ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
SLOBOZIA

HOTARARE

privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului
municipiului Slobozia, directiile si serviciile publice de interes local, respectiv
Aparatul permanent de lucru al Consiliului Local Slobozia

Consiliul Local al Municipiului Slobizia, judetul Ialomita, intrunit in
sedinta de indata din data de 01.08.2017,

Avand in vedere:

- Expunerea de motive a domnului Primar al Municipiului Slobozia;

- Referatul Serviciului Resurse Umane nr. 57478/27.07.2017;

- Procesul-verbal de consultare a sindicatului nr. 57872/31.07.2017;

- LEGEA-CADRU nr. 153/2017 privind salarizaea personalului plitit din

fonduri publice;

in temeiul art. 36 alin (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (9) si al art.
45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se stabilesc salariile de bazid pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Slobozia, respectiv Aparatului de lucru al Consiliului Local Slobozia, conform
Anexei 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Politiei Locale Slobozia conform Anexei 2, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. — Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociala al Municipiului
Slobozia conform Anexei 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. — Se stabilesc salariile de baza pentru functiile contractuale din
cadrul Directiei de Administrare a Domeniului Public Slobozia conform Anexei 4,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. — Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Directiei Municipale pentru Cultura, invﬁ;ﬁmﬁnt, Sport
si Tineret Slobozia conform Anexei 5, care face parte integranti din prezenta
hotarare.



Art. 6. — Se stabilesc salariile de bazd pentru functiile contractuale din
cadrul Clubului Sportiv Municipal ”Unirea Slobozia” conform Anexei 6, care face
parte integranti din prezenta hotarare.

Art. 7. — Se stabilesc salariile de bazi pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Directiei de Evidentd a Persoanelor Slobozia conform
Anexei 7, care face parte integranti din prezenta hotarire.

Art. 8. — Drepturile salariale stabilite prin prezenta hotirare vor intra in
plati incepind cu data de 01 iulie 2017.

Art. 9. — Prezenta hotiirdre va fi adusi la cunostintii publicd prin afisare la
sediul Primiiriei Slobozia si pe site-ul propriu www.sloboziail.ro.

Art. 10. — Compartimentele Resurse Umane din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului municipiului Slobozia, directiilor si serviciilor publice
aflate in subordinea Consiliului Local Slobozia vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

Contrasemneaza
PRESEDINTE DE SEDINTA, p-SECRETAR MUNICIPIU,
Bacanu Valentin jur. ea lonela Violeta

Nr. 149
Din 01.08.2017



Anexanr. 1 laH.C.L. nr.149/01.08.2017

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul o

. - . . & e e . = Coeficient
aparatului de specialitate al primarului municipiului Slobozia, reprezentand _
; o s : « e ek i 8 =11600
indemnizatia viceprimarului municipiului, stabilitd conform legii nr. 153/2017, lei
anexa nr. IX

|SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI SLOBOZIA
- FUNCTII PUBLICE SI CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE "ADMINISTRATIE”

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Nr. Nivel - Salariul de
crt. FUNCTIA GRAD SALARIU DE BAZA(lei) | Coeficient| baza minim
studii brut pe tard
?ecretar municipiu Il S 10150 7,00 1450
Arhitect sef Il S 10150 7,00 1450
3|Director executiv Il S 6525 4,50 1450
4|Sef serviciu Il S 6235 4,30 1450
5|Sef birou Il S 5365 3,70 1450
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. Gradatia 0 *;ff ’:‘""g
profesional studii coef suma pe et
1|Auditor Superior S 2,70 3915 1450
2|Consilier, Inspector, Expert, Superior S 2,90 4205 1450
3|Inspector protectie civila, Principal S 2,70 3915 1450
4|Consilier juridic Asistent S 2,50 3625 1450
5 Debutant S 2,20 3190 1450
6|Referent de specialitate Superior SSD 2,60 3770 1450
7|Referent Superior M 1,80 2610 1450
8 Principal M 1,70 2465 1450
Asistent M 1,60 2320 1450
10 Debutant M 1,50 2175 1450
1. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA Salariul de
crt. (lei) Coeficient| baza minim
studii brut pe tara
1|Administrator public Il S 11600 8,0 1450
2|Sef serviciu 1l S 5945 41 1450




B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/ SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. treaptd ) Gradatia 0 . gffp’:‘t’;'g
profesionala studii coef suma
1|Consilier 1A S 2,60 3770 1450
2 | S 2,20 3190 1450
3 Il S 2,00 2900 1450
4 Debutant S 1,60 2320 1450
5|Inspector (Sef S.V.S.U) IA SSD 2,50 3625 1450
6|Referent 1A M 1,40 2030 1450
7 | M 1,30 1885 1450
8 1l M 1,20 1740 1450
9 Debutant M 1,10 1595 1450
10| Administrator | M 2,20 3190 1450
11|Sofer | M,G 1,50 2175 1450
12|Magaziner - M,G 1,50 2175 1450
13|Muncitor calificat I M,G 1,30 1885 1450
14|Muncitor necalificat | M,G 1,10 1595 1450
15| Ingrijitor, Curier - M,G 1,10 1595 1450
6|Paznic - M,G 1,10 1595 1450
APARATUL PERMANENT DE LUCRU AL CONSILIULUI LOCAL
Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. profesional Gradatia 0 baza minim
studii coef suma brut pe tara
1|Consilier juridic | S 2,20 3190 1450
2| Consilier juridic Il S 2,00 2900 1450

Nota : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

PRESEDINTE SEDINTA,
Bacanu Valentin

4,

.

Contrasemneaza
P RETAR,
Con nela Violeta




Anexa nr. 2 la H.C.L. nr. 149/01.08.2017

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

POLITIA LOCALA SLOBOZIA

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA Salariul de
crt. (lei) Coeficient| baza minim
studii brut pe tara

1|Director executiv Il S 6960 4.8 1450

2|Sef serviciu Il S 5800 4,0 1450

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. Gradatia 0 baza minim
profesional studii coef suma | brutpetara

1|Consilier, Expert Superior S 2,60 3770 |[1450

.'z_ Politist local Superior S 2,50 3625 |1450

3 Principal S 2,30 3335 |[1450

4 Asistent S 2,20 3190 1450

5 Debutant S 2,10 3045 [1450

6| Politist local Superior M 1,70 2465 11450

7 Principal M 1,50 2175 |[1450

8 Asistent M 1,30 1885 |1450

9 Debutant M 1,20 1740 [1450

Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad /treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. profesionala Gradatia 0 baza minim
studii coef suma | brutpetard

1|Administrator | M 1,40 2030 [1450

Not3 : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile

Salariile de baza pentru funcfiile

‘ se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

PRESEDINTE SEDINTA,
Bacanu-Valentin

2z

Contrasemneaza
p.SECRETAR MUNICIPIU
la Violeta




Anexanr. 31aH.C.L. nr. 149/01.08.2017

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA SLOBOZIA

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA Salarl e
crt. (lei) Coeficient | baza minim
studii brut pe tara
1|Director executiv Il S 6090 4,2 1450
2|Sef serviciu 1] S 5220 3,6 1450
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. Gradatia 0 baza minim
profesional | studii coef suma brut pe fara
Consilier, inspector, consilier juridic Superior S 2,20 3190 1450
2 Principal S 1,90 2755 1450
3 Asistent S 1,70 2465 1450
4 Debutant S 1,60 2320 1450
3|Referent Superior M 1,60 2320 1450
4 Principal M 1,50 2175 1450
5 Asistent M 1,40 2030 1450
Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA Grad /treaptd | Nivel SALARIUL DE BAZA lei Salariul de
crt. profesionala Gradatia 0 baza minim
studii coef suma brut pe fara
1|Administrator | M 1,50 2175 1450
2|Sofer | M,G 1,40 2030 1450
3|Muncitor calificat | M,G 1,30 1885 1450
4 Il M,G 1,20 1740 1450
5 1] M,G 1,10 1595 1450
6|Muncitor necalificat | M,G 1,20 1740 1450
Il M,G 1,10 1595 1450
8|Ingrijitor - M,G 1,10 1595 1450

Nota : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

PRESEDINTE SEDINTA,
Bacanu Valentin

27

Contrasemneaza
p.SECRETAR MUNICIPIU
Cond(el lopela Violeta




Anexa nr. 4 laH.C.L. nr. 149/01.08.2017

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SLOBOZIA

|. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Nr. FUNCTIA Grad /treapty Nivel SALARIU DE BAZA Salariul de
crt. profesionala (lei) Coeficient | baza minim
studii brut pe tara
1|Director Il S 6525 4,5 1450
2|Director adjunct Il S 5800 4,0 1450
3| Sef birou [} S 3915 2,7 1450
4|Sef formatie Il S 3915 2,7 1450
5 I 3335 2,3 1450
6|Sef sectie [ S 4350 3,0 1450

B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

?. FUNCTIA Grad /treaptq Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt profesionala ) Gradatia 0 i :?jtap’;"{'a'g
studii coef suma
1|Consilier juridic 1A S 1,70 2465 1450
2|Consilier, inspector de specialitate 1A S 1,60 2320 1450
3 [ S 1,50 2175 1450
4 Il S 1,40 2030 1450
5 Debutant S 1,30 1885 1450
6|Inspector de specialitate | SSD 2,00 2900 1450
7|Referent, arhivar 1A M 1,50 2175 1450
8 [ M 1,40 2030 1450
[¢) Il M 1,30 1885 1450
10 Debutant M 1,20 1740 1450
11| Muncitor calificat | M,G 1,50 2175 1450
12 Il M,G 1,40 2030 1450
13 1] M,G 1,30 1885 1450
14 \Y, M,G 1,20 1740 1450
15| Muncitor necalificat | M,G 1,20 1740 1450
Il M,G 1,10 1595 1450

Not3 : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

Contrasemneaza

PRESEDINTE SEDINTA p.SECRETAR MUNICIPIU
Bacanu Valentin Condr \ la Violeta



Anexa nr. 5 la H.C.L. nr. 149/01.08.2017

DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU CULTURA, INVATAMANT, SPORT $I TINERET SLOBOZIA

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA , ]
crt. (lei) Coeficient msi‘:i':]";'rjepza;é
studii
1|Director executiv ] S 6235 4,30 1450
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
; FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) . ]
rt. Gradatia 0 Siiuioe basd
2 . . - minim brut pe tara
profesional studii coef suma
1|Consilier,inspector Superior S 2,30 3335 1450
2 Principal S 2,10 3045 1450
3 Asistent S 1,90 2755 1450
4 Debutant S 1,70 2465 1450
3|Referent Superior M 1,60 2320 1450
4 Principal M 1,50 2175 1450
5 Asistent M 1,40 2030 1450
Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA Grad/treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) ) i
Gradatia 0 Sa!arlul de bazav
crt. . - . t — minim brut pe tara
profesionala | studii coef suma
1|Consilier, inspector 1A S 1,80 2610 1450
2 | S 1,70 2465 1450
Il S 1,60 2320 1450
Referent 1A M 1,50 2175 1450
5|Administrator | M 1,50 2175 1450
6|Sofer [ M,G 1,40 2030 1450
7|Casier, Magaziner - M,G 1,30 1885 1450
8|Muncitor calificat | M,G 1,20 1740 1450
9| Ingrijitor - M,G 1,00 1450 1450

Not3 : Salariile de baza pentru functiile de conducere cu
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza

prind sporul de vechime in munca la nivel maxim.
pentru gradatiile

1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

PRESEDINTE SEDINTA,
Bacanu Valentin

Contrasemneaza
p.SECRETAR MUNICIPIU,
Condraz’lo Violeta




Anexa nr. 6 laH.C.L. nr. 149/01.08.2017

CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL UNIREA SLOBOZIA

|. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA Salariul de
crt. (lei) Coeficient | baza minim
studii brut pe tara

1|Director Il S 6235 4,30 1450

2| Sef serviciu Il S 4785 3,30 1450

B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA Grad/treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
6. Gradatia 0 baza minim
profesionald | studii coef suméa brut pe fara

1|Consilier 1A S 1,80 2610 1450

2 | S 1,70 2465 1450

3 Il S 1,60 2320 1450

4|Referent, instructor 1A M 1,50 2175 1450

5 | M 1,40 2030 1450

6 Il M 1,30 1885 1450

7 11 M 1,20 1740 1450

8| Administrator | M 1,50 2175 1450

9| Sofer I M,G 1,20 1740 1450

10| Casier, Magaziner - M,G 1,40 2030 1450

11|Muncitor calificat [ M,G 1,30 1885 1450

12 Il M,G 1,20 1740 1450

13 11 M,G 1,10 1595 1450

14 \Y M,G 1,00 1450 1450

15| Ingrijitor, portar - M,G 1,00 1450 1450

. Not3 : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime fn munca la nivel maxim.
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

Contrasemneaza

PRESEDINTE $ED|NTA, p.SECRETAR MUNICIPIU,
Bacanu Valentin Condpe ela Violeta



I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

Anexa nr.7 la H.C.L. nr. 149/01.08.2017

DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SLOBOZIA

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. FUNCTIA GRAD Nivel SALARIU DE BAZA Salariul de
crt. (lei) Coeficient | baza minim
studii brut pe tara
1|Director executiv Il S 6235 4,30 1450
2|Sef serviciu Il S 4785 3,30 1450
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
“. FUNCTIA Grad Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
: Gradatia 0 baza minim
profesional | studii coef suma brut pe fara
1|Consilier Superior S 2,30 3335 [1450
2 Principal S 2,10 3045 1450
3 Asistent S 1,90 2755 1450
4 Debutant S 1,70 2465 1450
Il. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. FUNCTIA Grad/treapta | Nivel SALARIUL DE BAZA (lei) Salariul de
crt. Gradatia 0 baza minim
profesionala | studii coef suméa brut pe fara
1|Consilier 1A S 1,70 2465 1450
2|Muncitor necalificat | M,G 1,20 1740 |1450

Not3 : Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime Tn munca la nivel maxim.
Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile
1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017.

PRESEDINTE SEDINTA,
Bacanu Valentin

G

Contrasemneaza
AR MUNICIPIU,

nela Violeta




