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R O M Â N I A  

JUDEŢUL BACĂU 

ORAŞ SLĂNIC MOLDOVA  

CONSILIUL LOCAL 

 

 

H O T Ă R Â R E  

privind aplicarea noului număr maxim de posturi la nivelul UAT oraș Slănic Moldova, în 

conformitate cu prevederile art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale 

 

Consiliul Local al oraşului Slănic Moldova, judeţul Bacău, întrunit în şedinţă 

extraordinară în data de 07.04.2026 

 

Având în vedere: 

 

- Proiectul de hotărâre privind aplicarea noului număr maxim de posturi la nivelul UAT 

oraș Slănic Moldova, în conformitate cu prevederile art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri 

pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale 

-  adresa Instituţiei Prefectului - Judeţul Bacău nr. 5009 din 17.03.2026, înregistrată la 

Primăria orașulșui Slănic Moldova nr. 2437 din 17.03.2026, prin care se comunică 

numărul maxim de posturi stabilit prin Ordinul Prefectului județului Bacău nr. 57 din 

165.03.2026, în conformitate cu prevederile art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor 

măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale 
-  Referatul de aprobare a d-lui Moraru Benone – Primarul oraşului Slănic Moldova, 

înregistrat sub nr. 3166  din 02.04.2026, prin care propune aplicarea noului număr 

maxim de posturi stabilit de către Instituţia Prefectului județul Bacău,  

-   Raportul de specialitate, întocmit de Compartimentul resurse umane din cadrul 

Serviciului Economic, înregistrat sub nr. 2976 din 30.03.2026 

- prevederile art. XL din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri 

pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale;  

- prevederile art. XXI, alin. (1) din Legea nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, cu modificările și completările ulterioare;  

- prevederile art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

-  prevederile art. 26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare;  
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- prevederile art. 1 şi art. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 48/2005 pentru 

reglementarea unor măsuri privind numărul de posturi şi cheltuielile de personal în 

sectorul bugetar, actualizată, cu modificările și completările ulterioare;  

- prevederile art. III, alin. (1)-(3) şi alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi completările 

ulterioare; -prevederile art. I, pct. 12 şi pct. 13 din Legea nr. 13/2011 privind aprobarea 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii 

nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, cu modificările şi completările ulterioare;  

- prevederile Hotărârii Consiliului Local al orașului Slănic Moldova nr. 62 din 26.06.2025 

privind modificarea organigramei și a statului de funcții a aparatului de specialitate a 

Primarului orașului Slănic Moldova 

Văzând rapoartel e de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local 

al oraşului Slănic Moldova, înregistrate sub nr. _______ din 07.04.2026; 

În temeiul prevederilor art. 129, alin. (1) şi alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. c) şi alin. (14), 

art. 139, alin. (1) coroborat cu art. 5, lit. ee, precum şi art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E : 

 

Art.1. Se ia act de Instituţiei Prefectului - Judeţul Bacău nr. 5009 din 17.03.2026, 

înregistrată la Primăria orașulșui Slănic Moldova nr. 2437 din 17.03.2026, prin care se 

comunică numărul maxim de posturi  pentru UAT oraș Slănic Moldova, stabilit prin Ordinul 

Prefectului județului Bacău nr. 57 din 165.03.2026, în conformitate cu prevederile art. XL din 

OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-

teritoriale, după cum urmează:  

 
Numarul maxim de posturi posturi stabilit pentru anul2025 potrivit art. III alin. 

81 și pct. I din anexa la OUG nr. 63/2010, diminuat cu 10%, la care se aplică 

reducerea de 30% conform art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 

34 

Număr de posturi aferent serviciului de evidență a persoanelor potrivit pct. 2 

din anexa la OUG nr. 63/2010 
3 

Număr posturi aferent serviciului de poliție locală potrivit pct. 3 din anexa la 

OUG nr. 63/2010 
0 

Număr posturi implementare proiecte finanțate din fonduri externe 

nerambursabile potrivit pct.4 din anexa la OUG nr. 63/2010 
8 posturi până la 

data de 30.06.2026 

                                                                   

5 posturi începând 

cu data de 

01.07.2026 

Număr posturi pentru deservirea autobuzelor/microbuzelor școlare potrivit pct. 

5 din anexa la OUG nr. 63/2010 
1 

Număr de posturi post implementare proiecte cu finanțare externă 

nerambursabilă potrivit pct.6 din anexa la OUG nr. 63/2010 

0 
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Art. 2. (1) În aplicarea prevederilor art. XL alin. (7) lit. a) şi b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 7/2026, reducerea numărului de posturi se realizează prineducerea cu 30% a 

numărului de posturi prevăzut la pct. 1 din anexa la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 

63/2010, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi 

completările ulterioare, care nu trebuie să conducă la depăşirea unui procent mai mare de 20% 

aplicat posturilor ocupate. 

(2) Ca urmare a aplicării prevederilor alin. (1). 

a) Numărul total de posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al Primarului orașului 

Slănic Moldova este de 34 posturi,  

b)Numărul de posturi aferent serviciului de evidență a persoanelor Slănic Moldova este 3 

posturi 

c) Număr posturi implementare proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile:  

                                                                   8 posturi până la data de 30.06.2026 

                                                                   5 posturi începând cu data de 01.07.2026 

d) Număr posturi pentru deservirea autobuzelor/microbuzelor școlare: 1 post 

 

Art.3. Numărul maxim de posturi prevăzut la art. 2 nu include posturile aferente domeniilor 

exceptate de la plafonare, respectiv serviciile de asistență socială, precum şi alte servicii publice 

care, potrivit art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010, cu modificările şi completările ulterioare, nu 

intră sub incidența numărului maxim de posturi. Acestea se organizează și funcționează potrivit 

legislației specifice și nu fac obiectul reducerii prevăzute de OUG nr. 7/2026. 

 

 Art.4. Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului orașului Slănic 

Moldova și structurilor subordonate, în vederea încadrării în numărul maxim de posturi 

prevăzut la art. 1  

 

Art. 5. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului și a structurilor subordonate se 

realizează în vederea încadrării în numărul maxim de posturi comunicat, cu respectarea 

prevederilor art. XL alin. (7) din OUG nr. 7/2026, după cum urmează: 

 a) prin desființarea posturilor vacante; 

 b) prin reducerea numărului de posturi ocupate, cu respectarea limitei de maximum 20% 

aplicată posturilor ocupate; 

 c) prin aplicarea prevederilor art. XL alin. (7) lit. b) din OUG nr. 7/2026, în sensul că 

reducerea numărului de posturi poate fi realizată prin diminuarea posturilor la toate structurile 

prevăzute în anexa la OUG nr. 63/2010, cu respectarea numărului maxim de posturi stabilit și a 

legislației specifice fiecărui domeniu; 

 

 Art.6. Procedura de reorganizare a aparatului de specialitate al primarului orașului Slănic 

Moldova se realizează până cel târziu la data de 30.06.2026. 

 

 Art.7. Prezenta hotărâre îşi produce efectele de la data adoptării sale.  

 

Art.8. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, orice alte dispoziții contrare acesteia 

îşi încetează aplicabilitatea.  
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Art.9. Primarul orașului Slănic Moldova, prin intermediul aparatului de specilitate, va 

aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 

Art.10. Persoanele interesate pot contesta prezenta Hotărâre cu plângere prealabilă la 

adresată Consiliului local al orașului Slănic Moldova, în termen de 30 zile de la comunicare,  iar 

dacă sunt nemulţumite de răspunsul primit la plângerea prealabilă sau dacă nu au primit niciun 

răspuns în termen de 30 zile, pot sesiza instanţa de contencios administrativ competentă, în 

conformitate cu prevederile Legii Contenciosului administrativ nr. 554/2004 cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 

Art.11.  Prin grija secretarului general al oraşului prezenta hotărâre se va comunica:  

- Instituţiei Prefectului – judeţul Bacău;  

- Primarului oraşului Slănic Moldova; 

- Serviciului Economic din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului şi va fi 

publicată prin afişare la sediul Consiliului Local al oraşului şi pe site-ul Primăriei 

oraşului Slănic Moldova. 

 

 
Nr. 31 din 07.04..2026 

 
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                      Contrasemnează ptr. legalitate,  

     CONSILIER LOCAL,                                SECRETAR GENERAL ORAŞ,            

  Tudoreanu Laurenția-Slvia                                            Sică Marcela  

 

 
 Nr. consilieri locali 13 

 Nr. consilierilor locali prezenţi 8 

 Voturi „pentru” 8 

 Voturi „împotrivă” 0 

 Voturi „abţinere” 0 

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI LOCAL NR. 31din 07.04..2026 

Nr. 
crt. 

Operaţiuni efectuate 
Data 

ZZ/LL/AN 

Semnătura persoanei 
responsabile să efectueze 

procedura 

0 1 2 3 

1 Adoptarea hotărârii s-a făcut cu majoritate 
simplăo calificatăo absolută o  

07.04.2026 

 

2 Comunicarea către primar ....../....../............ 
 

3 Comunicarea către prefectul judeţului ....../....../............ 
 

4 Aducerea la cunoştinţa publică ....../....../............ 
 

5 Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter 
individual 

....../....../............ 
 

6 Hotărârea devine obligatorie sau produce efecte 
juridice, după caz 

  

 


