
 

Anexa la HCL nr. 24/2026 

 

ACT ADIȚIONAL NR. 1/2026 

Contract de delegare a gestiunii serviciului de transport public local de călători prin curse 

regulate - în aria teritorială de competență a Asociației de dezvoltare intercomunitară 
„Transport Metropolitan Sepsi” nr. 51/2025 

 

 PĂRŢILE CONTRACTANTE: 
1. Asociația de dezvoltare intercomunitară „TRANSPORT METROPOLITAN 

SEPSI”, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, cartierul Câmpul Frumos nr. 5, biroul 8, județul 
Covasna, CIF 48504517, reprezentat prin Toth-Birtan Csaba, având funcția de președinte, în 
numele și pe seama unităților administrativ teritoriale Sfântu Gheorghe, Reci, Ozun, Chichiș, 
Arcuș, Valea Crișului, Ghidfalău, Micfalău, Bodoc, Malnaș, Bixad, Moacșa, Ilieni în calitate de 
Autoritate Contractantă pe de o parte;   

și 
2. Operatorul de transport MULTI-TRANS SA, cu sediul în municipiul Sfântu 

Gheorghe, cartierul Câmpul Frumos, str. Raimesch Ferenc, nr. 4, înregistrat sub nr. 
J1998000287143 la Registrul comerțului Covasna, codul unic de înregistrare nr. RO555397 
reprezentat legal prin Dénes Alexandru, având funcția de director general provizoriu și Szórádi 
Edit, având funcția de contabil șef, în calitate de delegant, Operator pe de altă parte, 

 
În temeiul prevederilor HCL nr. ____/2026 și hotărârea AGA nr. ____/2026 al Asociației de 

dezvoltare intercomunitară „TRANSPORT METROPOLITAN SEPSI”, părțile au convenit de 
comun acord încheierea prezentului act adițional, cu următorul conținut: 
  
 ART. 1. – Anexa 7.1 (a) – ”Categoriile de pasageri care beneficiază de gratuități și reduceri 
la transportul în comun suportate de UAT-urile din zona metropolitană Sepsi” la Contract de 
delegare nr. 51/2025 se completează cu următorul conținut: 

2.1 
Pensionarii cu domiciliul în 
municipiul Sfântu Gheorghe, cu 
pensii până la nivelul 1600 de lei 

100% 84 lei / 135 lei/ 
230 lei lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

H.C.L 
nr.___/2026 

2.2 
Pensionarii cu domiciliul în 
municipiul Sfântu Gheorghe, cu 
pensii între  1.601 lei şi 2.000 lei 

75 % 84 lei / 135 lei/ 
230 lei lună 

63 
lei/101,25 
lei/172,5 lei 

H.C.L 
nr.___/2026 

2.3 
Pensionarii cu domiciliul în 
municipiul Sfântu Gheorghe, cu 
pensii între  2001 lei şi 2.400 lei 

50% 84 lei / 135 lei/ 
230 lei lună  

42 lei / 67,5 
lei/ 115 lei 

H.C.L 
nr.___/2026 

 ART. 2. – Anexa 7.1 (a) – ”Categoriile de pasageri care beneficiază de gratuități și reduceri 
la transportul în comun suportate de UAT-urile din zona metropolitană Sepsi”  la Contractul de 
delegare nr. 51/2025 se înlocuiește cu anexa la prezentul act adițional, din care face parte 
integrantă. 

ART. 3. – Celelalte clauze din Contractul de delegare nr. 51/2025, rămân neschimbate şi 
își produc efectele juridice. 

 
Prezentul act adițional s-a încheiat azi ________ în 3 (trei) exemplare originale, câte unul 

pentru fiecare parte. 
 

AUTORITATEA CONTRACTANTĂ,    OPERATOR, 

Președinte            Director General Provizoriu 
_________________________         _________________________ 

 

Contabil șef 
    _________________________ 

  



Anexa la Actul Adițional  nr. ____/2026 

Anexa nr. 7.1 (a) la Contractul de delegare 

 

Anexa 7.1 – Categoriile de pasageri care beneficiază de gratuități și reduceri la 

transportul în comun 
Anexa 7.1 (a)  – Categoriile de pasageri care beneficiază de gratuități și reduceri la 
transportul în comun suportate de UAT-urile din zona metropolitană Sepsi 

Nivelul protecției sociale 

acordate (lei/ unitate) 
 

 
Nr. 

Crt. 

 

 
Categoria socială/ Tipul de protecție 

socială 

Modalitatea 

de acordare 
a protecției 

sociale 

(procentul 

de reducere) 

Tarif 

întreg/ 

lună 

Reducerea 

oferită/ 
lună 

 
Legislația în 

vigoare care 

reglementează 

protecția socială 

1 
Pensionarii din zona metropolitană 
Sepsi -cu pensii până la nivelul 1450 de 
lei 

100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei 
lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

H.C.L nr. 
502/2025 

2 
Pensionarii din zona metropolitană 
Sepsi -cu pensii între  1.451 lei şi 2.000 
lei 

50% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei 
lună  

42 lei / 67,5 
lei/ 115 lei 

H.C.L nr. 
502/2025 

2.1 
Pensionarii cu domiciliul în municipiul 
Sfântu Gheorghe, cu pensii până la 
nivelul 1600 de lei 

100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei 
lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei H.C.L nr.___/2026 

2.2 
Pensionarii cu domiciliul în municipiul 
Sfântu Gheorghe, cu pensii între  1.601 
lei şi 2.000 lei 

75 % 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei 
lună 

63 
lei/101,25 
lei/172,5 lei 

H.C.L nr.___/2026 

2.3 
Pensionarii cu domiciliul în municipiul 
Sfântu Gheorghe, cu pensii între  2001 
lei şi 2.400 lei 

50% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei 
lună  

42 lei / 67,5 
lei/ 115 lei H.C.L nr.___/2026 

3 

Elevii din învățământul preuniversitar 
care frecventează unitățile de 
învățământ acreditate/autorizate din 
zona metropolitană Sepsi 

100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

 
Legea nr. 198/2023 
 

4 
Membrii ai serviciilor de Ajutor 
Maltez, Pro Vita Hominis şi Crucea 
Roşie 

100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună   

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

H.C.L nr. 
502/2025 

5 Donatorii de sânge 50% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună   

42 lei / 67,5 
lei/ 115 lei 

H.C.L nr. 
502/2025 

6 
Luptătorii pentru victoria Revoluției din 
Decembrie 1989, Urmașii eroilor 
martiri 

100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

Legea nr. 341/2004 
recunoștinței față 
de eroii-martiri şi 
luptătorii care au 
contribuit la 
victoria Revoluției 
române din 
decembrie 1989. 
OUG nr. 95/2014 
H.C.L nr. 
502/2025 

7 Veterani de război şi văduvele acestora 100% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună  

84 lei / 135 
lei/ 230 lei 

Legea nr. 44/1994 
H.C.L nr. 
502/2025 

8 

Angajații societăților comerciale (între 
50-200 angajați) care își desfășoară 
activitatea pe teritoriul zonei 
metropolitane Sepsi 

10% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună –  

8,4 lei/ 13,5 
lei/ 23 lei 

 
H.C.L nr. 
502/2025 



9 

Angajații societăților comerciale (între 
201-500 angajați) care își desfășoară 
activitatea pe teritoriul zonei 
metropolitane Sepsi 

20% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei / 
lună –  

16,8 lei/ 27 
lei/ 46 lei 

 
H.C.L nr. 
502/2025 

10 

Angajații societăților comerciale (peste 
500 angajați) care își desfășoară 
activitatea pe teritoriul zonei 
metropolitane Sepsi 

30% 
84 lei / 135 
lei/ 230 lei -
lună   

25,2 lei/ 
40,5 lei/ 69 
lei 

 
H.C.L nr. 
502/2025 

11 

Beneficiarii programului multianual de 
interes public local "Dăm valoare rablei 
tale". – valabil doar pentru persoanele 
fizice cu domiciliul în municipiul 
Sfântu Gheorghe (adică doar în zona  
urbană) 

100% 84 lei / lună   84 lei 

H.C.L nr. 
356/2025 
H.C.L nr. 
502/2025 

 


