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REGULAMENT

de organizare si functionare al serviciului voluntar pentru situatii de urgentdi

Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentda este 0 structura specializata, cu o dotare
specifica care se constituie in subordinea consiliului local, destinat sa execute activitati de prevenire,
monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenta in sectorul de competenta, asigura coordonarea de
specialitate a activitatilor de aparare impotriva incendiilor si de protectie civild, indeplineste atributiile
de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control,
intervine in timp oportun pentru limitarea sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si sa
efectueze actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale in caz de dezastre, n
cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd isi indeplineste atributiile legale si
presteaza servicii intr-un sector de competenta stabilit cu acordul Inspectoratului pentru situatii de
urgentd ,,AVRAM IANCU?” al judetului CLUJ.

(2) Sectorul de competenta cuprinde obligatoriu teritoriul localitatii.

(3) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta poate incheia contracte pentru asigurarea
interventiei in situatii de urgentda cu alte servicii voluntare sau private pentru situatii de urgenta cu
acordul Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,,AVRAM IANCU” al judetului CLUJ, in conditiile
legii.

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta
se face pe baza urmatoarelor criterii:

a) tipurile de risc identificate in sectorul de competenta;

b) clasificarea localitatilor din punct de vedere al riscului;

€) numarul de locuitori din sectorul de competenta;

d) caile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate a acestora;

e) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor;

f) suprafata sectorul de competenta;

g) miasurilor stabilite in Planul de analiza si acoperire a riscurilor, Planul de interventie (de
raspuns) in functie de riscurile identificate in sectorul de competenta, planul de cooperare,
Planul de evacuare in caz de urgentd;

Conform art. 19 si art. 21 OMAI nr. 75 din 2019 Serviciul voluntar pentru situatii de
urgenta al comunei Savadisla se clasifica in categoria servicii tip V1: sef serviciu, compartiment
pentru prevenire si echipe specializate;

Infiintarea, extinderea sau restringerea activititii, precum si desfiintarea unui Serviciu
voluntar pentru situatii de urgenta se face numai cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,AVRAM TANCU” al judetului CLUJ.

Cap. 2 ORGANIZAREA S1 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 2 Conducerea si structura organizatorica

A. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd infiintat/organizat in subordinea
consiliului local Savadisla , este condus de un sef, profesionist in domeniu si are in structura:
e Compartiment/specialisti pentru prevenire (inspectori de specialitate Tn domeniul
apararii impotriva incendiilor si protectiei Civile),
e Formatii de interventie — structuri specializate - care au in compunere echipaje/grupe de
interventie specializate, organizate in raport cu categoriile si tipurile de utilaje folosite



precum si echipe specializate in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de
competentd, denumite Tn continuare formatii de interventie;
e incdpere pentru personal;
e 1Incapere activitati administrative;
e magazie pentru materiale;
e (Qaraje pentru autospeciale si utilaje, alt personal, compartimente, spatii justificate de
nevoile operative;

B. Organizarea
— conform Anexei nr. 1 “Organigrama Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta”

C. Personalul

Conform art. 22 alin. 1 din Ordinul nr. 75 din 27 iunie 2019 n serviciul voluntar, functiile
de sef serviciu si conducdtor autospeciala se incadreaza, in mod obligatoriu, cu personal angajat.
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti al comunei Savadisla este asigurat de
personal angajat.
Personalul Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti al comunei Savadisla este
compus din persoane apte de munca, cu varsta cuprinsa intre 18 — 55 ani, femei si barbati, pe baza de
cerere scrisd ca voluntar.

Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmitoarele conditii:

- persoane apte de munca, cu o conditie fizica si stare de sanatate buna.

- care manifesta interes si disponibilitate pentru aceasta activitate.

- persoane apte medical pentru activitati cu solicitare fizica si psihica crescuta. ( vor prezenta
adeverinta de sanatate).

- persoane care nu detin functii, care prin specificul lor necesita prezenta la locul de munca in
caz de dezastre.

- persoane verificate si atestate de catre institutiile abilitate, pentru actiunile de interventie;

Drepturile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd
sunt urmatoarele :

- participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea carora a incheiat contratul.

- Dbeneficiaza gratuit de asigurare de viatd si pentru accidentele care au survenit pe timpul participarii
la actiuni de interventie sau sedintelor de pregatire.

- Dbeneficiaza gratuit de asistentd medicala, medicamente, spitalizare si de pensia pentru accidente sau
bolile ce au survenit pe timpul participarii la actiuni de interventie sau al sedintelor de pregatire.

- 1i se asigurd mijloace de transport si de protectie pe timpul pregétirii sau desfasurarii actiunilor de
interventie .

- Dbeneficiaza gratuit de hrana si de cazare pe timpul participarii la actiunile de limitare §i inldturare a
efectelor dezastrelor.

beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

Obligatiile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd sunt urmatoarele:

- sa indeplineasca sarcinile primite din partea beneficiarului voluntariatului;

- sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de voluntariat;
- sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de catre beneficiarul
voluntariatului;

- sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat.



Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului

Activitatile ce se desfasoara pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competenta atat din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care participa
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenta (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul localitatii..

Seful serviciului este seful personalului din compartimentul/specialisti pentru prevenire,
formatiei de interventie si conduce nemijlocit atat activitatile de pregatire cat si actiunile de prevenire
si interventie desfasurate in sectorul de competenta.

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. lerarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se subordoneaza nemijlocit
conducatorului unitatii administrativ-teritoriale

- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;

- personalul ce incadreaza echipajul/grupa de interventie /echipa specializata se subordoneaza
nemijlocit sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata.

b. functionale: colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie, cu consiliul local si
institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

c. de control: controleaza respectarea legalitatii in domeniul apararii impotriva incendiilor si
protectie civile de catre institutiile, operatorii economici si cetatenii de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale.

Art. 4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar

A. Operationalizarea, asigurarea alarmarii si interventiei graduale in cazul situatiilor de
urgenta, astfel:
- La amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie se tine seama de urmatoarele
criterii operationale:
a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp si de ora din zi sau din noapte la
care s-a produs situatia de urgenta;
b) timpul de raspuns;
¢) raza medie a sectorului de competenta: 5 - 10 km;
Timpul maxim de raspuns:
a) la obiectivele care prezinta risc ridicat: 10 minute;
b) in cel mai Indepartat punct din sectorul de competentd stabilit: 30 de minute;
¢) in celelalte localitati cu care s-au incheiat contracte sau conventii de interventie: 45 de minute.

Criteriile operationale se coreleaza, dupa caz, cu criteriul complementaritatii dat de existenta
in sectorul de competenta a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Riaspunderea pentru asigurarea capacitatii de interventie revine Comitetului Local si sefului
Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, aceasta putand fi verificatd periodic prin alarmarea
formatiilor de interventie cu aducerea personalului si scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

Pentru asigurarea starii de operativitate si a capacitatii optime de raspuns a Serviciul voluntar
pentru situatii de urgenta, a autoritatilor administratiei publice locale si functionarea corespunzatoare a
comitetelor locale pentru situatii de urgenta, alarmarea personalului cu atributii in domeniul situatiilor
de urgenta si dezastrelor este asigurata de personalul din serviciul de permanenta organizat la sediul
Consiliului Local. La primirea atentionarilor privind iminenta producerii unor situatii de urgenta sa se
instituie serviciul de permanentd cu 1/3 din personal la toate Serviciile voluntar pentru situatii de
urgentd ale Consiliilor Locale/primariilor din zona de risc.

Numarul de telefon sau modalitdtile de anuntare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta vor fi afisate la sediile tuturor institugiilor publice si operatorilor economici, precum si in toate
locurile/spatiile publice de pe raza localitatii;

Posturile telefonice stabilite de primari pentru primirea anunturilor privind producerea unor
situatii de urgenta vor fi functionale pe intreaga durata a celor 24 ore, iar personalul de serviciu instruit
pentru completarea notei de anuntare, precum si pentru alarmarea personalului Comitetului Local
pentru Situatii de Urgentd, Centrului Operativ si Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.



La fiecare serviciu de permanentd pentru anuntarea/primirea anunturilor/avertizarilor se va
asigura un aparat FAX pentru primirea avertizarilor meteorologice si altor comunicate de la esaloanele
superioare, precum si tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii de urgenta:
serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, serviciul profesionist pentru situatii de urgenta, (Comitetul
Local pentru Situatii de Urgenta, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, numar unic apeluri
de urgentia-112, ambulanta, prefectura, consiliul judetean, servicii de gospodarire a apei, electricitate,
gaze etc.;

Alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta in scopul desfasurarii actiunilor de
interventie sau prin exercitii de antrenament se face de Presedintele Comitetului Local pentru Situatii
de Urgentd (C.L.S.U.) si/sau de seful Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd din dispozitia
presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd sau inlocuitorului legal al acestuia, prin
punerea in aplicare a Planului de instiintare si alarmare al Serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd.

Verificarea stirii de operativitate a Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se executa
semestrial de catre presedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si anual de personal cu
atributii din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,AVRAM IANCU” al judetului CLUJ
prin exercitii de alarmare si interventie (in timpul sau Tn afara programului).

Prin exercitii de alarmare Se verifica si capacitatea de raspuns a Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si a Centrului Operativ(C.O.), pe baza Planului de instiintare si
alarmare al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd. Aceasta activitate se desfasoara anual de
reguld pe timpul executdrii controalelor de personalul cu atributii din cadrul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,AVRAM IANCU?” al judetului CLUJ.

Evidenta prezentarii personalului si a participarii acestuia la interventie se face de catre
personalul care asigura permanenta la sediul Consiliului Local sau la sediul Serviciul voluntar pentru
situatii de urgenta (sau de o persoand desemnata de acesta in acest scop).

Art. 5 Conducerea actiunilor de interventie.

Derularea interventiei se face gradual, dupa caz, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,,AVRAM IANCU” al judetului CLUJ,

b) interventia propriu-zisa efectuatd de serviciile voluntare;

C) sprijinul acordat interventiei (in tehnicd si personal specializat) de catre structurile
profesioniste.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd solicitd in sprijin interventia serviciilor
profesioniste pentru situatii de urgentd, ori de cate ori amploarea situatiei de urgentd depaseste
capacitatea de raspuns a acestuia.

Pregatirea si desfasurarea actiunilor de interventie are la baza urmatoarele principii:
prioritatea salvarii vietilor omenesti fata de orice alte actiuni;
asigurarea logisticd a interventiei;
cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante la interventie;

Constituirea formatiilor pentru interventie:

- in cazul alarmdrii pentru interventie, se considera ca s-a realizat capacitatea de interventie,
atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul Serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta cu dotarea de baza completa.

- dotarile speciale se incarca pentru a fi transportate la locul interventiei doar daca se impune
folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de wurgentd, limitarii sau inlaturdrii
consecintelor acesteia.

La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgenta, seful serviciului trebuie
sa retina:

- date cunoscute despre situatia de urgenta produsa, cauzele acesteia, particularitati ale zonei
in care urmeaza sa intervina,

- itinerarul de deplasare;

- asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor;

- ce forte si mijloace mai sunt implicate in interventie;



- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea interventiei,
- asigurarea logistica a interventiei.

NOTA: teritoriul fiecarei localititi constituie SECTORUL DE COMPETENTA EXCLUSIVA
a fiecarui Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd care este direct raspunzator de
organizarea i conducerea intervengiilor in cazul situatiilor de urgentd cu forte, tehnica si materiale
proprii.
Pentru interventii in afara sectorului de competenta, seful serviciului (inlocuitorul legal) va
cere aprobarea Pregedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

Art. 6 Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

A. ATRIBUTII GENERALE ALE SERVICIULUI

a) Executa, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activitati de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, addpostire, cautare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale, mediului
si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea populatiei afectate si alte
masuri de protectie a cetdtenilor in caz de situatii de urgenta,

b) Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
interventii in sectorul/in afara sectorului de competenta;

c) Desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
masurilor de aparare Tmpotriva incendiilor si de protectie civila,

d) Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor care privesc
apararea impotriva incendiilor si protectia civila, in sectorul de competenta;

e) Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

f) Acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a caror viatd este pusd in pericol in caz de
explozie, inundatii, alunecari de teren, accidente, precum si in caz de dezastre.

A.l. ATRIBUTIILE COMPARIMENTULUI/SPECIALISTILOR PENTRU PREVENIRE

- planifica si desfasoara, controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetatenilor si bunurilor;

- desfasoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetateni a tipurilor de
risc specifice sectorului de competenta, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat pe
timpul situatiilor de urgenta;

- participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competenta in domeniul
prevenirii si interventiei Tn situatii de urgenta;

- monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;

- participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea personalului propriu,
precum si a populatiei;

- controleaza si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei civile
operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

- participa la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns n
situatii de urgenta si tine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreaza/ coordoneaza elaborarea documentelor
operative de raspuns;

- planifica si desfasoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregatire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

- organizeaza evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si
valorifica rezultatele;

- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;



- constata prin personalul desemnat, incalcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competenta,

- acordd sprijin unitdtilor de invatdmant 1in organizarea si desfasurarea activitdtilor de
pregatire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata mea apar viata”;

- asigura informarea organelor competente privind actiunile desfasurate;

- desfasoara activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

- pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competenta, precum
si pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii si interventiei, participd impreuna cu consiliul
local la intocmirea ,,Planului de analiza si acoperire al riscurilor” in sectorul de competenta, pe baza
schemei cu riscurile teritoriale intocmita de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Mr. Constantin
Ene” al judetului Bacau.

- supravegherea unor activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale si altele;

- cunoasterea nemijlocita a gradului real de protectie asigurat in institutii si adoptarea celor
mai corespunzatoare masuri pentru Imbundtatirea acestuia.

A.2. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTERVENTIE
Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale, a

protectiei mediului, inlaturarea efectelor situatiilor de urgentd precum si normalizarea activitatilor
economico — sociale si se desfasoara pe baza urmatoarelor principii:

- salvarea cu prioritate a vietii oamenilor;

- actiunile de interventie se desfasoara pe teritoriul localitatii;

- subordonarea ierarhica Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd.

- cooperdrii si complementaritatii cu alte forte implicate in interventie;

- 1Incadrarii cu voluntari;

- admiterii la interventie a personalului pe bazad de verificari si atestdri organizate de forurile
competente;

- asigurdrii dotdrii materiale si a logisticii de catre Consiliul Local.

C.3. ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A
ECHIPELOR SPECIALIZATE

- organizeaza interventia unitara a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenta si
inlaturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor;

- in cazul aparitiei unor situatii de urgentd, anuntd imediat conducerea unitatii administrativ-
teritoriale si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,AVRAM IANCU?” al judetului CLUJ, stabilind
impreuna cu conducatorii locurilor de munca masurile necesare ce se impun;

- cerceteaza, identificd si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

- transmite date si informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta (C.L.S.U.).

- organizeaza cautarea si salvarea oamenilor surprinsi sub daramaturi — salvarea victimelor
rezultate Tn urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor sau
avariilor tehnologice.

- salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje
hidrotehnice.

- salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substante
chimice sau radioactive.

- participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

- participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de primd necesitate pentru persoanele
sinistrate.

- participarea temporara la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mica
dimensiune.



- participarea instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfasoard pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

- asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgenta.

- participarea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
sectorul de competenta.

Cap.3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR

A. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU

Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu, responsabil de capacitatea
de interventie a serviciului.

Are urmatoarele atributii:

- planifica si conduce personal pregatirea si evaluarea personalului serviciului voluntar;

- intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului voluntar

- conduce si coordoneazd nemijlocit activitatea de pregatire si desfasurarea exercitiilor
practice si teoretice;

- conduce si coordoneaza activitatea formatiilor de interventie n toate Situatiile intalnite pe
timpul interventiilor;

- se preocupa pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare;

- asigura mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii, precum
si la exercitiile de pregatire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreaza serviciul voluntar;

- raspunde de mentinerea starii de inzestrare cu tehnica si materiale de buna calitate ;
face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului;

- intocmeste rapoartele de interventie

- efectueaza instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitatii Muncii cu toti membrii
serviciului, consemnand aceasta in fisele individuale;

B. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE
(inspectorului de protectie civila)

- Raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de protectie civila, in domeniul
situatiilor de urgenta si dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si
ordinelor n vigoare;

- Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti;

- Intocmeste, actualizeaza, pastreaza si pune in aplicare documentele operative de interventie
si raspuns 1n cazul producerii situatiilor de protectie civila,

- Verificd mentinerea in permanentd a starii de operativitate a punctelor de comanda de
protectie civila si dotarea acestora conform normativelor in vigoare;

- Asigurd masurile organizatorice necesare privind instiintarea si aducerea personalului cu
atributii in domeniul protectiei civile la sediile respective, In mod oportun, in caz de dezastre sau la
ordin;

- Conduce lunar pregatirea formatiilor de interventie de protectie civila,

- Verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de interventie;

- Elaboreaza si aduce la indeplinire planurile privind activitatile de protectie civila anuale si
lunare, de pregatire a formatiilor de interventie, a salariatilor si populatiei;

- Conduce, lunar instructajele si sedintele de pregatire organizate si {ine evidenta participarii
la pregatire;



- Intocmeste documentatii si situatii pe line de transmisiuni , alarmare, protectic N .B.C.
deblocare - salvare, medicala, sanitar — veterinara, evacuare, logistica, dezastre, situatii de urgenta,
etc.;

- Raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului Tnconjurator Tmpotriva efectelor negative ale situatiilor de urgenta, dezastrelor si
conflictelor armate;

- Tine evidenta cu necesarul si existentul materialelor si mijloacelor de protectie individuala
necesare populatiei si salariatilor din zona de competenta;

- Raspunde de mentinerea in stare de operativitate/intrefinere a adaposturilor de protectie
civila, de evidenta si respectarea normelor privind intrebuintarea acestora;

- Prezintd informari cu privire la realizarea masurilor de protectie civila, a pregatirii si alte
probleme specifice;

- Propune masuri de imbunatatire a activitatii de protectie civild, iIn domeniul situatiilor de
urgenta si dezastrelor in zona competenta,

- Acorda asistenta tehnica de specialitate institutiilor si operatorilor economici clasificati din
punct de vedere al protectiei civile si verifica indeplinirea masurilor stabilite potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare;

- Participd la activitdtile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize, consfatuiri,
concursuri) organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentda " AVRAM IANCU” al judetului
CLUJ si la actiunile interventie in zona de competenta;

- Participa la convocari, bilanturi, analize si alte activitati conduse de esaloanele superioare;

- Prezintd propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor
necesare pentru inzestrarea formatiilor de interventie si realizarea masurilor de protectie civila,

- Réaspunde de respectarea regulilor de pastrare manuire si evidentd a documentelor secrete si
nesecrete, hartilor si literaturii de protectie civila.

- Executa atributiile prevazute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.

C.ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

- conduce nemijlocit activitatea de pregatire a formatiilor de interventie, desfasurarea
sedintelor de pregétire si a exercitiilor practice si teoretice;

- conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul interventiei,

- raspunde de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea la interventii, precum si
la exercitiile de pregatire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreaza formatia de interventie;

- raspunde de mentinerea starii de operativitate a tehnicii si materialelor din inzestrarea
formatiei de interventie;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;

- face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si materialelor deteriorate
sau uzate pe timpul interventiei ;

- efectueazd instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu toti
membrii detasamentului, consemnand aceasta in fisele individuale.

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

A. atributii generale:

- participa la pregatirea teoreticd, exercitii si aplicatii practice, situatii speciale si concursuri
profesionale;

- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta
rapid la locul stabilit si participd efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;

- se preocupa de intretinerea si folosirea judicioasa a dotarii;

- poarta echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa: situatii
de urgenta, exercitii si aplicatii practice, concursuri, etc.



- in cadrul echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd, se pot stabili functii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de baza pe care le au;

B. misiunile principale:

» in domeniul apararii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd executa misiuni specifice de prevenire si stingere a
incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor, precum si activitati de descarcerare si de urgenta
medicald prespitaliceasca.

Organizarea si functionarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd se bazeaza pe
principiile legalitdtii, autonomiei, responsabilitatii, corelarii cerintelor si resurselor, cooperarii si
solidaritatii, in vederea:

a) pregatirii preventive si protectiei prioritare a populatiei;

b) realizarii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta;

c) participdrii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a bunurilor materiale,
precum si a mediului;

d) desfasurarii pregatirii profesionale a personalului;

€) organizarii §i executdrii interventiei operative pentru limitarea si Inldturarea efectelor situatiilor de
urgenta;

Aplicarea acestor principii vizeaza urmatoarele obiective:

a) timpul de raspuns si operativitatea permanenta;

b) supletea organizatorica;

c) capacitatea de raspuns credibila;

e) parteneriatul operational intensificat;

f) interventia graduala;

g) interoperabilitatea la nivel local;

»  [n cazul avarierii sau distrugerii clddirilor:
- depasirea obstacolelor;
inlaturarea daramaturilor sau partilor din daramaturi,
localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
acordarea primului ajutor de urgenta;
transportul persoanelor n afara zonelor periculoase;
- asigurarea cladirilor care ameninta cu prabusirea;
daramarea cladirilor sau a partilor de cladiri care amenintd cu prabusirea;
marcarea §i asigurarea zonelor periculoase;
salvarea persoanelor i bunurilor materiale.

»  [n cazul inundatiilor §i inzdapezirilor:

- salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apa sau sub apa si/sau
inzapezite;

- sprijinirea fortelor care intervin pentru consolidarea digurilor;

- participarea la inchiderea rupturilor de diguri;

- participarea la actiunile de inldturare a obiectelor dure aflate in apd in dreptul unor zone sau
puncte vulnerabile;

- inlaturarea zapezilor sau a unor dopuri de gheata;

- curatirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de inundatii
si/sau gheturi;

e In cazul producerii unor accidente chimice, radiologice,biologice, accidentelor tehnologice si pe
cdi de comunicatii:
- 1zolarea si marcarea zonelor periculoase;
- sprijinirea actiunilor de evacuare a populatiei, animalelor si bunurilor materiale;




- desfasurarea actiunilor de interventie la mijloacele de transport sau instalatiile accidentate,
avariate sau distruse;
- decontaminarea personalului, tehnicii si terenului.

Cap. 4 COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 7 Relatii de coordonare

- Coordonarea serviciului voluntar este asigurata de catre primar

- Asigura coordonarea de specialitate a activitdtilor aparare impotriva incendiilor si de
protectie civila;

- Activitatea de pregatire in domeniu situatiilor de urgenta si desfasurarea exercitiilor practice
si teoretice este asiguratd de catre seful S.V.S.U.

Art. 8 Relatii de control

- Controlul serviciului voluntar este asigurata de catre primar

- Controleaza respectarea legalitatii in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiel
civile, de catre institutiile publice, operatorii economici si cetatenii de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale;

- Controleaza respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, Tn organizarea
si dotarea serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta din zona de competenta, precum si
activitatea acestora,;

Art. 9 Relatii de cooperare

- Colaboreaza cu celelalte compartimente din primérie , cu consiliul local si institutiile din
unitatea administrativ-teritoriala pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

- Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor materiale
si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea,

- Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
interventii in zona/in afara sectorului de competenta.

Art.10 Relatii de indrumare

- Indrumi de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de protectie civild, de aparare
impotriva incendiilor, In domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor 1n vigoare la institutiile publice §i agentii economici
clasificati din sectorul de competenta.

- Indruma structurile subordonate;

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.11 Asigurarea financiara

Constd in masurile care se iau pentru cererea, obtinerea, utilizarea si justificarea mijloacelor
financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalului si alte activitati desfasurate de
personalul detasamentului.

Asigurarea financiara se realizeaza prin biroul contabilitate al Consiliului Local al localitatii.

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se Intocmesc documentele
prevazute in instructiuni, normative si regulamente, conform legislatiei in vigoare.

Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeaza de catre
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) conform legislatiei in vigoare.

Asigurarea medicald a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
localitatii pe timpul interventiei se asigura de catre personal de specialitate instruit si atestat pe linie
medicala.



Art. 12 Logistica.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde logistica interventiei si
logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si constituie ansamblul masurilor si al
activitatilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfasurarea interventiei.

Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde:

- aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de interventie;
- evidenta si controlul patrimoniului
- asigurarea starii tehnice si de Intretinere;

Dotarea si inzestrarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnica si materiale
pentru interventie se asigura conform anexei nr. 2 ,, Situatia dotarii §i inzestrarii Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta ”

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor pentru
asigurarea desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde:
- asigurarea cu carburanti — lubrifianti;
- asigurarea cazarii personalului;
- asigurarea hranirii personalului;
- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum si pentru diferite anotimpuri;
- asigurarea de echipament si tehnicd adecvate pentru diferite situatii de interventie;
- asigurarea medicald a personalului participant la interventie;
- asigurarea transportului pentru aprovizionare.
Logistica actiunilor de interventie se planifica de Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta si se asigura de Consiliul Local al localitatii, prin seful de depozit, pe baza stocurilor de
materiale existente in depozit, a normelor de consum a tehnicii, aparatelor si agregatelor.
Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteazd presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd al localitdtii, si se rezolva prin grija personalului
Consiliului Local.

Art. 13 Aprovizionarea.
Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnica si materiale de
interventie se face in functie de misiunile ce trebuie s le Indeplineasca.
Necesarul de tehnicd, materiale si aparatura de interventie se face pe baza instructiunilor si
normativelor in vigoare.
Aprovizionarea se face, cu mijloace financiare aprobate de Consiliul Local pentru:
- carburanti — lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru automobilele din dotare;
- aparate si tehnicd de resort;
- echipament de protectie;
- echipament pentru interventie;
- agregate, ansambluri i subansambluri pentru interventie;
- tehnica si materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tehnica de calcul, etc.
Raspunderea directa pentru aprovizionarea Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al localitatii Tn limita fondurilor alocate.
Aprovizionarea se realizeaza, din timp, inaintea inceperii activitatilor de interventie, in limita
stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.
Completarea materialelor se face pe baza actelor de scadere rezultate in urma procesului de
pregéatire si interventie, conform Raportului de activitate dupa executarea interventiei si a listei cu
materiale si tehnicd, pierdute deteriorate sau distrus.

Art. 14 Evidenta si controlul patrimoniului.
Evidenta contabila a materialelor si tehnicii din inzestrarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta, (conform legislatiei in vigoare) se tine de catre, contabilul consiliului local , iar



evidenta manuirii materialelor se va tine de catre seful de depozit (magazie) al Serviciului de Urgenta
Voluntar al localitatii, conform legislatiei in vigoare.

Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare, iar
scaderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Art. 15 Asigurarea tehnica.

Asigurarea tehnica cuprinde ansamblul masurilor si actiunilor executate in scopul mentinerii
n stare de operativitate a tehnicii.

Asigurarea tehnica se realizeaza pe categorii de tehnicd, pe baza specificatiilor pentru fiecare
categorie Tn parte.

Planificarea §i organizarea asigurarii tehnice revine Sefului Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta si se realizeaza prin atelierul de reparatii propriu si/sau unitatile service specializate

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 17 Pregatirea personalului.

Pregadtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se desfasoara in baza
unei tematici de pregatire elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, AVRAM TANCU” al
judetului CLUJ, si pe baza unei planificari intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al localitatii, conform Planului de pregatire-anual ;

Pregatirea se executa lunar, pe parcursul a minimum 2 ore, de reguld in zilele de sambata sau
in alte zile stabilite de comun acord cu personalul ce incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) si
conducatorilor institutiilor, agentilor economici sau societatilor comerciale care aproba scoaterea din
productie a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta pregatirea se va putea efectua
si in zilele lucratoare.

Pregatirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd este condusa de
seful serviciului, iar la activitatile de pregatire pot participa specialisti pe diverse domenii din cadrul
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, AVRAM TANCU” al judetului CLUJ , Filialei de Cruce
Rosie Cluj si de la alte institutii abilitate (S.D.F.E.E Cluj, DISTRIGAZ Cluj, DIRECTIA DE
TELECOMUNICATII Cluj, INSPECTORATUL IN CONSTRUCTII Cluj, DIRECTIEI DE SANATATE
PUBLICA Cluj, etc.). Tn acest sens se va Tncheia un protocol(contract) de colaborare intre consiliul

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta. parcurge o tematica comuna de
pregatire si o pregatire de specialitate in primele 3 luni de la incadrare, dupa care va fi verificat si
atestat in vederea participarii la actiunile de interventie de catre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,, AVRAM TANCU” al judetului CLUJ, conform normativelor in vigoare.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd poate participa la cursuri
organizate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta Bucuresti si unitatile subordonate, cu
scoatere din productie, in conditiile Legii 481/2004, privind protectia civila .

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pe timpul intervengiei va purta echipament
adecvat tipului de interventie.

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd efectueaza instructajul lunar pentru
protectia muncii care se consemneaza in fise special destinate acestui scop, conform - Fiselor de
protectia muncii .

La sfarsitul fiecarei actiuni de interventie, sefului echipajului/grupei de interventie /echipei
specializata verifica gradul de operativitate a tehnicii si materialelor pentru noi actiuni de interventie,
consemnand despre aceasta in fisele autovehiculelor. Intocmeste raport de activitate  (raport scris)
dupa efectuarea interventiei .



Pentru nevoi de pregatire, pentru fiecare tip de autospeciald se prevad anual, cheltuieli
aferente pentru un numar de 200 km.

Prezentul regulament poate fi modificat din initiativa:
- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localitatii, la propunerea
personalului care incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) pe baza concluziilor si invatamintelor

desprinse din actiunile de interventie efectuate si la propunerea Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,, AVRAM IANCU” al judetului CLUJ.

ANEXE:

Anexa nr. 1 - Organigrama serviciului de urgenta voluntar.

Anexa nr. 2 - Componenta serviciului de urgenta voluntar.

Anexa nr. 3 - Tabel cu incadrarea nominald a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
Anexa nr. 4 - Raport de activitate dupd executarea interventiei.

Responsabil situatii de urgenta,
Gyorkos Zsido Oszkar



Anexa nr.l

ORGANIGRAMA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL
COMUNEI SAVADISLA

SEF SERVICIU

1 persoana
COMPARTIMENT FORMATII DE
PENTRU INTERVENTIE
PREVENIRE 40 pers
Specialisti pentru
prevenire
10 pers
Echipa de
interventi Echipa de Echipa de Echipa de Echipa de Echipa de Echipa de Echipa de
e interventie inter interventie interventie interventie interventie interventie
Savadisla Lita ventie Stolna Valisoara Finisel Hasdate Liteni
Vlaha
5 pers. 5 pers.
5 pers. 5 pers. 5 pers. 5 pers. 5 pers. 5 pers.




Anexa nr.

COMPONENTA
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

1.  SEF SERVICIU:

Sef serviciu 1
2. COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :
3.
Sef compartiment pentru 1
prevenire
Specialisti pentru 9
prevenire*
TOTAL 10

* - pentru institugiile publice si operatorii economici din
subordinea Consiliului local, un specialist;
- pentru 200 de gospodarii, un specialist;

4. FORMATIE DE INTERVENTIE:

Sef echipe de interventie 8
Servanti 32
TOTAL 36




TABEL CU INCADRAREA NOMINALA A

SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Anexa nr. 3

Nr Numele si prenumele Functia Locul de munca Adresa TEIef?n Tele.f on
crt. acasa Serviciu
SEF SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
Gyorkos Zsido o Primaria Savadislanr. | 02643740 | 0751173
Oszkar Sef serviciu Savadisla 414 10 999
COMPARTIMENT PENTRU PREVENIRE :
Varaa Mihai Sef comp. Primaria Savadisla nr. 0744470
g pentru prevenire Savadisla 463 684
| acai Eniko Sfeevcéﬁ'l'rset Peniy | Primaria | Savadislanr. | 02643741 | 0746632
prevenire - pent Savadisla 293 27 133
institutiile publice
Meszaros Orsolva Specialist pentru Primaria Savadisla nr. 0744398
y prevenire Savadisla 427 992
Matvas Maria Specialist pentru Primaria Savadisla nr. 0747784
y prevenire Savadisla 52 994
Derzsi Alexandru Specialist pentru Primaria Savadisla nr. 0751115
prevenire Savadisla 405 745
Kovacs Kapsi Marta Specialist pentru Primaria Savadisla nr. 0747819
P prevenire Savadisla 324 569
Bardos Andrea Specialist pentru Primaria Vlaha nr. 0740150
prevenire Savadisla 392 311
I . Specialist pentru Primaria C ey 0752803
Valkai lani Andrei orevenire Savadisla Savadisla 196 207
. Speciali st pentru Primaria Savadisla nr. 0744825
Tamas Gebe Melinda prevenire Savadisla 511 197
Oltean Hortensia SpeC|aI_|st pentru Prlma_rla Litanr. 22 0769095
prevenire Savadisla 110
FORMATII DE INTERVENTIE:
. Sef formatie inter- Primaria Savadisla nr. 0751115
Derzsi Alexandru ventie Savidisla Savadisla 405 745
Matyas Matyas | Servant Savadisla PFA Savadistanr Mhyie
. o1 Savadisla nr. 0744630
Gyorgy Robert Servant Savadisla PFA 264 058
Gebefugi Attila Servant Savadisla PFA Savadﬂzla, . 071‘;360
Banyai Csaki Zoltan | Servant Savadisla patron Savagésola . 07;'1';87
Kun Gvor Sef formatie inter- SC Bardi Vlahanr. 0740778
yorgy ventie Vlaha Construct SRL 221 754
: 0745895
Krasznai Marton Servant constructor Vlaha nr. 201
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Barazsuly-Cintus

0743055

Csaba Servant PFA Vlaha nr. 244 621
Kis Lehel Servant student Vlahanr. 16 071%83
Bazso Dombi Marton | Servant PFA Vlaha nr. 211 07%21’08
Varadi . 0741425
Arnold-Csaba Servant Davidcar Vlaha nr. 43 026
. Sef formatie inter- . . 0787297
Seman Adrian ventie Lita agricultor Litanr. 154 711
Tonea David Servant - Litanr. 7 0728?’86
Boita Paul Traian Servant Agronoks Hasdate nr. 0743641
72 234
Sipos Gabriel Servant constructor Lita nr. 63 0712299
Madalin Lupea Servant constructor Lita nr. 142 072%230
. . Sef formatie inter- Stolna 0745785
Prigoana Liviu ventie Stolna RATUC 240
Mitrofan Ovidiu Servant PFA Stolna, nr.23 07;3%53
Hodrea Niculae Servant SGA Stolna 07;1;159
Marc lonel Servant SGA Stolna nr. 87
Balc Viorel Servant PFA Stolna, nr. 81 0732227
Komaromi P. S. Sef formatie inter- Casa Barolo Valisoara nr. 0748634
Attila ventie Valisoara 37 302
) Valisoara nr. 0740272
Abrudan Florin Servant PFA 77 286
Farcas Ovidiu Viorel | Servant PFA Valisoara nr. 0742606
23 939
Hodrea Cristian Servant PFA Valisoara nr. 0755510
Florian 42 776
llea Elorin Servant PFA Valisoara nr. 0743139
71 306
. Sef formatie intery HGC Promt o 0748645
Hami Marton ventie Liteni Solution Litent nr. 42 909
Boldizsar Zoltan Servant Electrica Liteni nr. 171 07%’221
Czako Szabo Gyula | Servant PFA Liteni nr. 136 071’8374
Devai Zsolt Servant - Liteni nr. 179 0722807
Halmi Levente Servant PF Liteni, nr. 127 07%;65
Sucala Adrian- Sef formatie inter- PE Finisel nr. 0745610
Andrei ventie Finisel 240 873
) . Finisel nr. 0742744
Muntean Pavel Adrian | Servant consilier local 280 524
Muntean Darius Servant - Finisel or.
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Pripon Dragos Servant - Finisel nr. 52 0732?63
Bizga Paul Razvan | Servant - lelsgé .
Farcas Viorel Sef formatie inter- agricultor Hasdate nr. 0741060
ventie Hasdate 233 228
Farcas Célin Servant PFA Hasdate nr. 0753368
168 049
Farcas Liviu Servant Ocolul Silvic Hasdate nr. 0745383
Turda 184 687
Farcas Alexandru Servant Dadr Cluj Hasdate nr. 0741593
158 516
Bonda Vasile Servant Scoala Hasdate | Hasdate nr. 0749618
226 490
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
SEMAN ADRIAN p SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI SAVADISLA

Angela-Irina MATE
cu atributii delegate specifice secretarului general




