COMUNA SACALAZ
JUDETUL TIMIS, ROMANIA
Sat Sicilaz, nr.368, tel. 0256.367.101
e-mail:office@sacalaz.ro

Consilieri locali in functie: 9

Consilieri prezenti: 6

Absenti: 3 Sfarghiu Catalin, Andrecut Gavril, Roba Daniel
Voturi: ,pentru” : 4

Voturi: ,,abtineri” 2 Kemecsei Sorin, Olar Viorel

HOTARAREA
NR. 109 din 07.08.2022
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Sacalaz, modificarea organigramei, a statului de functii si a structurii
functionale

Avand in vedere:
-referatul de aprobare al domnului Primar al comunei Sacalaz Viorel Nicu intocmit in
conformitate cu art. 136 alin.(8) lit.a) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare si inregistrat sub nr.2400/01.08.2022;
-raportul compartimentului resurse umane nr. 2403/01.08.2022 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului Comunei S&célaz, aprobarea organigramei, a
statului de functii si a structurii functionale, intocmit in conformitate cu art. 136 (8) lit.b)
din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si complet&rile ulterioare:
-prevederile art.5 lit.g), lit.ff) art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si lit.e),
art.136 alin.(1), alin.(8), art.137 alin.(1), art.139 alin.(1), art.370 alin.(4), art.374,
art.385 alin.(3), art.391 alin.(3) lit.b), art.392, art.393, art.405, art.407, art.408,
art.409, art.421 alin.(2), art.512 alin.(3) si alin.(9), art.518 alin.(1) lit.c) si lit.d),
art.539, art.540 din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art. 120 alin. (1) siart. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;
-prevederile art. 3 alin.(1) pct. 1, art.4 alin.(2) din Carta europeand a autonomiei
locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.
199/1997;
-prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicé legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd in anul 2010, cu modificarile si completérile ulterioare;
-prevederile art.6, art. 8, art. 9 si art. 11, art.31 din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile si completérile
ulterioare;
-prevederile art. 21 alin. (1) lit. ¢) - d) din Ordonanta de urgent a Guvernului nr.
96/2003 privind protectia maternitdtii la locurile de muncd, cu modificirile si




completarile ulterioare, la care se raporteaza dispozitiile art. 512 alin. (3) si alin. (9)
din Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

-prevederile art. III alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificdrile si complet&rile
ulterioare;

-prevederile art. 2, art. 3 si art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizional3
in administratia publica locald in coroborare cu prevederile art. 6 si art.7 din Hotararea
de Guvern nr.831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

Si tinand cont de:

- Intalnirea dezbatere publica asupra proiectului de hotarare privind reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Sacalaz, aprobarea organigramei si a
statului de functii inregistrata la sediul Primariei comunei Sacalaz sub
nr.2057/06.07.2022;

- Intalnirea dezbatere publica asupra proiectului de hotarare privind reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Sacalaz, aprobarea organigramei si a
statului de functii inregistrata la sediul Primariei comunei Sacalaz sub
nr.1900/23.06.2022;

-Procesul verbal inregistrat la sediul Primariei comunei Sacalaz sub nr.1596/05.06.2022;
-Procesul verbal al Comisiei paritare din cadrul UAT Comuna Sacalaz cu Avizul favorabil,
anexa inregistrat la sediul Primariei comunei Sacalaz sub nr.36747/07.08.2022;

-H.C.L nr.120 din 29.10.2021 privind aprobarea Organigramei pentru anul 2022 cu anexa
nr.1, parte integranta;

- H.C.L nr.77 din 22.06.2022 privind modificarea structurii functionale prin transformarea
functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I, gradul profesional
superior, in functie publica de executie vacanta de consilier juridic clasa I gradul
profesional asistent cu Anexa II, parte integranta;

- H.C.L nr.210 din 20.12.2017 privind modificarea grilei de salarizare a personalului platit
din bugetul local al comunei Sacalaz incepand cu data de 01.01.2018;

- Adresa Institutiei Prefectului-Judetul Timis nr.4573/18.04.2022 conform anexei la OUG
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, privind num3rul maxim de
posturi, corespunzdtor unitatii administrativ teritoriale Sacalaz, respectiv 47 ;

= Avizul nr. 81/07.08.2022 al Comisiei nr. 3 a Consiliului Local al comunei Sacalaz.

In temeiul art. 196 alin.(1), lit. a) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile adopta prezenta

HOTARARE

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Sacalaz,
dupa cum urmeaza:

(1) Se aproba modificarea structurii functionale prin transformarea functiei
publice de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
superior, in functie publica de executie de consilier achizitii publice, clasa
I, grad profesional superior.




(2)

(3)

(4)

Se infiinteaza Biroul Financiar Contabil cu 5 posturi functii publice de
executie, dintre care 3 posturi functii publice de executie ocupate in

prezent, 2 posturi functii publice de executie vacante si 1 post functie publica
de conducere de sef birou vacanta, astfel:
a)Serviciul Financiar Contabil, se reorganizeaza, desfiintandu-se, atributiile
serviciului fiind preluate in cadrul biroului nou infiintat, dupa cum urmeaza:
- se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de conducere de sef serviciu;
- se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de executie de inspector clasa
I, grad profesional superior;
-se mentin un numar de 3 posturi functii publice de executie ocupate in
prezent, si 2 functii publice de executie vacante conform statului de functii si
structurii functionale, anexa nr.2, parte integranta la prezenta hotarare;
-se infiinteaza un post vacant functie publica de conducere de sef birou;
-se dispune in temeiul art.507 alin.(6) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, mutarea definitiva in cadrul institutiei a doamnei Bolos Ioana
Ramona avand functia publica de executie inspector grad profesional
superior, gradatie 3 din cadrul Serviciului Financiar-Contabil in cadrul
Compartimentului Achizitii Publice;

Se modifica titulatura postului din responsabil mediu in referent clasa I A,
studii medii din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta,
acesta fiind ocupat;

Se infiinteaza Serviciul Urbanism, Agricol si Patrimoniu cu 10 posturi functii
publice de executie, dintre care 8 posturi functii publice de executie ocupate
in prezent, 2 posturi functii publice de executie vacante, 2 posturi functii
contractuale de executie vacante si 1 post functie publica de conducere de
sef serviciu vacanta, astfel:
a)Biroul Agricol si Patrimoniu, se reorganizeaza, desfiintandu-se, atributiile
compartimentului fiind preluate in cadrul serviciului nou infiintat, dupa cum
urmeaza:
- se desfiinteaza 1 functie publica de conducere vacanta de sef birou;
-se mentin un numar de 5 functii publice de executie ocupate in prezent,
conform statului de functii si structurii functionale, anexa nr.2, parte
integranta la prezenta hotarare;
b)Biroul Urbanism se reorganizeaza, desfiintandu-se, atributiile
compartimentului fiind preluate in cadrul serviciului nou infiintat, dupa cum
urmeaza:
-se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de conducere de sef birou;
-se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de executie de inspector, clasa
I, grad profesional superior;
-se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de executie de inspector, clasa
I, grad profesional asistent;
- se mentin un numar de 3 functii publice de executie ocupate in prezent,
conform statului de functii si structurii functionale, anexa nr.2, parte
integranta la prezenta hotarare;
-se infiinteaza un post vacant functie publica de conducere de sef serviciu;




-se infiinteaza un post vacant functie publica de executie de referent, clasa a
III, grad profesional superior;

-se infiinteaza un post vacant functie publica de executie de referent, clasa a
III, grad profesional asistent;

-se infiinteaza un post vacant functie contractuala de executie de referent,
clasa a II, studii medii;

-se infiinteaza un post vacant functie contractuala de executie de inspector,
clasa a III, studii superioare;

(5) Se infiinteaza Biroul de Asistenta Sociala cu 5 posturi functii publice de
executie si 1 post vacant de functie publica de conducere de sef birou, astfel:

a) Serviciul de Asistenta Sociala, se reorganizeaza, desfiintandu-se, atributiile
serviciului fiind preluate in cadrul biroului nou infiintat, dupa cum urmeaza:

-se desfiinteaza 1 post vacant functie publica de conducere de sef serviciu;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de inspector, clasa I,
grad profesional superior;

-se desfiinteaza postul vacant functie publica de executie de referent, clasa III,
grad profesional principal;

-se mentin un numar de 5 posturi functii publice de executie ocupate in prezent,
conform statului de functii si structurii functionale, anexa nr.2, parte integranta la
prezenta hotarare;

-se infiinteaza un post vacant functie publica de conducere de sef birou;

-se dispune in temeiul art.507 alin.(6) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, mutarea definitiva in cadrul institutiei a doamnei Dale Rodica Florentina
avand functia publica de executie referent, clasa III, grad profesional superior, din cadrul
Serviciului de Asistenta Sociala in functia publica vacanta de acelasi nivel in cadrul
Serviciului Urbanism, Agricol si Patrimoniu, nou infiintat;

-se dispune in temeiul art.507 alin.(6) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, mutarea definitiva in cadrul institutiei a doamnei Simion Simona Florentina
avand functia publica de executie referent, clasa III, grad profesional asistent, din cadrul
Serviciului de Asistenta Sociala in functia publica vacanta de acelasi nivel in cadrul
Serviciului Urbanism, Agricol si Patrimoniu, nou infiintat;

(6) Se aduc modificari in cadrul Centrului de Incubare a afacerilor, dupa cum
urmeaza:

- se desfiinteaza postul vacant functie contractuala de executie de inspector de
specialitate grad profesional II, studii superioare;

- se desfiinteaza postul vacant functie contractuala de executie de inspector de
specialitate grad profesional 11, studii superioare;

- se desfiinteaza postul vacant functie contractuala de executie de referent treapta
profesionala II, studii medii;

- se desfiinteaza postul vacant functie contractuala de executie de inspector de
specialitate treapta profesionala II, studii superioare;




- se desfiinteaza postul vacant functie contractuala de executie de referent, studii
medii.

-se mentin un numar de 4 posturi vacante functii contractuale de executie, conform
statului de functii si structurii functionale, anexa nr.2, parte integranta la prezenta
hotarare;

Art.2. Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei S3cilaz,
conform Anexei nr. 1 la prezenta hotaréare;

Art.3. Se aproba statul functiilor si structura functionala, conform Anexei nr. 2 la
prezenta hotdrare.

Art.4. La data intrarii in vigoare a prevederilor art. 1, orice alte dispozitii contrare se
abroga.

Art.5. Prezenta hotdrare poate fi contestatd in conditile previdzute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréari se incredinteaz3:

- Primarul Comunei Sacélaz;

- Compartiment Resurse Umane, din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sacalaz;

- Serviciul Financiar Contabil din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sacalaz;

Art. 7. Prezenta hotarare intra Tn vigoare si se comunica potrivit art. 197 alin. (1) si alin.
(4), precum si art. 199 alin. (1)-(2) din Codul administrativ, cu modificarile si complet#rile
ulterioare, la:

- Agentia Nationala a Functionarilor Publici - prin transmitere, in format electronic,

pe portalul de management al functiilor publice si functionarilor publici;

- Institutia Prefectului - Judetul Timis;

- Toate entitatile functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Comunei Sacalaz;

-Monitorul Oficial Local;

-Publica prin afisare

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL COMUNA SACALAZ
Dumitru BOBOI Cons. Jr. Simona Marioara VLAD




