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HOTARARE
Nr. 128 din 26.11.2020
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului
de functii al comunei Sacalaz

Consiliul Local al comunei Sacalaz, judetul Timis;
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicata;

b) art. 3si 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin

Legea nr. 199/1997;
¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu modificarile si

completarile ulterioare;
d) art. 1alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat
cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) , (5), art. 391 alin. (3) lit. a) si b) si art. 409 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare;
e) Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicat;
g) Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
h) Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare;
) Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare:
j) Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
k) Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/20086, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
l) Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
m) Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
n) Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
0) Legii nr. 116/2002 privind prevenirea $i combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
p) Legii nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
q) Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
r) Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;
s) Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
t) Legii nr. 277/2010 privind alocatia suplimentard pentru sustinerea familiek=Tegmui '_\ata cu modificarile si
completarile ulterioare; :
) ?_egii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copu republlcata cu
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. w) Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

x) Legii nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

y) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

z) titlului IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal din 2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

aa) Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala;

bb) Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 7/2007, cu modificérile ulterioare;

cc)Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri privind numarul de posturi
si cheltuielile de personal in sectorul bugetar, aprobata prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile ulterioare;

dd) Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin Legea nr. 92/2012;

ee) Ordonantei Guvernului nr. 13/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor comunitare
pentru cadastru si agricultura, aprobata de Legea nr. 39/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

ff) art. 51 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005;

gg) Ordonantei Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a populatiei, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 372/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

hh) Ordonantei Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgenta, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 363/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

i) Ordonantei Guvemnului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

ji) Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 3/2003, cu modificarile
ulterioare;

kk)Ordonantei Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

ll) Ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobata prin Legea 98/2008;

mm) Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobaté cu modificari i completari prin Legea
nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare;

nn) Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent, rectificat;

00) Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de
Urgenta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 15/2005;

pp) Hotaréarii Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatjile de interes public;

qq) Hotararii Guvernului nr. 762/2008 pentru aprobarea Strategiei nationale de prevenire a situatiilor de urgenta;

rr) Hotararii Guvernului nr. 2104/2004 pentru aprobarea Metodologiei privind criterile de dimensionare a
numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, constituirea patrimoniului i
managementul resurselor umane, financiare i materiale, cu modificérile ulterioare;

ss)Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 4040/2012 privind aprobarea listei
documentelor necesare pentru obtinerea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, precum si a modalitatii de
transmitere a acestora de céatre autoritatile si institutiile publice si pentru aprobarea modelului-cadru de stat de functji, cu
modificarile ulterioare;

tt) Hotararii Consiliului Local nr. 123/11.11.2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al comunei Sacalaz; T

maxim de posturi aplicabil Comunei Sacalaz;




. avand in vedere proiectul de hotarare nr. 1 din 25 noiembrie 2020 privind aprobarea structurii organizatorice si a

statului de functii ale comunei Sacalaz , insotit de:
a) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sacalaz,

inregistrat sub 27150/25.11.2020

b) avizul Comisiei de specialitate al Consiliului local Sacalaz pentru , Economie, buget, finante, impozite si taxe
administratie locala si patrimoniu, administrarea domeniului public si privat” si Comisia de specialitate Ill pentru ,Dezvoltare
urbanistica si amenajarea teritoriului, tulburarea ordinii si linistii publice, cultura, stiinta, invatamant, turism, juridica,
protectia mediului si relatii internationale”;

stiind ca una dintre atributiile esentiale ale autoritatilor administratiei publice locale este aceea de a stabili, fara a
aduce atingere dispozitiilor generale prevazute de lege, structurile interne in vederea adaptarii acestora la nevoile lor
specifice si asigurarii unei gestiuni eficiente,

apreciind ca este imperativ necesara cuprinderea intr-o structurd unitara a autoritatilor administratiei publice
locale, precum si a compartimentelor functionale din aparatul de specialitate al primarului comunei, astfel incat aceasta
structura sa fie armonizata cu evenimentele legislative intervenite atunci cand se adopta o hotarare care priveste activitatea
autoritatilor administratiei publice locale,

in temeiul art. 136 si art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu completarile ulterioare , adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. - (1) Prin prezenta hotarére se sistematizeaza si se concentreaza, intr-o structura unitara, organizarea
resurselor umane de la nivelul institutiei publice locale cu personalitate juridica - COMUNA SACALAZ- care sa asigure
eficientd gi operativitate in organizarea executarii in concret a oricaror reglementari ce intra in competenta de solutionare la
nivelul autoritatilor administratiei publice locale, precum si se aproba:

a) Modificarea organigramei prin:

- trecerea a 2 posturi de la Compartimentului administrativ si gospodarie locala la Serviciul public de gospodarie

comunala al comunei Sacalaz;

- mutarea postului de referent mediu de la compartimentul administrativ si gospodarie locala la Serviciul voluntar

pentru situatii de urgenta;

- infiintarea postului de administrator public, post aflat in directa subordonare a primarului comunei Sacalaz;

- infiintarea a 2 posturi de Consilier personal, aflat in directa subordonare a primarului comunei Sacalaz;

b) Statul de functii, prevazut in anexa nr. 2;

(2) Organigrama, prevazuta la alin. (1) lit. a), reda schematic detaliile organizarii resurselor umane si stabileste:

a) raportul de colaborare dintre autoritatile administratiei publice locale;

b) raporturile de subordonare ale personalului fata de primarul comunei;

c) legaturile dintre compartimentele functionale, precum si raporturile ierarhice dintre acestea.

(3) Statul de functii, prevazut la alin. (1) lit. b), cuprinde:

a) structura, respectiv, categoria de personal specificd fiecarui compartiment functional cu numele si
prenumele ocupantului postului;

b) functia detinuta de ocupantul postului;

c) clasa;
d) gradul profesionalltreapta de salarizare; N A
e) nivelul studiilor; /“ ,,,,,,

Art. 2. - Primarul comunei, in calitatea acestuia de autoritate executiva, a&gflra
u k-\




a) aducerea la indeplinire a oricaror atributii, prevazute de lege sau de alte acte normative, ce revin autoritatilor
administratiei publice locale, cu exceptia cazurilor in care, in mod explicit, atributile respective sunt stabilite ca fiind ale
consiliului local;

b) punerea in aplicare a hotaréarilor Consiliului Local Sacalaz, inclusiv realizarea unor atributii ale autoritatii

deliberative, in limitele si in conditiile stabilite de aceasta;
¢) stabilirea numarului de personal si a persoanelor din structura unor servicii, potrivit mentiunilor din anexa 2;

d) modificarea statului de functii in cazurile numirii ori incadrarii de personal pe oricare dintre posturile vacante,
in cazurile ce fac obiectul promovarii functionarilor publici, modificarii, suspendarii si incetarii raportului de serviciu ori a
raporturilor de munca, dupa caz, precum si in cazurile de modificare a indemnizatiei lunare/salariului de baza lunar;

e) insarcinarea unor persoane, functionari publici sau personal contractual, dupa caz, cu aducerea la indeplinire
a atributiilor unor compartimente functionale, in cazul in care la nivelul acestora nu sunt incadrate alte persoane ori acestea
nu sunt in masura, singure, sa materializeze in mod corespunzator atributiile respective;

Art. 3. - Anexele nr. 1 - 2 fac parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 4. - Incepand cu data intraril in vigoare a prezentei hotarari, se abroga orice alte dispozitii contrare.

Art. 5. - Prezenta hotarare se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, in
termenul prevazut de lege, primarului comunei Sacalaz, Institutiei Prefectului - Judetul Timis, in Monitorul Oficial al comunei
Sacalaz, compartimentelor de specialitate din institutie, publica prin afisare.
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