ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si functiilor
contractuale din aparatul de specialitate al Primarului comunei Runcu, judet Dambovita

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Dambovita,
Avand in vedere:

referatul de aprobare al proiectului de hotarare inregistrat sub nr.413 din 16
1anuarie 2024,

raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, Tnregistrat la nr. 414 din 16 ianuarie 2024,

raportul de avizare al comisiei de specialitate,

art.11 alin. (1) - (2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.
d), art. 9, art. 10 alin. (1) - (4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si
alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. III,
lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si1 alin. (2), capitolul II, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare,

art. 1 alin.(2) dn Ordonanta de Urgenta 115/2023 din 14 decembrie 2023 privind

unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscalda, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene,

Hotararea de Guvern nr.900/2023 - pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata,

art.14, art.16, art.17, art.20-23, art.26, art.40 din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin.(l), alin.(2), lit.b) alin.(4), lit.a), art. 139 alin.(1), alin.(3),
lit.c) st alin.(5) si art. 196 alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57
/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Incepand cu luna ianuarie 2024 se stabilesc salariile de bazi
corespunzatoare pentru functiile publice si functiile contractuale din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Runcu, judet Dambovita, conform Anexei nr.1, parte
integrantd a prezentei hotarari.




(2) Salariile lunare pentru functionarii publici si personalul contractual, aferente
fiecdrei functii, fiecarui grad/trapta profesionala pentru gradatiile corespunzdtoare
transelor de vechime in munca se stabilesc prin dispozitia primarului, in conformitate
cu prevederile art. 11 alin. (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Salariul se determina la gradatie 0. Calcularea salariilor se face prin
inmultirea coeficientului stabilit pentru fiecare functie prin hotararea nr. 9 din 30
ianuarie 2024 a Consiliul Local Runcu cu salariul minim brut pe tara garantat in plata
stabilit potrivit legii pentru anul 2024, asa cum a fost plafonat prin OUG 115/2023,
(coeficient x 2300) si se majoreaza cu cotele procentuale corespunzatoare gradatiilor
aferente transelor de vechime in munca, aplicate succesiv , conform Legii 153/2017,
fara a depasi indemnizatia lunara a viceprimarului comunei.

Art.2. (1) Salariile de baza stabilite potrivit anexei nr.1 la prezenta hotarare pot fi
majorate, acordandu-se sporuri (precum sporul pentru control financiar preventiv,10%
din salariul de baza, sporul de noapte 25% din salariul de baza), indemnizatii (precum
indemnizatia, pentru hrana si vacantd) , in conditiile si limitele Legii-cadru nr. 153/2017
si/sau a altor acte normative speciale, a caror suma cumulata pe total buget pentru fiecare
ordonator de credite nu poate depasi 30% din suma salariilor de baza, a indemnizatiilor
de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupa caz.

(2) Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel
incat, impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
sd se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal.

Art.3. Salariile de bazd pentru alte functii specifice altor domenii de activitate
bugetard, prevazute in statele de functii, necesare desfasurdrii activitatii aparatului de
specialitate al primarului sunt cele prevazute in anexele la Legea-cadru nr.153/2017 si
sunt acordate potrivit prevederilor art.38 din legea - cadru.

Art4 (1) Indemnizatia lunard de care beneficiazd consilierii locali ai comunei
Runcu pentru participarea la cel putin o sedinta a autoritdtii deliberative si o sedinta a
comisiel de specialitate, pe luna, desfasurate in conditiile legii, se stabileste la 10% din
indemnizatia lunard a primarului, potrivit prevederilor art. 212, alin. (2) si alin.(3) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la cel
putin o sedintd a autoritatii deliberative si o sedintd a comisiei de specialitate, pe luna,
desfasurate in conditiile legii.

Art.5. (1) In anul 2024 se aproba, acordarea lunard a indemnizatie de hrana
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Primariei comunei Runcu ,
judetul Dambovita .

(2) Valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2023, respectiv
la valoarea de 347 lei brut/ luna, in conformitate cu legea 296/2023.

(3) In anul 2024 functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei
comunei Runcu beneficiaza in conformitate cu legea 296/2023 de vouchere de vacanta
in cuantum de 1.600 lei net, pentru un salariat.

Art.6 Salariul secretarului general se stabileste la nivelul indemnizatiei
viceprimarului.

Art.7 Se aproba nomenclatorul functiilor si organigrama pentru functiile publice si
functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Runcu,
judetul Dambovita.



Art.8 La data prezentei inceteaza efectele hotararii Consiliului Local Runcu 42 din
28 aprilie 2023.

Art.9 Cu ducerea a indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul
comunei Runcu, Compartimentul financiar — contabil si secretarul general al comunei
pentru comunicare.

Art.10 Prezenta hotarare poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Contrasemneaza,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Constantin SOLOMON Veronica - Mihaela MARICA
T S e
Nr.8

din 30 i1anuarie 2024



