JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 43
Din 31.01.2022
privind aprobarea Planului de actiuni si lucriri de interes local pentru persoanele apte de munci din
familiile beneficiare de venit minim garantat pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinard din data de 31.01.2022;

Aviand in vedere Referatul de aprobare al Viceprimarului Municipiului Resifa nr.2580/12.01.2022 si
Raportul de Specialitate al Directiei de Asistentd Sociald nr.451/12.01.2022, precum si rapoartele de avizare
ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

Vizind prevederile H.G. nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile §i completérile ulterioare;

in baza Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;

in temeiul art.129 alin.1, alin.14, art.139 alin.1, art.196 alin.1 lit.a), art.197 alin.1, alin.2, art. 199 alin.1
si alin. 2 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si

completdrile ulterioare, ..
HOTARASTE :

Art.] - Se aproba Planul de actiuni si lucréri de interes local pentru repartizarea orelor persoanelor apte
de munci din familiile beneficiare de venit minim garantat, pentru anul 2022, conform Anexei care face parte

integrantd din prezenta hotérére.

Art.2 — (1) Persoanele apte de munci din familiile beneficiare de venit minim garantat au obligatia de a
efectua actlumle si lucririle de interes local in functie de numarul de ore calculate proportl(fmal cu cuantumul
ajutorului social.

(2) Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazi
familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
platd, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

(3) Norma de munci pe zi este de 8 ore.

Art.3- La data intririi in vigoare a prezentei hotirari se revocd HCL nr. 84/25.02.2021.

Art.4 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteazi Directia de Asistentd Sociala.

Art.5 — Hotdrarea intrd in vigoare la data comunicarii.

Art.6 — Prezenta hotédrire se comunica:

- Primarului municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Caras-Severin;

- Serviciului Public »Directia pentru Intretmerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local,
Serviciul de Iluminat Public si Deszapezire”;

- Directiei Investitii §i Mobilitate Urbani;

- Directiei Generale Invatamant Cultura Tineret, Sport si Culte;
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

'ANEXA

La HCL nr. ‘r,’ﬂ/Sl. ol JoZ2

/

PLAN DE ACTIUNI $I LUCRARI DE INTERES LOCAL
pentru persoanele apte de munci din familiile beneficiare de ajutorul social
pentru anul 2022

Persoanele apte de muncd, beneficiare de ajutor social acordat in baza prevederilor Legii
nr.416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile si completérile ulterioare, vor efectua in anul 2022
actiuni si lucrdri de interes local la Serviciul Public” Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului
Consiliului Local Resita”, la Gradina Zoologica “Ion Crigan”, la unititile de invatimant, la institutiile publice si
societitile comerciale aflate in subordinea i sub autoritatea Consiliului Local Resita, in cartierele apartintoare
municipiului Resita, dupd cum urmeaza:

1. La Serviciul Public ,DIRECTIA PENTRU INTRETINEREA SI REPARAREA
PATRIMONIULUI CONSILIULUI LOCAL RESITA” - lucrdri de curdfenie stradald: méturat, transport
gunoi, desfundat canale, efectuare de lucréri de curéfenie in parcuri, zone verzi;

2. La GRADINA ZOOLOGICA ”Ion Crisan”: adunat uscituri, maturat, lucriri de curitenie alei, zone

verzi, descércat furaje si hrand pentru animale. ' '

3. La unitiitile de invatimant din municipiul Resita (sili de sport, terenuri de sport, curtea scolilor etc):
activitifi de intretinere si curatenie, méturat, adunat uscituri din gradinile si parcurile aferente unititilor de
invatamant. E

4. La institutiile publice si societitile comerciale aflate in subordinea si sub autoritatea Consiliului
Local Regita - activititi de intrefinere si curétenie a spatiilor aferente acestora.

5. In cartierele apartinitoare municipiului Resita - activititi de intretinere si curienie.

Pentru efectuarea numérului de ore, persoanele apte de muncé, beneficiare de ajutor social, sunt repartizate

in functie de cuantumul ajutorului social.

Actiunile si lucrarile de interes local se vor desfigura cu respectarea normelor de securitate si igiena muncii,

fard a depisi regimul normal de lucru.

In cazul in care persoanele nu vor efectua aceste zile de munci se va proceda la suspendarea dreptului la
ajutor social si ulterior la incetarea acestuia.

Norma de munci pe zi este de 8 ore.

Orele de munci se vor desfisura cu respectarea misurilor si regulilor impuse la nivel national si/sau local
pentru prevenirea rispindirii noului tip de Coronavirus Covid-19 sau orice alte mésuri stabilite ca urmare a
declaririi strii de urgentd sau a stirii de alertd pe teritoriul Romaniei.
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