JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 362
DIN 29.09.2021
privind aprobarea infiingirii Institutiei publice Directia Crese Resita din subordinea Consiliului
Local cu personalitate juridici

Consiliul Local al Municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 29.09.2021,;

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Resita nr.13040/27.09.2021 si
Raportul de Specialitate comun al Directiei de Asistentd Sociala si Directiei Generale invafamant Culturi
Tineret Sport si Culte nr.13041/27.09.2021, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate
ale Consiliului local;

Vizind Adresa Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin nr.9483/21.09.2021;

In conformitate cu prevederile OUG nr.100 din 10.09.2021 pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr.1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul protectiei sociale;

Potrivit prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr.1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a cregelor si a altor unitéti de educatie timpurie anteprescolard, cu modificérile si

completarile ulterioare;
In baza prevederilor Legii nr.1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completirile

ulterioare;
Conform prevederilor Legii nr.263/2007 privind privind infiinfarea, organizarea si functionarea

creselor, cu modificérile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative — republicati, cu modificirile §i completérile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129, alin.(1) , alin.(2) lit.a), lit.d), alin.3, lit.c) si lit.e), alin.7 lit. a),
art.139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ - cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1. - Consiliul Local isi exprimd acordul pentru mentinerea creselor ca institutie publicd cu

personalitate juridica de subordonare locala.
Art.2. - Se aprobi infiintarea Institutiei Publice Directia Crese Resita sub autoritatea Consiliului

Local Regsita, institutie publicd de interes local, cu personalitate juridicd, cu sediul in Resita, Piata 1

Decembrie 1918, nr.1A.
Art.3. - Se aprobia preluarea de citre Institufia Publicd Directia Crese Resita a celor trei crese din

cadrul Directiei de Asistentd Sociald, dupa cum urmeaza:
-Cresa nr.7 (Semenic) Resita, cu sediul in Resifa str.Petru Maior, nr.26, jud.Caras-Severin, cu un
efectiv de 20 copii;
-Cresa nr.5 (Dumbrava Minunatd) Resita, cu sediul in Resita Aleea Bazna, nr.1 (in prezent
functionand pe str. Fagarasului, nr.12), jud.Caras-Severin, cu un efectiv de 20 copii;
- Cresa nr.8 (Floarea Soarelui) Resita, cu sediul in Resita Aleea Breazova, nr.5 (in prezent

functionand pe str. Fagéragului, nr.12), jud.Caras-Severin, cu un efectiv de 20 copii.
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Art.4. - Se aprobi preluarea de cétre Institutia Publicd Directia Crese Resita a Compartimentului
Crese din cadrul Directiei de Asistentd Sociald, format dintr-un numér de 17 posturi contractuale de
executie, dupd cum urmeaza:

- 8 posturi asistent medical, din care: 6 posturi asistent medical, grad principal ocupate, 1

post asistent medical vacant si 1 post asistent medical debutant vacant

- 7 posturi Infirmierd, din care: 4 posturi Infirmier ocupate, 3 posturi Infirmierd Vacante;

- 2 posturi Ingrijitoare ocupate.

Art.5. - Se aprobi transferul personalului in prezent angajat pe perioadd nedeterminatd la
Compartimentul Crese din cadrul Directiei de Asistentd Sociald cétre Institutia Publica Directia Crese
Resita, in temeiul art.173 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.6. - Patrimoniul in totalitatea bunurilor mobile §i imobile (mijloace fixe, obiecte de inventar)
existent in evidentele contabile ale Directiei de Asistentd Sociald la Compartimentul Crese, vor fi predate
si preluate de citre Institutia Publicd Directia Crese Resita, pe bazad de Proces verbal de predare primire.

Art.7. - Bugetul aprobat si alocat Compartimentului Crese din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
se transferi citre Institutia Publica Directia Crese Resifa.

Art.8. - Se aprobd Organigrama Institutiei Publice Directia Crese Regita, prevazutd in Anexa nr.1,
care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.9. - Se aprobi Statul de functii al Institutiei Publice Directia Crese Resita, prevazutd in Anexa
nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.10. - (1) In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotéirari se vor supune
spre aprobarea Consiliului Local Regulamentul de Organizare si Functionare al Institutiei Publice Directia
Crese Resita.

(2) In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotéréri se vor supune
spre aprobarea Consiliului Local Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de Organizarea si
Functionare ale Directiei de Asistentd Sociald care vor fi modificate corespunzitor, conform prezentei
hotérari.

Art.11. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotériri se incredinieazd Directia de Asistentd
Sociald, Directia Buget Finante Contabilitate Resurse Umane.

Art.12. - Prezenta hotérére se comunicé:

-Prefectului si Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin;

-Primarul Municipiului Resita;

-Directiei de Asistentd Sociald;

- Directiei Generale Invatimant, Culturs, Tineret, Sport si Culte;

-Directiei Buget, Finante -Contabilitate, Resurse Umane;

- Institutiei Publice Directia Crese Resita.
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Anexa nr. 2 la

HCL nr. 962 / 2021

STAT DE FUNCTII

INSTITUTIA PUBLICA DIRECTIA CRESE RESITA

Nr. - &
’ FUNCTIA g Grad/ treapti '§ Functie
crt. @ 5
1 Director S -0 Functie contractuald de conducere
Compartimentul Contabilitate. Resurse Umane si Administrativ
2 Contabil S - Functie contractuals de executie
3 Inspector de specialitate S I 1-5 Functie contractuald de executie
4 Muncitor calificat/Bucatar M/G I 1-5 Functie contractuala de executie
5 Muncitor calificat/Bucatar M/G I 1-5 Functie contractuald de executie
6 Muncitor calificat/Bucatar M/G I 1-5 Functie contractuald de executie
7 Magaziner M/G - 1-5 Functie contractuald de executie
Compartiment Sindtate si Ingrijire anteprescolari
8 Medic pediatru S '1-5 Functie contractuald de executie
9 Educator puericultor S 1-5 Functie contractuald de executie
10 Educator puericultor S 1-5 Functie contractuald de executie
11 Educator puericultor S 1-5 Functie contractuali de executie
12 Educator puericultor S 1-5 Functie contractuali de executie
13 Educator puericultor M 1-5 Functie contractuald de executie
14 Educator puericultor M 1-5 Functie contractuald de executie
15 Educator puericultor M 1-5 Functie contractuala de executie
16 Educator puericultor M 1-5 Functie contractuali de executie
17 Asistent medical PL Principal 1-5 Functie contractuala de executie
18 Asistent medical PL Principal 1-5 Functie contractual# de executie
19 Asistent medical PL Principal 1-5 Functie contractuali de executie
20 Asistent medical PL Principal 1-5 Functie contractuald de executie




21 Asistent medical PL 1-5 Functie contractuals de executie

22 Asistent medical PL 1-5 Functie contractuali de exccutie

23 Asistent medical PL 1-5 Functie contractuala de executie

24 1-5 Functie contractuald de executie

Asistent medical PL Debutant

25 1-5 Functie contractuali de executie
Infirmiers M/G

26 1-5 Functie contractualid de executie
Infirmiers M/G

27 1-5 Functie contractuali de executie
Infirmierd M/G

28 1-5 Functie contractuala de executie
Infirmiera M/G

29 1-5 Functie contractuald de executie
Infirmierad M/G

30 1-5 Functie contractuald de executie
Infirmiera M/G

31 1-5 Functie contractual# de executie
Infirmierd M/G

32 1-5 Functie contractuals de executie
Infirmiera M/G

33 . 1-5 Functie contractuald de executie
Ingrijitoare M/G

34 R 1-5 Functie contractuald de exccutic
Ingrijitoare M/G

35 . 1-5 Functie contractuala de executic
Ingrijitoare M/G

Total : 35 posturi, din carre 1 post contractual de conducere si 34 posturi contracuale de executie
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