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CONSILIUL LOCAL -
HOTARARE

privind aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca,
ce vor fi efectuate de catre persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune pe anul 2025
si locurile in care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RADOVANU
intrunit in cea de-a 5-a sedinti din cel de-al IX -lea mandat al Consiliului Local -2024-2028, convocata
la data de 30.01.2025- sedinti ordinard

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Prevederile art.59 alin.(1) , art. 61 alin. (1) lit. @) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,
cu modificarile si completarile ulterioare;
b) Prevederile Hotararea Guvernului nr.1154/2022, privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune.

¢) Prevederile art.16 si art.20 din 0.G.nr.55/2002, privind regimul juridic al sanctiunii prestarii unei activitati in
folosul comunitatii;
d) Prevederile art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) si p) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Tindnd cont de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Radovanu in calitatea sa de initiator,

b)  Raportul Compartimentului Asistenta sociala prin care se propune adoptarea unei privind aprobarea
Planului de actiuni/lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca, ce vor fi efectuate de catre
persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune pe anul 2025 si locurile in care
contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii

c) raportul Comisiei de specialitate nr. 2 a Consiliului Local, Comisia economico-sociala, de mediu Si
administrarea domeniului public si privat al comunei

d)  raportul Comisiei de specialitate nr. 3 a Consiliului Local, Comisia pentru invatadmant, culturs, sanatate si
sport

e) Hotararea nr. 71 din 12.11.2024 privind alegerea presedintelui de sedinta al Consiliului Local Radovanu
pentru o perioada de trei luni luni (Noiembrie 2024-lanuarie 2025)

Luand act de:

3  prevederile art.9 pct.3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata |a Strasburg la 15 octombrie 1985 si
ratificata prin Legea nr. 199/1997;prevederile art.121 alin.(1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata,
aprobata prin Legea de revizuire a Constitutiei Romaniei nr.429/2003:

b prevederile art.7 alin.(2) din Codul civil al Romaniei, aprobat prin Legea nr.287/2009, republicats, modificats si
completats;

) prevederile art.211 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

d) prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
rerepublicatd, modificata si completats. ..

In temeiul art. 129 alin. (7) lit. "b”, art.196 alin. (1), lit."a” din Ordonanta de Urgenta nr. 57 /2019 privind Coduf
Administrativ , republicats, cu modificarile $i completarile ulterioare

ADOPTA PREZENTA HOTARARE
Art. 1. Aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local, pentru repartizarea orelor de munca ce vor fi
efectuate de catre persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor de incluziune, domeniile serviciilor
publice si locurile in care contravenientii, vor presta activitati in folosul comunitatii pe anul 2025, conform
anexei, parte integranta din prezenta hotirére.



AL 2. Viceprimarul Comuner Kadovany 31 persoanele apte de munca beneficiare de venit minim de
incluziune duc la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 3 - (1) Prezenta hotirire are caracter individual si va intra in vigoare la data comunicirii citre
Primarul
Comunei Radovanu
(2) Prezenta hotirare poate fi contestati in conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004,
modificata si completata.
(3) Prezenta hotarare se comunicd, in mod obligatoriu, prin grija secretarului general al comunei, in
termenul
prevazut de lege, Primarului Comune;j Radovanu, Prefectului Judetului Calarasi si se aduce la cunostinta
publicd prin publicarea in Monitorul Oficial Local, in format electronic, la adresa WWw.primaria-
radovanu.ro, in
subeticheta ,,HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE?, Registrul pentru evidenta hotararilor
autoritdtii deliberative .

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Cristinel TABAC Secretar general al

; & Comunei Radovanu

A —1 Ionela BOGATU

Nr consilieri =13

Nr consilieri in functie =13

Nr consilieri prezenti =13
Nr. 1 Voturi “pentru” =13
Adoptati la Radovanu Voturi ” impotriva” =0
Astazi 30.01.2025 Abtineri =0
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UCRARI DE INTERES LOCAL
ce vor fi efectuate de catre persoanele apte de munca
2025 si locurile in care contraveni

entii vor presta activitati

Nr. Obiectiv Actiuni si masuri | Termene Resurse Responsabil
crt. intreprinse de
realizare
1 Intretinerea in indepirtarea za Lunile 10- | Persoane Responsabil
perioada sezonului pezil cu mijloace 12 apte de zone verzi
rece a drumurilor :;iizgf:le, i Lunile 1-3 | munca din Responsabil
comunale $i judetene de pe Astierea m:;terialelor familiile compartiment
raza administrativ-teritorial3 aﬁtiderapante beneficiare | asistenta
a comunei si refacerea stocurilor ale sociala
existente; ) prevederilor
i ] Legi
tractor a diferitelor nr : 196/2016,
materiale necesare privind
deszipezirii; venitul
Spargerea manuali minim de
a ghef incluziune.
11 in zonele cu
circulatie
intensa(scoli, gra
dinite, dispensare
umane, politie,
posta, altele institu
tii publice
2 Salubrizare strazi periferice Colectarea permanent | Persoane Responsabil
selectiva a apte de zone verzi
gunoiului munca din Responsabil
municipal de pe familiile compartiment
strazile periferice beneficiare | asistenta
unde sunt aruncate ale sociala
accidental prevederilor
PETuri, mase Legii
plastice, hartii nr.196/2016,
privind
venitul
minim de
}_ incluziune
3 Lucrari de intretin ere si Colectarea si permanent | Persoane Responsabil
salubrizare a zonelor verzi depozitarea in apte de zone verzi
din jurul parcarilor locurile stabilite a munca din Responsabil
precum si din jurul gunoiului familiile compartiment
institutiilor - zonele verzi de pe beneficiare | asistenta
strazile principale, ale sociala
din jurul si prevederilor
parcarilor, precum Legii
nr.196/2016,
privind
venitul
minim de
incluziune
4 Infrumusetare parcuri — zone Plantarea si Lunile 4-5 | Persoane Responsabiﬁ




Verzi intretinerea Lunile 6 - | apte de zone verzi
arbustilor 10 munca din | Responsabil
ornamentali, a familiile compartiment
florilor, gazonului beneficiare | asistenta
din parcuri si ale sociala
zonele verzi prevederilor

amenajate Legii
nr.196/2016,
privind
venitul
minim de
incluziune

Intretinere cai de acces Salubrizarea cailor | permanent | Persoane Responsabil
de acces din apte de zone verzi
zona blocurilor, munca din Responsabil
parcarilor, familiile compartiment

parcurilor si a beneficiare | asistenta
institutiilor publice ale sociala
prevederilor
Legii
nr.196/2016,
privind
venitul
minim de
incluziune
2001

Lucrari de intretinere zona Lucrari de permanent | Persoane Responsabil

cimitir igienizare spatii si apte de Zone verzi
terenuri munca din | Responsabil
apartinand familiile compartiment
domeniului public beneficiare | asistenta
al ale sociala
municipiului prevederilor
Urziceni ( curatirea Legii

terenurilor de nr.196/2016,
resturi veget privind
venitul
minim de
incluziune

Intretinerea curateniei si - fasonat arbusti permanent | Persoane Responsabil

igienei in curtea primariei - taiat trandafiri apte de zone verzi

- maturat si strans gunoaie - sapat si udat muncadin | Responsabil
trandafiri, alte familiile compartiment
flori, beneficiare asistenta
plante ale Legii sociala
ornmamentale, nr.416/2001
gazon

- sapat la casma
pentru plantat
flori

- efectuarea
lucrarilor de plivit
flori

- executat gropi si
santuri pentru
plantat gard viu si
pomi




- varuit pomi s1

borduri

- cosit si greblat

tarba

- maturat alei

- adunarea

materialelor

vegetale

rezultate in urma

cositului

- pe perioada iernii

lucrari de
indepartare a

zapezii si ghietii cu

Alte actiuni sau lucrari de permanent | Persoane Responsabil
interes local aprobate de apte de Zone verzi
primar, prestate in cadrul munca din Responsabil
institutiilor sau serviciilor familiile compartiment
publice beneficiare | asistenta
ale sociala
prevederilor
Legii
nr.196/2016,
privind
venitul
minim de
incluziune
permanent | Persoane Responsabil
Intret inere baza apte de zone verzi
sportiva, terenurl de : tdiat iarba, munca din Responsabil
sport, comuna Radovanu | | | curitat santuri familiile compartiment
de scurgere, beneficiare | asistenta
reparatii ale sociala
garduri etc. prevederilor
0 lucrdri Legii
specifice de nr.196/2016,
amenajare si privind
intretinere a venitul
incintei minim de
stadionului incluziune

comunal dar si
a terenurilor
sportive din
incinta unitatile
de invatamant;
0 intretinerea
zonelor
adiacente
unitatilor de
invatdmant;

0 refacerea
straturilor
pentru flori si a
spatiilor verzi

0 intretinerea

zonei adiacente




salii de sport

0 greblat
taluze si peluze
0 udarea si
mentinerea in
stare buna a
vegetatiei

0 efectuarea
de gropi pentru
plantarea
pomilor
fructiferi, a
arbustilor
ornamentali si
a florilor

0 cositsi
defrisat taluze
si peluze, de
iarba

PRESEDINTE DE SEDINTA,

N

CONTRASEMNEAZA,

Secretarul general al

Comunei Radovanu
Al




