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HOTARARE
pentru aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav, pentru semestrul I — 2023

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RADOVANU

Intrunit in cea de-a 15-a sedintd , a celui de-al VIII-lea mandat, 2020-2024 la data de 28.07.2023 -sedinta
ordinarag

Luind in considerare:
-prevederile art.9 pet.3 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptati la Strasburg la 15 octombrie 1985 si ratificata prin Legea nr.
199/1997;prevederile art.121 alin.(1) si (2) din Constitutia Roméniei, republicata, aprobati prin Legea de revizuire a Constitutiei
Romaniei nr.429/2003;
-prevederile art.7 alin.(2) din Codul civil al Romaniei, aprobat prin Legea nr.287/2009, republicati, modificati si completati;
-prevederile art.211 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ;
Avind in vedere
referatul de aprobare emis de initiatorul proiectului de hoatare

» raportul de specialitate intocmit de consilierul din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala, privind activitatea

desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, pentru semestrul I - 2023
> prevederile art. 40 alin.(2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicata, modificata si completata ulterior
avizul Comisiei de specialitate nr. 1 a Consiliului Local, Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apdrarea

¥
ordinii si linistii publice a cetitenilor

> raportul Comisiei de specialitate nr. 3 a Consiliului Local, Comisia pentru invitimant, cultura, sinitate si sport

»  Hotarirea Consiliului local al comunei Radovanu nr. 51 din 30.06.2023 Privind alegerea presedintelui de sedina al

> Consiliului Local Radovanu o perioadi de trei luni (IULIE 2023-SEPTEMBRIE 2023).
Luand in considerare

»  -prevederile art. 29alin.(I) din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
488 /2006 privind protectiasi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata ulterior

»  prevederile art. 155 alin (1) lit. d) si alin (5) lit.e) din ORDONANTA DE URGENTA NR.57 /2019 privind Codul adminis-
trativ republicata , modificata si completata ulterior

> -prevederile art 129 alin.(1) si (2) lit.d si alin.(7) lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrati

> prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si

completarile ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit.a)si art. 197 alin. (1) si (2) (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art. 1). - Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, aflai in
evidenta Compartimentului de asistenta sociald, pe semestrul I- 2023, raport expus in anexa ce face parte integranta din prezenta

hotarare.
Art. 2). Cu ducerea la indeplinire se imputerniceste primarul comunei Radovanu prin compartimentul asistenta sociald din

cadrul aparatului de specialitate al primarului.
Art. 3) - Secretarul comunei, va comunica hotirérea, persoanelor i autoritatilor interesate.

PRESEDINTE DE .5ED1NTA, CONTRASEMNEAZA,

Dori:?Seorge SURDU Secretar general al
Comunei Radovanu

2 &; lonela BOGATU
Nr consilieri =13
Nr consilieri in functie =13

I’_:z Nr consilieri prezenti =13
Ne. 5 7 Voturi “pentru” =13
Adoptata la Radovanu Voturi ” impotriva™ =0

Astizi 28.07.2023 Abtineri =0
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Nr.5102/21.07.2023

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE ASISTENTII PERSONALI Al PERSOANELOR CU
HANDICAP GRAV PE SEMESTRUL I AL ANULUI 2023

in conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd - Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul
Primiriei Radovanu, judetul Cildragi, controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta
semestrial un raport Consiliului Local al Comunei Radovanu.

Potrivit art. 29 alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
Legii nr. 448/2006, raportul contine cel putin urmitoarele: dinamica angajarii asistentilor personali;
informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in strinsd legiturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; informatii
privind numarul de asistenti personali instruiti; numarul de controale efectuate si probleme sesizate.

Fata de prevederile legale de mai sus mentionate va facem cunoscut urmatoarele :

Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali

La data de 30.06.2023, compartimentul de asistenta sociala avea angajati un numar de 19 asistenti
personali cu contract individual de munca.

Din totalul de 19 asistenti personali, toti 19 au fost incadrati pe perioada nedeterminata.

Din totalul de 19 asistenti personali aflati in plata, 16 sunt angajati pentru adultii cu handicap grav, 3
sunt angajati pentru minorii cu handicap grav, 18 sunt din cadrul familiei (parinti, soti, fii, fiice, nurori,
nepoti, etc) iar 1 (unul) fara a fi ruda cu persoanele cu handicap.

Mentionam, de asemenea ci la data de 30.06.2023 in evidenta serviciului s-au aflat in plata un numar
de 90 indemnizatii in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din
unitatile de asistenta sociald din sectorul bugetar, altele decét cele cu paturi, din care: 86 indemnizatii s-
au acordat persoanelor cu handicap grav adulte si 4 indemnizatii s-au acordat minorului cu handicap grav

prin reprezentantul legal.

Referitor la numarul de controale efectuate asupra activitatii asistentilor personali si problemele

sesizate:
in conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006, Compartimentul de Asistenta

sociald dispune verificarea activitatii asistentilor personali.
In perioada ianuarie-iunie 2023 s-au efectuat un numar de 22 verificari la domiciliul persoanelor cu

handicap privind activitatea asistentilor personali.




in urma verificarilor efectuate s-a constatat ci asistentii personali si-au indeplinit in general obligatiile

prevazute in fisa postului.
Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sa impuna luarea unor méasuri de

sanctionare disciplinard conform Codului Muncii.

Cu privire la modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna. in stransi legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro

in conformitate cu prevederile art. 141 din Legea nr 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si
completirile ulterioare, coroborate prevederile art. 37 alin. 1 lit. ¢) din Legea nr. 448/2006, republicata,
asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihnd. Pe perioada concediului de odihni,
angajatorul are obligatia s asigure persoanei cu handicap un inlocuitor al asistentului personal. in situatia
in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i se acorda o indemnizatie
echivalentii cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
Pana la data de 30 iunie 2023, asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au solicitat concediul de
odihni un numar de 12 asistenti persoanali.
Trebuie mentionat faptul ci la nivelul comunei Radovanu nu existd unititi de asisten{d medico-sociala
de tip respiro care si asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al
asistentului personal. In acest caz persoana cu handicap grav este ingrijita de cdtre membrii familiei.

Referitor instruire de asistentilor personali
Asistentul personal are obligatia sd participe o dati la doi ani la instruirea organizata de angajator.

Cu privire la obligatia asistentilor de a participa, o data la doi ani la instruirea organizata de angajator,
stipulata de art. 38, lit. a) din Legea nr 448/2006, facem menfiunea cé prin intermediul secretarului
comunei Radovanu li s-a adus la cunostinta atat drepturile cét si obligatiile pe care acestia le au.

Pana in luna iunie inclusiv a anului 2023 plata salariului asistentului personal al persoanei cu handicap
s-a realizat la data fixata si anume data de 11 a fiecérei luni.

De asemenea, la data mentionata mai sus, s-au platit si indemnizatiile persoanelor cu dizabilitati care
au optat pentru aceastd forma de plata.

Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile Legii nr 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd va solicitdm sa aprobafi raportul prezentat.

Intocmit,
Maglasu Valerica
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