COMUNA RACHITENI
PRIMARIA COMUNEI RACHITENI

Sat Rachiteni, comuna Rachiteni , judetul Tagi,
cod pogtal 707298
Telefon: 0232/765873; Fax: 0232/740056
E-mail: contact@primariarachiteni.ro

HOTARAREA
nr.5din 26.01.2022

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrative si finantate din bugetul Consiliului Local Rachiteni, jud. lasi
pentru anul 2022

Consiliul Local al Comunei Rachiteni, judetul Iasi, intrunit in sedintd ordinar3 in
data de 21.01.2022;

Avand In vedere nota de fundamentarea nr. 644,/19.01.2022, a DI. Primar - Petre Dobos,
precum si referatul intocmit de compartimentul de asistent3 sociali;

Tindnd cont de prevederile art. 112, alin. 1) si 3), lit. "b”, art. 113, alin. 1), art. 114,

alin. 1) si art. 140, alin. 3) din Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Luédnd actdeart. 3, alin. 2, lit.”b” din Anexa nr. H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal, precum si Ordinul nr. 1086/2018 privind
aprobarea Modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale si
finantate din bugetul consiliului-judetean/local/general al Mun. Bucuresti;

in temeiul prev. art.136, alin. 1) si art. 139 din OG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale adminstrate si
finantate din bugetul consiliului local al Com. Richiteni, lasi pentru anul 2022, plan
prevazut in anexa nr. 1 care face parte integrnati din prezenta hotirare.
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Art. 2 Primarul comunei Richiteni prin compartimentul asistent3 sociali va duce
la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art. 3 Prezenta hotédrére se aduce la cunostingi publici $1 se comunicd prin grija
secretarului general al comunei in termenul legal, Primarului comunei Réchiteni, Institutiei
Prefectului Judetul Iasi si se publici pe site-ul entitatii.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MA N y

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu 10 voturi "pentru”, X voturi impotriva/abtineri.

La lucrdrile sedintei ordinare particip 10 consilieri locali dintr-un total de 13 consilieri
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ANEXA 1 la HCL nr. 5 din 26.01.2022

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND BENEFICIILE SI SERVICIILE
SOCIALE STABILIT LA NIVELUL COMUNEI RACHITENI, JUD.IAST PENTRU
ANUL 2022

Planului anual de actiune privind beneficiiile si serviciile sociale acordate de
Compartimentul de asistenta sociala din cadrul Primariei Rachiteni s-a elaborat in
conformitate cu prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale ,» cu modificarile si
completarile ulterioare

La intocmirea planului anual de actiune pentru anul 2022 s-a tinut cont de

prevenirea, combaterea si limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot
duce la marginalizare sau excluziune sociala

Compartimentul de asistentd sociala este structura specializati in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintatd la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali.

Scopul principal al compartimentului de asistenta sociala este identificarea
persoanelor sau a familiilor in dificultate, consilierea, informarea si sprijinirea in
intocmirea dosarelor pentru a beneficia de beneficii si servicii sociale pentru fiecare caz in
parte.

Principalele grupuri vulnerabile la nivelul comunei Rachiteni sunt -
1.Persoane singure sau familii fara venituri sau venituri reduse
2.Familii fara venituri sau cu venituri reduse care au in intretinere copii
3.Copii aflati in situatie de risc

4 Persoane cu handicap

5.Persoane varstnice aflate in situatii de risc



ILBENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim garantat

Incepand cu data de 01.01.2011 plata ajutoarelor sociale se face de catre Agentia
judeteana de plati si inspectie sociala lasi. La finele anului 2021 s-au aflat in plata un
numar de 12 dosare de acordare a venitului minim garantat cu un numar total de 15
beneficiari pentru care s-au acordat lunar in medie suma de aproximativ 2300 lei

Plata ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru beneficiarii Legii
nr.416/2001, privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile ulterjoare,

pentru sezonul rece 2021 — 2022, se face la cererea scrisa a beneficiarilor conform
Lg.226/2001.

2.Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se
face in baza Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
in vederea ameliorarii starii de sanatate, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala
pe care situatia lor o impune.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datorita unor afectiuni fizice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activitti
cotidiene, necesitand masuri de protectie speciala in sprijinul recuperarii, integrarii si
incluziunii sociale.

Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaluarii socio-pshio-medicale, la
un asistent personal platit din fondurile transferate de la bugetul de stat, sume prevazute
in bugetul local pentru anul 2022 privind plata drepturilor salariale si contributiile la stat.

In cursul anului 2021 un numar mediu de 25 de persoane cu handicap grav au avut
asitent personal si in medie 16 persoane au primit indemnizatii, beneficiind de drepturile
prevezute de lege, in urma incadrarii in grad de handicap grav pe baza certificatelor emise

de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru
Protectia Copilului Iasi

3.Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele pentru inmormantare sunt acordate in baza
Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat si a Hotararii Consiliului local
Rachiteni, sume acordate din Bugetul local in care sunt prevazute sumele necesare platii
acestora

In anul 2021 nu au fost acordate ajutoare de urgenta.



4.Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr.277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de
sprijin pentru familiiile fara venituri sau cu venituri reduse, respectiv cu un venit de pana
la 530 lei/membru de familie care au in crestere si ingijire copii in varsta de pana la 18
ani.

Plata si sumele necesare sunt asigurate de la Bugetul de stat prin Agentia Judeteana
pentru Protectie si Inspectie Sociala lasi.
In anul 2021 au fost in plata un numar de 15 dosare, estimam o scadere a

numarului de beneficiari motivat de faptul ca veniturile acestora au crescut si nu se mai
incadreaza in prevederile legale.

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda conform prevederilor Lg. 226/2021
privind masurile de protectie sociala pe perioada sezonului rece (lunile noiembrie- martie)
si se acorda de la bugetul de stat familiilor cu venit mai mic de 1280 lei / membru si
persoanelor singure cu venituri pana la 1386 lei la combustibili solizi(lemne) . Numarul
de beneficiari pentru perioada noiembrie 2021-31 martie 2022 a fost de 16 iar sumele
platite de catre Primaria Rachiteni catre acestia a fost de 18.560 lei/ la combustibili
solizi(lemne) iar ca supliment pentru combustibili solizi care se acorda potrivit
prevederilor legale pentru luna noiembrie este de 20 lei/ luna/beneficiar pana la sfarsitul
lunii octombrie in total de 320 lei, plata a fost efectuata in luna decembrie pentru
solicitantii de ajutor de incalzire cu lemne. S-au inregistrat 9 benefciari de ajutor pentru
incalzirea locuintei cu gaze naturale , subventia este asigurata de catre furnizorul de gaze
naturale prin scaderea sumei respective din factura de plata a furnizorului. Acesti
beneficiari au si supliment de gaze naturale cate 10 lei/luna pana la sfarsitul lunii
octombrie.

In luna decembrie 2021 s-au inregistrat 6 cereri la combustibili solizi(lemne) suma
platita este 7680 lei, ca ajutor de incalzire cu lemne si 440 lej supliment pentru
combustibili solizi(lemne) iar la incalzire cu gaze naturale s-au inregistrat 4 cereri,
subventia este asigurata de catre furnizorul de gaze naturale prin scadereasumei
subventionate din factura de plata emisa de furnizor.

Conform Lg.226/2021, toti beneficiarii de ajutor de incalzire cu combustibili solizi
si gaze naturale, pe perioada sezonului rece, beneficiaza de un supliment de energie
electrica pana la sfarsitul lunii octombrie 2022, de 30 lei/luna care se scade lunar de catre
furnizor la emiterea facturii.



6. Tichete sociale prescolari

In baza 1g.248/2015, se acorda tichete sociale pentru prescolarii proveniti din
familii cu venituri mai mici de 284 lei/luna, in functie de prezenta la cursuri intocmita de
catre scoala Gimnaziala Rachiteni.

In cursul anului 2021, au beneficiat de aceste tichete sociale un numar de 8 copii,
din ianuarie pana la sfarsitul lunii iunie, in valoare de 100 lei/ luna/ prescolar iar incepand
cu luna septembrie pana la sfarsitul Iunii decembrie un numar de 6 copii, cate un tichet
social in valoare de 100 lei/luna/prescolar.

7.Protectia copilului

In baza Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializata la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui
asistent maternal pentru copii de pe raza comunei Rachiteni si reintegrarea in familiiile
naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie.

Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Iasi, care prin compartimentele de specialitate analizeaza situatia minorilor si
instituie masuri de protectie specifica fiecarui caz in parte.

Minorii aflati in plasament familial sunt monitorizati trimestrial, minorii aflati in

supraveghere specialiata la parinti sunt monitorizati periodic in vederea prevenirii unor
viitoare fapte antisociale.

II. Pentru anul 2022 Primaria Comunei Rachiteni isi propune urmatoarele
obiective generale :

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta
sociala la nivelul Comunei Rachiteni

a)de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitafii administrativ - teritoriale
respectiv, prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitétii, realizarea de sondaje si anchete
sociale, valorificarea potentialului comunititii in vederea prevenirii §i depistirii precoce a
situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociali
etc.;

Obiectiv 2. Dezvoltarea, diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de
nevoile identificate :

a) de coordonare a misurilor de prevenire $i combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

b) de comunicare i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor
$i institutiilor care au responsabilititi in domeniul asistenei sociale, cu serviciile publice
locale de asistentd sociald, precum si cu reprezentantii societitii civile care desfagoars
activitdti in domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privafi de servicii sociale, precum si
cu persoanele beneficiare;



c)

de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor,

familiilor, grupurilor vulnerabile.

Obiectiv 3.Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care
intra in atributiile compartimentului :

a)actualizarea procedurilor de lucru

b)stabilirea sarcinilor

c) aducerea la cunsotinta si insusirea procedurii de catre persoanele cu atributii in

domeniu

Obiectiv 4. Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale -

a)

b)
c)
d)

¢)

planificarea activitdtilor de informare, formare s1 Indrumare metodologica, in

vederea cresterii performantei personalului care administreazi si acordi servicii
sociale;

evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a
acestora ;

asigurarea unor servicii socoiale de calitate si adaptarea nevoilor comunitatii
prin calificarea continua a personalului

folosirea unor metodologii de Iucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor

acordarea de servicii sociale flexibile adaptate nevoilor benefciarilor si in
functie de prioritatile identificate in urma evaluariii si monitorizarii

Obiectiv 5.Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate ;

a) realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asitenta sociala si
rolul acesteia in comunitate

b) realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala

¢) implicarea factorilor de decizie de la nivel local in stransa legatura cu cei din
comunitatea locala in problematica sociala

d) implicarea comunitatiii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea
de asistenta sociala

a) initiazi, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

b) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociali;

¢) informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social



d) realizeazi atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor
sociale;

Obiectiv7.Monitorizare :
Monitorizarea planului anual de actiune se va face tinand cont de 0 serie de

indicatori. In functie de acesti indicatori se va constata gradul de atingere a obiectivelor
propuse.

Responsabili cu indeplinirea planului de actiune sunt autoritatea publica locala si
persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii

Obiectiv 8.Indicatori

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile
propuse in planul anual de actiune pe anul 2022,

Pe parcusrsul procesului de monitorizare si evaluare se va lua in conmsiderera
urmatorii indicatori :

a)existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si
consiliere, realizarea unui studiu privind beneficiarii de servicii sociale

b)prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de marginalizare si excluziune
sociala

c) masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficizatilor de servicii sociale pe baza
rezultatelor studiului

d) stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile
aparute



