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                                              UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALĂ 

                                                         ORAŞUL PUCIOASA  
                                          Str. Fântânelor nr. 7, oraşul Pucioasa, judeţul Dâmboviţa 

      Telefon: 0245/232.277; Fax: 0245/760.484 

            E-mail: info@primpuc.ro 

 

           

CONSILIUL LOCAL 

                 

HOTĂRÂRE 

 
 

 
 

 

 
 

            

PUCIOASA – IUNIE  2026 

 
  Consiliul Local al U.A.T. Oraşul Pucioasa, în calitate de Asociat Unic al S.C. SERVICII 
COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L., întrunit în Şedinţă 
ordinară astăzi, 26.06.2026, având în vedere: 
 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 4/31.01.2012 privind înfiinţarea S.C. SERVICII 
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. având ca Asociat Unic 
Consiliul Local Pucioasa; 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 82/31.07.2012 privind aprobarea actului constitutiv al 

S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.; 

- Hotărârile Consiliului Local Pucioasa nr. 64/28.03.2013, 78/06.08.2014, 175/31.08.2017, 

17/25.01.2018, 141/30.08.2018, 216/20.12.2018 şi 30/20.03.2026 privind modificarea Actului 

constitutiv al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP 
S.R.L.; 

 

- Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea formatului şi structurii bugetului de venituri şi 
cheltuieli al operatorilor economici, precum şi a anexelor de fundamentare a acestuia”; 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 68/08.05.2026 privind „aprobarea bugetului local 
de venituri şi cheltuieli, a bugetului instituţiilor publice finanţate din subvenţii şi venituri 
proprii şi a bugetului creditelor interne pe anul 2026”; 
- Ordonanţa de Urgenţă nr. 109/2011 privind “guvernanţa corporativă a întreprinderilor 
publice”; 

- Hotărârea n. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei 
de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice; 
- Legea nr. 31/1990 Republicată a “societăţilor”; 

- Legea nr. 51/2006 republicată privind „serviciile comunitare de utilităţi publice”; 

- Ordonanţa nr. 64/2001 privind “repartizarea profitului la societăţile naţionale, companiile 
naţionale şi societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum şi la regiile 
autonome”; 

- Legea „contabilităţii” nr. 82/1991, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea „reglementărilor contabile privind situaţiile financiare 
anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate”; 

- Ordonanţa nr. 26/2013 privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 
sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”;  

- Legea 500/2002 privind „Finanţele Publice”, cu modificările şi completările ulterioare;  
- Legea nr. 227/2015 privind „codul fiscal”; 

- Legea nr. 207/2015 privind „codul de procedură fiscală”; 

PRIVEŞTE: APROBAREA BUGETULUI DE VENITURI ŞI CHELTUIELI 
PE ANUL 2026 AL S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI 

PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L., SOCIETATE CU ASOCIAT UNIC 

CONSILIUL LOCAL PUCIOASA 

 

mailto:info@primpuc.ro


 2 

- Ordinul nr. 2873/2016 privind „reglementarea procedurii de raportare a unor indicatori 
economico-financiari de către operatorii economici cu capital/patrimoniu integral ori majoritar 
deţinut direct sau indirect de autorităţile publice centrale ori locale”; 

- Legea  nr. 43/27.03.2026 a “bugetului de stat pe anul 2026”; 

- Hotărârea Guvernului României nr. 146/13.03.2026 pentru “stabilirea salariului de bază 
minim brut pe ţară garantat în plată” începând cu 01.07.2026; 
- Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung; 
- Ordonanţă de Urgenţa nr. 34/12.05.2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea 

unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 
 

- Referatul de aprobare nr. 12985/19.06.2026, resp. 504/19.06.2026; 

- Raportul de Specialitate nr. 12987/19.06.2026, resp. 505/19.06.2026. 

 

 

 

- Avizul tuturor Comisiilor de specialitate. 

 

În temeiul art. 92 alin. 1, alin. 2 lit. b, Art. 125, Art. 129 alin. 2, lit. c) şi d), alin. 3, lit. d 

şi e, alin. 6 lit. a şi b, alin. 7 lit. n, Art. 136 şi Art. 196 alin. 1, lit. a) din Ordonanţa de Urgenţă 
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. 1. Se aprobă „Bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII 

COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”, societate cu Asociat 

Unic Consiliul Local Pucioasa. 

 

Art. 2. Anexa I la prezenta Hotărâre cuprinde “Raportul privind fundamentarea bugetului de 

venituri şi cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI 
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”. 

 

Art. 3. Anexa II la prezenta Hotărâre cuprinde “Anexele 1 – 5 cu Bugetul de venituri şi 
cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE 
PUCIOASA SCUP S.R.L.”. 

 

Art. 4. Prezenta Hotărâre va fi dusă la îndeplinire de către Administratorul S.C. SERVICII 

COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.. 
 

Art. 5. Hotărârea de faţă va fi comunicată celor interesaţi de către C.I.C. şi Instituţiei Prefectului 
Judeţului Dâmboviţa, conform legii. 

                                   

 

Preşedinte de şedinţă, 
         BREBENE MARINELA 

       ___________ 

 

 

Contrasemnează, 
 Secretarul U.A.T. Oraşul  Pucioasa 

      Jr. ELENA CATANĂ 

   ____________ 

 

 

PUCIOASA, Nr. _______/_______________ 



S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026 - ANEXA 1

9=7/5 10=8/7

0 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10

I. 1 3.218,637 3.218,637 1,0000 3.376,350 3.399,985 1,049 1,007

1 2 3.218,631 3.218,631 1,0000 3.376,344 3.399,978 1,049 1,007

a)
subvenții, cf. prevederilor 
legale în vigoare

3 25,413 0,000 0,0000 0,000 0,000 #DIV/0! #DIV/0!

b)
transferuri, cf. prevederilor 
legale în vigoare

4

2 5 0,006 0,006 1,0000 0,006 0,006 1,020 1,020

II 6 3.158,293 3.151,630 0,9979 3.298,562 3.314,755 1,047 1,005

1 7 3.103,313 3.104,495 1,0004 3.250,484 3.267,620 1,047 1,005

A. 8 572,204 498,903 0,8719 500,400 510,408 1,003 1,020

B. 9 136,272 136,019 0,9981 138,739 141,514 1,020 1,020

10 2.163,619 2.330,051 1,0769 2.470,428 2.473,372 1,060 1,001

C0
Cheltuieli de natură 
salarială(Rd.11=Rd.12+Rd.1
3)

11 1.959,668 2.064,415 1,0535 2.201,341 2.204,285 1,066 1,001

C1 ch. cu salariile 12 1.744,478 1.825,675 1,0465 1.962,601 1.965,545 1,075 1,002

C2 bonusuri 13 215,190 238,740 1,1094 238,740 238,740 1,000 1,000

C3
alte cheltuieli cu personalul, 
din care:

14 0,000 0,000 0,000 0,000

cheltuieli cu plati 
compensatorii aferente 
disponibilizărilor de personal

15 0,000 0,000 0,000 0,000

C4

Cheltuieli aferente 
contractului de mandat si a 
altor organe de conducere si 
control, comisii si comitete

16 161,076 219,617 1,3634 219,617 219,617 1,000 1,000

C5
Cheltuieli cu contribuțiile 
datorate de angajator

17 42,875 46,019 1,0733 49,471 49,471 1,075 1,000

D. 18 231,218 139,522 0,6034 140,917 142,326 1,010 1,010

2 19 54,980 47,135 0,8573 48,078 47,135 1,020 0,980

III 20 60,344 67,007 1,1104 77,788 85,229 1,161 1,096

IV 1 21 8,771 13,921 1,5872 12,446 13,637 0,894 1,096

2 22

3 23

U.A.T. ORASUL PUCIOASA

OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.

PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. II LA HCL PUCIOASA NR. __________ 
(cuprinde Anexele 1 - 5 la BVC)

ANEXA NR. 1

BUGETUL  DE  VENITURI  ŞI  CHELTUIELI  PE  ANUL 2026

mii lei
%

Nr. 
rd.

Realizat/ 
Preliminat an 

precedent 2025

Propuneri 
an curent 

2026
%

Estimări an 
2025

Estimări an 
2026

INDICATORI

1 2

VENITURI TOTALE 
(Rd.1=Rd.2+Rd.5)
Venituri totale din exploatare, din 
care:

Venituri financiare

CHELTUIELI TOTALE 
(Rd.6=Rd.7+Rd.19)

Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7= 
Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din 
care:

cheltuieli cu bunuri si servicii

cheltuieli cu impozite, taxe si 
varsaminte asimilate

cheltuieli cu personalul, 
(Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd
.17) din care:

alte cheltuieli de exploatare

Cheltuieli financiare

REZULTATUL BRUT 
(profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-
Rd.6)

IMPOZIT PE PROFIT 
IMPOZIT PE PROFIT AMÂNAT

VENITURI DIN IMPOZITUL PE 
PROFIT AMÂNAT

C.

1
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9=7/5 10=8/7

0 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10

%
Nr. 
rd.

Realizat/ 
Preliminat an 

precedent 2025

Propuneri 
an curent 

2026
%

Estimări an 
2025

Estimări an 
2026

INDICATORI

1 2

4 24

5 25

V 26 51,573 53,086 1,0293 65,342 71,593 1,231 1,096

1 27 3,017 3,350 1,1104 0,000 0,000

2 28 7,927 0,000 0,0000 0,000 0,000

3 29

4 30

5 31

6 32 40,629 49,735

7 33

8 34 20,315 24,868

a) 35

b) 36 20,315 24,868

c) 37

9 38 20,314 24,867

VI 39

IMPOZITUL SPECIFIC UNOR 
ACTIVITĂȚI

ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE 
LA ELEMENTELE DE MAI SUS

PROFITUL/PIERDEREA 
NETA A PERIOADEI DE 
RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-
Rd.21-Rd.22+Rd.23-Rd.24-
Rd.25), din care:
Rezerve legale

Alte rezerve reprezentând 
facilități fiscale prevăzute de lege

Acoperirea pierderilor contabile 
din anii precedenți

Constituirea surselor proprii de 
finanțare pentru proiectele 
cofinanțate din împrumuturi 
externe, precum și pentru 
constituirea surselor necesare 
rambursării ratelor de capital, 
plații dobânzilor, comisioanelor 
și altor costuri aferente acestor 
împrumuturi

Alte repartizări prevăzute de lege

Profitul contabil rămas după 
deducerea sumelor de la Rd. 27, 
28, 29, 30, 31 (Rd. 32= Rd.26-
(Rd.27 la Rd. 31)>= 0)

Participarea salariaților la profit 
în limita a 10% din profitul net, 
dar nu mai mult de nivelul unui 
salariu de bază mediu lunar 
realizat la nivelul operatorului 
economic în exercițiul financiar 
de referință

Minimum 50% vărsăminte la 
bugetul de stat sau local în cazul 
regiilor autonome, ori dividende 
cuvenite actionarilor, în cazul 
societăților/ companiilor 
naționale și societăților cu capital 
integral sau majoritar de stat, din 
care:

- dividende cuvenite bugetului de 
stat
- dividende cuvenite bugetului 
local
- dividende cuvenite altor 
acționari
Profitul nerepartizat pe 
destinațiile prevăzute la Rd.33 - 
Rd.34 se repartizează la alte 
rezerve și constituie sursă proprie 
de finanțare
VENITURI DIN FONDURI 
EUROPENE

2



S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026 - ANEXA 1

9=7/5 10=8/7

0 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10

%
Nr. 
rd.

Realizat/ 
Preliminat an 

precedent 2025

Propuneri 
an curent 

2026
%

Estimări an 
2025

Estimări an 
2026

INDICATORI

1 2

VII 40

a) 41
b) 42

c) 43

d) 44

e) 45
VII

I
46 8,344 19,180 2,2987 0,000 0,000

1 47

48

IX 49 8,344 19,180 2,2987 0,000 0,000

X

1 50 31 31 1,0000 31 31 1,000 1,000

2 51 30 31 1,0333 31 31 1,000 1,000

3 52 5.399 5.480 1,0151 5,918 5,925 0,001 1,001

4 53 5.399 5.400 1,0002 5,918 5,925 0,001 1,001

5 54 107,288 103,827 0,9677 108,914 109,677 1,049 1,007

6 55 106,441 103,827 0,9754 108,914 109,677 1,049 1,007

7 56

8 57 981,252 979,182 0,9979 976,961 974,932 0,998 0,998

9 58 875,562 0,000 0,0000 0,000 0,000 #DIV/0! #DIV/0!
10 59 2.165,944 21,056 0,0097 21,056 21,056 1,000 1,000

*) Rd. 52 = Rd. 151 din Anexa de fundamentare nr. 2 

CHELTUIELI ELIGIBILE 
DIN FONDURI EUROPENE, 
din care
cheltuieli materiale
cheltuieli cu salariile
cheltuieli privind prestarile de 
servicii
cheltuieli cu reclama si 
publicitate
alte cheltuieli
SURSE DE FINANȚARE A 
INVESTIȚIILOR, din care:
Alocații de la buget
alocații bugetare aferente plății 
angajamentelor din anii anteriori
CHELTUIELI PENTRU 
INVESTIȚII
DATE DE FUNDAMENTARE
Nr. de personal prognozat la 
finele anului
Nr. mediu de salariați total

Creanțe restante

**) Rd. 53 = Rd. 152 din Anexa de fundamentare nr. 2

 CONDUCĂTORUL UNITĂŢII, 

Castigul mediu lunar pe salariat 
(lei/persoană) determinat pe baza 
cheltuielilor de natură salarială *)

Câștigul mediu lunar pe salariat 
(lei/persoană) determinat pe baza 
cheltuielilor de natură salarială, 
recalculat cf. Legii anuale a 
bugetului de stat **)

Productivitatea muncii în unități 
valorice pe total personal mediu 
(mii lei/persoană) (Rd.2/Rd.51)

Productivitatea muncii în unități 
valorice pe total personal mediu 
recalculată cf. Legii anuale a 
bugetului de stat
Productivitatea muncii în unități 
fizice pe total personal mediu 
(cantitate produse finite/ 
persoană)

Brebene Marinela __________________

Presedinte de Sedinta,

 COMPARTIMENTUL  FINANCIAR-CONTABIL,

 Butca Ioan-Doru  Dumitrica Elena Veronica

AVIZAT CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,

Cheltuieli totale la 1000 lei 
venituri totale (Rd. 57= 
(Rd.6/Rd.1)x1000)
Plăți restante

3
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mii lei

% %

7=6/5 8=5/3 a

conform 
HG/Ordin 

comun

conform 
H.C.L. 83 din 

29.05.2025
Trim I Trim II Trim III

0 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8

I. 1 3.370,918 3.976,647 3.218,637 801,987 1.609,200 2.413,859 3.218,637 1,0000 0,955

1 2 3.370,866 3.976,640 3.218,631 801,983 1.609,195 2.413,852 3.218,631 1,0000 0,955

a) 3 3.095,357 3.703,190 3.623,297 256,601 1.609,195 2.413,852 3.218,631 0,8883 1,171

al) din vânzarea produselor 4

a2) din servicii prestate-UAT 5 3.086,850 3.694,445 3.609,393 252,885 1.602,364 2.403,545 3.204,727 0,8879 1,169

a3) din servicii prestate-terti 6 8,507 8,745 13,904 3,716 6,831 10,307 13,904 1,0000 1,634

a4) alte venituri 7 0,000 0,000 0,000
b) 8 0,000

c) 9 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

ci
subvenții, cf. prevederilor 
legale în vigoare

10 0,000

c2
transferuri, cf. prevederilor 
legale în vigoare

11 0,000

d) 12 5,198 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000

e) 13 218,496 248,038 -430,079 545,382 0,000 0,000 0,000 0,0000 -1,968

f) 14 51,815 25,412 25,413 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,490

fi) din amenzi și penalități 15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

f2)

din vânzarea activelor și 
alte operații de capital 
(red.16=Rd.17+Rd.18), din 
care:

16 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

- active corporale 17
- active necorporale 18

f3)
din subvenții pentru 
investiții

19

f4)
din valorificarea 
certificatelor CO2

20

21 51,815 25,412 25,413 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,490

2 22 0,052 0,007 0,006 0,004 0,006 0,007 0,006 1,0000 0,115

a) 23
b) 24
c) 25 0,046 0,001 0,000 0,004 0,004 0,004 0,000 0,000
d) 26 0,006 0,006 0,006 0,000 0,002 0,003 0,006 1,0000 1,000
e) 27 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

28 3.283,284 3.911,465 3.158,293 877,225 1.696,190 2.468,718 3.151,630 0,9979 0,962

29 3.275,884 3.855,685 3.103,313 868,185 1.676,985 2.435,548 3.104,495 1,0004 0,947

30 700,707 767,613 572,204 193,144 347,206 469,117 498,903 0,8719 0,817

A1 31 545,871 593,820 436,842 172,530 282,769 366,400 368,450 0,8434 0,800

a) 32

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.
PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 2
DETALIEREA INDICATORILOR ECONOMICO - FINANCIARI PREVAZUTI IN BVC AN 2026 SI REPARTIZAREA PE TRIMESTRE A 

ACESTORA

Prevederi an precedent 2025 Propuneri an curent 2026

Aprobat din care:

1 2

VENITURI TOTALE 
(Rd.1=Rd.2+Rd.22)

Venituri totale din exploatare 
(Rd.2=Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12 
+Rd.13+Rd.14), din care:

din producția vândută 
(Rd.3=Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), 
din care:

din vânzarea mărfurilor

din subvenții și transferuri de 
exploatare aferente cifrei de 
afaceri nete 
(Rd.9=Rd.10+Rd.11), din care:

Nr. 
rd.

Realizat an 
2024

INDICATORI Preliminat / 
Realizat an 

2025

din producția de imobilizări
venituri aferente costului 
producției în curs de execuție
alte venituri din exploatare 
(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd
.21, din care:

f5) | alte venituri(inclusiv 
subventii AJOFM)
Venituri financiare 
(Rd.22=Rd.23+Rd.24+Rd.25+ 
Rd.26+Rd.27), din care:
din imobilizări financiare
din investiții financiare
din diferențe de curs
din dobânzi
alte venituri financiare
CHELTUIELI TOTALE 
(Rd.28=Rd.29+Rd.130)

Cheltuieli de exploatare 
(Rd.29=Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113
), din care:
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii 
(Rd.30=Rd.31+Rd.39+Rd.45), din 
care:

Cheltuieli privind stocurile 
(Rd.31=Rd.32+Rd.33+Rd.36+ 
Rd.37+Rd.38), din care:
cheltuieli cu materiile prime

II

1

An 2026

1
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mii lei

% %

7=6/5 8=5/3 a

conform 
HG/Ordin 

comun

conform 
H.C.L. 83 din 

29.05.2025
Trim I Trim II Trim III

0 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6 7 8

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.
PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 2
DETALIEREA INDICATORILOR ECONOMICO - FINANCIARI PREVAZUTI IN BVC AN 2026 SI REPARTIZAREA PE TRIMESTRE A 

ACESTORA

Prevederi an precedent 2025 Propuneri an curent 2026

Aprobat din care:

1 2

Nr. 
rd.

Realizat an 
2024

INDICATORI Preliminat / 
Realizat an 

2025
An 2026

b) 33 520,329 553,820 414,674 166,320 257,769 336,400 336,400 0,8112 0,797

b1)
cheltuieli cu piesele de 
schimb

34 83,252 83,500 48,381 7,369 16,469 36,400 36,400 0,7524 0,581

b2) cheltuieli cu combustibilii 35 236,881 270,120 203,130 34,916 101,300 150,000 150,000 0,7384 0,858

b3) alte materiale consumabile 35b 200,196 200,200 163,163 124,035 140,000 150,000 150,000 0,9193 0,815

c) 36 9,557 23,000 2,147 0,000 10,000 12,000 12,000 5,5892 0,225

d) 37 15,985 17,000 20,021 6,210 15,000 18,000 20,050 1,0014 1,252

e) 38 0,000 0,000 0,000

A2 39 68,231 78,000 61,857 7,665 23,675 39,685 62,040 1,0030 0,907

a) 40 42,224 45,000 33,535 1,946 10,331 18,716 33,540 1,0001 0,794

b) 41 1,593 8,000 5,972 0,000 2,000 4,000 6,000 1,0047 3,749

b1)
- către operatori cu capital 
integral/majoritar de stat

42 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

b2)
- către operatori cu capital 
privat

43 1,593 8,000 5,972 0,000 2,000 4,000 6,000 1,0047 3,749

c) 44 24,414 25,000 22,350 5,719 11,344 16,969 22,500 1,0067 0,915

A3 45 86,605 95,793 73,505 12,949 40,762 63,032 68,413 0,9307 0,849

a) 46

b) 47 1,047 0,300 0,282 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,269

b1)
cheltuieli privind 
consultanța juridică

48 0,000 0,000 0,000 0,000

c) 49

c1)
cheltuieli de protocol, din 
care:

50

- tichete cadou potrivit 
Legii nr. 193/2006, cu 
modificările ulterioare

51

c2)
cheltuieli de reclamă și 
publicitate, din care:

52

- tichete cadou ptr. cheltuieli de 
reclamă și publicitate, potrivit Legii 
nr. 193/2006, cu modificările 
ulterioare

53

- tichete cadou ptr. campanii de 
marketing, studiul pieței, 
promovarea pe piețe existente sau 
noi, potrivit Legii nr. 193/2006, cu 
modificările ulterioare

54

- ch.de promovare a 
produselor

55

d) 56

d1)
ch.de sponsorizare in 
domeniul medical si 
sanatate

57

cheltuieli cu materialele 
consumabile, din care:

cheltuieli privind materialele de 
natura obiectelor de inventar si a 
echipamentului de protectie

cheltuieli privind energia și apa

reduceri comerciale primite
Cheltuieli privind serviciile 
executate de terți 
(Rd.39=Rd.40+Rd.41+Rd.44), 
din care:
cheltuieli cu întreținerea și 
reparațiile

cheltuieli privind chiriile 
(Rd.41=Rd.42+Rd.43) din care:

prime de asigurare

Cheltuieli cu alte servicii 
executate de terți 
(Rd.45=Rd.46+Rd.47+Rd.49+ 
Rd.56+Rd.61+Rd.62+Rd.66+ 
Rd.67+Rd.68+Rd.77), din care:

cheltuieli cu colaboratorii

cheltuieli privind comisioanele și 
onorariul, din care:

cheltuieli de protocol, reclamă și 
publicitate (Rd.51+Rd.53), din 
care:

Ch. cu sponsorizarea, potrivit 
O.U.G. nr. 2/2015 
(Rd.56=Rd.57+Rd.58+Rd.60), 
din care:

2
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Nr. 
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Realizat an 
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INDICATORI Preliminat / 
Realizat an 

2025
An 2026

d2)

ch. de sponsorizare in 
domeniile educatie, 
invatamant, social si sport, 
din care:

58

- pentru cluburile sportive 59

d3)
ch. de sponsorizare pentru 
alte actiuni si activitati

60

e) 61 5,072 8,000 10,916 0,078 0,500 4,500 4,500 0,4122 2,152

f) 62 0,000 0,250 0,350 0,000 0,350 0,350 0,350 1,0000 #DIV/0!

63 0,250 0,350 0,000 0,350 0,350 0,350

64 0,250 0,350 0,000 0,350 0,350 0,350
65

g) 66 7,048 7,500 7,783 1,560 3,510 5,460 7,800 1,0022 1,104

h) 67 9,288 10,600 10,216 2,461 5,024 7,586 10,250 1,0033 1,100

i) 68 17,181 21,213 8,061 0,379 16,157 18,136 18,513 2,2966 0,469

i1)
cheltuieli de asigurare si 
pază

69 1,402 1,513 1,511 0,379 0,757 1,136 1,513 1,0013 1,078

i2)
cheltuieli privind 
întreținerea și funcționarea 
tehnicii de calcul

70

i3)
cheltuieli cu pregătirea 
profesională

71 9,779 13,700 0,550 0,000 0,400 2,000 2,000 3,6364 0,056

i4)
cheltuieli cu reevaluarea 
imobilizărilor corporale și 
necorporale, din care:

72

-aferente bunurilor de 
natura domeniului public

73

i5)
cheltuieli cu prestațiile 
efectuate de filiale

74

i6)

cheltuieli privind recrutarea 
și plasarea personalului de 
conducere cf. Ordonanței de 
urgență a Guvernului nr. 
109/2011

75

i7)
cheltuieli cu anunțurile 
privind licitațiile și alte 
anunțuri

76.1

i8)
cheltuieli cu auditul 
situatiilor financiare anuale

76.2 6,000 6,000 6,000 0,000 15,000 15,000 15,000 2,5000 1,000

j) 77 46,969 47,930 35,897 8,471 15,221 27,000 27,000 0,7522 0,764

78 120,696 134,600 136,272 39,901 76,266 107,251 136,019 0,9981 1,129

a) 79

b) 80 95,006 107,500 107,452 26,788 53,576 80,364 107,152 0,9972 1,131

c)1 81a) 2,865 3,034 2,897 2,897 2,897 0,9548 1,059

c)2 81b) 7,920 9,000 7,920 1,980 3,960 5,940 7,920 1,0000 1,000

d) 82 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
e) 83 0,100 0,100 0,100 0,000 0,250 0,250 0,250 2,5000 1,000

cheltuieli cu transportul de bunuri 
si persoane
cheltuieli de deplasare, detașare, 
transfer, din care:

- cheltuieli cu diurna 
(rd.63=Rd.64+Rd.65), din care:

-interna
-externa
cheltuieli poștale și taxe de 
telecomunicații
cheltuieli cu serviciile bancare si 
asimilate
alte cheltuieli cu serviciile 
executate de terți, din care:

alte cheltuieli cu servicii terti

B Cheltuieli cu impozite, taxe și 
vărsăminte asimilate 

(Rd.78=Rd.79+Rd.80+Rd.81+Rd.82+ 
Rd.83+Rd.84), din care:

ch. cu taxa pt. activitatea de 
exploatare a resurselor minerale

ch. cu redevența pentru 
concesionarea bunurilor publice 
si resursele minerale

ch. cu taxa de licență

ch. cu taxa de autorizare
ch. cu taxa de mediu

ch. cu taxa AMEPIP

3
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f) 84 14,805 18,000 17,766 11,133 15,583 17,800 17,800 1,0019 1,200

85 2.202,634 2.717,652 2.163,619 594,083 1.174,860 1.748,370 2.330,051 3,4902 2,994

C0 86 2.005,436 2.503,103 1.959,668 539,671 1.050,056 1.553,151 2.064,415 1,0535 0,977

C1 87 1.830,976 2.215,493 1.744,478 485,028 931,171 1.378,423 1.825,675 1,0465 0,953

88 1.777,812 2.151,864 1.683,674 433,737 867,474 1.314,726 1.761,978 1,0465 0,947

89 53,164 63,629 60,804 51,291 63,697 63,697 63,697 1,0476 1,144

90 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

C2 91 174,460 287,610 215,190 54,643 118,885 174,728 238,740 1,1094 1,233

92 16,480 31,200 16,170 1,400 12,400 15,000 25,770 1,5937 0,981

- tichete de creșă, cf. Legii 
nr. 193/2006, cu 
modificările ulterioare;

93

- tichete cadou pentru 
cheltuieli sociale potrivit 
Legii nr. 193/2006, cu 
modificările ulterioare;

94 9,600 22,200 9,000 0,000 9,300 9,300 18,600 2,0667 0,938

 alte cehltuieli sociale(lapte 
acordat salariatilor)

94a 6,880 9,000 7,170 1,400 3,100 5,700 7,170 1,0000 1,042

95 157,980 256,410 199,020 53,243 106,485 159,728 212,970 1,0701 1,260
96 0,000 0,000 0,000

97

98

C3 99

100

101

102

C4 103 152,567 161,076 161,076 42,542 101,567 160,592 219,617 1,3634 1,056

104 152,567 161,076 161,076 42,542 101,567 160,592 219,617 1,3634 1,056
-componenta fixă 105 152,567 161,076 161,076 42,542 101,567 160,592 219,617 1,3634 1,056
-componenta variabilă 106 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

107

cheltuieli cu alte taxe și impozite

C. Cheltuieli cu personalul 
(Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+ Rd. 
112), din care:

Alte cheltuieli cu personalul 
(Rd.99=Rd.100+Rd.101 + Rd. 
102), din care:
a) ch. cu plățile compensatorii 
aferente disponibilizărilor de 
personal

b) ch. cu drepturile salariale 
cuvenite în baza unor hotărâri 
judecătorești

c) cheltuieli de natură salarială 
aferente restructurarii, 
privatizarii, administrator special, 
alte comisii si comitete

Cheltuieli aferente contractului de 
mandat si a altor organe de 
conducere si control, comisii si 
comitete 
(Rd.103=Rd.104+Rd.107+ 
Rd.110+ Rd.111), din care:
a) pentru directori/directorat

b) pentru consiliul de 
administrație/consiliul de 
supraveghere, din care:

Cheltuieli de natură salarială 
(Rd.86=Rd.87+ Rd.91)
Cheltuieli cu salariile 
(Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), 
din care:
a) salarii de bază
b) sporuri, prime și alte 
bonificații aferente salariului de 
bază (conform CCM)

c) alte bonificații (conform CCM) 

Bonusuri 
(Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+ 
Rd.97+ Rd.98), din care:

a) cheltuieli sociale prevăzute la 
art. 25 din Legea nr. 227/2015 
privind Codul fiscal*), cu 
modificările și completările 
ulterioare, din care:

b) tichete de masă;
c) vouchere de vacanță;
d) ch. privind participarea 
salariaților la profitul obtinut în 
anul precedent

e) alte cheltuieli conform CCM

4
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-componenta fixă 108
-componenta variabilă 109

110

111

C5 112 44,631 53,473 42,875 11,870 23,237 34,628 46,019 1,0733 0,961

113 251,847 235,820 231,218 41,057 78,654 110,810 139,522 0,6034 0,918

a) 114 29,710 11,000 10,425 9,650 17,954 20,960 21,000 2,0144 0,351

115 21,764 10,000 9,964 8,946 17,000 20,000 20,000 2,0072 0,458

116 7,946 1,000 0,461 0,704 0,954 0,960 1,000 2,1692 0,058

b) 117

c) 118

d) 119
e) 120 222,137 224,820 220,793 31,407 60,700 89,850 118,522 0,5368 0,994

f) 121 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

f1)
cheltuieli privind ajustările 
și provizioanele

122

f1.1
)

-provizioane privind 
participarea la profit a 
salariaților

123

f1.2
)

- provizioane in legatura cu 
contractul de mandat

124

f2)

venituri din provizioane și 
ajustări pentru depreciere 
sau pierderi de valoare , din 
care:

125 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

f2.1
)

din anularea provizioanelor 
(Rd.126=Rd.127+Rd. 128+ 
Rd.129), din care:

126 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

- din participarea salariaților 
la profit

127

- din deprecierea 
imobilizărilor corporale și a 
activelor circulante

128

- venituri din alte 
provizioane

129

130 7,400 55,780 54,980 9,040 19,205 33,170 47,135 0,8573 7,430

a) 131 6,264 55,550 54,759 9,040 19,190 33,140 47,090 0,8599 8,742

a1)
aferente creditelor pentru 
investiții

132 5,562 0,200 0,155 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,028

a2)
aferente creditelor pentru 
activitatea curentă

133 0,702 55,350 54,604 9,040 19,190 33,140 47,090 0,8624 77,783

b) 134 1,136 0,230 0,221 0,000 0,015 0,030 0,045 0,2036 0,195

b1)
aferente creditelor pentru 
investiții

135 1,136 0,230 0,174 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,153

alte cheltuieli
ch. cu amortizarea imobilizărilor 
ajustări și deprecieri pentru 
pierdere de valoare și provizioane 
(Rd.121=Rd.122-Rd.125), din 
care:

Cheltuieli financiare 
(Rd.130=Rd.131+Rd.134+Rd. 
137), din care:

cheltuieli privind dobânzile, din 
care:

cheltuieli din diferențe de curs 
valutar, din care:

c) pentru cenzori

d) pentru alte comisii și comitete 
constituite potrivit legii

Cheltuieli cu contribuțiile 
datorate de angajator

D. Alte cheltuieli de exploatare 
(Rd.113=Rd.114+Rd.117+Rd.118+ 
Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care:

cheltuieli cu majorări și penalități 
(Rd.114=Rd.115+Rd.116), din 
care:

- către bugetul general consolidat

- către alți creditori
cheltuieli privind activele 
imobilizate

cheltuieli aferente transferurilor 
pentru plata personalului

2
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b2)
aferente creditelor pentru 
activitatea curentă

136

c) 137 0,000 0,000 0,000 0,000

III 138 87,634 65,182 60,344 -75,238 -86,990 -54,859 67,007 1,1104 0,689

venituri neimpozabile 139 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

IV 141 10,571 2,109 8,771 0,000 0,000 0,000 13,921 1,5872 0,830

V

1 142 3.370,866 3.976,640 3.218,631 801,983 1.609,195 2.413,852 3.218,631 1,0000 0,955

a) 142) 51,815 25,412 25,413 0,000 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,490

b) 144 5,198 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 #DIV/0! 0,000

2 145 3.275,884 3.855,685 3.103,313 868,185 1.676,985 2.435,548 3.104,495 1,0004 0,947

a) 146 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

3 147 2.005,436 2.503,103 1.959,668 539,671 1.050,056 1.553,151 2.064,415 1,0535 0,977

a)
147 
a)

16,480 31,200 16,170 1,400 12,400 15,000 25,770 1,5937 0,981

b)
147 
b)

c)
147 
c)

88,196 125,601 29,923 29,923 #DIV/0! 0,000

d)
147 
d)

63,000 0,000 0,000

e)
147 
e)

0,000 0,000

f)
147 
f)

0,000 0,000

4 148 32 37 31 31 31 31 31 1,0000 0,969

S 149 32 37 30 31 31 31 31 1,0333 0,938

B a) 150 5.222 5.638 5.444 x x x 5.550 1,0195 1,042

alte cheltuieli financiare

REZULTATUL BRUT 
(profit/pierdere) (rd.138=Rd.1-
Rd.28)

Cresteri datorate majorarii salariului minim  
pe economie     

Cresteri ale chelt de nat sal 
aferente majorarii nr de personal 
ca urmare a 
diversificarii/extinderii activ.

Cresteri ale chelt de nat sal 
aferente reintregirii pentru intreg 
anul determinate de cresteri 
salariale in anul precedent

Nr. de personal prognozat la 
finele anului
Nr. mediu de salariați

Câștigul mediu lunar pe salariat 
(lei/persoană) determinat pe baza 
cheltuielilor de natură salarială 
(Rd.147/Rd. 149/12*1000)

Cresteri datorate majorarii 
salariului minim  garantat in plata 

potrivit HG 900/2023     

9,964 8,946

IMPOZIT PE PROFIT 

- venituri din subvenții și 
transferuri
- alte venituri care nu se iau în 
calcul la determinarea 
productivității muncii și a 
rezultatului brut, cf. Legii anuale 
a bugetului de stat

Cheltuieli totale din exploatare, 
din care: Rd.29

- alte cheltuieli din exploatare 
care nu se iau în calcul la 
determinarea rezultatului brut 
realizat în anul precedent, cf. 
Legii anuale a bugetului de stat

Cheltuieli de natură salarială 
(Rd.86), din care: **)

a) cheltuieli sociale prevăzute la 
art. 25 din Legea nr. 227/2015 
privind Codul fiscal*), cu 
modificările și completările 
ulterioare

Cresteri ale chelt de nat sal aferente 
indicelui mediu de crestere a preturilor 
prognozat pentru anul 2026

10,000
cheltuieli nedeductibile 
fiscal

DATE DE FUNDAMENTARE

Venituri totale din exploatare, din 
care: (Rd.2)

20,000 20,000 2,0072 0,45817,000140 21,764

6
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b) 151 5.180 5.567 5.399 x x x 5.480 1,0151 1,042

c) 152 5.180 5.567 5.399 x x x 5.400 1,0002 1,042

7 a) 153 105,340 107,477 107,288 x x x 103,827 0,9677 1,018

b) 154 103,558 106,790 106,441 x x x 103,827 0,9754 1,028

c) 155 x x x

c1) 156 x x x

- cantitatea de produse finite 
(QPF)

157 x x x

- pret mediu (p) 158 x x x
- valoare=QPF x p 159 x x x
- pondere in venituri totale 
de exploatare = 
Rd.157/Rd.2

160 x x x

8 161 222,959 0,000 875,562 106,469 150,000 0,000 0,000 0,0000 3,927
9 162 21,056 21,056 2.165,944 968,446 21,056 21,056 21,056 0,0097 102,866

- de la operatori cu capital

integral/majoritar de stat

- de la operatori cu capital 
privat

164 21,056 21,056 21,056 21,056 21,056 21,056 21,056 1,0000 1,000

- de la bugetul de stat 165
- de la bugetul local 166
  de la alte entitati,persoane 
fizice

167 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

10 168 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 1,0000 1,000

11 169

- alte rezerve 170
- rezultatul reportat 171

Plăți restante
Creanțe restante, din care:

Credite pentru finanțarea 
activității curente (soldul rămas 
de rambursat)
Redistribuiri/distribuiri totale cf. 
OUG nr. 29/2017 din:

Câștigul mediu lunar pe salariat 
(lei/persoană) determinat pe baza 
cheltuielilor de natură salarială, 
cf. OG 26/2013 [(Rd.147 - rd.92* 
-rd.97)/Rd.149/12*1000

2.144,888 947,390

Câștigul mediu lunar pe salariat 
(lei/persoană) determinat pe baza 
cheltuielilor de natură salarială, 
recalculat cf. OG nr. 26/2013 și 
Legii anuale a bugetului de stat

Productivitatea muncii în unități 
valorice pe total personal mediu 
(mii lei/persoană) (Rd.2/Rd.149)

Productivitatea muncii în unități 
valorice pe total personal mediu 
recalculată cf. Legii anuale a 
bugetului de stat

Productivitatea muncii în unități 
fizice pe total personal mediu 
(cantitate produse 
finite/persoană) W=QPF/Rd. 149

Elemente de calcul a 
productivitatii muncii in unităti 
fizice, din care

AVIZAT CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,
Presedinte de Sedinta,

0,0000 #DIV/0!

Brebene Marinela __________________

0,000 0,0000,000163

*) în limita prevazuta la art. 25 alin. 3 lit. b din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completarile ulterioare

**) se vor evidenția distinct sumele care nu se iau în calcul la determinarea creșterii câștigului mediu brut lunar, prevăzute în Legea anuală a bugetului de stat

 CONDUCĂTORUL UNITĂŢII,  COMPARTIMENTUL  FINANCIAR-CONTABIL,
 Butca Ioan-Doru  Dumitrica Elena Veronica
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S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026 - ANEXA 3

mii lei

Aprobat Realizat Aprobat Realizat
0 1 2 3 4 5 6 7

I.
Venituri totale (rd. 1 + rd. 2) *), 
din care:

3.742,846 3.319,103 0,887 3.951,235 3.193,224 0,808

1. Venituri din exploatare*) 3.740,360 3.319,051 0,887 3.951,228 3.193,218 0,808
2. Venituri financiare 2,486 0,052 0,021 0,007 0,006 0,857

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.
PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 3
GRADUL DE REALIZARE A VENITURILOR TOTALE

Prevederi an 2024 Prevederi an precedent 2025

*) Veniturile totale și veniturile din exploatare vor fi diminuate cu veniturile rezultate ca urmare a sumelor primite de la bugetul de stat.

% 7=6/5

AVIZAT CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,

Presedinte de Sedinta,

__________________

Nr. crt. INDICATORI % 4=3/2

 CONDUCĂTORUL UNITĂŢII,  COMPARTIMENTUL  FINANCIAR-CONTABIL,

 Butca Ioan-Doru  Dumitrica Elena Veronica

Brebene Marinela

1



S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026 - ANEXA 4

Aprobat dec 
2025

Aprobat 
CA

Realizat/ 
Preliminat

An curent 
2026

An 2027 An 2028

0 1 2 3 4 5 6 7 8

I
SURSE DE FINANȚARE A 
INVESTIȚIILOR, din care:

62,000 8,344 19,180 0,000 0,000

1 Surse proprii, din care: 62,000 8,344 19,180 0,000 0,000
a) amortizare 0,000 0,000 0,000
b) profit 62,000 8,344 19,180

2 Alocații de la buget
3 Credite bancare, din care: 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

a) interne 0,000 0,000 0,000
b) externe

4 Alte surse, din care: 0,000 0,000 0,000 0,000
* leasing/plata in rate la furnizor 0,000 0,000
*…..

II
CHELTUIELI PENTRU INVESTIȚII, 
din care:

62,000 8,344 19,180 0,000 0,000

1 Investiții în curs, din care: 0,000 0,000 0,000 0,000
a) pentru bunurile proprietatea privată a 
operatorului economic:

0,000 0,000 0,000 0,000

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al 
statului sau al unității administrativ-teritoriale:

0,000 0,000 0,000 0,000

- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al 
statului sau al unității administrativ-teritoriale:

0,000 0,000 0,000 0,000

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate 
sau în locație de gestiune, exclusiv cele din 
domeniul public sau privat al statului sau al unității 
administrativ-teritoriale:

0,000 0,000 0,000 0,000

- (denumire obiectiv)

2 Investiții noi, din care: 0,000 0,000 0,000 0,000
a) pentru bunurile proprietatea privată a 
operatorului economic:

0,000 0,000 0,000 0,000

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al 
statului sau al unității administrativ-teritoriale:

- (denumire obiectiv)

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al 
statului sau al unității administrativ-teritoriale:

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate 
sau în locație de gestiune, exclusiv cele din 
domeniul public sau privat al statului sau al unității 
administrativ-teritoriale:

- (denumire obiectiv)

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.
PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 4
PROGRAMUL DE INVESTITII, DOTARI SI SURSELE DE FINANTARE

mii lei

An precedent 2025 Valoare
INDICATORI

Data 
finalizării 
investiției

1



S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026 - ANEXA 4

Aprobat dec 
2025

Aprobat 
CA

Realizat/ 
Preliminat

An curent 
2026

An 2027 An 2028

0 1 2 3 4 5 6 7 8

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.
PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 4
PROGRAMUL DE INVESTITII, DOTARI SI SURSELE DE FINANTARE

mii lei

An precedent 2025 Valoare
INDICATORI

Data 
finalizării 
investiției

3
Investiții efectuate la imobilizările 
corporale existente (modernizări), din 
care:

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

a) pentru bunurile proprietatea privată a 
operatorului economic:

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al 
statului sau al unității administrative-teritoriale:

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al 
statului sau al unității administrativ-teritoriale:

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate 
sau în locație de gestiune, exclusiv cele din 
domeniul public sau privat al statului sau al unității 
administrativ-teritoriale:

*denumire investitie

4
Dotări (alte achiziții de imobilizări 
corporale):

62,000 8,344 19,180

* sistem supraveghere CCTV 31.08.2026 15,000 19,180
* tehnica de calcul (laptopuri si alte 
accesorii)

12,000 8,344

* distribuitor antiderapant pentru 
tractor max 60 CP

35,000

5
Rambursări de rate aferente creditelor 
pentru investiții, din care:
a) interne
b) externe

Brebene Marinela

 CONDUCĂTORUL UNITĂŢII,  COMPARTIMENTUL  FINANCIAR-CONTABIL,

__________________

Nota: cheltuielile cu amortizarea mijloacelor fixe propuse pentru investitie an 2023 nu au fost luate in calcul la cheltuiala cu amortizarea
din Anexa 2 rd.120

 Butca Ioan-Doru  Dumitrica Elena Veronica

AVIZAT CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,

Presedinte de Sedinta,

2



S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. - BVC IUNIE 2026- ANEXA 5

Rezultat 
brut (+/-)

Plăți 
restante

Rezultat 
brut

Plăți 
restante

Rezultat 
brut

Plăți 
restante

Rezultat 
brut

Plăți 
restante

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pct. I

1

Trim. III:actualizare si 
modificare tarife cu 
5,6% si 7,3% rata 
inflatiei din 2024 si 
2025

30.09.2026 X X 4,506

2
Facturare si incasare 
servicii publice conf 

contract
30.09.2026 X 875,562 -875,562

3 Masura 3 . . . . X X
TOTAL pct. I X X

Pct. II

1
Buget UAT Oras 

Pucioasa
X X

2 Cauza 2 . . . X X
Cauza n . . . X X

TOTAL pct. II X X
Pct. 
III

TOTAL GENERAL 
pct. I + pct. II

U.A.T. ORASUL PUCIOASA
OPERATOR ECONOMIC:  S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP 

PUCIOASA  DAMBOVITA       RO  30531586    J15/537/2012

ANEXA NR. 5

MASURI DE IMBUNATATIRE A REZULTATULUI BRUT SI DE REDUCERE A PLATILOR 
RESTANTE

Influențe (+/-)

Măsuri de îmbunătățire a rezultatului brut și reducere a plăților restante

mii lei

An precedent 2025 An curent 2026 An 2027 An 2028

AVIZAT CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,

Presedinte de Sedinta,

Brebene Marinela __________________

Nr. crt. Măsuri
Termen de 
realizare

Cauze care diminuează efectul măsurilor prevăzute la pct. I

 CONDUCĂTORUL UNITĂŢII,  COMPARTIMENTUL  FINANCIAR-CONTABIL,

 Butca Ioan-Doru  Dumitrica Elena Veronica

Preliminat/Realizat Influențe (+/-) Influențe (+/-)

1
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                                              UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALĂ 

                                                         ORAŞUL PUCIOASA  
                                          Str. Fântânelor nr. 7, oraşul Pucioasa, judeţul Dâmboviţa 

      Telefon: 0245/232.277; Fax: 0245/760.484 

            E-mail: info@primpuc.ro 

 

           

PRIMARUL 

                 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 

 
 

 
 

 

 
 

            

PUCIOASA – IUNIE 2026 

 
  Primarul U.A.T. Oraşul Pucioasa, ing. ANA CONSTANTIN – EMILIAN, având în 
vedere: 

 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 4/31.01.2012 privind înfiinţarea S.C. SERVICII 
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. având ca Asociat Unic 
Consiliul Local Pucioasa; 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 82/31.07.2012 privind aprobarea actului constitutiv al 

S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.; 

- Hotărârile Consiliului Local Pucioasa nr. 64/28.03.2013, 78/06.08.2014, 175/31.08.2017, 

17/25.01.2018, 141/30.08.2018, 216/20.12.2018 şi 30/20.03.2026 privind modificarea Actului 

constitutiv al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP 
S.R.L.; 

 

- Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea formatului şi structurii bugetului de venituri şi 
cheltuieli al operatorilor economici, precum şi a anexelor de fundamentare a acestuia”; 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 68/08.05.2026 privind „aprobarea bugetului local 
de venituri şi cheltuieli, a bugetului instituţiilor publice finanţate din subvenţii şi venituri 
proprii şi a bugetului creditelor interne pe anul 2026”; 
- Ordonanţa de Urgenţă nr. 109/2011 privind “guvernanţa corporativă a întreprinderilor 
publice”; 

- Hotărârea n. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei 
de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice; 
- Legea nr. 31/1990 Republicată a “societăţilor”; 

- Legea nr. 51/2006 republicată privind „serviciile comunitare de utilităţi publice”; 

- Ordonanţa nr. 64/2001 privind “repartizarea profitului la societăţile naţionale, companiile 
naţionale şi societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum şi la regiile 
autonome”; 

- Legea „contabilităţii” nr. 82/1991, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea „reglementărilor contabile privind situaţiile financiare 
anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate”; 

- Ordonanţa nr. 26/2013 privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 
sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”;  

- Legea 500/2002 privind „Finanţele Publice”, cu modificările şi completările ulterioare;  
- Legea nr. 227/2015 privind „codul fiscal”; 

PRIVIND: APROBAREA BUGETULUI DE VENITURI ŞI CHELTUIELI 
PE ANUL 2026 AL S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI 

PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L., SOCIETATE CU ASOCIAT UNIC 

CONSILIUL LOCAL PUCIOASA 
 

mailto:info@primpuc.ro
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- Legea nr. 207/2015 privind „codul de procedură fiscală”; 

- Ordinul nr. 2873/2016 privind „reglementarea procedurii de raportare a unor indicatori 
economico-financiari de către operatorii economici cu capital/patrimoniu integral ori majoritar 
deţinut direct sau indirect de autorităţile publice centrale ori locale”; 

- Legea  nr. 43/27.03.2026 a “bugetului de stat pe anul 2026”; 

- Hotărârea Guvernului României nr. 146/13.03.2026 pentru “stabilirea salariului de bază 
minim brut pe ţară garantat în plată” începând cu 01.07.2026; 

- Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung; 

- Ordonanţă de Urgenţa nr. 34/12.05.2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea 

unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 
 

- Referatul de aprobare nr. 12985/19.06.2026, resp. 504/19.06.2026; 

- Raportul de Specialitate nr. 12987/19.06.2026, resp. 505/19.06.2026. 

 

- Avizul tuturor Comisiilor de specialitate. 

 

În temeiul art. 92 alin. 1, alin. 2 lit. b, Art. 125, Art. 129 alin. 2, lit. c) şi d), alin. 3, lit. d 

şi e, alin. 6 lit. a şi b, alin. 7 lit. n, Art. 136 şi Art. 196 alin. 1, lit. a) din Ordonanţa de Urgenţă 
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

  

PROPUNE: 

 

Art. 1. Să se aprobe „Bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII 

COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”, societate cu Asociat 

Unic Consiliul Local Pucioasa. 

 

Art. 2. Anexa I la prezenta Hotărâre să cuprindă “Raportul privind fundamentarea bugetului 
de venituri şi cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI 
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”. 

 

Art. 3. Anexa II la prezenta Hotărâre să cuprindă “Anexele 1 – 5 cu Bugetul de venituri şi 
cheltuieli pe anul 2026 al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE 
PUCIOASA SCUP S.R.L.”. 

 

Art. 4. Prezenta Hotărâre să fie dusă la îndeplinire de către Administratorul S.C. SERVICII 
COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.. 

 

Art. 5. Hotărârea de faţă să fie comunicată celor interesaţi de către C.I.C. şi Instituţiei Prefectului 
Judeţului Dâmboviţa, conform legii. 

                                                                

 

Iniţiator, 
Primarul U.A.T. Oraşul Pucioasa 

ing. ANA CONSTANTIN – EMILIAN 

___________ 

 

 

 

                       Avizat pentru legalitate, 

Secretarul U.A.T. Orașul Pucioasa 

                                         JR. ELENA CATANĂ 

                                                                          __________          



 

 1 

 
 
 
        
 
 
NR. UAT: 12985/19.06.2026         NR. SCUP: 504/19.06.2026 

 
 

REFERAT DE APROBARE 
 

PENTRU APROBAREA BUGETULUI DE VENITURI ŞI CHELTUIELI PE ANUL 
2026 AL S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA 

SCUP S.R.L., SOCIETATE CU ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL 
PUCIOASA 

 
 

 
Analizând legislaţia specifică aplicabilă societăţilor la care statul este 

acţionar sau asociat unic, am constatat următoarele: 
 

 - Art. 4, alin. 1, lit. a din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori 
majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „Bugetele de venituri şi 
cheltuieli ale operatorilor economici se aprobă … prin hotărâre a consiliului local, 
…, iniţiată de ordonatorii principali de credite în subordinea, în coordonarea, sub 
autoritatea sau în portofoliul cărora se află operatorii economici...” 

 
- Art. 5 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și completările 

ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la 
care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari sau 
deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „formatul şi structura bugetului de 
venituri şi cheltuieli, anexele de fundamentare, precum şi modul de calcul al 
indicatorilor prevăzuţi în acestea se aprobă prin ordin al ministrului finanţelor 
publice”. 
 

- Art. 6 alin. 1 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori 
majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „operatorii economici 
… prezintă, în vederea aprobării, după consultarea prealabilă a organizaţiilor 
sindicale, bugetul de venituri şi cheltuieli însoţit de anexele de fundamentare, 
întocmite în conformitate cu prevederile legale în vigoare, organelor 
administraţiei publice … locale, … în subordinea, în coordonarea, sub autoritatea 
sau în portofoliul cărora se află, în termen de 45 de zile de la intrarea în vigoare a 
… aprobării bugetelor locale ale … oraşelor…” 
  

- Art. 6 alin. 3 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori 
majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „organele 
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administraţiei publice … locale, care au în subordine, în coordonare, sub 
autoritate operatori economici, au obligaţia ca, în termen de maximum 15 de zile 
de la primirea proiectelor bugetelor de venituri şi cheltuieli, întocmite în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare, să elaboreze şi să transmită în 
vederea avizării documentaţia necesară aprobării acestora sau să le aprobe, după 
caz.” 
 

- Anexei 6, Teza II, pct. 2 din Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea formatului 
şi structurii bugetului de venituri şi cheltuieli, precum şi a anexelor de fundamentare a 
acestuia”, “La estimarea indicatorilor economico-financiari pentru anul curent se 
vor avea în vedere nivelul preliminat/realizat al acestora din anul precedent sau 
nivelul realizat din ultimul buget de venituri şi cheltuieli aprobat conform 
prevederilor legale în vigoare, precum şi respectarea nivelului indicatorilor de 
performanţă rezultaţi din planurile de administrare elaborate conform prevederilor 
legale, după caz.“ 
 

- Anexei 6, Teza II, pct. 5 din Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea formatului 
şi structurii bugetului de venituri şi cheltuieli, precum şi a anexelor de fundamentare a 
acestuia”, „Bugetul de venituri şi cheltuieli (anexa nr. 1 la ordin), precum şi 
anexele de fundamentare nr. 2 - 5 la ordin vor fi prezentate organelor 
administraţiei …. locale, după caz, în subordinea, în coordonarea, sub autoritatea 
sau în portofoliul cărora se află, în vederea avizării, atât pe suport hârtie, cât şi în 
format electronic (EXCEL).” 
 

- Hotărârea Consiliului Local Pucioasa nr. 23/08.02.2024 privind „aprobarea 
bugetului local de venituri şi cheltuieli, a bugetului instituţiilor publice finanţate 
din subvenţii şi venituri proprii şi a bugetului creditelor interne pe anul 2024”; 

- Ordonanţa de Urgenţă nr. 109/2011 privind “guvernanţa corporativă a 
întreprinderilor publice”; 

- Hotărârea n. 639/27.07.2023 pentru aprobarea normelor metodologice de 
aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa 
corporativă a întreprinderilor publice; 

- Legea nr. 31/1990 Republicată a “societăţilor”; 
- Legea nr. 51/2006 republicată privind „serviciile comunitare de utilităţi publice”; 
- Ordonanţa nr. 64/2001 privind “repartizarea profitului la societăţile naţionale, 

companiile naţionale şi societăţile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, 
precum şi la regiile autonome”; 

- Legea „contabilităţii” nr. 82/1991, republicată cu modificările şi completările 
ulterioare; 

- Ordinul nr. 1802/2014 pentru aprobarea „reglementărilor contabile privind 
situaţiile financiare anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate”; 

- Ordonanţa nr. 26/2013 privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor 
operatori economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari 
unici ori majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”;  

- Legea 500/2002 privind „Finanţele Publice”, cu modificările şi completările 
ulterioare;  

- Legea nr. 227/2015 privind „codul fiscal”; 
- Legea nr. 207/2015 privind „codul de procedură fiscală”; 
- Ordinul nr. 2873/2016 privind „reglementarea procedurii de raportare a unor 

indicatori economico-financiari de către operatorii economici cu capital/patrimoniu 
integral ori majoritar deţinut direct sau indirect de autorităţile publice centrale ori locale”; 

- Legea  nr. 421/29.12.2023 a “bugetului de stat pe anul 2024”; 
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- Hotărârea Guvernului României nr. 900/28.09.2023 pentru “stabilirea 
salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată” începând cu 01.10.2023; 

- Legea nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru 
asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung; 

- Ordonanţă de Urgenţa nr. 34/12.05.2023 privind unele măsuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea 
unor acte normative; 
 

vă propun, pentru funcţionarea în continuare a societăţii cu respectarea 
normelor legale în vigoare, pentru prestarea de servicii de utilitate publică (măturatul, 
spălatul, stropirea şi întreţinerea căilor publice; curăţarea şi transportul zăpezii de pe 
căile publice şi menţinerea în funcţiune a acestora pe timp de polei sau de îngheţ; 
Dezinsecţie-dezinfecţie-deratizare; Iluminat public), adoptarea de către Consiliul 
Local al U.A.T. Oraşul Pucioasa în calitate de Asociat Unic a unei Hotărâri prin 
care să se aprobe “Bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2026” al S. C. SERVICII 
COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S. R. L., societate cu 
Asociat Unic Consiliul Local Pucioasa. 

  
 
 
 
 

Primarul Oraşului Pucioasa, 
 

Ing. Constantin Emilian ANA 
 

_______________ 
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ANEXA NR. I LA H. C. L. PUCIOASA NR. _________________ 

 

RAPORT PRIVIND FUNDAMENTAREA  

BUGETULUI DE VENITURI ŞI CHELTUIELI  

- Anexa nr. 1 ŞI ANEXELE DE FUNDAMENTARE NR. 2 - 5 PENTRU ANUL 2026 

- luna iunie 2026 - 

 

 

Proiectul de Buget de Venituri si Cheltuieli a fost supus Controlului Financiar de 

Gestiune conform Hotararii Guvernului nr. 1151/2012 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind modul de organizare si exercitare a controlului financiar de 

gestiune.         

   Reguli generale privind intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli - Anexa 

nr. 1 - si a Anexelor de fundamentare nr. 2-5: 

- conform Ordinului nr. 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii 

bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum si a anexelor de 

fundamentare a acestuia:“- La estimarea indicatorilor economico-financiari pentru 

anul curent se va avea in vedere nivelul preliminat/realizat al acestora din anul 

precedent sau nivelul realizat din ultimul buget de venituri si cheltuieli aprobat; 

- Art. 9) alin. (2) din Ordonanta 26/2013: “ În situaţia în care gradul de realizare 
a veniturilor totale aprobate în bugetele de venituri şi cheltuieli, în fiecare dintre ultimii 
2 ani, a fost mai mic de 90%, fundamentarea veniturilor totale pentru anul curent este 

cel mult la nivelul realizărilor din anul precedent. Veniturile rezultate ca urmare a 
sumelor primite de la bugetul de stat nu se iau în calcul la determinarea gradului de 

realizare a veniturilor totale.”(A se vedea Anexa 3 din BVC). 

- Pentru indicatorii economico-financiari care se modifica semnificativ fata de 

anul precedent, operatorul va justifica aceste modificari intr-o nota de fundamentare ce 

va fi prezentata impreuna cu anexele 1-5 la ordin.     

Bugetul de Venituri si Cheltuieli se aproba conform art. 4 alin. 1) lit. a) din 

Ordonanta 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 

economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici, astfel: 

“- prin hotarare a consiliului local, initiata de ordonatorii principali de credite 

sub autoritatea carora se afla operatorii economici la care unitatile administrativ 

teritoriale sunt actionari unici;”.   
Alte aspecte ce trebuie respectate conform Ordonantei 26/2013 privind întărirea 

disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unităţile 
administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari sau deţin direct ori indirect o 
participaţie majoritară : 
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 ART.9 (1) La fundamentarea bugetelor de venituri şi cheltuieli operatorii economici au 
în vedere, dar fără a se limita la acestea, următoarele: 
    a) respectarea politicii Guvernului şi respectiv a unităţilor administrativ-teritoriale 

privind îmbunătăţirea performanţelor economico-financiare ale operatorilor 

economici; 

    b) respectarea obiectivelor de politică salarială stabilită prin legea anuală a 
bugetului de stat; 

    c) criteriile de performanţă specifice şi obiectivele cuantificate privind reducerea 
plăţilor şi creanţelor restante, reducerea pierderilor, creşterea profitului, a cifrei de 
afaceri, precum şi creşterea productivităţii muncii, prevăzute în contractele de mandat, 
stabilite în corelaţie cu strategia de administrare a Consiliului de administraţie şi a 
planului de management al directorilor/membrilor directoratului operatorilor 

economici; 

    d) programele de achiziţii de bunuri şi servicii pentru desfăşurarea activităţii, 
fundamentate pe baza posibilităţilor reale de plată a acestora; 
    e) programele de investiţii şi dotări, fundamentate în limita surselor legale de 
finanţare a acestora; 
    f) programele de reducere a plăţilor/creanţelor restante. 
  ART.9 (2^3): “Operatorii economici care au înregistrat pierderi contabile şi/sau plăţi 
restante la data de 31 decembrie a anului precedent sau care au pierderi contabile de 

recuperat din anii precedenţi au obligaţia ca, anual, să elaboreze şi să aprobe, anterior 
aprobării bugetului de venituri şi cheltuieli pentru anul curent, un plan de 
reorganizare, restructurare şi redresare financiară, precum şi o analiză referitoare la 
activele necesare desfăşurării/dezvoltării obiectului de activitate.”  
  ART.9 (2^8): “ Operatorii economici au obligaţia, anual, de a anliza si de a actualiza, 

dupa caz, tarifele şi taxele pe care le obţin din activitatea de bază, cu cel puţin rata 
anuală a inflaţiei pentru anul curent faţă de ultima actualizare a acestora. Aceste 

prevederi nu se aplica in cazul în care creşterile anuale de tarife şi taxe au fost 
superioare ratei anuale a inflaţiei.” 

 

I. VENITURI (Anexa 2 BVC col. 6): venituri totale-rd.1 = 3.218.637 lei 

 

S-a respectat prevederea Art. 9) alin. (2) din Ordonanta 26/2013: fundamentarea 

veniturilor totale pentru anul curent este cel mult la nivelul realizărilor din anul 
precedent. 

●venituri din productia vanduta - rd. 3 = 3.218.631 lei - reprezinta valoarea 

obtinuta din prestarea serviciilor de salubrizare, DDD si iluminat, pentru care se emit 

facturi. 

●venituri aferente costului serviciilor in curs de executie - rd. 13 = 0 lei  - 

reprezinta soldul contului 712, respectiv diferenta dintre suma aferenta serviciilor 

prestate si nefacturate la inceputul si respectiv finele anului. Suma este zero deoarece la 
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finalul anului vor ramane nefacturate in an serviciile lunii decembrie 2026 bugetate la 

nivelul serviciilor prestate si nefacturate din decembrie 2025. Mentionam ca in anul 

2024 facturarea serviciilor s-a efectuat in functie de bugetul UAT Oras Pucioasa, 

ramanad la finele anului 2024 servicii nefacturate din luna octombrie, rezultand astfel 

veniturile negative aferente costului productiei in curs obtinute in an 2025. 

●venituri din subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca - someri 

peste 45 ani - rd. 21 = 0 lei. Pentru anul 2026 nu exista conventii active incheiate cu 

AJOFM Dambovita. 

●venituri financiare - rd. 22 = 6 lei (reprezinta venituri obtinute din dobanzi 

disponibilitati banesti conturi trezorerie). 

 

II. CHELTUIELI (Anexa 2 BVC col. 6 ): cheltuieli totale-rd.28 =_3.151.630 lei 

●cheltuieli cu materiale consumabile - rd. 33 = 336.400 lei, din care: 

cheltuieli cu piesele de schimb = 36.400 lei, cheltuieli cu combustibilii = 150.00 lei, 

cheltuieli cu  materiale  = 150.000 lei.        

●cheltuieli privind obiecte de inventar - rd. 36 = 12.000 lei. In valoarea 

obiectelor de inventar este inclusa si valoarea echipamentelor de munca. 

●cheltuieli privind energia și apa - rd. 37 = 20.050  lei 

●cheltuieli cu întreținerea și reparațiile - rd. 40 = 33.540 lei 

●cheltuieli privind chiriile - rd. 41 = 6.000 lei reprezinta cheltuiala cu 

inchirierea unor autovehicule speciale tip nacela pentru montarea si demontarea 

iluminatului festiv-ornamental.    

●cheltuieli cu prime de asigurare - rd. 44  = 22.500 lei  

●cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane -  rd. 61 = 4.500 lei (transport 

utilaje defecte la service, transport material antiderapant, etc.) 

●cheltuieli de deplasare -rd. 62 = 350 lei 

●cheltuieli poștale și taxe de telecomunicații -  rd. 66 = 7.800 lei  

●cheltuieli servicii bancare si asimilate - rd. 67 = 10.250 lei (include si 

comision pentru linia de credit in suma de 675 lei/luna) 

●cheltuieli de asigurare si paza -  rd. 69 = 1.513 lei  

●cheltuieli cu pregatirea profesioanala - rd. 71 =2.000 lei - reprezinta cursuri 

BVC si politica salariala, cursuri de baza pentru notiuni de igiena agenti DDD. 

●cheltuieli cu auditul situatiilor financiare -rd.76.2 = 15.000 lei. Conform 

legislatiei in vigoare, incepand cu situatiile financiare aferente anului 2025, auditorul 

trebuia schimbat,  fiind necesara incheierea unui nou Contract de prestari servicii. 

●alte cheltuieli - rd. 77 = 27.000 lei. Cuprinde cheltuieli cu alte servicii 

executate de terti: spalat auto, SSM, abonament Lex Expert, servicii website, servicii de 

acces la platforme de inteligență artificială (AI) în regim SaaS,  achiziție licențe 
software și abonamente software (SaaS), servicii de furnizare acces la platforme 

software în regim SaaS, servicii depozitate deseuri si pentru economia circulara, servicii 
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pentru medicina muncii, servicii privind audit supraveghere ISO, verificari tahografe si 

ITP auto, servicii tichete de masa, etc. 

●cheltuieli cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice - rd. 80 = 

107.152 lei. Pentru delegarea serviciilor publice de Iluminat si Salubrizare (maturat 

stradal), redeventa anuala este egala cu valoarea de amortizare a mijloacelor fixe aflate 

in poprietatea publica sau privata a UAT Orasul Pucioasa si puse la dispozitia 

delegatului odata cu incredintarea serviciului public, aceasta fiind in valoare de 50.166 

lei la Iluminat si 56.304 lei la Salubrizare, conform adresa UAT Oras Pucioasa. 

Redeventa pentru delegarea serviciului de DDD in valoare de 682 lei, reprezentand 1% 

din veniturile totale anuale realizate de delegat pentru acest serviciu.   

●cheltuieli cu taxa AMEPIP - rd. 81 a) = 2.897 lei (procent de 0.09% aplicat la 

veniturile totale din an precedent). 

●cheltuieli cu taxa de licenta - rd. 81 b) = 7.920 lei  

●cheltuieli cu taxa de mediu - rd. 83 = 250 lei  

●cheltuieli cu alte taxe si impozite -  rd. 84 = 17.800 lei 

●cheltuieli cu majorari si penalitati - rd.114 = 21.000 lei (se datoreaza faptului 

ca societatea a inregistrat plati restante in semestrul I an 2026, atat la bugetul de stat cat 

si la furnizori, urmare a incasarilor cu intarziere a contravalorii serviciilor de utilitati 

publice prestate catre UAT Oras Pucioasa).  

●cheltuieli cu amortizarea -rd. 120 = 118.522 lei (in scadere fata de 2025 

deoarece in luna decembrie 2025 au fost amortizate integral mijloace fixe detinute de 

societate). 

●cheltuieli privind dobanzile -rd.131 = 47.090 lei, reprezinta dobanda linie 

credit, in scadere fata de realizat an 2025, scadere datorata incasarii restantelor de la 

UAT Oras Pucioasa, societatea avand perioade de neutilizare integrala a liniei de credit 

acordata.  

●cheltuieli din diferente de curs valutar- rd.134 = 45 lei  

●cheltuieli aferente contractelor de mandat - rd.103 = 219.617 lei. Au fost 

luate in calcul contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie, in 

numar de 3 fata de 1 in ani precedenti. 

●cheltuieli cu contributiile datorate de angajator - rd.112 = 46.019lei. 

Reprezinta un procent de 2,25% aplicat asupra cheltuielilor cu salariile si cheltuielilor 

aferente Contractelor de Mandat. 

●cheltuieli de natura salariala - rd. 86 = 2.064.415 lei, din care: 

- cheltuiala cu salariile de baza -  rd.88 = 1.761.978 lei.  

- sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de baza (conform CCM) 

- rd.89 = 63.697 lei.   

-cheltuieli sociale - rd.92 = 25.770 lei 

-  tichete de masa - rd.95 = 212.970 lei  
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Fundamentare cheltuieli de natura salariala: 

Aspecte avute in vedere conform Ordonantei 89/2025 privind reglementarea 

unor măsuri fiscal-bugetare, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative: 

"ART. XXXVI 

(1) Pentru anul 2026, operatorii economici care aplică prevederile Ordonanţei 
Guvernului nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori 
majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară, aprobată cu 
completări prin Legea nr. 47/2014, cu modificările şi completările ulterioare, menţin în 
plată drepturile de natură salarială la data de 30 noiembrie 2025 pentru numărul de 
personal realizat la finele acestui an, la care se vor adăuga sumele reprezentând 
creşterea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată pentru anul 2026 şi a 
celorlalte cheltuieli de natură salarială aferente acestuia, numai pentru personalul care 
intră sub incidenţa acestor reglementări, concomitent cu îndeplinirea următoarelor 
cerinţe cumulative: 
    a) să nu majoreze/să nu indexeze sau, după caz, să nu prevadă alte mecanisme de 
creştere salarială în cursul anului 2026 pentru drepturile reprezentând salarii aflate în 
plată la data de 30 noiembrie 2025; 
    b) menţinerea în anul 2026 a nivelului drepturilor de hrană/indemnizaţiilor de 
hrană/tichetelor de masă/normelor de hrană şi altor drepturi de natură salarială 
similare aflate în plată la data de 31 decembrie 2025, acordate conform prevederilor 
legale; 

    c) ...; 

    d) ...sau menţinerea în plată a nivelului premiilor, primelor, bonusurilor, 
bonificaţiilor şi a altor drepturi de natură salarială, aflate în plată în anul 2025, 
acordate conform prevederilor legale, în cazul operatorilor economici care nu au 

pierderi contabile din anii precedenţi şi nu planifică pierderi în anul 2026, cu excepţia 
sumelor ce reprezintă participarea salariaţilor la profit şi a cheltuielilor sociale 
prevăzute la art. 25 din Legea nr. 227/2015, cu modificările şi completările ulterioare, 
după caz. 
. Fundamentare cheltuiala salariala pentru an 2026 conform aliniat (1): 

- Numar salariati la 31 decembrie 2025 = 31 

- Total salarii de baza in plata la 30 noiembrie 2025 = 144.579 lei/luna 

- Total sporuri permanente in plata la 30 noiembrie 2025 = 504 lei/luna 

- Spor weekend aflat in plata in anul 2025 = 8% 

- Spor sarbatoare legala in plata in anul 2025 = 100% 

- Spor ore suplimentare in plata in anul 2025 = 75% 

- Valoare tichet masa in plata la 31decembrie 2025 = 30 lei/zi 

- Valoare tichet cadou in plata in anul 2025 = 300 lei 
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- Salariu minim iulie 2026 conform HG 146/2026 = 4.325 lei (17 salariati intra sub 

incidenta acestei reglementari, avand salariul actual de 4.060 lei) 

a) Calcul salarii de baza = (144.579 lei/lunar x 12 luni)  + 17 sal x (4.325-4.060) 

x 6 luni = 1.734.948 + 27.030 lei= 1.761.978 lei 

b) Calcul valoare tichete masa = 31 sal x 30 lei x (250 zile lucratoare – 21 zile 

concediu de odihna in an) = 212.970 lei.  

c) nu e cazul 

d) Alte cheltuieli de natura salariala (sporuri aferente salariului de baza): 

majorare datorata cresterii salariului minim (calcul pentru un numar mediu de 

10 salariati, asa cum s-a calculat si la buget an 2025, pentru salariatii care 

lucreaza in ture): 

♦ spor de weekend = 8% pentru 5.920 ore (in medie 74 zile weekend x 8 ore x 10 

salariati)=(4.325-4.050) lei : 166,667 ore x 8% x  5.920 ore= 781lei 

♦ spor sarbatori legale 100%=(4.325-4.050) lei : 166,667 ore x 8 ore x 16 zile  x 

10 salariati  = 2.112 lei 

 Calcul sporuri aferente salariului de baza = realizat an 2025 + cresteri datorate 

majorarii salariului minim 2026 = 60.804 lei + 781 lei + 2.112 lei = 63.697 lei 

 Cheltuieli sociale tichete cadou Paste si Craciun = (31 sal x 300 lei)x2=18.600 lei 

 Alte cheltuieli sociale conform CCM (la nivel realizat an 2025) = 7.170 lei  

Total cheltuiala de natura salariala an 2026 – rd.86 = 2.064.415 lei 

  (1.761.978 lei + 212.970 lei + 63.697 lei + 25.770 lei ) 

Mentionam ca salariul de incadrare al salariatilor de la salubrizare este de 4.060 

lei deoarece nu s-a putut mentine salariul minim intrucat sunt salariati care au peste 2 

ani vechime si s-a acordat acelasi salariu si celor noi angajati. Cu aceasta situatie ne 

vom confrunta si in luna iulie 2026 cand majorarea salariul de incadrare al acestor 

salariati nu se va putea face doar la nivelul salariului minim garantat in plata de 4.325 

lei. Ordonanta 89/2025 fiind in neconcordanta cu prevederile Art.164 alin. (8) din Legea 

53/2003 care prevede ca: “Salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată stabilit 
prin hotărâre a Guvernului poate fi acordat unui salariat pentru o perioadă de 
maximum 24 de luni, de la data încheierii contractului individual de muncă. După 
expirarea perioadei respective salariatului i se acordă un salariu de bază superior 
salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată.” 

La numarului efectiv de salariati cat si la cheltuiala de natura salariala s-a luat in 

calcul si Contractul Individual de Munca suspendat pe perioada mandatului. 

Avand in vedere ca legislatia actuala prevede menţinerea în plată a drepturilor 
de natură salarială la data de 30 noiembrie 2025 pentru numărul de personal realizat 
la finele anului, atasam “calcul castig mediu brut/salariat” realizat la noiembrie 2025 

pentru comparare cu nivelul castigului mediu brut/salariat propus pentru an 2026. 

Mentionam ca nivelul cheltuielilor de natura salariala propuse pentru an 2026 nu poate 

fi la acelasi cu nivelul cheltuielilor de natura salariala realizate in an 2025 deoarece 

nivelul acestor cheltuieli in anul 2025 a fost influentat de fluctuatia de personal 
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(perioada de timp de la incetarea unui contract de munca pana la incheierea altui 

contract), precum si de concediile medicale suportate de FNUASS a caror valoare nu 

se reflecta in cheltuiala de natura salariala realizata. 

 

  INDICATORI 

Nr. 

rd. 

BVC 

 Realizat 

an 2025 

din care: 

Realizat 

perioada  

ian-nov 

2025 

Calcul 

drepturi 
salariale 

contract 

suspendat 
ian-nov 

2025 

Calcul ian-

nov 2025 

pentru 

comparatie 

cu BVC 

2026 

(inclus 

CIM 

suspendat) 

BVC AN 

2026 
luna 

decembrie 

2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2 Cheltuieli de natură salarială (Rd.86=Rd.87+ Rd.91) 86 1.959,668 158,757 1.800,911 62,761 1.863,672 2064,415 

2 
Cheltuieli cu salariile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), 

din care: 
87 1.744,478 142,817 1.601,661 56,221 1.657,882 1825,675 

3 a) salarii de bază 88 1.683,674 137,627 1.546,047 56,221 1.602,268 1761,978 

4 
b) sporuri, prime și alte bonificații aferente salariului 
de bază (conform CCM) 89 60,804 5,190 55,614 0 55,614 63,697 

5 
Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+ Rd.97+ 

Rd.98), din care: 
91 215,190 15,940 199,250 6,54 205,790 238,74 

6 

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 25 din Legea nr. 
227/2015 privind Codul fiscal*), cu modificările și 
completările ulterioare, din care: 

92 16,170 0,460 15,710 0,3 16,010 25,77 

7   
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit 
Legii nr. 193/2006, cu modificările ulterioare; 94 9,000 0,000 9,000 0,3 9,300 18,6 

8    alte cehltuieli sociale(lapte acordat salariatilor) 94a 7,170 0,460 6,710   6,710 7,17 

9 b) tichete de masă; 95 199,020 15,480 183,540 6,24 189,780 212,97 

10 c) vouchere de vacanță; 96 0,000       0,000   

11 DATE DE FUNDAMENTARE               

12 Cheltuieli de natură salarială (Rd.86), din care: **) 147 1.959,668 158,757 1.800,911 62,761 1.863,672 2064,415 

13 

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 25 din Legea nr. 
227/2015 privind Codul fiscal*), cu modificările și 
completările ulterioare 

147 
a) 

16,170 0,460 15,710 0,3 16,010 25,77 

  
Cresteri datorate majorarii salariului minim  pe 
economie      

147 
c) 

    0,000     29,923 

14 Nr. de personal prognozat la finele anului 148 31 31 31   31 31 

15 Nr. mediu de salariați 149 30 30 30   31 31 

16 

Câștigul mediu lunar pe salariat (lei/persoană) 
determinat pe baza cheltuielilor de natură salarială 
(Rd.147/Rd. 149/12*1000) 

150 5.444   5.457   5.465 5.550 

17 
Câștigul mediu lunar pe salariat (lei/persoană) 
determinat pe baza cheltuielilor de natură salarială, cf. 
OG 26/2013 [(Rd.147 - rd.92* -rd.97)/Rd.149/12*1000 

151 5.399   5.410   5.418 5.480 

18 

Câștigul mediu lunar pe salariat (lei/persoană) 
determinat pe baza cheltuielilor de natură salarială, 
recalculat cf. OG nr. 26/2013 și Legii anuale a 
bugetului de stat 

152 5.399   5.410   5.418 5.400 
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● rezultatul brut (profit) prevazut in buget - rd. 138 = 67.007 lei  

Rezultatul brut de 67.007 lei in crestere cu 11,04% lei fata de rezultatul brut de an 

2025, fiind respectat ORDIN Nr. 651/2024 privind stabilirea nivelului minim al 

indicatorilor de performanta al intreprinderilor publice care prevede pentru societatea 

noastra un nivel de 11,03% pentru indiciatorul P: Rata de crestere anuala a profitului.  

 

In executia bugetelor de venituri si cheltuieli, conform art. 10 alin. (1)  lit. b) din 

“Ordonanta 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori 

majoritari”, se pot inregistra depasiri ale cheltuielilor totale proportional cu gradul de 

realizare a veniturilor totale, cu incadrarea in indicatorii de eficienta aprobati.  

 

III. INVESTITII  (Anexa 4) : investitii totale =  19.180 lei: 

 

●Investitii in imobilizari corporale noi = 19.180 lei, din care: 

 ♦ sistem supraveghere CCTV = 19.180 lei – trim. III 

       

Sursa finantare:  profit = 19.180 lei  

 

 ●Avand in vedere dificultatile financiare cu care s-a confruntat societatea in 

ultima perioada din cauza incasarii cu intarziere a facturilor de servicii publice, 

precum si nerealizarea investitiilor propuse si aprobate in anii precedenti, nu au fost 

prevazute alte investitii majore in anul 2026.  

       La completarea Anexei de fundamentare nr. 4 s-a avut in vedere următoarea 

corelaţie: rd. I 1b) col. 6 din anexa nr. 4 - profitul ca sursa de finantare ≤ rd. 38 col. 4 

din Anexa nr. 1 - profit repartizat la alte rezerve care constituie sursa proprie de 

finantare, conform ORDIN 3818/2019 Anexa 6-Instructiuni pentru completarea BVC si 

a anexelor de fundamentare. 

         

Conform Ordinului 3818/2019 Anexa 6-Instructiuni pentru completarea BVC si a 

anexelor de fundamentare, aliniatul II. 7., nivelul indicatorilor economico-financiari 

prevazut in anexele nr. 1-5 poate fi modificat cu aprobarea Consiliului de Administratie, 

cu exceptia modificarii indicatorilor pentru a caror rectificare sunt aplicabile prevederile 

art. 10 alin. (2) din O.G. 26/2013.  
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Analiza realizarii indicatorilor de performanta (ICP) financiari stabiliti de 

Ordinul AMEPIP nr. 651/2024: 

 

Indicatori de rentabilitate: 

M - Marja profitului din exploatare: Realizat. Nivelul propus in BVC de 3,55% 

depaseste nivelul minim obligatoriu de 2,81%. 

N - Marja neta a profitului: Nerealizat. Nivelul propus in BVC de 1,65%  este 

sub nivelul minim obligatoriu de 2,46%. Profitabilitatea neta este sub nivelul minim din 

cauza cheltuielilor financiare (pot fi diminuate prin achitarea liniei de credit) si a 

impozitului pe profit (acesta poate fi diminuat prin reinvestirea profitului conform art. 

22 din Legea 227/2015). 

O - Rata de crestere a cifrei de afaceri nete: Nerealizat. Nivelul propus in BVC 

de 0% este sub nivelul minim obligatoriu de 2,46%. Aceasta nerealizare a indicatorului 

este cauzata de obligativitatea mentinerii cifrei de afaceri la nivel realizat an 2025, 

conform Art. 9 alin. (2) din OG nr. 26/2013, deoarece in anii 2024 si 2025 gradul de 

realizare a veniturilor a fost sub 90%. 

P - Rata de crestere anuala a profitului: Realizat. Nivelul propus in BVC de 

11,04% atinge limita tinta de 11,03% obligatorie. Aceasta a presupus ca in trimestrul IV 

sa nu putem bugeta anumite cheltuieli (cu materiale si servicii), urmand ca pe masura 

executiei bugetare, in cazul in care societatea realizeaza veniturile totale prevazute in 

semestrul I, sa vina cu rectificare bugetara. 

  

Indicatori de Investitii si Operatiuni: 

 B -Rata cheltuielilor de capital: Realizat. Nivelul propus in BVC de 0,60% 

depaseste nivelul minim obligatoriu de 0,15%. 

 

 

          

       Conducatorul unitatii,                    Compartiment contabilitate, 

 

           Butcă Ioan-Doru                    Dumitrică  Elena Veronica 

 

     _____________                                                   _____________ 
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SCUP: 503/19.06.2026                                                               UAT Pucioasa: 12984/19.06.2026 

 

Către, 
 

U. A.T. Oraşul Pucioasa 

 

Consiliul Local Pucioasa - în calitate de Asociat Unic  
al S. C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA SCUP S. R. L. 

 

 
Subscrisa S. C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE 

PUCIOASA SCUP S. R. L., cu sediul social în ORAŞUL PUCIOASA, STRADA 

FÎNTÎNILOR, NR. 7, JUDEŢ DÂMBOVIŢA, şi punct de lucru în ORAŞUL PUCIOASA, 

STRADA MORILOR, NR. 7, JUDEŢ DÂMBOVIŢA, înregistrată la Oficiul Naţional al 
Registrului Comerţului sub nr. J15/537/09.08.2012, cod fiscal RO 30531586, cont 
RO05TREZ2755069XXX002466 – TREZORERIA Pucioasa,  

RO56BTRLRONCRT0P55001501 - BANCA TRANSILVANIA Pucioasa, cu Asociat Unic 

Consiliul Local Pucioasa, telefon 0764.796.755, reprezentată legal prin BUTCĂ IOAN-

DORU, în calitate de Director, 

 

Având în vedere: 
 

- Prevederile art. 4, alin. 1, lit. a din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările 
și completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 
sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „Bugetele de venituri şi cheltuieli ale 
operatorilor economici se aprobă … prin hotărâre a consiliului local, …, iniţiată de 
ordonatorii principali de credite în subordinea, în coordonarea, sub autoritatea sau în 
portofoliul cărora se află operatorii economici...” 

 

- Prevederile art. 5 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 
sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „formatul şi structura bugetului de 
venituri şi cheltuieli, anexele de fundamentare, precum şi modul de calcul al indicatorilor 
prevăzuţi în acestea se aprobă prin ordin al ministrului finanţelor publice”. 
 

- Prevederile art. 6 alin. 1 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 

sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „operatorii economici … prezintă, în 
vederea aprobării, după consultarea prealabilă a organizaţiilor sindicale, bugetul de venituri 

şi cheltuieli însoţit de anexele de fundamentare, întocmite în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare, organelor administraţiei publice … locale, … în subordinea, în 
coordonarea, sub autoritatea sau în portofoliul cărora se află, în termen de 45 de zile de la 
intrarea în vigoare a … aprobării bugetelor locale ale … oraşelor…” 
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- Prevederile art. 6 alin. 3 din Ordonanţa Guvernului nr. 26/2013 cu modificările și 
completările ulterioare, privind „întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori 
economici la care statul sau unităţile administrativ-teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari 
sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară”, „organele administraţiei publice … 
locale, care au în subordine, în coordonare, sub autoritate operatori economici, au obligaţia 
ca, în termen de maximum 15 de zile de la primirea proiectelor bugetelor de venituri şi 
cheltuieli, întocmite în conformitate cu prevederile legale în vigoare, să elaboreze şi să 
transmită în vederea avizării documentaţia necesară aprobării acestora sau să le aprobe, 

după caz.” 

 

- Prevederile Anexei 6, Teza II, pct. 2 din Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea 
formatului şi structurii bugetului de venituri şi cheltuieli, precum şi a anexelor de 
fundamentare a acestuia”,  “La estimarea indicatorilor economico-financiari pentru anul 

curent se vor avea în vedere nivelul preliminat/realizat al acestora din anul precedent sau 
nivelul realizat din ultimul buget de venituri şi cheltuieli aprobat conform prevederilor 
legale în vigoare, precum şi respectarea nivelului indicatorilor de performanţă rezultaţi din 
planurile de administrare elaborate conform prevederilor legale, după caz.“ 

 

- Prevederile Anexei 6, Teza II, pct. 5 din Ordinul nr. 3818/2019 privind „aprobarea 
formatului şi structurii bugetului de venituri şi cheltuieli, precum şi a anexelor de 
fundamentare a acestuia”, „Bugetul de venituri şi cheltuieli (Anexa nr. 1 la Ordin), precum 

şi Anexele de fundamentare nr. 2 - 5 la Ordin vor fi prezentate organelor administraţiei 
publice centrale ori locale, după caz, în subordinea, în coordonarea, sub autoritatea sau în 
portofoliul cărora se află, în vederea avizării, atât pe suport hârtie, cât şi în format 
electronic.” 

  

 

 Prin prezenta vă înaintăm spre avizare „Bugetul de venituri şi cheltuieli pentru 

anul 2026 al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI PUBLICE PUCIOASA 
SCUP S.R.L.: Anexa nr. 1, precum şi Anexele de fundamentare (Anexele nr. 2 - 5)”. 
 

Vă mulţumim pentru înţelegere! 

 

 

S. C.  SERVICII COMUNITARE DE UTILITĂŢI 

PUBLICE PUCIOASA SCUP  S.  R.  L. 

 

Director, 

 

BUTCĂ IOAN-DORU 

 

____________ 
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