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PRIMARUL &
PROIECT DE HOTARARE

PRIVESTE: MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL SOCIETATII
»SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP
S.R.L.”, SOCIETATE CU ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL PUCIOASA, IN
CONFORMITATE CU LEGISLATIA PRIVIND GUVERNANTA
CORPORATIVA A INTREPRINDERILOR PUBLICE

PUCIOASA - MARTIE 2026

Primarul U.A.T. Orasul Pucioasa, Ing. ANA CONSTANTIN — EMILIAN, avand in vedere:

- Hotérarea Consiliului Local Pucioasa nr. 4/31.01.2012 privind infiintarea S.C. SERVICI
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. avand ca asociat unic Consiliul
Local Pucioasa;

- Hotérérile Consiliului Local Pucioasa nr. 82/31.07.2012, 64/28.03.2013, 78/06.08.2014,
175/31.08.2017, 17/25.01.2018, 141/30.08.2018 i 216/20.12.2018 privind aprobarea si/sau modificarea
Actului constitutiv al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP
SR.L.;

- Legea nr. 296/2023 din 26 octombrie 2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romdniei pe termen lung;

- Ordinul Institutului National de Statistica nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificirii
activitdtilor din economia nationald — CAEN;

- Ordonanta de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanga corporativi a intreprinderilor publice;

- Ordonanta de Urgentd nr. 69 din 5 decembrie 2025 pentru reglementarea unor mésuri in domeniul
guvernantei corporative a intreprinderilor publice;

- Hotérdrea Guvernului nr. 617/2023 pnvmd organizarea §i functionarea Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice;

- Hotdrérea nr. 639/27 iulie 2023 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de Urgengd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

- Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 Republicatd a societdtilor,

- Adresele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) nr. 11466/24.10.2025, 12702/20.11.2025, 13636/12.12.2025, 13644/18.12.2025,
252/09.01.2026, 1328/30.01.2026 si 9515/13.03.2026 cu privire la necesitatea numirii a trei membri
provizorii in Consiliul de Administra;ie al societtii si declangarea Procedurii de selectie si numire a
membrilor cu mandat plin in Consiliul de Administratie al S.C. SERVICII COMUNITARE DE
UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. conform prevederilor Ordonantei de Urgentd nr.
109/2011 si Hotéararii Guvernului nr. 639/2023;

- Avizul tuturor Comisiilor de specialitate.
- Referatul de aprobare nr. 5522/16.03.2026, resp. 229/16.03.2026;

- Raportul de specialitate nr. 230/16.03.2026, resp. 5523/16.03.2026.



In temeiul art. 92 alin. 1, alin, 2 Iit. b, Art. 125, Art. 129 alin. 2, Iit. a, lit c)sid), alin. 3, lit. d §i
e, alin. 6 lit. a §i b, alin. 7 lit. n, Art. 136, Art. 139 Alin. 1 §i Art. 196 alin. 1, lit. a) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

PROPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 20.03.2026 si se aprobe actualizarea Obiectului de activitate al societitii
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea corelirii
acestuia cu Ordinul Institutului National de Statistici nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea
Clasificarii activitatilor din economia nationald — CAEN.,

Art, 2. Incepand cu data de 20.03.2026 sa se aprobe modificarea Actului Constitutiv al societitii
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea corelirii
acestuia cu legislatia in vigoare privind guvernanta corporativi a Intreprinderilor publice.

Art. 3. Actul constitutiv actualizat s constituie Anexa 1 la prezentul Proiect de Hot#rare si si facd parte
integrantd din acesta.

Art. 4. Hotdrérea sa fie adusi la indeplinire de citre S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. care, pentru inregistrarea modificdrii Actului Constitutiv, va
depune, prin reprezentantul acesteia, domnul Butcd Ioan Doru, formalititile la ,, Oficiul National al
Registrului Comeriului”.

Art. 5. Hotirérea sa fie adus3 la cunostinta salariatilor S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. prin afigsarea acesteia la sediul social (str. Fintinilor. nr. 7,
Pucioasq) i 1a punctul de lucru al societatii (str. Morilor, nr. 7, Pucioasa).

Art. 6. Hotdrdrea de fatd sd fie comunicati celor interesati de citre C.I.C. si Institutiei Prefectului
Judetului Dambovita, conform legii.

Initiator,
Primarul U.A.T. Orasul Pucioasa
ing. ANA CONSTANTIN — EMILIAN

Avizat pentru legalitate,
Secretarul U.A.T. Oragul Pucioasa
JR. ELENA CATANA
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HOTARARE

PRIVESTE: MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL SOCIETATII
»SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP
S.R.L.”, SOCIETATE CU ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL PUCIOASA,
IN CONFORMITATE CU LEGISLATIA PRIVIND GUVERNANTA
CORPORATIVA A INTREPRINDERILOR PUBLICE

PUCIOASA — MARTIE 2026

Consiliul Local al U.A.T. Oragul Pucioasa, in calitate de Asociat Unic al S.C. SERVICII
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L., intrunit in Sedinti
extraordinari, astizi, 20.03.2026, aviand in vedere:

- Hotérdrea Consiliului Local Pucioasa nr. 4/31.01.2012 privind infiinjarea S.C. SERVICII
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. avand ca asociat unic Consiliul
Local Pucioasa;

- Hotéréarile Consilinlui Local Pucioasa nr. 82/31.07.2012, 64/28.03.2013, 78/06.08.2014,
175/31.08.2017, 17/25.01.2018, 141/30.08.2018 si 216/20.12.2018 privind aprobarea si/sau
modificarea Actului constitutiv al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
PUCIOASA SCUP S.R.L,;

- Legea nr. 296/2023 din 26 octombrie 2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdtii financiare a Romdniei pe termen lung;

- Ordinul Institutului National de Statistica nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificdrii
activitdtilor din economia nationald — CAEN;

- Ordonanta de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

- Ordonanta de Urgenta nr. 69 din 5 decembrie 2025 pentru reglementarea unor mdsuri in domeniul
guvernantei corporative a intreprinderilor publice;

- Hotdrdrea Guvernului nr. 617/2023 privind organizarea §i functionarea Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice;

- Hotérirea nr. 639/27 iulie 2023 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

- Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 Republicatdi a societdtilor,

- Adresele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) nr. 11466/24.10.2025, 12702/20.11.2025, 13636/12.12.2025, 13644/18.12.2025,
252/09.01.2026, 1328/30.01.2026 si 9515/13.03.2026 cu privire la necesitatea numirii a trei membri
provizorii in Consiliul de Administratie al societatii si declansarea Procedurii de selectie si numire a
membrilor cu mandat plin in Consiliul de Administratie al S.C. SERVICII COMUNITARE DE
UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. conform prevederilor Ordonantei de Urgentd nr.
109/2011 si Hotérérii Guvernului nr. 639/2023;

- Avizul tuturor Comisiilor de specialitate.
- Referatul de aprobare nr. 5522/16.03.2026, resp. 229/16.03.2026;

- Raportul de specialitate nr. 230/16.03.2026, resp. 5523/16.03.2026.




In temeiul art. 92 alin. 1, alin. 2 lit. b, Art. 125, Art. 129 dlin. 2, lit. a, lit. ¢) si d), alin. 3, lit. d
sie alin 61lit. asi b, alin. 7 lit. n, Art. 136, Art. 139 Alin. 1 §i Art. 196 alin. 1, lit. a) din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. incepand cu data de 20.03.2026 se aproba actualizarea Obiectului de activitate al societatii
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea corelarii
acestuia cu Ordinul Institutului National de Statisticd nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea
Clasificérii activitatilor din economia nationald — CAEN.

Art. 2. Incepand cu data de 20.03.2026 se aprobd modificarea Actului Constitutiv al societatii
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea corelarii
acestuia cu legislatia in vigoare privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice.

Art. 3. Actul constitutiv actualizat constituie Anexa I la prezenta Hotérdre si face parte integrantd din
aceasta.

Art. 4. Hotiirdrea este adusi la indeplinire de citre S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. care, pentru inregistrarea modificirii Actului Constitutiv, va
depune, prin reprezentantul acesteia, domnul Butcd loan Doru, formalititile 1a ,, Oficiul National al
Registrului Comertului”.

Art. 5. Hot#irdrea este adusi la cunostinta salariatilor S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. prin afisarea acesteia la sediul social (str. Fintinilor. nr. 7,
Pucioasa) si la punctul de lucru al societatii (str. Morilor, nr. 7, Pucioasa).

Art. 6. Hotdrrea de fatd va fi comunicatd celor interesati de citre C.I.C. si Institutiei Prefectului
Judetului Ddmbovita, conform legii.

Presedinte de sedintd,
ANDREI EDUARD COSTIN
Contrasemneazd,
Secretarul U.A.T. Orasul Pucioasa
Jr. ELENA CATANA
PUCIOASA, Nr. /
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NR. UAT Pucioasa 5522/16.03.2026 NR. SCUP Pucioasa 229/16.03.2026

REFERAT DE APROBARE

PENTRU MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL SOCIETATII ,,SERVICII
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”, SOCIETATE CU
ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL PUCIOASA, IN CONFORMITATE CU
LEGISLATIA PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA A INTREPRINDERILOR
PUBLICE

Tindnd cont de:

- Hotérarea Consiliului Local Pucicasa nr. 4/31.01.2012 privind infiintarea S.C. SERVICII COMUNITARE DE
UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. avand ca asociat unic Consiliul Local Pucioasa;

- Hotéararile Consiliului Local Pucioasa nr. 82/31.07.2012, 64/28.03.2013, 78/06.08.2014, 175/31.08.2017,
17/25.01.2018, 141/30.08.2018 si 216/20.12.2018 privind aprobarea si/sau modificarea Actului constitutiv al S.C.
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.;

- Legea nr. 296/2023 din 26 octombrie 2023 privind unele méasuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Roméniei pe termen lung; ‘

- Ordinul Institutului National de Statisticd nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificarii activitatilor din
economia nationald — CAEN;

- Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Ordonanta de Urgenté nr. 89 din 5 decembrie 2025 pentru reglementarea unor masuri in domeniul guvernantei
corporative a infreprinderilor publice;

- Hotérarea Guvernului nr. 617/2023 privind organizarea §i functionarea Agentiei pentru Monitorizarea i
Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice;

- Hotararea nr. 639/27 iulie 2023 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de Urgenta
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 Republicatd a societatilor;

- Adresele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Tntreprinderilor Publice (AMEPIP) nr.
11466/24.10.2025, 12702/20.11.2025, 13636/12.12.2025, 13644/18.12.2025, 252/09.01.2026, 1328/30.01.2026 si
9515/13.03.2026 cu privire la necesitatea numirii a trei membri provizorii In Consiliul de Administratie al societstii si
declansarea Procedurii de selectie si numire a membrilor cu mandat plin in Consiliul de Administratie al S.C.
SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. conform prevederilor Ordonantei de
Urgentd nr. 109/2011 si Hotararii Guvernului nr. 639/2023;

-Ordinul nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationald — CAEN

Incepand cu 1 ianuarie 2025, a intrat In vigoare CAEN Rev.3, o versiune actualizatd a Clasificarii Activitatilor
din Economia Nationala, aprobata prin Ordinul Presedintelui Institutului National de Statistic& nr. 377/17.04.2024.
Actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationald - CAEN (CAEN Rev. 2 a devenit CAEN Rev. 3), aprobat3
prin Ordinul presedintelui Institutului National de Statistica nr. 337/2024, a fost determinats de necesitatile impuse
de evolutia economiei romanesti si principiile de armonizare cu clasificérile europene, Institutul National de Statistic
a elaborat versiunea revizuitd a CAEN, respectiv CAEN Rev.3.

Aceastd noud versiune de CAEN presupune ca societétile s&-si actualizeze obiectul de activitate Tn
conformitate cu noua clasificare.

In toate cazurile care implica actualizarea obiectului de activitate, Oficiul Registrului Comertului emite, cu titiu
gratuit, un nou certificat de inregistrare.



Termenul de actualizare a obiectului de activitate in registrul comertului, conform CAEN Rev.3 (versiune
actualizaté a Clasificarii Activitatilor din Economia Nationala, aprobata prin Ordinul Presedintelui Institutului National
de Statisticd nr. 377/17.04.2024) este de 18 luni de la data de 25 martie 2025, data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 257/25.03.2025 a Hotaréarii Guvernului nr.284/20.03.2025" pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 656/1997 privind aprobarea Clasificarii activitatilor din economia nationald - CAEN.

Clasificarea activitatilor din economia nationala a fost elaborata de cétre Institutul National de Statistics (INS)
pentru o ordonare specificd a informatiilor corespunzétoare cerinelor economiei de piat3 si trecerii la sistemul
conturilor nafionale.

CAEN a cunoscut In perioada 1997 - 2024 trei revizuiri:

- in 2002 - revizuirea CAEN si implementarea incepand cu 1.01.2003 a CAEN Rev.1:
- Tn 2007 - revizuirea CAEN Rev.1 si implementarea incepand cu 1.01.2008 a CAEN Rev.2;
- Tn 2024 - revizuirea CAEN Rev.2 si implementarea incepand cu 1.01.2025 a CAEN Rev.3.

- Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:

ART. 2

In sensul prezentei ordonante de urgents, termenii si expresiile de mai Jjos au urmétoarele semnificatii:

1. guvernanta corporativd a intreprinderilor publice - ansamblul de reguli, proceduri $i procese pentru
administrarea gi conducerea intreprinderii publice, care determind modul in care sunt stabilite drepturile si obligatiile
diferitilor participanti, respectiv structura de guvernant a intreprinderii publice, precum gi consiliul de administratie
si de supraveghere, directori gi directorat, actionari si alte persoane interesate, care stabilesc structura gi functionarea
sistemului decizional, avand drept scop asigurarea conformitatii directiei strategice a intreprinderii publice, precum
§i a conducerii acesteia cu standardele de bun& guvernanta corporativd cuprinse in Principiile Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economicd (OCDE) de guvernan{d corporativd, precum si in Ghidul OCDE privind
guvernania corporativé a intreprinderilor publice;

2. intreprinderi publice:;

b) companii nationale, societdfi nationale si societédfi la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este
actionar unic, majoritar sau la care define controlul;

Intreprinderile publice sunt entitati infiinfate si gestionate in interesul cetafenilor si al societatii, cu scopul de a
maximiza valoarea pentru societate printr-o alocare eficientd a resurselor, Imbunétatirea performantelor lor prin
intermediul guvernantei corporative, urmérind cu precéddere rentabilitatea, eficienta si comportamentul responsabil
fatd de toate périle interesate.

De reguld, Intreprinderile publice se constituie gi functioneaza ca societdfi pe actiuni, constituirea de societiti cu
réspundere limitatd fiind o exceplie;

3. autoritate publicé tutelard - institutia care:

b) exercitd, in numele statului sau al unitétii administrativ-teritoriale, calitatea de actionar la intreprinderile
publice prevézute la pct. 2 lit. b);

¢) coordoneazd exercitarea de ctre una sau mai multe intreprinderi publice prevazute la pct. 2 Iit. a) si/sau Iit. b)
a calitafii de actionar sau asociat la o societate controlata.

7. administrator - are infelesul prevdzut la art. 70 si urmatoarele din Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificarile
§i completérile ulterioare, §i include administratorii societatilor cu rdspundere limitatd, membrii consiliului de
administratie la societatile pe actiuni administrate in sistem unitar, membrii consiliului de supraveghere la societatile
pe actiuni administrate in sistem dualist, precum si membrii consiliului de administratie ai regiilor autonome, astfel
cum este reglementat de prezenta ordonantd de urgents;

9. consiliul de administratie - in cazul societdtilor pe actiuni administrate in sistem unitar, are intelesul
prevézut la art. 137 si urmétoarele din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

26. societate - intreprindere publicé constituitd ca societate pe actiuni sau societate cu rdspundere limitats, in
conformitate cu dispozitiite Leqii nr. 31/1990, republicats, cu modificérile si completérile ulterioare;

27. comisia de selectie si nominalizare - comisia infiintatd prin act administrativ al autorititii publice
tutelare, a cdrei organizare gi functionare sunt previzute la art. 4"9;

28. expert independent - persoand fizicd sau juridicd, specializaté si autorizatd in conditiile legii pentru a-
si desfagura activitatea in domeniul resurselor umane, selectatd de cétre AMEPIP pentru autoritétile publice
tutelare de la nivel central sau de cétre autoritatea publicd tutelard in cazul intreprinderilor publice de interes
local, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, care prezintd un portofoliu relevant de clienti pentru selectia
administratorilor/directorilor de intreprinderi publice sau private, din care sa rezulte cd a prestat servicii de
recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;

a) prezentarea unui portofoliu de clienti din ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor/directorilor de intreprinderi
publice sau private, din care sd rezulte c& a prestat servicii de recrutare pentru minimum trei clienfi, care s-au
concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;

b) echipa de proiect sé fie formata din cel putin 2 experti cu experientd in recrutarea administratorilor/directoritor
de intreprinderi publice sau private, §i care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii sau cu finalizarea
obligatiilor contractuale din partea prestatorului;

2



ART. 25

In limita prerogativelor previzute de legislatia aplicabild $i cu respectarea principiului autonomiei locale, unitétilor
administrativ-teritoriale le revin urmdtoarele atributii in legadturd cu guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice aflate in subordinea acestora:

a) exercitd prerogativele prevézute la arf. 274 Iit. b);

b) contribuie la elaborarea politicii de proprietate, prin comunicarea catre AMEPIP, in termenul stabilit de aceasta,
a obiectivelor stabilite in calitate de actionar/asociat pentru intreprinderile publice locale;

¢) implementeaza politica de proprietate aprobatad conform legii;

d} asigurd organizarea i functionarea compartimentelor de guvernanta corporativa proprii, cu rol de monitorizare
§i exercitare a atributelor dreptului de proprietate asupra societétilor si regiilor autonome din subordinea acestora;

e) asigurd respectarea principiilor predictibilitdtii si transparentei cu privire la politica de actionariat gi justific
detinerea controlului in intreprinderile publice locale;

) monitorizeaz& indeplinirea obiectivelor intreprinderilor publice locale si adoptd mésuri pentru respectarea
prevederilor prezentei ordonante de urgenta, precum gi pentru cregterea performantelor si profitabilitatii acestora, i
raporteazé cétre AMEPIP informafiile obfinute in urma monitorizarii si mésurile luate;

g) aplic§ politici generale in materie de dividende gi principii privind politica de remunerare a membrilor consiliului
de administratie/consiliului de supraveghere si a directorilor/membrilor directoratului, aprobate de catre Guvern.

SECTIUNEA a 2-a Administrarea intreprinderilor publice - societifi

ART. 28*)

(1) In cazul societdtilor administrate potrivit sistemului unitar, acestea vor putea fi administrate printr-un
consiliu de administratie format din 3 - 7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experientd in conducerea
societatilor sau regiilor autonome.

(3) Membrii consiliului de administratie trebuie sd aibd studii superioare si experientd in domeniul
stiingelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi
publice de cel putin 7 ani.

(4) In cazul consiliilor de administratie al ciror numar de membri se incadreaza in prevederile alin. (1), nu
pot fi numiti mai mult de un membru din réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul autoritétii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

(5) In cazul consiliilor de administratie ale societétilor administrate in sistem unitar la care se face referire
la alin. (2), precum gl ale societatilor administrate in sistem dualist, cel mult doi membri ai consiliului sunt
functionari publici sau personal al autoritétii publice tutelare sau al altor institutii sau autoritati publice, in
cazul in care consiliul de administratie are mai mult de 5 membri. In caz contrar, un singur membru al

consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere este functionar public sau personal al
autoritdtii publice tutelare sau al altor institutii sau autorititi publice.

(5%1) Membrii consiliului de administrafie, respectiv ai consiliului de supraveghere previzuti la alin. (5)
sunt desemnati de autoritatea publicd tutelard si numiti de cédtre adunarea generald a actionarilor la
propunerea unei comisii constituite la nivelul autoritétii publice tutelare, dispozitiile alin. (3) aplicandu-se in
mod corespunzator. Informatiile referitoare la aceste desemndri si numiri se transmit cdtre AMEPIP, care
verificd respectarea de catre autoritatea publicd tutelard a dispozitiilor alin. (3) si, in termen de 10 zile de la
primirea informatiilor, emite un aviz conform prin care aprobd sau anuleazd desemnarea membrului
respectiv.

(6) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatid din administratori neexecutivi si
independenti in intelesul art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile ulterioare. Functionarii
publici, Tnaltii functionari publici, precum si alte categorii de personal din cadrul autorititii publice tutelare
ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice nu pot fi considerati independenti.

(671) In cazul intreprinderilor publice organizate ca_societdti cu rdspundere limitatd. numérul
administratorilor va fi de cel putin 3, dintre care cel mult unul va fi functionar public sau o persoand din
réndul altor categorii de personal din cadrul autoritdtii publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau

institutii publice. Administratorilor acestor societdti li se aplicd, in mod corespunzdtor, prevederile alin. (1)
privind cerintele de experientd ale administratorilor, prevdzute la alin. (3) si (6) - (8). Toate referirile din

prezenta ordonanta de urgentd la consiliu de administratie vor fi interpretate ca referiri la administratori, iar
toate referirile 1a_adunarea generald a actionarilor vor fi interpretate ca referiri la_adunarea generali a
asociatilor.

(7) Stabilirea numdarului de memburi ai consiliului de administratie se face cu respectarea principiilor prevazute de
Legea nr. 202/2002, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, astfel incét cel putin o treime din totalul
administratorilor sé fie femei i cel putin o treime din totalul administratorilor s& fie bérbati; consiliul de administratie
nu poate fi format in exclusivitate din persoane de acelasi gen.

(8) Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputdnd depédsi 4 ani. Mandatul
administratorilor care gi-au indeplinit in mod corespunzdtor atributiile poate fi reinnoit o singurd dati ca
urmare a unui proces de evaluare, in conditiile prezentei ordonante de urgenti. Mandatul administratorilor
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numiti ca urmare a incetdrii, sub orice formd, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata
rdmasa din mandatul administratorului care a fost inlocuit.

ART. 29

(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generali a actionarilor, la propunerea
comisiei de selectie si nominalizare prevdzute la art. 2 pct. 27, care Inainteazd autoritstii publice tutelare, in
vederea formulérii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generald a actionarilor, o listd scurtd pentru fiecare
post de administrator al intreprinderii publice, pe baza criteriilor de selectie comunicate public, prin anunf, in ordinea
clasamentului candidatilor pentru postul respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administratie se realizeaza
de catre adunarea generald a actionarilor din lista scurtd a candidatilor elaboratd de comisia de selectie si
nominalizare. In cazul In care lista scurtd confine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv.
Atunci cédnd existd mai multi candidati inclugi in lista scurtd, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In
situafia in care nu existd candidati inscrisi sau niciun candidat nu se califica pe lista scurts, procesul de selecfie se
va relua. Procedura de selectie pentru membrii consiliului de administratie sau supraveghere se finalizeaza in termen
de cel mult 150 de zile de la data aprobdrii hotdrérii adundrii generale a actionarilor de inifiere a procedurii.

(2) Actionarii, inclusiv autoritatea publicé tutelard pot recomanda candidati pentru consiliul de administratie ... care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 28 alin. (3). Candidatii recomandali vor urma procedura de selectie prevazuts
de acest articol.

(3) La stabilirea criteriilor de selectie a administratorilor, comisia de selectie si nominalizare trebuie s ting cont de
specificul si complexitatea activitafii societafii, precum $i de cerintele din scrisoarea de agteptari,

(14) Durata mandatului membrilor consiliului de administratie este stabilitd prin actul de infiintare i nu poate dep&si
4 ani. Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi refnnoit o singurd datd. Mandatul administratorilor
numiti ca urmare a incetarii, sub orice form&, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata rdmasé din
mandatul administratorului care a fost inlocuit. Reinnoirea mandatului se face cu avizul AMEPIP, emis pe baza
rapoartelor de activitate prevazute la art. 57 alin. (2), In masura in care acestea au fost comunicate AMEPIP, Prin
normele metodologice prevézute la art 46 alin. (2) se stabileste procedura de reinnoire a mandatelor
administratorilor in functie.

(15) Prevederile prezentului articol sunt aplicabile in mod corespunzétor si intreprinderilor publice
organizate ca societati cu rdspundere limitata. Toate referirile la consiliul de administratie vor fi interpretate
ca referiri la administratori, cele referitoare la presedintele consiliului de administratie vor fi interpretate ca
referiri la administratorii care au drept de reprezentare legald, iar toate referirile la adunarea generald a
actionarilor vor fi interpretate ca referiri la adunarea generald a asociatilor.

(16) In cazul intreprinderilor publice societéti aflate sub autoritatea unitatilor administrativ-teritoriale, AMEPIP
supravegheaza §i controleazd respectarea normelor prezentei ordonante de urgentd In procesul de selectie,
nominalizare gi numire a administratorilor, in limitele prevézute de prezenta ordonanta de urgents.

ART. 29

(4) Incéicarea de cétre conducéatorul autoritatii publice tutelare, de cétre pregedintele consiliului de administratie
sau de supraveghere a reglementdrilor privind selectia, nominalizarea si numirea administratorilor permanenti in
termenul de 5 luni, respectiv de 7 luni constituie contraventie i se sanctioneaza cu amend, potrivit prevederilor art.
597 alin. (1), dacd fapta nu constituie infractiune. In cazul in care au fost constatate de cédtre AMEPIP astfel de
contraventii, nu este permisd prelungirea numirii unui administrator provizoriu sau prelungirea mandatului celui
existent pentru pericada de maximum 5 luni, prevazuta la alin. (3).

ART. 2943

Prevederile art. 29”1 se aplicd in mod corespunzétor si in cazul administratorilor intreprinderilor publice
constituite ca societati cu raspundere limitatd. Toate referirile la consiliul de administratie vor fi interpretate
ca referiri la administratori, iar toate referirile la adunarea generalé a actionarilor vor fi interpretate ca referiri
fa adunarea generald a asociatilor.

ART. 33

O persoand fizica poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de membru al consiliului de administrafie si/sau
de membru al consiliului de supraveghere in intreprinderi publice al cdror sediu se afl3 pe teritoriul Roméniei. Aceasts
prevedere se aplicd in aceeagi masurd persoanei fizice reprezentant al unei persoane juridice administrator sau
membru al consiliului de supraveghere, precum $i persoanei juridice numite administrator. Autoritatea publics tutelara
poate stabili ca pe durata mandatului su administratorul unei intreprinderi publice s& poaté face parte dintr-un singur
consiliu de administratie si/sau consiliu de supraveghere.

ART. 59

Neindeplinirea obligafiilor prevézute de prezenta ordonantd de urgentd atrage, in condifiile legii, réspunderea
disciplinard, civild, contraventionald sau penald, dupé caz, a persoanelor cu atributii in aplicarea prezentei ordonante
de urgenfa.

ART. 59M



(1) Neindeplinirea de cétre autoritatea publica tutelara a obligatiilor prevézute la art. 2”1 alin. (2), art. 3 alin. (1) lit.
a)-j), art. 5 alin. (7), art. 29 alin. (4) si (12) constituie contraventie si se sanctioneaza, in functie de gravitatea faptei,
dupd cum urmeaza:

a) cu avertisment;

b) cu amendd de la 15.000 la 50.000 lei in cazul s&vérsirii faptei pentru prima data;

¢) cu o amendd de la 50.000 la 200.000 de lei pentru abateri repetate.

(2) Nerespectarea de cétre conducétorul autoritatii publice tutelare a prevederilor art. 29* alin. (2) - (4) in ceea
ce privegte intreprinderile publice aflate in subordine/coordonare sau in portofoliu constituie contraventie si se
sanclioneazé dup& cum urmeazé:

a) cu avertisment;

b) cu amendé& de la 10.000 la 20.000 lei in cazul s&vérsirii faptei pentru prima data;

¢) cu 0 amendé& de la 15% la 30% din remuneratia anuald a conduc&torului autoritdtii publice tutelare, pentru
abateri repetate.

(3) Neindeplinirea de catre consiliul de administratie sau supraveghere, in cazul intreprinderilor publice constituite
ca societéti pe actiuni, sau de catre administratorii cu drept de reprezentare legald, in cazul intreprinderilor publice
constituite ca societsti cu rdspundere limitata, a obligatiilor prevézute la art. 29 alin. (4) si (12), art._291 alin. (2) -
(4), art. 35 alin. (6), art. 39 alin. (3) si art. 57 alin. (1), (2) si (2"1) constituie contraventie si se sanctioneazé fiecare
administrator, in funclie de gravitatea faptei, dupd cum urmeaza:

a) cu avertisment;

b) cu amendé de la 10.000 la 100.000 lei in cazul s&vérsirii faptei pentru prima data;

¢) cu amendd de la 15% la 30% din remuneratia anuald fixa si variabild a administratorilor, determinatd conform
ultimei situatii financiare anuale aprobate, in caz de abateri repetate.

(4) Neindeplinirea de cétre pregedintele consiliului de administratie sau supraveghere, In cazul intreprinderilor
publice constituite ca societéti pe actiuni, sau de cétre administratorii cu drept de reprezentare legald, In cazul
intreprinderilor publice constituite ca societdti cu rdspundere limitatd, a obligatiilor prevazute la art. 51 alin. (1)
constituie contraventie §i se sanclioneazd dupd cum urmeaza:

a) cu avertisment;

b) cu amendd de la 5.000 la 10.000 lei, in cazul s&vérsgirii faptei pentru prima dats;

¢) cu amendd cuprinsé intre 5% la 10% din remuneratia anuald fix3 gi variabild a administratorilor, determinatg
conform ultimei situatii financiare anuale aprobate, in caz de abateri repetate.

- Legea nr. 111/2016 din 27 mai 2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:

"ART. Ili

Autoritatile publice tutelare infiinteazd structuri de guvernan{d corporativd proprii care asigurd exercitarea
atributiilor i competentelor prevdzute de Ordonanfa de urgen{d a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, la intreprinderile publice. Personalul
incadrat in aceste structuri are statut de functionar public."”

- Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 Republicatd a societitilor:

ART. 153*12. (1) Durata mandatului administratorilor, respectiv al membrilor directoratului §i ai consiliului de
supraveghere, este stabilitd prin actul constitutiv, ea neputand depdsi 4 ani. Ei sunt reeligibili, cand prin actul
constitutiv nu se dispune altfel.

ART. 196"1. (1) In cazul societdtilor cu rdspundere limitatd cu asociat unic, acesta va exercita atributiile adunérii
generale a asociatilor societatii.

ART. 197. (1) Societatea este administratd de unul sau mai mulli administratori, asociafi sau neasociati, numiti prin
actul constitutiv sau de adunarea generald.”

Analizand legislatia mai sus mentionatd si, mai ales, modificarile si completirile Ordonantei de
Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice din ultimii doi ani (Ordonanta
de urgentd a Guvernuluj nr. 69/2025, Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 63/2025, Legea nr. 158/2025,
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 22/2025, Ordonanta Guvernului nr. 10/2025, Legea nr. 331/2024, Legea nr.
314/2024, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 108/2024, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 85/2024,
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 46/2024, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 31/2024, Legea nr.
421/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 117/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023,
Legea nr. 296/2023, Rectificarea publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 684 din 25 julie 2023,
Ordonanta Guvernului nr. 24/2023, Legea nr. 233/2023, Legea nr. 187/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului
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nr. 44/2023), se impune actualizarea obiectului de activitate si modificarea formei de conducere a S.C.
SERVICII COMUNITARE DE UTILITAT!I PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L., societate cu Asociat Unic Consiliul
Local Pucioasa.

De la infiintare, din anul 2012, si pand la 31.12.2018, Societatea a avut un singur Administrator care a
indeplinit in acelasi timp si functia de Director.

Din 01.01.2019 si pdna in prezent, Societatea a fost condusi de un singur Administrator cu “Contract
de mandat” aprobat initial de UAT Orasul Pucioasa in calitate de Autoritate Publicd Tutelara (APT) prin
Hotérarea Consiliului Local Pucioasa nr. 218/20.12.2018 si prelungit pana la data de 31.12.2026 prin Hotérirea
Consiliului Local Pucioasa nr. 248/22.12.2022.

Din 01.01.2019, “Contractul Individual de Muncéd” al Directorului, fiind aceeasi persoand cu
Administratorul, a fost suspendat pe perioada valabilitdtii “Contractuiui de mandat”.

in ultima perioadd, atdt pe adresa UAT Oragul Pucioasa in calitate de Autoritate Publici Tutelars
(APT) céat si pe adresa Societétii au fost primite mai multe Adrese din partea Agentiei pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice (AMEPIP) prin care suntem atentionati asupra
obligativititii implementérii §i respectarii prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completérile ulterioare, nerespectarea
acestora ducind la aplicarea de sanctiuni.

Prin Adresele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) nr. 11466/24.10.2025, 12702/20.11.2025, 13636/12.12.2025, 13644/18.12.2025, 252/09.01.2026,
1328/30.01.2026 i 9515/13.03.2026 atat UAT Orasul Pucioasa ca Autoritate Publica Tutelara cat si Societatea
au fost informate cu privire la necesitatea numirii a trei membri provizorii in Consiliul de Administratie al
societatii si declangarea Procedurii de selectie si numire a membrilor cu mandat plin in Consiliul de
-Administratie al S.C. SERVIClIl COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. conform
prevederilor Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 si Hotérarii Guvernului nr. 639/2023.

Astfel,

avand in vedere aspectele legale mentionate mai sus si pentru functionarea in continuare a Societitii
cu respectarea legislatiei in vigoare se impune aprobarea de cétre Consiliul Local al U.A.T. Orasul Pucioasa
in calitate de Autoritate Publicd Tutelara (APT) si de Asociat Unic a unei Hotérari prin care sé se aprobe
modificarea Actului Constitutiv al socletitlii SERVICII COMUNITARE DE UTILITAT! PUBLICE PUCIOASA
SCUP S.R.L. in vederea coreldrii acestuia cu legislatia in vigoare privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice.

Primarul Orasului Pucioasa,

Ing. Constantin Emilian ANA



S. C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
PUCIOASA SCUPS. R. L.

Sed. social: ORAS PUCIOASA, STRADA FINTINILOR, NR. 7, JUD. DAMBOVITA
Pet. lucru: ORAS PUCIOASA, STRADA MORILOR, NR. 7, JUD. DAMBOVITA
J15/537/09.08.2012 CUI RO 30531586 RO 05TREZ2755069XXX 002466 -
TREZORERIA PUCIOASA
RO56BTRLRONCRTOP55001501 - BANCA TRANSILVANIA PUCIOASA
Tel.: 0764.796.755; scuppucioasa@yahoo.com; hitps://www.scuppucioasa.com

Nr. SCUP: 230/16.03.2026 Nr. UAT Pucioasa: 5523/16.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

PRIVIND MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV AL SOCIETATII ,SERVICII
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.”, SOCIETATE CU
ASOCIAT UNIC CONSILIUL LOCAL PUCIOASA, IN CONFORMITATE CU
LEGISLATIA PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA A INTREPRINDERILOR
PUBLICE

Subsemnatul Butci Ioan-Doru, administrator al S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L,, pentru aprobarea de ciitre Consiliul Local al U.A.T. Orasul Pucioasa in
calitate a Asociat Unic a unei Hotirfri prin care si se aprobe actualizarea obiectului de activitate si modificarea
formei de conducere a S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.,
societate cu Asociat Unic Consiliul Local Pucioasa,,

Analizind legislatia specificsi i, mai ales, modificiirile $i completiirile Ordonantei de Urgents nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice din ultimii doi ani (Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
69/2025, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2025, Legea nr. 158/2025, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
22/2025, Ordonanta Guvernului nr. 10/2025, Legea nr. 331/2024, Legea nr. 314/2024, Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 108/2024, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 85/2024, Ordonanta de urgenid a Guvernului nr.
46/2024, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 31/2024, Legea nr. 421/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
117/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023, Legea nr. 296/2023, Rectificarea publicatd in Monitorul
Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 684 din 25 iulie 2023, Ordonanta Guvernului nr. 24/2023, Legea nr. 233/2023, Legea
nr. 187/2023, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2023), se impune actualizarea obiectului de activitate si
modificarea formei de conducere a S.C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP
S.R.L., societate cu Asociat Unic Consiliul Local Pucioasa.

De la infiintare, din anul 2012, si pani la 31.12.2018, Societatea a avut un singur Administrator care a
indeplinit in acelasi timp §i functia de Director.

Din 01.01.2019 si pana in prezent, Societatea a fost condusd de un singur Administrator eu “Contract de
mandat” aprobat initial de UAT Orasul Pucioasa in calitate de Autoritate Publici Tutelari (APT) prin Hotirirea
Consilinlui Local Pucioasa nr. 218/20.12.2018 si prelungit pini la data de 31.12.2026 prin Hotéirdrea Consiliului
Local Pucioasa nr. 248/22.12.2022.

Din 01.01.2019, “Contractul Individual de Muneci” al Directorului, fiind aceeasi persoani cu
Administratorul, a fost suspendat pe perioada valabilititii “Contractului de mandat”.

in ultima perioadd, atdt pe adresa UAT Orasul Pucioasa in calitate de Autoritate Publici Tutelardi (APT)
ciit i pe adresa Societitii au fost primite mai multe Adrese din partea Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) prin care suntem atenfionati asupra obligativititii
implementarii si respectérii prevederilor Ordonantei de Urgenti nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice cu modificérile si completérile ulterioare, nerespectarea acestora ducind la aplicarea de
sanctiuni.

Prin Adresele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice
(AMEPIP) nr. 11466/24.10.2025, 12702/20.11.2025, 13636/12.12.2025, 13644/18.12.2025, 252/09.01.2026,
1328/30.01.2026 si 9515/13.03.2026 atdt UAT Orasul Pucioasa ca Autoritate Publici Tutelard ciit si Societatea au
fost informate cu privire la necesitatea numirii a trei membri provizorii in Consiliul de Administratie al societitii si
declansarea Procedurii de selectie §i numire a membrilor cu mandat plin in Consiliul de Administratie al S.C.
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SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. conform prevederilor
Ordonantei de Urgenti nr. 109/2011 si HotdrArii Guvernului nr. 639/2023.

N SUSTINEREA CELOR DE MAI SUS VA PREZINT CATEVA ASPECTE LEGISLATIVE:

-Ordinul nr. 377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificirii activititilor din economia nationali — CAEN

fncepand cu 1 ianuarie 2025, a intrat in vigoare CAEN Rev.3, o versiune actualizata a Clasificarii Activitatilor din
Economia Nationald, aprobaté prin Ordinul Presedintelui Institutului National de Statistica nr. 377/17.04.2024.
Actualizarea Clasificirii activitiitilor din economia nationald - CAEN (CAEN Rev. 2 a devenit CAEN Rev. 3), aprobata
prin Ordinul presedintelui Institutului National de Statisticd nr. 337/2024, a fost determinatd de necesititile impuse de
evolutia economiei roménesti i principiile de armonizare cu clasificérile europene, Institutul National de Statisticd a
elaborat versiunea revizuitd a CAEN, respectiv CAEN Rev.3.

Aceastd noui versiune de CAEN presupune ca societiitile si-si actualizeze obiectul de activitate in conformitate cu
noua clasificare.

in toate cazurile care implici actualizarea obiectului de activitate, Oficiul Registrului Comertului emite, cu titlu
gratuit, un nou certificat de inregistrare.

Termenul de actualizare a obiectului de activitate in registrul comertului, conform CAEN Rev.3 (versiune
actualizatd a Clasificrii Activitstilor din Economia Nationald, aprobati prin Ordinul Presedintelui Institutului National de
Statistica nr. 377/17.04.2024) este de 18 luni de 1a data de 25 martie 2025, data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr. 257/25.03.2025 a Hotaririi Guvernului nr.284/20.03.2025" pentru modificarea Hotarérii Guvernului nr.
656/1997 privind aprobarea Clasificarii activititilor din economia nationald — CAEN,

Clasificarea activititilor din economia nationald a fost elaborats de citre Institutul National de Statisticd (INS)
pentru o ordonare specificd a informatiilor corespunzitoare cerintelor economiei de piatd si trecerii la sistemul conturilor
nationale,

CAEN a cunoscut in perioada 1997 - 2024 trei revizuiri:

- in 2002 - revizuirea CAEN si implementarea incepand cu 1.01.2003 a CAEN Rev.1;
- In 2007 - revizuirea CAEN Rev.1 §i implementarea incepand cu 1.01.2008 a CAEN Rev.2;
- in 2024 - revizuirea CAEN Rev.2 si implementarea incepand cu 1.01.2025 a CAEN Rev.3.

- Ordonanta de Urgentii nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice:

ART.2

In sensul prezentei ordonante de urgentd, termenii §i expresiile de mai jos au urmdtoarele semnificatii:

1. guvernanta corporativd a intreprinderilor publice - ansamblul de reguli, proceduri §i procese pentru administrarea si
conducerea intreprinderii publice, care determind modul in care sumt stabilite drepturile si obligatiile diferitilor
participanti, respectiv structura de guvernantd a intreprinderii publice, precum gi consiliul de administratie §i de
supraveghere, directori gi directorat, actionari §i alte persoane interesate, care stabilesc structura g§i functionarea
sistemului decizional, avdnd drept scop asigurarea conformitdtii directiei strategice a Intreprinderii publice, precum si a
conducerii acesteia cu standardele de bund guvernantd corporativi cuprinse in Principiile Organizagiei pentru Cooperare
s§i Dezvoltare Economicd (OCDE) de guvernantd corporativd, precum si in Ghidul OCDE privind guvernanfa corporativi
a intreprinderilor publice;

2. intreprinderi publice:

b) companii nationale, societdti nationale i societdfi la care starul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar
unic, majoritar sau la care detine controlul;

Intreprinderile publice sunt entitdti infiingate §i gestionate in interesul cetiftenilor §i al societdfii, cu scopul de a
maximiza valoarea pentru societate printr-o alocare eficientd a resurselor, imbundtdtivea performantelor lor prin
intermediul guvernantei corporative, urmdrind cu precddere rentabilitatea, eficienta si comportamentul responsabil fatd de
toate pdrtile interesate.

De reguld, intreprinderile publice se constituie §i functioneazd ca societdfi pe actiuni, conmstituirea de societdfi cu
rdspundere limitatd fiind o exceptie;

3. autoritate publicd tutelard - institutia care:
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b) exercitd, in numele statului sau al unitdtii administrativ-teritoriale, calitatea de actionar la intreprinderile publice
prevdzute la pet. 2 lit. b);

¢) coordoneazd exercitarea de cdtre una sau mai multe intreprinderi publice previzute la pet. 2 lit. a) si/sau lit. b) a
calitdtii de actionar sau asociat la o societate controlatd.

7. administrator - are infelesul prevdzut la art. 70 §i urmdtoarele din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile §i
completdrile ulterioare, §i include administratorii societdtilor cu rdspundere limitatd, membrii consiliului de administratie
la societdtile pe actiuni administrate in sistem unitar, membrii consiliului de supraveghere la societdfile pe acfiuni
administrate in sistem dualist, precum 3i membrii consiliului de administratie ai regiilor autonome, astfel cum este
reglementat de prezenta ordonantd de urgentd;

9. consiliul de adminisiragie - in cazul societdilor pe actiuni administrate in sistem unitar, are intelesul previzut la art.
137 si urmdtoarele din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

26. societate - intreprindere publicd constituitd ca societate pe actiuni sau societate cu rdspundere limitatd, in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

27. comisia de selectie §i nominalizare - comisia infiintatd prin act administrativ al autoritdtii publice tutelare, a cdrei
organizare §i functionare sunt previzute la art. 4°9;

28. expert independent - persoand fizicd sau juridicd, specializatd si autorizatd in conditiile legii pentru a-gi desfdsura
activitatea in domeniul resurselor umane, selectatd de citre AMEPIP pentru autoritdtile publice tutelare de la nivel central
sau de cltre autoritateq publicd tutelard in cazul intreprinderilor publice de interes local, in conformitate cu dispozitiile
Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, care prezintd un portofoliu relevant
de clienyi pentru selectia administratorilor/divectorilor de intreprinderi publice sau private, din care sd rezulte cd a prestat
servicii de recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;

a) prezentarea unui portofoliu de clienti din ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor/directorilor de intreprinderi
publice sau private, din care sd rezulte cd a prestat servicii de recrutare pentru minimum trei clienfi, care s-au concretizat
cu ocuparea respectivelor pozitii;

b) echipa de proiect sd fie formatd din cel putin 2 experti cu experientd in recrutarea administratorilor/directorilor de
intreprinderi publice sau private, §i care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii sau cu finalizarea obligatiilor
contractuale din partea prestatorului;

ART. 2”5

In limita prerogativelor previzute de legislatia aplicabild si cu respectarea principiului autonomiei locale, unitdtilor
administrativ-teritoriale le revin urmdtoarele atributii in legdturd cu guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
aflate in subordinea acestora:

a) exercitd prerogativele prevdazute la art. 2°4 lit. b);

b) contribuie la elaborarea politicii de proprietate, prin comunicarea cdtre AMEPIP, in termenul stabilit de aceasta, a
obiectivelor stabilite in calitate de actionar/asociat pentru intreprinderile publice locale;

¢) implementeazd politica de proprietate aprobatd conform legii;

d) asigurd organizarea §i functionarea compartimentelor de guvernantd corporativd proprii, cu rol de monitorizare §i
exercitare a atributelor dreptului de proprietate asupra societdfilor si regiilor autonome din subordinea acestora;

e) asigurd respectarea principiilor predictibilitdtii §i transparentei cu privire la politica de actionariat §i justificd
detinerea controlului in intreprinderile publice locale;

J) monitorizeazd indeplinirea obiectivelor intreprinderilor publice locale §i adoptd mdsuri pentru respectarea
prevederilor prezentei ordonante de urgenid, precum §i pentru cresterea performantelor s5i profitabilitdtii acestora, §i
raporteazd cdtre AMEPIP informatiile obtinute in urma monitorizdrii 5i mdsurile luate;

g aplicd politici generale in materie de dividende si principii privind politica de remunerare a membrilor consiliului de
administratie/consiliului de supraveghere gi a directorilor/membrilor directoratului, aprobate de citre Guvern.

SECTIUNEA a2-a Administrarea intreprinderilor publice - societdti

ART. 28%)

(1) In cazul societdtilor administrate potrivit sistemului unitar, acestea vor putea fi administrate printr-un consiliu de
administratfie format din 3 - 7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experienid in conducerea societdtilor sau regiilor
autonome.

(3) Membrii consiliului de administratie trebuie sd aibd studii superioare §i experientd in domeniul stiinfelor ingineresti,
economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei intreprinderi publice de cel putin 7 ani,

(4) In cazul consiliilor de administratie al cdror numdr de membri se incadreazd in prevederile alin. (1), nu pot fi numiti
mai mult de un membru din rdndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritdtii publice
tutelare ori din cadrul altor autoritdyi sau institugii publice.
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(5) In cazul consiliilor de administratie ale societdtilor administrate in sistem unitar la care se face referire la alin. (2),
precum §i ale societdtilor administrate in sistem dualist, cel mult doi membri ai consiliului sunt functionari publici sau
personal al autoritdfii publice tutelave sau al altor institufii sau autoritdfi publice, in cazul in care consiliul de
administratie are mai mult de 5 membri. In caz contrar, un singur membru al consiliului de administratie sau al consiliului
de supraveghere este functionar public sau personal al autoritifii publice tutelare sau al altor institutii sau autoritdti
publice.

(5"1) Membrii consiliului de adminisiratie, respectiv ai consiliului de supraveghere previzuti la alin. (5) sunt desemnati
de autoritatea publicd tutelard gi numiti de cétre adunarea generald a actionarilor la propunerea unei comisii constituite
la nivelul autoritdii publice tutelare, dispozitiile alin. (3) aplicdndu-se in mod corespunzdtor. Informatiile veferitoare la
aceste desemndri §i numiri se transmit cdtre AMEPIP, care verificd respectarea de cdtre autoritatea publicd tutelard a
dispozitiilor alin. (3) si, in termen de 10 zile de la primirea informatiilor, emite ur aviz conform prin care aprobi sau
anuleazd desemnarea membrului respectiv.

(6) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori neexecutivi §i independenti in
intelesul art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile ulterioare. Funcfionarii publici, inaltii functionari
publici, precum si alte categorii de personal din cadrul autoritdtii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdfi sau
institutii publice nu pot fi considerati independenti.

(6™1) In cazul intreprinderilor publice organizate ca societdifi cu rdspundere limitatd, numdrul administratorilor va fi de
cel putin 3, dintre care cel mult unul va fi functionar public sau o persoand din rdndul altor categorii de personal din
cadrul autoritdtii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdfi sau institufii publice. Administratorilor acestor societdfi Ii
se aplicd, in mod corespunzdtor, prevederile alin. (1) privind cerintele de experientd ale administratorilor, prevdzute la
alin. (3} 5i (6) - (8). Toate referirile din prezenta ordonantd de urgentd la consiliu de administratie vor fi interpretate ca
referiri la administratori, iar toate referirile la adunarea generald a actionarilor vor fi interpretate ca referivi la adunarea
generald a asociatilor.

(7) Stabilirea numdrului de membri ai consiliului de administratie se face cu respectarea principiilor previzute de Legea
nr. 202/2002, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, astfel incdt cel pugin o treime din totalul
administratorilor sd fie femei si cel putin o treime din totalul administratorilor sd fie bdrbayi; consiliul de administratie nu
poate fi format in exclusivitate din persoane de acelasi gen.

(8) Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputdnd depdsi 4 ani. Mandatul administratorilor
care si-au indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnoit o singurd datd ca wrmare a unui proces de evaluare,
in conditiile prezentei ordonante de urgenid. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a incetdrii, sub orice formd, a
mandatului administratorilor inifiali coincide cu durata rdmasd din mandatul administratorului care a fost inlocuit.

ART. 29

(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generald a actionarilor, la propunerea comisiei de
selectie §i nominalizare prevdzute la art, 2 pet. 27, care inainteazd autoritdtii publice tutelare, in vederea formuldrii de
propuneri pentry desemnarea in adunarea generald a actionarilor, o listd scurtd pentru fiecare post de administrator al
intreprinderii publice, pe baza criteriilor de selectie comunicate public, prin anuny, in ordinea clasamentului candidatilor
pentru postul respectiv. Desemnarea membrilor consilivlui de administratie se realizeazd de cdtre adunarea generald a
actionarilor din lista scurtd a candidatilor elaboratd de comisia de selectie si nominalizare. In cazul in care lista scurtd
contine un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. Atunci cdnd existd mai mulfi candidati inclugi in
lista scurtd, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In situatia in care nu existd candidati inscrigi sau niciun
candidat nu se calificd pe lista scurtd, procesul de selectie se va relua. Procedura de selectie pentru membrii consiliului de
administratie sau supraveghere se finalizeazd in termen de cel mult 150 de zile de la data aprobdrii hotdrdrii adundrii
generale a actionarilor de initiere a procedurii.

(2) Actionarii, inclusiv autoritatea publicd tutelard pot recomanda candidati pentru consiliul de administratie ... care
indeplinesc conditiile previzute la art. 28 alin. (3). Candidatii recomandati vor urma procedura de selectie previzutd de
acest articol.

(3) La stabilirea criteriilor de selectie a administratorilor, comisia de selectie §i nominalizare trebuie sd tind cont de
specificul §i complexitatea activitdfii societdfii, precum §i de cerinfele din scrisoarea de agteptdri.

(14) Durata mandatului membrilor consiliului de administratie este stabilitd prin actul de infiinfare si nu poate depdsi 4
ani, Mandatul membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit o singurd datd. Mandatul administratorilor numifi
ca urmare q incetdrii, sub orice formd, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata rdmasd din mandatul
administratorului care a fost inlocuit. Reinnoirea mandatului se face cu avizul AMEPIP, emis pe baza rapoartelor de
activitate prevdzute la art. 57 alin. (2), in mdsura in care acestea au fost comunicate AMEPIP. Prin normele metodologice
previzute la art. 476 alin. (2) se stabileste procedura de reinnoire a mandatelor administratorilor in functie.

(15) Prevederile prezentului articol sunt aplicabile in mod corespunzitor si intreprinderilor publice organizate ca
societdti cu rdspundere limitatd. Toate referirile la consiliul de administratie vor fi interpretate ca referiri la
administratori, cele referitoare la pregedintele consiliului de administratie vor fi interpretate ca referiri la administratorii
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care au drept de reprezentare legald, iar toate referirile la adunarea generald a actionarilor vor fi interpretate ca referiri
la adunarea generald a asociatilor.

(16) In cazul intreprinderilor publice societdti aflate sub autoritatea unitdfilor administrativ-teritoriale, AMEPIP
supravegheazd si controleazd respectarea normelor prezentei ordonante de urgentd in procesul de selectie, nominalizare si
numire a administratorilor, in limitele prevdzute de prezenta ordonantd de urgentd.

ART. 2971

(4) Incdlcarea de catre conducdtorul autoritdtii publice tutelare, de cdtre pregedintele consiliului de administratie sau
de supraveghere a reglementdrilor privind selectia, nominalizarea si numirea administratorilor permanenti in termenul de
5 luni, respectiv de 7 luni constituie contraventie §i se sancfioneazd cu amendd, potrivit prevederilor art. 591 alin. (1),
dacii fapta nu constituie infractiune. In cazul in care au fost constatate de citre AMEPIP astfel de contraventii, nu este
permisd prelungirea rumirii unui administrator provizoriu sau prelungirea mandatului celui existent pentru perioada de
maximum 5 luni, previzutd la alin. (3).

ART. 293

Prevederile art. 29" se aplicd in mod corespunzdtor §i in cazul administratorilor intreprinderilor publice constituite ca
societdti cu rdspundere limitatd. Toate referirile la comsiliul de administratie vor fi interpretate ca referiri la
administratori, iar toate referirile la adunarea generald a actionarilor vor fi interpretate ca referiri la adunarea generald
a asociatilor.

ART. 33

O persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de membru al consiliului de administratie si/sau de
membru al consiliului de supraveghere in intreprinderi publice al cdror sediu se afli pe teritoriul Romdniei. Aceastd
prevedere se aplicd in aceeagi mdsurd persoanei fizice reprezentant al unei persoane juridice administrator sau membru al
consiliului de supraveghere, precum §i persoanei juridice numite administrator. Autoritatea publicd tutelard poate stabili
ca pe durata mandatului sdu administratorul unei intreprinderi publice sd poatd face parte dintr-un singur consiliu de
administratie gi/sau consiliu de supraveghere.

ART. 59

Neindeplinirea obligatiilor previzute de prezemta ordonantd de urgentd atrage, in condifiile legii, rdspunderea
disciplinard, civild, contraventionald sau penald, dupd caz, a persoanelor cu atributii in aplicarea prezentei ordonante de
urgenid.

ART. 5971

(1) Neindeplinirea de cdtre autoritatea publicd tutelard a obligatiilor prevdzute la art. 2*1 alin. (2), art. 3 alin. (1) lit. a)
-j). art. 5 alin. (7), art. 29 alin. (4) si (12) constituie contraventie si se sanctioneazd, in functie de gravitatea faptei, dupd
cum urmeaza:

a) cu avertisment,

b) cu amendd de la 15.000 la 50.000 lei in cazul sdvargirii faptei pentru prima datd;

¢) cu o amendd de la 50.000 la 200.000 de lei pentru abateri repetate.

{2) Nerespectarea de cdtre conducdtorul autoritdtii publice tutelare a prevederilor art. 2971 alin. (2) - (4) in ceea ce
priveste intreprinderile publice aflate in subordine/coordonare sau in portofoliu constituie contraventie §i se sanctioneazd
dupd cum urmeazd:

a) cu avertisment;

b) cu amendd de la 10.000 la 20.000 lei in cazul sdvdrsirii faptei pentru prima datd;

¢) cu 0 amendd de la 15% la 30% din remunerafia anuald a conduciitorului autoritdtii publice tutelare, pentru abateri
repetate.

(3) Neindeplinirea de cdtre consiliul de administratie sau supraveghere, in cazul intreprinderilor publice constituite ca
societdfi pe actiuni, sau de cdtre administratorii cu drept de reprezentare legald, in cazul intreprinderilor publice
constituite ca societdfi cu rdspundere limitatd, a obligatiilor previzute la art. 29 alin. (4) 5i (12), art. 29"1 alin. (2) - (4),
art. 35 alin. (6), art. 39 alin. (3) si art. 57 alin. (1), (2) §i (2"]) constituie contraventie §i se sanctioneazd fiecare
administrator, in functie de gravitatea faptei, dupd cum urmeazd:

a) cu avertisment;

b) cu amendd de la 10.000 la 100.000 lei in cazul sdvdrsirii faptei pentru prima datd;

¢) cu amendd de la 15% la 30% din remuneratia anuald fixd i variabild a administratorilor, determinatd conform
ultimel situatii financiare anuale aprobate, in caz de abateri repetate.

(4) Neindeplinirea de cdtre presedintele consiliului de administratie sau supraveghere, in cazul intreprinderilor publice
constituite ca socletdti pe actiuni, sau de cdtre administratorii cu drept de reprezentare legald, in cazul intreprinderilor
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publice constituite ca societdti cu rdspundere limitatd, a obligatiilor previzute la art. 51 alin. (1) constituie contraventie §i
se sanctioneazd dupd cum urmeazd:

a) cu avertisment;

b) cu amenddi de la 5.000 la 10.000 lei, in cazul savdrsirii faptei pentru prima datd;

c) cu amendd cuprinsd intre 5% la 10% din remuneratia anuald fixd si variabild a administratorilor, determinatd
conform ultimei situatii financiare anuale aprobate, in caz de abateri repetate.

- Legea nr. 111/2016 din 27 mai 2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr, 109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice:

"ART. Il

Autoritdtile publice tutelare infiinfeazd structuri de guvernanid corporativd proprii care asigurd exercitarea atribufiilor
§i competentelor previzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, la intreprinderile publice. Personalul incadrat in aceste
structuri are statut de functionar public.”

- Legea nr, 31 din 16 noiembrie 1990 Republicati a societdtilor:

ART. 153712. (1) Durata mandatului administratorilor, respectiv al membrilor directoratului §i ai consiliului de
supraveghere, este stabilitd prin actul constitutiv, ea neputind depdsi 4 ani. Ei sunt reeligibili, cdnd prin actul constitutiv
nu se dispune altfel.

ART. 196*1. (1) In cazul societdtilor cu rdspundere limitatd cu asociat unic, acesta va exercita atributiile adundrii
generale a asociatilor societdtii.

ART. 197. (1) Societatea este administratd de unul sau mai multi administratori, asociafi sau neasociati, numifi prin actul
comstitutiv sau de adunarea generald.”

Avéind In vedere aspectele legale mentionate mai sus gi pentru functionarea n continuare a societdtii cu
respectarea legislatiei in vigoare, pentru prestarea de servicii de utilitate publicd (Mdturatul, spdlatul, stropirea §i
intretinerea cdilor publice; Curdtarea si transportul zdpezii de pe cdile publice si mentinerea in functiune a acestora pe
timp de polei sau de inghet; Dezinsectie-dezinfectie-deratizare; lluminat public), este legald si oportund aprobarea de
ciitre Consiliul Local al U.A.T. Orasul Pucioasa in calitate de Autoritate Publicii Tutelard (APT) si de Asociat Unic a
unei Hotdrdri prin care si se aprobe:

- actualizarea Obiectului de activitate al societitii SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea coreldrii acestuia cu Ordinul Institutului National de Statistici nr.
377/17 aprilie 2024 privind actualizarea Clasificéirii activititilor din economia nationali — CAEN;

- modificarea Actului Constitutiv al societdtii SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
PUCIOASA SCUP S.R.L. in vederea corelirii acestuia cu legislatia in vigoare privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice.

Vi multumim pentru ingelegere!
S. C. SERVICII COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE PUCIOASA SCUP S. R. L.

Administrator,
BUTCA IQAN-DORU




ACTUL CONSTITUTIV AL

SERVICII COMUNITARE
DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L.

CAPITOLUL I - ASOCIATUL UNIC / FONDATORUL
Art. 1. Societatea este constituitd de:

CONSILIUL LOCAL PUCIOASA, avind CF 4280302, cu sediul in Pucioasa, str.
Fintinelor nr. 7 - jud. Dadmbovita, reprezentat in Adunarea Generald a Asociatilor S.C. SERVICII
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE PUCIOASA SCUP S.R.L. de o persoani numiti in
acest sens prin Hotdrdrea Consiliul Local Pucioasa, pe durata de valabilitate a mandatului
Consiliului Local,

in calitate de Asociat Unic.

CAPITOLUL II - FORMA JURIDICA
Art. 2. Societatea are forma juridicd de "societate comerciald cu rdspundere limitatid", conform
dispozitiilor Legii nr. 31/ 1990, republicatd, cu modificérile ulterioare, avind capital integral de stat
si statut de intreprindere publici in sensul Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Art, 3. Societatea este persoand juridicd roménd si 1si desfigoard activitatea in conformitate cu
legislatia roménd In vigoare si cu prezentul Act Constitutiv.

CAPITOLUL III - DENUMIREA, SEDIUL SOCIAL, DURATA SOCIETATII

Art. 4. Societatea este denumitdi "SERVICHH COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
PUCIOASA SCUP S.R.L.", conform dovezii privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr.
515100/ 29.06.2012 emisa de Oficiul Registrului Comertului de pe 14nga Tribunalul Ddmbovita.
Art. 5. In toate actele intocmite de societate se vor inscrie urmitoarele elemente de identificare ale
societdtii: denumirea §i forma juridicd, sediul social, numérul de Inmatriculare din Registrul
Comertului, codul unic de inregistrare, capitalul social.
Art. 6. Societatea are sediul in Romaénia, judetul Dambovita, Pucioasa, str. Fintinilor nr. 7 (fost
sediu CIC).

Sediul societdtii poate fi schimbat in orice localitate din Roménia, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.
Art. 7. Societatea poate avea filiale, sucursale, agentii, puncte de lucru 1n orice localitate din
Romaénia, cu obligatia Inregistrarii acestora in Registrul Comertului inainte de inceperea activitéatii.
Art. 8. Durata de functionare a societdfii este nelimitatd, Incepdnd cu data Tnmatriculdrii in
Registrul Comertfului.

CAPITOLUL IV - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 9. Societatea va avea urmitorul obiect de activitate:

| DOMENIUL PRINCIPAL DE ACTIVITATE:
| 812 | Activititi de curitenie

OB[ECTUL PRINCIPAL DE ACTIVITATE:
8123 | Alte activititi de curiitenie
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ALTE ACTIVITATI:
3811 ‘ Colectarea deseurilor nepericuloase
3812 | Colectarea deseurilor periculoase
3821 | Recuperarea materialelor reciclabile
4941 | Transporturi rutiere de marfuri
4321 | Lucriri de instalatii electrice
4324 | Alte lucriri de instalatii pentru constructii

CAPITOLUL V - CAPITALUL SOCIAL

Art. 10. Capitalul social, integral vérsat, este de 886.500 lei, In numerar, impértit in 88.650 de
parti sociale egale, cu valoarea nominali de 10 lei.

Capitalul social apartine in intregime Asociatului Unic.
Art. 11. Capitalul social poate fi redus sau majorat prin modalititile previazute de Legea nr. 31/
1990, republicati, cu modificarile ulterioare, cu indeplinirea formalititilor de publicare prevazute de
acelasi act normativ. Capitalul social nu poate fi diminuat sub limita legald.
Art. 12, Societatea isi va constitui un fond de rezervd de 5% din profit, pani la concurenta a 1/5 din
capitalul social.

CAPITOLUL VI - ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 13. Societatea va fi administrati de un Consiliu de Administratie format din 3 membri,
desemnati conform Legii nr. 31/1990 a societatilor si Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti prin Hotédrdrea Consiliului Local
Pucioasa, pentru o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii conform legislatiei in materie,
conform procedurii previzute de O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

Consiliul de Administratie este responsabil pentru indeplinirea obiectivelor societitii, in
limitele competentelor stabilite de legislatie si prezentul Act Constitutiv.

Administratorul executiv dacd este numit dintre membrii Consilivlui de Administratie sau
Directorul daca este numit din afara Consiliului de Administratie, va reprezenta societatea in
relatiile cu tertii, in fata organelor administratiei de stat si in justitie.

Art. 14. Administratorii care au dreptul de a reprezenta societatea nu il pot transmite decat daca
aceasta facultate 1i s-a acordat in mod expres. In cazul incilcarii acestei prevederi, societatea poate
pretinde de la cel substituit beneficiile rezultate din operatiune. Administratorul care, fard drept, isi
substituie altd persoani rdspunde solidar cu aceasta pentru eventualele pagube produse societafii.
Art. 15. Administratorul executiv dacd este numit dintre membrii Consiliului de Administratie sau
Directorul dacé este numit din afara Consiliului de Administrajie poate hotéri asupra numérului de
salariati necesari in desfdsurarea normald a activitifii societdtii, cu incadrarea in Organigrama si
Statul de functii aprobate de Autoritatea Tutelard, UAT Pucioasa.

Art. 16. Societatea, prin Administratorul executiv daci este numit dintre membrii Consiliului de
Administratie sau Directorul dacd este numit din afara Consiliului de Administratie, poate Incheia
confracte individuale de muncd, angajarea gi salarizarea personalului urménd a se face cu
respectarea criteriilor de calificare gi competentd profesionald.

Art. 17. Administratorul executiv dacid este numit dintre membrii Consiliului de Administratie sau
Directorul daci este numit din afara Consiliului de Administratie poate incheia contracte comerciale
cu alte persoane fizice si/sau juridice.

Art, 18. Administratorul executiv dacé este numit dintre membrii Consiliului de Administratie sau
Directorul dacé este numit din afara Consiliului de Administratie stabileste tactica si strategia de



marketing, cercetare, dezvoltare, de asigurare a calititii produselor si serviciilor si respecti legile de
protectie a mediului.

Art. 19. Administratorii nu pot primi, fird autorizarea adundrii asociatilor, mandatul de
administrator in alte societiiti concurente sau avind acelasi obiect de activitate, nici si faci acelagi
fel de comert ori altul concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice, sub
sanctiunea revocdrii si rispunderii pentru daune.

Art. 20. Dupai fiecare modificare a Actului Constitutiv, Administratorul executiv daci este numit
dintre membrii Consiliului de Administratie sau Directorul daca este numit din afara Consiliului de
Administratie va depune la Registrul Comertului, in termen de 15 zile Actul modificator si textul
complet al Actului Constitutiv, actualizat cu toate modificarile.

Art. 21. Atributiile Consiliului de Administratie sunt cele prevdzute de Legea nr. 31/ 1990 a
societdtilor si de O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Art. 22. Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie se stabileste prin Contract de Mandat
aprobat de Consiliul Local al Oragului Pucioasa in calitate de Asociat Unic.

Art. 23. In cazul incetirii mandatului unui administrator, inclusiv prin demisie, Consiliul Local al
Orasului Pucioasa poate numi administratori provizorii in conditiile din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativé a Intreprinderilor publice..

Art. 24. Conducerea executivd a societdfii este asigurati de un Administrator executiv daci este
numit dintre membrii Consiliului de Administratie sau Director dacd este numit din afara
Consiliului de Administratie, ciruia Consiliul de Administratie ii deleaga atributiile de conducere.
Art. 25. Directorul este selectat si numit conform O.U.G. ar. 109/2011. Presedintele Consiliului de
Administratie nu poate fi numit Director.

Art. 26. Mandatul Directorului este de maximum 4 ani, corelat cu durata mandatelor membrilor
Consiliului de Administratie.

Art. 27. in cazul incetirii mandatului unui Director, inclusiv prin demisie, Consiliul de
Administratie poate numi un director provizoriu in conditiile din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernania corporativi a intreprinderilor publice.

CAPITOLUL VII - EXERCITIUL ECONOMICO-FINANCIAR

Art. 28. Administratorul executiv daci este numit dintre membrii Consiliului de Administratie san
Directorul daci este numit din afara Consiliului de Administratie, prin personal de specialitate
autorizat, va tine evidenta contabild a societatii si va intocmi situatia financiard anuald si contul de
beneficii si pierderi in lei.
Art. 29. Exercitiul economico-financiar Incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie in
fiecare an. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data constituirii societatii §i se incheie la
finele anului.
Art. 30. Activitatea financiar-contabild a societatii va fi conformé cu legislatia in materie privind
societdtile comerciale.
Art. 31. Situatiile financiare anuale ale societitii se intocmesc §i se aprobd in conformitate cu
legislatia contabild in vigoare.
Art. 32. Societatea este supusi auditului statutar, in conditiile legii.
Art. 33. Beneficiul societitii se stabileste prin Situatia Financiard Anual3 si apartine Asociatului
Unic.

Asociatul Unic va hotirf modul de distribuire al rezultatului financiar.

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 34. Societatea se dizolva in urméatoarele situatii:
(a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;
(b) declararea nulitétii societifii;
(c) micsorarea capitalului social sub limita legala;
(d) decesul unicului asociat, daci mostenitorii legali nu consimt la continuarea activitatii;
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(e) societatea si-a incetat activitatea sau nu are sediul cunoscut ori fondatorii au disparut sau nu
au domiciliul ori resedinta cunoscuti;

(f) hotdrirea Unicului Asociat;

(g) falimentul societatii.

Procedura de dizolvare este cea previzuti de legile roméne in vigoare la data dizolvirii

societatii.
Art. 35. Asociatul Unic poate hotiri dizolvarea societitii, numind in acelagi timp un lichidator din
lista practicienilor in insolventd. Din momentul dizolvarii §i intrérii in lichidare, Administratorul
executiv dacd este numit dintre membrii Consiliului de Administratie sau Directorul dacé este numit
din afara Consiliului de Administratie nu mai poate intreprinde noi operafiuni.

CAPITOLUL IX - DISPOZITII FINALE

Art. 36. Mostenitorii de drept ai Unicului Asociat (fondatorului) pot continua activitatea societatii,
daci consimt.

Art. 37. Societatea poate fi transformati in alte forme de organizare, prin hotérérea fondatorului, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 38. Unicul Asociat (fondatorul) nu mai poate avea calitatea de Unic Asociat intr-o altid
societate comerciald cu rispundere limitata.

Art. 39. Acolo unde nu se prevede expres, prezentul Act Constitutiv se intregeste cu prevederile
Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile ulterioare, cu prevederile Codului Comercial si ale
celorlalte legi conexe si ale Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Codului Civil i legislatiei aplicabile intreprinderilor publice.

Art. 40. Drepturile si obligatiile Asociatului Unic se exercita exclusiv prin hotéréri ale Consiliului
Local al Orasului Pucioasa, in conditiile legii.

Art. 41, Modificirile prezentului Act Constitutiv se realizeaza prin hotérarea Asociatului Unic si
trebuie inregistrate conform dispozitiilor legale.

Art. 42. Orice litigiu care nu poate fi solutionat pe cale amiabila va fi supus instanfelor competente
din Roménia.

Art. 43, Pentru orice aspecte neprevizute in prezentul statut, se aplica prevederile legislatiei roméne
in vigoare.

Redactat astizi, 30.01.2026, in 3 exemplare.

ASOCIAT UNIC,

CONSILIUL LOCAL PUCIOASA

prin
BREBENE MARINELA
cf. H. C. L. NR. 273/ 28.11.2024




