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Regiei Aptonome de Servicil Publice Ploiesti

Proces verbal de negociere
incheiat astazi 04.12.2028

Comisia de negociere numita prin HCL nr. 617/13 nolembrie. 2025 impreuna cu membrii
Consiliviui de Administratie din cadrul RASP Plojesti s-au intrunit astezi in vederea negocier
indicatorilor de performanta, urmares prevederiior artl, pet. si artlll, alin (2 din Legea
nr 18812025 pentru modificarea si completarea Ordonantef de Urgenta & Guveriuiui . 109/2011
privingd guvernanta corporativa @ intreprinderilor publice. cu privire la negocierea indicatorilor cheie
de perfomanta pentru contractele de mandat aflate in derulare ale membrilor Consiliviui de
Administratie din cadrul RASP Ploiesti.

Din partea comisiei de negociere stabilita prin HOL nr. 617/13.11.2025 au participat - dna
Trofin Magdalena, dl Popa Gheorghe si dl Sirbu Simion Gheorghe Membrii comisiel au desemnat
Presedinte pentru sedinta de astaz pe doamna Trofin Magdalena.
Din partea C.A. RASP administratorii au participat fizic cat sl online .

Consiliul de Administratie (C.A.) si membrii comisiel de negociere s-au intrunit astazi
04 12.2025, la ora 10.00, la sediul RASP Ploiesti, in scopul negocieri indicatorilor cheie de
performanta, urmarea adresel nr.23483/17 noiembrie 2025 transmisa de catre Primaria Municipiulut
Ploiest

Pe parcursul nhegoclerii s-a avul in vedere respectarea ponderilor prevazute in Legea

nr.158/2025 pentry modificarea si completarea Ordonantet de Urgenta a Guvemului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

La prezentu! proces-verbal se ataseaza Anexa nr.1 ou Indicaterii Financiari, Nefinanciari de
Performanta st Necomerciali negociati in cadrul sedintei

COMISIA DE NEGOCIERE: "/ CONSILIUL DE ADMINISTRATIE RASP
Trofin Magdalena - PRESEDINFE { Teodora Marin - PRE8EDINTL\
Popa Gheorghe e fzvoran Camelia Mihaela :"M‘:;"W ;?%‘f";"“:m
Sirbu Simion Gheorghe” Lungu Razvan Gabriel
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Anexa ni.1 la Procesul verbal de negociere indicatori de performanta pentru contractele aflate n
derulare ale membrilor Consiliului de Administratie ale RASP Ploiesti

v, : Yalmin | Val indic
srt | Categorie indicator i AMEPIF | negoclat Eormuta of HG §39/2023 Fondaie
INDICATORI FINANGIARI DE
PERFORMANTA N DO . S
Politicn de | Rata chefl de capital = Cheliuieli de
1 irvestili _[iata chelt de capilal o . 0.32% 0.32% . tapifTotal aclive T
2 LI = Active circulante- S!ncun/[)amru
Finantarea i1 UMY, 100 60 ewente(<ten) o4 2%
3 | Rata jehiditath i RLC= Active curentefcirculante)atork
L. | curgnte AU .00 |, 300 e Byirente b T
| Rata de rolatie 2
4 Oporationali | aclivelor nuImar 0.85 0.90 _ | RRA=GA Nela/Val medie & tturor actiye! 24%
Rala de rotatie & i RRG= CANela/{Creante la incep per {T0] +
Y wreanteior nuraar {101 Laror Creante fa finalul per (T1)}/2 4%
Hala de presiere & RCCA nete = (CAneta_curent ~ CA
4| Reniabilitate | cifrgi de alaceri icte % 2.48 2,50 nela_anteriotCAneta antenor 1 13%,
Politica de Ratw de plata a Kata de plata a dividendelor_=dividende
L1 dividerue dividendelor % 5000 1 8000 platite tProfil net 1) 1%
5 v INDICATOR] NEFINANGIAR) S e
| Referitor 1a Seor de satisfactie al : Seor de satisfactie clienti_t=tolat nr.evaluayi
| 1] chent e clientilor " o 57.00 90.00 de 4 81 5_Wotal nr evaluan i1 10%
= Instituirea unui ;
f Referitor & sistern de sigurenta |
|21 angajat al angajatilor dafu | da ook s L o
‘ ot cu Valtot a pachs! de remuner_t_1=Val
Yaloaren tolala @ regpect respest | component fixe din pachat de remunier +Val
pachetuiul de legist m lagistin | compon variab din pach de remuner
3 __remunerare ler | vigoare vigoare | 4%
, . ALmer de reuniuni Nr sedintel GA = Nr sed CA sustinule de a
oL ?&fﬁ:}}: . @eCA i nuwma | 4.00 12,00 | lngutanului 1 4%
| Rata de particip la reuniunite comnited de -
! gonduc_t= (Suma nr i=1 pana fa N=t) Nr de
i participanti ta reuntunile cormitet de
rata te pariicipare iz conduc/Nr inta! de membri af
5 1o i reuniunile CA . | 10000% 1 100.00% | consiliutul TNt . 5%
INDICAT OB} NEGGMERMAU " R
£ o1 | Nrde angajati ou handicap_t=Ni de i
i respact respeect | angajati ou handicap recunoscul administy_( i
| ! Crgares g6 nol Numary! de angajal legisl i tegist i
|1 deoun de munes [tubandicap . humar ] vigoare ; vigeare | 10%
i ‘ j | Rata cadrelor super de conduc de sex
! | Rate cadrelor ferin_t= Nr cadrelor super de eonduc sex
Eyalitates de | supernoare de sex fern_ /Nt cadre super de condus )
{ gen U feminin Y 1 30.00% §  A40.0U% A%
/:
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-Compartiment Monitorizare Intreprinderi Publice

Va transmitem alaturat Procesul verbal de negociere inregistrat la RASP Ploiesti cu
nr.6485/04.12.2025 pentru indicatorii cheie de performanta, incheiat intre Comisia de negociere si
Consiliul de Administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, urmarea adresei PMP nr.

23483/17 noiembrie 2025.
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Anexa nr. 2 la H.C.L. nré"W/ 000 ,9(

Indicatori cheie de performanti financiari si nefinanciari pentru consiliul de administratie al R.A.S.P. perioada
ianuarie - iulie 2026

4 valorile Inregistrate de intreprinderile publice la 31.12 anul de referintd

N_t = Numdrul de sedine ale consiliului de
administratie_t

*Valoarea medie a tuturor activelor = (Total Active_tl + Total Active_i0)/2

Valoare —
Nr. . . . Formula de calcul ¢f. HG 639/2023 cu modificérile i minimi Valoare
1 . .
crt. Categorie Indicator uM Date primare completirile ulterioare la data de 03.12.2025 AMEPIP | aprobatd FoRdss
0d.651/2024
1 2 3 4 5 6 7 3 9
INDICATORI FINANCIARI DE PERFORMANTA
Cheltuieli de
Politica de capital(raportat de Rata cheltuielilor de capital = (Cheltuieli de
1 |investilii Rata cheltuielilor de capital % |intreprinderea de stat) capital/Total Active*100 0.32 0.32 1%
Active circulante
Lichiditatea imediatd/ Test acid| numér |Stocuri Test acid= (Active circulante- Stocuri/Datorii
2 |Finanfarea Datorii curente curente) (< 1 an) 0.80 1 2%
Rata lichiditatii curente = Active
3 __|Rata lichiditatii curente numdr |Datorii curente curente| circulante YDatorii curente 1.00 1 7%
Cifra de afaceri netd
Rata de rotatie a activelor Valoarea medie a Rata de rotatie a activelor = Cifra de afaceri netd/
4 numar |tuturor activelor *Valoarea medie a tuturor activelor 0.85 0.90 24%
Operatiuni . o ) )
Cifra de afaceri netd Rata de rotatie a creantelor = Cifra de afaceri netd/
Rata de rotatie a creanfelor numir |Creante la inceput de [Creante la inceputul perioadei (TO)+Creante la
perioadd Creante finalul perioadei (T1)/2]
5 la sfaryit de perioadd 1.01 1.01 4%
Cifrd de afaceri netd Rata de crestere a cifrei de afaceri nete = [(Cifra de
Rentabilitate Rata de cregtere a cifrei de y perioada curentd afaceri netd perioada curentd - Cifra de afaceri netd
afaceri nete ®  |Cifvd de afaceri neta perioada anterioard)/Cifrd de afaceri netd perioadd
6 perioadd anterioard anterioari|*100 2.48 2.50 13%
Dividende platite
. ; Rata de plati a dividendelor_t = Dividende platite
. Rata de platé a dividendelor % Emportfxt de . P et T - e p* e
Politica de intreprinderea de stat) | aferente exercifiului financiar_t/Profit net _t 100
7 |dividende Profit net 50 50 1%
INDICATORI NEFINANCIARI
Total numir evaludri
8 Referitor la Scorul satisfactie al clientil o, |de4si5 obtinute (5 Scor de satisfactie clienti_t = (Total numdr evaludri
clienti corul satistactie al chenitlor " |este scor maxim) de 4 si 5_t/Total numdr evaludri_t)*100
Total numir evaluri 80.25 90.00 10%
9 Referitor la |Instituirea unui sistem de Confirmarea instruirii DA/NU
angajati sigurantd a angajatilor sistemului DA DAl 10%
Valoarea totald a pachetului de remunerare_t_1= cu
Valoarea totald a pachetului de . Valoarea componentelor {ixe din pachetul de N respectarca
10 lei o CF. LEGN IR,
remunerare remunerare + Valoarca componentelor variabile din legislalici in
pachetul de remunerare t vigoare 4%
Arul sedinge . [P s
. s Num"’l.ru g,dmp;lor Numirul sedintelor consiliului de administratie_t =
Numirul sedinfelor consiliului consiliului de : e A
11 L . numar . . , Numdrul sedingelor consiliului de administratie
de administratie administratie susfinute sustinute de-a lungul anului
Guvernal']té | de-a Junpul anului ! aung - 4 12 4%
corporalivi | Numirul de
Pﬂ”iﬁipénli la ) . Rata de participare la sedintele consiliului de
Rata de participare la sedintele reuniunile comitetului | administratie_t = (Suma numerelor i=1 pand la N_t)
12 cj a.h.e lp‘lf d“‘:dr:m ira i:‘ o |deconducere Numérul de participanii la sedintele consiliului de 100 100 5%
nstiiniu de stray Numirul total de administratie/ Numdrul total de membri ai consiliului
membri ai consiliului de administraie_1* N_t)*100
de conducere
INDICATORI NECOMERCIALIL
L Numarul de angajati | o
Crearca de Ntllnérul de angajan‘cu cu handicap Numiirul de angajati cu handicap_1= Numiirul de — I respectarea "
13 . handicap recunoscufi numir L A - . CF.LEGH 5 = 10%
locuri de .. . recunoscut angajati cu handicap recunoscut administrativ_t legislaici n
administrativ L . - vigoal®
munci administrativ &
Numdarul directorilor . ;
. , . Rata cadrelor superioare de conducere de sex
Egalitatea  |Rata cadrelor superioare de o de sex feminin Sl . . N
14 L % feminin_t= Numdrul directorilor de sex 30 40 5%
de gen conducere de sex feminin Numirul total al o o
) . feminin_vNumirul total al directorilor_s *100
directorilor ]
Total _100%



ACT ADITIONAL nr. .../ coovcuncencnnces
la CONTRACTUL DE MANDAT nr.......... [iieieiinns
PARTILE CONTRACTANTE

Autoritatea Publicid Tutelari - Consiliul Local al municipiului Ploiesti, cu
sediul in municipiul Ploiesti, Piata Eroilor nr.1 A, Jud. Prahova, telefon: 0244
516 699, fax: 0244 513 829, cod fiscal: 2844855 cont:
RO64TREZ24A510103203001X, deschis la Trezoreria Municipiului Ploiesti,
reprezentat prin primar dl. Mihai — Laurentiu POLITEANU, in calitate de

MANDANT

Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiesti, cu sediul in municipiul Ploiesti,

Str. Piata Victoriei nr.17, Judetul Prahova, reprezentatd prin director

dna/dl.........

si

Domnul/Doamna  ....cceeevvevinnnviennnncnnes , cetitean romdn, domiciliat in
.......... JStr. .......,nr...., bl...... sc....ap...., judetul ..............., avénd actul
de identitate CI seria ...... , NI .ooveen... , eliberat de ............... , la data de
........... JCNP.....................,membru in Consiliul de administratie al Regiei

Autonome de Servicii Publice Ploiesti, numit prin Hotérarea Consiliului Local

Ploiesti 1) SR S I R , in calitate de

MANDATAR/ADMINISTRATOR,

in baza Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. ...... /N 2025
si in conformitate cu prevederile art.6 ,,Obiective si criterii de performantd”, si

cele ale art.15. ,,Modificarea contractului de mandat” din Contractul de mandat



11 R s-a incheiat prezentul act aditional, ca urmare a
acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, cu urmatoarele clauze

contractuale:

Art. 1. Se inlocuieste Anexa nr. 4 la contractul de mandat cu anexanr.2 din HCL

nr...../........ 2025.

Art. 2. Restul clauzelor din Contractul de mandat nr. ................... , raman
nemodificate, generatoare de drepturi si obligatii pe toatd durata acestuia.

Prezentul s-a incheiat azi .........ccocviiiiininiiinnnnnns , In 3 (trei) exemplare
originale, din care un exemplar pentru mandatar, un exemplar pentru Consiliul

Local al municipiului Ploiesti si un exemplar pentru Regia Autonoma de Servicii
Publice Ploiesti.

MANDANT MANDATAR/ ADMINISTRATOR
Consiliul Local al municipiului Ploiesti

Primar

Mihai — Laurentiu POLITEANU Dl./Dna...........ccvue....

Regia Autonomd de Servicii Publice Ploiesti

Director Serviciul Economic,

Contabil sef Carmen Zaharia





