MUNICIPIUL PLOIESTI
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

la hotérarea privind transformarea a doua posturi de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, treapta de salarizare 1 in doua posturi de consilier, clasa I,
gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, pentru functionarii publici ce au promovat examenul

Art.128 din H.G.nr. 611/2008 modificata cu H.G.nr.1173/2008 coroborate cu
prevederile art.64 si art.65 din Legea nr.188/1999, republicatd in 2007 reglementeaza
promovarea in gradul profesional imediat superior a functionarilor publici.

Avand in vedere aceste considerente, propunem Consiliului Local transformarea a
doua posturi consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 in doua
posturi consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 din cadrul al
aparatului de specialitate al primarului, pentru functionarii publici ce au promovat

examenul.
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la hotararea privind transformarea a doua posturi consilier, clasa I, gradul
profesional principal, treapta de salarizare 1 in doua posturi consilier, clasa 1,

gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, pentru functionarii publici ce au promovat examenul

Functionarii publici pe parcursul carierei au dreptul conform prevederilor Legii
nr.188/1999, republicata in 2007 au dreptul sa promoveze in clasa, grad profesional si
treapta de salarizare.

Promovarea se¢ face prin examen sau concurs organizat anual cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, iar prin hotardre a Consiliului Local posturile se
transforma in consecinta.

Examenul sau concursul se organizeaza anual in conformitate cu prevederile
H.G.nr.611/2008, modificata si completata conform prevederilor H.G.nr.1173/2008.

in vederea participarii la examenul organizat pentru promovarea in gradul
profesional imediat superior, functionarii publici trebuie sa indeplinesca cumulativ
urmatoarele conditii :

a) sa aiba cel putin 4 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care se¢ promoveaza ;

b) sa aiba cel putin 2 ani vechime in treapta de salarizare din care avanseaza ;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani ; ,

d) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in
conditiile legii.

Avand in vedere aceste considerente, propunem Consiliului Local transformarea a
doua posturi consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 in doua
posturi consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 ce fac parte
din aparatul de specialitate al primarului, dupa cum urmeaza :

- un post de consilier din cadrul Serviciului Administrare Retea ,

- un post de consilier din cadrul Serviciului Cadastru Imobiliar si Edilitar.
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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL ADMINISTRATIEI ST INTERNELOR
Agentia Nationalid a Functionarilor Publici.

Nr. 1903911
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Avind in vedere adresa Primiriei municipiului Ploiesti, judetul Prahova nr.
016847/14.08.2009, inregistratd la Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu nr.
1903911/21.08.2009,

Analizind solicitarea dumneavoastra privind transformarea unui post in urma promovarii
in grad profesional,

In baza prevederilor: ) .

- art. 64 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici (r2), cu modificarile
si completarile ulterioare,

- art. 128 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificati si completata
de H.G. nr. 1173/2008,

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI
ACORDA AVIZ FAVORABIL URMATOAREI TRANSFORMARI:

- doud posturi ,,consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 1 de salarizare”, in
- doud posturi ,.consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta 3 de salarizare”
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RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotarare privind transformarea a doua posturi
de consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta de salarizare 1 in doua posturi
de consilier, clasa I, gradul profesional superior, treapta de salarizare 3 din cadrul

aparatului de specialitate al primarului, pentru functionarii publici ce au promovat
examenul
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