PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
la hotérdrea privind aprobarea Regulamentului de Organizare si F unctionare al
aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Ploiesti

Atingerea obiectivelor de performanti ale aparatului de specialitate al primarului
presupune ca atributiile $i sarcinile compartimentelor, si fie in mod rational repartizate pe
posturi, avindu-se in vedere volumul de munci corespunzator realizérii atributiilor
fiecdrui compartiment precum si prevederile legale care guverneazi administratia publica
locala.

Transparenta procedurii de autorizare a executirii lucririlor de constructii - atat
la nivelul certificatului de urbanism, cat si al autorizatiei de construire/desfiintare - se
realizeazd prin asigurarea caracterului public al acesteia, respectiv prin asigurarea
dreptului publicului de a fi informat.

Normele Metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea
executarii lucrdrilor de constructii reglementeazi modul de cregterc al operativitdtii in
procesul autorizdrii executarii lucrdrilor de constructii, precum si in vederea respectirii
termenului legal de emitere a autorizatiei, autorititile administratiei publice
competente iau mésurile organizatorice necesare pentru simplificarea procedurii de
emitere a autorizatiilor de construire, scop iIn care se constituie in cadrul aparatului
propriu structuri de specialitate avand in component d personal cu pregitire in domeniile
arhitecturii, urbanismului si constructiilor pentru gestionarea procesului de emitere a
certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiinfare

Conform prevederilor Legii nr.50/1991 privind autorizarea exccutirii lucririlor
de constructii, modificati si completatd cu prevederile Ordonanfei de Urgenta a
Guvernului nr.214/2008, notiunea de ,,acord unic” se abro ga.

Avind in vedere cele de mai sus, propunem transformarca denumirii
Compartimentului  Acord Unic in Compartimentul ~ Verificarea si Evaluarea
Documentatiilor Tehnice.

Prin  Ordonanta Guvernului nr.44/2008, privind desfasurarca activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, s-au transferat citre Registrul Comertului o parte din atributiile
autoritatile publice in ceea ce priveste autorizarea acestor activitigi.

Primiria Municipiului Ploiesti dispune de un compartiment care isi padstraza o
parte din vechile atribufii si desfasoara si activitatea de consiliere a persoanelor fizice.

Avind in vedere cele de mai sus propunem modificarea denumirii
Compartimentului Liberd Practici in Compartiment Autorizatii i Programe de
Functionare.

Incepand cu data de 1.07.2009 autoritafile administratiei publice locale au preluat
atribufiile si competentele Ministerului Sandtafii Publice privind acordarea de asisten{d



Guvernului nr.162/2008.

Din aplicarea actelor normative rezulti necesitatea modificarii ‘?‘Tf
Compartimentului Culte, Culturi in Compartimentul Educatie, Sinitate, Culte, uﬁma o

Propunem spre aprobare prezentul proiect de hotirare.
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la hotirdrea privind aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al
aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Ploiesti

Pentru atingerea obiectivelor de performanti ale aparatului de specialitate al
primarului este necesar ca atributiile si sarcinile compartimentelor, sa fie in mod rational
repartizate pe posturi, avindu-se in vedere volumul de munci corespunzator realizarii
atributiilor fiecdrui compartiment precum i prevederile legale care guverneazi
administrafia publici locali.

Regulamentul de Organizare si Functionare reprezinti o normia a
managementului, care are ca obiectiv stabilirea si documentarca principalelor norme
interne cu privire la aspectele organizatorice si functionale ale organizatiei.

In "Regulamentul de organizare si functionare” se prezinta:

-structura  organizatorica a institufiei (organigrama, directii/servicii/birouri/
compartimente, posturi, relatiile organizatorice etc.);

-obiectivele fiecarei structuri organizatorice a institutet;

-atributiile directiilor/ serviciilor/compartimentelor institutiei si relatiile dintre
acestea;

-aspecte generale privind anumitc elemente organizatorice si functionale
(principalele obligatii ale salariatilor etc.).

fn acest Scop supunem spre aprobare Regulamentul de Organizare si Functionare
a aparatului de specialitate al Primarului municipiului Ploiesti care si reflecte atributiile
acestuia in conformitate cu prevederile legale.

Transparenta procedurii de autorizare a executirii lucririlor de constructii - atit
la nivelul certificatului de urbanism, cét si al autorizatici de construire/desfiintare - se
realizeazd prin asigurarea caracterului public al acesteia, respectiv prin asigurarea
dreptului publicului de a fi informat,

Conform prevederilor Legii nr.50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor
de constructii, modificatd si completati cu prevederile Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr.214/2008, notiunea de ,,acord unic” se abroga,

Ordinul nr.119/2009 pentru modificarea si completarea Normelor Metodologice
de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructi
reglementeazd modul de crestere al opcrativitdtii In procesul autorizirii executirii
lucrérilor de constructii, precum si in vederea respectirii termenului legal de emitere a
autorizatiei, iar autorititile administratiei publice competente iau maisurile
organizatorice necesare pentru simplificarea procedurii de emitere a auntorizatiilor
de construire, scop in care constituie in cadrul aparatului propriu structuri de specialitate
avind fn componentd personal cu pregitire in domeniile arhitecturii, urbanismului si



constructiilor pentru gestionarea procesului de emitere a certificatelor de urbanism
autorizatiilor de construire/desfiintare, prin:
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precum si stabilirea cerintelor si a conditiilor urbanistice necesare pentru elaborg;
documentat ici tehnice - D.T., pentru autorizarea exccutdrii lucrdrilor de constructii

¢) analiza documentatiei pentru autorizarea executirii lucrdrilor de construct i
depuse, in vederea constatirii indeplinirii prin documentatia tehnicd - D.T. a tuturor
cerintelor si condittilor urbanistice impuse prin certificatul de urbanism, precum si a
conditiilor cuprinse in avizele obtinute de solicitant;

d) redactarea si prezentarea spre semmnare a certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiint are.

Avind in vederc cele de mai sus, propunem (ransformarca denumirii
Compartimentului  Acord Unic in Compartimentul ~ Verificarca si Evaluarea
Documentatiilor Tehnice.

Prin Ordonanta Guvemnului nr.44/2008, privind desfasurarea activitatilor
cconomice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, s-au transferat catre Registrul Comertului o parte din atributiile
autoritdtile publice in ceea ce priveste autorizarea acestor activitati.

Conform art.35(1) din actul normativ mai sus mentionat primériile pot si isi
constituie birouri care si acorde asistent.a persoanelor fizice.

Priméria Municipiului Ploiesti dispune de un astfel de compartiment care isi
pastreaza o parte din vechile atributii si desfdsoard si activitatea de consilicre a
persoanelor fizice.

Avind in vedere cele de mai sus propunem modificarca denumirii
Compartimentului Liberd Practici in Compartiment Autorizatii  si Programe de
Functionare

{ncepénd cu data de 1.07.2009 autoritdtile administratiei publice locale au preluat
atributiile $i competentele Ministerului Sanitdtii Publice privind acordarea de asistenta
medicald in gradinife si scoli in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenti a
Guvernului nr.162/2008.

Aceasta activitate presupune completarea atributiilor ce revin Compartimentului
Culte, Cultura din aparatul de specialitate al primarului asa cum au fost reglementate in
Hotérinea Consiliului Local nr.180/2009.

Dm aplicarea actelor normative enumerate rezultd necesitatea modificarii
denumirii acestui compartiment din Culte, Cultura in Compartimentul Educatie, Sanatate,
Culte, Cultura.

Aceste transformiri nu presupun modificarca numirului de personal, c¢i numai a
atributtilor compartimentelor mai sus mentionate si in consecinti a Regulamentului de
Organizare si Functionare a aparatului de specialitate al Primarului municipiului Ploiesti.

DIRECTIA RESURSE UMANE, AVIZAT,

CORINA ELENA RADU
. WE DIRECTIA ADMINISRATIE PUBLICA,
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ANEXA

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL APARATULUI DE SPECIALITATE

AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI

PLOIESTI



CAPITOLUL1

ART. I: Regulamentul de organizare si functionare al aparatulut propriu al primarului
municipiului Plotesti a fost elaborat in baza Legii nr. 215/2001 privind
administratia publici locald, modificata si completata cu Legea nr.286/2006, si a
altor acte normative in vigoare, in temeiul ciirora ist desfisoara activitatea.

ART.2:  Municipiul Ploiesti este unitate administrativ - teritoriala cu personalitate juridic.
Municipiul posedd un patrimoniu si are initiativa in ceea ce priveste administrarea
intereselor publice locale, exercitind, in conditiile legii, autoritatea in limitele
admunistrativ - teritoriale stabilite,

ART, 3: Administratia publici a municipiului Ploiesti se intemeiaza pe principiile
autonomiei locale, descentralizirii serviciilor publice, eligibilititii autorititilor
administratiei publice locale, legalititii si consultarii cetdtenilor in probleme locale
de interes deosebit.

ART. 4: Autoritdtile administratiei publice prin care se rcalizeazi autonomia locals la
nivelul municipiului sunt: Consiliul local al municipiuiui Ploiesti, ca autoritate
deliberativd si Primarul municipiului Ploiesti ca autoritate executiva, organe alese
conform legii.

ART. 5: Consiliul local $i primarul functioneazi ca autoritati administrative autonome $i
rezolva treburile publice din municipiu, in conditiile previzute de lege.

ART. 6. Primdria constituie o structura functionala cu activitate permanenta, formati din
primar, viceprimari, secretar si aparatul propriu de specialitate al primarului.
Primaria aduce la indeplinire hotiréirile Consiliului local §1 dispozitiile primarului,
gestionand problemele curente ale colectivitatii in care functioneaza.

ART. 7. Consiliul local al municipiului Ploiesti, la propunerea primarului, aprobi
organigrama, numarul de personal al aparatului propriu , precum i Regulamentul
de organizare §i functionare a acestuia, prin care se stabilesc competentele si
atributiile personalului, in conditiile previzute de lege.



ART. 8:

ART. 9

ART. 11:

CAPITOLUL 1I

Autorititile administratiei publice locale ale municipiului Ploiesti au dreptul si
capacitatea efectivi de a rezolva $1 gestiona in nume propriu  si sub
responsabilitatea  lor o parte importanti a treburilor publice, in interesul
colectivititii locale pe care o reprezinti,

Potrivit legii, Primarul indeplineste urmatoarele categoril principale de atributii:
a).atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, In conditiile legii:
-indeplinestc functia de ofiter de stare civila st autoritate tutelarid si asiguri
functionarea serviciilor publice locale de profil;

-asigurd organizarca si desfisurarea alegerilor, referendumului si recensimantului.
b).atributii referitoare la relagia cu consiliul local:

-prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea
economicd, socialisi de mediu a unitafii administrativ-teritoriale;

-prezinta la solicitarea consiliului local, alte rapoarte §i informari;

-claboreaza proiectele de strategii privind starea economici, sociali i de mediu a
unitatii administrativ-teritoriale si le supune aprobirii consiliului local;

¢).atributii privind serviciile publice asigurate cetitenilor:

-exercita functia de ordonator principal de credite;

-intocmeste proiectul bugetului local $i contul de incheiere a exercitiului bugetar si
le supune spre aprobare consiliului local;

-inifiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si
emiterea de titluri de valoare in numele unitdtii administrativ-teritoriale;

-verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscali a
contribuabililor la organul fiscal teriotorial, atit a sdiului social principal, cét si a
sediului secundar;

Primarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau de alte acte normative,
precum si insarcinarile date de consiliul local.;

Primarul poate delega exercitarea atributiilor ce i revin, in conditiile legii,
viceprimarilor sau secretarului, prin dispozitie emisa in cel mult 30 de zile de la
validarea mandatului sau.

Atributiile secretarului municipiului sunt:

- Participa in mod obligatoriu la sedintcle Consiliului local;

- Coordoneaza compartimentele si activitatile cu caracter Juridic, de stare
civila, autoritate tutelara, si asistenta sociala din cadrul aparatului propriu
de specialitate al Consiliului local;

- Avizeaza proicctele de hotarari ale consiliului local, asumandu-si
raspunderea pentru legalitatea acestora, contrasemnand hotararile pe care
le considera legale;

- Avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului;

- Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

- Asigura indeplinirea procedurilor de convocare a consiliuluj local si
efectuarea lucrarilor de secretariat;

- Pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local,
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- Asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoagicie ;mte%ﬁ;;@fx
a actelor emise de consiliul local sau primar, in termenul 1:13-1; oM

- Asigura aducerea la cunostinta publica a dispozitiilor \cu -caricter -
normativ; R

- Elibereaza extrasc sau copii de pe orice act normativ din" arhiva .
consiliului local, in afara celor cu caracter secret, stabilit potrivit legii;

- Legalizeaza semnaturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirma
autenticitatea copiilor cu actele originale, in conditiile legti;

- Indeplineste functia de ofiter de stare civila;

- Coordoneaza si verifica activitatea Directiei Administratie Publica,
Juridic-Contencios si Asociatiei Serviciilor Sociale Comunitare.

- Indeplineste atributiile prevazute de Legea fondului funciar si de
Ordonanta Guvernului nr. 1/ 1991 cu privire la secretar;

- Verifica si semneaza corespondenta privind stabilirea cuantumului
ajutorului social, suspendarea, incetarea sau respingerea dreptului de
ajutor social,

- Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de
consiliul local si primar.

CAPITOLUL III

ART. 12:  Patrimoniul municipiului Ploiesti este alcatuit din bunurile mobile si imobile care
apartin domeniului public al localittii, domeniului privat al acesteia, la care se
adauga drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

ART. 13: Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si
insesizabile.

ART. 14:  Domeniul privat este alcatnit din bunuri mobile si imobile, ce nu apartin
domeniului public, dobandite prin modalitatile prevazute de lege.

ART. 15:  Consiliul local al municipiului Ploiesti hotirigte ce bunuri apartin domeniului
public sau privat si fic date in administrarea regiilor autonome si institutiilor
publice, s fie concesionate ori inchiriate.

ART. 16:  Consiliul local hotariste cu privire la cumpdrarea §i vinzarea bunurilor ce fac parte
din domeniul privat al localitatii, in conditiile legii, avand obligatia inventarierii
acestora.

ART. 17 Consiliul local poate da in folosinti gratuitd, pe termen limitat, imobile din
patrimoniul lui societatilor §i institutiilor de utilitate publicid sau de binefacere,
recunoscute ca persoane juridice, in scopul indeplinirii unor activititi care satisfac
cerintele cetitenilor din municipiu.



ART. 18:

ART. 19:

ART. 20:

ART. 21:

ART.22

CAPITOLUL IV

Finantele municipiului Ploiesti se administreazi in conditiile previzute de lege, in
conformitate cu principiile autonomiei locale, anualitatii, specializarii bugetare si
echilibrului.

Bugetul municipiului Ploiesti se elaboreazi, se aprobd, si se executd in conditiile
legii.
Impozitele i taxele locale se stabilesc de catre Consiliul local al municipiului

Ploiesti, in limitele si conditiile legii.

Bugetul local este alcatuit din venituri proprii obtinute din taxe si impozite locale,
dmn transferuri de la bugetul de stat, fonduri cu destinatie speciala, venituri obtinute
din imprumuturi interne §i externe precum s din alte surse.

CAPITOLUL V

Fluxul informational implementat in cadru sistemului informatic integrat al
Primariei Municipiului Ploiesti se bazeaza pe prevederile legale cu privire la
transparenta administratiei locale, punind in evidenta legaturile informationale
asupra modului de rezolvare al actelor emise sau primite .

CAPITOLUL VI

ART. 22:

ART. 23:

Aparatul de specialitate al primarului municipiului Ploiesti este organizat pe
directii, servicii si birouri, conform organigramei aprobate de Consiliul local, care
face parte integranti din prezentul regulament,

Primarul, viceprimarii, secretarul i aparatul de specialitate al primarului constituie
primiria, institutic publici cu activitate permanenta care aduce la indeplinire
efectivi hotararile Consiliului local $i solutioneazd problemele curente ale
municipiului Ploiesti.

fntreaga activitate a primariei este organizats st condusd de cdtre primar, directiile
(servicii, birouri si compartimente) fiind subordonate direct primarului,
viceprimarilor sau secretarului care asigurd i rdspund de realizarea atributiilor ce
revin acestora in conditii de legalitate i eficienta.




ART. 24:

ART. 25:

ART. 26:

ART. 27

Primaria municipiului Ploicsti este structurata pe 9 directii, 28 servi
21 compartimente, in cadrul carora isi desfasoara activitatea 396
functionari publici si 41 personal contractual),

Directiile, serviciile, birourile §i compartimentele nu au personalitate juridica
administrativd distincti de cea a autoritatilor in numele cirora actioneaza.

in indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul regulament,
conducatorii directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor au urmitoarele

atributii:

asigurd organizarea activitatii din cadrul directiei, pe servicii si
birouri, pentru fiecare angajat;

asigura instruirea in ceea ce priveste normele de protectia muncii si
prevenirea si stingerea incendiilor si vegheaza la respectarea acestor
norme;

asigura detalierea atributiilor compartimentelor pe care [e conduc, cu
precizarea sarcinilor pe care le presupune fiecare functie de executie,
prin claborarea pentru fiecare subordonat, a fiselor de post;

au initiativd si iau mdisuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor
specifice domeniilor de activitate ale compartimentelor pe care le
conduc;

asigurd cunoasterea de citre personalul din subordine a legislatiei in
vigoare, specifica fiecirui domeniu de activitate;

indrumd, urmiaresc §i verifici permanent utilizarea eficienti a
programului de lucru, preocuparea fiecdrui angajat in rezolvarea
legald, competentd si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate, in
raport cu preggtirea, experienta si functia ocupati;

repartizeazi corespondenta, rispund de solutionarea problemelor
curente, semneaza lucrarile compartimentului;

asigurd gi rdspund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a cererilor, sesizarilor si scrisorilor populatiei;

propun i, dupa caz, iau misuri in vederea imbunatatirii activititii in
cadrul compartimentului, colaboreazi $1 conlucreazd cu celelalte
compartimente din cadrul primariei, rispunzind cu promptitudine la
solicitérile acestora;

asigurd respectarca prevederilor din prezentul regulament;

raspund de cresterea gradului de competentd profesionald si de
asigurarea unui comportament corect in relatiile cu cetdtenii, in scopul
cresterii prestigiului functionarului public.

Directorii precizeaza activitatile pe care le presupun functiile de conducere pentru
fiecare sef de serviciu si de birou din subordinea lor, precum si responsabilititile si
competentele acestora.

Conducatorii directiilor, ai serviciilor, birourilor si ai compartimentelor rdspund,
conform reglementarilor in vigoare, pentru neindeplinirea sau indeplinirea
defectuoasd a sarcinilor care revin entitatilor pe care le conduc, precum si pentru
cazul in care au dispus masuri contrare prevederilor legale, fata de director, secretar,
viceprimari si primar, dupi caz.



ART. 28  Primarul conduce, indrumi $i controleaza activitatea compartiment
din cadrul primériei, conform atributiilor prevazute de lege.
Viceprimarii §i secretarul indrumi compartimentele functionale conform heriehiis ;
pe care le au potrivit legii si delegate de citre primar,

ART.29 Fluxul informational implementat in cadrul sisternuluj informatic integrat al
Primariei Municipiului Ploiesti se bazeaza pe prevederile legale cu privire la
transparenta administratiei locale, punand in evidenta legaturile informationale
asupra modului de rezolvare al actelor emise sau primite .

ART.30 Atributiile compartimentelor din cadrul Primiriei municipivlui  Ploiesti sunt
urmitoarele:

Post infiinfat in conformitate cu prevederile art.112 dinLegea nr.215/2001, republicata,
privind administratia publica locala.

Administratorul de oras indeplineste, in baza unui contract de management, incheiat in
acest sens cu primarul, atributii de coordonare a aparatului de specialitate $i a serviciilor
publice de interes local precum si pe cea de ordonator principal de credite .

Compartiment creat in temeiul art.66 din Legea nr.215/2001, republcata, care stabileste ca
primarii municipiilor regedin{a de judet pot infiinta cabinetul primarului format din maxim 5
persoane. Personalul cabinetului isi desfigoard activitatea in baza unui contract individual de
munca pe durata determinati, pe durata mandatului primarului.

Principalele atributii sunt:

- urmirirea modului de executare a dispozitiilor primarului;
- responsabilitafi pentru o buni calitate a managementului si a rezultatelor organizatiei;
- urmadrirea, ca reprezentant al primarului, a modului de realizare a politicilor in domeniul:
1. investitiilor;
2. economic;
3. protectiei mediului;
4. achizitiilor publice.
- verificarea in teren a sesizarilor cetitenilor in legaturd cu modul de respectare a legislatiei in
vigoare si a Hotararilor Consiliului Local cu privire la domeniul public al municipiului.



Directia Economica cuprinde trei servicii, Serviciul Buget, Imprumuturi Contracte (8

posturi),Serviciul Contabilitate, Finantiri Externe(8 posturi) si Serviciul Financiar (9 posturi),
precum si compartimentul Financiar, casierie (1 angajat). In cadrul Directiei Economice isi
desfasoara activitatea: 1 director executiv, 3 sefi servicii, 22 functionari publici de executie si
1 personal contractual. Directia Economica se afla in directa subordonare a primarului.

I.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Atributiile Directiei Economice sunt:

Fundamenteazi si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului
local al municipiului Ploiesti, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare
primarului si Consiliului local in vederea aprobdrii bugetului anual.

intocmeste contul anual de incheiere a exercitiului bugetar .

Stabileste masurile necesare si solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si
executare a bugetului local.

Verificd modul de Incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezinti primarului
st Consiliului local orice nereguld sau incalcare constatatd, precum si misurile ce se
impun,

Urmareste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si
informeaz lunar primarul.

Realizeazi studiile necesare in vederea aprobdrii de cétre Constliul local a imprumuturilor
ce trebuic obtinute pentru realizarea unor actiuni i lucrdri publice, urmarind respectarea
formelor legale pentru fundamentare, contractare, garantare $i rambursare a acestora.
Asigurd si rispunde de respectarca legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor financiar contabile prezentate spre aprobare ordonatorului principal de
credite.

Asigurd pe baza documentatiei tehnico - economice prezentate, fondurile necesare pentru
buna functionare a unititilor din domeniul invatimantului, sinatatii, asistentei sociale,
cultura, etc.

Organizeaza, asigurd si rispunde de exercitarea conform prevederilor legii a controlului
financiar - preventiv.

Asigurd inventarierea anuald sau ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale si a
valorilor binesti ce apartin municipiului $i administrarca corespunzitoare a acestora, in
colaborare cu Serviciul Public de Finante Locale.

Asigura evaluarea si reevaluarea bunurilor, conform legii;

Colaboreaza cu celelalte directii si compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri
in vederea elaboririi bugetului local, precum §i pentru urmirirea / verificarea incasarii
veniturilor provenite din chirii, redevente, locatii de gestiune, taxe, impozite.

Asigura asistenta de specialitate pentru structurile Primariei municipiului Ploiesti si pentru
institutiile aflate in subordinea Consiliului local.

Urmidreste si rispunde de respectarea §1 aplicarea hotdrarilor Consiliului local, a
dispozitiilor primarului si a celorlalte acte normative in domeniul economico - financiar .
Propune primarului angajarea, transferarea, sanctionarea si desfacerea contractelor de
muncé ale personalului din subordine si alte drepturi de personal (promovarea in grade,
trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfargit de an, calificative etc.) in conditiile
legii.



16. Rispunde de intocmirea rapoartelor de specialitate peniru proieciele dg b
domeniile de activitate ale directiei, in vederea promovirii lor in Consiliul lodalg
17. Asigura evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor bugetului local.
18. Tntocme$te darea de seamd si contul de executie pentru municipiul Ploiesti s
pentru toate unitatile i serviciile subordonate. Iy L g
19. Asigura intocmirea bugetului fondurilor externe nerambursabile si efectuarea operatiunilor
de plati, inregistrarca contabila a programelor cu cofinantare externi.
20. intocmeste bugetul veniturilor §i cheltuielilor cxtrabugetare, bugetul imprumuturilor
interne, plati aferente acestor bugete.
21. Directia Economica exercita §i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin
hotiréri ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarulu.
In exercitarea atributiilor ce §j revin, Directia Economica colaboreazi cu urmitoarele
institutii:
Trezoreria Ploiesti;
Administratia Financiara a municipiului Ploiesti;
Directia Generala a Finantelor Publice si a Controlului F inanciar de Stat Prahova;
Institutii de asistenta sociala;
Institutii de nvitimant;
Institutii de cultura;
Institutii sanitare;
Servicii publice si regii aflate in subordinea Consiliului local;
Unitati de cult.

VVVVVVYVYY

In cadrul Serviciului Buget, Imprumuturi Contracte isi desfasoara activitatea un numar
de 8 angajati, dupa cum urmeaza: 1 sef serviciu si 7 functionari publici de executie.
Atributiile Serviciului Buget, Imprumuturi Contracte sunt:
1. intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului
Ploiesti, precum si rectificarile acestuia ori de céte ori este nevoie;
2. Intocmirea bugetului institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii din
bugetul local, precum si rectificarile acestuia ori de céte ori este nevoie ;
3. Intocmirea bugetului de venituri i cheltuieli cvidentiate in afara bugetulyi local, precum si
rectificdrile acestuia ori de cite ori este nevoie ;
4. Intocmirea bugetului creditelor interne, precum si rectificarile acestuia, ori de cite ori este
nevoie ;
5. Intocmirea contului de executie al bugetului local ;
6. Intocmirea contului de executie al institutiilor publice finantate din venituri proprii si
subventii din bugetul local ;
7.intocmirea contului de executie al veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului
local ;
8. Intocmirea contului de executie al creditelor interne ;
9. Intocmirea §i fundamentarea cererii privind deschiderea de credite bugetare ;
10. Intocmirea zilnicd a figelor bugetare ce contin platile efectuate la nivel de capitol,
subcapitol, titlu, articol si alineat;



11. Inscrierea in fisele bugetare, la finele lunii, a cheltuielilor corespunzit
capitol, subcapitol, titlu, articol si alineat conform notelor contabile intocmi
financiar ;
12. intocmirea zilnici a ordinelor de plata i a dispozitiilor bugetare de repartizare/
creditelor pentru ordonatorii tertiari de credite ;
13. Analiza zilnici a executiei de casi a bugetului local de venituri si cheltuieli al
municipiului Ploiesti. Se tine permanent legétura cu Trezoreria Ploiegti si Consiliul Judetean
Prahova pentru sursele de venit alocate municipiului Ploiesti;
14. Intocmirea zilnicd a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament
potrivit clasificatiei bugetare. Astfel se tine evidenta creditelor bugetare aprobate,
angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.
15. Lunar se intocmeste Anexa nr. 2 pe capitole bugetare conform Ordonantei Guvernului
nr. 48/2005, cét si pentru ordonatorii de credite din subordine, respectiv 55 formulare.
Trimestrial se intocmegste pe langd Anexa nr. 2 §i Anexele 2a, 2b, 2c, respectiv 165
formulare. '
16. Participarea la intocmirea trimestriala $i anuald a Darii de seama contabile ;
17. Participarea la inchiderea exercitiului financiar ;
18. Rezolvarea permanenti a corespondentei specifice compartimentului ;
19. Intocmirea Anexelor nr. 2 si 3 privind imprumutul intern contractat de autoritatea
administratiei locale si toate raportarile aferente imprumuturilor;
20. Intocmirea ordinelor de platd §i a ordonantdrilor pentru obiectivele de investitii finantate
din bugetul local, bugetul veniturilor §1 cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local,
bugetul creditelor interne ;
21. Evidenta furnizorilor de investitii, indiferent de sursa de finantare ;
22. Evidenta garantiilor aferente furnizorilor urmdriti si conturile contabile corespondente ;
23. Completarea registrului datoriei publice locale si a registrului garantiilor locale ;
24. Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv propriu pentru operatiuni de plata,
investitii, pentru deschiderile de credite si pentru derularea imprumutului, pentru contracte
etc.;
25. Determinarea gradului de indatorare al Municipiului Ploiesti;
26. Intocmirea raportirilor curente ce revin Serviciuluj Buget-imprumuturi-contracte;
27. Executarea si altor sarcini de serviciu cu caracter intdmplator dispuse de sefii ierarhici
superiori si / sau conducerea institutiei ;
28. Insugirea legislatiei in vigoare si aplicarea corecti $1 In termen a acesteia, in cadrul
Serviciului Buget-imprumuturi-contracte.
In exercitarea atributiilor ce 1 revin, Serviciul Buget-imprumuturi-contracte

colaboreaza cu urmitoarele institutii:

Trezoreria Ploiesti;

Directia Generala a Finantelor Publice Prahova;

Institutii de asistenta sociala;

Institutii de invatimant;

Institutii de cultura;

Regiile autonome de subordonare locali

Unitatile subordonate:

Servicii publice de subordonare locala.

Binci comerciale

Consiliul Judetean Prahova

Unitati de cult

VYVVVVVVVYY
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In cadrul Serviciului Contabilitate, Finantari Externe isi desfasoara activitatea un numar
de 8 angajati, dupa cum urmeaza: 1 sef serviciu si 7 functionari publici de executie.

Atributiile Serviciului Contabilitate-finantari externe sunt:

1. Efectueaza inregistrarea in contabilitate a operatiunilor legate de programele de
finantare externa directa ;

2. Intocmeste situatiile si rapoartele aferente proiectelor cu finantare externa
nerambursabila, catre Ministerul Finantelor Publice, Ministerul Administratiei si
Internelor, Ministerul Integrarii Europene si catre autorititile Uniunii Europene ;

3. Intocmeste bugetul fondurilor externe nerambursabile si anexele aferente proiectelor
cu finantare externa nerambursabila, contul de executie si bugetul de program aferente
proiectelor cu finantare directa de la Uniunea Europeana ;

4. Tine evidenta contabild a Incasarii veniturilor, a debitelor provenind din neincasarea
la termen a acestora, a suprasolvirilor, a bonificatiei ;

5. fntocme$te, lunar, notele contabile aferente veniturilor ;

6. Realizeazd finregistrarea in contabilitate a obligatiilor de platd, incasarilor si
debitelor pentru fiecare categorie de venit in parte

7. Intocmeste :

- propuneri de angajamente, ordonantdri, fise bugetare

- ordine platd, D.P.V.E., D.LE,, dispozitii transfer, dispozitii plati / incasare catre casierie,
ordine licitatie valutara

- documentatie scutire T.V.A.

8. Serviciul Contabilitate-finantiri externe indeplineste si alte atributii stabilite prin

lege,
hotérari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului;

9. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind
activitatea biroului in termenul si forma solicitata.

In exercitarea atributiilor ce i revin, Serviciul Contabilitate-finan{iri externe
colaboreaza cu urmatoarele institutii:

Trezoreria Ploiesti;

Administratia Finantelor Publice a municipiului Ploiesti;
Directia Generala a Finantelor Publice Prahova:

Institutii de asistenta sociala;

Institutii de Tnvatadmant;

Institutii de cultura;

Institutii sanitare;

Unitétile subordonate;

Servicii publice de subordonare locala.

Banci comerciale

Partenerii din proiectele cu finantare externid: R A.T.P.P., UP.G.P, R.AS.P.

VVYVVVVVYVYVYY
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In cadrul Serviciului Financiar isi desfasoara activitatea un numar de 9 any
cum urmeaza: 1 sef serviciu si 8 functionari publici de executie si 1 personal
Serviciul Financiar cuprinde compartimentul Financiar-casierie.

Atributiile Serviciului Financiar sunt:

1.

2.
3.

9.

10.
11.

12.
13.
14.
15,
16.
17.
18.
19.

20.

Urmdéreste si rdspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei
financiare.

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu prevederile legale.
Urmareste si raspunde de respectarea actelor normative in materie si de aplicarea
hotérarilor Consiliului Local.

Urmareste activitatea financiar - contabild la unitatile din subordinea Primiriei
Ploiesti.

Asigurd si rdspunde de respectarca legalitdtii privind intocmirea si valorificarea
tuturor documentelor financiar - contabile pe care le supune spre aprobare
ordonatorului principal de credite.

Verificd modul de cheltuire a sumelor din bugetul local si prezintd primarului si
Consiliului local informari privind executia bugetara.

Prezintd anual si ori de cate ori sunt solicitate datele necesare pentru evidentierea
stdrii cconomice si sociale a municipiulut.

Asigurd inventarierea anual3 si ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale si
valorilor banesti ce apartin municipiului si administrarea corespunzitoare a
acestora, in colaborare cu Serviciul Evidentd Patrimoniu.

Organizeazd, asigurd si rdspunde de exercitarea conform prevederilor legii a
controlului financiar preventiv propriu.

Intocmeste dérile de seam3 trimestriale si anuale.

Intocmeste lunar contul de executie al cheltuielilor bugetare si balanta de
verificare.

Asigurd intocmirea, circulatia si pistrarea documentelor justificative care stau la
baza Inregistrarilor in contabilitate.

Asigurd plata drepturilor banesti cuvenite personalului din aparatul Consiliului
local, al consilierilor etc.

Asigurd diferite incasiri prin casierie.

Intocmeste si transmite situatiile statistice solicitate de organele in drept.
Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.
Urméreste si rdspunde de respectarea aplicarii hotirarilor Consiliului local si a
celorialte acte normative privind activitatea financiar - contabila.

Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata.

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotdrari in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea promovirii lor in Consiliul local.

Serviciul Financiar indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Financiar colaboreazd cu urmitoarele
institutii:

» Trezoreria Ploiesti;
» Directia Generald a Finantelor Publice Prahova;
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Administratia Finantelor Publice a municipiului Ploiesti;
Institutii de asistenta sociala;

Institutii de invatdmant;

Institutii de cuitura;

Institutii sanitare;

R.A.T.P. Ploiesti, R.A.S.P. Ploiesti;

Unititi de cult.

YVVYVVVYY

Directia Informatic@ cuprinde doua servicii, Serviciul Administrare Sistem Informatic
(8 posturi) s1 Serviciul Administrare retea (8posturi).

In cadrul Directiei Informatice i1 desfégoard activitatea:1 director executiv, 2 gefi

servicii, 14 functionari publici de executic.

Atributiile Directiei Informatice sunt:

Asigura functionarca Sistemului Informatic Integrat impreun3 cu societdtile cu care
se afld sub contract Municipiul Ploiesti;

Asigura evidenta echipamentelor specifice domeniului de activitate si intocmeste
documentatia necesara atunci cind intervin schimbari din acest punct de vedere;

Raspunde de pastrarea $i conservarea documentelor referitoare la Sistemul
Informatic Integrat;

Asigura intocmirea documentatiei tehnice pentru achizitionarea de echipamente pentru
buna functionare a Sistemului Informatic Integrat;

Asigurd fintocmirea documentatiei tchnice pentru imbundtdtirea functiondrii
Sistemului Informatic Integrat;

Asigurd activitéti de suport tehnic pentru institutiile subordonate Consiliului Local,
la cererea acestora , pentru utilizarea Sistemul Informatic Integrat ;

Asigurd activitati de suport tehnic pentru unitétile subordonate Consiliului Local , la
cererca acestora , pentru evidenfa $i achizitionarea de echipamente specifice
domeniului de activitate informatic;

Urmareste modul in care se realizeazi accesul la internet pentru serviciile primdriei,
modul cum se administreazi serviciul de postd electronica si realizarea paginii de
WEB a Primdriei Municipiutul Ploiesti.

Face propuneri pentru dezvoltarca retelei de INTRANET atunci cind nevoile o
impun;

Urmaregte Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei publice,
proicctarea sistemelor informationale $i de telecomunicatii.

Directia Informatic& exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative,
prin hotérari ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Directia Informaticd colaboreaz& cu urmétoarele

institutii:

Directia Judeteana de Statistica;

Institutii de asistenta sociala;

Institutii de invatamant;

Institutii de cultura;

Institutii sanitare;

Institutiile Publice aflate in directa subordonare a Consiliutui Local;
Firmele partenere pentru contractele in curs;

VVVVVYY
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» Firmele care asigura operatiunile de service pentru echip ‘nigntelg?%

informatice \( =

In cadrul Serviciului Administrare Sistem Informatic iSi desfgoard activitatea: 1 sef
serviciu si 7 functionari publici de executie.

Atributiile Serviciului Administrare Sistem Informatic sunt:

1. Asigurd mentinerca in functiune a Sistemului Informatic Integrat, actualizarea sa in
functie de evolutia echipamentelor hardware si a produselor software, adaptarea sa
continud la necesitétile Primdrici Municipiului Ploiesti si a celorlalte unitati
subordonate Consiliului Local;

2. Coordoneaza activitatile de dezvoltare si utilizare a sistemului informatic pe baza unor

planuri de actiune care cuprind obiective, etape de realizare, termene, responsabilitati,

resurse umane si analiza riscurilor ;

Monitorizeaza gradul si modul de utilizare a sistemului informatic ;

Administreaza baza de date a sistemului informatic ;

Gestioneaza drepturile de acces al utilizatorilor in Sistemului Informatic Integrat;

Asigurd instruirea personalului pentru utilizarea Sistemului Informatic Integrat

Realizeaza copii de siguranta pentru Sistemului Informatic Integrat;

Identifica resursele hardware necesare exploatarii in conditii optime a Sistemului

Informatic Integrat;

9. Gestioneaza licentele pentru software-ul specific necesar utilizarii sistemului
informatic;

10. Realizeaza analiza riscurilor specifice privind utilizarea Sistemului Informatic
Integrat

11. Administreaza circuitul informatizat al documentelor ;

12. Administreaza serviciile electronice pentru cetateni;

13. Asigura suportul de specialitate pentru desfasurarea sedintelor Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti,

14. Realizeza $i intretine website-ului oficial al municipiului Ploiesti ;

15. Asigura servicii de tehnoredactare computerizata.

16. Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotréri ale
Consiliulut local sau dispozitii ale Primarului.

%NS W

In cadrul Serviciului Administrare Retea isi desfdgoard activitatea: 1 sef serviciu si 7
functionari publici de executie.
Atributiile Serviciului Administrare Retea sunt:
1. Administreaza reteaua de calculatoare a Primariei municipiului Ploiegti:
* raspunde de planificarea, instalarea $i operarea in cadrul retelei;
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coordoncaza instalarea hardului §i softului de retea pe server si statfife de'§ ¥
supraveghind totodatd activitatea tertilor produc#itori si furnizori de Yedhi
(inclusiv soft de retea), din faza dc testari $i pand la punerea definitiva in

supravegheaza toate modificdrile la server, cablare i alte sursc ale refelei, a
capacitati suficiente pentru aplicatii noi;

instaleaza caracteristicile utilizatorilor, parolele, directoarele utilizatorilor $i drepturile
de acces 1n retea;

stabileste procedurile de asigurare a securitdtii datelor, planificAnd $i supraveghind
salvarea regulatd a datelor pe suport extern;

Administreaza site-ului de internet, urmérind modul de administrare a serverului,
gestionarea conturilor de utilizator precum si administrarea serviciului de postd
electronica.

Asigura instruirea continua a personalului:

propune, in functie de structura refelei, necesarul de personal, modu! si nivelul de
instruire necesar pe posturi;

acorda asistentd pentru ridicarea nivelului de cunogtinte a personalului privind
operarea pe calculator;

raspunde de realizarea §i dotarea unui punct documentar cu carti $i reviste de
specialitate in domeniul calculatoarelor.

Mentine echipamentele informatice in stare de functionare:

rdspunde de instalarea hardului; poate contracta, cu respectarea prevederilor legale si
cu aprobarea conducerii Primariei, lucrdri de service pentru echipamentele din dotare;

instruiegte personalul asupra modului de intretinere al echipamentelor de caleul §i
controleaza modul in care aceste instructiuni sunt respectate;

s¢ preocupd de schimbarea la timp a consumabilelor (toner, riboane, cartuse)
intocmind in acest sens necesarul trimestrial.

Alte atributii:

elaboreaza caietele de sarcini pentru achizitionarea de echipamente de calcul sau soft
prin licitatii sau cereri de oferte etc.;

coordoneaza din punct de vedere informational, activitdtile in care este implicata
Primadria, asigurind necesarul de echipament de calcul $i soft specializat;

coordoneaza $i participd direct la realizarea machetelor cu continut grafic deosebit
(diplome, antete, anunturi, hdrti tematice etc.) cit §i a acelor documente complexe
care necesitd cunogtinte de nivel superior in utilizarea calculatoarelor;

consiliazé conducerea Primdriei in probleme de informatica;

prezinta, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informéri privind
activitatea serviciului, in termenul $i forma solicitata;

intocmegte rapoarte de specialitate pentru proicciele de hotdrari in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotdrari ale
Consiliului focal sau dispozitii ale Primarului.
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Ly :
Directia Evidenta si Valorificare Patrimoniu este organizata in doua servicii, fiecare ew ~
un compartiment in subordine, si doua compartimente, astfel: Serviciul Valorificare
Patrimoniu, care are in subordine Compartimentul Inchirieri Concesionari, Serviciul Evidenta
Patrimoniu , cu Compartimentul Fond Locativ in subordine, Compartimentul Autorizatii
Libera Practica si Compartimentul Contracte Publicitate. Are in componenta 40 de angajati pe
functii publice, din care 3 functionari publici de conducere.

Directia de Patrimoniu desfasoara urmatoarele activitati:

I.

2.

10.

11.

12.

13.

Asigura evidenta bunurilor care alcatuicsc domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

Asigura evidenta bunurilor transmise in administrarea serviciilor publice din
subordinea consiliului local si intocmeste documentatia necesara atunci cand
intervin schimbari din acest punct de vedere;

Stabileste situatia reala a bunurilor evidentiate si intocmeste cate un dosar pentru
fiecare bun;

Raspunde de pastrarea si conservarea documentelor referitoare la patrimoniul
municipiului;

Asigura actualizarea, conform intrarilor si iesirilor din patrimoniu, a evidentelor
detinute si intocmeste documentatia necesara in acest sens;

Furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitarea
institutiilor publice, persoanelor fizice si juridice;

Asigura intocmirea documentatiei pentru schimburi de bunuri (terenuri,
constructii);

Asigura valorificarea bunurilor apartinand patrimoniului municipiului Ploiesti aflat
in administrarea Consiliul Local al municipiului Ploiesti;

Pregateste documentatia si organizeaza licitatii publice pentru vanzarea unor spatii
cu alta destinatie decat aceea de locuinta;

Pregateste documentatia pentru vanzarea prin negocicre directa a unor spatii cu
alta destinatie decat aceea de locuinta si a terenului aferent acestora potrivit
legislatiei in vigoare;

Intocmeste situatia spatiilor de locuit libere si a solicitarilor de extinderi de spatii
cu destinatia de locuinta in vederea solutionarii;

Intocmeste contractele de inchiriere pentru imobilele cu destinatia de locuinta si
terenuri aferente locuintei situate pe domeniul privat al localitatii (curti, garaje,
chioscuri, etc.)

Intocmeste liste cu imobile propuse pentru casare si expertizare.

Este subordonat directorului si are urmatoarele atributii-

* Valorificarca bunurilor apartinand patrimoniului municipiului Ploiesti aflate in
administrarea Consiliului Local al municipiului Ploiesti, pe care le are in evidenta;

16



Pregateste documentatia si organizeaza licitatii publice pentru vanzarea
alta destinatie decat aceea de locuinta ce fac parte din domeniul privat al
Ploiesti;

Pregateste documentatia si organizeaza licitatii publice pentru vanzarea unore
ce fac parte din domeniul privat al municipiului Ploiesti;

Pregateste documentatia pentru vanzarea prin negociere directa a unor spatii cu alta
destinatie decat aceea de locuinta si/sau a terenului aferent acestora potrivit legislatiei
in vigoare;

Intocmeste si urmareste conventiile pentru folosinta temporara a terenurilor ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti;

Intocmeste si urmareste contractele de asociere/colaborare pentru terenurile ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti si pentru spatiile cu alta
destinatie decat aceea de locuinta;

Intocmeste si urmareste contractele de administrare incheiate pentru bunurile ce
apartin domentului public si privat al municipiului Ploiesti;

Intocmeste si urmareste contractele de schimb incheiate pentru bunurile ce apartin
domeniului privat al municipiului Ploiesti;

Intocmeste si urmareste contractele de comodat incheiate pentru terenurile atribuite in
baza Legii nr. 15/2003 sau in baza unor legi speciale;

Urmareste modul in care sunt respectate clauzele din contraciele pe care le are in
evidenta;

Rezolva solicitarile cu privire la modificarea clauzelor si prelungirea contractelor
aflate in derulare;

Inrcgistreaza si solutioneaza cererile, sesizarile si petitiile in legatura cu domeniul sau
de activitate si raspunde de solutionarea acestora;

Introduce in Aplicatia Asesoft contractele si conventiile incheiate si opereaza
modificarile intervenite prin incheierea actelor aditionale;

Stabileste debitele datorate de persoanele fizice si juridice rezultand din contractele de
asociere/colaborare, administrare, schimb, conventii sau contracte de vanzare —
cumparare pe care le are in evidenta;

Verifica si certifica obligatiile contribuabililor constand in debite reprezentand sume
prevazute in contractele pe care le are in evidenta precum si accesoriile aferente
acestora;

Emite facturile pentru obligatiile rezultand din contractele pe care le are in evidenta;
Emite avize de plata pentru obligatiile rezultand din conventiile pe care le arc in
evidenta,

Intocmeste Jurnalul de vanzari si borderoul facturilor emise la sfarsitul fiecarei luni;
Transmite Directiei Economice Jurnalul de vanzari si borderoul facturilor emise in
vederea intocmirii decontului de TVA si a ordinului de plata pentru virarea TVA;
Instiinteaza contribuabilii asupra obligatiilor existente si, dupa caz, transmite situatia
debitelor la Serviciul Public Finante Locale in vederea executarii silite;

Intocmeste referate pentru actionarea in instanta de judecata in vederea recuperarii
debitelor, rezilierii contractelor si, dupa caz, evacuarii in conformitate cu clauzele din
contract, pentru contractele pe care le are in evidenta;

Intocmeste de cate ori se solicita de catre sefii ierararhici superiori situatii referitoare
la contractele pe care le are in evidente;

Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotarari care vizeaza
activitatea serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local;
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Colaboreaza cu alte servicii si birouri din cadrul Primariei sau alte struc
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;

Asigura si raspunde de respectarea legislatici in vigoare pentru domeni
activitate;

Indeplineste si alte sarcini, stabilite de conducerea institutiei, pentru domeniul s
activitate.

Este subordonat directorului.

Asigura valorificarea bunurilor apartinand patrimoniului municipiului Ploiesti aflat in
administrarea Consiliul Local al municipiului Ploiesti prin inchiriere si concesionare;
Intocmeste documentele si organizeaza licitatii publice pentru inchirierea spatiilor cu
alta destinatie decat aceea de locuinta ce fac parte din domeniul public sau privat al
municipiului Ploiesti;

Intocmeste documentele si organizeaza licitatii publice pentru inchirierea terenurilor
ce fac parte din domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti;

Intocmeste documentele si organizeaza licitatii publice pentru concesionarea bunurilor
ce fac parte din domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti;

Intocmeste si urmareste contractele de inchiriere pentru terenurile ce apartin
domenijului public sau privat al municipiului Ploiesti si pentru spatiile cu alta
destinatie decat aceea de locuinta;

Intocmeste si urmareste contractele de concesiune pentru terenurile ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti si pentru spatiile cu alta
destinatie decat aceea de locuinta;

Intocmeste si urmareste conventii pentru folosinta temporara a terenurilor ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti pe care sunt amplasati suporti de
publicitate.

Urmareste modul in care sunt respectate clauzele din contractele si conventii pe care le
are in evidenta;

Rezolva solicitarile cu privire la modificarea clauzelor si prelungirea contractelor,
conventiilor aflate in derulare;

Inregistreaza si solutioneaza cererile, sesizarile si petitiile in legatura cu domeniul sau
de activitate si raspunde de solutionarea acestora;

Introduce in Aplicatia Asesoft contractele de inchiriere, concesiune si conventii
incheiate si opereaza modificarile intervenite prin incheierea actelor aditionale;
Gestioneaza Aplicatia (descarca ordine de plata, emite note de plata si facturi pentru
obligatiile din contracte) existenta in cadrul serviciului si intocmeste situatii
centralizatoare;

Stabileste debitele datorate de persoanele fizice si juridice rezultand din contractele de
inchiriere, concesiune si conventii pe care le are in evidenta;

Verifica si certifica obligatiile contribuabililor constand in debite reprezentand sume
prevazute in confracte si conventii pe care le are in evidenta precum si accesoriile
aferente acestora;
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Instiinteaza contribuabilii asupra obligatiilor existente si, dupa caz, trans
debitelor in vederea recuperarii lor, la Serviciul Public Finante Locale
cxccutarii silite;

Instiinteaza contribuabilii asupra obligatiilor existente si, dupa caz, transmite
debitelor Directiei Administratie Juridic Contencios pentru recuperarea d
restante in instanta;

Intocmeste Jurnalul de vanzari si borderoul facturilor emise la sfarsitul fiecarei luni;
Transmite Directiei Economice Jumalul de vanzari si borderoul facturilor emise in
vederea mtocmirii decontului de TVA si a ordinului de plata pentru virarea TVA;
Emite facturile pentru obligatiile ce rezulta din contractele de inchiriere si concesiune
pe care le are in evidenta;

Intocmeste de cate ori se solicita de catre sefii ierarhici situatii referitoare la
contractele pe care le are in evidente;

Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotarari care vizeaza
activitatea serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

Colaboreaza cu alte servicii si birouri din cadrul Primariei sau alte structuri aflate in
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;

Asigura si raspunde de respectarea legislatici in vigoare pentru domeniul sau de
activitate;

Indeplineste si alte sarcini, stabilite de conducerea institutiei, pentru domeniul sau de
activitate.

Este subordonat directorului st are urmatoarele atributii:

Primeste si arhiveaza colectia Monitorul Oficial, precum si orice alte acte normative,
indiferent de suportul lor.

Analizeaza actele normative vigoare incidente atributiilor Directiei si, in functie de
obiectul lor, repartizeaza copii de pe acestea compartimentelor de specialitate din cadrul
Directiei.

Propune Directorului executiv initierea de proiecte de hotarari ale Consiliului local
Ploiesti si dispozitii ale Primarului municipiului Ploiesti necesare organizarii executarii
si executarii in concret a actelor normative.

Colaboreaza cu compartimentele de specialitate in vederea elaborarii acestor proiecte si a
rapoartelor de specialitate aferente acestora.

Asigura indrumarea metodologica a compartimentelor din cadrul Directiei in vederea
indeplinirii tuturor sarcinilor si atributiilor in totala conformitate cu legislatia in vigoare.
Propune directorului adoptarea de proceduri de lucru care sa cuprinda evidentierea
tuturor etapelor si termenelor care trebuie respectate in vederea realizarii atributiilor in
mod legal.

Asigura consiliere in urma solicitarilor primite de la salariatii Directiei cu privire la
clarificarea, interpretarea, corclarea si modul de aplicare ale dispozitiilor legale,
Controleaza din punct de vedere al legalitatii documentele rezultate din activitatea
compartimentelor Directiei.

Asigura corelarea legislatiei nationale cu prevederile legisiatiei comunitare.
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s Colaboreaza cu Directia Administratie Publica, Juridic Contencios, cu comphrti "
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, cu serviciile descentralizat
institutie este necesar in vederea indeplinirii sarcinilor de serviciu.

Activitatile desfasurate in cadrul compartimentului sunt urmatoarele ;
l.Activitatea de anulare a autorizatiilor persoane fizice si asociatii familiale constituite
in baza Legii nr.300/2004 si anulate conform O.G nr.44/2008 carc presupune :
® asigura primirea si verificarea documentatiilor in vederea anularii autorizatiilor
persoanelor fizice si asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in
conformitate cu prevederile Legii nr.300/2004, anulate conform prevederilor O.G
nr.44/2008 ;
* intocmeste referatele si anexele specifice — Anexa Autorizatii anulate, care vor sta
la baza emiterii de catre primar a Dispozitiei de anulare ;
2. Avizarea centrelor de colectare materiale refolosibile in conformitate cu prevederile
0.G. 167201
Activitatea dc avizare pentru centrele de colectare materiale refolosibile se refera la
emiterea avizului de functionare din partea primariei privind desfasurarea activitatii centrelor
de colectare conform O.G nr.16/2001, in vederea obtinerii autorizatiei de colectare din partea
prefecturii. Activitatea se desfasoara in colaborare cu Serviciul Control Comercial ,Confiscari
din cadrul Politiei Comunitare Ploiesti si consta in :
® primirea si verificare documentatiei, inaintarea acesteia catre Serviciul Corp Control
Comercial,Confiscari din cadrul Politiei Comunitare, in vederea verificarii in teren
indeplinirii conditiilor prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii.
¢ redactarea si eliberarea avizului de functionare catre solicitant ,
3. Autorizarea (avizarea) programului de functionare pentru agentii economici,
persoane juridice constituite in baza Legii 300/2004 si Legii 31/1990, in conformitate cu
prevederi legale in ceea ce priveste emiterea autorizatiei de program de functionare . Aceasta
se face in conditiile legii pentru urmatoarele categorii de activitati :
¢ comert
e activitati inchirieri
e prestari servicii
Emiterea autorizatiei presupune :
» acordarea informatiilor necesare in vederea constituirii dosarului de avizare,
® asigurarea consultantei necesare,
® primirca si verificare documentatiei, inaintarea catre Serviciul Corp Control
Comercial din cadrul Politiei Comunitare, in vederea verificarii in teren a
indeplinirii conditiilor prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii,
¢ redactarea si eliberarea autorizatiei de program de functionare le O.G.
99/2000 si H.G 348/2004 ;
4. Autorizarea agentilor economici persoane juridice constituite in haza Legii nr.31/1990
care desfasoara activitati de alimentatie publica (bar ;restaurant cod CAEN 5530 35540)
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pe raza municipiului Ploiesti , in conformitate cu prevederile Legii nr.571/2003 prig
Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare,
Activitatea de autorizarea a agentilor economici constituiti in baza Legii &
care desfasoara activitati de alimentatie publica (cod CAEN 5530 ;5540) pe raza murh
Ploiesti conform prevederilor Legii nr.571/2003 privind Codul Fiscal ,presupunc :
e acordarca informatiilor necesare in vederea constituirii dosarului de
autorizare,
asigurarea consultantei necesare,
primirea si verificare documentatiei, inaintarea acesteia catre Serviciul Corp
Control Comercial,Confiscari din cadrul Politiei Comunitare, in vedcrea
verificarii in teren a indeplinirii conditiilor prevazute de lege pentru
desfasurarea activitatii,
e redactarea si eliberarea autorizatiei de functionare ,
¢ intocmirea ordinului de plata cu taxa aferenata.
5. De asemenea in cadrul compartimentului sunt redactate si eliberate adeverinteler
necesare titularilor de autorizatii la :
e Oficiul Registrului Comertului-Prahova
e (asa de Asigurari de Sanatate
s Directia Generala a Finantelor Publice Prahova
e Administratia Finaciara a Municipiului Ploiesti
¢ ASSC- Ploiesti
care atesta anularea autorizatiilor,

Analizeaza si raspunde in conformitate cu prevederile legii, toate cererile si petitiile
care sunt repartizate catre compartiment.

Desfasurarea activitatii in cadrul compartimentului se face respectand Legislatia in
vigoare (Legi, H.G, 0.G) coroborate cu prevederile H.C.I. si a dispozitiilor Primarului
Municipiului Ploiesti.

La cererea organelor de conducere sunt redactate rapoarte, informari si situatii
aferente activitatii compartimentului.

Asigura colaborarea cu alte compartimente si servicii din cadrul Primariei in vederea
desfasurarii in bune conditii a activitatii .

In exercitarea atributiilor ce ii revin ,Compartimentul « Autorizatii Libera Practica »,
colaboreaza cu urmatoarele institutii :

o Prefectura Judetului Prahova ;
Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova ;
Autoritatea Sanitara Prahova ;
D.G.F.P. Prahova ;
Administratia Finanantelor Publice Prahova ;
Oficiul Registrului Comertului Prahova ;
-ASSC-Ploiesti
SPFLAP-Ploiesti

0O C OO0 O0C0CoO0
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Este subordonat Directorului Executiv si are urmatoarele atributii:

Aplica prevederle legislatiei din domeniul fondului funciar: Legea nr.18/1991, Legea
nr.169/1997, Legea nr.1/2000, Legea nr.247/2005.

Aplica prevederile Legii recunostintei fatd de eroii-martiri si luptitorii care au contribuit la
victoria Revolutiei roméne din decembric 1989 nr. 341/2004.

Aplica prevederile Legii nr.44/1994 privind veteranii de rizboi.

Rezolva cererile si petitiile referitoare la procesul de aplicare al legilor care formeaza
obiectul de activitate al Compartimentului

Intocmeste documentatiile legale pentru aplicarea legilor care formeaza obiectul de
activitate al Compartimentului.

Inregistreaza cererile persoanelor care se considerd indreptitite si beneficieze de
prevederile legilor sus amintite.

Solicitd petitionarilor documentele previzute de lege in vederea solutiondrii cererilor.
Verific# situatia juridica a imobilelor revendicate.

fnainteaza Institutiei Prefectului Judetului Prahova cererile privind reconstituirea
dreptului de proprictate si documentatia aferentd acestora in vederea emiterii Ordinului
Prefectului judetului Prahova care va sta la baza intocmirii proceselor verbale de punere
in posesie si a emiterii titlurilor de proprictate.

Intocmeste procese verbale de punere in posesie.

fnainteaza Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova cererile privind
reconstituirea dreptului de proprietate aprobate prin Ordin al Prefectului judetului
Prahova si procesele verbale de punere in posesie in vederea intocmirii titlurilor de
proprietate.

Elibereaza petentilor adeverinte care atesta dreptul de proprietate, procese verbale de
punere in posesie si titluri de proprietate.

Organizeaza sedintele Comisiei Locale de aplicare a Legilor fonduluj funciar, asigurand
redactarea proceselor verbale ale acestora si aducerea la cunostinta persoanelor
indreptitite a Hotérarilor Comisiei.

Intocmeste anexcle prevazute de lege cuprinzind cererile validate de Comisic si le
transmite Comisiei Judetene de aplicare a Legilor fondului funciar.

fnregistreaza contestatiile formulate de citre persoanele indreptitite impotriva
Hotérarilor Comisiei Locale de aplicare a Legilor fondului funciar.

Transmite contestatiile Comisiei Judetene de aplicare a Legilor fondului funciar.
Transmite Hotarérile Comisiei Judetene de aplicare a Legilor fondului funciar referitoare
la contestatiile persoanelor indreptatite.

Intocmeste planurile de situatie a imobilelor care urmeaza sa fie restituite prin Dispozitii
ale Primarului municipiului Ploiesti conform prevederilor Legii nr.10/2001.

Intocmeste planurile de situatie a terenurilor care urmeaza sa fie atribuite in proprietate
persoanelor indreptatite conform prevederilor legilor fondului funciar.

Intocmeste referatele referitoare la identificarea cu exactitate a imobilelor revendicate
potrivit Legii nr.10/2001 pentru care s-a adoptat solutia acordarii masurilor reparatorii
prin echivalent de citre Comisia pentru analizarea si solutionarea notificirilor formulate
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potrivit Legii nr.10/2001
Intocmeste si gestioneaza Sistemul informatic integrat al Compartimentului. a4
Prezinta la cercrea Autoritatii Nationale peniru Restituirea Proprietatilor, astiulies

Prefectului Judetului Prahova, Consiliului Local Ploiesti sau a Primarului m c\lpﬁdmo 'f‘_/"
Ploiesti rapoarte si informari privind activitatea Compartimentului, in forma si termeaul” ~
solicitate.

* Riaspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proicctele de hotirari
in domeniul de activitate al Compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul
local Ploiesti.

* Asigurd arhivarea documentelor Compartimentului in conformitate cu prevederile
legale.

¢ Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de
activitate.

¢ Asigura consilierea cetatenilor in cadrul programului de lucru cu publicul.

Exercitd orice alte atributii referitoare la obiectul de activitate stabilite prin legi
sau alte acte normative, prin hotdrari ale Consiliutui local Ploiesti sau dispozitii ale
Primarutui municipiului Ploiesti.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Evidenta Bunuri Din Domeniul

Privat Al Municipiului Ploiesti colaboreaza cu urmatoarele institutii:

o Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor
Institutia Prefectului Judetului Prahova
Oficiul Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova
Directia Agricold Prahova
Institutul National de Statistica

c C OO0

Este subordonat directorului executiv adjunct si este format din 8 functionari publici,
din care unul de conducere.

* Asigura evidenta bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului
Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

e Asigura evidenta bunurilor transmise in administrarca serviciilor publice din
subordinea consiliului local si intocmeste documentatia necesara atunci cand intervin
schimbari din acest punct de vedere;

Stabileste situatia reala a bunurilor evidentiate;
Raspunde de pastrarea si conservarea documentelor referitoare la patrimoniul
municipiului;

* Asigura actualizarea, conform intrarilor si iesirilor din patrimoniu, a evidenteior
detinute si intocmeste documentatia necesara in acest sens;

¢ Transmite in copie la Directia Economica lunar intrarile si iesirile din patrimoniu, cat
si actele care stau la baza acestei operatiuni

* Participa la activitatea de intocmire a inventarelor bunurilor din patrimoniu care se
realizeaza anual sau ori de cate ori este nevoie conform Ordinului ministrului
finantelor publice nr.1753/2004;
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Furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitare& i
publice, persocanelor fizice si juridice; \
Actioncaza pentru clarificarea regimului juridic al unor bunuri si
documentatia pentru includerea lor in pattimoniu;
Intocmeste ori de cate ori i se solicita situatii de specialitate, punand la dispozitia
birourilor/serviciilor informatiile referitoare la patrimoniu de care dispune in vederca
solutionarii unor cereri;

Arhiveaza colectia de hotarari ale consiliului local Ploiesti si asigura distribuirea
acestora birourilor/serviciilor care sunt insarcinate cu ducerea lor la indeplinire;
Pastreaza colectia de monitoare oficiale, transmitand birourilor/serviciilor legislatia
specifica;

Raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.15/2003: asigura verificarea si primirea
dosarelor; asigura calculul punctajului conform criteriilor aprobate si intocmirea listei
de prioritati; verifica loturile solicitate de tineri in vederea atribuirii; identifica noi
loturi de teren; asigura documentatia necesara in vederea intocmirii planurilor
cadastrale, a declararii la rol si intabularii terenurilor conform legii; intocmeste
Raportul de specialitate si documentatia necesara la proiectul de hotarare privind
aprobarea listei de prioritati si a propunerilor de atribuire; transmite documentatia
serviciului de specialitate in vederea incheierii contractelor de comodat ;

Asigura actualizarea bazei de date a aplicatiei cu bunurile apartinand domeniuluj
public si privat, realizarea conexiunilor cu celelalte aplicatii din sistemul informatic :
Primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifica, redacteaza raspunsurile
in termen;

Asigura relatia cu publicul pentru problemele de care raspunde;

Centralizeaza date statistice privind activitatea serviciului pe baza carora intocmeste si
transmite informari/rapoarte la termenele stabilite;

Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotarari care vizeaza
activitatea serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

Colaboreaza cu alte servicii si birouri din cadrul Primarici sau alte structuri aflate in
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;

Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de
activitate;

Indeplineste si alte sarcini, stabilite de conducerea institutiei, pentru domeniul sau de
activitate

Este subordonat directorului executiv adjunct si indeplineste urmatoarele sarcini:
Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local al
municipiului Ploiesti sau prin Dispozitii ale Primarului privind evidenta, valorificarca
si buna administrare a fondului imobiliar;

Tine evidenta tuturor imobilelor si terenurilor proprietatea privata a municipiului
Ploiesti, inchiriate persoanelor fizice , conform zonei repartizate;
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e ’C './\ \\,
Intocmeste si urmareste contracte de inchiriere pentru spatii cu destinatia db lge)cumtg\;'g? noE
terenuri, modificari ale acestora care constau in preluari de titulatura, &atofi»?ré‘}‘/‘ i
teren, schimbari in urma sentintelor civile, decese etc. S
Ia masuri privind ocuparea in conditiile legii a spatiilor cu destinatia de lo
colaborare cu celelalte servicii ale institutiei cu atributii in acest sens.

Ia masuri privind ocuparea abuziva a spatiilor cu destinatia de locuinta,

Ia masuri privind actionarea in instanta de judecata a debitorilor la chirie, degradari
spatii, ocupari abuzive, nefolosinta spatiului; intocmeste documentatia ce va sta la
baza actionarii in instanta a acestora;

Arhiveaza documentele pe care le are in evidenta

Analizeaza, intocmeste referate si informari, deplasari in teren in vederea rezolvarii
cererilor petentilor. Raspunde acestora in sensul solutionarilor propuse si aprobate;
Intocmeste anual necesarul de lucrari de reparatii si stabileste ordinea urgentelor;
Intocmeste lista cu imobilele propuse pentru casare si furnizeaza datele necesare
intocmirii documentatiei pentru demolare;

la masuri pentru conservarea spatiilor devenite libere ;

Tine evidenta iesirilor din patrimoniu prin contracte de vanzare cumparare, retrocedari,
sentinte judecatoresti etc.;

Asigura predarea spatiilor inchiriate si a inventarului aferent;

Asigura punerea in aplicare a sentintelor judecatoresti privind evacuarile din spatiile
de locuit;

Introduce in baza de date contractele de inchiriere, urmareste debitele la chirii conform
legisiatiei in vigoare si efectuarea calculului manual al chiriei(acolo unde este cazul)
pentru teren-curte, locuinta, teren-garaj, terenuri pe care se¢ desfasoara activitati
comerciale, terenuri-virane, si garaje potrivit legilor in vigoare si hotararilor de
Consiliu Local; _

Reglarea in baza de date a chiriei prin nota informativa si referat;

Eliberarea avizelor de plata privind achitarea chiriei si a facturilor fiscale pentru
contractele purtatoare de TVA;

Primeste si raspunde la cererile petentilor, acorda publicului audiente conform
programului institutiei;

Participa la inventarierea anuala a imobilelor si terenurilor din cadrul
Compartimentului Fond Locativ ;

Participa la preluarea locuintelor construite prin Agentia Nationala a Locuintelor si
urmaresc in timp aceste locuinte ;

Raspunde de pastrarea si conservarea dosarelor cu documentatiile tehnice (carti
tehnice) si cu datele privind situatia juridica a imobilelor din administrare ;

Raspunde de veridicitatea si corectitudinea datelor din evidente si a lucrarilor
intocmite ;

Are obligatia de a cunoaste in permanenta legislatia la zi si modul de aplicare al
acesteia ;

Raspunde disciplinar, material sau penal, dupa caz, in conformitate cu dispozitiile
legale, pentru neindeplinirea sarcinilor ce-i revin.

Intocmirea proceselor verbale de punere in posesie in baza dispozitiilor emise conform
Legii nr. 10/2001 si a sentintelor judecatoresti si protocol de predare preluare in baza
documentelor prezentate de petenti,

Asigura primirea cererilor si verificarea dosarele depuse de tinerii sub 35 de ani in
vederca inchirierii de locuinte construite prin Agentia Nationala pentru Locuinte in

p‘ - /-,\&J,“
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baza Legii nr.152/1998; asigura calculul punctajului conform criteriilor rij:r_oba‘te‘?“é}‘f;‘ &

intocmirea listei de prioritati; intocmeste raportul de specialitate la p \ :
hotarare privind aprobarea de Consiliul Local a listei de prioritati; e s

¢ Intocmeste si transmite evidenta spatiilor libere din fondul locativ de stat; \“1 1 o
Propune Consiliului Local atribuirea spatiilor de locuit libere pe baza refér\eitelc;f ’
aprobate;

Este subordonat directorului executiv adjunct si are urmatoarele atributii:

Coordoneaza activitatea privind aplicarea Legii nr. 10/2001.

Rezolva cererile si petitiile referitoare la procesul de aplicare a Legii nr.10/2001

Intocmeste documentatiile legale pentru aplicarea Legii nr. 10/2001.

Identifica regimul juridic al imobilelor ce formeaza obiectul dosarelor ce urmeaza sa

fie analizate de Comisia de analizare si solutionare a notificarilor formulate conform

Legii nr. 10/2001 si de Comisia interna de evaluare a bunurilor preluate in mod

abuziv.

* Analizeaza notificarile formulate in baza Legii nr. 10/2001 si intocmeste referatele cu
propuneri de solutionare care sunt inaintate Comisiei de analizare si solutionare a
notificarilor formulate conform Legii nr. 10/2001.

* Asigura indeplinirea hotararilor Comisiei de analizare si solutionare a notificarilor
formulate conform Legii nr. 10/2001 prin completarea dosarelor cu documentele
necesare si prin obtinerea avizelor prevazute de lege.

* Redacteaza proiectele dispozitiilor Primarului municipiului Ploicsti de solutionare a
notificarilor:
dispozitii avand ca obiect restituirea totala sau partiala 2 imobilelor revendicate

* dispozitii avand ca obiect acordarea de masuri reparatorii prin echivalent constand in
bunuri sau servicii oferite in compensare

¢ dispozitii cuprinzand propunerea motivata de acordare a masurilor reparatorii prin
echivalent constand in despagubiri
dispozitii de respingere motivata a notificarilor

¢ Intocmeste si gestioneaza Sistemul informatic integrat al Serviciului referitor la
notificarile formulate potrivit Legii nr.10/2001

* Prezinta la cererea Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor, Institutiei
Prefectului Judetului Prahova, Consiliului Local Ploiesti sau a Primarului municipiului
Ploiesti rapoarte si informari privind activitatea Serviciului, in forma si termenul
solicitate.

Asigura gestionarea Registrului Agricol al municipiului Ploiesti.
Urméreste completarca corectd, potrivit legii, a evidentei specifice din Registrul
Agricol.

* Asigurd eliberarea certificatelor de producitor si a biletelor de adeverire a
proprietatii si sandtdtii animalelor din gospodariile populatiei pe baza evidentei
specifice din Registrul Agricol si a controlului efectuat in teren.
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o Intocmeste si actualizeazi evidenta crescitorilor de animale de
municipiului Ploiesti.

¢ Elibereazd adeverinte privind categoriile de teren detinute pe
municipiului Ploiesti, necesare la Serviciul Public Finante Locale Ploiesti 5

o Intocmeste si gestioneaza Sistemul informatic integrat al Serviciului referita
Registrul Agricol al municipiului Ploiesti.

¢ Controleazd si determind aplicarea legislatiei in vigoare cu privire la cresterea si
exploatarea animalelor, folosirea rationald si eficientd a culturilor furajere si a
suprafetelor de pésuni si pajisti naturale.

» Elibereaza adeverinte privind datele evidentiate in Registrul Agricol.

» Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari
in domeniul de activitate al Serviciului, in vederea promovirii lor in Consiliul local
Ploiesti.

* Asigurd arhivarea documentelor Serviciului in conformitate cu prevederile legale.

» Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de
activitate.

Asigura consilierea cetatenilor in cadrul programului de lucru cu publicul.

» Exercitd orice alte atributii referitoare la obicctul de activitate stabilite prin legi
sau alte acte normative, prin hotiriri ale Consiliului local Ploiesti sau dispozitii ale
Primarului municipiului Ploiesti.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatii colaboreaza cu

urmatoarele institutii:
- Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor
- Institutia Prefectului Judetului Prahova
- Consiliul Judetean Prahova
- Directia Generala a Finantelor Publice Prahova
- Oficiul Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova
- Directia Agricold Prahova
- Directia Sanitar Veterinarad si pentru Siguranta Alimentelor Prahova
- Institutul National de Statistica

sk

Directia Generala de Dezvoltare Urbana cuprinde trei servicii si trei compartimente.
Conducatorul Directiei este arhitectul-sef (director executiv), existand si un post de director
executiv adjunct. In cadrul Directiei Generale de Dezvoltare isi desfasoara activitatea un
numar de 5 functionari publici de conducere, 42 functionari publici de executie si 5 angajai
cu contract individual de munca.

Atributiile Directiei Generala de Dezvoltare Urbana sunt:

1. Coordoneazi activitatile de:

- urbanism, amenajarea teritoriului;

- autorizare in constructii;

- cadastru imobiliar - edilitar;

- disciplina In constructii si urbanism;
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dezvoltarea si reabilitarea zonelor rezidentiale in municipiul Ploiesti.
[ntocmeste programe de organizare, dezvoltare urbanistici si de amenajarc a
administrativ al municipiului Ploiesti si asigurid urmarirea realizirii lor e S
prevederilor legale. AN ;“ﬁmgf’%’
Initiazi intocrirea documentatiilor de urbanism i amenajarea teritoriului pe teritorl’ . %

&

10.

11

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.

administrativ al municipiului Ploiesti ce se executd din bugetul local sau din alte fonduri s
avizeazi toate documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului  intocmite de
persoane fizice i juridice pe teritoriul localitatii.

Se ingrijeste de aplicarea prevederilor planului urbanistic general si a regulamentului de
urbanism aferent pe care apoi l¢ detaliazil si reglementeazi prin planurile de urbanism
zonale si de detaliu i prin autorizatiile de construire si de desfiintare.

Organizeaza consultarea cetétenilor in vederea avizirii si aprobarii planurilor de urbanism
in conformitate cu prevederile legale.

Asigurd respectarea prevederilor legale privind protectia si conservarea monumentelor
istorice si de arhitecturd, a parcurilor si rezervatiilor naturale $i a tuturor zonelor protejate,
indiferent de natura acestora.

Propune misurile pentru reabilitarea unor zone si puncte din municipiul Ploiesti in
vederea ridicarii gradului de utilitate si estetici urbana in conformitate cu documentatiile
de urbanism aprobate conform legii.

Propune Consiliului Local noi zone de dezvoltare urbanistici a municipiului Ploiesti.
Participd ca reprezentanti ai administratiei locale la lucririle Comisici de sistematizare a
circulatiei rutiere.

Asigurd emiterea certificatelor de urbanism, a acordurilor unice i autorizatiilor de
construire  §i desfiintare pe teritoriul municipiului Ploiesti, in conformitate cu
competentele stabilite prin legislatia in vigoare.

- Asigurd $i urmdregte respectarea disciplinei in constructii si urbanism.
12.

Urmireste si asigurd aplicarca corectd a Legii cadastrului si a publicititii imobiliare si
urmareste proiectarea lucrdrilor de cadastru imobiliar, edilitar si a bancilor de date urbane
conform HG nr. 521/1997.

Colaboreazi cu celelalte directii §i compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri
in vederea elaborarii bugetului local; urméreste modul de utilizare i asiguri gospoddrirca
fondurilor destinate lucririlor de urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru si protectia
mediului.

Urmireste intocmirea bazei de date computerizate in domeniile de activitate ale directiei.
Directorul propune primarului angajarea, transferarea, sanctionarea g1 desfacerea
contractelor de muncd ale personalului din subordine si alte drepturt de personal
(promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de an,
calificative etc.) in conditiile legii.

Propune Primarului promovarea proiectelor de hotarari in domeniu, raspunde de
intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari, in domeniile de
activitate ale directiei;

Asigura si raspunde de promovarea proiectelor de hotarari in fata comisiilor de specialitate
ale Consiliului Local in vederea adoptarii acestora in sedintele Consiliului Local;

Asigura prezenta salariatilor corespunzator domeniului de activitate la expertizele ce se
efectueaza in dosarele in care Consiliul Local este parte procesuala;

Urmareste rezolvarea corespondentei in termen legal;

Ia masuri pentru respectarea prevederilor Legii privind aprobarea tacita si a legilor privind
asigurarea transparentei decizionale in administratie;
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21.

o —

10.

11.

12.
13.

{
Directia Generala de Dezvoltare Urbana exercitd si alte atributii stabilite prin leg s%iu alti@g;
acte normative, prin hotlrédri ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului. AN
» Prefectura judetului Prahova;
Consiliul judetean Prahova;
Ministerul Lucrérilor Publice si Amenajarii Teritoriului;
Institutul de Constructii, Lucriiri Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Prahova;
Camera de Conturi;
Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriutui Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,
Inspectoratul de Sanitate Publica Prahova;
Directia Sanitar-veterinara Prahova;
Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;
Grupul Judetean de pompieri Prahova;
Institufii de proiectare-cercetare in domeniu.

VVVVVVVYY VYVVY

Adtributiile cu privire la Autorizatii Constructii sunt:
Elibereazi certificate de urbanism.

Elibereazi autorizatii de construire-reconstruire, modificare, extindere, reparare, protejare,
restaurare, conservare, alte lucréri indiferent de valoarea lor, cii de comunicatii, dotiri
tehnico-edilitare, aeriene, imprejmuiri, mobilier urban, amenajari de spatii verzi, parcuri,
piete, pasaje, excaviri, constructii provizorii de santier si a altor Iucréri previzute de lege.
Elibereaza autorizatii de desfiintarc pentru toate lucririle mentionate anterior.

Asigurd consultarea de citre public a Registrului de autorizatii de construire gi certificate
de urbanism.

Elibereaza certificate de urbanism pentru schimbarea destinatiei constructiilor.

Elibereazi Certificate de urbanism si a autorizatii de construire pentru constructii situate
In extravilanul municipiului Ploiesti, la cererea Consiliului Judetean.

Propune misurile de intrare n legalitate a constructiilor executate fira autorizatii sau prin
nerespectarea autorizatiilor.

fmpreuna cu Serviciul Control Constructii stabileste misurile ce se impun in cazul
abaterilor de la documentatia autorizati.

Organizeazi si intocmeste banca de date a serviciului, in vederea intocmirii bncii de date
computerizate.

Participd la gedintele comisiilor de specialitate ale Consiliului local al municipiului
Ploiesti.

Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteazi si urmareste arhivarea acestora, pentru
care raspunde.

Urmdreste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.

Intocmeste informari sau raportari la solicitarea Consilivlui local si a Primarului, in
termenul si forma solicitate.
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14. intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotirari in domeniul

15. Exercitd gi alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin h

al serviciului, in vederea promovirii in Consiliul local.

g . . eaa . . g et
Consiliului l_ocal sau filsp9z1;1| alf_:.Prlrx}amlul. . o ) \\._.." :
In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Autorizatii Constructii colaboreazi cu

urmitoarele institutii:

10.

11.

» Prefectura judetului Prahova;

Consiliul judetecan Prahova;

Ministerul Lucririlor Publice si Amenajarii Teritoriului;

Institutul de Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Prahova;

Camera de Conturi;

Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriului Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Grupul Judetean de pompieri Prahova;

Institutii de proiectare-cercetare in domeniu.

YVVVVYY YVYVY

Atributiile Control Disciplina in Constructii sunt:

Asiguri respectarea disciplinei in constructii si urbanism conform competentelor stabilite
de legislatia in vigoare.

{ntocmeste planurile trimestriale de control, de péstrare a disciplinei in constructii, astfel
incat fiecare stradd va fi verificatd cel putin o dati pe trimestru, plan supus aprobarii
primarului.

Urméreste respectarea disciplinei in constructii conform planurilor trimestriale §i a
programului de control siptimanal intocmit de seful biroului pe baza sesizirilor
inregistrate,

Noteazd saptdmanal din Registrul Serviciului Autorizare Constructii autorizatiile de
constructii sau de desfiintdri cliberate §i urmdreste realizarea constructiilor conform
autorizatiilor $i termenelor previzute.

Intocmeste note de constatare in urma verificarilor in teren a cazurilor sesizate §i dispune
mdsuri pentru intrarea in legalitate conform legislatiei in vigoare, in termen de 30 de zile
de la data inregistrarii.

Primegte de la Serviciul Retele Edilitare avizele de inceperea lucrdrilor pentru retele
tehnico - edilitare ce se executd pe domeniul public si urmireste incadrarea in termenele s
conditiile propuse.

intocmeste, cand este cazul, procesele verbale de contraventii, conform Legii nr. 50/1991
$1 asigurd respectarea masurilor dispuse.

Stabileste mdsurile ce se¢ impun (demolare, modificare, ctc.) in cazul abaterilor de la
documentatia autorizati.

In cazul nerespectirii mésurilor din procesul verbal de contraventii, la termenele impuse,
intocmeste referate pentru Serviciul Juridic - Contencios in vederea actiondrii in instanti.
Urmaéreste cu sprijinul Serviciului Juridic - Contencios modul de solutionare a proceselor
verbale de contraventii, respectiv darea lor 1n debit sau rezolutia instantelor Judiciare.
Urmireste regularizarea taxelor de autorizare la finalizarea lucririlor autorizate pe baza
declaratiilor inregistrate.
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12.

13.

14,

15.
16.

17.
18.

19.1

20.

21.

= :

Transmite organelor teritoriale financiare lista cu beneficiarii autorizatiilor deljcdh
. e - - - oy Cal

¢¢ nu au transmis declaratiile cu valoarea finald a lucrarilor pentru stabilire ei de

regularizare in vederea sanctiondrii conform Legii nr. 27/1994. ¢

o o . : : Nt
Urmidregte stabilirea penalizirilor pentru neplata valorii regularizate a taxei de autorizfre. *, .-

in conformitate cu prevederile Legii nr. 27/1994.
Transmite Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, in vederea Initierii executdrii silite,
lista cu beneficiarii autorizatiilor de construire ce nu au platit diferentele de taxe de
autorizare §i penalizirile stabilite conform Legii nr. 27/1994.
Participa la receptia constructiilor autorizate in baza instiintarilor transmise la Primiria
municipiului Ploiesti de titularii autorizatiilor.
Tine evidenta actelor ce le instrumenteazi si a proceselor verbale de constatare a
contraventiilor.
Asigurd arhivarea documentelor biroului in conformitate cu prevederile legale.
Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata.
ntocmegte rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotiriri in domeniul de activitate
al biroului, in vederea promovirii lor in Consiliul local.
Colaboreaza cu Serviciul Juridic Contencios referitor la terenurile care fac obiectul unor
litigit cu Primdria municipiului Ploiesti, efectucazi analize referitoare la expertizele in
constructii.
Exercitd si alte atribufii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiriri ale
Consiliului local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Control Constructii colaboreazi

cu urmatoarele instituii:

Prefectura judetului Prahova;

Consiliul judetean Prahova;

Ministerul Lucririlor Publice si Amenajirii Teritoriului;

Institutul de Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Prahova;

Camera de Conturi;

Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarca Teritoriului Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Grupul Judetean d¢ pompieri Prahova;

Directia Sanitar-veterinara Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Institutii de proiectare-cercetare in domeniu.

VVVVVYVY VYVVYyY

Atributiile Compartimentului de Verificare si Evaluare Documentatii Tehnice sunt:

L. Organizarea sedintelor Comisici de Evaluarc si Avizare, ce se desfasoara saptamanal, prin
prezentarea
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lucrarilor supuse analizei comisiei in faza de Certificat de Urbanism si a lucrarior prezenta : i vedersa
eliberarii autorizatiei de construire prin : Vot '

a) asigurarea secretariatului Comisiei de Evaluare si Avizare, prin prezentarea lucrarilor ce se %{.!supune
analizei comisiei in faza de certificat de urbanism, precum si a lucrarilor prezentate in faza de - :
auterizatie de construire; .

b) redactarea procesului - verbal incheiat intre Directia Generala de Dezvoltare Urbana, reprezentata de
arhitectul-sef si cei 13 avizatori membrii in Comisia de Evaluare si Avizare - reprezentanti delegati ai
societatilor care administreaza sau furnizeaza utilitatile urbane si reprezentantii imputerniciti ai
serviciilor deconcentrate ale administratiei publice centrale;

¢) intocmirea listei cu ordinea de zi a documentatiilor ce fac obiectul sedintei comisiei — faza Certificat de
Utbanism;

d) analizarea, verificarea si completarea documentatiei depusa de beneficiari sub aspectul indeplinirii
tuturor cerintelor impuse prin certificatul de urbanism precum si a conditiilor cuprinse in avizele
obtinute;

€) intocmirea listei cu ordinea de zi a documentatiilor ce fac obiectul sedintei comisiei - faza Autorizatie
de Construire, documentatii primite si verificate sub aspectul prezentarii tuturor avizelor solicitate prin
certificatul de urbanism, precum si a celotlalte acte necesare autorizarii;

f)  transmiterea listelor cu ordinea de zi a sedintelor catre emitentii de avize prin email sau fax;

g) intocmirea si redactarea avizelor ce se elibereaza in urma analizarii documentatiilor care au fost
prezentate in comisia mai sus mentionata;

h) notificarea beneficiarilor care nu au indeplinit conditiile necesare pentru obtinerea avizului favorabil si
invitarea acestora la sediul directiei pentru modificari sau completari ale documentatiilor, in
conformitate cu cerintele avizatorilor;

2. Inaintarea documentatiei complete in vederea obtinerii autorizatiei de construire la Serviciul
Autorizatii.

3. Obtinerea avizelor de principiu necesare retrocedarii imobilelor in conformitate cu Legea nr.10/2001
prin :
- intocmirea adreselor pentru obtinerea avizelor de principiu necesare retrocedarii imobilelor in
conformitate cu Legea nr.10/2001 la avizator ;
- depunerea documentatiilor pentru obtinerea avizelor de principiu la avizatori ;
- urmarirea derularii in timp si incadrarea in termenul legal de emitere a avizelor de catre emitenti ;
- inaintarea la Directia Administratiec Publica, Juridic Contencios Administrativ, Serviciul Aplicarea
Legilor Proprietatilor a avizelor obtinute solicitate.

4. Asigurarea corespondentei, atat cu emitentii de avize, cat si cu beneficiarii, in vederea completarii
documentatiilor sau informarii in legatura cu problemele ce apar pe parcursul procesului de
autorizare.

5. Desfasurarea activitatii de relatii cu publicul, personalul angajat avand permanent o atitudine
politicoasa atat fata de colegii cat si fata de persoancle din exterior cu care vin in contact in cadrul
institutiei , raspunzand de corectitudinea informatiilor furnizate catre toate directiile din cadrul
Primariei , de crearea si mentinerea unei imagini favorabile a institutiei in relatiile cu beneficiarii.

6.  Prin intermediul personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul registraturii si secretariatului
D.G.D.U. se asigura inregistrarea, verificarea si scanarea documentatiilor depuse de beneficiari in
vederea emiterii Certificatului de Urbanism /Autorizatiei de Desfiintare precum si a celorlalte
documente(adrese postale, sesizari, PUD/PUZ, etc.), realizarea circuitului documentelor intre
DGDU si alte compartimente ale primariei , realizarea circuitului corespondentei cu cetatenii |
secretariatul  si  serviciul de protocol al D.GD.U., arhivarea anumitor documente
emise/primite de D.G.D.U , actualizarea bazei de date privind solicitarile cetatenilor,
mentinerea legaturii D.G.D.U. cu exteriorul prin deservirea centralei telefonice si a
faxului.

7. In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul de Verificare si Evaluare Documentatii
Tehnice colaboreaza cu urmatoarele institutii:
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- Prefectura judetului Prahova;
- Consiliul judetean Prahova;

- Institutul de Constructii, Lucrdri Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului Prahova;
- Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova;
- Agentia pentru Protectia Mediului Prahova;

- Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Prahova- Grupul de Pompieri * Serban Cantacuzino”,
- Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

- Directia de Sanatate Publica Prahova;

- Directia Sanitar-veterinara Prahova;

- Societati ce administreaza si furnizeaza utilitati publice;

- Institutii de proiectare-cercetare in domeniu.

Atributiile Compartimentului Dezvoltare Rezidentiala sunt:
A. Urmareste derularea programului de proiectare a locuintelor- studii si proiecte pentru
constructia locuintelor prin:

Stabilirea obiectivelor de investitii ce necesita documentatie tehnico- economica;
Stabilirea studiilor necesare dezvoltarii in perspectiva a municipiului din punct de
vedere urbanistic si plan cadastral;

Intocmirea planului de studii si proiecte;

Intocmirea documentatiei necesarc pentru prezentarca spre aprobare de catre
Consiliul Local a planului de studii si proiecte;

Stabilirea prioritatilor in cadrul planului de studii si proiecte aprobat de Consiliul
Local;

Lansarea comenzilor catre proiectanti pentru intocmirea studiilor si proiectelor
cuprinse in planul de proiectare aprobat, in functie de alocatiile bugetare;

Primirea contractelor de proiectare, avizarea si semnarea lor;

Restituirea contractelor de proiectarc;

Deschiderea finantarii pentru contractele incheiate;

Verificarea si avizarea temelor de proiectare pentru anumite studii si planuri de
urbanism de importanta deosebita intocmite de proiectanti conform contractelor;
Urmarirea realizarii documentatiilor contractate in vederea predarii lor la termenele
prevazute in contract;

Prezentarea spre aprobare a studiilor in sedintele de lucru ale Primariei Ploiesti;
Intocmirea si depunerea documentatiilor pentru deschiderea de finantare, pe baza
documentatiilor tehnice avizate.

B. Organizeaza licitatia/cererea de oferte conform Legii nr. 212/2002 pentru aprobarca
0.G.nr.60/2001 pentru obiectivele de investitii privind constructia de locuinte, care

presupune:
1. caiet de sarcini;
2. stabilirea comisiei de analiza a ofertelor;
3. anunt publicitar;
4. documentatia referitoare la licitatic/cerere de oferte;
5. prezentarea, primirea, deschiderea ofertelor;
6. intocmirea procesului verbal de adjudecare si anuntarea castigatorului;
7. incheierea contractului.
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economice si a Hotararilor de Consiliu. i é:=
consultarea documentatiei ce urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului 3
intocmirea avizelor pentru Comisia tehnica de avizare a doc:umentat]1101]’:{§‘\3>l \ “
anuntarea membrilor comisiei tehnice; “'-\j\
prezentarea documentatiei membrilor comisiei; T
intocmirea Referatului de specialitate si a Hotararilor de Consiliu;
supunerea spre aprobare a Hotararilor Consiliului Local;
D. Asigura etapele de promovare a investitiitor conform legislatici in vigoare, tinand legatura
cu ministerele de resort.
E. Intocmirea in forma electronica a situatiilor solicitate de conducerea Primariei, Consiliul
Local, Consiliul Judetean, Prefectura, etc;
F. Raporteaza trimestrial Directiei Judetene de Statistica a realizarilor.
In exercitarea atributiilor c¢e ii revin, Compartimentul Dezvoltare Rezidentiala
colaboreazi cu urmétoarele institutii:
Prefectura judetului Prahova;
Consiliul judetean Prahova;
Ministerul Lucrarilor Publice si Amenajarii Teritoriului;
Institutul de Constructii, Lucridri Publice, Urbanism si Amenajarea Teritortului
Prahova;
Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriului Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,
Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;
Grupul Judetean de pompieri Prahova,
Directia Sanitar-veterinara Prahova;
Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;
Institufii de proiectare-cercetare in domeniu.

P‘\S"PP’!\’:—'

VVVVVVYYVY VYVVYVY

Acest compartiment are urmatoarele atributii:
- verifica temele de proiectare pentru intocmirea PUG si PUZ-uri sau PUD-uri de interes

public;

- verifica documentatia depusa de persoanele fizice sau juridice in vederea emiterii avizului
prealabil de oportunitate si avizului CTATU. In cazul in care nu este completa, intocmeste
adrese catre petenti pentru a se face completarca cu documentele lipsa;

- verifica, in scopul respectarii Planului Urbanistic General, amplasamentele in care urmeazi
sa se realizeze obiectivele de investitii;

- verifica studiile intocmite de firmele de specialitate angajate sa realizeze documentatii de
urbanism si le pune in discutia CTATU;

- intocmeste si afiseaza ordinea de zi a sedintelor CTATU;

34



,"/': 1.". : .
¥ ' i\' ""lr
A ﬁ@» 3
- verifica existenta avizelor obligatorii in documentatiile de urbanism inaintate spre avizare de R‘ﬁ’ W‘;

N ?“
catre persoane fizice sau juridice si prezinta in cadrul CTATU documentatiile complete;t -

- primeste documentatia depusa de persoanele fizice sau juridice in vederea emiterii av1zu\&g
prealabil de oportunitate si avizului CTATU, o indosariaza, pregateste CD-ul pentru proiectie;
- redacteaza ordinea de zi a sedintelor pentru fiecare membru al comisiei;

- verifica anuntarea membrilor comisiei CTATU si a beneficiarilor documentatiilor de
urbanism despre data si ora desfasurarii sedintei CTATU;

- pregateste aparatura de proiectie in sala de sedinte;

- redacteaza expunerea de motive, raportul de specialitate si hotararea de consiliu local pentru
fiecare dintre documentatiile de urbanism dezbatute in CTATU;

- tine evidenta dosarelor cu documentatii de urbanism analizate in sedintele CTATU;

- arhiveaza si transmite la arhiva directiei dosarele mai vechi de 3 ani cu documentatii de

urbanism dezbatute in sedintele CTATU.

Atributiile Serviciului Cadastru Imobiliar si Edilitar sunt:

1. Gestioneazd, organizeazi si pune in aplicare cadastrul de specialitate la nivelul teritoriului
administrativ al municipiului Ploiesti.

2. Asigurd actualizarea planurilor topo-geo cu inventarierea, cadastrarea tehnico-imobiliari
si a planurilor cu refelele subterane de pe teritoriul municipiului Ploiesti.

3. Analizeaz3 $i propune puncte de vedere referitoare la patrimoniul societitii comerciale cu
capital de stat conform HG nr. 834/1991 cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Colaboreaza cu Serviciul Juridic Contencios referitor la terenurile care fac obiectul unor
litigii cu Primaria municipiului Ploiesti, efectueazi analize referitoare la expertizele topo.

5. Avizeaza documentatii privind schimbul de terenuri si retrocedarile imobilelor conform
legislatiei in vigoare.

6. Colaboreazi cu Serviciul Planificare Spatiala pentru eliberarca avizelor privind

amplasamentul bunurilor imobile in extravilan.

Asigura intocmirea documentatiilor cu propuneri pentru atribuirea de denumiri de strazi.

Elibereaza certificate de nomenclatura stradala si adresa.

9. Urméreste aplicarea HG nr. 521/1997 privind intocmirea lucririlor de cadastru imobiliar -
edilitar $i de constituire a bincii de date urbane.

10. Organizeaza i intocmeste banca de date computerizati privind cadastrul general la nivelul
teritoriului administrativ al municipiului Ploiesti.

11. Asigurd arhivarea docuentelor serviciului in conformitate cu legislatia in vigoare si
raspunde pentru acestea.

12. Rezolva corespondenta privind activitatea biroului si rispunde de trimiterea rispunsurilor
petentilor.

13. Rezolva sesizdrile cetitenilor referitoare la problemele de cadastru de specialitate.

14. Constata contraventiile si aplicd sanctiunile corespunzitoare.

% =
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15.

16.

17.

18.

Intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotiirari in domeniile de §
serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul local.
Face propuneri privind schimbarea destinatiei unor terenuri corespunzator n
municipiului;
Prezintd la cererea Consiliului local §i a primarului, rapoarte i informari privind
activitatea de cadastru general.
Serviciul Cadastru Imobiliar si Edilitar exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte
acte normative, prin hotarari ale Consiliului local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin Serviciul Cadastru Imobiliar si Edilitar,

colaboreazi cu urmatoarele institutii:

Prefectura judetului Prahova;

Consiliul judetean Prahova;

Ministerul Lucrérilor Publice si Amenajarii Teritoriului;

Institutul de Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Prahova;

Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriului Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Grupul Judetean de pompieri Prahova;

Directia Sanitar-veterinara Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Institutii de proiectare-cercetare in domeniu.

VVVVYVVY YVVYyY

Atributiile Compartimentului G.I1.S. sunt:

1. Gestioneaza datele tehnice privind cadastru imobiliar- edilitar la nivelul municipiului
Ploiesti ;

2. Asigura controlul centralizat al datelor ;

3. Participa la constituirea bancii de date prin inregistrarea si inventarierea datelor
cadastrale ;

4. Intretine baza de date privind cadastrul imobiliar-edilitar la nivelul municipiului

Ploiesti

Furnizeaza date prin generarea de harti tematice;

6. Intretine si asigura buna functionare a retelei de calculatoare din cadrul Directiei
generale de Dezvoltare Urbana ;

7. Digitizeaza hartile si planurile necesare D.G.D.U.;

8. Gestioneaza si arhiveaza documentatiile si fondurile de planuri din cadrul D.G.D.U ;

9. Colaboreaza cu serviciile din cadrul D.G.D.U. in vederea solutionarii cererilor biroului
de cadastru cit si a celorlalte birouri.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul G.1.S colaboreazi cu urmitoarcle

@

institufii:

> Institutul de Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Prahova;

» Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriului Administrativ Prahova;

» Institutii de proiectare-cercetare in domeniu;

36



» Serviciile, birourile si compartimentele Directiei, precum si cele org
nivelul Primariei municipiului Ploiesti.

Misiune
Directia Relatii Internationale asiguri si coordonecazi - in limitele de competentd -
pregatirea, reprezentarea, gestionarea si urmirirea modului de aplicare a politicilor europene
la nivelul municipiului Ploiesti.
Directia Relatii Internationale promoveazi imaginea municipiului Ploiesti pe plan extern,
prin activitiiti care se desfigoara In tard si in striiinitate.
Functii
Colaborarea cu structurile europene, implementarea programelor si proiectelor la un nivel
compatibil cu politicile europene necesitd organizarea Directiei astfel incat si indeplineasca
urmitoarele funetii:
Reprezentanti — reprezinta Priméria Municipiului Ploiesti in relatiile internationale si
nationale;
- Planificare, coordonare - in parteneriat cu alte structuri sau organizatii implicate in
implementarea proiectelor;
Operational - dezvolta partencriate locale, nationale, internationale;
- Informare, comunicare — centralizeazi §i difuzeaza informatii privind proiectele aflate
in derulare.
Structura
Directia Relatii Internationale functioneaza ca structurd de specialitate in cadrul Primiriei
Municipiului Ploiesti §i este organizati astfel:
- Serviciul Proiecte Europene
- Compartimentul Comunicare Proiecte
- Serviciul Relatii Internationale
- Compartimentul Promovare Imagine

COMPETENTE
Asiguri interfata intre Primiria Municipiului Ploiesti si structurile
europene
Consiliul Europei
- Comisia Europeand — Directorate Generale
- Clubul de la Strasbourg
- Asociatia Internationala a Municipiilor Francofone, s.a.

Implementarea programelor Uniunii Europene si derularea proiectelor:
- Elaboreazi si transmite reprezentantilor Comisiei Europene documentatiile necesare
propunerilor de proiecte pe programele de finantare;
Identifici si stabileste oportunititile de parteneriat cu organizatii, asociatii, retele
internationale;
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Planificd si urmareste activititile specifice, definite in cadrul proiectelof
derulare; ,
Coordoneaza activititile partenerilor de proiect (institutii locale, directii ale I (
regii locale ete.) stabilind rolul si contributia acestora; W
Participd la intalniri prevazute in cadrul proiectelor, cu partenerii externi 51 locali;
Raporteazd si evalueazi periodic stadiul de realizare a proiectelor si indicatorii de
performants;

Defineste §i urmareste planificarea bugetari a proiectelor si eligibilitatea costurilor:;

fn functie de solicitdri, colaboreaza cu celelalte directii din cadrul primariei la
organizarea licitatiilor necesare pentru derularca corespunzitoare a proiectelor;
Coordoneazd organizarea Intalnirilor cu institutii, organizatii $i mass-media locale
pentru promovarea si sustinerea proiectelor cu finantare europeani;

Monitorizeaz3 proiectele cu finantare european3 derulate in municipiul Ploiesti;

Initiazd schimburi de experientdi si sustine dezvoltarea politicilor referitoare la
structurile administrative locale, precum si finantarea colectivititilor locale

Primegte oferte si propune diferite solutii de oportunitate privind stagiile de formare,
cursurile de specializare, cooperdrile internationale, in vederca imbunatatirii
performantelor functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;

Programe de dezvoltare durabili prin accesarea fondurilor structurale
Participd la elaborarea Strategici Locale de Dezvoltare Durabili pentru perioada 2007-
2015; _

Colaboreazi cu Asociatia Municipiilor din Romania, Agentia de Dezvoltare Regionali
Sud Muntenia, in vederea accesarii programelor finantate prin fondurile structurale;
Asigurd colaborarea administratici locale cu organizatiile societatii civile si organizatiile
non-guvernamentale;

Identificd §i analizeaza sursele de finantare nerambursabili lansate de programele
Uniunii Europene si alte institutii finantatoare;

Prezintd autoritéilor locale oportunititite de finantare oferite de diferite programe de
finantare europene;

Coordoneaza elaborarea documentatiilor necesare accesirii si desfisurarii proiectelor cu
finantare extern;

Identifica finantatori/investitorii externi pentru realizarea proiectelor de utilitate publici
si dezvoltd relatii cu acestia;

Coordoneaza organizarea unor manifestiri locale de prezentare a proiectelor in derulare
(vizite, expozitii, conferinte nationale/internationale si alte categorii de manifestiri cu
caracter public),

Participd la activitdtile desfasurate in cadrul schimburilor de experienta organizate de
alte institutii, in vederea prezentiirii si promovirii programelor de dezvoltare locala
durabili;

Participd la intalniri, seminarii, burse organizate de structuri ale Uniunii Europene, in
scopul cresterii capacititii de perfectionare in accesarea si utilizarea Fondurilor
Structurale, pentru finantarca proiectelor de dezvoltare;
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COMPETENTE

Realizeaza activitdtile specifice cuprinse in Planul de mediatizare a proiectelor, in
vederea transmiterii informatiilor legate de desfisurarea proiectelor citre toti partenerii
implicati in derularea acestora;

Coordoneazi organizarea activitatilor de constientizare a cetitenilor, pentru promovarca
programelor europene care necesiti o noud mentalitate i atitudine din partea acestora;
Gestioneazi campaniile de promovare a proiectelor

Stabileste modalititile de comunicare (planul de mediatizare) in vederea promovirii
activitdtilor derulate in cadrul proiectelor;

o Asigurd documentarea si elaborarea unor materiale specifice promovirii
proiectelor europene: pliante, broguri, comunicate de presi, materiale de
marketing.

o Intocmeste materiale de prezentare a proiectelor pentru publicatii de specialitate;

o Coordoneazi §i urmiregte corespondenta cu partenerii de programe si proiecte;

o Actualizeazd website-urile programelor/proicctelor europene care se deruleazi in
municipiul Ploiesti;

Participa la actiunile organizate cu ocazia evenimentelor cuprinse in calendarul
european;

COMPETENTE

Intrefine relatii de colaborare cu personalul diplomatic din cadrul ambasadelor acreditate
Ia Bucuresti;

Coordoncazd activitétile de protocol si elaboreazi documentatia specificd procedurilor
de cooperare/infritire a municipiului Ploiesti cu alte orase din lume;

Pregateste si participad- alaturi de reprezentantii mandatati, la evenimente internationale
(reunfuni internationale, tirguri, expozitii, saloane internationale, simpozioane
internationale, s.a.);

Mentine relatii cu reprezentantii primdriilor oraselor infratite, cu institutii si organizatii
din striinitate;

Realizeazd corespondenta necesard initierii $i intretinerii relatiilor de cooperare
internationala;

Colaboreazi cu alte institutii pentru organizarea manifestirilor ocazionate de sirbatori
nationale;

Cu ocazia vizitelor delegatiilor striine sau roméne la Consiliul Local si Primairia
Municipiului Ploiegti, organizcazi activitifile de protocol si asigura materialele
necesare.

Organizeaza deplasérile in striindtate ale autoritatilor locale (Primirie si Consiliul
Local), redacteazd mandatele de reprezentare, pe baza invitatiilor primite §i a
protocoalelor existente, asigurad obtinerea pasapoartelor si a vizelor .

Participd la organizarea de seminarii, conferinte internationale, actiuni culturale si
sportive.
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- Mentine legatura cu Cetitenii de Onoare ai Municipiului Ploiesti;
Exercita alte afributii stabilite prin lege sau alte acte normative,
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

COMPETENTE

Proiecteazd $i implementeazi un concept de imagine unitar si coerent care s
individualizeze municipiul Ploiesti si rolul administratiei locale viata comunitatii locale;

- Asigurd realizarea materialelor de prezentare (de informare si promovare), in vederea
promovirii imaginii municipiului Ploiesti atdt pe plan extern cit i intern, in cadrul
activititilor ce se desfagoars in tard §i striinitate;

- Promoveazd cooperarca intre colectivititile locale, si pune in valoare diversitatea
culturald

- Organizeazd si gestioneazi campanii interne sau externe pentru  promovarca
municipiului Ploiegti, cu accent pe evidentierea specificului economic si cultural al
zonei.

Relatii de colaborare

- Clubul de la Strasbourg,

- Asociatia Internationald a Municipiilor Francofone (A.LM.F.),
Organisme si Asociatii Europene,

- Ambasade cu sediul in Bucuregti,

- Institutii Internationale,

- Ministere din cadrul Guvernului Romaniei,
Institutii culturale,

- Organizatii nonguvernamentale si uniuni patronale,

- Autoritdti locale, judetene, regionale si nationale

- Asociatia Municipiilor din Roméania (A.M.R.)

- Federatia Autoritifilor Locale din Roménia (F.A.L.R.)

- Camera de Comert si Industrie Prahova

- Institutii locale specializate si Agentii descentralizare in teritoriu

1. Asigurd, organizeaza, reglementeazi, coordoneazi si controleazi prestarea serviciilor de
transport public desfasurat pe raza administrativ-teritoriala a municipiului Ploiesti:

2. Stabileste i aplicd strategia pe termen mediu si lung pentru extinderea, dezvoltarea si
modernizarea serviciilor de transport public local, tinand seama de planurile de urbanism si
amenajarea teritoriului, de programele de dezvoltare economico-sociala a municipiului
Ploiesti , si de cerintele de transport public local, evolutia acestora, precum st de folosirea
mijloacelor de transport cu consumuri energetice reduse si emisii minime de noxe.
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3. Evaluarea fluxurilor de transport de persoane si de mirfuri si determinarea pe baza g ) iy '
studiilor de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea eho}ﬁfgiei @5-3 o

acestora; \\’:$; B ‘/“//;
4.Stabilirea traseelor principale §i secundare si a programelor de transport privind transpo'rﬁﬂ EHS
public de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odati cu atribuirea in gestiune a

serviciului, in conformitate cu prevederile legii nr. 92/2007;

5. Actualizarea periodici a traseelor si a programelor de transport in functie de necesitatile de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international,
feroviar, aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalitatile de
realizare a serviciului de transport public local de persoane cu autobuze, troleibuze, tramvaie,
metrou §i in regim de taxi, dupa caz;

6. Intocmirea $i urmarirea realizarii programelor de infiintare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de transport public local, in conditiile legii;

7. Avizeaza studiile de fezabilitate privind infiintarea, reabilitarea, modernizarea si extinderea
unei parti sau a intregului sistem de transport public local, aflat in proprietatea publica sau
privata a unitatilor administrativ-teritoriale ori In administrarea autoritatilor administratiei
publice locale, precum si a asociatiilor de dezvoltare comunitara;

8. Propune lucriri de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferenti sistemelor de
transport public local Tntr-o conceptie unitari, corelatd cu programele de dezvoltare
economico-sociald a municipiului Ploiesti, cu planurile de urbanism si de amenajare a
teritoriului, de protectie a mediului, cu modalitatile de realizare a serviciilor respective si in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

9. Propuneri pentru asocierea intercomunitara in conditiile legii, in vederea realizirii unor
investitii de interes comun in domeniul infrastructurii tehnico-edilitare aferente sistemului de
transport public local, precum si administrarea acestuia;

10. Propuneri de concesionare, precum si incheierea contractelor de atribuire a gestiunii
serviciului de transport public local de persoane §i a infrastructurii tehnico-edilitare aferente
din proprietatea publica sau privati a municipiului Ploiesti ;

11. Propuneri pentru acordarea de facilitati si subventii, operatorilor de transport rutier si
transportatorilor autorizati care efectueaza transport public local de persoane, pentru
asigurarea suportabilitatii costurilor de catre utilizatori, sustinerea si incurajarea dezvoltarii
serviciului, cu respectarea legislatiei fiscale in vigoare;

1. Autorizarea transportatorilor, denumiti operatori de transport, astfel cum au fost definiti
prin lege, pentru realizarea de cétre acestia a serviciului de transport public local, respectiv:

a) transportul public de persoane prin curse regulate executate cu tramvaie, troleibuze;
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b) transportul public local de persoane sau de marfuri in regim de taxi;
¢) transportul public local de persoane cu autoturisme in regim de inchiriere;

d) transportul public local de mérfuri in regim contractual :
e) transportul public local de marfuri cu tractoare si remorci;

f) transportul public local efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare

12. Elaborarea si supunerea spre aprobare Consiliului Local al municipiului Ploiesti a
regulamentelor serviciilor de transport public local, caietelor de sarcini, dupa consultarea
asociatiilor reprezentative profesionale si patronale ale operatorilor de transport rutier si ale
transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

13. Stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de cilatorie pentru serviciul de transport
public local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare
a serviciului;

14. Organizeaza si detine o bazi de date, privind activitatea profesionala, evidenta abaterilor
de la conduita profesionala si a sanctiunilor pentru aceste abateri , pentru urmatoarele
categorii de persoane:

a) persoanele care au calitatea de persoane desmnate , reprezentind transportatorii
autorizati;

b) taximetrigtii;

¢) alte persoane care desfasoard activitati in executarea serviciilor de transport in regim de
taxi.

15 In baza Legii nr. 92/2007, ordinul M.LR.A. 353/2007, ordinul M.T 353/2007, Ordinele
206si 207/2007 al AN.R.S.C., Ordinele 263si 272/2007 al AN.R.S.C, Legii 265/2007,
pentru modificarea si completarea Legii 38/2003, ordinul 356/2007 , al ANR.S.C, Legea nr.
49/2006, H.G. 1391/2006, H.G. 195/2002, elaboreazi :proiecte de acte normative(HCL),
studii de oportunitate pentru urmatoarele domeni :

a) Regulament pentru organizarea si desfasurarea serviciului de transport public de
persoane, prin curse regulate §i curse speciale ;

b) Caiet sarcini pentru :
- efectuarea serviciului de transport public local de persoane prin
curse regulate,
- transport public de persoane cu taximetre si in regim de inchiriere,
- transportul public local de mirfuri in regim contractual,
- transportul public local efectuat cu vehicule speciale destinate
serviciilor funerare;
activitatea de dispecerat taxi;
c) Programul de transport prin cursc regulate la nivelul municipiului Ploiesti ;
d) Regulament pentru organizarea §i desfasurarea activitatii de taximetrie, inchiriere
(RENT CAR) si dispecerate taxi ;
¢) Regulament privind procedura de atribuire a autorizatiilor taxi, in regim de
inchiriere §i dispeceratelor taxi ,contract de atribuire in gestiune delegat;
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f) Regulament pentru desfasurarea serviciului de transport public local dei”
in regim contractual ;

g) Regulament privind procedura de atribuire a autorizatiilor de transport
regim contractual ,contract de atribuire in gestiune delegat3 ;

h) Regulament pentru desfasurarea serviciului de transport public local efectuat
vehicule speciale destinate serviciilor funerare ; ;

i) Regulament privind procedura de atribuire a autorizatiilor de transport pentru
vehicule speciale destinate serviciilor funerare ,contract de atribuire in gestiune
delegata;

J) Regulament pentru inregistrarea, evidenta si radierca vehiculelor, care nu se supun
inmatricularii de pe raza municipiului Ploiesti;

k) Studii de specialitate, privind transportul public local ;

16 Elibereazd in conformitate cu Legea nr. 92/2007 si Legea 38/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare (Legea 265/2007), urmatoarele documente si autorizatii:
a) autorizatii de transport ;
b) copie conforma a autorizatiei de transport ;
¢) Licente de traseu pentru transportul public de persoane prin curse regulate si
curse speciale ;
d) autorizatii taxi ;
€) autorizatii taxi marfa ;
f) autorizatii de transport pentru transportul in regim de inchiriere si copii
conforme ;
g) autorizatii pentru dispecerate taxi ;
h) autorizatii pentru transportul public local de mirfuri in regim contractual ;
i) autorizatii pentru transportul public local, efectuat cu vehicule speciale destinate
serviciilor funerare.
j) Certificate de inregistrare a vehiculelor pentru care nu existi obligativitatea
inmatricularii ;
k) Intocmirea de grafice de circulatie pentru transportul public de persoane prin
curse regulate ;
1) tine evidenta pe registre speciale, a tuturor tipurilor de autorizatii si licente de
traseu ;
17 Intocmirea de grafice de circulatie pentru transportul public de persoane prin curse
regulate ;
18 Tine evidenta pe registre speciale, a tuturor tipurilor de autorizatii si licente de traseu ;
19 Urmareste $i monitorizeaza fluxul circulatiei rutiere in structura de transport public de
persoane ;
20 Verificd ( 1n limita competentelor acordate de lege), respectarea programelor sia
graficelor de circulatie, a regulilor de transport public de cilitori, stabilite de
legislatic;
21 Asigura arhivarea documentelor conform legislatiei in vigoare;
22 Urmareste rezolvarea corespondenteti, in conformitate cu legislatia in vigoare;
23 Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local , sau alte dispozitii ale primarului municipiului Ploiesti
24 In exercitarea atributiilor ce ii revin , Serviciul Autorizare transport public local,
colaboreaza cu urmatoarele institutii :
- Politia municipiului Ploiesti ;
- Politia comunitara Ploiesti ;
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- Consiliul judetean Prahova ; I [

- A.D.P. Ploiesti ; h .

-R.A.S.P. Ploiesti ; N

- Camera Nationala a Taximetristilor filiala Prahova ; S

- Asociatia Nationala a Patronatului Operatorilor de Transport in Regim de Taxi filiala
Prahova ;

- Alte institutii abilitate de lege ;

A
N

1.Intocmeste propuneri pentru programul anual al achizitiilor publice, il supune
aprobarii directorului Directiei Mobilitate si Trafic Urban, si il transmite serviciului

« Achizitii » ;

2.Intocmeste documentatia necesara si transmite serviciului “Achizitii”, referate,

pentru organizarea procedurilor de achizitie

3.Intocmeste studii de circulatie si siguranta rutiera;

4.Activitatea de reglementare a traficului, cdutarca de noi solutii pentru fluidizarca

traficului in punctele/zonele de blocaj;

5.Activitatea de reglementare a traficului, ciutarea de noi solutii pentru fluidizarea

traficului in punctele/zonele de blocaj;

6.Incheierea contractelor pentru montarea indicatoarelor de circulatie, indicatoarelor

de orientare, indicatoarelor stradale, a marcajelor stradale, contractului de service si

mentenantd a sistemului de semaforizare a municipiului Ploiesti;

7.Stabilirea amplasarii tuturor indicatoarelor si urmarirea modului de aplicare a

marcajelor;

8.Monitorizarea functionarii sistemului de semaforizare;
9.Receptioneaza lucririle conform contractelor;

10. Colaboreaza pentru identificarea, inventarierea si delimitarea infrastucturii
aferente serviciului Monitorizare Trafic, cu Directia Evidenta si Valorificare a
Patrimoniului si cu alte structuri existente, dupa caz;

11. Asigura arhivarea documentelor conform legislatici in vigoare;
12 Urmareste rezolvarea corespondentei, in conformitate cu legislatia in vigoare;
13 Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local , sau alte dispozitii ale primarutui municipiului Ploiesti;
14 Intocmeste si completeaza, fisele tuturor arterelor de circulatie, cu semne de
circulatie, semne de orientare, indicatoare stradale si marcaje ruticre;
15 In exercitarea atributiilor ce ii revin , Serviciul Autorizare transport public local,
colaboreaza cu urmatoarele institutii ;
- Politia municipiului Ploiesti ;
- Politia comunitara Ploiesti ;
- A.D.P. Ploiesti ;
- Alte institutii abilitate de lege ;
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Compartimentului Educatie, Cultura, Culte este compus din 5 membrii,
publici de executie cu urmatoarele atributii:
1.Pregatirea, organizarea si promovarea manifestarilor cultural-artistice majore, desfasurate cu
sprijinul sau sub egida Primariei: Festivalul International de Poezie “Nichita Stanescu”,
Festivalul International de Caricatura “Acasd la Caragiale”, Festivalul Castanilor “Gabi
Dobre”, Concursul International de Canto “Eugenia Moldoveanu”, Concurs National de
Muzica Culta “Paul Constantinescu”, concursul teatrelor $colare “I.L.Caragiale”, concursul de
creytie literard “Iulia Hasdeu”, manifestarca complexa “Sarbatori Fericite”, potrivit agendei
anuale.
2.Sprijinirea organizatorica a actiunilor cultural-istorice, consacrate unor evenimente nationale
sau locale, conform calendarului elaborate in acest sens.
3.Dezvoltarea si valorificarea potentialului cultural al municipiului Ploiesti, in formele sale
institutionalizate si atragerea personalitatilor culturale, in vederea implicarii lor in sustinerea
unor actiuni de profil.
4.Astgurarea legaturilor cu unitatile de cultura aflate in subordinea Primariei si sprijinirea
acestora in rezolvarea propriilor activitati.
5.Elaborarea unor programe de implicare a institutiilor profesioniste de cultura in viata
comunitatii si a scolii.
6.Promovarca schimburilor culturale intercomunitare si internationale.
7.Sprijinirea comunitatilor etnice in proiecte de interes local ce vizeaza actul educational.
8.Elaborarea de proiecte si propuneri privind implicarea scolii, a cadrelor didactice si cea a
elevilor in viata comunitatii, gen “Elevul Anului, Profesorul Anului”,
9.Initierea de actiuni si propuneri privind stimularea performantelor scolare extracurriculare,
cu deosebire in cadrul programului “Sdptdméana de Excelentd pentru Elevi”.
10.Initierea, elaborarea si coordonarca unor programe de educatie civica si comunitara, cu
implicarea unitatilor de invatamant si a Consiliului Local al Tinerilor.
11.Stimularea aparitiei unor asociatii si cluburi ale elevilor, a revistelor scolare, a activitatii
cultural-artistice in scoli.
12.Redactarea si tchnoredactarea diplomelor, invitatiilor, caietelor-program, afiselor,
programelor manifestarilor cultural-artistice traditionale, precum si ale celor cu caracter
ocazional.
13.Rezolvarca problemelor organizational-functionale, privind desfasurarea activitatii
Fundatiei “Excellentia 217
14.Asigurarea materialelor documentar-programatice, cu privire la activitatile legate de
Institutia Cetatenilor de Onoare.
15.Sprijinirea unor initiative din sfera relatiei cu reteaua ecleziastic3 a oragului.
16.Participare in proiectarea $i asumarea programelor culturale ale institutiilor de profil, aflate
sub autoritatea Primdariei.

17 Elaborarca unor evidente $i prezentdri, la zi, a retelei de monumente istorice §i de
arhitectura din municipiu.

18.Consemnarea in presd a unor evenimente culturale $i editoriale.

19.0rganizarea si derularea unor proiecte educajionale cu teme sanitare.

20.Coordonarea si monitorizarea actiunilor de formarc a deprinderilor pentru acordarea
primului ajutor de citre elevi.

21.Monitorizarea respectdrii graficului de controale medicale periodice ale elevilor si
prescolarilor.
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22.Centralizarea propunerilor pentru intocmirea planului de achizitii de servicii s
specifice activititii cabinetelor medicale din Invatimantul preuniversitar si tr
acestora catre compartimentele de specialitate.

23.Promovarea proiectelor in parteneriat cu autoritatea administratiei publice loca

propunerea Centrlor Financiare si a cabinetelor medicale, in scopul atragerii de fonduri.
24.Coordonarea si centralizarea raportirilor semestriale ficute de cabinele medicale privind
starea de sinatate a elevilor si prescolarilor.

1.

e

10.

11.

Impreuna cu compartimentele de specialitate stabileste strategiile si directiile prioritare de
dezvoltare a serviciilor si lucrarilor publice, iar n acest scop:

Urmireste i stabileste misurile ce se impun pentru buna functionare, precum si necesarul
de surse financiare pentru:

» promovarea lucririlor de investitii publice;

» intretinerea si repararea drumurilor, strazilor, pasajelor, etc.

> siguranta circulatici;

Colaboreazi cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea
elabordrii bugetului local; urméreste modul de utilizare si asigurd gospodarirea fondurilor
destinate lucrarilor de investitii, gospodérie comunal, intretinere drumuri publice, retele
edilitare,

Raspunde de executarea lucrdrilor de investitii publice, respectarea termenelor si
efectuarea receptiilor.

Urmdreste lucrarile de reparatii ale institutiilor care beneficiaza conform legislatiei in
vigoare de surse financiare de la bugetul local; verifica calitatea lucrarilor executate si
respectarea termenelor pentru aceste lucriri.

Asigurd intretinerea drumurilor publice din municipiu, implantarea semnelor de circulatie,
desfisurarea normal3 a traficului rutier si pietonal.

Propune misuri tehnice necesare pentru prevenirea si limitarea urmarilor calamititilor,
catastrofelor si incendiilor.

Constatd direct sau prin compartimentele din structura contraventiile la dispozitiile actelor
normative tnh materie si aplicd sanctiuni corespunzitoare.

Urmdreste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.

Directorul propune primarului angajarea, transferarea, sanctionarea si desfacerea
contractelor de muncd ale personalului din subordine si alte drepturi de personal
(promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de an,
calificative etc.) in conditiile legii.

Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotiriri in
domeniile de activitate ale directiei, in vederea promoviirii lor in Consiliul Local.

Directia Tehnica exercita si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative, prin
hotdréri ale Consiliului local sau dispozitii ale primarului.

Este subordonat directorului adjunct tehnic-investitii.
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ATRIBUTH, SARCINI, RESPONSABILITATI: :
1.Asigura urmarirea de catre administratorii unitatilor de invatamant, spitalelor si
sportive a consumurilor specifice utilitatilor ;
2.Centralizeaza datele privind consumurile specifice utilitatilor ;
3.Identifica si centralizeaza spatiile excedentare apartinand unitatilor de invatamant
preuniversitar in vederea aprobarii de catre Consiliul Local ;
4.Intocmeste documentatia necesara licitatiilor spatiilor excedentare in vederea inchirierii :
5.0rganizeaza licitatiile pentru inchirierea spatiilor excedentare unitatilor de invatamant si
asigura urmarirea derularii contractelor de inchiriere ;

6.Propune criteriile de normare a personalului nedidactic si auxiliar din unitatile de
invatamant preuniversitar;

7.Coordoneaza activitatea personalului nedidactic si auxiliar din unitatile de
invatamant preuniversitar;

8. Asigura transmiterea in administrare a imobilelor apartinand unitatilor de invatamant,
spitalelor, bazelor sportive ;

9.Urmareste administrarea acestor imobile ;
10.Participa la inventarirea patrimoniului municipiului Ploiesti pentru cladirile apartinand
unitatilor de invatamant, spitalelor, bazelor sportive;
11.Propune scoaterea din functiune a unor mijloace fixe pe baza documentelor Jjustificative si

a datelor furnizate de utilizatori si le supune aprobarii directorului adjunct tehnic;

12.Transmite Directiei Economice, pe baza referatelor intocmite de unitatile din subordine,

propunerile de casare a cladirilor acestora;

13.Intocmeste contractele de inchiriere pentru imobilele retrocedate conform legii, in care isi

desfasoara activitatea unitatile de invatamant;

14.Verifica si vizeaza facturile emise pentru imobilele inchiriate in care isi desfasoara

activitatea unitatile de invatamant, apoi le transmite catre serviciul financiar contabil;

15.Intocmeste in domeniul de activitate specific serviciului, proiectele de hotarari in vederea
promovarii lor in Constliul Local;

16.Prezinta, la cererea autoritatii publice locale si centrale, rapoarte, informari.

17.Solutionarea corespondentei referitoare la obiectivele de investitii ale municipiului,

aprobate prin programele anuale;

18. Exercita si alte sarcini stabilite de conducerea Primariei, pentru domeniul de activitate al

serviciului.

Este subordonat directorului adjunct tehnic-investitii

ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITATI:

1. Intocmeste programul de investitii pentru unitatile de invatamant, spitale si baze

sportive, functie de sursa de finantare si de rectificarile ulterioare, il supune aprobarii
directorului adjunct tehnic-investitii in vederea supunerii aporbarii Consiliului Local ;

2. Intocmeste propuneri pentru planul anual al achizitiilor publice, il supune aprobarii
directorului adjunct tehnic-investitii si il transmite Serviciului Achizitii Publice si Contracte :
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3. Intocmeste propuneri pentru planul anual de reparatii curente la unitatile de inwi
spitale si baze sportive ;

4. Intocmeste documentatia necesara demararii procedurilor de achizitie publica a
lucrarilor aprobate de catre Consiliul Local (referate, caiete de sarcini, etc.) si o trans
Serviciului Achizitii Publice si Contracte cu aprobarea directorului adjunct tehnic-investitii ;
5.Analizeaza documentatiile tehnico-economice ale investitiilor publice specifice

domeniului de activitate, intocmeste documentatiile pentru avizarea si aprobarea acestora;

6. Participa prin reprezentanti in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile

aprobate ;

7. Asigura contractarea lucrarilor adjudecate

8. Urmareste derularea contractelor

9. Asigura urmarirea executarii lucrarilor de investitii si reparatii prin verificari in teren,
precum si incadrarea in termenele contractuale ;

10. Verifica, confirma situatiile de lucrari si vizeaza facturile aferente obiectivelor prevazute
in programul de investitii st reparatii, in limita prevederilor acestuia si conform contractelor
incheiate;

11.Participa la receptiile preliminare si la cele finale ale lucrarilor, primeste cartile

tehnice ale constructiilor, predi obiectivele in exploatare si administrare dupa finalizare;
12. Urmareste lucrarile in perioada de garantie ;

13. Intocmeste listele de dotari pentru unitatile de invatamant

14.Urmareste comportarea in exploatare, interventiile in timp si postutilizarea constructiilor.
15.Colaboreaza cu Autoritatile Publice Centrale pentru realizarea de obiective de investitii ;
16.Urmareste si coordoneaza activitatea de natura tehnica pentru proiectele privind utilizarea
cficienta a energiei, reabilitarea termica a cladirilor unitatilor de invataman, spitale, baze
sportive.

17.Intocmeste in domeniul de activitate specific serviciutui, proiectele de hotarari in vederea
promovarii lor in Consiliul Local;

18.Prezinta, la cererca autoritatii publice locale si centrale, rapoarte, informari.
19.Solutionarea corespondentei referitoare la obiectivele de investitii ale municipiului,
aprobate prin programele anuale;

20. Exercita si alte sarcini stabilite de conducerea Primariei, pentru domeniul de activitate al
serviciului.

Subordonare : Director executiv

ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITATI:

1. Serviciul Investitii are ca obiectiv programarea, pregitirea, contractarea, urmirirea
executdrii, decontarea §i receptia lucririlor de investitii aferente constructiilor de locuinte,
consolidarilor, lucrarilor tehnico-edilitare, spatiilor cu altd destinatie, obiectivelor social -
culturale, activitatea de elaborare a programelor de actiuni pentru punerea in siguranta din
punct de vedere seismic al constructiilor existente in Municipiul Ploiesti, monitorizarea
actiunilor de interventie pentru reducerea riscului seismic (expertizarea tehnici si proiectarea
lucrarilor de consolidare).
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2. Intocmeste programul de investitii, functie de sursa de finantare i de rectificarile
il supune avizarii directorului tehnic-investitii in vederea supunerti aprobiirii C
Local;
- Solicitd propuneri de investitii de la toti ordonatorii secundari de credite.
- Intocmegte figele tehnice ale lucrarilor de investitii. =
- Asigurd legétura cu ministerele de resort (MF, MTTC) si Directia de Finante, Trezorerie,
Consiliul Judetean.
- Intocmeste lista de dotdri pentru Serviciul Investitii.
3. Intocmegte propuneri pentru planul anual al achizitiilor publice, il supune aprobdrii
directorului tehnic-investitii si 1l transmite Serviciului Achizitii Publice si Contracte ;
- Intocmegste referate de necesitate privind initicrea procedurii de achizitie publica pentru
lucrérile si serviciile care se deruleaza in cadrul serviciului.
- Intocmegte caiete de sarcini §i elaboreazi teme de proiectare pentru serviciile si lucrarile din
cadrul listei de investitii in vederea demardrii procedurilor de achizitie publica.
4. Asigura urmdrirea executdrii lucririlor de constructii si instalatii, prin diriginti de santier, cu
respectarea conditiilor de calitate si incadrarea in termenele stabilite in contractele de executie,
reprezentand investitorul in relatia acestuia cu tofi factorii implicati (proiectanti, furnizori,
antreprenori, prestatori de servicii) prin diriginti de santier.
- Asigurd obtinerea certificatului de urbanism, autorizatiei de constructie, avizelor si
acordurilor legale pentru lucrarile din cadrul serviciului.
- Verificd documentatiile tehnice de proiectare, controleaza realitatea prevederilor referitoare
la verificarea proiectelor.
- Asigurd respectarca termenelor previizute in documentatia de executie si incadrarea in
termenul final.
- Pregéteste lucririle pentru executie si predi amplasamentele.
- Asigurd urmérirea executirii lucrarilor prin diriginti de santier.
- Urmareste decontarea lucririlor, conform contractelor, verifici si confirmj la plata situatia
de lucrdri, vizeazi facturile aferente, raporteazi situatia din teren sefilor ierarhici.
- Intruneste comisia abilitata in vederea realizarii receptiei la terminarea lucrérilor si receptiei
finale si transmite, citre Serviciul Contabilitate, procesul verbal de receptie pentru inscrierea
in registrele de mijloace fixe.
- Intocmeste cartea tehnica a constructiei, impreund cu constructorii §i o predd cétre Directia
Patrimoniu.
- Asigura activitatea de urmdrire a comportirii in exploatare a constructiilor in perioada de
garantie.
3. Seful Serviciului Investitii stabilegte atributii, sarcini, responsabilitati pentru personalui din
subordine si raspunde pentru modul de respectare a normelor de protectie a muncii de catre
salariatit subordonati.
- Personalul din cadrul serviciului rispunde de respectarea normelor de protectie a muncii.
- Exercitd si alte sarcini stabilite de conducerea Directiei Tehnic Investitii, pentru domeniul
sau de activitate.
- Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotdrari in domeniul de activitate al
compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul Local.
- Prezintd, la cererea Consiliului Local sau a Primarului, rapoarte si informatii in termenul si
forma solicitate. ‘
- Urmdreste derularea lucrdrilor de reparatii curente, revizii de reparatii electrice, gaze, apa
pentru cladirile aflate in administrarea Consiliului Local Ploiesti.
- Propune intocmirea documentatiilor in vederea expertizirilor tehnice.
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L
- Urmareste lucrdrile de reparatii, receptia lucrarilor, asigurarea etapelor de promovaz;eﬂ'a'/
lucrérilor de reparatii, conform legislatiei in vigoare. A
- Asigurd deplasarea 1n teren si intocmirea raspunsurilor la cererile adresate de cifre. cetitehi
privind domeniul sau de activitate. e

- Intocmeste rapoarte de specialitate la procesele verbale de constatare privind obiectul siu de
activitate. ‘ i

- Colaboreazi cu alte unitati implicate in realizarea lucrarilor de reparatii:

S.C. Distrigaz Sud SA, S.C.Electrica, S.C.Apa Nova Ploiesti SRL, Romtelecom, ANL.

- Exercité i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin HCL, dispozitii ale
Primarului sau incredintate de seful ierarhic superior.

- Asigurd si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate.

- Asigurd arhivarea documentelor, conform legislatici in vigoare.

- Urmiregte rezolvarea corespondentei, conform legislatiei in vigoare.

- Raspunde de intocmirea formelor necesare, potrivit prevederilor legale, pentru  comandarea
elabordrii documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii;

- Asigura, inca din faza de proiectare, coordonarea lucrarilor exterioare si a lucrarilor anexe.

- Asiguri analiza tehnico-economici a proiectelor elaborate.

- Asigurd, in concordant cu prevederile legale in vigoare, obtinerea avizului M.F. pentru
indicatorii tehnico-economici ai lucrarilor de investitii.

6. Urmdrirea lucrarilor de constructii la locuintele construite prin Agentia Nationalad pentru
Locuinte.

-Respectarea prevederilor din documentatia tehnica.

-Utilizarea materialelor previazute in proiect.

-Respectarea termenelor intermediare stabilite prin graficele de executie.

-Respectarea clauzelor din contractul de executie.

-Incadrarea in termenul final de contract.

-Participarea la efectuarea receptiei preliminare pentru lucririle de constructii montaj
terminate.

o
*

Este subordonat directorului DIRECTIEI TEHNIC INVESTITII

ATRIBUTI, SARCINI, RESPONSABILITATI:

I. Intocmeste propuneri pentru programul anual al achizitiilor publice, il supune
aprobarti directorului Tehnic Investitii si il transmite serviciului “ Achizitii Publice si
Contracte™;

2. Intocmeste propuneri pentru planul anual de investitii, reparatii si intretinerea
drumurilor publice din oras, in functie de necesitati, plan supus aprobarii Consiliului
Local;

Modifica programul in cadrul fondurilor acordate, in functie de situatia existenta;
4. Intocmeste documentatia necesara si transmite serviciului de “Achizitii Publice si

Contracte” referatele aprobate de director Tehnic Investitii, pentru organizarea

procedurilor de achizitie;

(P8
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10.

11.

12,

13

18.

19.

20,
. Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;
22.

21

23.

24,

Intocmeste documentatia necesara demararii procedurilor de achizitid
lucrarilor aprobate de catre Consiliul Local ( caiete de sarcini, s.a. ) si

O

domeniului de activitate, intocmeste documentatiiile pentru avizarea si aprobarea
acestora.

Participa prin reprezentati in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile
aprobate;

Asigura contractarea lucrarilor adjudecate, urmareste derularea contractelor ;

Incheie fise tehnologice pe baza masuratorilor efectuate in teren pentru fiecare lucrare,
stabileste solutia tehnica impreuna cu proiectantul si constructorul;

Incheie programe lunare, saptamanale, zilnice in vederea executarii lucrarilor de
investitii si reparatii, urmarind executarea lor ( calitativ si cantitativ ). precum si
respectarea termenelor contractuale;

Solicita si obtine avizele necesare eliberarii Autorizatiilor de Construire conform
legislatiei in vigoare.

Urmareste executia lucrarilor de investitii si reparatii in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Analizeaza documentatiile tehnico - economice ale investitiilor publice

. Participa la receptiile preliminare ale lucrarilor si la cele finale:
14.
I5.
16.
17.

Verifica, confirma situatiile de lucrari si vizeaza facturile aferente;

Urmareste lucrarile in perioada de garantie;

Intocmeste sistemul de evidenta a lucrarilor pe contracte, stadii fizice si valorice;
Intocmeste situatia lunara si trimestiala privind realizarile in domeniul amenajarii,
modernizarii, reparatiei, intretinerii si executia drumurilor publice;

Intocmeste si completeaza cand este cazul, fisele tuturor arterelor de circulatie care
vor cuprinde informatii cu privire la categoria de drum, infrastructura, instalatii si
retele tehnico — edilitare, imbracaminte asfaltica, etc.

Asigura activitatea de urmarire a comportarii in exploatare, interventiile in timp si
postutilizarea constructiilor aferente cap. “ Transporturi”, obtinerea avizelor necesare
conform legislatiei in vigoare;

Asigura arhivarea documentelor cf. legislatiei in vigoare;

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de
activitate al serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

Prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si informari, in termenu!l
si forma solicitate;

Serviciul Drumuri exercita si alte atributii stabilite prin lege sau acte normative, prin
hotarari ale Consiliului Local sau alte dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Drumuri colaboreaza cu urmatoarele
institutii:

* IJC Prahova;

* Politia Municipiului Ploiesti;

* Grupul de Pompieri Prahova

* Romtelecom Prahova, S.C. Distrigaz Prahova, S.C. Electrica Prahova

* R.AT.P. Ploiesti, R.A.S. Ploiesti

» Societati contractoare
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25. Personalul din cadrul serviciului raspunde de respectarea normelor de pro
muncii si de prevenire si stingere a incendiilor, de folosirea corespunz
echipamentului individual de protectie;

Este subordonat directorului tehnic

ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITATI:

1. Urmareste functionalitatea serviciilor publice de apa ,canal, energie termica, apa calda
menajera ,gaze, telefonie si energie electrica a localitatii .

2. Participa la eleborarea Regulamentului de organizare si functionare a serviciilor publice
aferente domeniului de activitate a serviciului,

3. Sesizeaza eventualele nereguli in functionarea serviciilor publice si propune masuri pentru
cresterea operativitatii in solutionarea problemelor precum si pentru organizarea sau
reorganizarea unor activitati sau servicii.

4. Avizeaza documentele pentru executarea urmatoarelor lucrari de retele edilitare.

- interventii la conductele de gaze;

- interventii la conductele de apa;

- interventii la sistemul de canalizare;

- interventii la sistemul de termoficare;

- interventii la instalatiile electrice;

- interventii pentru intretinerea caii de rulare a tramvaielor precum si a
instalatiilor aferente;

Elibereaza autorizatiile pentru inceperea lucrarilor edilitare la toate tipurile de retele.

6. Elibereaza autorizatii de inceperea lucrarii si pentru alte tipuri de lucrari care se executa pe
domeniul public si privat . Acolo unde este cazul , se incheie conventii pentru folosirea
terenului {organizarii de santier), pe durata lucrarii si se urmareste incasarea taxelor
aferente.

7. Lafinalizarea lucrarilor impreuna cu constructorul si beneficiarul, verifica executia
lucrarilor, refacerea carosabilului cu o firma specializata, agreata de Primaria municipiului
Ploiesti,verifica incadrarea in termenul stabilit si incheie proces verbal de receptie.

8. Prin grija constructorului ,procesul verbal de receptie va fi comunicat si semnat de Politia
Municipiului Ploiesti.

9. Aplica sanctiuni constructorului conform H.C.L. 50/1999 , pentru nerefacerea
carosabilului si a trotarului ,precum si neincadrarea in termenul stabilit pentru finalzarca
lucrarii.

10. Propune in colaborare cu institutiile implicate ,masuri pentru imbunatatirea metodelor de
lucru privind lucrarile edilitar - gospodaresti.

11. Propune masuri tehnico-organizatorice pentru refacerea si protectia mediului inconjurator
dupa terminarea interventiilor.

wn
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12. Incheie contracte pentru inchirierea terenurilor pentru organizarea de santier , urﬁia&eéte
executarea lucrarilor in conformitate cu termenele contractate. e

13. Asigura evidenta privind retelele de alimentare si de preluare a apelor uzate in ret
publica de canalizare , a retelelor de distributie si transport a agentului termic, prec
gazelor naturale pentru toate strazile din municipiul Ploiesti.

14. Solutioneaza sesizarile , solicitarile si reclamatiile cetatenilor din domeniile de activitate
ale serviciului.

15. Intocmeste referate , rapoarte si proiecte de hotarari privind activitatea serviciului in
vederea promovarii lor in Consiliul Local ,precum si a dispozitiilor Primarului

16. Intocmeste informari sau raportari la solicitarea Consiliului Local si a Primarului.

17. Asigura evidenta informatizata a tuturor documentelor sus mentionate care sunt introduse
in baza de date a Primariei municipiului Ploiesti , pe tipuri de lucrari, termene de executie
precum si receptionarea lor, conform procedurii, aceste date putand fi acesate de oricare
dintre serviciile Primariei municipiului Ploiesti.

18. Asigura arhivarea documentelor serviciului in conformitate cu prevederile legale.

19. Serviciul ,, RETELE EDILITARE” exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte
normative, prin Hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin serviciului Retele Edilitare colaboreaza fercvent cu
urmatoarele institutii:

-S.C. ROMTELECOM Prahova,

-S.C. ELECTRICA S.A FDFEE MUNTENIA NORD,

-S.C. DISTRIGAZ Sud Bucuresti- Sucursala Ploiesti

-RATP-PLOIESTI , R.AT.S.P. PLOIESTI,

-S. C. ApaNova S.R. L. Ploiesti,

-S.C. Dalkia S.R.L. Ploiesti
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20.Seful serviciului stabileste atributii, sarcini, responsabilititi pentru personalul din
subordine, asigurd echipamentul de protectie si de lucru si raspunde de modut de respectare a
normelor de protectie a muncii de catre salariatii subordonati, precum si de normele de
prevenire si stingere a incendiilor;

21.Personalul din cadrul serviciului rispunde de respectarea normelor de protectie a muncii
si de prevenire §i stingere a incendiilor, de folosirea corespunzatoare a echipamentului
individual de protectie;

22 Raspunde disciplinar, material sau penal, dupi caz, in conformitate cu prevederile legale
pentru neindeplinirea atributiilor ce i revin.

23 Exerciti i alte atribu]ii relevante postului.

DIRECTORUL EXECUTIV ADJUNCT este subordonat directorului Directici
tehnic investitii.
Coordoneaza si urmareste activitatea urmatoarelor servicii:
- Serviciul Programe Locuinte;
- Serviciul achizitie publica contracte

ATRIBUTII, SARCINI SI RASPUNDERI :
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finantare a diverselor lucrari de investitii (MTCT, MFP, MAJ) ;

3. Pregateste proiecte in vederea accesarii de fonduri nerambursablle

4. Asigura coordonarea programelor de constructii de locuinte

5. Asigura coordonarea programului national de reabilitare termica a cladirilor

6. Vizeaza certificatele energetice ale cladirilor

7. Urmareste aplicarea OUG nr. 51/2006

8. Urmareste si coordoncaza activitatea de atribuire a contractelor de achizitie
publica

9. Asigura incheierea contractelor ca urmare incheierii procedurii de achizitic
publica

10. Exercita i alte sarcini stabilite de director, pentru domeniul siu de activitate.
11. Respecta prevederile R.O.F. si ale Regulamentului Intern, precum si
celelalte prevederi legale in vigoare specifice domeniului sau de activitate .

ATRIBUTIILE SERVICIULUI PROGRAME LOCUINTE

Coordonare: Director executiv adjunct

A. Urmarirea programului de proiectare a locuinfelor - studii si proiecte pentru constructia
locuintelor si derularea lui,
1. Stabilirea obiectivelor de investitii ce necesitd documentatie tehnico- economici;
2. Intocmirea planului de studii si proiecte;
3. Stabilirea prioritifilor in cadrul planului de studii si proiecte i promovarea in
programul anual al achizitiilor publice.

4. Primirea contractelor de proiectare, avizarea si semnarea lor;

5. Restituirea contractelor de proiectare;

6. Deschiderea finantarii pentru contractele incheiate;

7. Urmarirea realizérii documentatiilor contractate in vederea predirii lor la
termenele prevazute in contract;

8. Prezentarea spre aprobare a studiilor in sedintele de lucru ale Primariei Ploiesti;

9. Intocmirea §i depunerea documentatiilor pentru deschiderea de finantare, pe baza
documentatiilor tehnice avizate.

B. Urmdrirea lucrarilor de constructii la locuintele construite prin Agentia Nationala pentru
Locuinte,
respectarea prevederilor din documentatia tehnica;
utilizarea materialelor previzute in proiect;
respectarea termenelor intermediare stabilite prin graficele de executie;
respectarea clauzelor din contractul de executie;
incadrarca in termenul final de contract;
participarea la efectuarea receptiei preliminare pentru lucririle de constructii
montaj terminate,
C. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 20/1994 privind mésuri pentru reducerca riscului
seismic al constructitlor existente.

AIAIE ol o e
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primirea §i intocmirea cererilor de expertizare tehnici a locuintelor; i' %"
centralizarea cererilor; \:r? .

A an T

intocmirea listei cu cladirile propuse pentru expertizare; & Phiigro ey
intocmirea situatici privind suma necesara pentru expertizare in anul in curs; V\Lﬂ@,ﬁ ”
inaintarea listei Consiliului Judetean Prahova;

centralizarea cererilor pentru proiectarea lucririlor de consolidare a cladirilor.

intocmirea listei pentru cladirile care se afld incadrate in riscul I seismic si
notificarea asociatiilor de proprietari in vederea continvarii lucririlor de
consolidare.

8. intocmirea documentelor legale conform conventiilor incheiate cu asociatiile de
proprietari care desfasoari lucriri de consolidare.

9. corespondenta cu asociatiile de proprietari si persoanc fizice pentru informatii
despre masurile de consolidare a cladirilor, proceduri, etc.

10. relatii cu publicul privind starca imobilelor.

D. Programul national de reabilitare termica a clddirilor de locuit multietajate Ordonanta
Guvernului or. 174/2002 privind reabilitarea termici a cladirilor multietajate:

1. primirea si verificarea cererilor de reabilitare termica a clidirilor;

2. centralizarea cererilor;

3. intocmirea listei cu cladirile de locuit ce vor fi cuprinse in proiectele de reabilitare
termica;

4. formularea solicitarilor de fonduri pentru derularea programului de reabilitare
termicd a cladirilor de locuit multietajate pe etape (audit energetic, studii si
proiecte, lucriri de executie) si mentinerca legaturii cu ministerele de resort;
urmdritea deruldrii contractelor de servicii i lucrari de reabilitare termici;
organizarea receptiondrii proiectelor / lucrarilor de reabilitare termica;

7. organizarea intilnirilor dintre reprezentantii asociatiilor de proprietari si auditorii
energetici In vederea oriendrii i alegerii celor mai potrivite pachete de masuri de
reabilitare termica;

8. corespondentd cu asociatiile de proprietari st persoancle fizice interesate de
program;

9. relatii cu publicul.

E. Legea nr. 325/2002 privind reabilitarea termica a fondului construit existent si stimularea
economisirii energiei termice

1. Eliberarea certificatului energetic al cladirii;

2. Verificarea si avizarea documentatiei de reabilitare termica a cladirilor finantate
prin bugetul local.

F. Legea nr. 12/2007 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 51/2006
pentru aprobarea Programului national privind sprijinirea construirii de locuin{e proprietate
personala. :

consiliere pentru persoanele interesate sa aplice pentru program;

centralizarea cererilor primite §i supunerea acestora spre analiza comisiei interne;
fundamentarea sumelor solicitate de la bugetul de stat;

transmiterea cererilor eligibile la M.T.C.T. pentru acordarea subventiei.

solicitarea tuturor informafiilor necesare de la benficiarii de locuinte si
antreprenori pentru fundamentarea sumelor solicitate de la bugetul de stat;

6. corespondenti de specialitate;

G. Elaborarea caietelor de sarcini, a referatelor de necesitate $i a propunerilor pentru comisii si
predarea lor la Serviciul Achizitii Publice, Contracte in vederea organizirii procedurilor de
achizifie publica de contracte de servicii sau lucriri.
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H. intocmirea materialelor pentru Comisia tehnicd de avizare a documentatnlor\ t¢hnlco—
economice si a Hotdrarilor de Consiliu. M-- -
consultarea documentatiei ce urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Loﬁql
intocmirea avizelor pentru Comisia tehnici de avizare a documentatiilor;
anuntarea membrilor comisiei tehnice;
prezentarea documentatiei membrilor comisiei;
intocmirea Referatului de specialitate si 2 Hotérarilor de Consiliu;
supunerea spre aprobare a Hotérfrilor Consiliului Local;
L Urmarlrea obiectivelor proprii incluse in lista de investifii.
Intocmirea propunerilor pentru planul de investifii anual.

2. Definirea planului de investitii anual la nivelul valorii aprobate prin buget.
Urmirirea planului anual de investifii in functic de contractele de executare a
lucririlor.

4. intocmirea propunerilor de reactualizare a planului de investitii pe an si trimestre,

pastrand neschimbate trimestrele expirate.

5. Tine evidenta datelor necesare pentru fiecare investific publica.

6. Deschiderea finantirii obiectivelor de investitii cuprinse in lista de investitii

aprobate.
J. Intocmirea deschiderilor de finantare pentru obiectivele de investitii urmdrite;
K. intocmirea in forma electronici a situatiilor solicitate de sefii ierarhici, Consiliul Judetean,
Prefectura, M. T.C.T. etc;
L. Raportarea trimestriala la Directia de Statistici a realizarilor.
M. Alte atributii stabilite de seful ierarhic.
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- Subordonare :D irector executiv adjunct
1. Elaborarea programului anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si priorititilor
comunicate de celelalte compartimente (Directia Resurse Umane, Relatii cu Publicul, Directia
Informaticd, Directia Generald de Dezvoltare Urbana, Serviciul Investitii, Serviciul Drumuri,
Serviciul Programe Locuinte, Serviciul Contracte,Administrare,Monitorizare Consumuri
Scoli,Spitale,Baze Sportive,Birou Circulatie) din cadrul primariei.
2. Elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activititii de elaborare a documentatiei de atribuire
sau, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza caietelor
de sarcini intocmite de compartimentele care au solicitat organizarea procedurii.
3. Definitiveazi documentatia de atribuire, care se structureaza astfel:
- caietul de sarcini sau, dupa caz, documentatia descriptivi;
- clauzele contractuale obligatorii;
- fisa de date a achizitiei;
- formulare si modele;
- alte informatii cu privire [a impozitare, protectia mediului, protectia munciilndeplinirea
obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de ordonanta de
urgenta:

- transmiterea anunturilor de intentie, de participare si de atribuire citre SEAP si
Monitorul Oficial;

- solicitarea avizului din partea UCVAP, daci este cazul.
4. Aplicarea i finalizarea procedurilor de atribuire:
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- Intocmirea Notelor Justificative.
- Efectuarea studiilor de piati (strangerea de oferte) pentru achizitiile directe.
- Intocmirea propunerilor de dispozitii cu membrii comisiilor de evaluare a ofertelor.
- Elaborarea clarificarilor, daca este cazul, §i a corespondentei cu operatorii economici.
- Participarea in comisiile de evaluare a ofertelor.
5. Constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice:
-Constituirea dosarului achizitiei publice, care trebuie si cuprindi urmatoarele elemente:

nota privind determinarea valorii estimate;

anuntul de intentic §i dovada transmiterii acestuia spre publicare, daca este

cazul;

¢ anunful de participare si dovada transmiterii acestuia spre publicare si/sau,
dupi caz, invitatia de participare;
* documentatia de atribuire;
nota justificativd privind alegerea procedurii de atribuire, in cazul in care
procedura aplicatd a fost alta decat licitatia deschis# sau licitatia restrans;
nota justificativd privind accelerarea procedurii de atribuire, daca este cazul;
raportul procedurii de atribuire;
contractul de achizitie publicd/acordul-cadru, semnate;
» anuntul de atribuire si dovada transmiterii acestuia spre publicare;

- Pistrarea dosarului achizitiei publice pe o perioada de 5 ani.
- Punerea la dipozitia organelor de control a dosarului achizitiei.

Directia Resurse Umane are urmatoarele atributii principale:
1.Asigurd aplicarea reglementdrilor legale privind salarizarca personalului din Primiria
Ploiesti; acorda indrumare unititilor bugetare de subordonare locala in realizarea unei corecte
salariziri a personalului acestora.
2.Intocmirea proiectelor de hotérare pentru aprobarea de citre Consiliul local al municipiului
Ploiesti a organigramei, statelor de functii si de personal, impreuna cu anexele legale; acorda
sprijin i indrumare unititilor bugetare aflate in subordine in intocmirea propriilor state de
functii §i de personal.
3.Coordoneaza elaborarea centralizati a statelor de functii pentru activitatea de asistentd
mrdicald acordatd in unitifile de invafamént prescolar precum si modificarea acestora la
solicitarea Centrelor Financiare de invatimant Preuniversitar de Stat, In conditiile legii;
4.Acordarea asistentei de specialitate Centrelor Financiare de Invitimant Preuniversitar de
Stat pentru activitatea desfaguratd de personalul din cabinetele medicale din scoli si gridinite;
5.In colaborare cu Serviciul Buget-Contabilitate stabileste necesarul fondului de salarii si alte
drepturi de personal, in vederea inscrierii in proiectul de buget si urmireste folosirea eficients
si in conformitate cu prevederile legale a acestuia.
6.Coordoneaza activitatea de proiectare, implementare, certificare si mentinere a sistemului
de managament al calitatii (SMQ) conform standardului international ISO 9001: 2000, in
cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;
7.Supravegheaza sistemul de management al calitatii;
8.0rganizeaza activitatea de prevenire a populatiei Impotriva atacurilor din aer si a
dezastrelor;,
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9.Asigurd pregitirea formatiunilor de protectie civild pentru interventie, precum si
populatiei prin Instiintare, alarmare, adipostire si evacuare, protectia bunurilor ma
orice naturd impotriva efectelor armelor nucleare, biologice si chimice;
10.Supravegheaza si asigura indeplinirea urmatoarelor activitati:

- Urmarirea modului cum sunt duse la indeplinire prevederile hotararilor Consiliului ——=
Local si a dispozitiilor Primarului, precum si respectarea metodologiei stabilite in
acest sens, asigurand informarea Primarului asupra acestui aspect;

- Urmarirea functionalitatii compartimentelor de specialitate si a serviciilor publice si
propunerea de masuri pentru cresterea operativitatii in solutionarea problemelor
contribuind la organizarea unor activitati sau servicii;

- Stabilirea masurilor ce se impun pentru functionarea eficienta a serviciilor publice,
inclusiv pentru regiile autonome de interes local aflate sub autoritatea Consiliului
Local;

- Prezentarea la cererea Consiliului Local si a Primarului de rapoarte si informari.
11.Indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine ale Prefectului, dispozitii ale conducerii
Primariei, hotarari ale Consiliului Local.

In exercitarea atributiilor ce ii revin Directia Resurse Umane colaboreaza cu:
Prefectura Judetului Prahova
Consiliul Judetean Prahova
Directia Muncii si Protectiei Sociale Prahova
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova
Agentia Nationala a Functionarilor Publici
Directia Judeteana de Telecomunicatii Prahova
Directia Judeteana pentru Statistica Prahova
Institutiile din subordinea Consiliului Local Ploiesti

YV VVVVYVY

In cadrul Serviciului Resurse Umane, Administrativ, Reglementari isi desfasoara
activitatea: un sef serviciu si 7 functionari publici de executie. Serviciul este subordonat
directorului directiei. Serviciul coordoneaza si activitatea Biroului Administrativ- Intretinere
in cadrul caruia isi desfasoara activitatea un sef birou si 16 angajati, toti personal contractual.

Atributiile Serviciului Resurse Umane, Administrativ sunt:

1. Asigur3 aplicarea reglementirilor legale privind salarizarea personalului din Priméria
Ploiesti; acordd indrumare unititilor bugetare de subordonare locala in realizarea unei corecte
salarizari a personalului acestora.

2.Intocmeste proiectul de hotirare pentru aprobarea de citre Consiliul local al municipiului
Ploiesti a organigramei, statelor de functii §i de personal, impreund cu anexele legale; acorda
sprijin si indrumare unititilor bugetare aflate in subordine in intocmirea propriilor state de
functii si de personal.

3. In colaborare cu Serviciul Buget-Contabilitate stabileste necesarul fondului de salarii si alte
drepturi de personal, in vederea inscrierii in proiectul de buget si urmareste folosirea eficienti
$i in conformitate cu prevederile legalc a acestuia.

4.Efectueaza lucrarile privind evidenta $i miscarea personalului din Primdria municipiului
Ploiesti.

5..Intocmeste proiectele de dispozitii si celelalte lucrari privind incadrarea si promovarea in
munci §i de verificarea indeplinirii de citre solicitanti a conditiilor previzute de lege.
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6.Efectueazi lucririle legate de incadrarea, pensionarea si incetarea contractului de munca
pentru personalul contractual din cadrul Primiriei Municipiului Ploiesti. (I -
7.Efectueazi lucririle legate de incadrarea, suspendarea, transferarea, pensionarea st mcetarea N X _x-
raportului de muncd, pentru functionarii publici din cadrul Primériei MunicipiuluiPloiesti. . ’ y’
8.Asigurd intocmirea, completarca §i pistrarea carnctelor de muncid ale salariatilor. dm ;,4@/
Primiria Ploiesti. B
9.Asigura Inregistrarea gi pastrarea figelor de evaluare a performantelor profesionale ale
personalul contractual, a rapoartelor de evaluare ale functionarilor publici si a fiselor

posturilor din cadrul serviciilor Primdriei Ploiesti.

10.0rganizeaza in luna decembrie pentru anul urmétor, programarea concediilor de odihna ale
salariatilor aparatului propriu si urméreste efectuarea acestora.

11.Tine evidenta zilelor de concediu medical ,concediu de odihna, concediului de studii si a
concediului fard platd pentru salariatii Primariei Municipiului Ploiesti si verifica foile de
pontaj intocmite de sefii de compartimente,

12.Intocmeste note de concediu privind concediul de odihna, concediul medical, concediul
fara plata si concediul acordat pentru studiile salariatiilor Primariei Municipiului Ploiesti si le
comunica Serviciului Financiar;

13.Elibercazd adeverinte solicitate de personalul din cadrul Primarici Ploiesti privind
incadrarea, veniturile realizate, popriri, imprumuturi C.A.R, giranti, etc.

14.Elibereazi si tine evidenta legitimatiilor de serviciu a salariatilor Primdriei, precum si a
consilierilor locali,

15.0rganizeazi concursuri $i examene in vederea ocupdrii posturilor vacante.

16.Raspunde de organizarea si functionarea, potrivit legii, a comisiei de concurs; asigurd
secretariatul acestei comisii.

17.intocmeste situatii statistice legate de salarizarea si numdarul de personal al Primdriei,
cerute de Directia Judeteana de Statistica Prahova si Directia Finantelor Publice si Controlului
Financiar de Stat Prahova.,

18.Intocmeste situatia privind biletele de odihni §i tratament solicitate de salariatii Primiriei,
repartlzand biletele primite de la Directia Muncii si Solidaritatii Sociale in ordinea cererilor.
19.fntocmeste si tine evidenta legitimatiilor de transport pentru persoanele ce au munci de
teren.

20.Intocmeste si tine evidenta salariatelor care sunt in concediu pentru ingrijirea copiilor pana

la 2 ani.

21. Intocmeste contractele de munca §i urmareste respectarea lor legal.

22intocmeste si tine evidenta Registrului general de evidenta a salariatilor privind evidenta
personalului contractual al Primariei Municipiului Ploiesti;

23.Asigura intocmirea, completarea si pastrarea dosarelor profesionale si personale ale
functionarilor publici ai Primariei Municipiului Ploiesti;

24 Tine evidenta si intocmeste Registrul Declaratiilor de interese;

25.Tine evidenta declaratiilor de avere;

26.Intocmeste si tine evidenta Listei pentru avansare si promovare a functinarilor publici;

27 Prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informari privind
activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata.

28.Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de activitate al
serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul local.

29.Introduce si actualizeaza programul contindnd datele functionarilor publici si comunica in
termen de 10 zile orice modificare intervenita in situatia acestora la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici;
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30.Elibereaza la cerere copii dupa carnetele de munca solicitate de salariatii
Municipiului Ploiesti ;
31.Intocmeste si tine evidenta ecusoanelor salariatilor Primariei Municipiului Ploiesti pr

si a legitimatiilor de control a unitatilor din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti ; '

32 Intocmeste Registrul pentru evidenta datelor personale ale salariatilor Primariei
Municipiului Ploiesti;

33.Supravegheaza activitatea de inregistrare si evidenta a contractelor de garantie;
34.Coordoneazi claborarea centralizati a statelor de functii pentru activitatea de asistenta
mrdicald acordatd in unititile de invéfimént prescolar precum si modificarea acestora la
solicitarea Centrelor Financiare de invéﬁmﬁnt Preuniversitar de Stat, in conditiile legii,
35.Acordarea asistentei de specialitate Centrelor Financiare de Invatimant Preuniversitar de
Stat pentru activitatea desfagurati de personalul din cabinetele medicale din scoli si gradinite;

36.Exerciti si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului local sau dispozitii ale primarului.

ADMINISTRATIV :

1. Asigurd conditiile materiale pentru functionarea Primiriei.

2. Asigurd aprovizionarea cu mijloace fixe, rechizite, materiale de intretinere, obiecte de
inventar pentru personalul primériei.

3. Asigurd administrarea mijloacelor fixe aflate in gestiune.

4. Organizeazd §i rispunde de evidenta gestiunii mijloacelor fixe, rechizitelor, materialelor
de intretinere, obiectelor d¢ inventar.

5. Organizeazi activitatea de dispecerat a soferilor si a ofiterilor de serviciu la domiciliu;

6. Asigura efectuarea abonamentelor la publicatii de specialitate necesare desfisuririi
activititii compartimentelor functionale.

7. Tine evidenfa autoturismelor care deservesc Consiliul local si Primaria municipiului
Ploiesti;

8. Efectueazi inventarieri anuale sau ori de cite ori este cazul.

9. Gestioneazd valorile materiale din magazia Primariei municipiului Ploiesti.

10. Colaboreazda cu celelalte servicii ale Primariei municipiului Ploiesti in executarea
atributiilor specifice,

11. Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza.

12. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informiri privind
activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata.

13. Intocmeste situatii pentru mentinerea in cotele stabilite a cheltuielilor cu telefoanele
stabilite conform 0.G.80/2001 modificate si propune masuri de respectare a acestor cote;

14. Asigura exploatarea la parametrii maximi a centralei telefonice prin utilizarea programului
de taxare;

15. Asigura colaborarea cu ROMTELECOM, CONNEX, ORANGE pentru utilizarca
serviciilor puse la dispozitie de acestea (infiintarea,mutarea sau desfiintarea numerelor de
telefon interioare, directe sau faxuri, aparate de card , roaming);

16. Serviciul Administrativ exerciti si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative,
prin hotérari ale Consiliului local sau dispozitii ale Primarului.

In exercitarea atributiilor ce i revin, Administrativ colaboreazd cu urmitoarele
institutii:
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ROMTELECOM Prahova;
S.C.DISTRIGAZ Prahova;

S.C. Electrica Muntenia Nord S.A..- Prahova;
R.A.T.P. Ploiesti,

S.C. Serviciul Salubritate Bucurestt S.A..;
Consiliul Judetean;

S.C. APANOVAS.A.;

S.C. DALKIA S.R.L,;

Trezoreria Ploiesti.

VYVVVVVYY

1. Asiguri organizarea activititii personalului de intretinere.
2. Controleaza $i asigurd curdtenia in spatiile Primiriei.
3. Face propuneri pentru contractarea cu agenti economici a lucrdrilor ce depisesc

g g

4. Colaboreazi cu celelalte compartimente ale anﬁnel in executarea atributiilor specifice.
5. Biroul Intretinere exercitd si alte atributii stabilite prin hotérdri ale Consiliului local sau
dispozitii ale Primarului.

* Asigura, la solicitarea conducerii institutiei, intocmirea formalititilor privind modificarea /
actualizarea organigramei aparatului propriu de specialitate al primarului municipiului
Ploiesti, a numérului total de posturi, a Regulamentului de Organizare si Functionare, in baza
concluziilor analizei conducatorului instituiei si/sau propunerilor primite de la
compartimentele de specialitate;

» Intocmeste, pe baza propunerilor serviciilor si institutiilor publice din structura Consiljului
Local, documentatia necesard in vederea aprobarii organigramelor, numarului total de posturi,
Regulamentului de Organizare si Functionare si a statelor de functii ale acestora;

* Elaboreaza instructiunile necesare bunei functioniri a compartimentelor din structura
organizatorica,

* Gestioneazd Fisele posturilor pentru aparatul propriu de specialitate, conform prevederilor
legale;

* Solicita compartimentelor Primariei, pe baza ofertelor institutiilor specializate, propuneri
privind salariatii care vor participa la cursurile de formare/perfectionare profesionala si pe
baza acestora intocmeste planul de formare profesionald, pe care il supune aprobarii
Primarului;

» Intocmeste formalitatile privind participarca la cursurile de formare/perfectionare
profesionali a salariatilor;

* Asiguri intocmirea formalitatilor pentru efectuarea practicii de catre studentii care solicita
acest lucru si elibereaza adeverinte in acest sens;

« Intocmeste documentatia de infiintare sau reorganizare a unor servicii publice sau institutii
publice in subordinea Consililui Local, precum si a regiilor autonome si societatilor
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comerciale de interes local aflate sub autoritatea acestuia;

« intocmeste documentatiile necesare privind numirea, sanctionarea si eliberarca
conducatorilor unitétilor subordonate sau aflate sub autoritatea acestuia; e < S
* Lasolicitarea justificata a serviciilor si institufiilor publice din structura Consililui L@cal
intocmeste documentatia necesara supunerii spre aprobare a transformirii unor posturi
vacante, prevazute in statul de functii.

Intocmeste programul pentru proiectarea, implementarca, certificarea, supravegherea si
mentinerea sistemului de managament al calitatii (SMQ) conform standardului
international ISO 9001: 2000, in cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;

Desfasoara auditul de evaluare (diagnosticare) a situatiei existente la nivelul Primarici
Municipiului Ploiesti;

Analizeaza situatia existenta si intocmeste raportul de audit, evidentiind neconformitatile fata
de cerintele ISO 9001: 2000 si prezentand propunerile privind pasii de urmat in vederea
implementarii acestui sistern;

Prezinta conducerii institutiei (persoanei din managementul de varf care participa la
proiectarea, implementarea, certificarea, mentinerea si supravegherea sistemului) raporul
de audit cu principalele neconformitati si propunerile de masuri corective.

Realizeaza instruirea personalului in vederea construirii, implementarii si certificarii unui
SMQ in conformitate cu cerintele ISO 9001: 2000, pe etape si niveluri;

Desfasoara audituri de evaluare a implementarii SMQ;

Urmareste ordonarea si disciplinarea activitatilor, in sensul cresterii eficientei si eficacitatii
serviciilor;

Intocmeste rapoarte de audit corespunzatoare, care includ neconformitatile constatate,
programul de masuri corective/preventive si criteriile privind alegerea unui organism
certificator potrivit;

Stabileste impreuna cu reprezentantul managementului de varf si cu directorii/sefii serviciilor,
care sunt masurile corective pentru neconformitatile consemnate;

Justifica alegerea organismului de certificare;

Pune la dispozitia organismului de certificare toate documentele necesare pentru desfasurarea
auditului in scopul certificarii;

Supravegheaza sistemul de management al calitatii dupa certificare, in sensul aplicarii
principiului “IMBUNATATIRE CONTINUA”.
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10.

I1.
12.
13.
14,
15.
16.

17.

Organizeazd activitatea de prevenire a populatiei impotriva atacurilor din aer si a
dezastrelor.

Asigurd pregitirea formatiunilor de protectie civili pentru interventie.

Asigurd protectia populatici prin ingtiintare, alarmare, adipostire si evacuare, protectia
bunurilor materiale de orice naturd impotriva efectelor armelor nucleare, biologice si
chimice.

Intocmeste si prezinta spre aprobare primarului si spre avizare sefului inspectoratului de
protectie civila judetean Planul de protectie civila al municipiului, Planul de protectie si
interventie in caz de dezastre, Planul pregatirii de protectie civila, Planul de control la
agentii economici si institutiile publice, Dosarul cu organizarea protectiei civile, Dosarul
cu inzestrarea protectiei civile, Dosarul cu pregatirea de protectie civila; actualizeaza
documentele enumerate potrivit ordinelor si dispozitiunilor in vigoare.

Asigurd, impreuna cu organele de specialitate, asanarea teritoriului de munitia rimasa
neexplodata.

Participd in comun cu alte forte ale Sistemului Apararii Nationale la actiuni de limitare si
lichidare a urmarilor atacurilor acrienc §i dezastrelor. Tine evidenta fortelor, mijloacelor si
utilajelor ce pot participa la actiuni de interventie,

Urmireste mentinerea in stare operationali a sistemului de instiintare - alarmare,
mentinerea in stare de functionare a retelei de puncte de comanda si a adiposturilor de
protectie civila special construite.

Indrumsa, controleazi §i sprijind comisiile de protectic civild de la nivelul agentilor
economici §i institutiile publice din municipiu.

Stabileste programul de pregitire, activitatea comisiilor, planul de protectic civili,
tematica de pregdtire pentru personalul de conducere si formatiile de Protectie Civila,
asigurind bibliografia pentru desfasurarea temelor din planul de pregitire.

Organizeazd $i conduce nemijlocit antrenamentele si exercitiile cu formatiile, in care scop
alarmeazd §i subunitdtile de serviciu pentru intcrventie de la municipiu si agentii
econormici.

Pregiteste §i desfdgoard exercitiile de alarmare publicd si exercitiile complexe in cadrul
aplicatiilor interjudetene.

Participa la sedintele de acord unic si avizeaza documentatiile pentru obtinea autorizatiilor
de construire.

Propune si urmireste dotarea Protectiei Civile cu tehnici si materiale, in conformitate cu
normele de inzestrare.

Organizeazi $i desfasoari exercitii practice la societdtile comerciale cu surse potentiale de
accident chimic.

Participd la sedintele Comisiei municipale de apirare impotriva dezastrelor.

Asigura si controleaza cunoasterea si aplicarea de catre toti salariatii a masurilor tehnice,
sanitare si organizatorice stabilite, precum si a prevederilor legale in domeniul protectiei
muncii

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotaréri in domeniile de activitate
ale compartimentului, in vederea promovirii lor in Consiliul local.
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18. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si inform
activitatea compartimentului, in termenul si forma solicitata. ' , C

19. Compartimentul Protectie Civila exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau l‘[é acffs A

normative, prin hotdrari ale Consiliului Local, dispozitii ale primarului sau Dlrectorului’ I
. Compartimentul Protectie Civila si Protectia Muncii in exercitarea atributiilor ce ii revm, ‘

colaboreaz cu urmitoarele institutii:

Inspectoratul Judetean de Protectie Civila Prahova

Politia Municipiului Ploiesti

Grupul Judetean de Pompieri Prahova

Directia de Sanatate Publica Prahova

Directia Sanitar-Veterinara Prahova

Directia Judeteana de Telecomunicatii Prahova

Directia Judeteana pentru Statistica Prahova

Agentia pentru Protectia Mediului Prahova

Statia Mcteo Ploiesti

Regia Autonoma “Apele Romane” Prahova

S.C. ,.Distrigaz-Sud” — Sucursala Ploiesti

Conel - S.C. Electrica — S.D. Ploiesti

Serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local

]
=

VVVVYVVVYVVVVVYY

Obiective generale:

1. Elaborarca unui model de comunicare bazatd pe o strategie de profil. Strategia tine
cont de misiunea, nevoile §i obiectivele institutiei, precum si necesititile cetiitenilor.
Se identificd permanent nevoile comunicationale ale institutiei pe baza cirora se
structureazd planul de actiunc.

2. Planul de relatii publice propune rezultatele ce trebuie atinse, ciile pentru realizarea
acestui lucru i oferd motivatii care justifici respectivele obiective

3. Realizarea unei interfete dintre primirie si cetitean, o relatie bazati pe respect reciproc
intre administratie si contribuabil,

Obiective specifice:

1. Asigurarea cadrului, cdilor §i mijloacelor pentru dezvoltarea si eficientizarea
circuitelor de comunicare intre institutie si cetifean

2. Consilicrea conducerii Primdriei cu privire la deciziile, directiile de actiune si

strategiile de comunicare in functie de obiectivele Primiriei si responsabilititile

sociale

Exercitarea permanent i profesionist a atributiilor purtitorului de cuvant al institutiei

4. Crearca i supervizarea upui sistem comunicational intern i extern pentru un
management eficient al informatiilor

5. Coordonarea activititilor derulate pentru pagina de internet a institutiei

6. Analizarea, interpretarea §i anticiparea opiniei publice cu referire directi la situatiile
care ar putea influenta activitatea institutiei

bt
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f,

7. Preluarea solicitirilor venite din partea publicului si mass-media conform L5 72001

L
i

oo

Asigurarea transparentei administratiei publice locale in conformitate cu L 52/ 0(%\

9. Redactarea ludrilor de pozitie in cazul in care un anumit eveniment afecteaza 1mhgmea
Primariei Municipiului Ploiesti, conform legislatiei in vigoare

10. Facilitarea intilnirilor, interviurilor Primarului, a celorlalti membri ai echipei de
conducere §i a specialistilor din Primarie Ia emisiunile Radio — TV

11. Organizarea si planificarea diferitelor evenimente, conferinte de presa, dezbateri
publice sau consultiri cetitenesti

12. Elaborarea materialelor pentru conferintele de presd sau dezbateri publice menite s
promoveze imaginea institutici i s3 informeze corect publicul

13. Preluarea §i centralizarea periodicd a informatiilor provenite din compartimentele
Primiriei, in ceea ce priveste activitatea desfagurati

14. Mediatizarea activitatii zilnice din Prim#ria Municipiului Ploiesti si Consiliul Local si
gestionarea imaginti institutiei in ansamblu

15. Monitorizarea imaginii primiriei §i consiliului local la nivelul mass-media si al
comunititii locale

16. Gestionarea, din punctul de vedere al comunicarii i imaginii institutiei, a situatiilor de
crizii

17. Consilierea si informarea cetitenilor cu privire la activitdtile primériei si consiliului
local

18. Coordonarea activititilor legate de publicarea ziarului propriu al institutiei

19. Elaboreaza, editeazd si tipdreste materiale informative privind activitatea proprie,
serviciile oferite, modalititi de accesare a informatiilor (afise, fluturasi, brosuri,
raportul anul, etc.)

20. Realizarea unui serviciu pentru cetiteni care si ii sprijine cu profesionalism si

promptitudine n rezolvarea problemelor, in obtinerea de informatii publice, in

stimularea participérii cetidtenesti la luarea deciziilor impreuni cu administratia locali.

-Asiguri legatura permanenta cu publicul;
2.0rganizeaza audienfele susfinute de primar, vicepripmari, secretar si asigurd

informatiile cerute de persoanele care solicitiaudienie;

3.Transmite compartimentelor din cadrul Primariei Ploiesti problemele ce au facut
obiectul audientelor;

4.Solicita birourilor si serviciilor Primariei informatii cu privire la solutionarea
cererilor celor care au fost in audienta si comunica petentilor raspunsul primit;

5.Primeste, inregistreaza, repartizeaza si verifica pe teren solutionarea sesizarilor
transmise de Guvernul Romaniei, Senat, Camera Deputatilor, Prefectura Judetului
Prahova, Consiliul Judetean Prahova, precum si a celor inregistrate la audientele acordate
de executivul primariei;

6Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza;

7.Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

8.Colaboreaza cu celelalte birouri si servicii ale primariei in executarea atributiilor
specifice;

9.Prezinta la cererea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informari privind
activitatea biroului, in termenul si forma solicitata;
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10.Compartimentul Relatii cu Publicul exercita si alte atributii stabilite prin
alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului Local, dispozitii ale Primarului
Directorului Directiei Resurse Umane, Relatii cu Publicul;

[1.Urmareste transmiterea cererilor si a scrisorilor care nu sunt de competenta
administratici locale catre societatile comerciale, regiile si institutiile de a caror calitate
depinde solutionarea acestora, urmarind modul de solutionare si transmitere a
raspunsurilor catre petenti;

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Relatii cu Publicul colaboreaza
cu urmatoarele institutii:

Prefectura Judetului Prahova

Consiliul Judetean Prahova

Directia Muncii si Protectiei Sociale Prahova

Inspectoratul Scolar Judetean Prahova

Directia Sanitara Prahova

Inspectoratul Judetean de Sanatate Publica Prahova

Agentia de Stat pentru Protectia Mediului Prahova

Politia Municipiului Ploiesti

Politia Comunitara Ploiesti

Uniunea Asociatiilor de Proprietari a Municipiului Ploiesti

R.A.T.P. Ploiesti, R.A.S. P. Ploiesti

SC Dalkia SA |, $.5.B Bucuresti

1.Ofera informatii cu privire la activitatea Primdriei Municipiului Plojesti si a
Consiliului Local;

2.0fera relatii i informafii privind modalitatea de a obtine diverse documente, avize,
acorduri, autorizatii, aprobiri care intrd in competenta primariei §i a serviciilor publice din
subordine;

3.Sprijina cetdfenii sau grupuri de cetifeni in rezolvarea unor probleme personale sau
comune care sunt in aria de competenta a primariei;

4.Asigura transparenta decisionald in administratia publici;

5.Asigurd imbunatatirea comunicirii dintre cetdfeni si autoritatea pe care o reprezinti,
prin procesarea §i actualizarea permanenti a bazei de date ;

6.imbunatitirea comunicirii interne.

In cadrul Serviciului Auditare Interna isi desfasoara activitatea 10 angajati: un sef servicin
si 9 functionari publici de executie. Serviciul este subordonat in mod direct Primarului
municipiului Ploiesti.

Atributiile Serviciului Auditare Interna sunt;

1.Efectueaza misiunile de audit public intern potrivit planului anual de audit aprobat de
ordonatorul principal de credite si cu respectarea metodologiei specifice acestei activitati:
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2.Elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi de
activitatea;
3.Elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern; S
4 Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;
5.Informeaza Unitatca Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern despre
recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre
consecintele acestora;
6.Raportcaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;
7.Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit;
8.Efectuarca de mistuni de audit public intern atat asupra activitatii serviciilor de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti cat si asupra unitatilor aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
9.Misiunile de audit public intern au in vedere in principal urmatoarele obiective:
- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de plata,
inclusiv din fondurile comunitare;
- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;
- vanzarca, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;
- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al
unitatilor administrativ-teritoriale;
-constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor
de creanta, precum si a facilitatilor acordate de incasarea aceastora;
- alocarea creditelor bugetare;
- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
- sistemul de luare a deciziilor;
- sistemul de conducere si control precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
- sistemele informatice;
10.Serviciul Auditare Interna efectueaza misiuni de audit public intern atat asupra
activitatii serviciilor de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti cat si asupra
unitatilor aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.
11.Efectueaza si alte misiuni de audit public intern dispuse de catre ordonatorul principal
de credite, cu respectarea normelor legale.

r

1.Asigura respectarea normelor legale cu privire la:
- existenta, intcgritatea, pastrarea §i paza bunurilor si valorilor de orice fel si detinute
cu orice titlu;
- utilizarea valorilor materiale de orice fel , declasarea si casarea de bunuri;
- efectuarea prin numerar sau prin cont a incasérilor si platilor in lei sau valuti;
- efectuarea platii salariilor si a refinerilor din acestea a obligetiilor fati de bugetul de
stat;
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contabile;
- respectarea disciplinei financiar contabile;
2.Stabileste cauzele si factorii care genereaza perderi financiare, precum sl factori
responsabili care au produs pagube materiale ;
3.Intocmirea de instructfiuni, regulamente cadru privind modul legal de gestionare a
bunurilor st valorilor de orice fel

Compartimentul are urmatoarele atributii:

- ia act §i refine actele normative nou apirute, incidente domeniului
administratiei publice locale;

- selecteazd actele normative nou apérute pe domenii;,

- coroboreaza prevederile actelor noi cu cele in vigoare;

- dispune aplicare, modificarea si/sau completarea actelor normative emise la
nivel local pina la data limita stabiliti de actul normativ respectiv;

- elaboreazi proiecte de acte normative;

- colaboreazd cu serviciile publice, directiile de specialitate, unititile de
subordonare locala pentru aplicarea noilor reglementiri;

- acorda asistenfd de specialitate, consultanti directiilor, compartimentelor,
serviciilor publice §i unitatilor d subordonare locald privind modul de aplicare i respectare a

i1 .

Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios este subordonata direct Secretarului
municipiului Ploiesti

Principalele atributii ale Directiei Administratic Publica, Juridic Contencios sunt:
1.Asigura circulatia documentelor adresate Primdrici Ploiesti si Consiliului local precum si
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local si raspunde de respectarca termenelor;
2.Coordoneaza activitatea de arhiva si asigura asistenta de specialitate in redactarea
documentelor pentru toate compartimentele Primariei municipiului Ploiesti;
3.Asigura si raspunde, prin compartimentul de specialitate, de activitatea de elaborare,
verificare gi adoptare a hotarérilor Consiliului local si dispozitiilor primarului, precum si a
tuturor celorlalte acte emise in numele Consiliului local si Primarului si verifica legalitatea
acestora, in ceea ce priveste continutul si forma proiectului prezentat pentru adoptare sau
semnare;
4.Asigura convocarea Consiliului local in sedintele ordinare §i extraordinare, precum si
aducerea la cunostinta publicd a hotarérilor si dispozitiilor de interes general, precum si datele
si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului local;
5.0rganizeaza, coordoneaza si conduce activitatile necesar¢ pentru buna desfasurare a
sedintelor Consiliului local al municipiului Ploiesti si comunica Prefectului, in termenul
prevazut de lege, hotérarile adoptate de Consiliul local si dispozitiile Primarutui;
6.Raspunde de organizarea, coordonarea si conducerea asistentei juridice in cauzele aflate pe
rolul instantelor judecatoresti, in care figureazii ca parte Consiliul local prin intocmirea
actiunilor care se inainteaza in instantd, impreuna cu documentatia necesara, exercitarea
cailor legale de atac pentru apdrarea domeniului public si privat al municipiului, a drepturilor
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si obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi i obligatii legale, primire
solutionarea corespondentei specifice; N
7.Asigura si raspunde de aplicarea noilor competente ce revin autoritatilor pul ‘li?@ Lol ¢,
potrivit actelor normative nou adoptate. Ia masuri pentru cunoasterea acestora s za)
catre cel interesati;
8.Asigura si raspunde de aplicarea la nivelul local a prevederilor Legii fondului funciar
9.Asigurd consultanti juridica compartimentelor functionale ale Primdriei;
10.Raspunde de analiza, indrumarea, organizarea, coordonarea si conducerea activitatii
privind aplicarea Legii nr. 10/2001;
11.0rganizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind Registrul
Agricol conform Ordonantei Guvernului Roméniei nr. 1/1992;
12.0rganizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarca
prevederilor Legii nr. 44/1994 privind drepturile veteranilor de rizboi;
13.0rganizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr. 42/1991 privind drepturile revolutionarilor;
14.0rganizeaza executarca misuritorile de teren §i intocmirea planurilor de situatie;
15.Intocmeste si prezinta informarile prevazute de legislatia in vigoare catre Consiliul Local;
16.Prezintd, la cercrea Consiliului local, Primarului si Secretarului municipiului, rapoarte si
informdri privind activitatea Directiei, in termenul si forma solicitata;

In exercitarea atributiilor ce ii revin Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios
colaboreaza cu:
Instante judecatoresti;
Organele de cercetare si urmarire penala,;
Politia municipiului Ploiegti;
Comandamentul Militar al judetului Prahova;
Directia Judeteana de Statistica Prahova;
Directia Sanitara Prahova.
Directia Generala a Finantelor Publice si a Controlului Financiar de Stat Prahova;
Serviciile publice si regiile din subordinea Consiliului Local Ploiesti;
Institutiile bancare din municipiul Ploiesti;
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova;
Consiliul Judetean Prahova;
Prefectura judetului Prahova;
Guvernul Roméniei:
Serviciile publice de subordonare locala;
Persoane fizice si juridice aflate in litigiu cu Prim3ria municipiului Ploiesti

VY VVVVVVVYVYVVVY

Serviciul Relafia cu Asociatiile de Proprietari este compus din 8 functionari publici din care
1 sef serviciu si 7 functionari publici de executie.
Atributiile sunt:
1.Evidenta tuturor asociatiilor infiintate potrivit prevederilor Legii locuintei nr.114/1996 cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si a asociatiilor de locatari care, pana la data
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intrarii in vigoare a Ordonantei Guvernului nr. 85/2001 aprobata cu modificari pri
nr. 234/2002, nu au fost transformate in asociatii de proprietari. _
2.Indrumarea, sprijinirea si consilierea proprietarilor apartamentelor de bloc si spatiilor ~:aﬁej‘- ‘-
destinatie decat cea de locuinta in scopul infiintarii asociatiilor de proprietari, in conditiile
legii. '

3.Indrumarea si sprijinirea asociatiei de proprietari pentru indeplinirea de catre acestea a
obligatiilor ce le revin pentru intretinerca si repararea constructiilor si instalatiilor din
condominiu .

4.Intocmirea si distribuirea materialelor informative de interes pentru asociatiile de proprietari
prin care sa contribuie la buna desfasurare a activitatii acestora .

5.0rganizarea, in colaborare cu organizatii neguvernamentale, a seminariilor de instruire
pentru presedintii si administratorii de condominii.

6.0rganizarea si asigurarea exercitarii controlului financiar-contabil si gestionar asupra
activitatii asociatiilor de proprietari, in conditiile legii

7.Confirmarea achitarii la zi a cheltuielilor prin dovada cliberata de presedintele comitetului
executiv si de administratorul asociatiei de proprietari, in situatia in care proprietarii doresc
sa-si instraineze apartamentele sau spatiile cu alta destinatie decat cea de locuinta .
8.Indrumarea si sprijinirea asociatiilor de proprietari pentru respectarea de catre acestea a
prevederilor O.G.nr.85/2001 si a H.G.nr.400/2003 cu modificarile si completarile ulterioare.
9.Organizarea cu sprijinul unui comitet de initiativa din cadrul asociatiei de proprietari a
adunarii gencrale, in cazul in carc presedintele si comitetul executiv al asociatiei nu isi
indeplinesc obligatiile legale ce le revin potrivit prevederilor legale si statutului .

10.Primirea gi inregistrarea situatiilor soldurilor elementelor de activ si de pasiv intocrnite de
catre asociatiile de proprietari care conduc evidenta contabila in partida simpla si situatiile
financiare anuale intocmite de catre asociatiile de proprietari care conduc contabilitatea in
partida dubla .

11.Transmiterea informatiilor solicitate atat de cetateni cat si de catre conducerile asociatiilor
de proprietari, in cadrul programului de relatii cu publicul , aprobat de catre conducerea
institutiei .

12.Analizarea si solutionarea petitiilor cetatenilor, inregistrate la Primaria Municipiului
Ploiesti precum si a celor remise spre solutionare de catre alte institutii .

13.Primirea documentelor ( dosarelor) necesare inscrierii la examenul de atestare pentru
administrator de imobil precum si organizarea desfasurarii acestuia .

14.Punerea in aplicare a Hotararii nr. 228/2006 a Consiliului Local al Municipiului Ploiesti —
Regulamentul privind stabilirea unor masuri pentru gospodarirea Municipiului Ploiesti,
precum si constatarea si sanctionarea faptelor ce constituie contraventii .

Informatizarea circuitului documentelor in primirie si crearea arhivei
electronice prin aplicatia ASESOFT:

1. Introducerea in baza de date a informatiilor privitoare la documentele care intra si
ies din cadrul Primiriei Municipiului Ploiesti;,

- Inregistrarea datei, tipului de document, a emitentului si a destinatici
documentelor care intra in Primiria Municipiului Ploiesti ;

- repartizarea documentului citre compartimentele competente pentru
rezolvarea acestora ;

70



- vizualizarea documentului scanat ;
- urmdrirea documentului ( daci este realizat complet, unde se afl

stadiu de realizare este); L,
- inregistrarea datelor neccsare de iesire in baza de date cand documentul este’
complet terminat. ;

2. imbunatitirea servirii cetdfeanului cu informatii complete, corecte si operative, prin
existenta tuturor categoriilor de informatii privitoare la documente.

3. Urmérirea cu eficienfa a documentelor, realizindu-se astfel in mod optim
managementul documentelor.

4. Arhivarea electronica a documentelor :

- transpunerea documentului din format hirtic in format electronic cu ajutorul
scancrului;

- depozitarea electronica a documentelor in fisiere electronice;

- gruparea figicrele electronice in dosare electronice, pe probleme, pe servicii, in
conformitate cu Nomenclatorul arhivistic;

5. Inlociueste orice membru din cadrul compartimentului pe perioada absentei
acestuia.

6. Indeplineste orice alte atributii relevante postului.

1. Asigura procedura de elaborare, verificare si adoptare a hotirrilor Consiliului local si
dispozitiilor primarului, precum si a tuturor celorlalte acte emise in numele Consiliului
local §i Primarului §i verificd legalitatea acestora, In ceea ce priveste continutul si forma
proiectului prezentat pentru adoptare sau semnare.

2. Asigurd convocarea Consiliului local in sedintele ordinare §i extraordinare.

Asigurd aducerea la cunostinta publici a hotararilor §i dispozitiilor de interes general,

precum si datele si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului local.

4. Pune la dispozitia membrilor Consiliului local intreaga documentatie legata de sedintele
Consiliului, precum si actele normative care au legiturd cu activitatea Consiliului local;
materialele inscrisc in ordinea de zi a gedintelor ordinare vor fi prezentate cu 14 zile
inainte, iar cele pentru sedintele extraordinare cu 7 zile inainte.

5. Elaboreaza proiectele ordinii de zi ale sedintelor Consiliului Local si actioncazi ca
initiatorii de proiecte de hotirdri si prezinte aceste materiale la timp, intocmite
corespunzétor, Insotite de avizele necesare comisiilor de specialitate si de rapoartele
serviciilor de specialitate.

6. Comunica Prefectului, in termenul previzut de lege, hotirarile adoptate de Consiliul local
si dispozitiile Primarului; aduce la cunostinta celor interesati hotararile si dispozitiile in
termenele previzute de lege.

7. Asigurd indosaricrea proceselor — verbale ale gedintelor precum si a documentelor
dezbidtute in sedintele consiliului in dosare speciale si rispunde de pistrarea lor,

8. Legalizeaza semnituri i confirmi autenticitatea copiilor cu actele originale, cu exceptia
celor care se elibereazi de autoritatile publice centrale.

9. fintocmeste, impreuni cu alte compartimente, informéri privind aducerea la indeplinire a
masurilor stabilite prin hotérari si dispozitii.

|78
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10. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si inform

11.

oW

10.

(78

%N

activitatea compartimentului, in termenul si forma solicitata.
Compartimentul Relatia cu Consiliul Local, Reglementarl exerciti si alte atributii

prin legi sau alte acte normative prin hotdrdri ale Consiliului local sau dispozﬁﬁ1
Primarului

Asigura circulatia documentelor adresate Primiriei Plotesti si Consiliului local precum si
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local; urmareste realizarea raspunsurilor in
termenul legal.

Asigura evidenfa si distribuirea corespondentei primite prin posta secretd cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

Asiguri activitatea de cabinet la primar §i secretar.

Asigurd intocmirea proceselor verbale ale sedintelor Consiliukui local.

Pastreaza arhiva primdriei, preia periodic, de la compartimentele acesteia documentele ce
trebuie péstrate in arhivi.

Efectueazi impreund cu personalul specializat in domeniul arhivistic din cadrul Primiriei,
operatiunca de selectionarc a arhivei pe baza inventarelor intocmite de fiecare
compartiment in parte i a indicatorului termenelor de pastrare a diverselor documente.
Rispunde de arhivarea, in conditiile legii, a tuturor documentelor emise de Consiliul local
si Primar in numele acestora;

Elibereazd, sub semnitura secretarului municipiului, copii de pe orice act din arhiva
Primdriei sau Consiliului local, in afara acelora cu caracter secret stabilit in conditiile legii.
Indruma activitatea de secretariat, circulatia documentelor, solutionarea operativd a
corespondentei i luarea masurilor legale de conservare si selectionare a fondului
arhivistic. Controleazi aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare pe linia activititii de
arhivd si stabilegte mésurile ce se impun potrivit legii;

Serviciul Secretariat Registratura exercitd §i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte
normative, prin hotarari ale Consiliului local sau dispozitii ale Primarului.

Asigura asistenta juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judeciitoresti sau
Colegiului Jurisdictional al Camerei de Conturi, in care figureazi ca parte municipiul
Ploiesti.

Initiaza actiunile care se inainteaza in instantd, impreuna cu documentatia necesara.
Exercita cdile legale de atac pentru apdrarea domeniului public si privat al municipiului, a
drepturilor i obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi $i obligatii legale.
Studiaza dosarele aflate pe rol si tine evidenta acestora.

Solicita investirea cu titlu exccutoriu a hotararilor judecitoresti ramase definitive.
intocmcste dosarcle de executare siliti.

Comunici hotérarile judecitoresti compartimentelor interesate.

Primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifici.
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9. Colaboreazi cu serviciile de specialitate in vederea stabilirii criteriilor pe baz N
intocmesc documentatiile si se incheie contractele (concesionare, inchiricre oc%ocie_fg; it ‘qui';
expropriere). PR

10. Asigurd consultanti juridici compartimentelor functionale ale Primdriei. CDARANE /’

11. Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informiri p}fﬁfﬁé =
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata.

12. Serviciul Juridic - Contencios si Legislatie Speciala exercits si alte atributii stabilite prin
lege sau alte acte normative, prin hotirri ale Consiliului local sau dispozitii ale
Primarului,

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Juridic-Contencios si Legislatie Speciala
colaboreazi cu urmitoarele institutii:
> Instante judecatoresti (Curtea de Conturi Ploiesti, Judecitoria Ploiesti, Tribunalul

Prahova, Curtea de Apel Ploiesti, Curtea Suprema de Justitie)

Parchetul Local de pe langa Judecatoria Ploiesti;

Directia Generala a Finantelor Publice si a Controlului Financiar de Stat Prahova;

Politia municipiului Ploiesti;

Serviciile publice si regiile din subordinea Consiliului Local Ploiesti;

Institutiile bancare din municipiul Ploiesti;

Inspectoratul $colar Judetean Prahova;

Consiliul Judetean Prahova;

Prefectura judetului Prahova;

Guvernul Roméniei:

Persoane fizice si juridice aflate n litigiu cu Priméria municipiului Ploiesti.

13. Coordoneaza activitatea Biroului Juridic si Legislatie Speciala.

VVYVVVVVYVYY

CAPITOLUL VII

ART.31  In Primaria municipiului Ploiesti sunt respectate dispozitiile Legii 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati, Legii 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica.

ART.32  Prezentul regulament se completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie,
care privesc probleme de organizare, sarcini si atributii noi pentru functionarii

primdriilor.

ART.33  Sefii compartimentelor sunt obligati s asigure cunoasterea si respectarea de citre
intregul personal a regulamentului de fata.

ART. 34  Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecdrui compartiment
functional.

ART.35  Acest regulament poate fi modificat ori de céte ori necesititile legale de organizare
si disciplina muncii o soliciti.

ART.36  Personalul Primiriei municipiului Ploiesti este obligat si cunoasci si s# respecte
prevederile prezentului Regulament.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMTE 5
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotirdre cu privire la aprobarea
Regulamentului de Organizare i Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Ploiesti

sl a emis: /Q,,V}"%_ %lf()pﬂ'ﬁf(/

PRESEDINTE, SECRETAR,
Palas Paul Popa Gheorghe

) /o

Data: 22 o)~ WS
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI AR Y
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 2 k AN

COMISIA PENTRU VALORIFICAREA PA TRIMONIULUI, SERVI CII CA
POPULATIE, COMERT, TURISM, AGRICULTURA SI PROMOVARE OPERA TIUNT
COMERCIALE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotirdre cu privire la aprobarea

Regulamentului de Organizare i Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Ploiesti

$i a emis:

/] . .
Vi TaVORIIT

PRESEDINTE, ﬂ SECRETAR,

Mateescu Radu m Sﬁdu Marilena
?ﬁ « .

Data: X £ 72@‘/7




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI EIEE EINEN
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 3 i

- Y
=

COMISIA PENTRU UTILITATI PUBLICE, CALITATEA VIETII §I PROTECTIA ' *
MEDIULUI . "y

RAPORT

Comisia a Iluat in discutii proiectul de hotirdre cu privire la aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Ploiesti

anit . o Wt
4

si a constatat:

PRESEDI . SECRETAR,
Teodores ian Sirbu Gheo%

Data: <& 9. 2005




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 6

COMISIA PENTRU INVATAMANT, SANATATE, STIINTA, CULTURA.®
TINERET SI SPORT £

RAPORT

Comisia a luat in discu
Regulamentului de Organizare )
Municipiului Ploiesti
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fii proiectul de hotirire cu privire la aprobarea
i Functionare al aparatului de specialitate al Primarului

§1 a emis:




