DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Statutului si Actului Constitutiv al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
,»Polul de crestere Ploiesti-Prahova” TEN IV

Programul Operational Regional (POR) este documentul strategic care
implementeazi elemente ale Strategiei Nationale de Dezvoltare Regionald din cadrul
Planului National de Dezvoltare §i contribuie aldturi de celelalte programe
operationale la diminuarea disparititilor de dezvoltare economici si sociald dintre
Roménia si media dezvoltirii statelor membre ale UE.

Programul Operational Regional se adreseazi celor 8 Regiuni de dezvoltare ale
Roméniei, stabilite cu respectarea Regulamentului CE nr. 1059/2003, referitor la
stabilirea unui sistem comun de clasificare statisticd a unitatilor teritoriale.

Obiectivul strategic al POR consti in sprijinirea unei dezvoltiri economice, sociale,
durabile si echilibrate teritorial, a tuturor regiunilor Romaniei, potrivit nevoilor si
resurselor specifice, cu accent pe sprijinirea dezvoltirii durabile a polilor urbani de
crestere, imbundtétirea mediului de afaceri §i a infrastructurii de bazi, pentru a face
din regiunile Romaniei, in special cele mai slab dezvoltate, locuri atractive pentru
investitii.

Municipiile Bucuresti, Baciu, Bragov, Briila, Galati, Cluj-Napoca, Constanta,
Craiova, lasi, Oradea, Ploiesti si Timigoara au primit statutul de "poli de crestere"
economica, printr-un Memorandum adoptat in sedinta de Guvern.

Polii de crestere vor fi finantati prin POR, in cadrul Axei 1 de sprijinire a dezvoltirii
urbane, dar si din celelalte programe cu finantare europeana (POS Competitivitate,
POS Mediu, POS Resurse Umane, POS Transport, Programul National pentru
Dezvoltare Rurala si  Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii
Administrative").

Promovarea centrelor urbane mari, ca motoare ale dezvoltirii regionale si nationale,
crearea unor noi relatii urban-rural si configurarea retelelor policentrice, reprezinti
obiectivele majore urmarite de POR - Axa 1.
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Arealul de influentd al municipiului Ploiesti si nevoile de dezvoltare \aléaées»tdladf“i
urmeazd sd fie identificate prin analize, studii de specialitate si §é’o@ml‘ca1r<§§f, 7
autoritafilor implicate. Pe baza acestor analize se va elabora planul integrat=deé
dezvoltare urband si planul de actiune aferent acestuia, cu specificarea

activitatilor/proiectelor si a surselor de finantare.
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Autoritdtile publice locale relevante trebuie sa isi consolideze relatiile functionale in
teritoriul identificat i sd-si asume un rol clar in procesul dezvoltirii polilor de
crestere.

Comitetul National de Coordonare (CNC) a programelor operationale, aflat in
coordonarea Ministerului Economiei si Finantelor va stabili modalititi concrete de
sprijinire a polilor de crestere prin intermediul programelor finantate din fonduri
europene.

Modul de orientare a resurselor nationale pentru sprijinirea polilor de crestere se va
baza pe mecanismele de alocare a resurselor din Bugetul de Stat.

Pentru Regiunea de Dezvoltare Sud Muntenia, municipiul Ploiesti a fost declarat pol
national de crestere, calitate in care trebuie si elaboreze si si dezvolte planul integrat
de dezvoltare.

Polul de crestere este compus din municipiul Ploiesti si localitdtile cuprinse in aria de
influenta.

Prin planul integrat de dezvoltare urbani se vor implementa proiecte care coreleazi
politici regionale economice, sociale, de mediu si de transport , cu politici zonale si
locale.

Planul integrat reprezintid documentul-suport in baza ciruia se pregdtesc si se depun
cererile de finanfare in cadrul Axei prioritare 1 precum si un element de referintd
pentru proiectele care solicitd finantare pe alte axe prioritare sau programe nationale
de dezvoltare rurala.

Strategia si planul de actiune pentru dezvoltarea polului de crestere vor viza in mod
special obtinerea unui teritoriu competitiv prin valorificarea oportunitétilor de
dezvoltare pe cele trei coordonate principale de infrastructurs: urband, economici si
sociala.

Cerinta obligatorie impusa de Ministerul Dezvoltirii Lucririlor Publice si Locuintelor
pentru depunerea planului integrat de dezvoltare la nivelul polului de crestere, este
incheierea unui parteneriat intre municipiu si localititile din arealul de influenta care
constituie polul de crestere, sub forma unei Asociatii de Dezvoltare Intercomunitare,
definita potrivit prevederilor Legii administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata.
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realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sa w?e;gi‘
furnizarea in comun a unor servicii publice.

Scopul si obiectivele, relatiile dintre asociati, drepturile si obligatiile acestora precum
si alte articole prin care se reglementeaza regimul de functionare al asociatiei in
vederea dezvoltarii si implementirii planului 1ntegrat de dezvoltare in municipiu §i
arealul de influentd sunt definite in Statutul si Actul Constitutiv al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova” TEN IV,
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Statutului si Actului Constitutiv al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars
»Polul de crestere Ploiesti-Prahova” TEN IV

Pentru atingerea obiectivului general al dezvoltirii regionale, strategia vizeaza
atingerea urmétoarelor obiective specifice:

- Cresterea rolului economic si social al centrelor urbane, printr-o abordare
policentricd, pentru a stimula o dezvoltare mai echilibrati a regjunilor;

- imbunété;irea accesibilitdtii regiunilor si in special a accesibilitatii centrelor urbane
si a legdturilor lor cu ariile inconjuritoare;

- Cresterea calitifii infrastructurii sociale a regiunilor;
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- Cresterea contributiei turismului la dezvoltarea regiunilor.

Dezvoltarea echilibratd a Regiunii Sud Muntenia se va realiza prin abordarea
integratd, bazatd pe combinarea investitiilor publice in infrastructura local cu politici
active de stimulare a activititilor de afaceri si sprijinirea valorificarii resurselor locale.

Este esentiald sprijinirea oraselor — poli de crestere pentru ca acestea sé-si
indeplineasca functiile urbane, mai ales in cazul acelor orase polarizatoare, cum este
municipiul Ploiesti, care are legituri cu arealele inconjuritoare, a ciror dezvoltare este
dependentd de acest oras.

In acelasi timp, nivelul de dezvoltare al regiunii Sud Muntenia este direct influentat de
nivelul de dezvoltare al oragelor mari, prin multitudinea de functii de grad superior pe
care acestea le indeplinesc.

Ca pol de crestere pentru Regiunea de Dezvoltare Sud Muntenia, municipiul Ploiesti
va implementa prin planul integrat de dezvoltare urband, proiecte pentru dezvoltare
economicd i sociald durabild odat3 cu cresterea si consolidarea mediului de afaceri.

Cresterea calititii vietii si crearea de noi locuri de munci in orasge, prin reabilitarea
infrastructurii urbane i imbunétitirea serviciilor urbane, inclusiv a serviciilor sociale,
precum si prin dezvoltarea structurilor de sprijinire a afacerilor sl a antreprenoriatului
sunt obiectivele care vor fi atinse prin dezvoltarea planului integrat.



Proiectele incluse in planul integrat de dezvoltare urbana, ce vor fi ﬁ;\antate prm
intermediul Axei prioritare 1, domeniul major de interventie 1.1 al POR, trebme sd se.

§

incadreze in urmiétoarele tipuri de operatiuni si activitéti eligibile: o A

a) reabilitarea infrastructurii urbane si imbunitatirea serviciilor urbane, 1nclusw
transportul urban:

- infrastructura publica urbana

- transport si mobilitatea populatiei

- patrimoniu cultural mondial (UNESCO), national si local, din mediul urban,
precum si infrastructura pentru activitati culturale

b) dezvoltarea durabild a mediului de afaceri;

c) reabilitarea infrastructurii sociale, inclusiv a locuintelor sociale si
imbunatatirea serviciilor sociale.

incheierea unui parteneriat intre municipiu si localitdtile din arealul de influentd care
constituie polul de crestere este o ceringd obligatorie impusi de Ministerul Dezvoltirii
Lucriérilor Publice si Locuintelor pentru depunerea planului integrat de dezvoltare.

Parteneriatul trebuie Infiintat sub forma unei Asociatii de Dezvoltare Intercomunitard,
definitd ca o structurd de cooperare cu personalitate juridic3, infiintatd in conditiile
legii de catre unitdti administrativ-teritoriale, pentru realizarea in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori furnizarea in comun a unor
servicii publice, potrivit prevederilor Legii administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata.

Statutul si Actul Constitutiv al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de
crestere Ploiesti-Prahova” TEN IV reprezintd un cadru legal care stabileste rolul,
drepturile si obligatiile asociatilor.

Abordarea integratd a problemelor economice, sociale si de mediu in cadrul
parteneriatului creat prin infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul
de crestere Ploiesti-Prahova” TEN IV, este o necesitate si totodatd o oportunitate de
accesare a instrumentelor structurale de finantare.
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Anexa 1
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARI"\ ,,PiOI. J
DE CRESTERE PLOIESTI - PRAHOVA”

ACT CONSTITUTIV
Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

MUNICIPIUL PLOIESTI, cu sediul in municipiul Ploiesti, B-dul. Republicii nr. 2-4, reprezentat prin primar
Andrei VOLOSEVICI, act de identitate seria PH nr.317101, cod numeric personal 1760326293161, domiciliat
in Ploiesti, str. Rudului nr. 152, reprezentant legal al

Municipiului Ploiesti, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;

JUDETUL PRAHOVA prin CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA  cu sediul in municipiul Ploiesti, B-
dul. Republicii nr. 2-4, judetul PRAHOVA, reprezentat prin presedinte Mircea COSMA , act identitate seria
PH nr. 554402. cod numeric personal 1451201293114, domiciliat in Ploiesti, str. Alexandru Lapusneanu nr. 48,

BI.P7 Sc.A et.1 Ap.3, reprezentant legal al Consiliului Judetean Prahova, imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Judetean nr. ;.

ORASUL BAICOI, cu sediul in localitatea Baicoi, str. Unirii nr. 21, reprezentat prin primar Ciprian
STATESCU, act de identitate seria PH nr 743169, cod numeric personal 1700410280087, cu domiciliul in
Baicoi, str. Ariesul nr.6, reprezentant legal al orasului Baicoi, imputernicit in acest scop prin Hotarérea
Consiliului Local nr. R

ORASUL BOLDESTI SCAIENI, cu sediul in localitatea Boldesti Sciaieni, Str. Podgoriei nr. 7, reprezentat
prin primar Constantin BUCUROIU, act de identitate seria PH nr. 294084, cod numeric personal
1600424290458, cu domiciliul in oragul Boldesti Scaieni, str. Dealuri nr.5, reprezentant legal al orasului
Boldesti Scaieni, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;

ORASUL PLOPENI, cu sediul in localitatea Plopeni, str. Independentei nr. 12, reprezentat prin primar Dragos
NITA, act de identitate seria PH nr.452346, cod numeric personal 1691112295881, domiciliat in Plopeni, str.

Tineretului nr.9, BLA7 sc. A et.2 Ap.10 reprezentant legal al oragului Plopeni imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local nr. ;

COMUNA ARICESTII-RAHTIVANI cu sediul in localitatea Aricestii-Rahtivani, , reprezentata prin domnul
Alexandru CRISTEA, act de identitate seria PH nr.738989, cod numeric personal 1521017293110, domiciliat in
Aricestii-Rahtivani nr 91 reprezentant legal al comunei Aricestii-Rahtivani , imputernicit in acest scop prin
Hotirarea Consiliului Local nr. ;

COMUNA BARCANESTI, cu sediul in localitatea Barcanesti, str. DN1 nr. 72, reprezentatd prin domnul
Gheorghe DIMA, act de identitate seria PH nr.319112, cod numeric personal1480921293149, domiciliat in

Bircanesti , sat Romanesti nr. 166, reprezentant legal al Comunei Bircanesti, imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local nr. ;

COMUNA BERCENI, cu sediul in localitatea Berceni , reprezentat prin domnul Constantin BUCUR, act de

identitate seria PH nr.696488, cod numeric personal 1530126293202, domiciliat in Berceni nr.225, reprezentant
legal al comunei Berceni, imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Local nr. ;

b
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COMUNA BLEJOI, cu sediul localitatea Blejoi, reprezentata prin domnul Adrian DUMIT ,\gp{ deidentitate
seria PH nr.458427, cod numeric personal 1710108293123, domiciliat in Blejoi nr.490, r ﬁ.jizfenl;ant legal a}_ i
comunei Blejoi, imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Local nr. S
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COMUNA BRAZI cu sediul in localitatea Brazi, str. Teilor nr. 80 reprezentatd prin domnul Iﬁé’RAe yact de
identitate seria PH nr.737630 , cod numeric personal 1460304293199, domiciliat in Brazii de Jossssstk=Feilor
nr.9 , reprezentant legal al comunei Brazi, imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Local nr.

H

COMUNA BUCOV, cu sediul in localitatea Bucov, reprezentati prin domnul Ion SAVU, act de identitate seria
PH nr. ... cod numeric personal 1590410293181 domiciliat in com Bucov , Sat Chitorani, reprezentant legal al
comunei Bucov, imputernicit in acest scop prin Hotirirea Consiliului Local nr. ;
COMUNA DUMBRAVESTI, cu sediul in localitatea Dumbrivesti, reprezentat prin domnul Valentin STATE,
act identitate seria PH nr...285913, cod numeric personal 1550211295880, domiciliat in Dumbravesti , nr 14,
reprezentant legal al comunei Dumbravesti imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local nr.

b

COMUNA PAULESTI, cu sediul in localitatea Paulesti, reprezentat prin domnul Ion DRAGUSIN, act
identitate seria PH nr 116348, cod numeric personal 1520705293149, domiciliat in Paulesti, nr 31 reprezentant
legal al comunei Paulesti imputernicit in acest scop prin Hotérdrea Consiliului Local nr. ;
COMUNA TARGSORU VECHLI, cu sediul in localitatea Targsoru Vechi, reprezentat prin domnul Nicolae
DRAGAN, act identitate seria PH nr.077111, cod numeric personal 1641010293106 , domiciliat in Targsoru
Vechi , Sat. Strejnicu nr 449 A, reprezentant legal al comunei Térgsoru imputernicit in acest scop prin
Hotérarea Consiliului Local nr. ;

COMUNA VALEA CALUGAREASCA, cu sediul in localitatea Valea Célugireasca, reprezentat prin domnul
Vasilici NEACSU, act identitate seria PH nr 664923, cod numeric personal 1640420293172, domiciliat in
Valea Cilugareascd , Str. Arva nr 7 reprezentant legal al comunei Valea Calugireascy imputernicit in acest
scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara »Polul de crestere Ploiesti — Prahova”, denumit in continuare
Asociatia, reprezintd vointa membrilor fondatori de a pune in comun, voluntar, in mod permanent si fara drept
de restituire, contributia lor material3, cunostintele si aportul in munci, pentru realizarea scopului Asociatiei.

Asociatia se infiinteazd, se organizeazi si functioneazi ca o asociatie de dezvoltare intercomunitars, ca
structura de cooperare cu personalitate juridici de drept privat si de utilitate publici, infiintatd de unititile
administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes local sau regional

ori furnizarea in comun a unor servicii publice.

Scopul Asociatiei este de a facilita cooperarea intre unititile administrativ — teritoriale membre pentru
exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor dezvoltarii durabile :

* progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor comunititii;

* protejarea eficientd a mediului;

* utilizarea rationals a rezervelor naturale;

* pastrarea unui nivel ridicat si sigur de cresgtere economicd si ocupare a fortei de munca.

Denumirea asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INERCOMUNITARA ,POLUL DE
CRESTERE PLOIESTI — PRAHOVA”. Toate actele redactate si emise de Asociatie vor purta aceasti
denumire si specificatia sediului social, emblema, numirul sentintei civile de infiintare, numarul de inregistrare
fiscald, valoarea initiald a patrimoniului si stampila rotundi a acesteia, conditii fard de care nu va putea fi
angajatd raspunderea juridica, administrativa, civila sau penald a Asociatiei.



Asociatia s-a constituit in temeiul dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu pr'//’/ii ;"Izﬁ;as'bciag'ii st
fundatii, aprobata prin Legea nr. 246 / 18.07.2005, a Legii nr. 215/ 23.04.2001 a administratibi publice locale cu; /)
modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr. 151/1998 privind dezvoltarea regionaldin Roménia, ci >~/
modificarile si completarile ulterioare, si functioneazi in conformitate cu prevederile prezentu /
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a statutului si a legislatiei roméne in materie, in vigoare. Nt 7

Sediul Asociafiei este situat in Judetul Prahova Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr.2-4

Asociatia, prin hotirdrea Adundrii Generale, poate deschide filiale, ca structuri teritoriale, in orice localitate din
tard si/sau din strdinatate, cu un numar minim de 3 membri, organe de conducere proprii si patrimoniu distinct,

dispozitiile actelor normative in materie, in vigoare, fiind aplicabile.

Durata pentru care este constituitd §i urmeaza si functioneze Asociatia este nedeterminata iar dizolvarea nu
poate avea loc mai devreme de 31 decembrie 2020.

Patrimoniul iniial al asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor fondatori in valoare de
2600 RON constituit astfel:

Judetul Prahova si Municipiul Ploiesti — 500 RON fiecare
Orase - 200 RON fiecare
Comune - 100 RON fiecare

Patrimoniul Asociatiei va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia roména in materie, pe numele
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti — Prahova” si va fi folosit exclusiv
pentru realizarea scopului ei.

Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei sunt:

Adunarea generala ca organ suprem de conducere si decizie, format din toti reprezentantii, desemnati de
autorititile locale.

Sunt desemnati in calitate de membri ai Adunarii Generale:

| P ) | R U , desemnat de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti;
P ) ) U , desemnat de Consiliul Judetean Prahova.
K T | ) B OO , desemnat de Consiliul Local al Orasului Biicoi;
4. DL..... sesseresssansnneenasees, desemnat de Consiliul Local al Oragului Boldelsti — Sciieni;
S DL e , desemnat de Consiliul Local al Orasului Plopeni;
R ) ) R .., desemnat de Consiliul Local al Comunei Aricestii Rahtivani;
2 ) | E PO ,» desemnat de Consiliul Local al Comunei Barcanesti;
T ) | R PP , desemnat de Consiliul Local al Comunei Berceni;
R ) ] PR , desemnat de Consiliul Local al Comunei Blejoi;
JO. DL oniniiiiiiiiieieniiireeererecnnenensann , desemnat de Consiliul Local al Comunei Brazi;
| R ) PO , desemnat de Consiliul Local al Comunei Bucov;
10028 | | PO , desemnat de Consiliul Local al Comunei Dumbrivesti;
SR ) ) R PP , desemnat de Consiliul Local al Comunei Paulesti;

R ) U » desemnat de Consiliul Local al Comunei Targsoru Vechi;



| ) P , desemnat de Consiliul Local al Comunei Valea Calugaire

\
revizute in 'Statutly

o
\ oo S BRSNS
'8¢ prevede ex

Adunarea generala alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care are atributiile .
Asociatiei si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in car

altfel.
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Consiliul Director (Consiliul de Administratie) denimit in continuare Consiiliul Director ca organ de
administrare al Asociatiei intre Adunirile Generale, este format din presedinte, vicepresedinte si membri.

Adunarea Generald de constituire alege dintre membrii sai urmatoarea componentd a primului Consiliu
Director:

Presedinte, ..ooiiiiiiiiiiiiiiiiiree e e
Vicepresedinte  .......co.oeeviiiiiiiiiiiiiniiiiiiee e

SECretar, ooeiiiiiiiiiriirreereren e en o
Membri: e

Cenzorul, ca organ intern de control financiar, se desemneazi de Adunarea Generala de constituire.

Persoana imputerniciti si desfisoare procedura de dobéandire a personalitatii juridice a asociatiei va fi
desemnata de Municipiul Ploiesti.

Prezentul Act constitutiv, impreuna cu Statutul asociatiei va fi aprobat de Adunarea Generali a Asociatiei, in
sedinta de constituire a acesteia, fiind incheiat in 16 (saisprezece) exemplare originale.

Toate prevederile acestui document de constituire si ale statutului se completeazd cu prevederile legale in
vigoare.

Semnéturile de validare a actului constitutiv de citre membrii fondatori

Andrei VOLOSEVICI, primarul municipiutui Ploiegti

Mircea COSMA, presedintele Consiliului Judetean Prahova

Ciprian STATESCU, primarul orasului Biicoi

Constantin BUCUROIU, primarul orasului Boldesti Sciieni

Dragos NITA, primarul orasului Plopeni

Alexandru CRISTEA, primarul comunei Aricestii Rahtivani

Gheorghe DIMA, primarul comunei Barcanesti

Constantin BUCUR, primarul comunei Berceni

Adrian DUMITRU, primarul comunei Blejoi

llie RADU, primarul comunei Brazi

Ion SAVU, primarul comunei Bucov




Valentin STATE, primarul comunei Dumbravesti

Ion DRAGUSIN, primarul comunei Paulesti

Nicolae DRAGAN, primarul comunei Téargsoru Vechi

Vasilici NEACSU, primarul comunei Valea Calugireasca



ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA »POLUL
DE CRESTERE PLOIESTI - PRAHOVA”

STATUT

1. Denumirea, sediul, membrii fondatori si durata Asociatiei

Prezenta asociatie reprezintd vointa membrilor fondatori de a pune in comun voluntar, in mod activ, constructiv
si permanent, si fard un drept individual de restituire, contributia lor materiald, cunostintele si aportul lor in
muncd, pentru realizarea scopului Asociatiei.

1.1.Denumirea completa a Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INERCOMUNITARA
»POLUL DE CRESTERE PLOIESTI — PRAHOVA?”, denumiti in continuare Asociatia. Toate actele
redactate si emise de asociatie vor purta aceastd denumire si specificaia sediului social, sigla, numarul sentintei
civile de infiintare, numarul de inregistrare fiscald, valoarea initiald a patrimoniului si stampila rotunda a
acesteia, precum si semnaturile olografe ale reprezentantilor legali ai Asociatiei, conditii fird de care nu va
putea fi angajatd rispunderea juridicd, administrativa, civili sau penald a Asociatiei.

1.2. Sediul Asociatiei este situat in Judetul Prahova Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr.2-4

Asociatia este persoand juridici romana de drept privat si de utilitate publica.

Asociatia s-a constituit in temeiul dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, aprobata prin Legea nr. 246 / 18.07.2005, a Legii nr. 215/ 23.04.2001 a administratiei publice locale,
cu modificarile i completarile ulterioare, si a Legii nr. 151/1998 privind dezvoltarea regionali in Roménia, cu
modificdrile si completirile ulterioare si functioneazi in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv,
a statutului si a legislatiei roméne in materie, in vigoare.

1.3. Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

MUNICIPIUL PLOIEST]I, cu sediul in municipiul Ploiesti, B-dul. Republicii nr. 2-4, reprezentat prin primar
Andrei VOLOSEVICI, act de identitate seria PH nr.317101, cod numeric personal 1760326293161, domiciliat
in Ploiesti, str. Rudului nr. 152, reprezentant legal al Municipiului Ploiesti, imputernicit in acest scop prin
Hotéréarea Consiliului Local nr. :
JUDETUL PRAHOVA prin CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA  cu sediul in municipiul Ploiesti, B-
dul. Republicii nr. 2-4, judetul PRAHOVA, reprezentat prin presedinte Mircea COSMA , act identitate seria
PH nr. 554402. cod numeric personal 14512012931 14, domiciliat in Ploiesti, str. Alexandru Léapusneanu nr. 48,

BLP7 Sc.A et.1 Ap.3, reprezentant legal al Consiliului Judetean Prahova, imputernicit in acest Scop prin
Hotararea Consiliului Judetean nr. ;

5



S,
o

ORASUL BAICOI, cu sediul in localitatea Baicoi, str. Unirii nr. 21, reprezentat |jptin pri i
STATESCU, act de identitate seria PH nr 743169, cod numeric personal 1700410280 37: cu- ddmi(éil;xﬁ*.f’
Biicoi, str. Ariesul nr.6, reprezentant legal al orasului Baicoi, imputernicit in acest cop prin” Hothriréa
Consiliului Local nr. ; N

ORASUL BOLDESTI SCAIENI, cu sediul in localitatea Boldesti Sciieni, Str. Podgoriei nr. 7, reprezentat
prin primar Constantin BUCUROIU, act de identitate seria PH nr. 294084, cod numeric personal
1600424290458, cu domiciliul in orasul Boldesti Scaieni, str. Dealuri nr.5, reprezentant legal al orasului
Boldesti Scaieni, imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. ;
ORASUL PLOPENI, cu sediul in localitatea Plopeni, str. Independentei nr. 12, reprezentat prin primar Dragos
NITA, act de identitate seria PH nr.452346, cod numeric personal 1691112295881, domiciliat in Plopeni, str.
Tineretului nr.9, BLA7 sc.A et.2 Ap.10 reprezentant legal al oragului Plopeni imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local nr. ;
COMUNA ARICESTII - RAHTIVANI cu sediul in localitatea Aricestii - Rahtivani, , reprezentatd prin
domnul Alexandru CRISTEA, act de identitate seria PH nr.738989, cod numeric personal 1521017293110,
domiciliat in Aricestii-Rahtivani nr 91 reprezentant legal al comunei Aricestii-Rahtivani , imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. :
COMUNA BARCANESTI, cu sediul in localitatea Barcanesti, str. DNI nr. 72, reprezentatd prin domnul
Gheorghe DIMA, act de identitate seria PH nr.319112, cod numeric personal1480921293149, domiciliat in
Barcéanesti , sat Romdénesti nr. 166, reprezentant legal al Comunei Bércanesti, imputernicit in acest scop prin
Hotérarea Consiliului Local nr. ;
COMUNA BERCENI, cu sediul in localitatea Berceni , reprezentat prin domnul Constantin BUCUR, act de
identitate seria PH nr.696488, cod numeric personal 1530126293202, domiciliat in Berceni nr.225, reprezentant
legal al comunei Berceni, imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. ;
COMUNA BLEJOI, cu sediul localitatea Blejoi, reprezentata prin domnul Adrian DUMITRU, act de identitate
seria PH nr.458427, cod numeric personal 1710108293123, domiciliat in Blejoi nr.490, reprezentant legal al
comunei Blejoi, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;

COMUNA BRAZI cu sediul in localitatea Brazi, str. Teilor nr. 80 reprezentatd prin domnul Ilie RADU, act de
identitate seria PH nr.737630 , cod numeric personal 1460304293199, domiciliat in Brazii de Jos , str. Teilor
nr.9 , reprezentant legal al comunei Brazi, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr.

b

COMUNA BUCOV, cu sediul in localitatea Bucov, reprezentatd prin domnul Ion SAVU, act de identitate seria
PH nr. ... cod numeric personal 1590410293181 domiciliat in com Bucov » Sat Chiforani, reprezentant legal al
comunei Bucov, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;

COMUNA DUMBRAVESTI, cu sediul in localitatea Dumbravesti, reprezentat prin domnul Valentin STATE,
act identitate seria PH nr 285913, cod numeric personal 1550211295880, domiciliat in Dumbravesti , nr 14,
reprezentant legal al comunei Dumbrivesti imputernicit in acest scop prin Hotérdrea Consiliului Local nr.

B

COMUNA PAULESTI, cu sediul in localitatea Paulesti, reprezentat prin domnul Ion DRAGUSIN, act
identitate seria PH nr 116348, cod numeric personal 1520705293149, domiciliat in Paulesti, nr 31 reprezentant
legal al comunei Paulesti imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local nr. ;

COMUNA TARGSORU VECHI, cu sediul in localitatea Targsoru Vechi, reprezentat prin domnul Nicolae
DRAGAN, act identitate seria PH nr.077111, cod numeric personal 1641010293106 , domiciliat in Térgsoru
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Hotarirea Consiliului Local nr. ; -

/
!

COMUNA VALEA CALUGAREASCA, cu sediul in localitatea Valea Cilugareasca, repiégentat.pr
Vasilica NEACSU, act identitate seria PH nr 664923, cod numeric personal 164042029 /domi fat in
Valea Célugareascad , Str. Arva nr 7 reprezentant legal al comunei Valea Cialugireasca imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. ;

Asociatia, prin hotirdre a Adunérii Generale, poate deschide filiale, ca structuri teritoriale, in orice localitate din
tard i din straindtate, cu un numéar minim de 3 membri, organe de conducere proprii si patrimoniu distinct,

fiindu-le aplicabile dispozitiile actelor normative in vigoare.

1.4. Asociatia a fost constituitd si urmeaza si functioneze pe duratd nedeterminati incepand cu data inscrierii
in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor , iar dizolvarea nu poate avea loc mai devreme de 31 decembrie 2020.

2. Scopul si obiectivele Asociatiei

2.1.  Asociatia fsi va desfasura activitatea in concordanti cu Planul National de Dezvoltare 2007 — 2013,
Planul Operational Regional (Regiunea 3 Sud Muntenia), Planul Integrat de Dezvoltare Urbana, Planul de
Dezvoltare Durabila a Judetului precum si celelalte strategii si planuri elaborate la nivel central, regional si
local.

2.2. Scopul Asociatiei este de a facilita cooperarea intre unititile administrativ — teritoriale membre pentru
exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor dezvoltarii durabile :

* progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor comunitatii;

* protejarea eficientd a mediului;

* utilizarea rationald a rezervelor naturale;

* pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munca.

2.3. Obiectivele prin care Asociatia isi propune sa isi aduci la indeplinire scopul sunt:

a. sprijinirea dezvoltdrii economico — sociale a arealului ,, Polul de cregstere Ploiesti — Prahova”

b. identificarea ciilor si mijloacelor de imbunititire a infrastructurii administratiei publice locale;

c. valorificarea potentialului economic local si identificarea unor surse de finantare interne si externe;

d. sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii;

€. stimularea si atragerea capitalului striin;

f. promovarea imaginii si potentialului de dezvoltare ale zonei ;

g. orice alte activitati care conduc la dezvoltarea economici, sociali si culturald si care au ca scop final
cresterea calitatii vietii;

h. protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural;

i. protejarea si valorificarea mediului natural;

j. dezvoltarea turismului in zoni;

k. realizarea de parteneriate cu alte entititi juridice publice si private in scopul atingerii obiectivelor asociatiei.

I. implementarea, monitorizarea, evaluarea si adaptarea la schimbiri socio — economice a Planului Integrat de
Dezvoltare Urbana, si a strategiilor/planurilor de dezvoltare durabila a Judetului /localititilor.

2.4. Asociatia are urmatoarele atributii:

a. stimuleazd si sprijina desfasurarea activitatilor promotionale la nivel regional

b. contribuie la infiintarea de filiale ale asociatiei si / sau a centrelor de consultantd in afaceri in localititile
judetului
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d. promoveazi programele de finantare nationale si internationale in vederea finantirii dig
si social
e.contribuie la activititi specifice domeniului de activitate in scopul realizrii obiectivelor

3. Calitatea de membru. Drepturi si obligatii ale membrilor.

3.1. Poate deveni membru al Asociatiei orice persoand juridica publicd, care cunoaste si respectd prevederile
actelor de constituire si se declard de acord si sprijine material si moral Asociatia. Calitatea de membru se
solicita prin completarea unei cereri tip de inscriere, adresatd Consiliului Director si inregistrati la secretariatul
Asociatiei, care va functiona la sediul Asociatiei.

3.2. Solicitantul persoana juridica publica, va formula cererea de Tnscriere in Asociatie prin reprezentantul siu
legal si va atasa acesteia acordul scris, exprimat anterior, al organelor sale de conducere, precum si specificarea
persoanei delegatd sa reprezinte institutia in Asociatie si perioada de timp pentru care aceasta a fost mandatata.

3.3. Calitatea de membru este dovedita printr-un Certificat de Membru, emis de Secretariatul Asociatiei.
3.4. Membrii Asociatiei sunt: membrii fondatori si membri.

3.4.1. Membrii fondatori sunt persoanele juridice nominalizate in Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei. Ei
beneficiazi prin statut de unele drepturi si obligatii specifice. Membrii fondatori pierd aceasti calitate prin
lichidarea sau dizolvarea Asociatiei, precum si prin excludere, la comiterea unor abateri statutare grave.

3.4.2. Membrii sunt persoanele cirora Consiliul Director le-a avizat cererea de a deveni membri ai Asociatiei,
doar dupd ce se va obtine aprobarea Adunarii Generale. Ei isi asuma obligatia de a sprijini Asociatia in mod
activ, precum si plata la zi a taxelor si cotizatiilor de membru, in cuantumul stabilit anual de citre Adunarea
Generala si la termenele previzute prin prevederile prezentului statut.

3.5. Calitatea de membru al Asociatiei se pierde prin retragere, excludere sau neplata cotizatiei.

3.5.1. Retragerea unui membru se formuleazi in scris, motivat, si se inregistreaza la secretariatul Asociatiei cu
cel putin 30 de zile inaintea datei preconizati pentru retragere efectivd. Cererea va fi avizatd intdi de citre
Consiliul Director in prima sedint3 lunari a acestuia, urmand a fi aprobati in urmatoarea Adunare Generali.

3.5.2 Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului Director, numai prin hotararea Adunirii

Generale, in urmatoarele situatii:

a. neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de doi ani calendaristici consecutivi;

b. nerespectarea de catre membrul in cauzi a clauzelor actelor constitutive si a regulamentelor de functionare
ale Asociatiei;

c. prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si obiectivelor acesteia;

d. s#varsirea unor fapte nedemne, nelegale, sau neloiale fad de Asociatie, sau fata de oricare dintre membrii
acesteia.

3.6. Drepturile garantate prin statut ale membrilor Asociatiei sunt:

sa participe la lucrérile Adunarii Generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;

sd aleagi si si fie alesi in organele de administrare si control ale Asociatiei;

sd participe de drept la orice manifestari sau programe organizate de Asociatie;

sa reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestari angajate cu terti;

sd beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau incredintate de
Adunarea Generali sau Consiliul Director;

sd aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la actele constitutive
si hotérarile adoptate de citre Adunarea Generald sau Consiliul Director si sa le foloseasci pentru

promovarea acelor interese proprii, care nu contravin statutului, intereselor celorlalti membrii si intereselor
Asociatiei;

oo op

=



g. sa beneticieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de Asociatiei;

h. si primeascd recompense si sanctiuni din partea Asociatiei, prin procedurile legale, ¢
General;

i. sd conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

J. sl se retraga din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel puti
datei preconizate pentru retragerea efectiva.

3.7. Obligatiile statutare ale membrilor Asociatiei sunt:

a. sa participe activ si constructiv la lucririle Adunirii Generale, cu respectarea spiritului normelor statutare;

b. s respecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Asociatiei, a normelor de procedurs, precum si
a altor angajamente convenite;

C. sdse abtind de la disputa §i confruntarea politica in cadrul activitatilor promovate de Asociatie;

d. sd promoveze eficienta si buni credinti in toate actiunile de realizare a obiectivelor Asociatiei;

€. Sa-gi indeplineasci la nivel de lucru bine ficut sarcinile asumate sau incredintate de Consiljul Director si
Adunarea Generali;

f. Sa-si insuseascd i si adopte o conduitd etici ferma, de integritate morald, conform normelor sociale
democratice si standardelor de conviefuire in comunititile multi-etnice, multi-confesionale si multi-
partinice;

g. sanu intreprinda actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale ale Asociatiei;

h. sd nu angajeze prin adresare verbala sau manifestari publice, agresarea demnitatii si integritatii membrilor
Asociatiei sau din alte organizatii;
sd achite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizatiile datorate;

J- & anunte in termen de 15 zile la secretariatul Asociatiei, orice modificare care a survenit in legatura cu
persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc.).

4. Adunarea Generali a Asociatiei

4.1. Adunarea Generali este organul suprem de conducere al Asociatiei, constituitd sub forma unei intruniri de
analiza §i hotéréri, cu participarea reprezentantilor legali ai membrilor Asociatiei, personal sau prin mandatar.

4.2. Adunarea Generala se intruneste in sedint3 ordinari o dati pe an, in ultimul trimestru al anului curent si ori

de céte ori este necesar, in sedintd extraordinari, la convocarea Consiliului Director sau la cererea a cel putin
20 % din numarul membrilor Asociatiei.

4.3. Anuntarea membrilor se face cu cel putin 10 zile inainte de data stabiliti pentru adunare. Convocarea
trebuie sa contini locul, data si ora Adundrii Generale, precum si ordinea de zi.

4.4. Pentru ca hotararile Adunirii Generale si fie valide, este necesari participarea a 2/3 din numirul membrilor
Asociatiei prezenti personal sau prin reprezentant. Daca acest cvorum nu este intrunit la data primei convociri,
Adunare Generali va fi convocati din nou, la o dat3 ulterioars, dar nu la mai mult de 10 zile de la data primei
convocdri. In acest din urma caz, membrii activi pot hotirf in problemele inscrise pe ordinea de zi, indiferent
dacd cvorumul de 2/3 este sau nu intrunit, in conditiile impuse de prezentul statut.

Hotéréarile Adundrii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1 din numarul membrilor asociatiei
prezenti.

4.5. Hotérérile Adunarii Generale referitoare Ia excluderea unui membru se iau cu majoritate simpli, in urma
unui referat intocmit de caitre Consiliul Director in legdtura cu motivele excluderii. Excluderea unui membru
fondator va fi sustinut in Adunarea Generali printr-un referat scris si semnat de 2/3 din membrii fondatori.

4.6. Hotararile Adunarii Generale referitoare la dizolvarea Asociatiei, la modificarea Statutului si a Actului
Constitutiv, sau la schimbarea scopului social al acesteia, se iau cu o majoritate de 2/3 din numarul total al
membrilor activi, pe baza unei propuneri in scris a 2/3 din membrii fondator] aj Asociatiei.

4.7. Hotarérile Adunarii Generale se afigeazi la sediu, socotindu-se astfel aduse la cunostinta tuturor membrilor
Asociatiei. Un exemplar al fiecirei hotarari, semnati de Presedinte si de Secretar se va arhiva intr-un dosar al
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4.9. Deliberarile Adunirii Generale sunt consemnate in procese — verbale adunate intr-un registru”special si
semnate de cétre Presedintele Asociatiei si de citre Secretar. Copiile sau extrase din aceste insemnari vor fi
valabile doar semnate de citre Presedinte sau de citre 2 membri ai Consiliului Director.

4.10. Adunarea Generali ia hotdrari cu privire la:
* stabilirea strategiei i planificarea obiectivelor generale, pentru aducerea la indeplinire a scopului Asociatiei;
* analiza si evaluarea activititii si aprobarea raportului de activitate, pentru perioada supusa discutiei;
* aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului contabil si a raportului Cenzorului; descircarea de
gestiune a Consiliului Director, pentru anul bugetar precedent;
modificarea Actului Constitutiv si a Statutului, conform procedurilor specificate la art, 4.6;
alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
alegerea si revocarea Cenzorului;
stabilirea, la propunerea Consiliului Director, a numarului de angajati cu rol executiv ai Asociatiei, a
retributiei acestora, a valorii diurnei de deplasare, precum si, dupi caz, a indemnizatiile de reprezentare
platite membrilor Consiliului Director si Cenzorului;
* infiintarea de filiale ale Asociatiei;
aprobarea mandatelor de afiliere la uniuni sau federatii de asociatii;
dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupd lichidare, conform
procedurii stabilite de art. 4.6 ;
® recompensa, sanctiunea sau excluderea membrilor, la propunerea motivatd a Consiliului Director si a
prevederilor articolului 4.6;

® orice alte atributii permise de lege sau de statut, la propunerea membrilor, Cenzorului sau ale Consiliului
Director.

4.11. Hotérarile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale actului constitutiv si / sau ale statutului sunt
obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

4.12. Hotararile Adunirii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
contestate in justitie de citre oricare dintre asociati in termen de 30 zile de la data afisdrii.

3. Atributiile Consiliul Director al Asociatiei

S.1. Consiliul Director, mentionat in continuare in cuprinsul prezentului act CD, este ales prin votul deschis, cu
majoritatea simpli a Adunirii Generale, pentru un mandat de patru ani, si asigurd conducerea Asociatiei in
intervalul dintre Adunirile Generale.

3.2. Membrii CD sunt alesi dintre reprezentantii legali ai membrilor Asociatiei si au dreptul de a fi realesi in CD
pentru noi mandate. Acestia pot mandata, la randul lor, o persoana cu atributii de reprezentare in cadrul
Consiliul Director,

5.3. CD este constituit din 5 membri plini §i 1 membru supleant, desemnati in ordinea descrescitoare a
numarului de voturi primit in Adunarea Generali. in cazul in care in timpul duratei mandatului riman locuri
vacante in Consiliul Director, ele vor fi preluate de membrii supleanti, care isi vor exercita activitatea doar pana
la sfargitul mandatului respectiv.

5.4. Membrii Consiliului Director pot fi alesi exclusiv din randul membrilor activi aj Asociatiel.

3.5. CD, in prima lui sedinta, va alege Presedintele, Vicepresedintele si Secretarul CD.
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5.8. Consiliul Director lucreazi valabil in prezenta tuturor membrilor sii si decide valabil cu votul a minimum 3
dintre membri. Deciziile CD se consemneazs In scris, prin Procesul Verbal al sedintei sau prin Decizii de sine
statatoare, conform procedurilor stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al CD, si redactate
prin grija Secretarului Asociatiei.

Lipsa fard motiv a unui membru al CD la trej intdlniri consecutive ale Consiliului, poate atrage excluderea
acestuia din Consiliul Director si inlocuirea lui cu un membru supleant.

5.9. Atributiile Consiliului Director:

® asigurd punerea in executare a Hotararilor Adunérii Generale;

® transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbirile de componentd ale Consiliului
Director, a conturilor bancare precum si a adresei de functionare;

® analizeazi cererile de inscriere in Asociatie si le inainteaza spre aprobare Adundrii Generale, face propuneri

motivate cu privire la excluderea membrilor;

aproba formatul certificatului care atesta calitatea de membru al Asociatiei;

stabileste cuantumul taxelor de inscriere s a cotizatiilor;

solutioneaza contestatiile formulate impotriva Hotararilor Adunirii Generale;

aproba Figele Posturilor si deruleaza procedurile de angajare a personalului executiy aprobat de Adunarea

Generala sau convenit prin prevederile contractelor de finantare;

® supune aprobdrii Regulamentul de Organizare si Functionare al CD — ROF/CD - s1 al personalului angajat
ROF/PA;

® asigurd functionarea eficienty a serviciilor administrative ale Asociatiei (secretariat, contabilitate si
administrare financiara, activitatile contractate sau programate, etc.);
asigurd rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de oblj gatiile contractuale;

e stabileste si aproba calendarul programelor de actiuni si ia masurile curente necesare pentru derularea
activitdtilor planificate; raspunde de calitatea, legalitatea si incadrarea in costuri a acestor activititi;

* angajeazd cu institutiilor publice, organizafiilor neguvernamentale sau cy alti parteneri, corespondenta
necesard pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

* angajeazi programe de parteneriat cu terte institutii sau asociatii;

* hotariste cu privire la oportunitatea angajirii juridice a Asociatiei in contracte cu terte parti;

® gestioneazi patrimoniul material, societitile comerciale, conturile bancare si activititile financiare curente
ale Asociatiei;

¢ hotirdste cu privire la participarea Asociatiei la concursuri de finantare si asigura implementarea
programelor conform prevederilor proiectelor aprobate, bugetelor si legislatiei nationale;
acceptd donatiile facute Asociatiei;
prezintd anual in cadrul Adunirii Generale ordinare un raport cu privire la activitatea CD si a Cenzorului,
precum si cu privire la situatie financiari a Asociatiei;

* hotaraste in orice problema curentd care nu este specificatd prin statut ca fiind de competenta Adundrii
Generale;

6. Atributiile membrilor Consiliului Director al Asociatiei.

6.1. Presedintele Consiliului Director a Asociafiei este presedintele statutar al Asociatiei. Presedintele
reprezinti si angajeazi administrativ si juridic interesele Asociatiei.

6.2. in cazul lipsei justificate a Presedintelui Asociatiei, acesta poate delega in scris, pe durata determinats,
atributiile sale Vicepresedintelui.



6.3. Secretarul Asociatiei este direct responsabil de pistrarea documentelor de co
deciziilor adoptate, cat si de organizarea activitatilor curente ale personalului administr
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6.4. Pentru indeplinirea obligatiilor sale, Presedintele emite delegiri scrise citre membri&@l’)

A\
W

v e . o . N . - A N . o - :\"?;n L L .
Asociatiei. Delegdrile scrise ale Pregedintelui vor fi pastrate, in ordinea numerica anuala, conformrocedurilor

din ROF CD, prin grija Secretarului Asociatiei.

6.5. Principalele atributii ale Presedintelui sunt:

* exercitd intreaga sa autoritate si competentd pentru a determina infiptuirea scopului Asociatiei, respectarea
prevederilor statutului si a legislatiei;
conduce lucrdrile Consiliului Director si ale Adundrii Generale a Asociatiei;
reprezintd Asociatia, pe baza mandatului incredintat de Adunarea Generala, la demersurile de aderarea in

uniuni, federafii sau grupari de persoane juridice cu caracter ne-guvernamental si apolitic, convenabile
atingerii scopului Asociatiei;

e angajeazi Asociatia in relatiile juridice si de colaborare cu terti;

e gestioneazi conturile curente ale Asociatiei

* stabileste, conform procedurilor din ROF CD, sarcini pentru membrii CD;

* delega sarcini cdtre membrii Asociatiei, in conformitate cu programul de activitati aprobat;

* intocmeste impreund cu Consiliul Director rapoarte anuale de activitate, pe care le prezinta spre aprobare
Adundrii Generale;

®

intocmeste rapoarte cu caracter periodic cerute prin contracte;
¢ indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generali sau decise de Consiliul Director.

7. Atributiile Cenzorului Asociatiei
7.1. Cenzorul Asociatiei este desemnat prin Hotédrare a Adundrii Generala a Asociatiei.

7.2. Poate fi ales in functia de Cenzor numai un reprezentant al unui membru al Asociatiei, care are o pregitire
de specialitate §i nu este membru al Consiliului Director.

7.3. Cenzorul asigurd controlul financiar intern al Asociatiei si este subordonat direct Adunirii Generale a
Asociatiei. Activitatea Cenzorului este reglementati printr-un Regulament de Functionare a Cenzorului
Asociatiei aprobat prin Hotirare a Adunirii Generale.

7.4. Atributiile principale ale Cenzorului sunt:

o verifica sursele de venituri ale Asociatiei, conform prevederilor bugetare, programelor de asistenta si
documentelor primare ale Asociatiei;

e verificd, inopinat si periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite §i gestionate resursele materiale si
financiare ale Asociatiei, conform documentelor de evidenta si urmarire;

» verificd incadrarea cheltuielilor Asociatiei in limitele bugetului aprobat de Adunarea Generald sau de
programele de finantare angajate de Asociatie;

verifica legalitatea si conformitatea intocmirii documentelor bancare si a extraselor de cont;
verificd legalitatea, conformitatea si incadrarea in termene a rapoartelor financiare cerute de lege si de
prevederile contractelor de finantare ale Asociatie;

» verifica legalitatea si conformitatea documentelor de platd a salariilor si indemnizatiilor aprobate, cu
prevederile bugetare;

* prezintd periodic Consiliului Director rapoarte scrise asupra activitatii sale, conform prevederilor inscrise in
Regulamentul de Functionare a Cenzorului si obligatiilor din fisele de post ale angajatilor;

* face propuneri de ameliorare a procedurilor de lucru ale administratiei Asociatiei, pentru o0 mai eficientd
gestiune a resurselor si respectarea cadrului legal;
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* indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau stabilite de Adunarea Generali a Ak% Ot 3
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8. Resursele financiare si Patrimoniul Asociatiei ——

8.1. intregul patrimoniu de resurse al Asociatiei se va utiliza, prin grija Consiliului Director si a Cenzorului, in
vederea realizdrii exclusive a scopului pentru care s-a constituit Asociatia.

8.2. Patrimoniul initial al asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor fondatori in valoare de
2600 RON constituit astfel:

Judetul Prahova si Municipiul Ploiesti - 500 RON fiecare
Orase - 200 RON fiecare
Comune - 100 RON fiecare

8.3. Cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei anuale datorate de citre membrii Asociatiei se stabileste de citre
Adunarea Generala la propunerea Consiliul Director, in ultima sedintd anual3, pentru anul urmitor.

8.4. Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:

e taxa de inscriere, platitd o singurd dati, la depunerea Cererii de inscriere in Asociatie, in valoare initiald cu
echivalentul in lei a 150 EURO;

e cotizafia anuald in valoare initiald cu echivalentul in lei astfel:

Judetul Prahova si Municipiul Ploiesti - 5000 Euro fiecare
Orase - 2000 Euro fiecare
Comune -1000 Euro fiecare

finantarea prin contributii din bugetele locale ale unititilor administrativ-teritoriale membre
dobanzi bancare;

donatii, sponsoriziri, subventii sau subscriptii publice din tar3 si din strdinatate;

sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
finantdri din programe angajate a fi implementate de Asociatie;

finantéri de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;

contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanti pentru terti;

dispozitii testamentare facute de terte persoane in favoarea Asociatiei;

incasari rezultate in urma unor publicatii sau manifestiri cu tax3, organizate de Asociatie.
finantarea prin contributii din bugetele locale ale unitatilor administrativ teritoriale membre

8.5. Cotizatia de membru datorata de membrii activi, se va achita de reguld pand la data fixata in Adunarea
generala.

8.6. Incepand cu data de 1 iulie a fiecdrui an curent, membrii activi care nu si-au achitat cotizatia datorati,
devin membri consultativi ai Asociatiei;

9. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei.

9.1. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se vor face conform prevederilor legale in vigoare in momentul
intervenirii dizolvarii, respectiv a lichidarii.

fn cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii pot fi transmise citre persoane juridice de drept
public cu scop identic sau asemanitor, prin atribuire de citre instanta competenta.

10. Dispozitii finale si tranzitorii
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Urmétoarele mandate incep si curgd de la data rimanerii definitive a hotararii d > desemnare
Director a unei Adunirii Generale a Asociatiei. ey
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10.2. Mandatul membrilor Consiliului Director, al Cenzorului sau al Presedintelui Asociatiei poate inceta
inaintea duratei pentru care au fost alesi, prin revocarea hotirarii de numire a acestora de citre o Adunarea
Generala extraordinard, prin pierderea calititii de membru al Asociatiei sau prin deces.

10.3. La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului Director si Cenzorul Asociatiei sunt obligati s3 predea
actele si documentele Asociatiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, in baza unui proces verbal intocmit
in acest sens de Secretarul Asociatiei.

10.4 Anul fiscal al Asociatiei coincide cu anul calendaristic.

10.5. Litigiile Asociatiei cu persoane fizice sau juridice, daci nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, sunt de
competenta instantelor judecitoresti de drept comun.

10.6. Toate prevederile prezentului statut se completeazd cu prevederile legale in vigoare.

Semniturile de validare a statutului de citre membrii fondatori

Andrei VOLOSEVICI, primarul municipiului Ploiesti

Mircea COSMA, presedintele Consiliului Judetean Prahova

Ciprian STATESCU, primarul oragului Béicoi

Constantin BUCUROIU, primarul orasului Boldesti Sciieni

Dragos NITA, primarul orasului Plopeni

Alexandru CRISTEA, primarul comunei Aricestii Rahtivani

Gheorghe DIMA, primarul comunei Bircanesti

Constantin BUCUR, primarul comunei Berceni

Adrian DUMITRU, primarul comunei Blejoi

llie RADU, primarul comunei Brazi

Ion SAVU, primarul comunei Bucov

Valentin STATE, primarul comunei Dumbrivesti

Ion DRAGUSIN, primarul comunei Paulesti

Nicolae DRAGAN, primarul comunei Targsoru Vechi




Vasilica NEACSU, primarul comunei Valea Calugareasca




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind aprobarea Actului Constitutiv §i a Statutului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
,Polul de crestere Ploiesti-Prahova”

Avand in vedere :

Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Prahova si Raportul nr. 13623 / 04.09. 2008 al
Directiei Integrare Europeana prin care se propune aprobarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova”;

Hotararea Consiliului Judetean Prahova nr.103 din 29.08.2008 privind participarea Judetului Prahova la
constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova”;

Prevederile art. 35 alin. 4) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari
si completari prin Legea nr. 246/2005;

In temeiul prevederilor art.11-13, art.91 alin.(6) lit.c), art.92 §i art.97 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia public local3, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare,

Consiliul Judetean Prahova adopta prezenta hotéarare :

Art.1 Se aproba Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de
crestere Ploiesti-Prahova” in forma prezentati in anexele nr.l §i 2, care fac parte integrantd din prezenta
hotéarare.

Art.2 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarid ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova” va avea un
patrimoniu initial de 2.600 RON.

Art.3 Se aprobd participarea financiard a Judetului Prahova in scopul constituirii §i functiondrii
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova” cu urmaitoarele sume:

- 500 RON, contributia la patrimoniul initial,
- echivalentul in lei a 5000 Euro la cotizatia anuald;
- echivalentul in lei a 150 Euro reprezentind taxa de inscriere.

Art.4 Se imputerniceste domnul Mircea COSMA , Presedintele Consiliului Judetean Prahova, sa
semneze in numele si pe seama Judetului Prahova, Actul Constitutiv §i Statutul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova”.

Art.5 Se desemneazi domnul Mircea COSMA, Presedintele Consiliului Judetean Prahova, ca
reprezentant al Judetului Prahova in Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Polul
de crestere Ploiesti-Prahova”.

Art.6 Directia Juridic Contencios si Administratie Locald va comunica prezenta hotarare persoanelor
interesate.

Ploiesti, > ok 1008
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Roméania
Judetul Prahova
Consiliul Judetean Prahova

ACT CONSTITUTE
Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

MUNICIPIUL PLOIESTI, cu sediul in municipiul Ploiesti, B du;\h\epu i t. 2-4, reprezentat
prin primar Andrei VOLOSEVICI, act de identitate seria PH nr.317101, cod numeric personal
1760326293161, domiciliat in Ploiesti, str. Rudului nr. 152, reprezentant legal al

Municipiului Ploiesti, Imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. ;
JUDETUL PRAHOVA prin CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA cu sediul in municipiul
Ploiesti, B-dul. Republicii nr. 2-4, judetul PRAHOVA, reprezentat prin presedinte Mircea COSMA ,
act identitate seria PH nr. 554402. cod numeric personal 1451201293114, domiciliat in Ploiesti, str.
Alexandru Lipusneanu nr. 48, BL.P7 Sc.A et.l Ap.3, reprezentant legal al Consiliului Judetean
Prahova, imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Judetean nr. ;.
ORASUL BAICOI, cu sediul in localitatea Baicoi, str. Unirii nr. 21, reprezentat prin primar Ciprian
STATESCU, act de identitate seria PH nr 743169, cod numeric personal 1700410280087, cu
domiciliul in Baicoi, str. Ariesul nr.6, reprezentant legal al orasului Baicoi, imputernicit in acest scop
prin Hotararea Consiliului Local nr. ;
ORASUL BOLDESTI SCAIENI, cu sediul in localitatea Boldesti Scaieni, Str. Podgoriei nr. 7,
reprezentat prin primar Constantin BUCUROIU, act de identitate seria PH nr. 294084, cod numeric
personal 1600424290458, cu domiciliul in orasul Boldesti Scaieni, str. Dealuri nr.5, reprezentant legal
al orasului Boldesti Sciieni, Imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local nr.

2

ORASUL PLOPENI, cu sediul in localitatea Plopeni, str. Independentei nr. 12, reprezentat prin
primar Dragos NITA, act de identitate seria PH nr.452346, cod numeric personal 1691112295881,
domiciliat in Plopeni, str. Tineretului nr.9, BL.A7 sc. A et.2 Ap.10 reprezentant legal al orasului
Plopeni imputernicit in acest scop prin Hotarérea Consiliului Local nr. ;
COMUNA ARICESTII-RAHTIVANI cu sediul in localitatea Aricestii-Rahtivani, , reprezentata prin
domnul Alexandru CRISTEA, act de identitate seria PH nr.738989, cod numeric personal
1521017293110, domiciliat in Ancestn -Rahtivani nr 91 reprezentant legal al comunei Aricestii-
Rahtivani , imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;
COMUNA BARCANESTI, cu sediul in localitatea Barcanesti, str. DNI nr. 72, reprezentatd prin
domnul Gheorghe DIMA, act de identitate seria PH nr.319112, cod numeric personal1480921293149,
domiciliat in Bé#rcdnesti , sat Romdnesti nr. 166, reprezentant legal al Comunei Béarcanesti,
imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. ;
COMUNA BERCENI, cu sediul in localitatea Berceni , reprezentat prin domnul Constantin BUCUR,
act de identitate seria PH nr.696488, cod numeric personal 1530126293202, domiciliat in Berceni
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Denumirea asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INERCOMUNIT
CRESTERE PLOIESTI — PRAHOVA”. Toate actele redactate si emise de As Eld
aceastd denumire si specificatia sediului social, emblema, numérul sentintei civil“e‘.;} M
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Asociatia s-a constituit In temeiul dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 w; e 12
asociatii §i fundatii, aprobata prin Legea nr. 246 / 18.07.2005, a Legii nr. 215/ 23.04:2 3EA§
administratiei publice locale cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii nr. 151/1998 privin
dezvoltarea regionald in Roménia, cu modificarile si completdrile ulterioare, si functioneazd in
conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv, a statutului si a legislatiei roméane in materie, in
vigoare.

Sediul Asociatiei este situat in Judetul Prahova Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr.2-4

Asociatia, prin hotdrdrea Adundrii Generale, poate deschide filiale, ca structuri teritoriale, in orice
localitate din tara si/sau din striinatate, cu un numar minim de 3 membri, organe de conducere proprii
si patrimoniu distinct, dispozitiile actelor normative in materie, in vigoare, fiind aplicabile.

Durata pentru care este constituitd si urmeazd sd functioneze Asociatia este nedeterminata iar
dizolvarea nu poate avea loc mai devreme de 31 decembrie 2020.

Patrimoniul initial al asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor fondatori in
valoare de 2600 RON constituit astfel:

Judetul Prahova si Municipiul Ploiesti — 500 RON fiecare
Orase - 200 RON fiecare
Comune - 100 RON fiecare

Patrimoniul Asociatiei va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie, pe
numele Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti — Prahova” si va fi
folosit exclusiv pentru realizarea scopului ei.

Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei sunt:

Adunarea generala ca organ suprem de conducere si decizie, format din toti reprezentantii,
desemnati de autorititile locale.

Sunt desemnati in calitate de membri ai Adunirii Generale:

[ ) ] POy , desemnat de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti;

2 ) ) P PP , desemnat de Consiliul Judetean Prahova.
T ) ) R ORIy , desemnat de Consiliul Local al Orasului Baicoi;
S ) O PPN , desemnat de Consiliul Local al Oragului Boldelsti — Sciieni;
TR ) ) T PN , desemnat de Consiliul Local al Orasului Plopeni;
TR ) | K , desemnat de Consiliul Local al Comunei Aricestii Rahtivani;
2 ) | ,. desemnat de Consiliul Local al Comunei Barcinesti;
-2 § ) T PP, , desemnat de Consiliul Local al Comunei Berceni;
L 2 ) | P, rrensesesnneirennens , desemnat de Consiliul Local al Comunei Blejoi;
JO.DL roveeienesresecsesnssssecsssssssssassonsone , desemnat de Consiliul Local al Comunei Brazi;
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Adrian DUMITRU, primarul comunei Blejoi

llie RADU, primarul comunei Brazi

Ton SAVU, primarul comunei Bucov

Valentin STATE, primarul comunei Dumbrivesti

Ton DRAGUSIN, primarul comunei Paulesti

Nicolae DRAGAN, primarul comunei Targsoru Vechi

Vasilicia NEACSU, primarul comunei Valea Calugareasca

Consiliul Judstean Pra
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Romania Anex %1a
Judetul Prahova Hotarar \aﬁp
Consiliul Judetean Prahova din... =3 \2.2008

STATUT

1. Denumirea, sediul, membrii fondatori si durata Asociatiei

\
Prezenta asociatie reprezintd vointa membrilor fondatori de a pune in co
activ, constructiv si permanent, si fard un drept individual de restituire, contrlbutla Tor materlala

cunostintele si aportul lor in munca, pentru realizarea scopului Asociatiei.

1.1.Denumirea completa a Asociatieci este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INERCOMUNITARA ,,POLUL DE CRESTERE PLOIESTI — PRAHOVA”, denumitd in
continuare Asociatia. Toate actele redactate si emise de asociatie vor purta aceastd denumire si
specificatia sediului social, sigla, numarul sentintei civile de infiintare, numarul de inregistrare
fiscala, valoarea initiald a patrimoniului §i stampila rotundd a acesteia, precum si semniturile
olografe ale reprezentantilor legali ai Asociatiei, conditii fard de care nu va putea fi angajati
raspunderea juridicd, administrativa, civila sau penala a Asociatiei.

1.2. Sediul Asociatiei este situat in Judetul Prahova Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr.2-4
Asociatia este persoand juridicd roména de drept privat si de utilitate publica.

Asociatia s-a constituit in temeiul dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii §i fundatii, aprobata prin Legea nr. 246 / 18.07.2005, a Legii nr. 215/ 23.04.2001 a
administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Legii nr. 151/1998
privind dezvoltarea regionald in Romaénia, cu modificérile si completérile ulterioare si functioneazi
in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv, a statutului si a legislatiei roméane in
materie, in vigoare.

1.3. Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

MUNICIPIUL PLOIEST], cu sediul in municipiul Ploiesti, B-dul. Republicii nr. 2-4, reprezentat
prin primar Andrei VOLOSEVICI, act de identitate seria PH nr.317101, cod numeric personal
1760326293161, domiciliat in Ploiesti, str. Rudului nr. 152, reprezentant legal al Municipiului
Ploiesti, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local nr. ;

JUDETUL PRAHOVA prin CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA cu sediul in municipiu}
Ploiesti, B-dul. Republicii nr. 2-4, judetul PRAHOVA, reprezentat prin presedinte Mircea
COSMA , act identitate seria PH nr. 554402. cod numeric personal 1451201293114, domiciliat in
Ploiesti, str. Alexandru Lapusneanu nr. 48, BL.P7 Sc.A et.1 Ap.3, reprezentant legal al Consiliului
Judetean Prahova, fimputernicit in acest scop prin Hotirdrea Consiliului Judetean
nr. 3



in Paulesti, nr 31 reprezentant legal al comunei Paulestl 1mputerm¢1ﬁn, ;1cest sco@
Consiliului Local nr. :

COMUNA TARGSORU VECHI, cu sediul in localitatea Targsoru Vechi, repreze‘n@t‘
domnul Nicolae DRAGAN, act identitate seria PH nr.077111, cod numeric pef:
1641010293106 , domiciliat in Targsoru Vechi , Sat. Strejnicu nr 449 A, reprezentant legal al
comunei Targsoru Vechi imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local nr.

>

COMUNA VALEA CALUGAREASCA, cu sediul in localitatea Valea Calugireasci, reprezentat
prin domnul Vasilici NEACSU, act identitate seria PH nr 664923, cod numeric personal
1640420293172, domiciliat in Valea Calugareasca Str. Arva nr 7 reprezentant legal al comunei
Valea Calugareascd imputernicit in acest scop prin Hotédrarea Consiliului Local nr. ;
Asociatia, prin hotirare a Adundrii Generale, poate deschide filiale, ca structuri teritoriale, in orice
localitate din tara si din strainitate, cu un numér minim de 3 membri, organe de conducere proprii
si patrimoniu distinct, fiindu-le aplicabile dispozitiile actelor normative in vigoare.

1.4. Asociatia a fost constituitd si urmeazi s functioneze pe duratid nedeterminati incepand cu
data inscrierii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor , iar dizolvarea nu poate avea loc mai devreme
de 31 decembrie 2020.

2. Scopul si obiectivele Asociatiei

2.1. Asociatia si va desfégura activitatea in concordanti cu Planul National de Dezvoltare 2007 —
2013, Planul Operational Regional (Regiunea 3 Sud Muntenia), Planul Integrat de Dezvoltare
Urbana, Planul de Dezvoltare Durabila a Judetului precum si celelalte strategii si planuri elaborate
la nivel central, regional si local.

2.2. Scopul Asociatiei este de a facilita cooperarea intre unititile administrativ — teritoriale membre
pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principiilor
dezvoltarii durabile :

» progresul social, conditionat de recunoasterea si admiterea nevoilor comunitatii;

» protejarea eficientd a mediului;

» utilizarea rationald a rezervelor naturale;

* pastrarea unui nivel ridicat gi sigur de crestere economica si ocupare a fortei de munci.

2.3. Obiectivele prin care Asociatia Isi propune si isi aducé la indeplinire scopul sunt:

a. sprijinirea dezvoltirii economico — sociale a arealului ,, Polul de crestere Ploiesti — Prahova”

b. identificarea ciilor si mijloacelor de imbunatitire a infrastructurii administratiei publice locale;
c. valorificarea potentialului economic local si identificarea unor surse de finantare interne si
externe;

d. sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici §i mijlocii;

e. stimularea si atragerea capitalului striin;

f. promovarea imaginii si potentialului de dezvoltare ale zonei ;



3.5.1. Retragerea unui membru se formuleazi in scris, motivat, si se inregistre} la se:cretana
Asociatiei cu cel putin 30 de zile Inaintea datei preconizatd pentru retragere efectlvaa, Cereréa @«
avizati intdi de citre Consiliul Director in prima sedintd lunard a acestuia, urmand & ﬁ a@bata
urmitoarea Adunare Generala. - ) S
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3.5.2 Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului Director, numai p 1%1

Adunirii Generale, in urmétoarele situatii:

a. neplata taxelor si cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioadd de doi ani cale
consecutivi;

b. nerespectarea de citre membrul in cauza a clauzelor actelor constitutive si a regulamentelor de
functionare ale Asociatiei;

c. prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si obiectivelor
acesteia;

d. s#vérsirea unor fapte nedemne, nelegale, sau neloiale fatd de Asociatie, sau fatid de oricare
dintre membrii acesteia.

3.6. Drepturile garantate prin statut ale membrilor Asociatiei sunt:

sa participe la lucrarile Adundrii Generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;

sa aleaga si si fie alesi in organele de administrare si control ale Asociatiei;

sd participe de drept la orice manifestéri sau programe organizate de Asociatie;

sa reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestéri angajate cu terti;

si beneficieze de bunurile si- sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau

incredintate de Adunarea Generala sau Consiliul Director;

f. si aiba acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la actele
constitutive si hotirérile adoptate de cétre Adunarea Generald sau Consiliul Director si si le
foloseasca pentru promovarea acelor interese proprii, care nu contravin statutului, intereselor
celorlalti membrii i intereselor Asociatiei;

g. si beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de Asociatiei;

h. si primeascd recompense si sanctiuni din partea Asociatiei, prin procedurile legale, convenite
de Adunarea Generala;

i. sd conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

j. sé se retragd din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30 de
zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva.

o a0 op

3.7. Obligatiile statutare ale membrilor Asociatiei sunt:

a. si participe activ si constructiv la lucrdrile Adunirii Generale, cu respectarea spiritului
normelor statutare;

b. sd respecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Asociatiei, a normelor de

procedurd, precum si a altor angajamente convenite;

sa se abtina de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activitatilor promovate de Asociatie;

sa promoveze eficienta si buni credinta in toate actiunile de realizare a obiectivelor Asociatiei;

e. Sa-si indeplineascd la nivel de lucru bine ficut sarcinile asumate sau incredintate de Consiliul
Director si Adunarea Generala;

f. Si-si insuseascd si s adopte o conduitd eticd ferma, de integritate morald, conform normelor
sociale democratice si standardelor de convietuire in comunititile multi-etnice, multi-
confesionale si multi-partinice;

g. sd nu intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale ale
Asociatiet;

e o



Consiliului Director.

4.10. Adunarea Generala ia hotérari cu privire la:
e stabilirea strategiei si planificarea obiectivelor generale, pentru\ acih'c;:r )
scopului Asociatiei;

e analiza si evaluarea activititii si aprobarea raportului de activitate, pentru perioada supusa
discutiei;

e aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului contabil si a raportului Cenzorului;
descircarea de gestiune a Consiliului Director, pentru anul bugetar precedent;

e modificarea Actului Constitutiv si a Statutului, conform procedurilor specificate la art. 4.6;

e alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e alegerea si revocarea Cenzorului;

e stabilirea, la propunerea Consiliului Director, a numdrului de angajati cu rol executiv ai
Asociatiei, a retributiei acestora, a valorii diurnei de deplasare, precum si, dupa caz, a
indemnizatiile de reprezentare plitite membrilor Consiliului Director si Cenzorului;

¢ infiintarea de filiale ale Asociatiei;

e aprobarea mandatelor de afiliere la uniuni sau federatii de asociatii;

e dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rdmase dupa
lichidare, conform procedurii stabilite de art. 4.6 ;

e recompensa, sanctiunea sau excluderea membrilor, la propunerea motivatd a Consiliului
Director si a prevederilor articolului 4.6;

e orice alte atributii permise de lege sau de statut, la propunerea membrilor, Cenzorului sau ale
Consiliului Director.

4.11. Hotédrarile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale actului constitutiv si / sau ale
statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au
votat impotriva.

4.12. Hotararile Adundrii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor cuprinse in
statut, pot fi contestate in justitie de citre oricare dintre asociati in termen de 30 zile de la data
afigdrii.

5. Atributiile Consiliul Director al Asociatiei

5.1. Consiliul Director, mentionat in continuare in cuprinsul prezentului act CD, este ales prin votul
deschis, cu majoritatea simpla a Adundrii Generale, pentru un mandat de patru ani, si asigurd
conducerea Asociatiei in intervalul dintre Adundrile Generale.

5.2. Membrii CD sunt alesi dintre reprezentantii legali ai membrilor Asociatiei si au dreptul de a fi
realesi in CD pentru noi mandate. Acestia pot mandata, la rdndul lor, o persoana cu atributii de
reprezentare in cadrul Consiliul Director.

5.3. CD este constituit din 5 membri plini §i 1 membru supleant, desemnati in ordinea
descrescitoare a numarului de voturi primit in Adunarea Generala. In cazul in care in timpul duratei
mandatului rdmén locuri vacante in Consiliul Director, ele vor fi preluate de membrii supleanti,
care Tsi vor exercita activitatea doar pana la sfarsitul mandatului respectiv.

5.4. Membrii Consiliului Director pot fi alesi exclusiv din rAndul membrilor activi ai Asociatiei.



6. Atributiile membrilor Consiliului Director al Asociatiei.
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6.2. In cazul lipsei justificate a Presedintelui Asociatiei, acesta pc?atd\\dg&a in scris, pe durata
determinati, atributiile sale Vicepresedintelui.

6.3. Secretarul Asociatiei este direct responsabil de péstrarea documentelor de constituire, a
hotararilor si deciziilor adoptate, cat si de organizarea activititilor curente ale personalului
administrativ angajat al Asociatiei.

6.4. Pentru indeplinirea obligatiilor sale, Presedintele emite delegéri scrise citre membrii CD sau
membrii Asociatiei. Delegarile scrise ale Presedintelui vor fi péstrate, in ordinea numerici anuali,
conform procedurilor din ROF CD, prin grija Secretarului Asociatiei.

6.5. Principalele atributii ale Pregedintelui sunt:

e exercitd Intreaga sa autoritate §i competentd pentru a determina infaptuirea scopului Asociatiei,
respectarea prevederilor statutului si a legislatiei;

conduce lucrérile Consiliului Director si ale Adunarii Generale a Asociatiei,

reprezintd Asociatia, pe_baza mandatului incredintat de Adunarea Generala, la demersurile de
aderarea in uniuni, federatii sau grupéri de persoane juridice cu caracter ne-guvernamental si
apolitic, convenabile atingerii scopului Asociatiei;

angajeazad Asociatia in relatiile juridice i de colaborare cu terti;

gestioneaza conturile curente ale Asociatiei

stabileste, conform procedurilor din ROF CD, sarcini pentru membrii CD;

delega sarcini citre membrii Asociatiei, in conformitate cu programul de activititi aprobat;
intocmeste impreund cu Consiliul Director rapoarte anuale de activitate, pe care le prezinta spre
aprobare Adundrii Generale;

intocmeste rapoarte cu caracter periodic cerute prin contracte;

e indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau decise de Consiliul
Director.

7. Atributiile Cenzorului Asociatiei
7.1. Cenzorul Asociatiei este desemnat prin Hotédrdre a Adunérii Generala a Asociatiei.

7.2. Poate fi ales in functia de Cenzor numai un reprezentant al unui membru al Asociatiei, care are
o pregétire de specialitate i nu este membru al Consiliului Director.

7.3. Cenzorul asigurd controlul financiar intern al Asociatiei si este subordonat direct Adunirii
Generale a Asociatiei. Activitatea Cenzorului este reglementatd printr-un Regulament de
Functionare a Cenzorului Asociatiei aprobat prin Hotdrare a Adundrii Generale.

7.4. Atributiile principale ale Cenzorului sunt:

e verificd sursele de venituri ale Asociatiei, conform prevederilor bugetare, programelor de
asistentd si documentelor primare ale Asociatiei;

e verifica, inopinat si periodic, legalitatea modului in care sunt cheltuite si gestionate resursele
materiale si financiare ale Asociatiei, conform documentelor de evidenta si urmarire;
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8.6. Incepand cu data de 1 iulie a fiecarui an curent, membrii activi care nu si-au achitat cotizafia—

datoratd, devin membri consultativi ai Asociatiei;
9. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei.

9.1. Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se vor face conform prevederilor legale in vigoare in
momentul intervenirii dizolvirii, respectiv a lichidarii.

in cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rdmase in urma lichiddrii pot fi transmise catre persoane
juridice de drept public cu scop identic sau asemanator, prin atribuire de cétre instanta competenta.

10. Dispozitii finale si tranzitorii

10.1 Primul mandat al membrilor Consiliului Director si al Cenzorului curge de la data ramanerii
definitive a sentintei prin care s-a dispus dobéndirea personalitatii juridice a Asociatiei si a
inregistrarii acesteia n registrul special al instantei.

Urmatoarele mandate ncep sa curgi de la data ramanerii definitive a hotararii de desemnare de
Consiliu Director a unei Adunirii Generale a Asociatiei.

10.2. Mandatul membrilor Consiliului Director, al Cenzorului sau al Presedintelui Asociatiei poate
inceta inaintea duratei pentru care au fost alesi, prin revocarea hotérdrii de numire a acestora de
citre o Adunarea Generald extraordinara, prin pierderea calititii de membru al Asociatiei sau prin
deces.

10.3. La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului Director i Cenzorul Asociatiei sunt obligati
sa predea actele si documentele Asociatiei cu care au lucrat sau la care au avut acces, in baza unui
proces verbal intocmit in acest sens de Secretarul Asociatiei.

10.4 Anul fiscal al Asociatiei coincide cu anul calendaristic.

10.5. Litigiile Asociatiei cu persoane fizice sau juridice, daca nu pot fi rezolvate pe cale amiabil,
sunt de competenta instantelor judecitoresti de drept comun.

10.6. Toate prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare.

Semniturile de validare a statutului de citre membrii fondatori

Andrei VOLOSEVIC], primarul municipiului Ploiesti

Mircea COSMA, presedintele Consiliului Judetean Prahova

Ciprian STATESCU, primarul oragului Baicoi
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

o 4
COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENIBGEUI

Voo

PUBLIC §I PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE

RAPORT

Comusia a luat in discutii proiectul de hotdrare privind aprobarea Actului Constitutiv si
a Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Polul de crestere Ploiesti-Prahova”

sl a constatat—

s pU R r/Zz \/dmgfl(l
PRESEDINTE, B SECRETAR,
Palas Paul T Dobre Adrian
P




