EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind constituirea unei comisii speciale de mﬂmtunzare
a activitatii Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti

Prezenta expunere are rolul de a informa autoritatea deliberativa cu privire la
modul de desfasurare a activitatii in cadrul Regiei Autonome de Transport Public
Ploiesti, regie de subordonare locala prin care se realizeaza un serviciu de utilitate
publica, de interes major pentru populatie,

Dupa cum se cunoaste, in perioada 1.03.2007 - 16.11.2007, conducerea regiei a
fost asigurata de Consiliul de Administratie si un director general interimar, situatie
datorata concedierii directorului general la data de 1.03.2007 pentru abateri disciplinare
grave constatate in activitatea acestuia.

Actul administrativ de concediere a fost atacat iar prin Sentinta nr. 1416, instanta
a dispus reintegrarea persoanei concediate in functia avuta anterior, aceea de de
director general.

Trebuie cunoscut insa ca, ulterior concedierii, la nivelul Regiei Autonome de
Transport Public Ploiesti s-a dispus o verificare financiar-contabila si de ordin juridic-
administrativ.

S-au constatat astfel acte si fapte efectuate de directorul general cu incalcarea
legii, care au generat regiei prejudicii de ordin material si disfunctii in politica de
personal.

In atare situatie, a fost sesizat Consiliul de Administratie care prin Hotararea nr.
15 din septembrie 2007 constata ca, in perioada aprilie 2005 si 1.03.2007, activitatea
manageriala a directorului general s-a desfasurat in mod defectuos.

Totodata, Consiliul de Administratie a dispus recuperarea prejudiciului constatat
in sarcina domnului Radu Popescu prin constituirea ca parte civila a regiel.

Am facut aceste precizari, pentru ca la data reintegrarii in functie a domnului
Radu Popescu, prin Hotararea nr. 19/16.11.2007, Consiliul de Administratie a constatat
ca:

- Sentinta civila nr. 1416/2007 nu este irevocabila si ca atare domnul Radu
Popescu se afla inca intr-un litigiu de munca,

- In baza Hotararii Consiliului de Administratie nr. 15 s-a declansat procedura de
recuperare a prejudiciilor, prima faza aceea de conciliere avand loc pe data de
22.11.2007,

- Canu s-a intrat in legalitate pe linia personalului angajat.



Ca urmare, Consiliul de Administratie a stabilit ca pana la soluti
domnul Radu Popescu nu poate sa preia si sa exercite toate competentelg
director general, legate de administrarea si gestionarea regiei. Prin aé%%;m hotarare
(19/16.11.2007), Consiliul de Administratie a delegat competentele adm
juridice, financiar-contabile si de personal unui colectiv din cadrul regiei format din
directorul tehnic, directorul financiar, seful Biroului juridic-contencios si seful
Serviciului resurse umane.

Consiliul local trebuie sa mai cunoasca si alte aspecte, cu care se confrunta Regia
Autonoma de Transport Public Ploiesti in aceasta perioada:

- directorul tehnic caruia Consiliul de Administratie i-a delegat competentele

importante, nu si-a efectuat concediul legal de odihna

- directorul financiar dispune de o stare precara de sanatate, figurand destul de des

in concediu medical

- organizatiile sindicale existente in cadrul regiei isi disputa o serie de drepturi,

creand o stare de tensiune si disputa in randul salariatilor

- la procedura de conciliere desfasurata pe data de 22.11.2007, domnul Radu

Popescu a recunoscut si achitat decat o mica parte din prejudicii si ca urmare

litigiul civil este in continuare.

Avand in vedere cele mai sus, apreciez ca in conformitate cu atributiile ce-1 revin
potrivit art. 36 (2) lit. a, ¢, d si art. 36 (3) lit. ¢, art. 36 (6) lit. a pet. 14 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, autoritatea deliberativa are
obligatia sa sprijine Consiliul de Administratie si conducerea executiva pentru
functionarea normala a regiei.

In acest scop, propunem constituirea unei comisii speciale, cu rolul de a monitoriza
activitatea Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti, si dupa caz, a Consiliului de
Administratie.

In acelasi timp, potrivit art. 61 (5) si art 63 (1) lit. “d”, art. 63 (5) lit. a, ¢, autoritatea
executiva, prin primar, in calitatea sa de conducator al serviciilor publice, va dispune
masurile necesare si va interveni pentru desfasurarea normala a activitatii regiei si
pentru asigurarea serviciului de transport public in regim de continuitate si de siguranta
pentru cetateni.

Apreciez ca numarul membrilor din comisie trebuie sa fie de 5, iar consilierii ce
urmeaza a f1 numiti sa dispuna de cunostinte profesionale corespunzatoare pentru ca
sprijinul ce va fi oferit regiei sa fie real si eficient.

Fata de cele prezentate mai sus, supunem spre aprobare proiectul de hotarare
alaturat.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind constituirea unei comisii speciale de monitorizare
a activitatii Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti

Potrivit prevederilor art. 54 al. 7 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, si ale art. 18 din Regulamentul Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti se pot constitui comisii speciale pe o perioada determinata, in
scopul verificarii unor aspecte de ordin administrativ, tehnic si economic-financiar la
nivelul entitatilor subordonate Consiliului Local.

In perioada 1.03.2007-16.11.2007 Regia Autonoma de Transport Public Ploiesti
a fost condusa de un director interimar, ca urmare a concedierii directorului general,
domnul Radu Popescu. Dispozitia de concediere a fost contestata, iar instanta de
judecata prin Sentinta nr. 1416/2007 a admis actiunea si a dispus reintegrarea acestuia
in functia detinuta anterior.

Ca urmare a verificarilor financiar-contabile si juridic-administrative efectuate in
perioada aprilie - mai 2007 s-a constatat ca activitatea directorului general - domnul
Radu Popescu - s-a desfasurat necorespunzator, existand prejudicii materiale, Consiliul
de Administratie luand masura recuperarii acestora, prin promovarea de actiuni in fata
instantei de judecata.

S-a creat astfel o situatie contradictorie la nivelul regiei, pe de o parte domnul
Radu Popescu in baza hotararii judecatoresti a fost reintegrat pe functia de director
general, pe de alta parte s-au declansat litigiile de recuperare a prejudiciilor in care
acesta apare in calitate de parat, existand o stare de incompatibilitate a directorului de
a-si exercita toate competentele, ce vizeaza administrarea si gestionarea regiel.
Consiliul de Administratie a delegat o parte a atributiilor ce revin directorului general
unui colectiv format din directorul tehnic, directorul financiar, seful Biroului Juridic-
Contencios si seful Serviciului Resurse Umane.

Avand in vedere situatia creata, consideram ca se impune constituirea unei
comisii speciale de monitorizare a activitatii regiei, ce va functiona in perioada in care
directorul general se afla in litigiu cu unitatea pe care o conduce, avand urmatoarele
atributii:

- urmareste mentinerea echilibrului economico-financiar al regiei;

- urmareste realizarea programelor de investitii aprobate, precum si acelea de

reparatii curente si reparatii capitale;



g
- urmareste respectarea prevederilor contractelor strategice mchelate de- regle

cu terti; ,4 ~ 45N
- formuleaza recomandari Consiliului de Administratie/ cu prwire lay
oportunitatea, eficienta si economicitatea incheierii -noi  contracte |

(contracte de prestari servicii catre terti, contracte de achizititefe.);- 2 )
- recomanda Consiliului de Administratic delimitarea si stﬁblllﬁe}a atrlbutulm 'Sl
competentelor ce revin fiecarui membru al colectivului d egatc pgﬁ‘“ vit
Hotararii Consiliului de Administratie nr. 19/2007, precum si ale directorului

general;

- verifica modul de realizare a indicatorilor din bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat;

- verifica asigurarea calitativa a serviciului public efectuat;

- urmareste modul de respectare a prevederilor Regulamentului de Ordine
Interioara si intervine pentru asigurarea unui climat normal de desfasurare a
activitatii la nivelul regiei, inclusive in relatia cu sindicatele;

- alte atributii care se impun.

Fata de aspectele invocate propunem spre analiza si aprobare Consiliulul Local

proiectul de hotarare alaturat.

Director,
Directia Administratie Publica,
Juridic-Contencios
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