PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI
CABINET PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
la hotarirea privind aprobarca transformarii unor posturi ocupate de functionari
publici care au absolvil studii de nivel superior

In conformitate cu prevederile OG nr 6/24.01 2007 privind unele masuri
de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor
publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si
alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care s
acorda functionarilor publici in anul 2007, care reglementeaza la art. 9 alin. (3)
transformareca posturilor ocupate de functionarii publici angajati pe posturl de
nivel inferior, ca urmare a absolvirii de catre acestia a studiilor de nivel superior,
propunem Consiliului Local transformarea unor posturi de referent, referent de
specialitate in consilier.

OQPRIMAR,
[EMIL CALOTA
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ROMANIA A
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARIA MUNICIPLIULUI PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea transformarii unor posturi ocupate de functionari publici care au
absolvit studii de nivel superior

Conform prevederilor OG nr 6/24.01,2007 privind unele misuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici péna la intrarca in vigoare a
legii privind sistemul unitar de salarizare §i alte drepturi ale functionarilor publici, precum i
cresterile salariale care se acordi functionarilor publici in anul 2007, care reglementeazd la
art. © alin. (3) transformarea posturilor ocupate de functionarii publici angajafi pe posturi de
nivel inferior, ca urmare a absolvirii de catre acestia a studiilor de nivel superior, se solicita
transformarea unor posturi,

POLITIA COMUNITARA

In cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate din Politia Comunitara, ocupantul unui
post de referent, clasa 111, grad profesional superior, treapta de salarizare 1, si-a definitivat
studiile superioarc de lungd duratd, precum si doi ocupanti ai unor posturi in cadrul
Serviciului Ordine Publicd, Interventil, Monitorizare si Transport Valori, respectlv un post de
referent, clasa 111, grad profesional superior, treapta de salarizare | siun post de referent, clasa
111, orad profesional asistent, treapta de salarizare 2.

Documentele intocmite cu ocazia examenului sustinut de angajati au fost inaintate
Agentiei Najionale a Functionarilor Publici cu solicitarea de a aviza transformarca posturilor,
conform prevederilor art. 9, alin 2 din Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 6/2007.

Agentia  Nationala a Functionarilor  Publici, prin  avizul  nr.
1037496/18.00.2007, a avizat favorabil transformarca a doua posturi de referent in posturi de
consilier, clasa I, grad profesional principal, treapta de salarizare 1 si a unui post de referent in

consilier, clasa 1, gradul asistent, treapta de salarizare 3.

SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE

Qolicitd urmatoarele transformari de posturi, in conditiile acelorasi prevederi legale:
a). un post de Referent de Specialitate, clasa II, grad profesional *principal™,

treapta 1 in post de Consilieri, Clasa 1, grad profesional “*principal”’, treapta 3 in
cadrul Serviciului Debitare, Urmarire si Incasare Amenzl




b). un post de Referent clasa 111, grad profesional **superior”, treapta | IYpost
de Referent de specialitate clasa I1, grad profesional “*superior’’, treapta | iﬂ\éiﬁ{u:l:
Compartimentului Taxe Speciale; b g

¢). cinci posturi de Referent clasa I11, grad profesional ** superior *’ in posturi—-
de Consilier, grad profesional “'principal”™. treapta 1 (un post din cadrul Serviciului
Stabilire Impozite s1 Taxe Persoane Turidice, un post din cadrul Serviciulul Financiar
Contabilitate, un post din cadrul Centrului Fiscal II, un post din cadrul Centrului
Fiscal 111 si un post din cadrul Serviciului V enituri Fiscale si Nefiscale);

d). un post de Referent clasa 111, grad profesional superior, treapta 3, in post de
Consilier, grad profesional principal, treapta 3 din cadrul Serviciului Debitare,
Urmarire si Incasare Amenzi;

¢). doua posturi de Referent, clasa T11, grad profesional asistent, treapta 2, in
posturi de Consilier clasa I, grad profesional asistent, treapla 3 (un post din cadrul
Serviciului Urmarire si Incasare Creante Bugetare si un post din cadrul Serviciului
Financiar Contabilitate.

L

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE

Propunem promovarea a 2 functionari publici, prin transformarea posturilor pe care
sunt incadrati, astfel:

- 1 post de referent clasa ITl/superior/] tn consilier clasa I/principal/l in cadrul
Serviciului Financiar Contabilitate;

- 1 post de referent clasalll/asistent/l in consilier clasa Dfasistent'3 in cadrul
Serviciulul Ajutoare Sociale, Aloecatii si Anchete Sociale,

Avansarea [unctionarilor publici in treptele de salanizare imediat superioare se face
prin transformarea posturilor ocupate de cei care indeplinesc conditiile prevazute de legislatie,
la propunerea scfulul compartimentului in care isi desfasoara activitatea functionarul public,
cu aprobarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice, conform prevederilor art.32-33
din Ordonanta Guvernului nr.6/2007 referitoare la unele masuri de reglementare a drepturilor
salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind
sistermul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile
calariale ce se acorda functionarilor publici in anul 2007. In acesl sens, propunem ca un
numar de 10 functionari publici sa beneficieze de aceasta modalitate de avansarc.

Deoarece si pentru personalul contractual este prevazula promovarca in functie ca
urmare a absolvirii studiilor de nivel superior, conform prevederilor ar.7 — § din Ordonanta
Guvernului nr.10/2007 referitoare la cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2007
personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.24/2000,
propuncm transformarea unui post contractual cu nivel de studii medii ,in post contractual cu
nivel de studii superioare de lunga durata, cu stabilirea salariului de baza corespunzator.
Acceasi ordonanta rcglementcaza prin anexa 'V, salariile de baza pentru personalul din
activitatea de secrctariat-administrativ, gospodarire, intretinerc- reparatii si de deservire ca
functii comune in sectorul bugetar. La pet.29 din aceasta ancxa se stabileste salariul de baza
pentru functia de « sofer» , cu utilizare in administratia publica locala si unitati bugetare,
drept pentru care propunem schimbarea incadrarii persoanelor carc au ca atributii conducerca
autovehiculelor , din « muncitor calificat » , in « sofer » si stabilirea salariului corespunzalor.

In ceea ce priveste modificarea organigramei, ne referim la trecerea unui post din
structura Serviciului Locuinte Sociale, Asezaminte Sociale, PSI si Protectia Muncil in
structura Serviciului Ajutoare Sociale, Alocatii si Anchete Sociale, fara insa ca numarul total
de posturi aprobate pe institutic sa se modifice, asa cum rezulta din anexa nr.1 §i 2.




Ancxam alaturat copiile Avizelor emise de Agentia Nationala a Functionarilor Publici-

pentru cele trel institufil.
Fata de cele de mai sus, propunem aprobarea proicctului de hotarare.

DIRECTIA RESURSE UMANE,
RELATII CU PUBLICUL,

Corina Radu
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ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

anexa nr.2

£ BT P J__fgf;‘/garp/

[

| 30
T COMPARTIMENTUL FUNCTIA oligritr_|_GRARU[- NR. |
CONDUCERE DIRECTOR EXECUTIV* /S/ V2 1
DIRECTOR EXECUTIV ADJ.* 1EE 1
SERY AJUTOARE SOCIALE, SEF SERVICIU® VS 1
ALOGATI S| ANCHETE CONSILIER* 151 1
SOCIALE CONSILIER” /S 1
{functionari publici ) CONSILIER” /51 i
CONSILIER® IER 1
CONSILIER® S/ 1
CONSILIER® /S 1
CONSILIER® VS 1
CONSILIER? IR 1
[CONSILIER® IEE 1
CONSILIER® IGE 1
CONSILIER® A 1
CONSILIER® /AJ3 1
REFERENT* =R 1
REFERENT® K 1
REFERENT" s 1
REFERENT" MEE 1
. REFERENT * EE 1
SERV.PERS AFLATE IN SEF SERVICIU® S i
DIEICULTATE, PROGRAME CONSILIER* 7S/ 1
SOCIALE RELATII CU ONG [CONSILIER” P 1
S| MASS-MEDIA CONSILIER? VP 1
(functionari publici) CONSILIER® 1K 1
CONSILIER" g 1
CONSILIER? VA3 1
REFERENT" 1/SM 1
REFERENT® s 1
REFERENT* /S 1
REFERENT" /S 1
REFERENT® NP3 1
SERV.JURIDIC.RESURSE SEF SERVICIU® Vs 1
UMANE AUTORITATE CONSILIER® 1S/2 1
TUTELARA CONSILIER® IGE 1
{functionari publici) CONSILIER* /P 1
CONSILIER® IGE 1
CONSILIER® IGE 1
REFERENT® IER 1
REFERENT" NEE 1
REFERENT* MEE 1
REFERENT" N/S/1 1
COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE CONSILIER* 1/P/3 1
(functionari publici) COMSILIER® E 1
SERVIGIUL FINANCIAR- SEF SERVICIU® s 1
CONTABILITATE CONSILIER* P 1
(functionari publici) CONSILIER® 1=K 1
CONSILIER* /P2 1
REFERENT* 17S/1 1
REFERENT® EK 1
REFERENT* MEE 1
REFERENT" NP2 1
REFERENT" e &




'SERVICIUL LOCUINTE
S0C. ASEZAMINTE SOC.
P&l si PROT.MUNCI
(functionari publici si
personal contractual)

SEE SERVICIU®

sn

CONSILIER*

17151

CONSILIER®

Ii=Th]

CONSILIER”

A

REFERENT"

/51

REFERENT"

IS

REFERENT S5D

INSPECTOR

SECTIA PREPARARE SI
DISTRIBUIRE HRANA
{personal contractual)

INSP.SPEC.sef serviciu

MUNC. CaAL sef formatie

INSPECTOR

MUNC.CALIFICAT

MUNGC.CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUMC.CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUNC CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUNC, CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUNC.NECALIFICAT

MUNC.NECALIFICAT

SERV.ADMINISTRATIV
{personal contractual)

INSP. SPEC, sef serviciu

INSFECTOR

INSPECTOR

MAGAZINER

MAGAZINER

SOFER

SOFER

SOFER

MUMNC.CALIFICAT

MUNC.CALIFICAT

MUNC_CALIFICAT

MUMNC NECALIFICAT

MUNC NECALIFICAT

MUNC.NECALIFICAT

Z{=1Z1=l—=1=1—1—1=—

CENTRUL DE ZI PENTRU
COPIl PRESCOLARI
(personal contractual)

INSP.SPEC. sef serviciu

|A

PSIHOLOG

principal

PSIHOLOG

principal

EDUCATOR SPECIALIZAT(S)

principal

EDUCATOR PUERICULTOR(PL)

principal

EDUCATOR PUERICULTOR(M)

MUNC NECALIFICAT

M

[ TOTAL

o
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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL INTERNELOR SI REFORMEI ADMINISTRATIVE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

AVIZ

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE
DOAMNEI DIRECTOR EXECUTIV DOINA CAPUZ

Referitor la adresa dumnéauuastrﬁ nr. 6366/2007,

Analizand solicitarea dumneavoastrd privind transformarea unor posturi
in urma dobandirii unei diplome de studii de nivel superior celei avute,
In baza prevederilor:

- art. 9 alin. (2) si (3) din Ordonanta Guvernului nr.6/2007 privind unele
masuri de reglementare a dreptunlor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul
unitar de salarizare si alte drepturi ale funcglonarllor publici, precum gi
cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul 2007

- anexei la Ordinul nr. 1900/02.03.2007 al Pregedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici

Se acordd AVIZ FAVORABIL transformarii urmatoarelor posturi:

un post ,referent, clasa III, gradul superior, treapta 1", in
- un post ,consilier, clasa I, gradul principal, treapta In.
- un post ,referent, clasa I11, gradul asistent, treapta 17, in:
- un post ,consilier, clasa I, gradul asistent, treapta 3".

Presedinte 3,
Jozsef EIRTALAN :

“Str. Smardan an. 3.sector 3. Bucuresti T www.anfp-map.ro. fel: 150484, fax; 3153747
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| GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL INTERNELOR SI REFORMEI ADMINISTRATIVE
Agentia Nationald a Functionarilor Publici

AVIZ

POLITIA COMUNITARA PLOIESTI, JUDETUL PRAHOVA
DOAMNEI DIRECTOR GENERAL CARMEN DANIELA GHEORGHE

Referitor 1a adresa dumneavoastra nr. 4647/2007,

Analizand solicitarea dumneavoastra privind transformarea unor posturi
tn urma dobandirii unei diplome de studii de nivel superior celei avute,
in baza prevederilor:

- art. 9 alin. (2) si (3) din Ordonanta Guvernului nr.6/2007 privind unele
masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pan4 la intrarea in vigoare a legii privind sistemul
unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum gi
cresterile salariale care se acordd functionarilor publici in anul 2007

- anexei la Ordinul nr. 1900/02.03.2007 ai Presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici

Se acordd AVIZ FAVORABIL transformarii urmatoarelor pastu};"i:

- doud posturi,referent, clasa IIL, gradul superior, treapta 12 s
- dous posturl ,consilier, clasa I, gradul principal, treapta 1",

- un post,referent, clasa III, gradul asistent, treapta 2%, in:

- un post ,consilier, clasa I, gradul asistent, treapta 3".

Presedinte.
— Jﬁzsef;:ﬁ!ﬁﬂi -
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G Smarcen nr. 3.sector 3 Bucuresti i www.anfp-map.ro, fel: 3150484, fax: 3153747
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GUVERNUL ROMANIELR ;
VIINISTERUL INTERNELOR I REFORMF I ADMINISTRATIVE
Agentia Nationala a Functionar lor Publici

AVIZ

Serviciul Public Finante Locale ploiesti, judetul Prahova
Domnului Director general Ion Marina

Referitor ia adresa dumneavoastrd nr, 77./210/2007,

Analizand solicitarea dumneavoastra privind transformarez
unui post ‘n urma dobandirii unel diplome ge studii Je nivel Superior
celel avute,

In baza prevederilor:

- ar S alin. {2) si {3) din Ordonanta Guvenuiui nr.6/2007
srving unele masuri de reglementare a dreptu ilor salarizle gi 2
altor drepturi ale functionarilor puolici panit la intrarea in
vigoare z legii privind sistemul unitar de calarizare s alte
drepturt ale functionarilor publici, precum si ¢ esterile salariale
care se acords funciionarilor publici in anul 20C7

- arexel iz Ordinul nr. 1900/02.03,2007 al Presedintelul Agentiel
Nationale a Furctionarilor Publici

Sz acordd AVIZ FAVORABIL trapsformarii urriatoruiul post:

1 post referent de specialitate, clas? 17, aradul principal,
treapta 17, in:
_ 1 post ,consiier, clasa 1, graaul principal, treapta 3%

ost referent, clasa 111, gradul superior, t-eapta 10
ost referent de specialitete, clasa I, gredul superior,
treapta 1)

P

. & pasturireferent, clasa I, gradul suserior treapte 17 in,
. 5 posturl ,consilier, ciasa I, gradul principal, treapta 1
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_ 1 post,referent, clasa 111, gradul superior, treapta 37, 17
_ 1 sost consilier, clasa 1, gradul arincipal, treapta 3

5 pasturi. referent, clasa 111, gradul asistent, 72apLe 2%, 3
_ 2 posturi ,consilier, clasa 1, gradul asistent, L '€apta il

Presedinte
Jézsef BIRTALAN
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GUVERNUL ROMANI I
U VMINISTERLUL INTERNELOR 51 REFORMII \DAMINISTRATIVE |
' Agentia Nationald a Functionar ilor Publici

serviciul Public Einante locale Ploiesti, jucetul Prahova
Domnului Director general Ion Mzrina

Referitor la  dumneavoastré rr. 777210/2007,
inregistratd la Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu nr.
1038586/ 2007, vd comunicam urmatoarele:

V% transmitem aldturat avizul favorabil privind transformarea functiel
publice solicitate, vaiabil cu conditia ca doamna Dum tran Angelica sa fi fost
functionar public la data absolviril studiilor de lungd Juratd, respectiv, urie
2003.

De asemenea, potrvit art. 4 alin, (3) din Ordinul
nr.1900/062.03.2007 al presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, punctajul final necesal pentru promovarea
concursolul este de minimum 100 de puncte §i se obtine prin cumuiarea
sunctajului obginut la prooa scrisa §i 12 interviu, astfel flind necesara
-sfacerea procesului-verbal final 2l examenului de promovare in class.

Cu stima,

Presedinte
J6zsef BIRTALAN
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI ,
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 2 i 5

COMISIA PENTRU VALORIFICAREA PATRIMONIULUL, SERVICII CATRE ~

POPULATIE, COMERT, TURISM, AGRICULTURA $I PROMOVARE OPERATIUNI
COMERCIALE

RAPORT

Comi;ja a luat in discutii proigctul de hotarare privind ¢ ,-fﬁ?fgé-'.v'}”?”@ %fﬂéé’fgf Gt/
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SECRETAR,
Dinu Constantin
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