REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL ADMINISTRATIEI SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE
CA SERVICIU PUBLIC CU PERSONALITATE JURIDICA
AFLAT IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

CAPITOLUL I
PREVEDERI GENERALE

Art. 1 A.S.S.C. a fost infiintatd potrivit Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 307/19
decembrie 2002. Este serviciu public cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local
al Municipiului Ploiesti si isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in domeniu si
cu prezentul Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 2 Sediul A.S.S.C. este in municipiul Ploiesti, str. Gheorghe Grigore Cantacuzino nr. 46.

Art. 3 A.S.S.C. are ca obiect principal de activitate asigurarea serviciilor sociale care se desfasoara la
nivelul Municipiului Ploiesti si care vor fi nominalizate in prezentul Regulament de Organizare
si Functionare.

Art. 4 Bugetul A.S.S.C. se asigura din bugetul local, bugetul de stat si venituri proprii.

Sponsorizarile si donatiile in bani si naturd, facute de persoanele fizice si juridice, romane si
straine, pot fi folosite numai in scopul si destinatia pentru care au fost acordate.

Art. 5 Contabilitatea patrimoniului A.S.S.C., a veniturilor si cheltuielilor acesteia, organizatd si
condusd pana la nivelul de dare de seama inclusiv, este parte componentd a contabilitatii
generale a Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

Corespunzator celor de mai sus , A.S.S.C. intocmeste si preda Directiei Economice a Primariei
Municipiului Ploiesti, trimestrial, cumulat de la Inceputul anului si anual, contul de executie, cu
anexele prevazute de normele aprobate de Ministerul Finantelor pentru institutiile publice
finantate din bugetul local si din bugetul de stat.

Art. 6 A.S.S.C. este condusd de un director executiv numit prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti la propunerea primarului.

Art. 7 Statul de functii cuprinde functiile pe categorii de personal in limita numarului de personal
aprobat de Consiliul Local si a organigramei aprobate prin Hotarare a Consiliului Local.

CAPITOLUL 11
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL
ADMINISTRATIEI SERVICHLOR SOCIALE COMUNITARE

Art. 8 Principalul obiect de activitate al A.S.S.C. constd in asigurarea de servicii de asistentd si
protectie sociala :
— asigurarea venitului minim garantat conform Legii nr. 416/2001
— sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, in conformitate cu Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 148/2005
— asigurarea alocatiei familiale complementare si alocatia de sustinere pentru familia
monoparentald, precum si alocatia de stat, In conformitate cu Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 105/2003 si respective ale Legii nr. 61/1993 modificata si completata
— protectia persoanelor cu handicap si a persoanelor varstnice, conform Legii nr. 519/2002 si
Legii nr. 17/2000
— protectia persoanelor aflate in dificultate prin asigurarea hranei zilnice, in conformitate cu
alocatia stabilita prin legislatia in vigoare, pregatirea si servirea hranei si transport gratuit la
domiciliu pentru persoanele care nu se pot deplasa, conform Legii nr. 208/1997
— administrarea locuintelor sociale conform Legii nr. 114/1996 si H.G. NR. 1275/2000
— servicii de educare si ingrijire copii prescolari
distribuire lapte praf persoanelor indreptatite, conform legii



Art. 9 Ca obiect secundar de activitati, In vederea obtinerii de venituri proprii, A.S.S.C. presteaza
urmatoarele servicii :
— organizare de mese festive contra cost
— servicii de pregatire si distribuire preparate alimentare pentru terti, la cerere
— servicii de inchiriere de bunuri contra cost

CAPITOLUL IIT

STRUCTURA ORGANIZATORICA, SARCINILE, ATRIBUTIILE SI RASPUNDERILE

CONDUCATORILOR SI SERVICIILOR

Art. 10  Structura organizatorici a A.S.S.C. prezentatd in organigramd, cuprinde compartimentele
functionale cu legaturile de subordonare.

Art. 11  Directorul executiv al A.S.S.C. Ploiesti are urmdtoarele atributii:

a)
b)

c)

d)
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h)
i

)
k)

D

conduce activitatea A.S.S.C. si reprezinta acest serviciu public in relatiile cu tertii
este ordonator tertiar de credite

asigurd aducerea la indeplinire a atributiilor stabilite de legislatia in vigoare, hotararile
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti si dispozitiile Primarului Municipiului
Ploiesti

intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
semneaza contractele de munca

elaboreaza si propune strategii si masuri de atragere a altor surse de finantare, altele
decat cele din bugetul aprobat

asigura cadrul legal pentru organizarea concursurilor in vederea ocuparii posturilor
vacante

asigurd inventarierea anuala a patrimoniului

aproba trecerea personalului angajat in grade, trepte si categorii superioare, conform
legislatiei

intocmeste si supune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
Regulamentul de Organizare si Functionare al A.S.S.C.

selecteaza, angajeaza sau inceteaza contracte de munca pentru asistentii personali
angajati, conform legii

asigurd, In permanentd, mijloacele necesare pentru perfectionarea pregatirii profesionale
a personalului

m) prezintd Primarului Municipiului Ploiesti si Consiliului Local rapoarte de activitate al

n)
0)

p)

A.S.S.C. si face propuneri pentru buna desfasurare a activitatii
emite decizii

colaboreaza cu comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti si cu alte servicii publice pentru realizarea atributiilor de serviciu

intocmeste Regulamentul de Ordine Interioara si verifica respectarea acestuia

Art. 12 Principalele atributii, sarcini si raspunderi ale directorului adjunct:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

conduce activitatea serviciilor aflate in subordinea sa, conform organigramei

este reprezentantul serviciului public in relatiile cu tertii, cu acordul directorului
executiv

emite note interne in limita competentelor stabilite
participa la intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli

raspunde de intocmirea programului anual al achizitiilor publice si al documentatiilor
pentru elaborarea si prezentarea ofertelor

verificd modul de derulare al contractelor de achizitie publica



2
h)

verifica si propune masuri de eficientizare a activitatii aducatoare de venituri

raspunde de asigurarea pazei punctelor de lucru ale A.S.S.C., de protectia muncii si
P.S.L

Art. 13 Serviciul Ajutor Social si Anchete Sociale isi desfasoara activitatea in baza Legii nr. 416/2001,

privind venitul minim garantat, precum si in baza prevederilor Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 148/2005, privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, a Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr.105/2003, privind alocatia familiala complementara si alocatia de
sustinere pentru familia monoparentald si ale Legii nr.61/1993, privind alocatia de stat,
modificata si completata :

a)
b)

c)

d)

monitorizeaza beneficiarii venitului minim garantat

efectueaza calculul lunar al sumei de bani care reprezinta ajutorul social cuvenit fiecarui
beneficiar functie de numarul de membri din familie si de veniturile nete realizate

gestioneaza informatiile privind ajutoarele de urgentda, inregistrand solicitarile si
efectueaza evaluarea situatiei conform Legii nr. 416/2001

primeste, verificd si Inregistreaza cererile privind acordarea alocatiei de stat pentru
copii, in baza Legii nr. 61/1993, modificatd si completata ulterior, pe care le transmite
D.M.S.S.F. Prahova

primeste, verifica si inregistreaza actele necesare in vederea acordarii alocatiei familiale
complementare si a alocatiei pentru sustinerea familiei monoparentale acordate in
conformitate cu Ordonanta de Urgentd nr. 105/2003, pe care le transmite D.M.S.S.F.
Prahova

primeste, inregistreaza si verificd cererile pentru acordarea indemnizatiei pentru
cresterea copilului/ stimulentului pentru copii pana la 2 ani, respectiv 3 ani, pe care le
transmite D.M.S.S.F. Prahova

Art. 14  Atributii si raspunderi ale Serviciului Protectia persoanelor aflate in dificultate:

a)

b)

d)
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h)

asigurd indeplinirea prevederilor Ordinului nr. 794/2002 privind indemnizatia cuvenita
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului
cu handicap grav

asigurd indeplinirea prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului Romaniei nr.
102/1999 privind protectia speciald a persoanelor cu handicap referitoare la intocmirea
anchetelor sociale necesare persoanelor cu handicap si asistentilor personali

asigurd indeplinirea prevederilor referitoare la gratuitatea transportului urban cu
mijloace de transport in comun conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului Romaniei
nr. 102/1999 privind protectia speciala si incadrarea in munca a persoanelor cu handicap
si Ordinului nr. 290/2003 pentru aprobarea normelor metodologice privind modalitatea
de acordare a gratuitatii transportului urban cu mijloacele de transport in comun de
suprafatd sau cu metroul si interurban, precum si pentru stabilirea cuantumului acestei
gratuitati pentru persoanele cu handicap accentuat si grav, precum si pentru asistentii
personali sau insotitorii acestora

solutioneaza cererile privind intocmirea anchetelor sociale/grilelor de evaluare medicala
in vederea internarii temporare sau permanente in unitati de asistentd medico-sociala

monitorizeaza solicitarile privind acordarea de portii de hrand la Cantina Fundatiei
Constantin si Elena, precum si situatia persoanelor care beneficiaza de aceastd masura
de protectie sociala

monitorizeaza solicitdrile privind includerea in programul de ingrijire la domiciliu a
persoanelor varstnice, precum si situatia beneficiarilor acestui program

monitorizeaza solicitarile persoanelor cu o situatie familiala, materiala si/sau medicala
deosebita in vederea identificarii unor masuri de sprijin

tine evidenta contractelor de vanzare-cumpdrare a locuintei, cu sau fara clauza de
intretinere si drept de abitatie viagera, incheiate de persoane varstnice si transmise
institutiei noastre de notarii publici



