JUDETUL ARGES
MUNICIPIUL PITESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind acordarea concediului de odihna suplimentar personalului din cadrul Primariei
Municipiului Pitesti, pentru desfisurarea activitatii in conditii vitimiitoare

Consiliul Local al Municipiului Pitesti, intrunit in sedintd ordinard;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare pentru proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Pitesti;

- Raportul nr. 29393/12.06.2025 al Serviciului Management Resurse Umane din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Pitesti;

- Avizele comisiilor de specialitate ale consiliulul local cuprinse in procesele-verbale
nr.30366/2025, nr.30367/2025, nr.30368/2025, nr.30369/2025, nr.30370/2025;

- Buletinul de determinare prin expertizarea locurilor de munci emise de Directia de Sanitate
Publicd Arges - Compartimentul de Evaluare Factori de Risc din Mediu de Viatd si Munci
nr.45/22.05.2025, precum si Procesul-verbal de negociere nr. 21/12.06.2025 al Sindicatului Independent
al Salariatilor din cadrul Primariei Municipiului Pitesti, inregistrat la Primaria Municipiului Pitesti sub
nr. 29370/12.06.2025;

in temeiul prevederilor art. 18 — art. 21 ale H.G. nr.250/1992, privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitatile bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ultericare, coroborate cu ale art. 147 din
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; ale H.G. nr.
355/2007 privind supravegherea sdindtatii lucritorilor, cu modificdrile si completérile ulterioare; ale
Legii nr. 319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca, cu modificérile si completarile ulterioare;
ale H.G. nr. 1092/2006 privind protectia lucritorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
biologici in munca, cu modificarile si completarile ultericare si ale H.G. nr.1028/2006 privind cerintele
minime de securitate §i sdndtate in muncd referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de
vizualizarﬁe;

In temeiu! dispozifiilor art. 196 alin. (1) lit.” a” din Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1. (1) Personalul din cadrul Primériei Municipiului Pitesti beneficiazd, anual, de concediu
de odihnd suplimentar pentru desfisurarea activitatii in conditii vatamatoare, potrivit anexei care face
parte integrantd din prezenta hotdrdre, pentru anii calendaristici n care este valabil Buletinul de
determinare prin expertizarea locurilor de muncid emise de Directia de Sanatate Publicd Arges -
Compartimentu! de Evaluare Factori de Risc din Mediu de Viatd si Muncid nr.45/22.05.2025.

(2) Pana la data intririi in vigoare a prezentei hotrari, salaria{ii beneficiazd de concediu de
odihnd suplimentar, acordat potrivit H.C.L. nr.249/30.06.2022 si buletinelor de expertizare
corespunzatoare.

Art.2. Concediul de odihna suplimentar se acorda proporfional cu timpul in care personalul isi
desfasoard activitatea in posturile in care existd conditii vatamitoare.

Art.3. Pentru diminuarea expunerii la factorii de risc profesional §i pentru depistarea in fazi
incipientd a unor imbolndviri profesionale, Serviciul Management Resurse va intreprinde masurile
necesare pentru efectuarea examinirii medicale periodice a salariatilor conform dispozitiilor H.G.
nr.355/2007 privind supravegherea sanatdjii lucratorilor, cu modificdrile $i completdrile ultericare.

Art.4. Serviciul Management Resurse Umane va aduce la indeplinire prezenta hotarare care va
fi comunicata acestuia de catre Secretarul General al Municipiului Pitesti.
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COMPARTIMENTUL CABINET VICEPRIMAR

Consilier - 7 zile

SERVICIUL AUDIT PUBLIC INTERN

Sef serviciu, auditor — 7 zile

SERVICIUL MANAGEMENT RESURSE UMANL

Sef serviciu, consilier, inspector SSM - 7 zile

COMPARTIMENTUL COMUNICARI:

Consilier - 7 zile

CABINET MEDICAL MEDICINA MUNCI{

Medic, asistent — 7 zile

COMPARTIMENTLIL CABINET PRIMAR

Consilier— 7 zile

SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUIL PITESTIL - 7 zile

SECRETARIAT SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI PITESTI

Referent - 7 zile

COMPARTIMENTUL CALITATE $I CONTROL INTERN, PROTECTIA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

Consilier - 7 zile

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Director executiv — 7 zile

SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Sef serviciu, consilier— 7 zile

COMPARTIMENTUL MANAGEMENT DOCUMENTLE, ARHIVA, CURIERAT

Referent — 7 zile

COMPARTIMENTUL RELATIT PUBLICE

Consilier — 7 zile

SERVICIUL JURIDIC -
Sef serviciu, consilier juridic — 7 zile a0 M o
COMPARTIMENTUL LEGILE PROPRIETATII, V4R !
expert, inspector — 7 zile /& , \
SERVICIULCADASTRU SI EVIDENTA PATRIMONIU = ) ek TP \'I
Sef serviciu , inspector, referent de specialitate — 7 zile Gkl | ®
COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL

[nspector — 7 zile

DIRECTIA ARHITECT SEF

Arhitect sef — 7 zile

SECRETARIAT ARHITECT SEF

Referent — 7 zile

COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE URBANA

Expert, consilier, inspector — 7 zile

SERVICIUL URBANISM S1 AUTORIZATII DE CONSTRUIRE
Sef serviciu, inspector, arhivar — 7 zile

COMPARTIMENTUL EVIDENTA SI URMARIREA RESPECTARIF DISCIPLINE! IN DOMENIUL
AUTORIZARII EXECUTARII LUCRARILOR DE CONSTRUCTII

inspector, referent — 7 zile

COMPARTIMENTUL AUTORIZARE ACTIVITATI ECONOMICE

Consilier, inspector — 7 zile

DIRECTIA TEHNICA

Director executiv — 7 zile

SECRETARIAT DIRECTIA TEHNICA

Referent — 7 zile

SERVICIUL DEZVOLTARE, PROMOVARE SI MANAGEMENTUL PROIECTELOR

Sef serviciu, consilier, inspector de specialitate — 7 zile

SERVICIUL INVESTITII

Sef serviciu, inspector, consilier achizitii publice — 7 zile

bb) COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA SIP.S.L.

cc)

Inspector, referent — 7 zile
COMPARTIMENTUL TEHNIC, TRANSPORT LOCAL Si PROTECTIA MEDIULUI
Expert, inspector — 7 zile

dd) DIRECTIA SERVICII PUBLICE $I ACHIZITU

ee)

ff)

Director executiv — 7 zile

SERVICIUL ACHIZITIL, ADMINISTRATIV

Sef serviciu, consilier achizitii publice, ingrijitor, portar, sofer- 7 zile

COMPARTIMENTUL MONITORIZARE SERVICII PUBLICTE, GUVERNANTA CORPORATIVA
Expert, inspector — 7 zile

gg) SERVICIUL COORDONARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

Sef serviciy, inspector, consilier, referent — 7 zile



hh) COMPARTIMENTUL MONITORIZARE INVATAMANT, CULTURA
inspector — 7 zile

ii) ADMINISTRATOR PUBLIC - 7 zile

ij) DIRECTIA IMPOZITE §1 TAXE LOCALE
Director executiv — 7 zile

kk) SERVICIUL CONSTATARE IMPUNERE PERSOANE FIZICE
Sef serviciu, inspector, referent, arhivar - 7 zile

11y COMPARTIMENTUL INCASARI
referent — 7 zile

mm) SERVICIUL CONSTATARFE IMPUNERE PERSOANE JURIDICE
Sef serviciu, inspector, referent - 7 zile

nn) SERVICIUL URMARIRE INCASARE IMPOZITE SI TAXE LOCALE
Sef serviciy, inspectar, referent — 7 zile

00) COMPARTIMENTUL CERTIFICATE DE ATESTARE FISCALA
Consilier, inspector — 7 zile

po) DIRECTIA ECONOMICA
Director executiv — 7 zile

qq) SERVICIUL CONTABILITATE
Sef serviciu, consilicr, inspector de specialitate — 7 zile

ity SERVICIUL BUGET
Sef serviciu, consilier, inspector— 7 zile

ss) COMPARTIMENTUL INFORMATICA
Expert, consilier — 7 zile




