JUDETUL ARGES
MUNICIPIUL PITEST!
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea i completarea H.C.L. nr. 672/21.12.2023 privind reorganizarea Directiei
pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti, cu modificirile si completirile ulterioare

Consiliul Local al Municipiului Pitesti, intrunit in sedinfa ordinara;

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare pentru proiectul de hotirare inifiat de Primarul Municipiului Pitesti;

- Raportul nr.34257/25.06.2024 al Serviciului Management Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pitesti;

- Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local cuprinse in procesele verbale
nr.34495/2024, nr.34496/2024, nr.34497/2024, nr.34498/2024, nr.34499/2024,

- Adresa nr. 29768/17.06.2024 a Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti,
inregistraté la Primaria Municipiului Pitesti sub nr. 33374/18.06.2024;

Vizéand prevederile:

- HC.L. nr.672/21.12.2023 privind reorganizarea Directiei pentru Evidenta Persoanelor a
Municipiului Pitesti, cu modificérile si completirile ulterioare;

- art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

- art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. e) din Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile uiterioare,

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul adm"mlsirativ cu modificirile si
completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. L. Articolul 6 al H.C.L. nr. 672/21.12.2023 privind reorganlzarea Dlrectlu pentru Evidenta
Persoanelor a Municipiului Plte§t1 cu modificarile si completirile tlterfoare, se modificd si se
completeazd, avind urméitorul cuprins:

"Art.6 (1) Toate activitdtile specifice din domeniile: financiar-contabilitate, resurse umane,
salarizare, juridic si achizitii publice, vor fi realizate de compartimentele de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pitesti, cu sprijinul serviciului public fara
personalitatea juridicd - Directia pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti.

{2) Angajator pentru salariatii din cadrul serviciului public fara personalitatea juridica - Directia
pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti, este Primarul Municipiului Pitesti, care are si
calitatea de ordonator de credite.

(3) Salariatii din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti vor fi
preluati, incepdnd cu data de 01.07.2024, in condifitle legii, In cadrul serviciului fard personalitate
juridicd - Directia pentru Evidenfa Persoanelor a Municipiului Pitesti, pe posturi similare, conform
statului de functii prevazut la art.3, prin protocol incheiat intre Directorul executiv al Directiei pentru
Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti st Primarul Municipiului Pitesti.

(4) Salariile de bazi ale personalului din cadrul serviciului fard personalitate juridica - Directia
pentru Evidenta Persoanelor a Municipiului Pitesti, sunt stabilite potrivit anexei nr. 4, care face parte
integranta din prezenta hotaréare.”



Art. . Anexanr.4 la HCL nr.672/2023 se regaseste In anexa la prezenta hotérare.

ArtIII. Primarul Municipiului Pitesti, Directia Servicii Publice si Achizifii, Directia
Economicd, Serviciul Management Resurse Umane $i Directia pentru Evidenta Persoanelor a
Municipiului Pitesti vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotdriri, care va fi comunicatd
acestora, de citre Secretarul General al Municipiului Pitesti.

PRESEDINTE DE $EDINTA,
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Contrasemneaza pentru legalitate:
SECRETAR GENE AL MUNICIPIULUIL,
Andrei-Citilin CalhodTn

Pitesti,
Nr. 244 din 26.06.2024



Anexi la H.C.L. nrel.7 7 12024

{Anexanr. 4 la H.C.L. nr. 672/2023)

Salariile de bazi ale personalului din cadrul familiei ocupationale ’
»Administratie” din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor a /
Municipiului Pitesti :

A. Funcfii publice de conducere

fl
(

Nr. . Nivelul Salariul de
crt. Functia Grad studiilor baza *
0 1 2 3 4
1 [Director executiv Il S 15.560
| 2 |Sefserviciu 1 S 13.100

*Nota: Salariile de bazé pentru functiile de conducere cuprind si sporul de

vechime n munci.

B. Functii publice de executie

::.I; Functia Grad /'l.'reaptﬁ Niwilul Salabl;n;; de T
profesionald studiilor .
gradatia 0
0 1 2 3 4
superior S 7.610
| Consilier, consilier juridic, principal S 6.150
expert, inspector asistent S 5.180
debutant S 4310
C. Functii contractuale de executie
< . Salariul de
Y Functia Sotesonats | stuaor | b4
__pradatia 0
0 1 2 3 4
A M 5.090
. [ M 4.220
1 |Referent, Arhivar T M 2020
debutant M 3.880
2 |ingrijitor M;G 3.920




