ROMANIA

JUDETUL IASI
MUNICIPIUL PASCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 157
din data de 29.09.2021

privind prelungirea mandatului Administratorului Director general al S.C. CLP
ECOSERYV S.R.L.

Consiliul Local al Municipiului Pascani, judetul lagi:

Avand in vedere Referatul de aprobare fnregistrat sub nr. 18980/23.09. 2021,
intocmit de Viceprimarul Municipiului Pascani, in calitate de initiator al proiectului de
hotarare;

Avand in vedere Raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul
Juridic si Contencios, Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice si Directia Economica
din cadrul aparatului de specialitate al primarului MunIC|piqu1 Pascani, inregistrat sub nr.
18981/23.09.2021;

fn confrmitate cu dispozitile art.129 alin.(1) si (2) lit.d) din O.U.G. nr. 57/2019

‘privind Codul-Administrativ, cumodificari-si-completari ulterioare:- R e

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 31/1990 privind societatile, repubhcata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice, republicats;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare al
localitatilor, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Hotarérea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 167/2012
privind stabilirea unor masuri pentru punerea in aplicare a O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernania corporativa a Intreprinderilor publice;

Avéand Tn vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.
77/29.07.2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L.
Pagcani in 8.C.-CLP ECO Salubritate S.A., avand ca unic actionar pe Municipiul Pascani,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Referatul nr. 18043/14.09.2021 intocmit de catre Structura de.
Guvernanta Corporativd din cadrul Autoritdtii Tutelare Municipiul Pagcani privind
declangarea procedurii de recrutare si selectie a Administratorului S.C. CLP ECOSERV
S.R.L., potrivit prevederilor OUG 109/2011 - Guvernantd corporativd a intreprinderilor
publice si ale H.G. nr. 722/2016 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
0.U.G. 109/2011 privind Guvernani{a corporativa a intreprinderilor publice.

Avand in vedere H.C.L. nr. nr. 105 din data de 30.06.2021 privind modificarea
formei de administrare a societatii S.C. CLP ECOSERV S.R.L. avand ca asociat unic
Municipiul Pagcani prin Consiliul Local al Municipiului Pascani;

Avand in vedere H.C.L. nr. 106 din data de 30.06.2021 prlwnd desemnarea
temporara a administratorului neasociat — Director General al S.C. CLP ECOSERV
SR.L;



Avand n vedere dispozitile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicj legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicats, cu modificirile $i completarile ulterioare:

Avénd n vedere Rapoartele de avizare ale urmatoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani :

- Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agriculturg,
silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene, atragere de fonduri
structurale si relatii externe, inregistrat sub nr. 964/28.09.2021;

- Comisia juridica, ordine publica, administratie publica, drepturile omului si libertati
cetafenesti, inregistrat sub nr. 928/27.09.2021;

in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE

Art1 (1) Se aprobs prelungirea mandatului domnului Chiuariu Dumitru -
Administrator Director general al S.C. CLP ECOSERV S.R.L, cu o perioada de 3 luni,
pana la finalizarea procedurii de selectie a Administratorului Director general, in
conformitate cu O.U.G. nr. 109/2011 cu modificarile si completarile urmétoare.

(2) Se aproba Contractul de mandat pentru o duratd a mandatului de 3 luni, anexa
la prezenta hot&rare.

(3) La data numirii noului Administratorului Director general al S.C. CLP ECOSERV
S.R.L, ca urmare a finalizrii procedurii de selectie, prezentul contract de mandat va
fnceta.

Art.2 (1) Se imputerniceste Primarul Municipiului Pagcani, Marius - Nicolae Pintilie
pentru semnarea contractului de mandat cu Administratorului Director general al S.C. CLP
ECOSERYV S.R.L, conform anexeinr. 1 Ia prezeta hotérare, parte integranta din aceasts.

(2) Cuantumul remuneratiei Administratorului Director general provizoriu al S.C.
CLP ECOSERV S.R.L este cel stabilit Ia nivelul lunii august 2021.

Art.3 Se mandateazd domnul Viad lonut - Marius s& indeplineascs toate
formalitdtile necesare pentru Tnregistrarea mentiunilor corespunzatoare la Oficiul
Registrului Comertului de pe lang& Tribunalul lasi.

Art.4 Serviciul Administratie Publica va comunica prezenta hotarare cétre:
> Institutia Prefectului judetul lasi

> Primarul municipiului Pascani
> Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice
> Compartimentul Juridic si Contencios
> Persoanei previzuta la art. 1 din prezenta hotérare
> S.C.CLP ECOSERV S.R.L.
> Mass media.
PRESEDINTE - Contrasemneazi pentru legalitate
O SECRETAR GENIEERAL,
JITARU IRINA
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N Anexa nr. 1
laH.CL.nr, /5Z /29.09.2021

CONTRACT DE MANDAT

CAP. 1
PARTILE CONTRACTANTE

ART. 1

Unitatea Administratjv Teritoriala Municipiul Pascani prin organul siu deliberativ
Consiliul Local al Municipiului Pascani, cu sediul social in Pascani, str. Stefan cel Mare, nr.
16, CIF: 4541360, jud. lasi,, in calitate de asociat unic al CLP ECOSERV S.R.L, cu sediul in
Pascani, str. Morilor, nr., 14, jud. lasi. avand Codul unic de inregistrare 29167911 inregistrats la
Registrul Comertului sub nr. J22/1 76912011, in calitate de mandant reprezentat de d-nul. Pintilie
Marius-Nicolae, cetdfean roman, niscut la data de

Moo, Jud. e  domiciliat n .o .
I e 0 jud , posesor al Cl seria........ N 1| , €liberat de
........................................... , la data de.....ccooevervinrunrnnennn..., CNP e, @VANd
calitatea de Primar al Municipiului Pascani
si
, cu domiciliul N oo, ,
Judetul.........ooovvoo . » posesor C.l, seria........... s M, , eliberatd de

................................................... , In calitate de Administrator neasociat - Director General

Avand in vedere prevederile Hotararii  Consiliului  Local al  Municipiului  Pascani
nr. [___.__.2021 privind prelungirea mandatului Administratorului Director general al S.C.
CLP ECOSERYV SR.Lsa incheiat prezentul confract de mandat.

s-a incheiat prezentul contract de mandat.

CAP.2
CONDITIILE MANDATULUI

ART. 2

Avand in vedere prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare si Ordonantei de Urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Consiliul Local al Municipiului Pagcani, in calitatea sa de asociat unic a CLP
ECOSERV S.R.L, acorda imputemnicire persoanei mandatate, pentru incheierea de acte juridice ce
rezulta din calitatea sa de asociat unic, iar Administratorul neasociat — Director General isi asuma
obligatia incheierii actelor in numele mandantului, desfasurandu-si activitatea in cadrul CLP
ECOSERYV S.R.L, indeplinind toate conditile prevazute de lege.

(2) Obiectivele si criteriile de performanta ale Administratorului neasociat - Director
General sunt prevazute in Anexa 1 la prezentul confract de mandat (Anexa nr. 1: Indicatori —
Obiective de performanta, Indicatori de performanta, Obiective Generale de Performanta,
Obiective si Criterii Specifice de Performanta).




CAP. 3
OBIECTUL CONTRACTULUI

ART. 3

3 Mandantul imputemiceste pe Administratorul neasociat — Director General, in limitele
stabilite prin lege si prin prezentul contract, sa reprezinte interesele Consiliului Local al Municipiului
Pagcani in cadrul cLP ECOSERVS.RL .

Actele facute de catre Administratorul neasociat — Director General, in limitele puterilor
primite, sunt opozabile tertilor.

CAP. 4

TERMENUL CONTRACTULUI

ART. 4

Durata prezentului contract este de 3 Juni, incepand de la data semnarii

Prezentul contract de mandat inceteaza la data numirii noului Administratorului Director
general al S.C. CLP ECOSERY S.R.L., ca urmare a finalizirii procedurii de selectie.

Indemnizatia fix3 de Administrator neasociat — Director General este in suma de 9432 lei
brutluna, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta prevazuti in anexa care

face parte integranta, din contractul de mandat. Plata se va efectua din fondurile cLp ECOSERV
S.RL.

Indemnizatia variabil3 a Administratorului neasociat — Director General este in procent de

1% din profitul anual a societafii. Suma va fi aprobata de Consiliul Local aj Municipiului
Pascani, dupa aprobarea situatiilor financiare anuale.

CAP.5
OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

A. OBLIGATIILE MANDATARULUI

ART. 5
Administratorul neasociat — Director General , are urmatoarele obligatii:
a) aproba directiile principale de activitate si dezvoltare a societatii;
b) verifica functionarea sistemului de control intern managerial, implementarea politicilor contabile si
realizarea planificarii financiare;
¢) elaboreaza raportul semestrial prezentat autoritatii publice tutelare privitor la activitatea societatii
care include informatii referitoare 13 executia contractului de mandat ;
d) indeplineste toate actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii
conform prevederilor legale;
e) sa pastreze confidentialitatea cy privire la activitatea societatii pe toata durata mandatului, fiind
tinut responsabil de aceasta obligatie inca un an de Ia incetares prezentului contract:
f) sa depuna toate diligentele in scopul realizarii unei gestionari eficiente a capitalului societatii;
g) sa ia masuri ca societatea sa transmita Consiliului Local al Municipiului Pascani toate datele
si informatiile stabilite de acesta;
h) sa sesizeze Consiliul Local al Municipiului Pascani asupra deficientelor sau neregulilor de
natura a periclita buna functionare societatii pe care le constata direct say i irect, propune
e N7
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k) sa furnizeze oricand Consiliului Local al Municipiului Pascani, Ia solicitarea acestuia, informatii s
date asupra exercitiulyj mandatului sau;

l) sa elaboreze sj sa prezinte spre aprobare adunarii generale a asociatilor in termen de 60 Zile de
la data numirii sale, organigrama, statul de functii s regulamentul de organizare si functionare a
societatii comerciale:

m) sa elaboreze si sa prezinte Consiliului Local al Municipiului Pascani spre aprobare, planul de

Administratorul neasociat — Director General are s urmatoarele atributii:

a) reprezinti societatea in raporturile cu tertji;

b) conduce nemijlocit si efectiv intreaga activitate curenta a societatii.

¢) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale societatii, propuse si aprobate de asociatul
unic;

d) negociaz3 si semneaza, in conditiile legii, contractul colectiv de munca si contractele
individuale de munca inclusiy drepturile de natura salariala ale personalului de conducere si
executie;

e) angajeaza, promoveazs si concediazd personalul salariat 3l societatii, in conditiile
legii;

f) Incheie acte juridice in numele si pe€ seama societatii, conform legii, in limitele
imputernicirilor acordate de administratori;

g) stabileste competentele, atributiile, indatoririle si responsabilitatile personalului societatji,
pe niveluri ierarhice si structuri organizatorice;

h) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale si prezentului
Act constitutiv;

i) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri, potrivit competentelor legale si
prezentului Act constitutiv:

J) mputemiceste orice alta persoana sa exercite orice atribuii din sfera sa de
competenta;

k) aproba stimularea personalului pentru activitatea depusa in cadrul societatii;

) aproba sanctionarea disciplinara a salariatilor societatii pe baza propunerilor motivate ale
conducatorilor locurilor de munca:

P) propune spre aprobarea asociatului unic structura organizatorica, statul de functii si
aproba regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare si functionare = societatii;

q) sa execute angajamentele si hotararile luate de asociatul unic;

r) rezolva orice alta problema data in competenta sa potrivit legii;

s) in cazul in care Administratorul neasociaf Director General se afla in imposibilitatea
de exercitare a atributiilor de mai sus, acesta va delega o persoana din cadrul societati
pentru preluarea acestor atributii, cu aprobarea asociatului unic.

ART. 6
Administratorul neasociat — Director General, in exercitarea atributiilor ce ji revin conform
legislatiei in vigoare, are obligatia ca ori de cate ori constata situatii de natura sa prajudicieze
activitatea economico-financiara a CLP ECOSERV S.R.L, sa anunte si sa propuna mandantului
modul de rezolvare a acestora intr-un termen stabilit.




B. OBLIGATIILE MANDANTULU

ART. 8

Mandantul va asigura Administratorului neasociat - Director General sprijinul solicitat in
situatiile prevazute Ia art. 5.

CAP.6.
RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

ART.9

Raspunderea Administratorulyi neasociat - Director General:

a) Administratorul neasociat — Director General este finyt raspunzator, in conditiile
legislatiei si a prezentului confract. In acest sens, raspunderea sa functioneaza pentru
neexecutarea totala/partiala, cat si pentru executarea defectuoasa a acestuia;

b) producerea de daune materiale si morale mandantului prin fapte sau omisuni produse in
executarea functiei detinuta conform prezentului contract de mandat atrage raspunderea civila a
Administratorului neasociat - Director General .

In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, Administratorul neasociat —
Director General raspunde si potrivit legii penale.

ART.10.

Raspunderea mandantului:

a) raspunderea mandantului va fi operanta in situatia nerespectarii obligatiilor asumate prin
prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutarii totale sau partiale a
obligatiilor asumate:

b) mandantul ny raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudici,
savarsite de Administratorul neasociat — Director General prin depasirea competentelor atribuite
prin prezentul contract.

CAP.7
MODIFICAREA CONTRACTULUI

ART. 11
Prezentul contract se poate modifica prin Act aditional, la initiativa uneia dinire partile
contractante, aprobat prin Hotarare 3 Consiliului Local al Municipiului Pascani.




CAP. 8

INCETAREA CONTRACTULUI

ART. 12

Contractul de mandat inceteaza prin:
a) expirarea termenului;
b) imposibilitatea fortuita de executare;
¢) revocarea administratorului:
d) renuntarea administratorului, cu notificarea prealabila a mandantului:
e) incompatibilitatea say punerea sub interdictie judecatoreasca 3 administratorilor:
f) deces;

g) numirea noului Administratorului Director general al S.C. CLP ECOSERY S.RR.l.., ca urmare
a finalizarii procedurii de selectie.

Numirea unui noy Administrator neasociat - Director General echivaleaza cu revocarea
mandatului, de la data notificarii.

CAP.9
DISPOZITII FINALE

ART. 13

Clauzele prezentului contract se vor completa cu dispozitiile privitoare Ia mandat din Codul
civil, precum si cu dispozitiile speciale prevazute in legislatia regiilor autonome/societatilor
comerciale.

Odata cu Incheierea prezentului contract, contractele de mandat anterioare sau actele
aditionale dupa caz isi inceteaza valabilitatea.

Prezentul contract a fost incheiat trei exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte,

astazi » un exemplar se va depune Ia Registrul Comerfului si constituie un contract
administrativ,

MANDANT, Administrator neasociat - Director General
Consiliul Local al Municipiului Pagcani

Primar,
PINTILIE MARIUS NICOLAE
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