ROMANIA

JUDETUL IAS!
MUNICIPIUL PASCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 2
din data de 30.01.2020

privind aprobarea Regulamentului de organizare i functionare
al Bibliotecii Municipale ,,Leonard Gavriliu” Pagcani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul lasi:

Avand in vedere Ordonanta de urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Legea nr. 334/2002, Legea bibliotecilor (republicata), cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 2069/1998, privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor publice;

Avand in vedere HCL nr. 90 din 31.05.2017 privind atribuirea denumirii de
Biblioteca Municipala ,Leonard Gavriliu” Pagcani, a Bibliotecii Municipale Pagcani;

Avand in vedere adresa nr. 22 din 22.01.2020, inaintata de Directorul Bibliotecii
Municipale ,Leonard Gavriliu” Pascani;

in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) litera a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de
urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand Tn vedere referatul de aprobare nr. 1286 din 22.01.2020 al Primarului
municipiului Pagcani;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 1287 din 22.01.2020, Intocmit de
Compartimentul Sport, Cultura, Culte, Compartimentul Management Resurse Umane si
Compartimentul Juridic si Contencios, din cadrul aparatului de specialitate a Primarului
municipiului Pascani;

Avénd in vedere rapoartele de avizare ale:

> Comisiei pentru Tnvatamant si activitati stiintifice, cultura, conservarea
monumentelor istorice, culte, tineret, sport si turism, sanatate, munca, protectie sociald
si combaterea saraciei nr. 32 din 28.01.2020;

> Comisiei juridice, ordine publica,administratie publica, drepturile omului si
libertati cetatenesti nr. 52 din 29.01.2020;

> Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agricultura, silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene,
atragere de fonduri structurale si relatii externe nr. 37 din 29.01.2020;



In temeiul art. 196 alin.(1) lit. a) din QUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii
Municipale ,Leonard Gavriliu” Pascani, prevazut in anexa 1, parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se insarcineaza
Conducerea executiva si Consiliul de Administratie al Bibliotecii Municipale "Leonard
Gavriliu” Pagcani.

Art.3 La data intrérii in vigoare a prezentei hotaréari, orice dispozitie contrara se
abroga.

Art.4 Serviciul Administratie Publicd va comunica in copie prezenta hotarare
catre:

> Institutia Prefectului judetul lasi

» Primarul municipiului Pagcani

» Compartimentul Management Resurse Umane

» Compartimentul Sport, Cultura, Culte

» Compartimentul Juridic si Contencios

» Biblioteca Municipala ,Leonard Gavriliu” Pagcani

» Mass-media.
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fobexat nr { b+ nr 9L ain Py,

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL BIBLIOTECII MUNICIPALE ,,LEONARD GAVRILIU” PASC]|

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste normele de organizare si functionare ale
Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu” Pagcani. Este elaborat in baza Regulamentului —
Cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice, conform Ordinului nr. 2069 din
1998, in concordanta cu Legea 334/2002, legea bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, OUG nr. 189 din 2008 privind managementul institutiilor publice de culturad, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. Biblioteca Municipald ,Leonard Gavriliu” Pagcani este principala bibliotecd
publica a municipiului. Functioneaza sub autoritatea administrativda a Consiliului Local
Pasgcani.

Art. 3 Biblioteca Municipala ,Leonard Gavriliu” Pagcani este institutie de drept public,
bugetara, cu personalitate juridica, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002 cu modificarile si
completarile ulterioare, subventionata de Consiliul Local al municipiului Pagcani.

CAPITOLUL 1l
Sediul Bibilotecii Municipale ,,Leonard Gavriliu” Pascani
Art. 4. Sediul Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu” Pagcani este in Pascani, str.
Mihail Kogalniceanu nr. 10, jud. lagi. '

CAPITOLUL 1l
Obiectivul si scopul
Art. 5. Biblioteca are ca obiectiv principal constituirea, organizarea, prelucrarea,
dezvoltarea si conservarea colectiilor de carti si publicatii, a altor documente si baze de date,
pentru facilitarea utilizarii acestora in scop de informare, cercetare, educatie si recreere.

Art. 6. Biblioteca este in slujpa comunitafii pascanene si face parte integrantd din
sistemul national de biblioteci si sistemul informational national.

CAPITOLUL IV
Activitati specifice si servicii
Art. 7. Biblioteca Municipala ,Leonard Gauvriliu” Pagcani, ca institutie infodocumentara
$i culturald ce face parte integranta din sistemul informational national, indeplineste conform
legii urmatoarele atributii si funciii:




- constituie, organizeaza, prelucreaza, dezvoltd, conserva si pune la dispozitia
utilizatorilor colectii enciclopedice de documente, in functie de dimensiunile gi structura socio-
profesionala a populatiei din municipiul Pagcani, de cerinfele reale si potentiale ale acesteia;

- evidentiaza, organizeaza, catalogheaza, clasifica si indexeaza colectiile bibliotecii.
Evidenta documentelor se face in sistem traditional astfel:

a) evidenta globala - in R.M.F.(registru de migcare a fondului);

b) evidenta individualad - in R.I. (registru inventar);

c) evidenta publicatiilor seriale, trimestrial sau anual, prin constituirea lor in unitati de
inventar. Transcrierea instrumentelor de evidentd se face numai in cazuri exceptionale, cu
aprobarea institutiei tutelare.

Orice operatiune de intrare sau de iesire a documentelor se face numai in baza unui
act insotitor.

- asigura servicii de imprumut de documente la domiciliu si de consultare in sala de
lecturd, documentare, lectura si educatie permanents;

- achizitioneaza, constituie si dezvoltd baze de date, organizeaza cataloage si alte
instrumente de comunicare a colectiilor, in sistem traditional si/sau automatizat, formeaza si
indruma utilizatorii Tn folosirea acestor surse de informare;

- desfagoard si oferd la cerere activitafi/servicii de informare bibliograficd si de
documentare n sistem traditional;

- faciliteaza, potrivit resurselor si oportunitatilor, accesul utilizatorilor si la alte colectii
prin imprumut interbibliotecar intern;

- initiaza, organizeaza sau colaboreaza la programe i actiuni de valorificare a
colectiilor de documente si a traditiilor culturale, de animatie culturald si de educatie
permanenta.

Art. 8. Pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 7, Biblioteca Municipala
,Leonard Gauvriliu” Pagcani realizeaza actiuni specifice prin care:

- completeaza curent sgi retrospectiv colectiile prin achizifii, donatii si schimb
interbliotecar;

- realizeaza evidenta globala si individuald a documentelor;

- efectueaza operatiuni de imprumut al documentelor pentru studiu, informare si lectura
la domiciliu sau in sala de lectura, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a
normelor de evidenta a activitatii zilnice;

- asigura, potrivit solicitarilor primite, imprumutul interbibliotecar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

- intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizicd sau valoricd a
documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, Tn conditiile legi;

- elimina periodic din coleciii documentele uzate moral sau fizic;

- organizeaza activitati de marketing si publicitate, specifice activitatii bibliotecilor
publice;

- efectueaza operatiuni de conservare, igiena si patologia carii; e,

- initiaz& programe speciale prin care ofera informatii de interes public pentpu"ggi r@ .
comunitatea locala; ©

- organizeaza activitati specifice de formare si informare a utilizatorilor.




CAPITOLUL V
Patrimoniu

Art. 9. Patrimoniul este constituit din mijloace fixe gi obiecte de inventar aflate in
administrare sau date in folosin{d de Consiliul Local Pagcani, precum si donatii. Biblioteca
poate primi in administrare sau folosinta si bunuri mobile si imobile din domeniul public sau
privat al municipiului Pagcani, in conditiile legii.

Art. 10. Colectiile Bibliotecii Municipale ,Leonard Gauvriliu” Pagcani au profil
enciclopedic gi se dezvoltda permanent prin diverse forme de achizitie: cumparare,
transfer/schimb interbibliotecar, donatii, sponsorizari. Biblioteca Municipala ,Leonard Gavriliu”
Pagcani colectioneaza, organizeaza si valorifica fondul de carti existent.

Art. 11. Colectiile bibliotecii sunt destinate Tmprumutului la domiciliu si consultarii in
sala de lectura.

Art. 12. Cresterea anuala a colectiilor trebuie sa fie de minimum 50 documente
specifice la 1000 locuitori ai municipiului.

Art. 13.

(1) Bibliotecarii nu sunt obligati s& constituie garantii gestionare, dar raspund material
pentru lipsurile din inventar.

(2) Gestiunile din bibliotecile in care este permis accesul liber al utilizatorilor la
documente beneficiaza, Tn conditiile legii, de un coeficient de 0,3% pe an scadere din totalul
fondului inventariat, reprezentand piedere naturald datorata unor cauze care nu puteau fi
inlaturate ori unor pagube provocate din riscul minimal al serviciului.

(3) Tn cazuri de fortd majora, incendii, calamitati naturale, devalizari si alte situatii care
nu implica o raspundere personald, biblioteca dispune scoaterea din evidentd a documentelor
distruse.

Art. 14.

(1) Documentele uzate fizic sau moral pot fi eliminate din colecfiile bibliotecii, in
conditiile legii, la minimum 6 luni de la achiziie.

(2) Publicatiile seriale se pot elimina din colectiile bibliotecii, daca nu mai pot fi utilizate
in servirea intereselor de informare ale utilizatorilor, dupd minimum 2 ani de la primirea lor in
biblioteca.

(3) Eliminarea se efectueaza cu aprobarea conducerii, la propunerea Comisiei de
casare.

Art. 15. Inventarierea fondului de carte se face conform legii.

Art. 16. Documentele bunuri culturale comune, lipsa din gestiune se recupereaza cu
prioritate fizic sau dacé acest lucru nu este posibil se recupereaza valoric conform legislatiei
in vigoare.

CAPITOLUL VI
Bugetul si contabilitatea

Art. 17. Bugetul propriu se aproba prin hotardre a Consiliului Local Pasgcani.
Finantarea se face in conformitate cu obiectivele si programele aprobate si din venituri
extrabL‘:f)re;ta:ci£ inclusiv dop.atu si sponsorlzarl. din tara §| strainatate. { oy A W i';\

(1) Consullul Local Pascani poate fman;a programe culturale h »

pentru Biblioteca Municipala ,,Leonard Gavrlllu Pascani.



(2) Consultarea colectiilor si a bazelor de date este gratuitd. Biblioteca poate oferi
servicii pe baza de tarife, cu avizul Consiliului Local Pagcani.

(3) Biblioteca are cont propriu, organizeazd si conduce contabilitatea propriilor
operatiuni financiare, conform reglementarilor legale

CAPITOLUL VII
Structura organizatoricd. Personal

Art. 19. Structura organizatorica si numarul de posturi sunt stabilite prin Organigrama
si Statul de functii aprobate prin hotarare a Consiliului Local Pagcani.

Art. 20. Criteriile de normare a personalului se fac conform anexei Legii bibliotecilor nr.
334/2002 , republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. 21. Ocuparea posturilor din biblioteca se face prin concurs, organizat conform
legii.

ART. 22 Consiliul de administratie

(1) in cadrul Bibliotecii functioneaz& Consiliul de administratie, cu rol consultativ.

(2) Consiliul de administratie este condus de director, in calitate de presedinte si este
format din maximum 5 membri, desemnati prin Hotarare a Consiliului Local al municipiului
Pascani.

(3) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar la
convocarea directorului sau la cererea reprezentantului Consiliului Local Pagcani.

(4) Consiliul de administratie dezbate si aproba:

a) proiectul bugetului propriu si contul de incheiere a exercifiului bugetar,;

b) proiectul programului anual de activitate si strategia de dezvoltare;

c) rapoartele de evaluare a activitatii intocmite de director (manager) si masurile
propuse pentru imbunatatirea activitatii;

d) propunerile de modificare a structurii organizatorice i numarului de personal;

e) propunerile privind atributiile compartimentelor functionale si de specialitate;

f) raportul anual de activitate intocmit de director care se va prezenta Consiliului Local
Pascani;

g) regulamentul de ordine interioara;

h) alte probleme cu care a fost sesizat de Consiliul Local Pascani.

Art. 23. Consiliul stiintific

(1) Tn cadrul Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu” Pascani functioneazi Consiliul
stiinfific, cu rol consuiltativ in dezvoltarea colectiilor, Tn domeniul cercetarii stiintifice si al
activitatilor culturale;

(2) Consiliul gtiintific este format din maximum 7 membri, cuprinzénd bibliotecari,
specialigti in domeniul informatizarii, activitatii culturale si stiinfifice, numiti prin decizie a
directorului.

Art. 24. Directorul/managerul

(1) Directorul/managerul asigurd conducerea executivd si raspunde d%ﬁ@q@gx\
organizare gi functionare a Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu” Pagcani, f m”"g“i"'d .
indeplinirea atributiilor gi activitatilor stabilite potrivit capitolului IV;

(2) Directorul/managerul este numit prin dispozitie a Primarului, pe baz
de proiecte de management, conform OUG nr. 189 din 2008 privind




institutiilor ~ publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare. Conditiile de
participare si organizare ale concursului sunt stabilite prin Hotararea Consiliului Local al
municipiului Pagcani, conform legislatiei in vigoare.

(3) Directorul/managerul reprezinta Biblioteca Municipald ,Leonard Gavriliu” Pagcani in
relatile cu autoritatile si institutile publice, cu persoanele juridice si fizice din tard si
strainatate, precum gi in justitie.

(4) Directorul/managerul indeplinegte, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) asigura realizarea strategiei Bibliotecii Municipale ,Leonard Gauvriliu” Pascani,
aprobata de Consiliul Local Pagcani si executarea hotararilor acestuia;

b) asigurd administrarea patrimoniului Bibliotecii Municipale ,Leonard Gauvriliu”
Pagcani, a mijloacelor materiale si banesti de care aceasta dispune, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare si a prezentului Regulament;

¢) asigura fundamentarea si elaborarea strategiei de dezvoltare pe care o supune spre
aprobarea Consiliului Local Pagcani si a programului anual de activitate pe care-l supune
dezbaterii gi insusirii Consiliului de administratie;

d) Tntocmeste proiectul bugetului propriu si a contului de incheiere a exercitiului
bugetar, pe care le supune dezbaterii si nsusirii Consiliului de administratie si aprobarii
Consiliului Local Pagcani;

e) exercita functia de ordonator tertiar de credite si actioneaza pentru indeplinirea
prevederilor bugetului anual de venituri i cheltuieli;

f) stabileste atribufile compartimentelor functionale de specialitate gi aproba figele
posturilor pentru-personalul salarizat;

g) coordoneaza si controleaza activitatea personalului din subordine si stabileste
masuri pentru imbunatatirea activitatji;

h) aproba angajarea, salarizarea, promovarea, sanctionarea disciplinara si eliberarea
din functie a personalului, cu respectarea prevederilor legale;

i) intocmeste rapoarte de evaluare a activitatii pe care le supune dezbaterii si Tnsusirii
Consiliului de administratie;

j) Intocmesgte raportul anual de activitate si-l prezinta Consiliului Local Pagcani;

k) indeplineste si alte sarcini stabilite de lege si Consiliul Local Pagcani;

(5) Tn exercitarea atributiilor directorul/managerul emite decizi.

Art. 25. Angajarea, promovarea si sanctionarea personalului

(1) Personalul este structurat in personal de conducere, de specialitate, administrativ si
de intretinere.

(2) Angajarea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a personalului se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale, prin decizie a directorului/managerului.

(3) Salarizarea personalului se face in raport cu funciia si pregatirea profesionald, in
conditiile si cu respectarea reglementarilor legale in vigoare si tindnd cont de Tncadrarea in
resursele financiare aprobate prin bugetul propriu.

(4) Personalul are obligatia sa-gi realizeze sarcinile de serviciu in conformitate cu figa
postului, sa respecte normele de disciplind si comportament i, totodata, sa-si acordyef-si%%n}gi%
s& se suplineasca la serviciu pentru indeplinirea in bune condiii a atributiilor profegigRale: : Q;\
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CAPITOLUL VIl
Autonomia functionala si profesionala
Art.26
(1) Biblioteca dispune de autonomie functionald si profesionald in raport cu Consiliul

Local Pagcani, pentru:
a) organizarea si conducerea activitatilor proprii in afara oricaror ingerinte politice,

ideologice sau religioase;

b) elaborarea programelor gi proiectelor culturale proprii, in concordanta cu strategiile
municipale, judetene, nationale si internationale;

c) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri pentru dezvoltarea serviciilor
de biblioteca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii culturale din
tara si strainatate;

e) participarea la reuniunile internationale de specialitate sau la consortiile bibliotecare
si la asociatiile internationale la care sunt membre, cu plata taxelor si cotizatiilor aferente.

CAPITOLUL IX
Antet, stampila
ART. 27 in toate actele, se va scrie in antet Biblioteca Municipald ,Leonard Gavriliu”
Pascani. Aceleagi elemente vor fi inscriptionate si pe stampila.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
Art. 28. Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Municipale ,Leonard
Gavriliu” Pagcani va intra in vigoare incepand cu data publicarii prezentei hotarari.

Art. 29. Salariatii Bibliotecii Municipale ,Leonard Gauvriliu” Pagcani au datoria de a
cunoaste prevederile regulamentului de organizare si functionare al bibliotecii.

Art. 30. Prevederile prezentului Regulament se completeaza, de drept, cu cele ale
Legii Bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 31 Tn situatia in care se impune, modificarea si completarea prevederilor prezente
se face numai prin hotarare a Consiliului Local Pagcani. ,

A




Anexa nr. 1

la Regulamentul de organizare si funciionare al Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu”

Pascani
Stat de functii
Biblioteca Municipala ,,Leonard Gavriliu” Pascani
Nr. Functii Nivel Grad Nr. posturi
crt. Executie Conducere studii
1. Director/Manager S 1
COMPARTIMENTUL COMUNICAREA COLECTIILOR

2. Bibliotecar - M IA 1
3. Manuitor carte - M — 1

COMPARTIMENTUL PUBLICITATE, MARKETING, PROIECTE S| PROGRAME

CULTURALE
4. | Bibliotecar | - S | 1
COMPARTIMENTUL EVIDENTA, PRELUCRAREA $I DEZVOLTAREA COLECTIILOR

5. Bibliograf - S A 1
6 Operator, controlor date - M Il 1

COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, RESURSE UMANE, ACHIZITIl, SECRETARIAT

SI ARHIVARE
7. | Referent | - | S [ I 1
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
8. | Ingrijitor [ - | G | - 1

TOTAL




Anexa nr. 2

la Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii ,Leonard Gavriliu” Pagcani

Organigrama

Bibliotecii ,Leonard Gavriliu” Pagcani

[ CONSILIUL LOCAL PASCANI ]4

J PRIMAR

A

[ CONSILIUL DE ADMINISTRATIE H DIRECTORIMANAGER{ 1 ]1—»{ CONSILIUL STINTIFIC ]

A

A

A

J

A

COMPARTIMENTUL
COMUNICAREA
COLECTIILOR

COMPARTIMENTUL
PUBLICITATE,
MARKETING, PROIECTE
$1 PROGRAME
CULTURALE

COMPARTIMENTUL
EVIDENTA,
PRELUCRAREA §I
DEZVOLTAREA
COLECTIILOR

COMPARTIMENTUL
CONTABILITATE,
RESURSE UMANE,

|l

COMPARTIMENTUL
ADMINISTRATIV

B

ACHIZITII,
SECRETARIAT Sl
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