ROMANIA
JUDETUL IASI
MUNICIPIUL PASCANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 85

din 31.05.2017

privind modificarea si completarea Actului Constitutiv al 8.C. Prest Serv Apa S.A.
Pascani, adoptat prin Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr, 8/2011
privind reorganizarea Directiei Apa Canal Pagcani in S.C. PREST SERV APA S.A. si

modificat si completat prin Hotirarea Consiliutui Local al Municipiului Pascani nr.

16/2016 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Pascani nr. 8/2011 privind reorganizarea Directiei Apa Canal Pascani in 8.C. PREST
SERV APA S.A., prin care s-a adoptat Actul Constitutiv al $.C. PREST SERV APA S.A.

Consiliul Local al Municipiului Pascani, judetul lasi;

Avand in vedere Expunerea de motive inregistratd sub nr. 7684/24.05.2017
Tntocmita de Primarul Municipiului Pascani, n calitate de initiator al proiectului de hotarare;

Avand in vedere dispozitile Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Raportul Inregistrat sub nr. 7685/24.05.2017 ntocmit de
Compartimentul Juridic si Contencios, Directia Economica si Unitatea de Monitorizare a
Serviciilor Publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pagcani;

Avand Tn vedere Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Pagcani nr. 8 din
28.02.2011 privind reorganizarea Directiei Apa Canal Pascani in S.C. PREST SERV APA
S.A., prin care s-a aprobat Actul Constitutiv al S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani;

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Pagcani nr. 16 din
20.01.2016 privind modificarea si completarea Hotérarii Consiliului Local al Municipiului
Pascani nr. 8/2011 privind reorganizarea Directiei Apa Canal Pascani in S.C. PREST SERV
APA S.A., prin care s-a adoptat Actul Constitutiv al S.C. PREST SERV APA S.A.;

Avand in vedere prevederile O.U.G. 109/2011 privind guvernanfa corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 71/2002 privind organizarea S
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local;

Avand n vedere Rapoartele de avizare ale urmétoarelor comisii de specialitate
din cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani:



- Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finanfe, industrie, agricultura,
silviculturd, prestéri servicii, comerf i IMM-uri, programe europene, atragere de fonduri
structurale si relafii externe, inregistrat sub nr. 678/30.05.2017;

- Comisia juridicd, ordine publicd, administratie publicd, drepturile omului si
libertéfi cetédfenesti, inregistrat sub nr. 654/29.05.2017,

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Aprobd modificarea si completarea Actului Constitutiv al S.C. Prest Serv
Apa S.A. Pascani, conform anexei nr. 1, parte integranta la prezenta hotéréare.

Art. ll. Cheltuielile necesare pentru autentificarea Actului Constitutiv al 3.C.
PREST SERV APA S.A. in fata Oficiului National al Registrului Comertului se asigura din
bugetul local al municipiului Pascani.

Art. Ill. Se Timputerniceste domnul , avand functia de

Tn cadrul Primariei Municipiului Pascani sa reprezinte si sd semneze documentele
necesare in fata Oficiului National al Registrului Comerfului, in numele si pe seama societai,
pentru ducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art. IV. Se imputemiceste domnul Pantazi Dumitru, Tn calitate de Primar al
municipiului Pascani, s& semneze th mod valabil, in numele gi pentru Municipiul Pagcani, Actul
Constitutiv al S.C. PREST SERV APA S.A.

Art. V. Orice alte prevederi contrare prezentei hotaréri se abroga.

Art.VI, Serviciul administratie publicd va comunica in copie prezenta hotarare

catre:

Institutia Prefectului judetul lasi;

Primarul municipiului Pagcani;

S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani,
Compartimentul Juridic si Contencios;
Directia economica,

Compartimentul Patrimoniu si Contracte;
Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice.
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ACT CONSTITUTIV

S.C. PREST SERV APA S.A.

Actionar :

1. MUNICIPIUL, PASCANI, persoand juridici de nafionalitate roménd, cu sediul in Pagcani, str.
Stefan cel Mare, nr. 16, CIF: 4541360, jud. lasi, reprezentat de dl. Ing. Dumitru Pantazi, cetdfean romén,
néscut la data de 27.01.1954, in municipiul Pagcani, jud. Jagi, domiciliat in Pagcani, str. ,
nr. 5, jud. Tasi, posesor al CI, seria nr. eliberat de Municipiul Pascam, la data de , CNP
, avénd calitatea de Primar al Municipiului Pagcani;

Avénd in vedere Hotdrarea Consiliului Local Pagcani, nr. 8/28.02.2011, prin care acest organ a
decis reorganizarea, fird lichidare, a Direcfiei Apd Canal Pagcani, in societate comerciala pe actiuni, in
conditiile Legea nr.15/1990, cu modificérile si completérile aduse prin Legea nr. 207/1997, precum si
prin care aceastd autoritate administrativa si-a exprimat acordul de a participa la constituirea unei astfel
de societip de interes local;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice;

Avand in  vedere prevederile ORDONANTE! nr.71 din 2% august 2002
privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public gi privat de
interes local,;

Avand In vedere prevederile Legii nr. 215/2001, cu modificérile si completdrile ulterioare, cele
ale art. 1 din LEGEA nr.15/1990, precum §i cele ale Legii nr. 31/1990, republicatd cu modificiriie gi
completirile ulterioare

In baza acestui ACT CONSTITUTIV, redactat sub forma unui Insctis unic, a hotdrat sa
constituie o societate comerciald pe actiuni, prin reorganizare, in conditiile Legii nr.31/1990 a Directiei
Apa Canal Pagcani, directie care a functionat in subordinea Consiliului Local Municipal Pagcani, avind
ca unic acfionar municipiul Pagcani, este de acord sa incheie actul constitutiv al societatii S.C. PREST
SERV APA S.A. , act care reuneste contractul de societate si statutul societatii comerciale, in

urmatoarele conditii:

ART. 1. FORMA JURIDICA
1.1. Societatea este persoana juridicd romédnd cu capital integral subseris gi virsat de cétre unicul

actionar, persoand juridicd de drept public, constituitd sub forma juridicd a unei societdfi comerciale pe
actiuni.

1.2. Societatea 15i va desfisura activitatea In conformitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv gi
ale legislatiei roménesti in vigoare, In vederea realizirii obiectului sdu de activitate si a Indeplinirii
obiectivelor Societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

1.3. Societatea este continuatoarea Directiei Apd Canal Pagcani, fiind rezultatd din transformarea
acesteia fard lichidare, dar va avea personalitatea juridic# specificd societitilor comerciale pe actiuni din
ziua inmatricularii ei la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul lagi.




ART. 2. DENUMIREA SOCIETATII

2.1. Denumirea societitii comerciale nou este S.C. PREST SERV APA S.A.
2.2, Denumirea a fost rezervata la Registrul Comertului de pe ldngd Tribunalul Tasi cu numarnl 72682
din data de 01.10.2010.

2.3. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma
juridicd, capitalul social, sediul social, num#rul de inmatriculare la Registrul Comertului i codul de

toregistrare fiscald.

ART. 3. SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII

3.1. Sediul social al Societétii este in Roménia, municipiul Pagcani, str. Moldovei nr. 33, judetul lasi,
cod postal 705200,

3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc din Roménia printr-o hotdrére a Actionarului Unic.

3.3. Socictatea poate constitui sucursale, filiale, agentii, birouri, In Roménia sau in striinitate, in
conformitate cu legislatia in vigoare, printr-o hotérére a Actionarului si cu respectarea obiectului séu de
activitate astfel cum este definit acesta n art, 5 din prezentul Act Constitutiv.

ART. 4, DURATA SOCIETATII
4.1. Societatea este constituitd pentru o perioada de timp nelimitatd incepénd cu data inmatricularii sale

la Oficiul Registrului Comerfului de pe 14nga Tribunalul Tasi.

ART. 5. EMBLEMA SOCIETATII

5.1. Emblema societdfii, ca semn distinctiv care are rolul de a servi la distingerea societifii fatd de alte
societdti avind obiect identic sau aseminitor, este cea prezentata In anexa nr. 1 la prezentul Act
Constitutiv si va fi inregistrata ca marcd de servicii la O.S.1.M., potrivit legii.

ART. 6. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

6.1. Obiectul principal de activitate al Societatii va fi administrarea imobilelor pe baza de comision sau
contract. Societatea isi desfidgoard activitatea exclusiv pentru Autorititile Locale;

6.2, Obiectul de activitate al Societatii este urmétorul :

Domeniul prineipal de activitate :

Cod CAEN : 6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;

Activitati secundare :

............

Cod CAEN: 9603  Activitati de pompe funebre si similare
Cod CAEN : 1623  Fabricarea altor elemente de dulgherie gi tdmplirie pentru constructii;
Cod CAEN : 1629  Fabricarea altor produse din lemn;

Cod CAEN :2223  Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii;
Cod CAEN : 2361  Fabricarea produselor din beton pentru constructii;

Cod CAEN : 2362  Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii;

Cod CAEN : 2363  Fabricarea betonului;

Cod CAEN : 2364  Fabricarea mortarului,

Cod CAEN : 2369  Fabricarea altor articole din beton, ciment si 1psos;



Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN ;
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :

Cod CAEN ;

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN:
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :

Cod CAEN :

Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN

pictelor
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :

2511
2562

3109
3811
3812
3821
3822
3900

4311
4221
4391
4211
4399
4321
4329
4322
4329
4331
4332
4520

4634
4690
4711

4789

:4799

4941

5224
5210
5221

6810
6820

Cod CAEN:7721

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

7490
7711
7712
7732
7739

Fabricarea de constructii metalice gi pirti componente ale
Operatiuni de mecanica generala;

Fabricare de mobilier n.c.a. ;

Colectarea degeurilor nepericuloase;

Colectarea degeurilor periculoase;

Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase;
Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase;
Activitati si servicii de decontaminare;

Lucrari de demolare a constructiilor;

Lucréri de constructii a proiectelor utilitare;

Lucriri de Invelitori, sarpante si terase la constructii;
Lucréri de constructii a drumurilor si autostrazilor;
Alte lucrdri speciale de constructii;

Lucriri de instalafii electrice;

Alte lucrdri de instalatii pentru constructii;

Lucrari de instalatii sanitare, de Tncélzire si de aer condifionat;
Alte lucrari de instalatii pentru constructii;

Lucrdri de ipsoserie;

Lucrir de tAmplérie si dulgheric;

Intretinerea si repararea autovehiculetor ;

Comert cu ridicata a bauturilor;
Comerf cu ridicata nespecializat ;
Comert cu aminuntul In magazine nespecializate cu vénzare predominanti de
produse alimentare, bauturi si tutun;
Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse
Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si

Transporturi rutiere de marfuni;

Manipuldri;
Depozitiri;
Activitdti de servicii anexe pentru transporturi terestre

Cumpdérarea §i vinzarea de bunuri imobiliare proprii ;
Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchitiate;

Activitati de inchiriere de echipament recreativ si sportiv

Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice;

Activitdft de Inchiriere si leasing cu autoturisme §i autovehicule rutiere usoare;
Activitdti de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere grele;
Activitafi de Tnchiriere §i leasing cu magini i echipamente pentru constructii;
Activitdfi de Inchiriere gi leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a;



Cod CAEN : 8121  Activititi generale de curitenie a clidirilor;
Cod CAEN: 8130  Activitati de gradinarit in cimitire;

Cod CAEN :9311  Activitati ale bazelor sportive
Cod CAEN:9321 Balciuri si parcuri de distractit
Cod CAEN : 9329  Alte activitafi recreative si distractive n.c.a.;

si orice activitafi industriale, comerciale, financiare, mobiliare sau imobiliare, care au legiturd directd
sau indirectd cu obiectul principal sau cu activitatile secundare de activitate sau care pot facilita
realizarea acestuia, precum §i participarea la entitifi avind acelasi obiect de activitate.

ART. 7. CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII

7.1. Capitalul social total al Societitii este de 881.600 lei, aport integral subscris si virsat la data
constituirii, constdnd din mijloace fixe apartindnd patrimoniului privat al fostei Directii Apd Canal
Pagcani, potrivit enumerérii cuprinse in Anexa nr. 2 la prezentul Act Constitutiv, ce face parte integranti
din acesta. Capitalul social este divizat In actiuni nominative gi dematerializate, cu o valoare nominali
de 100 lei fiecare.

7.2. Participarea actionarului la capitalul social al Societéfii este stabilitd avind in vedere ci Directia
Apd Canal Pascani a realizat bunurile, aduse ca aport la capitalul siu social si celelalte bunuri din activul
sdu patrimonial, din veniturile obfinute din exploatarea sistemelor publice de alimentare cu ap si de
canalizare ale actionarilor,

7.3.Actionarul societdfii isi va exercita toate drepturile si isi va asuma toate obligatiile ce decurg din
calitatea lui de detindtor de actiuni, in conditiile legii.

7.4.Dovada calitdtii de Actionar se face in baza inregistririlor din Registrul Actionarilor. La cererea
actionarului, Societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde {oate elementele previzuie de
lege si vor fi semnate de citre Pregedintele Consiliului de Administratie. in cazul pierderii, distrugerit
ori disparitiei din diverse cauze a unui certificat de ac{ionar, actionarul are dreptul si ceari eliberarea
unui alt certificat, dupd ce in prealabil se va efectua In registrul actionarilor mentiunea ¢ certificatul
anterior este declarat nul, ca urmare a producerii faptului reclamat.

7.5. Societatea nu poate avea decit capital integral de stat,

7.6. Daca actionarul define terenuri ce fac parte din domeniul lor public sau privat si pe care sunt
amplasate obiective ale Societitii (fic obiective din patrimoniul privat al acesteia, fie obiective de
domeniu public aflate in folosinta Societitii) garanteazi pe toatd durata de existents a Societatii folosinfa
gratuitd a acestor terenuri n vederea desfisurdrii obiectului de activitate al Societatii.

ART. 8. ACTIUNILE

8.1. Actiunile Societdtii sunt nominative, emise tn forma dematerializati §i inregistrate in Registrul
Actionarilor Societdii.

8.2, Patrimoniul societdfii nu poate fi grevat de datoriile actionarului. Un creditor al actionarului nu
poate formula pretentii asupra pirtii din profitul societiifii, ce i se va repartiza acestuia sau cotei pérti
cuvenite acestuta la lichidarea societitii

8.3. Prin prezentul Act Constitutiv, Acfionarul are nrmétoarele drepturi:

a} sd numeascd membrii Consilinlui de Administratie;

b) sd propund revocarea membrilor Consiliului de Administratie;




e
%
c) sd propund introducerea unei actiuni in justifie Impotriva membrilor Consﬂnﬂuj,(
pentru prejudiciile aduse Societatii; y:
d) si acorde avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Function wf
Inainte de aprobarea acestuia de cdtre Consiliul de Administratie;
e) si acorde avizul asupra programului de activitate gi strategiei propuse de Consiliul de
Administratie;
f) si acorde avizul asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3 din prezentul Act
Constitutiv;
g) si acorde avizul asupra constituirii altor fonduri decit fondul de rezerva prevazut de lege si celor
prevazute in Contractul de Concesiune, asupra destinatiei si cuantumului acestora;
h) si fie informat despre activitatea Societatii,

8.4, Societatea nu poate emite obligatiuni.

ART. 9. DREPTUL ACTIONARULUI DE A FI INFORMAT

9.1. Actionarul are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitifii gi administririi Societatii gi
de a avea acces la documentele Societdtii (inclusiv, dar fird a se limita la acestea, la contractele
incheiate de Societate cu terte persoane, registre, rapoartele administratorilor gi auditorilor, autorizatii gi
permise eliberate de autorititile competente).

9.2, Acest drept va i exercitat prin consultarea la sediul Societitii a documentelor mai sus mentionate.

ART.10. TRANSFERUL ACTIUNILOR

10.1, Transferul actiunilor Societdfii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind transferul
(vinzarea) actiunilor societdtilor comerciale detinute de autoritdfile publice locale, In vigoare la data
transferului respectiv, cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.

10.2. Orice transfer al actiunilor Societifii va fi aprobat de Actionar.

10.3. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistratd In Registrul
Actionarilor Societ3tii, semnatd de Vanzitor si de Cumpdritor sau de citre Mandatarii lor.

ART. 11, MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

11.1. Capitalul social al Societitii poate i majorat, In conformitate cu prevederile legale in vigoare §i
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral de stat, In baza hotérérii Actionarului.

11.2. Majoru ea capitalului social poate avea loc prin oricare dmtre urmatoarele procedee:

» ¢misiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente In schimbul unor noi
aporturi in bani gi/sau in naturd; acfiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia
rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisie, ori ptin compensarea unor creante
lchide si exigibile asupra societétii co acfiuni ale acesteia

v diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fird a majora capitalul
social;

11.3. Capitalul social nu va putea fi majorat §i nu se vor putea emite noi actiuni decit dupi virsarea
integrala a capitalului social initial subscris sau, dupd caz, dupd plata integrald a actiunilor din emisiunea
precedentd.

11.4. In situatia unei majoriri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai Intdi tuturor acfionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societatii.




11.5. Plesedmtele Consiliului de Administratie va semna un Act Aditional la Actul Cey
va confirma majorarea capitalului social cu actiunile subscrise, 1n termen de 15\l d&

termenului de subscriere fixat de Actionar. AP R R4
11.6. Majorarea capitalului social prin aporturi tn naturd va fi efectuati conform legislat ei&n ﬂ\g jﬁl‘%/
11.7. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotdrdta de
actionar, cu excepfia cazului in care aceastd majorare se opereazd prin incorporarea rezervelor,
beneficiilor san primelor de emisiune,

ART, 12. REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

12.1. Capitalul social al Societétii nu poate fi redus dacd aceastd mésurd afecteazi stabilitatea economicd
si financiard a Societatii.

12.2. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, prin hotérirea Actionarului,
care 4 stabileascd motivele reducerii $i procedura utilizatd pentru implementarea masurii, cu respectarea
capitalului social minim impus de lege.

12.3. Capitalul social va fi redus numat dupi expirarea termenului de 2 (doud) luni calculat de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei a hotérérii Actionarului privind reducerea capitalului social.
12.4. Daci se constatd ci, In urma inregistrarii unor pierderi, activul net, determinat ca diferentd intre
totalul activelor si totalul datoriilor Societdtii, reprezintd mai putin de 1/2 (juméitate) din valoarea
capitalului social subscris, Actionarul se obligd sd reintregeascd de indatd capitalul social pani la
valoarea capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile,

ART, 13. CONDUCEREA SOCIETATII

13.1. ACTIONARUL UNIC. ATRIBU'TII

{1)Actionarul are urmétoarele atributii:

a) aprobd sau modific situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de Administratie si a
raportului Auditorului Financiar;

b) hotérdste cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul 11D, conform
prevederilor OUG nr,198/2005 ;

¢) de aalege gi revoca membrii Consiliului de Administratie;

d) de a aproba R.O.I'.-ul Consiliului de Administratie care va cuprinde ca prevederi minime obligatorii,
reglementdrile cuprinse In legisiatia in materie precum si In prezentul act constitutiv.

¢) de a stabili, respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

f} dea analiza gi de a se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g) de a stabili i aproba bugetul de venituri si cheltuieli, precum i de a hotiri asupra programului de
activitate gi a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmétor;

h) de a hotdr] cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor active ale
Societatii, in conformitate cu prevederile legale;

i) de a hotar infroducerca unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societdtii, dacd este cazul;

j) deahotdrf asupra oricéror altor probleme care tin de competenta sa;

k) de a delibera asupra hotdrérilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie.

1) Thotaraste schimbarea formei juridice a Societ#ii

m) hotirfigte mutarea sediului Societdtii;

n) hotdrdste schimbarea obiectului de activitate al Societétit;

o} hotardste Infimntarea de filiale, cu respectarea conditiilor previzute in art. 3 de mai sus;




sau alte asemenea unitafi fard personalitate juridicé; o

q) hotiriste majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune dgiiaj IECOR

g . 9 . . e % ’ ¢4
r) hotdraste oricare altd modificare a Actului Constitutiv; g L LS

s) autorizeazii Consiliul de Administratic s incheie acte juridice prin care si dobandcascd, si
instriineze, si inchirieze, si schimbe sau si constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul Societaii,
a ciror valoare depiseste 1/2 (jumatate) din valoarea contabild a activelor Societéfii la data Incheierii
actului juridic;

t) aprobi clauzele si modificdrile Contractului de Concesiune pentru delegarea gestiunii Serviciilor;

u) controlul executiirii obligatiilor rezultate din Contractul de Concesiune pentru delegarea gestiunii
Serviciilor.

(2) Actionarul se obliga prin prezentul Act Constitutiv sd practice o politica de sustinere a Societitii in
actiunile de recuperare a creanfelor de la utilizatorii réu platnici i totodatd In cazul n care unii actionari
se regisesc in situatia de a fi actionari si in cadrul unor socictéti ce se afld pe lista debitorilor Societilii,
s§ procedeze de indatd la alocarea de sume la bugetele de venituri si cheltuieli ale societétilor rdu
platnice, suficiente pentru stingerea obligatiilor de platd fatd de Societate.

(3) Actionarul se oblige prin prezentul Act Constitutiv sa evalueze indicatorii tehnico-economici, sa
identifica sursele de finantare a serviciului si sa propuna solutia optima privind modul de organizare i
gestionare a servictilor.

ART. 14. ADMINISTRAREA SOCIETATII. ORGANIZAREA CONSILIULUI _DE

ADMINISTRATIE

14.1. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

(1) Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format dintr-un numdér de 5 (cinci)
administratori :

I.NACUTA SORIN, cetitean roman avand CNP , hdscut in localitatea Pagcani, jud. Tasi
la data de 23.10.1969, domiciliat in Pagcani, str., nr. ,bl. ,sc. ,ap. ,jud. lasi;

I1. MORARU CONSTANTIN-TULIAN, cetitean roman, avand CNP , hascut in mun. lasi, jud
lasi, la data de 17.05.1976. domiciliat in mun. Pagcani, str., nr. ,bl. ,se. ,ap. , jud. lasi,

I11. APARASCHIVEI VASILE, cetifean romén, avind CNP , hdscut in com. Vinitori-
Neamt, jud. Neamt, la data de 09.10.1957, domiciliat in mun. Pagcani, str., nar. ,bl. ,sc. ,ap. ,
jud. Iagi;

IV. STOICA CONSTANTIN, cetitean romén, avind CNP , hiiscut in com. Lespezi, jud.

lasi, la data de 14.05.1958, domiciliat in mun. Pasgcani, str., nr. ,bl. ,sc. ,ap. ,jud.lasi;

V. IONESCU DRAGOS, cetitean romén, avind CNP , ndscut in mun. Pascani, jud. lasi, la
data de 13.08.1978, domiciliat in mun. Pagcani, str., nr. ,bl ,sc. ,ap. , jud. lasi.

(2) Persoanele numite in calitate de Administratori trebuie si accepte expres numirea.
(3) Nu pot fi numiti ca administratori acele persoane care:
- potrivit legii sunt incompatibile cu aceasta functie;

- nu au studii superioare;
- au fost condamnate pentry gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals, Ingeldciune,

delapidare, méarturie mincinoasi, dare sau luare de mité;



asociafi in societdfi comerciale cu capital privat, cu acelasi profil san cu care s cig;ate €
comerciale directe.
(4)Aproba termenii §i condifiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar; DN e
(5) Desemnarea sau organizarea compartimentul intern de audit se stabileste prin ho--“f@’}* A OnSlui
Local al municipiului Pagcani, acfionar unic al societitii nou Infiintate, cu respectarea pfc"iié%éiﬂé legale
in vigoare

(6) Consiliul de Administratie 151 desfasoard activitatea in baza actului constitutiv, a propriuiui
regulament si a reglementarilor legale In vigoare ;

(7) Durata mandatului administratorilor este de 4 ani incepénd cu data semnirii contractelor de mandat.
Membrii consiliului I§i vor exercita mandatul cu loialitate, In interesul societiitii, ei neavind dreptul si
divulge informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societatii, la care au acces in calitatea lor de
administratori. Aceastd obligatie le revine si dupa terminarea mandatului de administrator.

(8) Administratorii sunt reeligibili.

(9) Administratorul care are Intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor
societdii trebuie s# 1i Ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalfi administratori gi pe auditori gi s nu ia parte la
nici o deliberare privitoare la aceastd operatiune aceeasi obligafie este valabila si In cazul in care sotul,
sotia, rudele ori afinii séi pana la gradul patru au astfel de interese.

(10) In cazul in care presedintele consiliului de administratie nu este si directorul general al societétii,
mandatul acestuia Inceteaza odatd cu mandatul de administrator.

(11) Administratorii vor fi descircafi de rdspundere pentru activitatea desfasurati in cadrul consiliului
numai dupd ce acfionarul unic aprobd situatia financiard a ultimului exercitiu financiar In care
administratorul a indeplinit aceastd funcfie si i-a dat descércare de gestiune.

(12) Administratorii sunt solidar raspunzitori cu predecesorii lor imediati dacd, avand cunostintd de
neregulile sivargite de acestia, nu le comunicd auditorului financiar. Rispunderea pentru actele savarsite
sau pentru omisiuni nu se Intinde si la administratorii care au fAcut si se consemneze, Tn registrul
deciziilor consiliului de administrafie, Impotrivirea lor §i au Incunostinat despre aceasta in scris, pe
auditorii financiari.

(13) Remunerafia lunara a administratorilor este fixata potrivit dispozitiilor legale in materie

(14) Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti si/sau revocati exclusiv printr-o hotirére a
Actionarului, respectiv a Consiliului Tocal al municipiului Pagcani. In cazul aparitiei unui loc vacant in
Consiliul de Administratie, ceilalfi membri ai Consiliului de Administratie, deliberind in prezenta a cel
putin 2/3 din numirul membrilor Consiliului de Administratie, vor numi, cu votul tuturor
Administratorilor prezenfi, un alt Administrator succesor provizoriu. Consiliul de Adminisiratic va
solicita Actionarului, In conformifate cu procedurile previzute in acest Act Constitutiv, numirea unui
nou membru in Consiliul de Administratie pentru perioada de timp rimasi din mandatul
Administratorului fnlocuit.

(15) Durata pentru care este ales noul membru pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu periocada care a
rdmas pand la expirarea mandatului predecesorului sau.

(16) Consiliul de administrafie se Intruneste la sediul societatii lunar ori de cite ori este necesar, la
convocarea pregedintelui, a cel putin 2 dintre membrii sai. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa
acestuia de cdtre persoana desemnatd de Consiliul de administratie.

(17) Prezenta administratorilor la sedinte este obligatorie, In situatia in care un administrator absenteazi
de doud ori consecutiv, fird motive temeinice, el poate fi sanctionat prin anularea indemnizatiei pe o
perioada stabilita de ciifre Regulamentul Consiliului de Administratie.
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(18) In cazul in care Consiliul de Administratie nu poate functiona datoritd abs 1‘56' admin
dupa trel convociri consecutive presedintele anuntd in scris actionaril pentru :
impun. o 5\
(19) La lucririle consiliului pot lua parte si alte persoane, ca invitati, cu acordul adpiisis L0
au dreptul si participe la discutii, fir& drept de vot. Totodata la sedintele COIlSl]lU.I%‘l\dC Aﬁ{nm;.%ﬁ atle
poate participa Primarul mummplulm Pascani, care are stabilite, In conformitate cu plevedeule Legii nr.
215 privind administrafia publicd locala, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, si
afributii privind calitatea serviciilor publice furnizate cetdfenilor municipiului Pageani.
(20) Convocarea la sedinta Consiliului de Administratie va fi efectuatd prin notificare trimiss cu cel
putin 7 (sapte) zile in avans. Notificarea scrisd cu privire la data si locul sedintei, aranjamentele cu
privire la o conferinti telefonicd, dupd caz, si ordinea de zi, va fi trimisd fleciiruia dintre administratori
prin scrisoare recomandatd expediatd cu confirmare de primire sau prin Curier Expres (de exemplu
DHL, Federal Express, Chronopost, etc.). $Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfigura fird
trimiterea unei notificdri prealabile, daci toti Administratorii sunt prezeni gi nu au obiectii cu privire la
ordinea de zi sau la sedinta propriu-zisé.
{21) Auditorii Financiari sau cenzorii va fi de asemenea convocati si participe la sedintele Consiliului de
Administratie, fara drept de vot.
(22) Tn exercitarea atributiilor ce-i revin Consiliul de Administratie adopt hotdirari. Pentru hotirdrile
luate Tn sedintele la care un administrator nu a asistat el riméne raspunzator daci in termen de o luni de
cind a luat cunostintd de acestea, nu a fdcut impotrivirea in registrol hotardrilor consiliului de
administratie.
(23) Pentru validitatea hotararilor consiliul de administratie este necesard prezentd a cel pufin jumitate
plus unu din numarul administratorilor.
(24) Hotdrérile in consiliul de administrafie se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.
(25) Hotdrérile privind contractarea de credite bancare precum i modificarea patrimoniului, cu
implicatii asupra interesului public si/sau al salariatilor societétii, se adopta cu cel putin doua treimi din
numaérul membrilor CA, numai dupa obtinerea acordului in acest sens a Actionarului Unic, acord care va
tmbréca forma unei hotdriri a Consiliului Local al municipivlui Pagcani
(26) Pregedintele numeste un secretar al Consiliului de administratie din cadrul societdtii, si care are
urmétoarele atributii:
- pregiteste lucrarile supuse dezbaterii consiliulwi prin difuzarea tematicii si/sau materialelor care fac
obiectul dezbaterii, administratorilor;
- asigurd convocarea consiliului si a adundrii generale;
- participd la sedintele consiliului si a adunirii generale;
- primeste si distribuie corespondenta consilinlui de administratie;
- efectueazd lucrarile de secretariat;
- difuzeazd celor interesati in fermen de maxim 7 zile, dacd legea nu prevede altfel, hotaririle emise de
consiliul de administratie;
- urmareste rezolvarea relatiilor administrative si financiare ale administratorilor cu societatea;
- alte atribufii previizute de lege, sau incredinfate de citre consiliul de administratie sau presedintele
acestuia;
(27) Secretarul consiliului este retribuit pentru activitatea sa potrivit dispozitiilor legale in materie.
(28) Dezbaterile Consiliului de administratie se consemneaza in procesul verbal al sediniei, care se scrie
de catre secretar Intr-un registru sigilat si parafat de presedintele Consilinlui de administratie. Procesul
verbal se semneazd de presedinte, de secretar s1 de cel putin unul dintre administratori prezenti.
Hotérdrile Consiliului de administratie se semneazd de ctre pregedintele acestuia sau a loctiitorului sau
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in baza mandatului primit, i se contrasemneazd de secretar. Procesul verbll/
participantilor, ordinea deliberérilor, deciziile luate, numarul de voturi Intrunite i
(29) La inceputul fiecdrei sedinte secretarul prezintd procesul verbal al sedintei aﬁt@\%ﬁa u§1\d‘1
aprobarii consiliului. ~Liut
{30) Consiliul de Administratie poate stabili ca unele hotiréri sa fie luate prin vot secret, Hotirérile cu
privire la persoane, managementul societdtii si strategia de dezvoltare a acesteia vor fi luate intotdeauna
prin vot secret. Hotédrérile cu privire la numirea sau revocarea presedintelui consiliului se iau cu votul
majoritdtii membrilor séi.

(31) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societdfii, hotirarile
consiliului de administratic se pot lua prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fard a mai fi
necesara o intrunire a constlivlui. Nu se poate recurge la o astfel de proceduri in cazul deciziilor
consiliului de administrafie referitoare la sitvatiile financiare anuale .

(32) Hotérérile devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd, iar cele individuale de la data
comunicarii,

(33) Consiliul de administrajie poate delega unuia sau mai multor membri ai s&i unele fmputerniciri pe
probleme limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor probleme.

(34) Presedintele Consiliului de administratie este obligat s pund la dispozitia actionarilor si auditorilor
financiari sau, dupd caz, cenzorilor, la cererea acestora, documentele societétii comerciale,

(35) Membrii Consiliului de administratie réspund individual sau solidar, dupd caz, fatd de societate,
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau din abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
actul constitutiv sau pentru greseli in administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati
prin hotérérea adundrii generale a actionarilor..

(36) Ridspunderca pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat Tnscrierea opozitiei lor In registrul deciziilor Consiliului de Administrafie si au informat in scris
auditorii financiari sau, dupa caz, cenzorii cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

(37) Administratorul, care are, cu privire la o anumita problemd, beneficii sau avantaje directe sau
indirecte care sunt contrare intereselor Societdtii, va trebui s 1i informeze pe ceilalti Administratori si pe
auditorii financiari sau, dupd caz, cenzorii cu privire la aceasta gi nu trebuic si participe la nici o
deliberare cu privire la problema respectiva. Acceasi obligatie le incumbs Administratorilor si In cazul
In care stlu cd sotul/sotia lor ori rude sau afini ai Tor pana la gradul patru au interese fntr-o anumiti
operatiune. In cazul nerespectirii prevederilor prezentului articol, Administratorul va fi tinut rispunzitor
de daunele produse Societatii.

(38) Presedintele consiliului are obligatia de a comunica tn scris actionarului necesitatea fnlocuirii unor
administratori, sau completarea numérului acestora in cazurile:

- descompletarea consiliului de administrafie indiferent de cauza;

- hotérérile acestuia contravin interesului general al statului, administratiei locale, interesului public sau
Incalcd ordinea de drept;

- compromite cu rea credinta interesele societétii;

- alte situatii bine justificate si previzute de lege;

(39) Administratorii vor semna la numirea Tn functie declaratie de confidentialitate cu privire la datele si
informatiile la care au acces In aceasta calitate.

(40) Stabilirea remunerafiei membrilor consiliului de administratie se face potrivit contractului de
mandat ce va fi Incheiat de acestia cu actionarul . Acesta va cuprinde remuneratia variabild, obiectivele
si indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari stabiliti de adunarea generald a actionarilor,
precum si cele din scrisoarea de asteptdri. De asemenea, se prevad in mod obligatoriu obiective
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cuantificabile privind reducerea obligatiilor restante, modul de gestionare a crean el
realizarea planului de investitii si asigurarea cu cash-flow a activitifii desfdagurate. \\o

14.2. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORILOR

(1) Consiliul de administratie are urmatoarele competente de bazi .
a) stabilirea directiilor principale de activitate i de dezvoltare a societdtii si face propunert actionarului
unic in vederea aprobarii lor ;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificérii financiare;

c) stabilirea remuneratiei directorului general conform OUG ar. 109/2011 ¢i potrivit contractului de
mandat ce va fi incheiat de acesta cu societatea .

d) supravegherea activitatii directorului general;

e) convocarea adundrilor generale ordinare si extraordinare a actionarului unic care este organul de
conducere al societatii si care decide asupra activitatii acesteia si asigura politica economica si
comerciala.Adunarile generale sunt ordinare sau extraordinare si sunt convocata de catre presedintele
Consiliului de Administratie ori de cate ori este necesar pentru a se lua o decizie de competenta acesteia,
precum si la cererea actionarului unic daca cererea cuprinde dispozitii ce intra in atributiile adunarii.
Adunarea generala este prezidata de presedintele Consiliului de administratie sau de principalul actionar,
in cazul lipsei sale.

f) pregitirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea hotérarilor
acesteia,

h) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei;

i) pune in aplicare atributiile primite din partea adunérii generale a actionarilor.

(2) Administratorii au in secundar $i urmétoarele atributii:

a) aprobd structura organizatoricd a societifii la propunerea Directorului General ; organigrama
Societiii se va actualiza periodic in functie de modificarea ariei de deservire a acesteia la propunerea
Directorului General,

b) asigurd gestionarea si coordonarea societitii;

¢) prezintd acfionarului unic situatia economici si financiard a Societdfii, precum i raportul de activitate
anual;

d) aprobi regulamentul intern al societafii;

e) supun aprobirii actionarului unic, In termen de cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societdfii, situatia financiard anuald si contul de profit §i pierdere pentru
anu} precedent, precum si proiectul programului de activitate si proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli ale societétii pe anul In curs;

f) aprobi incheierca ori modificarea oricaror contracte de import-export necesare in vederea dezvoltirii,
pana la limita cuantumului valoric stabilit de actionarul unic, precum si incheierea unor contracte pentru
care nu a delegat competenta directorului general ;

g) decid asupra tncheierii de acte juridice de dobandire, Instrdinare, Inchiriere, schimb sau de constituire
in garantie de bunuri aflate In patrimoniul societétii ori pe care aceasta urmeazi sa le dobandeascé astfel,
cu aprobarea actionarului unic, 1n conditiile legii;

h) propun si trimite spre aprobare actionarului unic tarifele aplicate de societate pentru i serviciile
delegate si aproba tarifele pentru celelalte activitati conexe serviciilor din domeniul sau de activitate.

i) stabileste competentele si nivelul de contractare a Imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale pe termen scurt sau mediu, numai cu aprobarea actionarul unic;

i) aproba programele de dezvoltare si investitii;
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in structura acestuia, in limita competentelor pentru care a primit mandat;

1) Consiliul de Administratie tine prin grija lui urmétoarele regisire ale societaii:
- registrul actionarilor;

- registrul sedintelor si deliberdrilor adunérilor generale;

- registrul sedinfelor si deliberérilor consiliului de administratie;

- registrul deliberdrilor si constatérilor facute de auditorii financiari;

- registrul obligatiunilor emise;

m) administratorii au obligatia Indeplinirii procedurilor de publicitate pentru documentele stabilite de
lege;

n) consiliul decide fie unmirirea actionarilor pentru virsimintele restante, fie anularea acestor actiuni
nominative $i emiterea i vinzarea de noi actiuni purtdnd acelasi numér.

o) Indeplineste orice alte atribufii si are toate competentele stabilite prin lege si prin hotérérile
actionarului unic;

p) aprobi scoaterea din functiune a mijloacelor fixe, aflate in activul societdfil propuse spre casare;

r) aproba utilizarea fondului valutar ;

s) orice alte obligatii stabilite de lege;

(3) Consiliul de administratie este obligat sd prezinte actionarului unic situafia financiard anuald a
societdtii, contul de profit si pierdere, raportul auditorilor sau, dupd caz, cenzorilor asupra activitdtii
administratorilor pentru anul precedent, propunerile pentru bugetul de venituri §i cheltuieli si planul de
activitate pentru anul wrmaétor.

14.3. RASPUNDEREA ADMINISTRATORILOR

(1) Administratorii rispund nelimitat si solidar cu fondatorii §i reprezentantii societdtii pentru prejudiciul
cauzat prin neregularitatile referifoare la Inmatricularea societatit.

(2) Administratorii sunt solidar rdspunzétori fatd de societate pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de actionar;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta Indeplinire a hotdrérilor adundrilor generale

- stricta Indeplinire a indatoririlor pe care legea i actul constitutiv le impun

(3) Administratorii rdspund fajd de societate pentru actele Indeplinite de directorul general sau de
personalul incadrat, cénd acestea produc daune care nu s-ar fi produs dacid ei ar fi exercitat
supravegherea impusi de indatoririle functiei lor.

ART. 15. DIRECTORUL GENERAL

15.1. Consiliul de administratic poate delega conducerea societdtii unuia sau mai multor directori,
numind pe wnul dintre ei director general. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor mésurilor
aferente conducerii societditii, In limitele obiectului de activitate al societdfii §i cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de actul constitutive, consilinlui de administratie si adunarii generale
a actionarilor.

15.2. Directorul general este reprezintd societatea Tn raporturile cu tertii.

15.3. Directorul general va incheia cu societatea, potrivit O.U.G. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, un contract de mandat.

15.4. Directorul General in calitate de responsabil al managementului viitoarei societdti comerciale are
atributul exclusiv al forméri echipei manageriale cit priveste conducerea executivd a societatii.

15.5. Atributiile directorului general sunt, in principal, urmitoarele: -
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a) reprezintd societatea in raporturile cu tertii; B B

b) conduce nemijlocit si efectiv intreaga activitate curentd a societifii, Qﬁy

¢) aplica strategia si pohtlcﬂe de dezvoltare ale societifii, propuse de admin TG a\fa‘f)r@ate de
actionarul unic;

d) negociazi gi semneaza, in conditiile legii, contractul colectiv de munca §i contractele individuale de
munca inclusiv drepturile de natura salariala ale personalului de conducere si executie;

¢) angajeazi, promoveaza si concediazi personalul salariat al societdtii, in conditiile legii;

f) incheie acte juridice in numele si pe seama societdtii, conform legii, In limitele imputernicirilor
acordate de consiliul de administratie;

g) stabileste competentele, atributiile, tndatoririle s1 responsabilitétile personalului societdtii, pe niveluri
ierarhice si structuri organizatorice,

It) aproba operatiunile de Incasdri si plati, potrivit competentelor legale si prezentului act constitutiv;

i) aprobi operatiunile de vAnzare si cumpdrare de bunuri, potrivit competenteler legale si prezentului act
constitutiv;

i) imputerniceste orice altd persoana si exercite orice atribuii din sfera sa de competents;

k) numeste, suspendi sau revoca directorii executivi cu aprobarea consiliului de administratie;

1) incheie contracte de performanti cu persoanele care ocupd functii de conducere n cadrul societatii;

m) urmireste modul de acordare a drepturilor salariale lunare cuvenite persoanelor cu functii de
conducere din cadrul societidtii, corelat cu indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta.

n) aprobi stimularea personalului pentru activitatea depusa in cadrul societatii.

0) aprobd sanctionarea disciplinard a salariatilor societdfii pe baza propunerilor motivate ale
conducitorilor locurilor de munca.

p) propune spre aprobarea consiliului de administratie structura organizatoricd, statul de functiuni ,
regulamentul de ordine interioard si regulamentul de organizare si functionare a societatii.

r) executa angajamentele si hotdrarile tuate de Consiliul de Administratie;

8) rezolvd orice altd problema datd in competenta sa potrivit legii.

15.6. Directorul general este rispunzitor, in conditiile legii, pentru modul de Indeplinire a indatoririlor
sale legate de obligatiile rezultate din contractul de mandat.

15.6, Pentru activitatea depusd, directorul general are dreptul sd primeascd din partea societdfii
drepturile si facilittile stabilite prin contractul de mandat.

ART. 16, DIRECTORII EXECUTIVI

16.1. Directorii execufivi ai societdfil sunt salariafi ai acesteia care exerciti anumite atributiuni de
conducere a unor sectoare ori compartimente de activitate, In limitele competentei stabilite de citre
directorul general, far a avea, Insa, dreptul de reprezentare al societdfii. Directorii executivi sunt numiti
de directorul general si se afld in subordinea directd a directorului general ca salariati ai societatii si sunt
rispunzitori fatd de acesta pentru modul de Indeplinire a Indatoririlor lor legate de obligatiile rezultate
din contractele individuale de munca si contractele de performanta.

15.2. Atributiile directorilor executivi sunt stabilite de directorul general si regulamentul de organizare si
functionare al societatii. '

15.3. Directorii executivi, Tn sensul acestui act constitutiv, nu sunt directori ai societdii in acceptiunea
prevederilor art. 143, alin.5) din Legea nr. 31/1990, cu modificérile si completdrile ulterioare

ART. 17. CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII
17.1. Situatiile financiare ale Societétii vor fi auditate de auditori financiari.
17.2. Auditorii financiari Tsi vor desfasura activitatea potrivit prevederilor legale in vigoare.
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orice neregularitate constatati in administrarea Societatii.

ART. 18. EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII

18.1. Exercitiul financiar al Societitii incepe [a 1 ianuarie si se termind pe 31 decembrie al fiecirui an.
Prin exceptie, primul exercitiu ncepe la data Inmatricul#rii societdtii la Oficiul Registrului Comerfului si
se incheie la data de 31 decembrie 2010. )

19.2. Societatea va tine contabilitatea in moneda nationala. In fiecare an Societatea va redacta situatiile
financiare, va intocmi contul de profit si pierderi si va Inregistra activitfile sale economice gi financiare
in conformitate cu reglementirile legale In materie.

19.3. Sitvatiile financiare anuale trebuie supuse aprobéri Actionarului unic In termenul previzut de
legea roménd. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor si al auditorilor financiari
sau, dupd caz, a cenzorilor vor putea fi consultate de actionarul unic, la sediul social al Societitii.
Actionarul unic va putea cere copil ale acestora, pe cheltuiala lui. Administratorii sunt obligati s& depun3
la Directia Generald a Finanfelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la aprobarea lor de
citre Actionar, o copie a situafiilor financiare anuale Impreund cu raportul administratorilor si raportul
auditorului financiar. O copie a situafiilor financiare vizatd de administratia financiar, precum si
documentele mai sus mentionate se vor inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica
anunful de confirmare a depunerii acestor acte, in ,,Monitorul Oficial” al Roméniei, pe cheltuiala
Societatii.

19.4. In vederea desfasurdrii activititii, Societatea trebuie si {ind urmitoarele registre:

- Registrele contabile previzute de lege;

- Registrul actionarilor;

- Registrul sedintelor gi deliberirilor Consiliului de Administratie;

- Registrul deliberarilor §i constatirilor efectuate de citre Auditorul Financiar;

- Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

- Orice alte registre previizute de acte normative speciale.

ART. 20. DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

20.1. Rezultatele activitdtii Societitii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate de
actionarul unic.

20.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercitiului financiar va evidentia,
dupd inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net
urménd a se determina conform legii, dupa plata impozitului pe profit.

20.3. Din profitul Societitii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) peniru formarea
fondului de rezervé, pind ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daci fondul
de rezerva, dupd constituire, s-a micsorat din orice cauzi, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.
20.4. Actionarul poate decide constituirea altor fonduri, destinafia gi cuantumul acestora,

20.5. Repartizarea profitului societdtii se va face cu respectarea prevederilor O.G. nr. 64/2001 privind
repartizarea profitului la societitile nationale, companiile nationale si societitile comerciale cu capital
integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome, cu modificérile §i completérile ulterioare.
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L)
ART. 21. DIZOLVAREA SOCIETATII o%*‘
21.1. Dizolvarea Societatii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 si prezéfife
I urmétoarele situatii: ‘
- imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societatii;
- declararea nulitatii Societatii;

- falimentul Societdfii.

21.2, Dizolvarea Societatii va fi inregistratd la Oficiul Registrului Comertului si publicati in Monitorul
Oficial al Roméniei.

ART. 22. LICHIDAREA SOCIETATII
22.1. In caz de dizolvare, lichidarea Societéfii se va face in conditiile prevazute de lege, respectiv Titlul
VII, capitolul 2 din Legea nr, 31/1990 sau orice alte prevederi legale in vigoare la data lichidarii.

ART, 23. FINANTAREA SOCTETATII

23.1. Societatea este finantatd din aporturi la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea sa,
precum si din alte venituri legale, potrivit hotararilor actionarului unic.

23.2. Societatea poate contracta imprumuturi, in Roménia sau in striindtate, in conditiile previzute in
prezentul act constitutiv,

ART. 24. PERSONALUL SOCIETATII

24.1. Personalul de conducere si de executie din cadrul societdtii este numit, angajat gi concediat de
directorul general, in limita delegérii de competents care i-a fost acordata.

24.2. Drepturile si obligatiile salariatilor societdtii se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare, contractele individuale de munca si prin contractul colectiv de munca.

ART. 25. SOLUTIONAREA LITIGIIL.OR

25.1. Orice litigiu apdrut pe durata existentei Societfitii sau dupd dizolvarca sa, pe parcursul
operatiumilor de lichidare, fie intre acfionar gi administratori, infre acfionar si Societate sau intre
administratori i Societate cu privire la afacerile Societdtii sau la executarea gi/sau interpretarea
dispozitiilor prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabil.

252, Dacd o solutionare amiabili nu este posibild, litigiile vor fi supuse judec#itii instangelor
judecétoresti competente din Roménia.

ART. 26. LEGEA APLICABILA
26.1. Prezentul Act Constitutiv vafi guvernat gi inferpretat in conformitate cu legea roméni.

ART. 27. DISPOZITII FINALE

27.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare referitoare
la societdtile comerciale de drept comun precum si cele referitoare la societitile comerciale in care
capitalul majoritar este de stat sau apartinind unitétilor administrativ teritoriale,

27.2. Municipiul Pagcani va menfine garanfiile ce decurg din Acordul de fmprumut subsidiar nr.
289/17.09.2002 Incheiat intre Ministerul Finantelor Publice si Consiliul Local al municipiului Pascani.
27.3. Prevederile prezentului Act constitutiv sunt considerate divizibile, iar invaliditatea unei clauze nu
va afecta validitatea celorlalte clauze. in cazul In care o clauza a prezentului Act constitutiv, sau
aplicarea acesteia unei persoane sau entitafi sau unei Imprejurdni este nelegali:
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- o clauzi corespunzitoare echitabild o va Inlocui in vederea obfinerii, In mésur.
scopului acelei cauze nelegale si

- referirea la prezentul Act constitutiv gi aplicarea unei asemenea clauze unei pe .@g,l e
imprejuriri, nu va afecta de asemenea invaliditate §i respectiva invaliditate nu va aﬁecia__i&aﬁdltatea
clauzei care o va inlocui sau a apliciitii acesteia din urmd, in cadrul oricérei alte jurisdictii.

27.4. Responsabilititile si obligatiile Autoritatii Contractante stipulate in Memorandumul de Finantare
aferent masurii ex-ISPA 2000/RO/16/P/PE/005 vor fi preluate de citre S.C. PREST SERV APA S.A,
Pascani rezultatd in urma reorganizirii fostei Directii Apa Canal Pagcani aflata in subordinea Consiliului
Local Municipiului Pagcani.

Actionar:
MUNICIPIUL PASCANI, persoand juridicd de nationalitate roménd, cu sediul in Pageani, str. Stefan
cel Mare, nr. 16, CIF: 4541360, jud. Tasi, reprezentat de dl. Ing. Dumitru Pantazi, cetétean romén, nascut

la data de 27.01.1954, in municipiul Pascani, jud. Tasi, domiciliat in Pagcani, str. , nr.
jud. lasi, posesor al CI, seria , nr. , eliberat de Municipiul Pagcani, la data de ,
CNP , avind calitatea de Primar al Municipiului Pagcani.
Incheiat astazi, .......... , in ... exemplare.

PRIMAR,

Ing. DUMITRU PANTAZI
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