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ROMÂNIA


                                 
                       
     JUDEŢUL IAŞI




                         
MUNICIPIUL PAŞCANI


                                         

   CONSILIUL LOCAL



                                     

HOTĂRÂRE

privind modificarea şi completarea H.C.L. nr. 71/27.05.2008  
pentru stabilirea criteriilor pentru postul de administrator public 
Consiliul Local al municipiului Paşcani, judeţul Iaşi;


Având în vedere referatul nr. 9900/03.07.2008 al compartimentului  Resurse umane din cadrul Primăriei municipiului Paşcani;  
Având în vedere Rapoartele de avizare ale Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finanţe, industrie şi IMM-uri, şi ale Comisiei juridice, ordine publică, drepturile omului şi libertăţi cetăţeneşti din cadrul Consiliului Local al municipiului Paşcani;
Având în vedere prevederile Ordonanţei nr. 10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit  Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază pentru personalul contractual din sectorul bugetar şi personalului salarizat potrivit anexelor nr. II şi III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de bază în sectorul bugetar şi a indemnizaţiilor pentru persoane care ocupă funcţii de demnitate publică, precum şi unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale şi a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin legi speciale ;

Având în vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, modificată şi completată ;

Având în vedere prevederile art. 112 din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată ;
Având în vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a) şi alin. (3) litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată ;


În temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001, republicată ;
H O T Ă R Ă Ş T E:
Art. 1  Se modifică şi se completează H.C.L. nr. 71/27.05.2008, privind modificarea şi completarea statului de funcţii al aparatului de specialitate al Primarului municipiului  Paşcani, la articolul 2, aliniatul 2, pentru stabilirea criteriilor de ocuparea a postului de administrator public care va avea următorul cuprins:
„ În vederea participării la concurs, candidaţii pentru postul de administrator public trebuie să îndeplinească următoarele criterii:

· Studii superioare de lungă durată,absolvite cu diplomă, în domeniile: administraţie publică, tehnic, economic sau juridic;
· Vechime de minim 10 ani în specialitatea studiilor absolvite ;

· Vechime de minim 3 ani în administraţia publică;
· Vechime de minim 5 ani în funcţii de conducere ;

· Cunoştinţe de operare pe calculator (curs ECDL );  
· Experienţă în managementul proiectelor finanţate din fonduri europene;
                    Art. 2  Se încredinţează cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri Primarul municipiului Paşcani, în calitate de ordonator principal de credite.



Art. 3  Prezenta hotărâre se comunică în copie :
· Instituţiei Prefectului judeţului Iaşi ;

· Primarului municipiului Paşcani ;

· Compartimentului Resurse umane ;

· Serviciului Buget,Financiar,Contabilitate;
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ 


            CONTRASEMNEAZĂ,

CONSILIER,                                


     
              SECRETAR,

RUSU LEONARD



                            ZUZAN MIRCEA
Nr. 98
Din 09.07.2008





























































































































































































