ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE
privind modificarea Statului de functii al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bihor

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.04.2026;

Examinand Proiectul de hotarare privind modificarea Statului de functii al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bihor;

Avand in vedere Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator,
inregistrat sub numarul 231975 din data de 29.04.2026;

Analizand Raportul de specialitate inregistrat sub numéarul 232046 din data de 29.04.2026, intocmit de
catre Serviciul Resurse Umane - Compartimentul Management Sanatate si Educatie pentru Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bihor prin care se propune Consiliului Local al municipiului Oradea modificarea Statului de
functii al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bihor,

Se mentioneazé faptul ca, fatd de posturile aprobate in ultimul Stat de funcfii la data de 01.04.2026, prin
Hotarare Consiliului Local al municipiului Oradea nr. 176 din data de 26 martie 2026, respectiv 5001 posturi,
datorita fluctuatiei medicilor rezidenti, numarul posturilor supuse spre aprobare este de 4991 posturi, totodatd se
respectd prevderile respecta prevederile Legii nr. 95/2006 si se incadreaza in bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat.

Avand in vedere prevederile:

+  Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162 din 2008, privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice cétre autoritatile administratiei publice locale,

« art. 15 lit. @) din Anexa la HG. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii $i competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratjei publice locale,

«  H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

*  Legii nr. 95/2006, privind reforma n domeniul sanatatji, cu modificarile si completéarile ulterioare,

+  OMS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitafile sanitare publice din sectorul sanitar,

»  Dispozitia Primariei Municipiului Oradea nr. 100 din 30.01.2026 privind aprobarea Organigramei Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Bihor pentru anul 2026,

Tinénd cont de prevederile:

« Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

»  Legii nr. 53/2003, Codului Muncii,

»  OMS nr. 1224 din 2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca,
precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind
aprobarea normativelor de personal,

»  OMS nr. 1500/2009 din 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sectjilor i
compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare,

«  OMS nr. 1101/2016 din 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare,

«  OMS nr. 375 din 2006 privind infiintarea, organizarea si functionarea centrelor de sénatate mintal,

«  OMS nr. 1272/266 din 2006 pentru aprobarea Normelor privind expertul in fizicd medicala,

«  OMSP nr. 39 din 2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului,

Vazand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local;



in baza prevederilor prevederile art.129 alin. (2) lit. &), alin. (3) lit.c), litd) alin. (7) it c), art.139 alin. (1)
si art. 196 alin. (1) fit. @) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu medificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art. |. Se aproba modificarea Statul de functii al Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Bihor
incepénd cu data de 01.05.2026 astfel:

1. Suplimentarea statului de funciji cu un post de medic rezident anul |, pozitia 4784/209 in statul de functii.
Suma necesard acoperii cheltuielilor de salarizare aferente postului de medic rezident este asiguratd de
Ministerul S&natatji, odata cu alocarea posturilor.

2. Promovarea unor angajati ai Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Bihor in grade sau trepte
profesionale, prin transformarea posturilor din statul de functji in care acestia sunt incadrati intr-unul de nivel
imediat superior, dupa cum urmeaza:

transformarea a 5 posturi de medic rezident anul |, pozitiile 4496, 4367, 4328, 3853, 4784/55 in
statul de functii, in posturi de medic rezident anul Il;

transformarea a 5 posturi de medic rezidenti anul Il, pozitile 3906, 3920, 3988, 4067, 4144, in
statul de functii, in posturi de medic rezident anul lli;

transformarea a 5 posturi de medic rezident anul lll, pozitile 3839, 3925, 4075, 4293, 4416 n
statul de functii, in posturi de medic rezident anul IV;

transformarea a 5 posturi de medic rezident anul IV, pozitiile 4236, 4237, 4249, 4285, 4400 in
statul de functii, in posturi de medic rezident anul V;

transformarea unui post de farmacist rezident anul I, pozitia 3787 in statul de functii, in post de
farmacist rezident anul lll.

Suma necesara acoperii cheltuielilor de salarizare in urma promovarilor medicilor rezidenti este asigurata

de Ministerul Sanataji.

Transformarea unui post de medic rezident anul V specialitatea ortopedie pediatrica, pozitia 998 in statul
de funcfii, in post de medic specialist specialitatea ortopedie pediatrica, in vederea promovarii salariatului

confirmat medic specialist in specialitatea ortopedie pediatricd, prin Ordinul Ministerului
Sanatatii nr. 641 din 09.03.2026. Salariatul indeplineste criteriile de studii si vechime prevazute de OMS nr.
1470/2011 conform cu Certificatul de medic specialist Seria S1 Nr. 068509.

3. Vacantarea urmatoarelor:

- postul de medic primar specialitatea ortopedie si traumatologie, ocupat de domnu! ||| EGTGTGNGN
I . pozitia 219 in statul de functii (incetarea contractului individual de muncé conform prevederilor art. 56
alin. (1) lit. @) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificérile si completérile ulterioare);

- postul de medic specialist, ocupat de doamna-i poziia 3118 in statul de functii
(incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 32 alin. (1) si alin. (2) lit. b) din Legea nr.
153 din 2017);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna _ pozitia 1347 in statul de
functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 32 alin. (1) si alin. (2) lit. b) din
Legea nr. 153 din 2017);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna E———————, pozitia 751 in statul
de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 32 alin. (1) si alin. (2) lit. b) din
Legea nr. 153 din 2017);

- postul de asistent medical generalist, ocupat de doamna -_ pozitia 2736 in statul de
functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 32 alin. (1) si alin. {2) lit. b) din
Legea nr. 153 din 2017);




- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna --, pozitia 445 in statul de
functii (Incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003,
Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna I , Pozifia 1455 in statul
de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. ¢} din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna _, pozitia 2319 in
statul de functii (incetarea contractului individual de muncé conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. ¢) din Legea
nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical de laborator principal, ocupat de doamna I , pozitia 2682 in
statul de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. ¢) din Legea
nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna || 2. ozitia 2286 in
statul de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 81 alin. (7) din Legea nr.
53/2003, Codul mungii, cu modificarile si completérile ulterioare);

- postul de registrator medical principal, ocupat de doamna --, pozitia 3249 in statul de functii
(incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. c) din Legea nr. 53/2003,
Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de registrator medical principal, ocupat de doamna_a, pozitia 2816 in statul de functii
(incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003,
Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de infirmierd, ocupat de doamna | Pozitia 1758 in statul de functii incetarea contractului
individual de munca conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare);

- postul de ingrijitoare, ocupat de domnul -_, pozitia 2261 in statul de functii, (Incetarea
contractului individual de munca conform prevederilor art. 81 alin. (7) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu
modificarile si completérile ulterioare);

- postul de ingrijitoare, ocupat de doamna --, pozitia 2571 in statul de funcfii (incetarea contractului
individual de munca conform prevederilor art. 56 alin.(1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare);

4, Desfiintarea a 11 posturi de medici rezidenti si farmacisti rezidenti, pozitile: 3792, 4459, 4744, 4728,
4184, 4766, 4738, 4558, 4355, 4211, 4038 in statul de functii, urmare a incetarii raporturilor de munca cu
unitatea ( incetarea contractelor individuale de munca prin acordul pértilor, in baza art. 55 lit. b) din Codul
Muncii sau urmare a finalizarii pregatirii in rezidentiat in baza art. 56 alin. (1) lit. i) din Codul Muncii).

5. Redistribuirea unor salariati din cadrul anumitor structuri, in alte structuri ale unitatii astfel:

- Modificarea locului de muncé al salariatului n— —————— angajat al unitdti in functia de infirmier
debutant, pozitia 1236 in statul de functii, de la Sectia Clinica ATI Il pe postul vacant de infirmier debutant,
pozitia 1941 in statul de functii din cadrul Sectiei Clinice Psihiatrie Ill. Postul de infirmier debutant, pozitia
1236 in statul de functii, se vacanteaza.

6. Modificarea coloanei 3 din statul de functii ”Specialitatea”, avand in vedere:

- adresa Ministerului Sanatatii nr. 685/R/16.03.2026, privind schimbarea specialitatii de rezidentiat prin OMS nr.
685 din 11.03.2026, pentru salariata .*ﬁ pozitia 4784/201 in statul de
functii, din ” urologie” in "medicina de familie”;

- adresa Ministerului Sanatatii nr. 650/R/11.03.2026, irivind schimbarea specialittii de rezidentiat prin OMS nr.

650 din 09.03.2026, pentru salariatul [l pozitia 4784/117 in statul de functii, din *
neurochirurgie” in "oftalmologie”.

7. Ocuparea unor posturi vacante din statul de functii ca urmare a transferului unor salariati din alte unitati
sanitare publice, astfel:



- Transferul salariatului _r, avand functia de medic specialist specialitatea neurologie,
de la Spitalul Municipal Beius la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bihor, conform prevederilor art. 32 alin. (1)
si alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153 din 2017, pe postul vacant de medic specialist specialitatea neurologie,
pozitia 1773 in statul de funcji.

Art. Il. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazad Compartimentul Management
Sénatate si Educatie
Art. lIl. Prezenta hotaréare se comunica :
Institutia Prefectului Judetului Bihor
Directia Economica prin grija Comaprtimentului Management Spitale
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Oradea prin grija Comaprtimentului Management Spitale
Se publicg in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Barabas Calin - lulian

Oradea, 30 aprilie 2026 EAZA
Nr. 279 % O\SECRETAR GENERAL

Hotarérea a fost adoptatd cu unanimitate de voturi ,pentru”




