ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Munigipiul Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. -+40 0259-437 000, Fax, +40 0259-437 544, E-mail: primarie(oradea.ro
HOTARARE

privind aprobarea numarului maxim de posturi pentru Municipiul Oradea, precum si aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Oradea
si pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor din subordinea
Consiliului Local Oradea

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta extraordinara din data de 15.04.2026

Examinand Proiectul de hotarare privind aprobarea numarului maxim de posturi pentru Municipiul Oradea,
precum si aprobarea organigramei si a statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Oradea si pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor din subordinea
Consiliului Local Oradea,

Analizand Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu numarul
200869, din data de 09.04.2026,

Avand in vedere Raportul de specialitate inregistrat cu numarul200876, din data de 09.04.2026, intocmit de catre
Serviciul Resurse Umane, prin care propune Consiliului Local al municipiului Oradea, aprobarea proiectului mentionat mai
sUus;

Avéand in vedere necesitatea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din O.U.G. nr. 7 din 24.02.2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitdtii financiare a unitétifor administrativ-teritoriale,

Vézand adresa nr. 2743 din 18.03.2026, inregistrata la Primaria Municipiului Oradea sub nr.159146 din
18.03.2026, prin care Institutia Prefectului jud. Bihor a comunicat numarul maxim de posturi stabilit pentru anul
2026 pentru Municipiul Oradea, conform dispozitilor art. 1il din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor masuri
financiare (actualizatd) coroborate cu cele ale art. XL, alin. 1) si 2) din O.U.G. nr. 7 din 24.02.2026, respectiv
un numar maxim de 674 de posturi (incluzand toate punctele din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare)

Numaérul maxim de 674 de posturi se defalca astfel:

o pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Oradea, un numar total de
641 de posturi, incluzand toate punctele din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si completérile
ulterioare

o pentru Clubul Sportiv Municipal Oradea (institutie publicd locala subordonata
Consiliului Local al Municipiului Oradea), un numar de 33 de posturi

Luénd in considerare posibilitatea aplicarii prevederilor art. XL, alin. (7), lit. b) din QUG nr.7/2026,
conform carora ... b) autoritdtile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca
reducerea de posturi calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru
punctul 1 din anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificéri gi completari prin
Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie realizata prin reduceri de posturi la toate
punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgentd, cu condifia ca prin insumarea posturilor reduse sa se
obtind reducerea prevazutd de lege, astfel, pentru incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit, vor fi
desfiintate 3 posturi;

Vazand prevederile 0.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérife ulterioare:



0 art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. a) si b} potrivit carora, autoritatile si institutiile publice comunica
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii prin act
administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor publici si a functjilor publice;

o art. 408 cu privire la obligatia respectarii drepturilor de cariera in cazul reorganizarii autoritatji
sau instituiei publice, astfel, pentru respectarea drepturilor la cariera ale functionarilor publici, in cuprinsul
actelor normative sau administrative privind modificari ale organigramei, reorganizari sau desfiintari de structuri,
in situatia in care sunt afectate si functii publice, autoritatile si institutiile publice initiatoare din administratia
publicd centrald si locald sunt obligate s& prevada un termen de minimum 30 de zile in vederea aplicarii
procedurilor legale;

o art. 539, lit. (b) si art. 541, alin. (1) referitor la functiile contractuale;

Tindnd cont de propunerile de reorganizare ale structurilor din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Oradea:
- Referatul nr.159285 din 26.03.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Economice
- Referatul nr.187160 din 01.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Direcliei Logistice
- Nota interna nr.159285 din 02.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Arhitect Sef
- Referatul nr.190103 din 02.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Juridice
- Referatul nr. 199913 din 08.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Politia Locala
- Referatul nr. 198051 din 07.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Patrimoniu Imobiliar
- Referatul nr.198082 din 07.04.2026 privind propunerea de reorganizare a Directiei Management Proiecte
cu Finantare Internationald
- Referatul nr.197080 din 07.04.2026 privind reorganizarea Compartimentului Management Sanatate si

Educatie si a Compartimentului S&natate si Securitate in Munca din subordinea Serviciului Resurse Umane

- Referatul nr.198655 din 08.04.2026 privind transformarea functiei contractuale de consilier, grad
profesional Il (S) din cadrul Compartimentului Secretariat Consiliul Local, in functie publica de consilier, clasa |,
grad profesional asistent, conform Deciziei nr. 2/27.01.2025, emisa de INALTA CURTE DE CASATIE SI
JUSTITIE

Vazand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local,

in baza art. 129 alin. (2) it. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se aproba numarul maxim de 674 de posturi pentru Municipiul Oradea (incluzénd toate
punctele din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare) stabilit de Institutia
Prefectului jud. Bihor, conform dispozitilor artlll din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. XL, alin. 1) si 2) din O.U.G. nr. 7/2026;

Art.2. Se aproba ca reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim
de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile
si completérile ulterioare, sa se realizeze conform art. XL, alin. (7), lit. b) din 0.U.G. nr.7/2026 prin reduceri
de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgents;

Art.3. Se aproba organigrama si statul de functi pentru Aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Oradea si pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor din subordinea
Consiliului Local Oradea, conform anexelor: |, 1.1, 1.2 si Il care fac parte integranta din prezenta hotarare, ca
urmare a reorganizarii institutiei, prin operarea urmatoarelor modificari:

DIRECTIA ECONOMICA se reorganizeaza astfel:

o structura organizatorica a SERVICIULUI IMPUNERE PERSOANE JURIDICE se modifica prin
preluarea unei functii publice de executie ocupate de consilier, clasa |, grad profesional principal din cadrul
SERVICIUL INCASARI — COMPENSARI. Atributiile postului se modifica cu mai putin de 50 %, ca urmare,
functionarul public va fi numit in SERVICIUL IMPUNERE PERSOANE JURIDICE.



o structura organizatoricd a SERVICIULUI DECONTARI CONTRACTE se modificd prin
desfiintarea unei functii publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior.

DIRECTIA LOGISTICA se reorganizeaz prin:
o mentinerea Serviciului Monitorizare si Gestionare Procese Verbale Contraventi, cu un numar
de 7 posturi de executie, cu subordonare directd la directorul executiv;
e subordonare directa la directorul executiv a Serviciului Relatii cu Publicul

° mutarea din Compartimentul Urmarire Documente n Serviciul Monitorizare si Gestionare
Procese Verbale Contraventii, a postului ocupat de consilier IA (S);

e mutarea din Compartimentul Urmérire Documente in Compartimentul Deservire a postului
ocupat de magaziner,

o mutarea din Compartimentul Urméarire Documente in Compartimentul Deservire a postului
ocupat de referent IA (M);

J mutarea din Serviciul Monitorizare si Gestionare Procese Verbale Contraventii in

Compartimentul Urmérire Documente a postului de referent, clasa Ill, grad profesional superior, redenumit
Compartiment Planificare si Organizare Evenimente;

. redenumirea Compartimentului Urmarire Documente in Compartiment Planificare si Organizare
Evenimente cu subordonare directd la directorul executiv al Directiei Logistica;

o mentinerea Compartimentului Evidentd Gestiuni si Cheltuieli, cu un numér de 4 posturi de
executie, cu subordonare directa la directorul executiv al Directiei Logistica;

o modificarea si reorganizarea Compartimentului Protectie Civild si PSI in doud compartimente
distincte si anume n Compartiment Protectie Civila si in Compartiment Prevenirea si Stingerea Incendiilor,
urmand ca in cadrul Compartimentul Protectie Civild sa ramane postul ocupat de de consilier, clasa |, grad
profesional superior, iar in cadrul Compartimentui Prevenirea si Stingerea Incendiilor sa ramané postul vacant
de consilier, clasa |, grad profesional debutant, cu subordonare directa la directorul executiv al Directiei
Logistica;

° mentinerea Compartimentului Deservire, cu un numar de 30 posturi de execufie, cu
subordonare directd la directorul executiv al Directiei Logistica;

Atributiile posturilor aferente functiilor publice suspuse reorganizarii prin preluarea in noua structura
organizatoricd, se modificd cu mai putin de 50 %. Prin urmare, functionarii publici vor fi numiti in structurile in
care au fost preluati, ca urmare a reorganizarii directiei.

Dupa operarea propunerilor de reorganizare a activitatilor, structurilor si posturilor din cadrul Directiei
Logistice, structura directiei se va prezenta dupa cum urmeaza:

Director executiv

- Serviciul Monitorizare si Gestionare Procese Verbale Contraventii

- Serviciul Relatii cu publicul

- Compartiment Planificare si Organizare Evenimente

- Compartimentului Evidenta Gestiuni si Cheltuieli

- Compartimentul Protectie Civila

- Compartiment Prevenirea si Stingerea Incendiilor

- Compartimentul Deservire

DIRECTIA ARHITECT SEF

Compartimentul Urbanism si avize se reorganizeaza prin preluarea unei functii publice vacante de
consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Acord unic

DIRECTIA JURIDICA se reorganizeazi astfel:

° Compartimentul Agricol - fond funciar se reorganizeaza prin preluarea unei functii publice
ocupate de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Serviciului Investitii Constructii Civile din



Directia Patrimoniu Imobiliar si desfiintarea functiei publice vacante de consilier, clasa |, grad profesional
asistent. Atributiile postului se modifica cu mai putin de 50 %, ca urmare, functionarul public va fi numit in cadrul
Compartimentul Agricol — fond funciar.

Directia Politia Locala Oradea, se reorganizeaza, intervenind modificari in structura organizatorica, in
structura de personal si in structura de posturi, astfel:
[ Se infiinteaza Serviciul Dispecerat si Patruld de Serviciu care se va afla in subordonarea
directorului executiv, avand in subordine:
a. Compartiment Dispecerat
b. Compartiment Patrula de Serviciu
In cadrul Serviciului Dispecerat si Patrula de Serviciu se infiinfeaza o functie publica de conducere
de sef serviciu, nivelul studiilor S, gradul 1.
Il. Se modifica denumirea Serviciului Ordine Publicd, Disciplina si Control in Serviciul Ordine Publicé
si Combaterea Cersetoriei si se mentine in subordinea directorului executiv, avand in subordine:
a. Compartiment Ordine Publica
b. Compartiment Combaterea Cersetoriei prin redenumirea Compartimentului Cersetorie
Ill. Se modificad denumirea Serviciului Siguranta Circulatiei si Zone Pietonale in Serviciul Siguranta
Circulatiei si Sector Central si se mentine in subordinea directorului executiv, avand in subordine:
a. Compartiment Siguranta Circulatiei
b. Compartiment Sector Central prin redenumirea Compartimentului Patruld Zone Pietonale
IV. In structura organizatorica a directorului executiv adjunct se mentin cele doua compartimente:
a. Compartiment Protectia Mediului (Poliia Ecologica) care se redenumeste n
Compartiment Protectia Mediului
b. Compartiment Evidenta, Registratura si Consiliere de Specialitate.
V. Compartiment Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal se reorganizeaza prin modificarea
subordonarii si a structurii de personal si se va afla in subordinea directd a directorului executiv
VI.  Compartiment Control Comercial se reorganizeaza prin modificarea subordonarii si a structurii
de personal si se va afla in subordinea directorului executiv

Atributile posturilor aferente functiilor publice suspuse reorganizarii prin preluarea in
compartimentele/serviciile din noua structura organizatoricd a Directiei Politia Locald, se modifica cu mai
putin de 50 %. Prin urmare, functionarii publici vor fi numiti in structurile in care au fost preluati, ca
urmare a reorganizarii directiei.

In urma reorganizarii Compartimentului Cersetorie in subordinea Serviciului Ordine Publica
si Combaterea Cersetoriei, conditia prevazuta art. 391 alin. (3), lit. b) din QUG nr.57/2019, potrivit careia
pentru constituirea unei directii este necesar un numar minimum de 15 posturi de executie, nu este
indeplinita. Astfel, se impune desfiintarea functiei publice de conducere ocupatd, de director executiv
adjunct.

Totodatd, potrivit art. 518 OUG nr. 57/2019, reducerea unui post este justificata daca
atributiile aferente acestuia se modifica in proportie de peste 50%.

Conform prevederilor art. 519 alin (8) Functionarul public de conducere eliberat din functia
publica de conducere detinuta ca urmare a reorganizarii activitatii in conditiile prevazute la alin. (1) lit. c) are
dreptul sa ocupe o noua functie publica, in urmatoarea ordine de precadere:

a) o functie publica de conducere vacanta de acelasi nivel sau o functie publica de conducere de
nivel ferarhic inferior vacanta, pentru care indeplineste conditiife de ocupare a postului, conform fisei
postului;

b) daca nu exista o functie publica de conducere vacanta corespunzatoare, postul ocupat de
acesta se transforma in functie publica de executie care corespunde studiilor si vechimii in specialitatea
functionarului public de conducere, de regula, la nivelul compartimentului din care a facut parte acesta.

In urma desfiintarii functiei publice de conducere de director executiv adjunct, ocupantul postului
are posibilitatea de a ocupa o functie publica vacantd de nivel ierarhic inferioara, care va fi pusa la
dispozitia acestuia, in conformitate cu prevederile art. 519 alin (8).



Prin reorganizarea directiei se mentine numarul total al postuilor de 82 in cadrul Directiei Politia
Locala Oradea, din care 5 posturi de conducere si 77 de executie, astfel:
Director executiv (1)
« Serviciul Dispecerat si Patrula de Serviciu (1)
e Compartiment Dispecerat (6)
e Compartiment Patruld de Serviciu (5)
e Compartiment Disciplind in Constructii si Afisaj Stradal (8)
e Compartiment Control Comercial (4)
o Director executiv adjunct (1)
» Compartiment Protectia Mediului (20)
» Compartiment Evidentd, Registratura si Consiliere de Specialitate (2)
« Serviciul Ordine Publica si Cersetorie (1)
e Compartiment Ordine Publica (10)
« Compartiment Combaterea Cersetoriei (4)
« Serviciul Siguranta Circulatiei si Sector Central (1)
» Compartiment Siguranta Circulatiei (10)
o Compartiment Sector Central (8)

DIRECTIA PATRIMONIU IMOBILIAR se reorganizeaza astfel:

e O functie publica de executie ocupata de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Serviciului
Investitii Constructii Civile va fi preluaté in cadrul Compartimentului Agricol - fond funciar din Directia Juridica;

o O functie publica de executie ocupatd de consilier, clasa |, grad profesional asistent din cadrul Serviciului
Reabilitare Imobile si Obtinere Avize va fi preluata in cadrul Compartimentului Sanatate si Securitate In Munca;

e Compartimentul Parcari de domiciliu, subordonat in prezent Serviciului Cadastru, Evidenta Patrimoniu,
va fi subordonat Serviciului Gestionare Parcéri;

e Functia contractuali de sef serviciu al Serviciul intretinere si Dotéri Parcéri se desfiinteaza, ca urmare
Compartimentul Trasari Parcari va fi subordonat Directorului executiv adjunct (1);

e Doua functii contractuale vacante de muncitor calificat, treapta profesionala 1 din cadrul Compartimentul
Trasari Parcari vor fi preluate in cadrul Compartimentului Bazine de inot;

e Patru functii contractuale vacante de muncitor calificat, treapta profesionald | din cadrul Compartimentul
Trasari Parcari vor fi preluate in cadrul Compartimentului Bazine de inot si se transforma in funcfii contractuale de
ingrijitor;

e Doua functii contractuale ocupate de portar din cadrul Compartimentului Bazine de inot se transforma in
functii contractuale de muncitor calificat, treapta profesionala Il;

Ca urmare a reorganizarii, structura si subordonarea Directiei Patrimoniu Imobiliar va fi urmatoarea:
Directorul executiv al Directiei Patrimoniu Imobiliar, coordoneaza:
- SERVICIUL LOCUINTE, SPATII COMERCIALE
- SERVICIUL INVESTITII CONSTRUCTII CIVILE

- SERVICIUL INTRETINERE IMOBILE
o COMPARTIMENT STADION
o COMPARTIMENT SALA SPORTURILOR
o COMPARTIMENT BAZINE DE INOT
o COMPARTIMENT ORASELUL COPIILOR
o COMPARTIMENT SALA POLIVALENTA
Director executiv adjunct (1) coordoneaza:

- SERVICIUL GESTIONARE PARCARI

o COMPARTIMENT PARCARI DE DOMICILIU
o COMPARTIMENT PARCARI SUPRAETAJATE



o COMPARTIMENT EVIDENTA INCASARI S| PARCOMETRE

o COMPARTIMENT CONTROL
- COMPARTIMENT TRASARE PARCARI

Director executiv adjunct (2) coordoneaza :

- SERVICIUL REABILITARE IMOBILE SI OBTINERE AVIZE
- SERVICIUL TERENURI

- SERVICIUL CADASTRU, EVIDENTA PATRIMONIU

Directia Management Proiecte cu Finantare Internationald, se reorganizeaza dupa cum urmeaza:

e Compartiment Dezvoltare Durabila si Eficienta Energetica, se reorganizeaza in structura organizatorica de
serviciu cu denumirea Serviciul Dezvoltare Durabila si Eficienta Energetica prin infiintarea unei functii
publice de conducere de sef serviciu, gradul Il si preluarea functionarilor publici de executie din cadrul
Compartimentului Dezvoltare Durabila si Eficienta Energetica, cu o componentade 1 + 7 posturi;

e Compartimentul IT va fi subordonat Directorului executiv adjunct (1). Functia publicd de executie de

consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Compartimentului IT se desfiinteaza;

e Serviciul Relatii cu Publicul va fi subordonat Directorului executiv al Directiei Logistice;

Atributiile posturilor aferente functiilor publice suspuse reorganizarii prin preluarea in noua structuréd
organizatorica, se modificd cu mai putin de 50 %. Prin urmare, functionarii publici vor fi numiti in structurile in care au
fost preluati, ca urmare a reorganizarii directiei.

Structura finald a Directiei Management Proiecte cu Finantare Internationald, ca urmare a reorganizarii este
urmatoarea:
Director executiv
Directorului executiv adjunct (1) va subordona:
SERVICIUL INVESTITII SI IMPLEMENTARE PROIECTE
COMPARTIMENTUL IT
Directorul executiv adjunct (2) va subordona:
SERVICIUL ELABORARE S| DEZVOLTARE PROIECTE
SERVICIUL DEZVOLTARE DURABILA S| EFICIENTA ENERGETICA

Reorganizarea Compartimentului Management Sanatate si Educatie si a Compartimentului
Sanatate si Securitate in Munca din subordinea Serviciului Resurse Umane prin:

- preluarea postului ocupat de consilier, clasa |, grad profesional asistent din cadrul Serviciului
Reabilitare Imobile si obtinere avize in cadrul Compartimentului Sanatate si Securitate in Munca. Atributiile
postului se modificd cu mai putin de 50 %, ca urmare, functionarul public va fi numit in cadrul Compartimentului
Sénatate si Securitate in Munca;

- reorganizarea Compartimentului Management Sanéatate si Educatie prin:

o desfiintarea functiei contractuale de consilier, grad profesional Il (S)

o infiintarea unei functii publice de consilier, clasa |, grad profesional superior

o modificarea gradului profesional pentru functia publica vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional asistent in grad profesional superior

Compartimentul Secretariat Consiliul Local se reorganizeazd prin transformarea funcliei
contractuale de consilier, grad profesional Il (S) din cadrul Compartimentului Secretariat Consiliul Local, in
functie publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional asistent, conform Deciziei nr. 2/27.01.2025,
emisé de INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE, publicaté in Monitorul Oficial nr. 186 din 4 martie 2025 si
preluarea acestei functii in cadrul Compartimentului Consiliul Local;

Art.4. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 01.06.2026;

Art.5. Ducerea la indeplinire a prezentei hotéréri se incredinteazad Serviciul Resurse Umane din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Oradea;

Art.6. Prezenta hotérare se comunica cu:

- Institutia Prefectului Judetului Bihor;



- Primarul Municipiului Oradea;

- Serviciul Resurse Umane;

- Agentia Nationald a Functionarilor Publici, prin grija Serviciului Resurse Umane,
- Se publica in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Barabas Calin - lulian
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Hotérarea a fost adoptata cu unanimitate voturi, pentru”
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Anexa 1.1, 1a HeL nr. 1S (£ 2026

STAT DE FUNCTII

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI

ORADEA S| SPCLE

P

Functii publice — O.U.G. nr. 57/2019; Legea - cadru 153/2017

:lr: Functia publica Grad Numér posturi
Functii publice de conducere
Secretar general al ; . _y
Muhicipitlii Dradea functie publica specifica 1
Arhitect sef functie publica specifica 1
Director executiv m =
4 |Director executiv adjunct T 11
5 [Sef serviciu i 3
Total functii publice de conducere 51
Functii publice de executie
Nr. . . Grad o .
ort. Functia publica Clasa profesional Numar posturi
1 |Auditor I superior 2
2 |Consilier I superior 246
3 |Consilier | principal 42
4 |Consilier | asistent 38
5 |Consilier | debutant 12
6 [Consilier achizitii publice I superior 7
7 |Consilier achizitii publice | principal 2
8 [Consilier achizitii publice | asistent 1
9 |Consilier juridic | superior 14
10 |[Consilier juridic | principal 5
11 |Consilier juridic | asistent 2
12 |Referent de specialitate [l superior 1
13 |Referent 11 superior 18
14 |Referent 1] principal 3
15 |Politist local I superior 29
16 |Politist local I principal 11
17 |Politist local I asistent 17
18 |Politist local I debutant 2
19 |Politist local Il superior 15
20 |Politist local 1 principal 1
Total functii publice de executie 466
Total functii publice 517
PRIMAR Sef serviciu,

Florin BIRTA

Rodica FUNAR




Anexa |.2. HCL nr.ﬁf_/ﬁcﬁzozz;

STAT DE FUNCTII
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ORADEA
Functii contractuale - Legea - cadru nr. 153/2017

Nr.crt. Functia Studii Grad nr.posturi
1 |Administrator public S 1
Functii contractuale de conducere
2 [Sef serviciu | s | 1 | 1
Total functii contractuale de conducere 1
Functii contractuale de executie
Nr.crt. Functia Studii Girad | Treapt nr.posturi
prof. prof.

1 |Consilier S A 16
3 |Referent M A 1
4 |Magaziner M 1

5 |Ingrijitor M. G 29
6 |Portar M:G 8
7 |Sofer M;G | 5

8 |Muncitor calificat M:G | 45
9 [Muncitor calificat MG Il 8
10 |Muncitor calificat M:G {l 4
11 |Muncifor calificat M:G v 1
12 |Muncitor necalificat M:G I 1

Total functii contractuale de executie 119

Total functii contractuale 120

Primar,
Florin BIRTA

Sef Serviciu,
Rodica FUNAR




STAT DE FUNCTII
PRIMARIA MUNICIPIULUI ORADEA

Anexall HCL m.&f/ff)’g'zzoza

Functia publica

Functia contractuala

g A
N | N FUNCTIA DE 2 5 g £|8
. |erteo STRUCTURA DEMNITATE < 5 g g 213
s mp. PUBLICA de conducere de executie < g- = 2 de executie W
3] o 3 8 = | 2
9) 2 5 3|2
3 = - s | 2
2 6 |*
o
1 1 PRIMAR
2 | 2 DEMNITARI VICEPRIMAR
3 | s VICEPRIMAR
o b« SECRETAR GENERAL S
MUNICIPIU
ADMINISTRATOR
5 1 9 PUBLIC
6 | CONSILIER B |s
7 | 2 CONSILIER A |s
CABINET PRIMAR
g | 3 CONSILIER A |s
o | 4 CONSILIER n o |s
10 | 4 CABINET VICEPRIMAR (1) CONSILIER A s
" | 2 CABINET VICEPRIMAR (2) CONSILIER A |s
12 | 1 AUDITOR | |superior s
COMPARTIMENT AUDIT
13| 2 PUBLIC INTERN AUDITOR i |surerioR s




14 1 CONSILIER I |SUPERIOR
COMPARTIMENT DE PRESA

15 2 CONSILIER I |SUPERIOR

16 1 SEF SERVICIU Il
CONSILIER ACHIZITII

17 1 PUBLICE | |SUPERIOR
CONSILIER ACHIZITII

18 2 PUBLICE | |SUPERIOR
CONSILIER ACHIZITII

19 3 PUBLICE I |SUPERIOR
CONSILIER ACHIZITII

20 4 PUBLICE I |SUPERIOR

21 | 5 |SERVICIUL ACHIZITI PUBLICE CONSILIER ACHIZITI | | crincipaL
PUBLICE
CONSILIER ACHIZITII

22 6 PUBLICE I JASISTENT
CONSILIER ACHIZITH

23 7 PUBLICE I |SUPERIOR
CONSILIER ACHIZITH!

24 8 PUBLICE I |PRINCIPAL
CONSILIER ACHIZITH

25 9 PUBLICE I |SUPERIOR
CONSILIER ACRIZITH

26 10 PUBLICE I |SUPERIOR

27 1 SEF SERVICIU Il

28 1 CONSILIER I |SUPERIOR

29 2 CONSILIER I ISUPERIOR

SERVICIUL RESURSE UMANE

30 3 CONSILIER I |SUPERIOR

3t 4 CONSILIER 1 |SUPERIOR

32 5 REFERENT Il |SUPERIOR

COMPARTIMENT PLANIFICARE
33 1 CONSILIER I |ASISTENT
PERSONAL POLITIA LOCALA ©

% | 1 |COMPARTIMENT SANATATE I CONSILIER | |ASISTENT

35 2 SECURITATE IRMLINCA CONSILIER | [ASISTENT

36 1 CONSILIER I |SUPERICR

3r 2 COMPARTIMENT CONSILIER I |SUPERICR

MARAREMENT QANATATE Q1




R Y R T T T R R TR IR P S

38 3 EDUCATIE CONSILIER 1A
39 4 CONSILIER 1A
DIRECTIA MANAGEMENT
40 1 PROIECTE CU FINANTARE DIRECTOR EXECUTIV Il
INTERNATIONALA
41 1 DIRECTOR EXECUTIV I
ADJUNCT
42 1 SEF SERVICIU Il
43 1 CONSILIER SUPERICOR
44 2 CONSILIER ASISTENT
45 3 CONSILIER SUPERIOR
46 4 CONSILIER SUPERIOR
4 ° SERVICIUL INVESTITII SI CONSILIER s
48 6 IMPLEMENTARE PROIECTE CONSILIER SUPERIOR
49 7 CONSILIER SUPERIOR
50 | 8 CONSILIER SUPERIOR
51 8 CONSILIER SUPERIOR
52 10 CONSILIER PRINCIPAL
53 11 CONSILIER ASISTENT
54 1 CONSILIER SUPERIOR
55 2 CONSILIER SUPERIOR
56 i} CONSILIER DEBUTANT
57 4 COMPARTIMENT IT CONSILIER SUPERIOR
58 5 CONSILIER SUPERIOR
59 6 CONSILIER ASISTENT
60 T CONSILIER SUPERIOR

61

DIRECTOR EXECUTIV
ADJUNCT

62




63 | 1 CONSILIER SUPERIOR s
64 | 2 CONSILIER SUPERIOR s
g5 | 2 CONSILIER SUPERIOR s
66 | 4 SERVICIUL DEZVOLTARE CONSILIER SUPERIOR s
DURABILA SI EFICIENTA
67 5 ENERGETICA CONSILIER SUPERIOR s
&8 | & CONSILIER SUPERIOR s
e | 7 CONSILIER SUPERIOR s
70 1 SEF SERVICIU I s
71 1 CONSILIER SUPERIOR S
72 | 2 CONSILIER SUPERIOR s
73 | 3 CONSILIER SUPERIOR s
74 | 4 CONSILIER SUPERIOR s
SERVICIUL ELABORARE SI
75 5 DEZVOLTARE PROIECTE CONSILIER SUPERIOR S
76 | 6 CONSILIER SUPERIOR s
7 | 7 CONSILIER SUPERIOR S
78 | 8 CONSILIER PRINCIPAL s
79 | 9 CONSILIER ASISTENT S
go | 10 CONSILER DEBUTANT S
81 1 DIRECTIA JURIDICA DIRECTOR EXECUTIV i 5
SERVICIUL ADMINISTRATIE

8

2 | 4 v SEF SERVICIU I s
g3 | 1 CONSILIER SUPERIOR s
84 | 2 CONSILIER SUPERIOR s
g | 3 CONSILIER SUPERIOR s

COMPARTIMENT ASOCIATII DE

86 | « PROPRIETARI CONSILIER SUPERIOR s
g7 | 5 CONSILIER SUPERIOR S




88 CONSILIER | |supErIOR
89 CONSILIER | |ASISTENT
90 CONSILIER | |suPERIOR
o1 COMPARTIMENT AUTORITATE SRR | lijsEsiag
TUTELARA
02 REFERENT i |SUPERIOR
DIRECTOR EXECUTIV
92 DIRECTIA JURIDICA mekrihe I
SERVICIUL CONTENCIOS -
SEF SERVICIU I
o FALIMENTE
95 CONSILIER JURIDIC | |superIOR
96 CONSILIER JURIDIC i |PRINCIPAL
57 CONSILIER JURIDIC | |SUPERIOR
o8 CONSILIER JURIDIC | |SuPERIOR
99 COMPARTIMENT JURIDIC - CONSILIER JURIDIC | |SUPERIOR
CONTENCIOS
100 CONSILIER JURIDIC | |superIOR
101 CONSILIER JURIDIC | |PRINGIPAL
102 CONSILIER JURIDIC | |PrINCIPAL
103 CONSILIER JURIDIC | |AsisTENT
104 CONSILIER JURIDIC | |superiOR
105 CONSILIER JURIDIC i |suPERIOR
108 CONSILIER JURIDIC | |SUPERIOR
107 CONSILIER JURIDIC | |SuPERIOR
108 COMPARTIMENT CONTESTATII CONSILIER JURIDIC | |suPERIOR
FALIMENTE
109 CONSILIER JURIDIC | |sUPERIOR
110 CONSILIER JURIDIC | |supERIOR
111 CONSILIER JURIDIC | |surerior
112 CONSILIER JURIDIC t |asiSTENT

113

CONSILIER

SUPERIOR




114 CONSILIER | SUPERIOR

115 CONSILIER 1 SUPERIOR
COMPARTIMENT AGRICOL -

116 FOND FUNCIAR CONSILIER 1 SUPERIOR

117 CONSILIER | |SUPERIOR

118 CONSILIER | |SUPERIOR

119 CONSILIER | JPRINCIPAL

120 REFERENT I |SUPERIOR

121 REFERENT Il |SUPERICR
COMPARTIMENT CONSILIUL

122 LOCAL CONSILIER JURIDIC | |SUPERICR

123 CONSILIER | |ASISTENT

VTR SIS T IIVIETY T
124 SECRETARIAT CONSILIUL CONSILIER A
| WaYal¥.\)

125 POLITIA LOCALA ORADEA DIRECTOR EXECUTI i
SERVICIUL DISPECERAT Sl

126 PATRULA DE SERVICIU R i

127 POLITISTLOCAL | I |SUPERIOR

128 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR

COMPARTIMENT

129 T POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR

130 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR

131 POLITISTLOCAL | | |PRINCIPAL

122 CONSILIER | |SUPERIOR

133 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR

134 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR




135 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR
COMPARTIMENT PATRULA DE
136 SERVICIU POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR
137 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR
138 POLITISTLOCAL | | [SUPERIOR
139 POLITISTLOCAL | 1 |ASISTENT
140 POLITISTLOCAL | 1 [SUPERIOR
141 COMPARTIMENT DISCIPLINA N POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR
CONSTRUCTII $1 AFISAJ
142 STRADAL POLITISTLOCAL | | [SUPERIOR
143 POLITISTLOCAL | Il |[PRINCIPAL
144 POLITISTLOCAL | | [ASISTENT
145 POLITISTLOCAL | Wl |SUPERIOR
148 POLITISTLOCAL | | |PRINGIPAL
147 COMPARTIMENT CONTROL POLITISTLOCAL | | |ASISTENT
COMERCIAL
148 POLITISTLOGAL | i [SUPERIOR
149 POLITISTLOCAL | | [SUPERIOR
SERVICIUL ORDINE PUBLICA
150 $| COMBATEREA SEF SERVICIU I
CERSETORIEI

151 POLITISTLOCAL | | [SUPERIOR
152 POLITISTLOCAL | 1 |ASISTENT
153 POLITISTLOCAL | 1 |ASISTENT
154 POLITISTLOCAL | | |SUPERIOR
185 POLITISTLOCAL | Wl [SUPERIOR

COMPARTIMENT




ORDINE PUBLICA

156 6 POLITIST LOCAL I |ASISTENT
157 7 POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
158 8 POLITIST LOCAL I |ASISTENT
159 9 POLITIST LOCAL i1 |SUPERIOR
160 10 POLITIST LOCAL 1 {SUPERIOR
161 1 POLITIST LOCAL Il |SUPERIOR
162 2 POLITIST LOCAL I {SUPERIOR
COMPATRIMENT COMATEREA

163 3 CERSETORIEI POLITIST LOCAL Il |SUPERIOR
164 4 POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
195 | 1 | GiRCULATIEI S| SECTOR CENTRAL SEF SERVICU L

166 1 POLITIST LOCAL I |ASISTENT
167 2 POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
168 3 POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
169 4 POLITIST LOCAL I |[SUPERIOR
170 5 COMPARTIMENT SIGURANTA POLITIST LOCAL I [PRINCIPAL
171 6 CIRCULATIEI POLITIST LOCAL I JASISTENT
172 7 POLITIST LOCAL I {SUPERIOR
173 8 POLITIST LOCAL I |PRINCIPAL
174 9 POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
175 10 POLITIST LOCAL I |ASISTENT




176 | 1 POLITIST LOCAL I |ASISTENT

177 | 2 POLITIST LOCAL | |ASISTENT

178 | 3 POLITIST LOCAL Il |SUPERIOR
179 | 4 POLITIST LOCAL | [PRINCIPAL

COMPARTIMENT SECTOR
CENTRAL

180 | 5 POLITIST LOCAL | {PRINCIPAL
181 | s POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
182 | 7 POLITIST LOGAL I |SUPERIOR
183 | 8 POLITIST LOCAL i |ASISTENT

184 | 1 POLITIA LOCALA ORADEA DIRECTOR EX.ADJ. 1l

185 1 POLITIST LOCAL I [SUPERIOR
186 | 2 POLITIST LOCAL | |SUPERIOR
187 | 3 POLITIST LOCAL | |SUPERIOR
188 | 4 POLITIST LOCAL | [PRINCIPAL
189 | 5 POLITIST LOCAL | |ASISTENT

190 | & POLITIST LOCAL | |SUPERIOR

COMPARTIMENT PROTECTIA

191 | 7 MEDBILLUI POLITIST LOCAL i |SUPERIOR
192 | 8 POLITIST LOCAL | |PRINCIPAL
193 9 POLITIST LOCAL I |PRINCIPAL
194 | 10 POLITIST LOCAL 1 |ASISTENT

196

POLITIST LOCAL

PRINCIPAL




196 12 POLITIST LOCAL | JASISTENT
197 | 13 POLITIST LOCAL I |PRINCIPAL
198 14 POLITIST LOCAL 1 |SUPERIOR
198 15 POLITIST LOCAL I |ASISTENT
200 | 18 POLITIST LOCAL | |DEBUTANT
201 17 POLITIST LOCAL I |DEBUTANT
202 18 POLITIST LOCAL I [SUPERIOR
203 19 POLITIST LOCAL i |SUPERIOR
204 | 20 POLITIST LOCAL il |SUPERICR
205 1 COMPARTIMENT EVIDENTA, REFERENT Il |SUPERIOR
REGISTRATURA SI
206 2 |CONSILIERE DE SPECIALITATE POLITIST LOCAL I |SUPERIOR
207 1 DIRECTIA ARHITECT SEF ARHITECT SEF
DIRECTCR EXECUTIV
208 1 DIRECTIA ARHITECT SEF ADJUNGT I
209 1 CONSILIER I |SUPERIOR
210 2 COMPARTIMENTUL GIS CONSILIER I |SUPERIOR
21 3 CONSILIER I |SUPERIOR
212 1 CONSILIER I |SUPERIOR
213 2 CONSILIER I |SUPERIOR
COMPARTIMENT URBANISM 3l
214 | 3 AVIZE CONSILIER I |SUPERIOR
215 4 CONSILIER I |PRINCIPAL
216 5 CONSILIER | |SUPERIOR
217 1 REFERENT Il {SUPERIOR
218 2 COMPARTIMENT GESTIONARE REFERENT Il |SUPERIOR

DATE




219 REFERENT Il |SUPERIOR
COMPARTIMENT AUTORIZARI

220 PUBLICITATE CONSILIER | |SUPERICR
221 COMPARTIMENT ACORD UNIC CONSILIER | SUPERIOR
222 SEF SERVICIU I
223 CONSILIER | |SUPERIOR
224 CONSILIER I |SUPERIOR
2

25 SERVICIUL AUTORIZARI CONSILIER | |SUPERIOR
226 CONSTRUCTI CONSILIER | |suPERIOR
227 CONSILIER I [PRINCIPAL
228 CONSILIER 1 |SUPERIOR
229 CONSILIER | |SUPERIOR
230 COMPARTIMENT AUTORIZARI CONSILIER | [SUPERIOR

RETELE
231 CONSILIER | |SUPERIOR
232 CONSILIER I |SUPERIOR
233 CONSILIER | |SUPERIOR
COMPARTIMENTUL FINALIZARI
234 CONSTRUCTII CONSILIER I |SUPERIOR
235 CONSILIER | |SUPERIOR
235 CONSILIER I |SUPERIOR
DIRECTIA PATRIMONIU
237 e DIRECTOR EXECUTIV I
238 DIRECTOR EX. ADJ. ]
SERVICIUL GESTIONARE

239 PARCARl SEF SERVICIU 1]
240 CONSILIER | |suPERIOR
242 SPRARTAATE CONSILIER | |PRINGIPAL
243 CONSILIER | |ASISTENT




244 1 REFERENT Il |SUPERIOR
245 2 COMPART[LI\SEAT;-IE?}RCARI RE CONSILIER I |PRINCIPAL
246 3 CONSILIER I JASISTENT
247 1 CONSILIER I |SUPERIOR
248 2 CONSILIER I |SUPERIOR
248 3 COMPARTIMENT EVlDEN'[A CONSILIER 1 |SUPERIOR
INCASARI S| PARCOMETRE
250 4 CONSILIER | |SUPERIOR
251 5 CONSILIER I |SUPERIOR
252 6 REFERENT Il |PRINCIPAL
253 1 CONSILIER I |PRINCIPAL
254 2 CONSILIER I |ASISTENT
255 2 CONSILIER I |SUPERIOR
256 4 REFERENT Il |PRINCIPAL
257 5 CONSILIER I |SUPERIOR
258 <] REFERENT il |SUPERIOR
259 7 CONSILIER I |PRINCIPAL
260 8 CONSILIER I |PRINCIPAL
261 9 GOMPARTIMEN GORLROL REFERENT Il |SUPERIOR
262 10 CONSILIER I |JASISTENT
283 11 CONSILIER | |SUPERIOR
264 | 12 REFERENT Il [PRINCIPAL
265 | 13 CONSILIER | |PRINCIPAL
266 | 14 CONSILIER | |PRINCIPAL
267 | 15 CONSILIER | |ASISTENT
268 16 CONSILIER I |ASISTENT




29 | 17 CONSILIER ASISTENT
270 | 1 CONSILIER 1A
MUNCITOR
F1y 2 CALIFICAT il
MUNCITOR
7e | = CALIFICAT L
os | 4 MUNCITOR i
COMPARTIMENT TRASARE CALIFICAT
PARCARI MUNGITOR
274 | 8 CALIFICAT :
MUNGCITOR
= | 8 CALIFICAT :
MUNCITOR
276 | 7 CALIFICAT !
MUNCITOR
27 |8 CALIFICAT :
278 | 1 SEF SERVICIU I
279 | 1 CONSILIER SUPERIOR
280 | 2 CONSILIER SUPERIOR
281 3 CONSILIER ASISTENT
282 4 SERVICIUL INVESTITH CONSILIER PRINCIPAL
283 | 5 GENSTRUCTINGMLE CONSILIER SUPERIOR
284 | 6 CONSILIER SUPERIOR
285 | 7 CONSILIER DEBUTANT
236 | s CONSILIER ASISTENT
207 | 9 CONSILIER ASISTENT
288 | 1 SEF SERVICIU it
289 | 1 CONSILIER PRINGIPAL
200 | 2 CONSILIER SUPERIOR
201 | 3 CONSILIER SUPERIOR
202 | 4 CONSILIER SUPERIOR
SERVICIUL REABILITARE
203 | 5 | IMOBILE S| OBTINERE AVIZE CONSILIER PRINCIPAL
294 | 6 CONSILIER ASISTENT




205 | 7 CONSILIER DEBUTANT

296 8 CONSILIER DEBUTANT

207 | o CONSILIER ASISTENT

298 1 SEF SERVICIU I
WMUNGITOR

289 1 CALIFICAT ;
MUNCITCR

il P CALIFICAT '
MUNCITOR

Wi @ CALIFICAT '
MUNGITOR

a2 4 CALIFICAT :
MUNCITOR

Sl I CALIFICAT '
MUNCITOR

o4 8 CALIFICAT I
MUNGITOR

il ¥ CALIFICAT I

K B

SERVICIUL INTRETINERE
o | o MUNCITOR :
IMOBILE CALIFICAT

308 10 SOFER |
MUNCITOR

P 1 CALIFICAT v
MUNCITOR

2o 12 IEALiFchT I
MUNCITOR

il CALIFICAT '
MUNGITOR

N2 14 CALIFICAT !
MUNCITOR

i CALIFICAT :
MUNCITOR

i | 8 CALIFICAT :
MUNCITOR

oy L CALIFICAT t
MUNCITOR

516 1 CALIFICAT !
MUNCITOR

ol ] = CALIFICAT s

COMPARTIMENT STADIOANE

. MUNGITOR |
CALIFICAT

319 | 4 PORTAR

a0 | 1 CONSILIER A




321 | 2 PORTAR |

322 3 INGRIJITOR

= | o |

24 | 5 COMPARTIMENT SALA PORTAR

P SPORTURILOR WMUNCITOR |
CALIFICAT

2 | 7 NEGat AT |

o | s et 1,

| s urers |

Ml e calrcar |

330 1 CONSILIER 1A

o | e |

aE e n

E aneror o

| s e |

335 6 INGRUJITOR

336 | 7 INGRIJITOR

337 8 INGRUITOR

338 9 INGRUITOR

K e |

COMPARTIMENT BAZINE DE

340 | 11 INOT rgﬁd;gﬁ? I

| 2 "

e | TR

e | IO

| s T |

s g MUNCITOR ‘

CALIFICAT




a5 | 17 INGRIJITOR 1

347 18 INGRIJHTOR |

348 19 INGRIJITOR |

349 20 INGRUJITOR |
MUNCITOR

350 1 CALIFICAT :

351 | 2 | COMPARTIMENT ORASELUL CONSILIER 1A

COPIILOR

32 | 3 INGRIJITOR |

353 | 4 INGRIJITOR |

354 1 CONSILIER 1A
MUNGITOR

855 2 CALIFICAT I
MUNGITOR

3% | 3 CALIFICAT !
MUNCITOR

B¢ 4 CALIFICAT I
MUNGITOR

el CALIFICAT J
MUNCITOR

350 | 6 CALIFICAT :

o | 7 MUNGITOR [

COMPARTIMENT SALA CALIFICAT

2 | = POLIVALENTA MUNGITOR ;
CALIFICAT
MUNCITOR

362 9 CALIFICAT ;

363 | 10 INGRIJITOR |

364 11 INGRIJITOR 1

365 12 INGRUITOR |

366 13 INGRIJITOR |

367 14 INGRIJITOR |

368 1 SEF SERVIGIU ]

0 | 1 CONSILIER SUPERIOR

370 2 CONSILIER SUPERIOR

371 3 CONSILIER SUPERIOR




372 4 CONSILIER SUPERICR
573 1 5 | SERVICIUL LOCUINTE, SPATII CONSILIER SURERIGR
374 8 COMERCIALE CONSILIER PRINCIPAL
375 7 CONSILIER ASISTENT
a76 | 8 CONSILIER SUPERIOR
a7 | 9 CONSILIER SUPERIOR
a78 | 10 CONSILIER SUPERIOR
379 1 INGRUJITOR
g | o DIRECTIA PATRIMONIU DIRECTOR EXECUTIV i
IMOBILIAR ADJ.

381 1 SEF SERVICIU Il

a2 | 1 CONSILIER SUPERIOR
383 2 CONSILIER SUPERIOR
384 3 CONSILIER SUPERIOR
385 4 CONSILIER SUPERIOR
s86 | 5 SERVIGIUL TERENURI CONSILIER SUPERIOR
387 6 CONSILIER SUPERIOR
388 7 CONSILIER SUPERIOR
389 8 CONSILIER SUPERICR
390 | o CONSILIER SUPERIOR
391 | 10 CONSILIER SUPERIOR
382 1 SEF SERVICIU 1l

303 | 1 CONSILIER SUPERIOR
394 2 CONSILIER SUPERIOR
395 3 CONSILIER SUPERIOR

SERVICIUL CADASTRU,




EVIDENTA PATRIMONIU

396 4 CONSILIER I |SUPERIOR
397 5 CONSILIER I |ASISTENT
398 6 CONSILIER I |PRINCIPAL
399 7 CONSILIER 1A
400 1 DIRECTIA LOGISTICA DIRECTOR EXECUTIV I
401 1 SEF SERVICIU [
402 1 CONSILIER I |SUPERIOR
403 2 CONSILIER I |SUPERIOR
404 3 CONSILIER | |PRINCIPAL
405 4 CONSILIER | |SUPERIOR
406 5 SERVICIUL RELATI CU CONSILIER I |SUPERIOR
407 6 PUBLICUL CONSILIER I [SUPERIOR
408 7 CONSILIER I |SUPERIOR
400 8 CONSILIER I |ASISTENT
410 9 REFERENT Il |SUPERIOR
411 10 REFERENT Il |{SUPERIOR
412 | 1 REFERENT 1l |{SUPERIOR
413 1 SEF SERVICIU ]
414 1 CONSILIER I [ASISTENT
415 2 CONSILIER | |SUPERIOR
416 3 SERVICIUL MONITORIZARE SI CONSILIER I |ASISTENT
GESTIONARE PROCESE
417 4 VERBALE CONTRAVENTII CONSILIER I |SUPERICR
418 5 CONSILIER I [SUPERIOR




419

420

CONSILIER

1A

CONSILIER

DEBUTANT

421

COMPARTIMENT PLANIFICARE
S| ORGANIZARE EVENIMENTE

REFERENT

SUPERIOR

422

423

424

425

COMPARTIMENT EVIDENTA
GESTIUNI Sl CHELTUIELI

CONSILIER

SUPERIOR

CONSILIER

ASISTENT

CONSILIER

SUPERIOR

CONSILIER

SUPERIOR

426

COMPARTIMENT PROTECTIE
CIVILA

CONSILIER

SUPERIOR

427

COMPARTIMENT PREVENIREA
S| STINGEREA INCENDIILOR

CONSILIER

DEBUTANT

428

429

430

431

432

433

434

435

436

437

10

438

"

439

12

440

441

442

COMPARTIMENT DESERVIRE

REFERENT

1A

MAGAZINER

SOFER

SOFER

SOFER

SOFER

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

MUNCITOR
CALIFICAT

PORTAR

PORTAR




443 18 PORTAR
444 17 PORTAR
445 18 PORTAR
446 19 INGRIJITOR
447 20 INGRIJITOR
448 21 INGRUJITOR
449 22 INGRUITOR
450 23 INGRUITOR
451 24 INGRIJITOR
452 25 INGRIJITOR
453 26 INGRUITOR
454 27 INGRIJITOR
455 28 INGRIJITOR
456 29 INGRUITOR
457 30 INGRUITCR
458 1 DIRECTIA ECONOMICA DIRECTOR EXECUTIV il
459 1 'EII:EZIIEJ(;I;:(?FR EXECUTIV i
460 1 SEF SERVICIU |l
461 1 CONSILIER SUPERIOR
462 2 CONSILIER SUPERIOR
463 3 CONSILIER SUPERIOR
464 4 SERVICIUL DECONTARI CONSILIER SUPERIOR

CONTRACTE
465 5 CONSILIER SUPERICR
466 <] CONSILIER PRINCIPAL
467 7 CONSILIER SUPERIOR
468 8 CONSILIER DEBUTANT
469 9 CONSILIER DEBUTANT




470 1 SEF SERVICIU il

471 1 CONSILIER SUPERIOR
472 2 CONSILIER SUPERIOR
473 3 CONSILIER SUPERIOR
474 4 CONSILIER SUPERIOR
475 5 SERVIGIUL BLIGET.~ CONSILIER PRINCIPAL

ORDONANTARI

476 6 CONSILIER SUPERICR
477 7 CONSILIER SUPERICR
478 8 CONSILIER SUPERIOR
479 9 CONSILIER SUPERICR
480 10 CONSILIER DEBUTANT
481 1 SEF SERVICIU It

482 1 CONSILIER SUPERIOR
483 2 CONSILIER SUPERIOR
484 3 CONSILIER SUPERIOR
485 4 SERVICIUL EVIDEN]:A CONSILIER SUPERIOR

FINANCIAR - CONTABILA SI A
486 | 5 | PROIECTELOR CU FINANTARE CONSILIER SUPERIOR
NERAMBURSABILA,

487 6 RAPORTARI FINANCIARE CONSILIER SUPERIOR
488 7 CONSILIER PRINCIPAL
489 8 CONSILIER SUPERIOR
490 9 CONSILIER ASISTENT

491 10 CONSILIER SUPERIOR
492 1 SEF SERVICIU Il

493 1 CONSILIER SUPERIOR
494 2 CONSILIER SUPERIOR
495 3 | SERVICIUL EVIDENTA ACTIVE, CONSILIER SUPERIOR

MOl EAADI ME ASCTI RS O




ELEAIAN E I HIVIND

496 | 4 DATORIE PUBLICA CONSILIER | |SUPERIOR
497 5 CONSILIER | |PRINCIPAL
498 5] CONSILIER | |SUPERIOR
499 7 CONSILIER I |SUPERIOR
s00 | 1 CONSILIER I |suPERIOR
501 2 GUVE:{\?A“:'E’FAAFS—CI)]\FILE’I\([);ATIVA CONSILIER I |SUPERIOR
502 3 CONSILIER | |DEBUTANT
508 | 1 DIRECTIA ECONOMICA e I

504 1 SEF SERVICIU 1l

505 | 1 CONSILIER | |supERIOR
s08 | 2 CONSILIER | |SUPERIOR
507 3 CONSILIER I |SUPERIOR
508 4 CONSILIER I |PRINCIPAL
509 5 CONSILIER 1 |SUPERIOR
510 5] SERVICIUL IMPUNERE CONSILIER 1 |SUPERIOR
s11 | 7 PERSOANE JURIDICE CONSILIER I |sUPERIOR
512 8 CONSILIER | |SUPERICR
513 | 9 CONSILIER | |suPERIOR
514 | 10 CONSILIER | |suPErRIOR
515 | 11 CONSILIER I |PRINCIPAL
516 12 CONSILIER | |SUPERIOR
517 | 13 CONSILIER | |PRINCIPAL
518 | 1 SEF SERVICIU I

519 | 1 CONSILIER | |SUPERIOR
520 | 2 REFERENT Il |SUPERIOR
521 3 CONSILIER | |PRINCIPAL




522 | 4 CONSILIER SUPERIOR
523 5 SER\ég&g;Sg:giARl ) CONSILIER SUPERIOR
524 | 6 CONSILIER PRINCIPAL
525 7 CONSILIER SUPERIOR
526 | & CONSILIER SUPERIOR
527 8 CONSILIER SUPERIOR
528 | 10 CONSILIER PRINCIPAL
529 1 SEF SERVICIU Il

530 | 1 CONSILIER SUPERIOR
531 2 CONSILIER SUPERIOR
532 3 CONSILIER SUPERIOR
533 4 CONSILIER SUPERIOR
534 5 CONSILIER SUPERIOR
535 <] CONSILIER SUPERIOR
536 7 CONSILIER PRINCIPAL

SERVICIUL IMPUNERE

537 | @ PERSOANE FIZICE CONSILIER SUPERIOR
538 g CONSILIER SUPERIOR
530 | 10 CONSILIER SUPERIOR
540 | 11 CONSILIER SUPERIOR
541 12 CONSILIER SUPERIOR
542 13 CONSILIER SUPERIOR
543 14 CONSILIER PRINCIPAL
544 15 CONSILIER SUPERIOR
545 | 16 CONSILIER SUPERIOR
545 | 1 SEF SERVICIU I

547 | 1 CONSILIER SUPERIOR




548 2 CONSILIER I |SUPERICR S
549 3 CONSILIER | |SUPERIOR S
550 4 CONSILIER | |SUPERIOR S
551 5 CONSILIER | |SUPERIOR S
SERVICIUL EXECUTARE
552 6 SILITA PERSOANE FIZICE SI CONSILIER I |SUPERIOR S
JURIDICE
553 7 CONSILIER I |SUPERIOR S
554 8 CONSILIER | |SUPERIOR S
555 9 CONSILIER | |SUPERIOR S
556 10 CONSILIER | |SUPERIOR S
557 11 CONSILIER I |SUPERIOR S
558 12 CONSILIER I [SUPERIOR S
559 1 DIRECTIA TEHNICA DIRECTOR EXECUTIV ] S
DIRECTOR EXECUTIV
il I ADJUNCT ! i
561 1 SEF SERVICIU 1 S
562 1 CONSILIER I |SUPERIOR S
563 2 CONSILIER I |SUPERIOR S
564 3 CONSILIER I |SUPERIOR S
SERVICIUL DRUMURI PUBLICE
565 4 CONSILIER I |SUPERIOR S
566 5 CONSILIER | |SUPERIOR S
567 [ CONSILIER | |ASISTENT S
568 7 CONSILIER | |PRINCIPAL s
REFERENT DE
569 8 SPECIALITATE I |SUPERIOR SsD
NSILIER 1A
0 | ' | COMPARTIMENT GESTIUNE iy SISIENT 8
571 2 DATE CONSILIER I |PRINCIPAL S




572 SEF SERVICIU I

573 CONSILIER I |SUPERIOR
574 CONSILIER i |superIOR
575 CONSILIER I |PRINCIPAL
576 SERVICIUL INVESTITH CONSILIER I |PRINCIPAL

INFRASTRUCTURA
577 CONSILIER I |suPERIOR
578 CONSILIER I |SUPERIOR
579 CONSILIER I |PRINCIPAL
580 CONSILIER I |SUPERIOR
581 CONSILIER | |PRINCIPAL
582 CONSILIER I |SUPERIOR
583 COMPARTIMENTUL CONSILIER I |ASISTENT
DOCUMENTATII TEHNICO

584 ECONOMICE CONSILIER I |AsISTENT

585 CONSILIER | |DEBUTANT
586 CONSILIER I |SUPERIOR

DIRECTOR EXECUTIV
587 DIRECTIA TEHNICA ADJUNCT 1l
588 CONSILIER | |SUPERIOR
COMPARTIMENT
589 REGLEMENTARE TRANSPORT CONSILIER I |PRINGIPAL
URBAN
590 REFERENT i [SUPERIOR
591 COMPARTIMENT CONSILIER 1 |PRINCIPAL
MONITORIZARE SERVICII
592 PUBLICE EDILITARE CONSILIER I |SUPERIOR
593 CONSILIER I |suPERIOR
594 CONSILIER I |SUPERIOR
595 COMPARTIMENT CONSILIER | {SUPERIOR
MONITORIZARE SERVICII DE
596 SALUBRIZARE CONSILIER | SUPERIOR




597 5 CONSILIER SUPERIOR S
598 5 CONSILIER SUPERIOR S
SERVICIUL SPATII VERZI
599 1 URBANE,FACILITATI DE SEF SERVICIU 1
AGREMENT S| SPORT
6o | 1 CONSILIER SUPERIOR |S
go1 | 2 CONSILIER SUPERIOR |$
602 | 3 CONSILIER SUPERIOR |S
603 | 4 CONSILIER PRINCIPAL (S
604 | 5 |COMPARTIMENT SPATII VERZI CONSILIER SUPERIOR |S
605 | 6 CONSILIER PRINCIPAL |
605 | 7 CONSILIER PRINCIPAL s
607 8 CONSILIER SUPERIOR S
g8 | 9 CONSILIER SUPERIOR |$
509 | 1 COMPARTIMENT CONSILIER SUPERIOR [
DEZV.INFRASTRUCTURA
819 2 | VERDE. ALDASTRA S| MEDIU CONSILIER SUPERIOR
SERVICIUL PUBLIC
COMUNITAR LOCAL DE
81 1 7 | EVIDENTA A PERSOANELOR SEE SERVIETY :
AL MUNICIPIULUI ORADEA
612 1 CONSILIER ASISTENT
813 | 2 CONSILIER SUPERIOR
614 3 CONSILIER SUPERIOR
615 4 CONSILIER SUPERIOR
616 | 5 | COMPARTIMENTUL DE STARE GIONSILIER SHPERIOR
CIVILA
617 6 CONSILIER SUPERIOR
618 | 7 CONSILIER SUPERIOR
619 8 CONSILIER SUPERIOR




620 9 CONSILIER I |SUPERIOR S
621 10 REFERENT il |SUPERIOR M
622 1 CONSILIER I |SUPERIOR S
623 & CONSILIER I |SUPERIOR S
624 3 CONSILIER I |ASISTENT S
625 4 CONSILIER I |SUPERIOR 8
626 5 CONSILIER | |SUPERIOR s
627 6 CONSILIER | |SUPERIOR ]
628 7 CONSILIER I |SUPERIOR s
629 8 CONSILIER I |SUPERIOR S
6830 9 CONSILIER I |SUPERIOR S
g3t | 10 COMPARTIMENTUL DE CONSILIER I |SUPERIOR s
632 il EVIDENTA A PERSOANELOR CONSILIER 1 |SUPERICR S
633 12 CONSILIER I |SUPERICR S
834 13 CONSILIER I |SUPERIOR S
635 14 CONSILIER | |SUPERIOR S
636 16 CONSILIER | |PRINCIPAL S
637 16 CONSILIER | |SUPERIOR S
638 17 CONSILIER | |ASISTENT S
639 18 CONSILIER I |ASISTENT S
640 19 CONSILIER I |ASISTENT S
641 20 CONSILIER I |ASISTENT s

Nr. total functii de demnitate publica ]

Nr. total functii publice de conducere 51 Primar, Sef Serv. Resurse Umane,

Nr. total functii publice de executie 466 Florin BIRTA Rodica FUNAR

Administrator public 1

Nr. total functii contractuale de conducere 1

Nr. total functii contractuale de executie 119

Nr. total posturi din institutie 641




