ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0239-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE
privind aprobarea Statului de functii al Spitalului Clinic de Urgenta Bihor

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta ordinara din data de 26.03.2026;

Examinand Proiectul de hotarare privind aprobarea Statului de functii al Spitalului Clinic de Urgenta Bihor,

Avand in vedere Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, Tnregistrat sub
numarul 168249 din data de 23.03.2026;

Analizand Raportul de Specialitate Tnregistrat sub numarul 168237 din data de 23.03.2026, intocmit de cétre
Compartimentul Management Sanéatate si Educatie, prin care se propune Consiliului Local al municipiului Oradea aprobarea
proiectului de hotarére mai sus mentionat;

Avéand in vedere prevederile:

+  Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162 din 2008, privind transferul ansamblului de atributii $i competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale,
« art. 15 lit. @) din Anexa la HG. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii §i competente exercitate de Ministerul
Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale,
«  H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
«  Legii nr. 95/20086, privind reforma in domeniul sanatatji, cu modificarile si completarile ulterioare,
+  OMS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar,
+ Dispozitia Primariei Municipiului Oradea nr. 259 din 28.02.2025 privind aprobarea Statului de functii si a
Organigramei Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Oradea pentru anul 2025,
Tinand cont de prevederile:
+  Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
«  Legii nr. 53/2003, Codului Muncii,
+  OMS nr. 1224 din 2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca,
precum si pentru modificarea gi completarea Ordinului ministrului s&n&tatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal,
«  OMS nr. 1500/2009 din 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a secfiilor si
compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare,
¢ OMS nr. 1101/2016 din 2016 privind aprobarea Nommelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectjilor
asociate asistentei medicale in unitaile sanitare,
+  OMS nr. 375 din 2006 privind infiintarea, organizarea si functionarea centrelor de sanatate mintala,
»  OMS nr. 1272/266 din 2006 pentru aprobarea Normelor privind expertul in fizica medicala,
«  OMSP nr. 39 din 2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului,
Tncepand cu data de 01.04.2026, se propune modificarea Statului de functii al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bihor aprobat pe anul 2025, avand in vedere urmatoarele:
1.Suplimentarea statului de functii cu:
- un post de medic rezident anul |, pozitia 4784/208 in statul de functii, avénd in vedere incadrarea medicilor reziden]
promovati la concursul de rezidentiat din sesiunea 16 noiembrie 2025, care au optat pentru pregatire in centrul universitar
din Oradea, au fost repartizati in unitatea noastrd si li s-a aprobat amanarea inceperii pregatirii in rezidentiat. Suma
necesara acoperii cheltuiglilor de salarizare aferente postului de medic rezident este asigurata de Ministerul Sanatatii, odata
cu alocarea posturilor.
- un post de medic rezident anul [, pozitia 4784/207 in statul de functii, avand in vedere aprobarea Ministerului Sanatatii nr.
1292/R/06.02.2026, privind schimbarea specialitatii de rezidentiat prin OMS nr. 292 din 03.02.2026, pentru salariata [Jjjj




_ pozitia 4784/207 in statul de functii, din "neonatologie " in "medicind de familie, cu

obligativitatea incetarii contarctului individual de muncd existent si intocmirea unui nou contract individual de munca ca
medic rezident in noua specialitate .

2. Promovarea unor angajali ai Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Bihor in grade sau trepte profesionale, prin
transformarea posturilor din statul de functji in care acestia sunt incadrati intr-unul de nivel imediat superior, dupa cum
urmeaza:

» Ca urmare a promovarii examenelor de verificare a cunostintelor prevazute de curriculumul de pregatire aferent
anului de formare sau recunoasterii Tn cadrul pregétirii in rezidentiat a unor stagii efectuate in calitate de medic rezident in
alta specialitate, solicitdm transformarea urmatoarelor posturi de medici rezidenti:

transformarea a 2 posturi de medici rezidenti anul |, pozitiile 3858, 3915 in statul de functii, in posturi de medic
rezident anul Il;
transformarea unui post de medic rezident anul |, pozitia 3882 in statul de functji, in post de medic rezident

anul Ill;

transformarea a 3 posturi de medici rezidenti anul Il, pozitile 3891, 4093, 4160 in statul de functii, in posturi de
medici rezidenti anul |l;

transformarea unui post de medic rezident anul |ll, pozitia 4123 in statul de functii, in post de medic rezident

anul IV;
transformarea a 2 posturi de medic rezident anul |V, pozitile 4242, 4339 in statul de functji, in posturi de medic
rezident anul V:

folirs s Sovadinm i Sl i Ssaade D, X

transformarea unui post de medic rezident anul V, pozitia 4646 in statul de functii, in post de medic rezident

anul VI.

Suma necesara acoperii cheltuielilor de salarizare in urma promovarilor medicilor rezidenti este asigurata de Ministerul
Sanatatii.

» Ca urmare a sustinerii gi promovarii examenelor de trecere in grade sau trepte profesionale, solicitdm
fransformarea urmatoarelor posturi:
Transformarea unui post de medic rezident anul V specialitatea medicina de urgenta, pozitia 3125 in statul de funcji, in post
de medic specialist specialitatea medicind de urgents, in vederea promovarii salariatei |G confirmat
medic specialist In specialitatea medicind de urgentd prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 200 din 26.01.2026. Salariatul
indeplineste criteriile de studii si vechime prevazute de OMS nr. 1470/2011. Alaturat anexam in xerocopie Certificatul de
medic specialist Seria S1 Nr. 067077,
Transformarea unui post de medic specialist specialitatea cardiologie, pozitia 556 In statul de functii, in post de medic
primar_specialitatea_cardiologie, in vederea promovarii salariatei || | | | | N SN confirmat medic primar in
specialitatea cardiologie prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 393 din 12.02.2026. Salariatul indeplineste criteriile de studii
si vechime prevazute de OMS nr. 1470/2011. Alaturat anexam in xerocopie Certificatul de medic primar Seria P1 Nr.
031813.

> In vederea incadrérii unor angajati in functia corespunzatoare studiilor superioare absolvite, prin prezenta va
solicitdm sa aprobati transformarea:
- postului de asistent medical generalist cu studii postliceale, ocupat de salariatul [ ll pozitia 236 in statul de functii

in post de asistent medical generalist cu studii superioare de lunga durat;

3. Urmare a incetarii raporturilor de munca cu unitatea/transfer in alte unitati sanitare publice, urmatoarele posturi se
vacanteaza:

- postul de medic primar specialitatea anestezie si terapie intensiva, ocupat de domnul [ N pozitia 374 in statul
de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003,
Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de medic primar specialitatea anestezie si terapie intensiva, ocupat de domnul [ N NENGNGEG_G_GEG_ i
375 in statul de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de medic specialist specialitatea radiologie si imagistica medicala, ocupat de doamna ||l pozitia 3371 in
statul de functii (incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003, Codul
muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical generalist, ocupat de domnul NN ;ozitia 1206 in statul de functii (incetarea
contractului individual de munca conform prevederilor art. 32 alin. (1) si alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153 din 2017);




- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna pozitia 1454 in statul de functii (incetarea
contractului individual de muncad conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical de obstetrica-ginecologie principal, ocupat de doamna N ozitia 2317 in statul de
functii {incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul
muncii, cu modificarile si completérile ulterioare);

- postul de asistent medical de laborator principal, ocupat de doamna _ pozitia 2690 in statul de funciii
(incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 56 alin. (1) fit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare);
- postul de asistent medical de |aborator principal, ocupat de doamna pozitia 2666 in statul de functii
(incetarea contractului individual de muncé conform prevederilor art. 56 an. (1) it. ¢} din Legea nr. 53/2003, Codul muncii,
cu modificérile si completarile ulterioare);

- postul de_muncitor necalificat, ocupat de domnul _pozma 3655 in statul de funcfii, (incetarea
contractului individual de muncé conform prevederilor art. 56 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare);

- postul de infirmierd, ocupat de [ INGNG_G otz 1721 in statul de functii incetarea contractului
individual de muncé conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare);

- postul de brancardier, ocupat de domnul ||l oozitia 298 in statul de functii, (incetarea contractului individual de
munca conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003, Codul mungii, cu modificarile si completarile ulterioare);
- postul de brancardier, ocupat de domnul I pozitia 85 in statul de functii, (incetarea contractului individual de
munca conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu madificarile si completérile ulterioare);

4. Desfiintarea a 17 posturi de medici rezidenti si farmacisti rezidenti, pozitiile: 4136, 4683, 4784, 4499, 4647, 4676, 4458,
4705, 4668, 4654, 4686, 4504, 4306, 4573, 4289, 4320, 4282 in statul de functii, urmare a incetarii raporturilor de munca cu
unitatea ( incetarea contractelor individuale de munca prin acordul partilor, in baza art. 55 lit. b) din Codul Muncii sau
urmare a finalizarii pregatirii in rezidentiat in baza art. 56 alin. (1) lit. i) din Codul Muncii).

5. Redistribuirea unor salariati din cadrul anumitor structuri, in alte structuri ale unitatii

Avand in vedere strategia spitalului de eficientizare maxima a resurselor de personal existente in structura
spitalului cu scopul de a raspunde cat mai fidel nevoilor de servicii medicale ale populatiei, la propunerea sefilor de structuri,
raportatd la volumul de activitate, cazuistica existenta si normativul de personal in vigoare solicitam urmatoarele:
- Modificarea focului de munca al salariatului ||| Nl anoaiat al unitatii in functia de asistent medical generalist
debutant, pozitia 1042 in statul de functii, de la Sectia Clinica Medicina Interna Il pe postul vacant de asistent medical
generalist debutant, pozitia 702 in statul de functii. Postul asistent medical generalist debutant, pozitia 1042 in statul de
functii, se vacanteaza.
- Modificarea locului de munca al salariatei | N | N -n-jxts a unititii in functia de infirmierd, pozitia
1655 in statul de functii, de la Sectia Clinicd Pneumologie 11 la Compartimentul TBC adulti, pe postul vacant de infirmiera,
nou infiintat, pozitia 1711/1 in statul de functii. Postul de infirmierd, pozitia 1655 in statul de functii, se desfiinteaza.

6. In vederea asigurérii personalului medical necesar desfasurarii activitdtii, dar si pentru o mai mare accesibilitate Ia
concurs, in conformitate cu normativul de personal in vigoare, prin prezenta, va solicitam sa aprobati:

e in cadrul Compartimentului de radiologie si imagisticd medicala din UPU-SMURD:
- transformarea postului vacant de medic specialist specialitatea radiologie si imagistica medicala, pozitia 3371 in statul de
functii, in post vacant de medic rezident anul V, specialitatea radiologie si imagistica medicala;

¢ in cadrul Compartimentului juridic
- suplimentarea numarului de posturi de consilier juridic cu un post vacant de consilier juridic gradul IA, pozitia 3741/1 in
statul de functii, post absolut necesar pentru asigurarea bunei functionari a compartimentului, pentru respectarea obligatiilor
institutionale si mentinerea unui nivel corespunzator de performantd si eficientd, tindnd cont de cresterea volumului si a
complexitatii muncii din cadrul compartimentului.

7. Avand in vedere aprobarea Consiliului de Administratie al spitalului referitoare la solicitarea salariate: ||| |
de continuare a activitatii cu norma Tntreaga pe un post de medic primar specialitatea dermatovenerologie in cadrul
Sectiei Clinice Dermatologie, urmare a renuntérii la calitatea de cadru didactic si incetérii contractului individual de muncé
incheiat cu Universitatea din Oradea,
Solicitam aprobarea formari unui post vacant cu norma fintreagd de medic primar specialitatea
dermatovenerologie, prin intregirea postului de medic primar specialitatea dermatovenerologie cu 2z norma, pozitia 1985 in



statul de functii, ocupat de salariata _ cu postul vacant de medic primar specialitatea
dermatovenerologie cu %2 norma, pozitia 1985/1 Tn statul de functii, Tn vederea ocupdrii acestuia de catre salariatd. Pozitia
1985/1 in statul de functii se desfiinteaza.

Mentionam faptul c&, fata de posturile aprobate in ultimul Stat de functii la data de 01.03.2026, respectiv 5015
posturi, datorité fluctuatiei medicilor rezidenti, numarul posturilor supuse spre aprobare este 5001 posturi.

Solicitarea noastra respecta prevederile Legii nr. 95/2006 si se incadreaza in bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat.

Vazéand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local,

In baza prevederilor prevederile art.129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit.c), litd) alin. (7) lit c), art.139 alin. (1) si art. 196
alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art. 1. Se aproba Statul de functii al Spitalului Clinic de Urgenta Bihor incepand cu data de 01.04.2026.
Art. 2. Ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se ncredinteaza Compartimentului Management Sanatate si Educatie.

Art. 3. Prezenta Hotarare se comunica :
-Institutia Prefectului Judetului Bihor;
-Primarul Municipiului Oradea,
-Inspectoratul Scolar Judetean Bihor;
-Directia Economica, prin grija Compartimentului Management Sanatate si Educatie;
-Directia Patrimoniu Imobiliar, prin grija Compartimentului Management Sanatate si Educatie;
- Se publica in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Oradea, 26 martie 2026
Nr. 176

Hotararea a fost adoptata cu unanimitate de voturi ,pentru”
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Citre }
PRIMARIA MUNICIPIULUI ORADEA
Compartiment Management, sandtate si educatic

Avind in vedere prevederile:

*  Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162 din 2008, privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autorititile
administratiei publice locale,

» art. 15 lit. a) din Anexa la HG. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului
de atributii §i competente exercitate de Ministerul Sanatatii citre autoritatile administratiei
publice locale,

« H.G. ar. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice.

o Legii nr. 95/20006. privind reforma in domeniul sanatitii. cu modificarile si completarile
ultertoare.

*  OMS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea In functii.
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitifile sanitare publice din
scetorul sanitar.

» Dispozitia Primariet Municipiului Oradea nr. 259 din 28.02.2025 privind aprobarea Statului
de functii si a Organigramei Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Oradea pentru anul 2025.
Tinidnd cont de prevederile:

*  Legiinr. 153/2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

» Legii nr. 53/2003. Codului Muncii,

«  OMS nr. 1224 din 2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceascd. precum si pentru modificarea i completarea Ordinului ministrului
sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal.

e OMS nr. 1500/2009 din 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare
a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare,

¢ OMS nr. 1101/2016 din 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere. prevenire i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare.

¢ OMS nr. 375 din 2006 privind infiintarea. organizarea si functionarea centrelor de sinatate
mintala.

¢ OMS nr. 1272/266 din 2006 pentru aprobarea Normelor privind expertul in fizicd medicali.

*  OMSP nr. 39 din 2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului.

Prin prezenta. vd rugam s aprobati. cu data de 01.04.2026, modificarea Statului de functii
al Spitalului Clinic Judetean de Urgent# Bihor aprobat pe anul 2025, avind in vederc
urmatoarele:

1.Suplimentarea statului de functii cu:

- un post de medic rezident anul L. pozitia 4784/208 in statul de functii. avind in vedere
incadrarea medicilor rezidenti promovati la concursul de rezidentiat din sesiunea 16 noiembrie
2023, care au optat peniru pregtire in centrul universitar din Oradea, au fost renartizati in




unitatea noastrd si 1i s-a aprobat aménarea inceperii pregatirii in rezidentiat. Suma necesard
acopetii cheltuielilor de salarizare aferente postului de medic rezident este asigwratd de
Ministerul Sanatatil, odata cu alocarea posturilor.

- un post de medic rezident anul I, pozitia 4784/207 in statul de functii, avind in vedere
aprobarea Ministerului Sanatatii nr. 1292/R/06.02.2026, privind schimbarea specialitatin de
rezidentiat prin OMS nr, 292 din 03.02.2026, pentru salariata

I oozitia 4784/207 in statul de functii, din “neonatologie ” in "medicina de familie, cu
obligativitatea Incetirii contarctului individual de munca existent si intocmirea unui nou contract
individual de munci ca medic rezident in noua specialitate .

2. Promovarea unor angajati ai Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Bihor in grade sau
trepte profesionale, prin transformarea posturilor din statul de funciii in care acestia sunt
incadrati intr-unul de nivel imediat superior, dupad cum urmeaza:

» Ca urmare a promovarii examenelor de verificare a cunostinjelor prevézute de
curriculumul de pregitire aferent anului de formare sau recunoagterii in cadrul pregétirii in
rezidentiat a unor stagii efectuate in calitate de medic rezident in altd specialitate, solicitdm
transformarea urmitoarelor posturi de medici rezidenti:
transformarea a 2 posturi de medici rezidenti anul 1, pozitiile 3858, 3915 1n statul de functii,
in posturi de medic rezident anul II;
transformarea unui post de medic rezident anul I, pozitia 3882 in statul de functii, in post de
medic rezident anul 11];
transformarea a 3 posturi de medici rezidenti anul II, pozitiile 3891, 4093, 4160 in statul de
functii. in posturi de medici rezidenti anul I11;
transformarea unui post de medic rezident anul I11. pozitia 4123 in statul de functii, in pest
de medic rezident anul I'V;
transformarea a 2 posturi de medic rezident anul LV, pozitiile 4242, 4339 in statul de functii,
in posturi de medic rezident anul Vi
transformarea unui pest de medic rezident anul V, pozitia 4646 in statul de functii, in post
de medic rezident anul VI,

Suma necesari acoperii cheltuielilor de salarizare In urma promovirilor medicilor rezidenti
este asiguratd de Ministerul SAnataii.

» Ca urmare a sustinerii si promovirii exameneclor de trecere In grade sau (reple
profesionale, solicitdm transformarea urmétoarelor posturi:

Transformarea unui post de medic rezident anul V specialitatea medicini de urgenti, pozitia
3125 in statul de functii, in post de medic_specialist specialitatea medicind de urgentd, in
vederea promovirii salariatel ||| | coofiimat medic specialist in
specialitatea medicinii_de urgentd prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 200 din 26.01.2026.
Salariatul indeplineste criteriile de studii si vechime prevazute de OMS nr. 1470/2011. Alaturat
anexdm in xerocopie Certificatul de medic specialist Seria S1 Nr. 067077.
Transformarea unui post de medic specialist specialitatea cardiologie, pozifia 556 in statul de
functii, in post de medic primar specialitatea cardiologie, in vederea promovirii salariatei
confirmat medic primar in specialitatea cardiologie prin Ordinul
Ministerului Sanatdtii nr. 393 din 12.02.2026. Salariatul indeplineste criteriile de studii si
vechime prevazute de OMS nr. 1470/2011. Alaturat anexdm in xerocopie Certificatul de medic
primar Seria P1 Nr. 031813.

» In vederea incadrarii unor angajati in functia corespunzitoare studiilor superioare
absolvite. prin prezenta v solicitdm sa aprobati transformarea:
- postului de asistent medical generalist cu studii postliceale, ocupat de salariatu! |||z
pozitia 236 in statul de functii, in post de asistent medical generalist cu studii superioare de
lungi durati;

3., Urmare a incetirii raperturilor de muncid cu unitatea/transfer in alte unititi sanitare
publice. urmétoarele posturi se vacanteazi:



__nnetnl domedic primar specialitatea anestezie si terapie intensivii, ocupat de domnul [JJij
pozitia 374 in statul de functii (incetarea contractului individual de munci

coror prevederilor art. 56 alin, (1) 1it. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificirile

si completarile ulterioare);

- postul de medic primar specialitatea anestezie si terapie intensivi, ocupat de domnul .
I o o-itia 375 in statul de functii (incetarea contractului individual de

munci conform prevederilor art. 56 alin. (1)} lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu

modificérile si completdrile ulterioare);

- postul de medic specialist specialitatea radiologie si imagistici medicald, ocupat de

doamna |||l ooztia 3371 in statul de functii (incetarea contractului individual de

muncéa contorm prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificérile

si completarile ulterioare);

- postul de asistent medical generalist, ocupat de domnul _pozi:[ia 1206 in

statul de functii (incetarea contraciului individual de muncd conform prevederilor art, 32 alin.

(1) si alin. (2) Iit. b) din Legea nr. 153 din 2017);

- postul de asistent medical generalist principal, ocupat de doamna pozitia

1454 in statul de funciii (incetarea contractului individual de muncé contorm prevederilor art. 56

alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);
- postul de asistent medical de obstetrici-ginecologie principal, ocupat de doamna
I oo-itia 2317 in statu]l de funcfii (incetarea contractului individual de munci conionn
prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si
completdrile ulterioare);

- postul de asistent medical de laborator principal, ocupat de doamna
pozitia 2690 in statul de funetii (Incetarca contractului individual “ae munca  conorin
prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si
completirile ulterioare);

- postul de asistent medical de laborator principal, ocupat de doamna

pozitia 2666 in statul de functii (incetarea contractului individual de munca contorm
prevederilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificirile si
completirile ulterioare);

- postul de muncitor necalificat, ocupat de domnul_ pozitia 3655 In
statul de functii, (incetarea contractului individual de muncad conform prevederilor art. 56 alin.
(1) lit. a) din Legea nr. 53/2003, Codul muncii. cu modificérile si completarile ulterioare);

- postul de infirmierd, ocupat de doamna pozitia 1721 in statul de functii
incetarea contractului individual de muncé conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare);

- postul de brancardier, ocupat de domnu pozitia 298 in statul de functit,
(incetarea contractului individual de munca contorm prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, cu modificarile $i completiirile nlteriaare);

- peostul de brancardier, ocupat de domnul pozitia 85 in statul de functii,
(incetarea contractului individual de munca conform prevederilor art. 55 lit. b) din Legea nr.
53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare);

4. Desfiintarea a 17 posturi de medici rezidenti si farmacisti rezidenti, pozitiile: 4136, 4683,
4784, 4499, 4647, 4676, 4458, 4705, 4668, 4654, 4686, 4504, 43006, 4573, 4289, 4320, 4282 in
statul de functii, urmare a Incetdrii raporturilor de muncéd cu unitatea ( incetarea contractelor
individuale de munci prin acordul pértilor, in baza art. 55 lit. b) din Codul Muncii sau urmare a
finalizarii pregatirii in rezidentiat in baza art. 56 alin. (1) lit. 1) din Codul Muncii).

5. Redistribuirea unor salariati din cadrul anumitor structuri, in alte structuri ale unititii
Avind n vedere strategia spitalului de eficientizare maximi a resurselor de personal

existente in structura spitalului cu scopul de a raspunde cat mai fidel nevoilor de servicii

medicale ale populatiei, la propunerea sefilor de structuri, raportatd la volumul de activitate,

cazuistica existentd si normativul de personal in vigoare solicitim urmitoarele:

- Modificarea locului de munca al salariatului _ angajat al unitatii in functia de

asistent medical generalist debutant, pozitia 1042 in statul de functii, de la Sectia Clinici




Medicina Interna II pe postul vacant de asistent medical generalist debutant, pozitia 702 in
statul de functii. Postul asistent medical generalist debutant, pozitia 1042 in statul de functii.
se vacanteaza.

- Modificarea locului de munca al saiariatei_ angajatd a unitatii in
functia de infirmieri, pozitia 1655 in statul de functii. de la Sectia Clinicd Pneumologie II la
Compartimentul TBC adulti. pe postul vacant de infirmierii. nou infiintat. pozitia 1711/1 in
statul de functii. Postul de infirmiera, pozitia 1655 in statul de functii. se desfiinteaza.

6. In vederea asigurérii personalului medical necesar desfasurarii activitatii. dar si pentru 0 mai
mare accesibilitate la concurs. in conformitate cu normativul de personal in vigoare. prin
prezenta. va solicitdm s aprobati:

e in cadrul Compartimentului de radiologie si imagisticd medicala din UPU-SMURD:
- transformarea postului vacant de medic specialist specialitatea radiologie si imagistici
medicald, pozitia 3371 in statul de functii. in post vacant de medic rezident anul YV,
specialitatea radiologie si imagisticd medicala;

e 1n cadrul Compartimentului juridic
- suplimentarea numarului de posturi de consilier juridic cu un post vacant de consilier
juridic gradul TA, pozitia 3741/1 in statul de functii. post absolut necesar pentru asigurarea
bunei functionéri a compartimentului. pentru respectarea obligatiilor institutionale si mentinerea
unui nivel corespunzitor de performanta si eficientd, tindnd cont de cresterea volumului si a
complexititii muncii din cadrul compartimentului.

7. Avand in vedere aprobarea Consiliului de Administratie al spitalului referitoare la solicitarea
salariatei ||| continvare a activititii cu norma intreagé pe un post de
medic primar specialitatea dermatovenerologie in cadrul Sectiei Clinice Dermatologie, urmare a
renuntiirii la calitatea de cadru didactic si incetarii contractului individual de muncé incheiat cu
Universitatea din Oradea.

Solicitam aprobarea formarii unui post vacant cu normi intreagi de medic primar
specialitatea dermatovenerologie. prin intregirea postului de medic primar specialitatea
dermatovenerologie cu 2 norma. pozitia 1985 in statul de functii. ocupat de salariata
I - osiul vacant de medic primar specialitatea dermatovenerologie cu ¥ normi.
pozitia 1985/1 in statul de functii. in vederea ocupdrii acestuia de citre salariatd. Pozitia 1985/1
in statul de tunctii se desfiinteaza.

Mentionam faptul cé. fatd de posturile aprobate in ultimul Stat de functii la data de
01.03.2026, respectiv 5015 posturi. datoritd fluctuatiei medicilor rezidenti, numarul posturilor
supuse spre aprobare este 3001 posturi.

Vi comunicam faptul cé solicitarea noastrd respectd prevederile Legii nr. 95/2006 si se
incadreazé in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

Sef Serviciu Resurse Umane




