ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii. nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primaricizloradea.ro
HOTARARE

privind aprobarea organigramei unitatii de invatdmant cu personalitate juridica Cresa Oradea si a statului de functii
cu numarul de posturi ale institutiei, incepand cu data de 01.05.2025

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.04.2025;

Examinand Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei unitafii de invatdmant cu personalitate juridic
Cresa Oradea si a statului de functii cu numarul de posturi ale institutiei, incepand cu data de 01.05.2025;

Analizand Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu numérul
187806/1 din data de 25.04.2025;

Avénd in vedere Raportul de specialitate inregistrat cu numarul nr. 187806/2 din data de 25.04.2025, intocmit de
catre Directia de Asistenta Sociala, prin care propune Consiliului Local al municipiului Oradea, aprobarea proiectului
mentionat mai sus;

Vazénd Nota de fundamentare nr. 11920 / 23.04.2025 a unitatii de invatdmant cu personalitate juridica Cresa
Oradea privind propunerea modificarii organigramei unitétii de invatamant cu personalitate juridica Cresa Oradea si a
statului de functii cu numarul de posturi ale institutiei.

In vederea asigurarii functionalitatii si continuitatii eficiente a activitatii institutiei, este necasar a se modifica
numarul de posturi din statul de functii si organigrama unitatii de invatdmant Cresa Oradea, astfel:

Modificari intervenite in numarul de posturi din statul de functii: Cresa nr.11 - Sfantul losif

Se suplimenteaza statul de functii cu 1 post contractual de educator / profesor in educatie timpurie (M/SSD/S) si
cu 2 (doud) posturi contractuale de ingrijitor/ingrijitoare si va avea in structura un total de 35 posturi din care:

- Personal didactic de predare: 13 posturi educator / profesor in educatie timpurie
(M/SSD/S).

- Personal didactic auxiliar: 18 posturi infirmiera in educatie timpurie

- Personal nedidactic: 4 posturi ingrijitor/ingrijitoare;
Tinénd cont de prevederile OUG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Art.382 lit a) “Categorii de personal bugetar cdrora nu li se aplicd prevederile privind functionarii publici -
personalul contractual salariat din aparatul propriu al autoritatilor si institufiilor publice, care desfasoara activitati de
secretariat, administrative, protocol, gospodarire, intretinere-reparatii si de deservire, paza, precum si alte categorii de
personal care nu exercitd prerogative de putere publica;”

Art.385 alin (3) Functiile publice locale sunt functiile publice stabilite, potrivit legii, in cadrul aparatului propriu al
autoritatilor administratiei publice locale si al institutiilor publice subordonate acestora.

Cu respectarea prevederilor:

' OUG. nr.57/2019 privind Codul administrativ, actualizata;
Legii nr.53/2003 Codul muncii, actualizata, republicata;
Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea persenalului platit din fonduri publice;
Legea educatiei nationale nr.1/2011 actualizatd cu modificarile ulterioare;
Legea Tnvatdmantului preuniversitar nr. 198/2023;
H.G. nr.566/2022 privind aprobarea Metedologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitatj
de educatie timpurie anteprescolara.

fn urma modificarilor intervenite se modific organigrama si numarul total de posturi ale unitatii de invatamant
cu personalitate juridicd CRESA ORADEA din subordinea DAS Oradea, care va avea un numér total de 220 posturi, cu
incadrarea buget, astfel:

Personal de conducere — 1 post de Director;

Personal didactic de predare — 77 posturi educator / profesor in educatie timpurie (M/SSD/S);

Personal didactic auxiliar — 112 posturi infirmiera in educatie timpurie;

7

YV VVYYY




Personal nedidactic — 30 posturi (6 posturi de inspector de specialitate, 21 posturi de ingrijitor/ingrijitoare, 3
posturi muncitor calificat)

Personalul contractual din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Oradea si Cresa Oradea nu are atributii care
implica exercitarea prerogativelor de putere publica prevazute la art. 370 din O.U.G nr.57/2019.

Vazand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local,

Tinand cont de prevederile art.129 alin {2) lit. a), alin (3) lit. ¢), art.139 alin (1) si art.196 alin (1} lit a) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se suplimenteaza statul de functii al unitatii de invatdmant cu personalitate juridica Cresa Oradea -
structura Cresa nr. 11 -, Sfantul losif,, cu 1 post contractual de educator / profesor in educatie timpurie (M/SSD/S) si cu 2
(doua) posturi contractuale de ingrijitor/ingrijitoare, conform anexelor.

Art.2. Ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazé Directiei de Asistenta Sociala Oradea si Cresei
Oradea

Art.3. Prezenta hotarare se comunica cu:

e |nstitutia Prefectului judetului Bihor,

o Primarul municipiului Oradea;

e Directia de Asistentd Sociala Oradea;

e Se publica in Monitorul Oficial Local al municipiului Oradea.

Oradea, 30 aprilie 2025
Nr. 328

Hotéréarea a fost adoptata cu 25 voturi ,pentru” si 2 ,neparticipari” la vot,



Anexanr. 11aHCL.. 328din 2025

Viza
Treapta de ; Spor .| CFP
Nr. crt. N ; Functie Nivelul Studillor{ Grad prof. .a%_msm in Gradatie mm“m:._c _Muoq : ?ncﬁ”ama _a,. Goetig 10% Brut Tetai
posturi o Baza |Dirigentie Kisiies: Hrana | ent ) safariiiLuna TOTAL
baza SALARIVAN
1 1 DIRECTCR S If 14.800 14.800 14.800,00 177.600,00
2 77 EDUCATOR PUERICULTOR {PROFESOR PENTRU EDUCATIE TIMPURIE) S DEFINITIVAT | peste 25 ani 5 8.369 837 415 347 9.968 767.536,00 9.210.432,00
3 12 INFIRMIERA IN EDUCATIE TIMPURIE G/M TREAPTA Iit 3 6.355 347 6.702 750.624,00 9.007.488,00
4 21 INGRIJITORANGRIJITOARE G/M 5 4.7%6 347 5143 108.003,00 1.296.036,00
5 2 INSPECTOR DE SPECIALITATE S SIA 5 10.139 347 | 22 [ 1.014| 11500 23.000,00 276.000,00
& 1 INSPECTOR DE SPECIALITATE s SiA 5 10.139 347 | 22 10.486 10.486,00 125.832,00
7 1 INSPECTOR DE SPECIALITATE S SI 5 8.758 47 | 19 9.103 9.103,00 109.236,00
8 2 INSPECTOR DE SPECIALITATE S 5 7.651 347 | 1,66 7.998 15.996,00 191.852,00
9 3 MUNCITOR GIM CALIFICAT 5 7.190 347 | 156 7.537 22.611,00 271.332,00
220 1.722.159,00 | 20.665.908,00
Plan de scolarizare aprobat conform Legil invatamantului preuniversitar 198/2023 - an scolar 2024-2025
36 grupe mari 825
2 grupe mijlocii {15+2=17 copiifgrupa) 34
Cifra de scolarizare 859

Cost standard aprobat pentru 2025 - 23.614 lei per copil per an

Cost standard estimat pentru 2025 per copil per an (23.150*7%) 23.614,00
Total ESTIMAT cost standard pentru an scolar 2024-2025 * cifra de scolarizare 20.284.426,00
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA Anexa nr. 3 la HCL n1328 din 20

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORADEA Aprobat
CRESA ORADEA - unitate de invatamant cu personalitate juridica PRIMAR
Florin BIRTA

STAT DE FUNCTII
cu numarul de posturi CRESA ORADEA PJ, (APRE)
valabil incepénd cu data de 01.05.2025
Posturi contractuale
Legea nr.1/2011, 0.U.G. nr.57/2019, Legea nr.53/2003Codul muncii, republicati, Legea-cadru nr.153/201

Nr. Nivel Gradd Nr.posturi Nr. post Nr. post.

ey Functia Studii treapta 3 total conducere | executie
profesionala

Functii de conducere

1 |Director S ] 1 1

Functii didactice de predare

2 |Profesor pentru educatie timpurie M/SSD/S 77 77

Functii didactice auxiliare

3 |Infirmierd in educatie timpurie G/M 112 112

Functii nedidactice

Inspector de specialitate

S
Inspector de specialitate S |
Inspector de specialitate S

Ingrijitoare (ingrijitor) GIM

Lo BN [ 51 BN
w{Mlo]=]w
WMo =fw

Muncitor calificat GIM

Total posturi contractuale 220 1 219

Functii de conducere 1
Functii didactice de predare 77
Functii didactice auxiliare 112
Functii nedidactice 30

TOTAL: 220 1 219
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