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JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor. Piata Unirii. nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE
privind aprobarea aderarii U.A.T. Judetul Bihor la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara TRANSREGIO

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta ordinara din data de 28.11.2024
Examinand Proiectul de hotarare privind:
- aprobarea aderarii U.A.T. Judetul Bihor la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitaré Tranregio,
- aprobarea actualizarii Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarg Transregio,
- mandatarea reprezentantului Municipiului Oradea in Adunarea Generald a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Transregio de a vota "pentru” cu privire la aderarea U.A.T. Judetul Bihor,
- mandatarea primarului Municipiului Oradea de a semna in numele si pe seama Municipiului Oradea actualizarea
Statului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Transregio,
Analizénd Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu numarul
454480 din 22.11.2024
Avand in vedere Raportul de specialitate inregistrat cu numarul 454487 din 22.11.2024 intocmit de catre Direciia
Economica - Serviciul Evidenta Active, Delegari de Gestiune si Datorie Publica privind aprobarea proiectului mentionat
mai sus;
Luénd in considerare adresa Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Transregio nr. 240/22.11.2024, inregistrata
la Primaria Municipiului Oradea cu nr. 454083/22.11.2024,

Tinand cont de prevederile:
- art. 13 alin.(1) din Anexa 2 a HG nr. 855/2008 conform carora ,Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor,
noi membri. Pentru a vota a astfel de hotarare, reprezentaniii asocialilor in adunarea generald a Asociatiei atl hevoie de
un mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezintd, acordat prin hotérare a
consiliufui local sau judefean, dupd caz.”
- art. 91 alin.(2) din QUG nr. 57/2019 conform carora ,Organizarea si modul de functionare a organelor asociafiei
de dezvoltare intercomunitaré si a aparatului tehnic sunt stabilite prin actul de infiintare $i statutul asocialiei de dezvoltare
intercomunitara, aprobate prin hotdrarile consiliiior locale, respectiv judetene asociate”.
- art. 1 alin.(2) litera h), art. 2, art. 8 alin.(1) si (3} litera ¢), art.10 din Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare
de utilitati publice,
- art. 1 si art.17 alin(1) litera g} din Legea nr. 92/2007 privind servicile de transport public in unitétile
administrativ-teritoriale,
- Hotarérea Consiliului Judetean Bihor nr. 269/19.11.2024 prin care s-a aprobat aderarea judetului Bihor la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Transregio;

Vazand proiectul de hotarare si avizul consultativ al Comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In conformitate cu prevederile prevederile art. 89 - 91, art. 129 alin. (2) lit. d), lit. ), alin. {7) lit. n), alin. {9) lit. ¢),
art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. @) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
hotaraste:

Art.1. Se aproba aderarea U.A.T. Judetul Bihor la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Transregio.
Art.2. Se aprobarea actualizarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Transregio, ca urmare a
celor aprobate 1a art. 1, conform anexei nr. 1.



Art.3. Se mandateaza reprezentantul Municipiului Oradea in Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Transregio de a vota ,pentru” cu privire la aderarea U.A.T. Judetul Bihor la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard Transregio.

Art.4. Se mandateaza primarul Municipiului Oradea de a semna in numele si pe seama Municipiului Oradea
actualizarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Transregio.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul Municipiului Oradea si Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Transregio.

Art.6. Prezenta hotarare se comunica cu :

Primarul municipiului Oradea,

Institutia Prefectului judetului Bihor,

Consiliul Judetean Bihor, prin grija Directiei Economice

Directia Economica,

Directia Juridic, prin grija Directiei Economice

Directia Tehnica, prin grija Directiei Economice

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Transregio, prin grija Directiel Economice
Se publica in Monitorul Oficial Local al Municipiului Oradea
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Anexa la HCJB nr 269 din 19.11.2024
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STATUTUL ACTUALIZAT AL

Asociafiei de Dezvoltare Intercomunitara de ufilitati publice pentru
serviciul de transport public local

TRANSREGIO
incheiat la 07.05.2021.

Preambu!

1. Municipiul Oradea, cu cod de identfficare fiscald 4230487, prin Consiliul Local al
Municipiulul Oradea, cu sediul in Piata Unirii nr, 1, Judeful Bihor, cod 410100, reprezentat de
domnul primar Florin Birta, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Conslliutui Locat Oradea
nr. 10/14.01.2021.

2. Comuna Borg, cu cod de identificare fiscala 43905626, prin Consiliul Local al Comune
Bors, cu sediul in Comuna Borg nr. 200, Judeful Bihor, cod 417075, reprezentat de domnui primar
Geza Batori, legel imputemicit in acest scop prin Hotérérea Consiliufui Local Bors
nr.32/08.02.2021.

3. Comuna Sanmartin, cu cod de identificare fiscald 4641296, prin Consiliul Local
Sanmartin, cu sediul Tn comuna Sanmartin, Bulevardul Feiix nr, 105, reprezentat de dominul primar
Cristian Laza, legal Tmputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Sénmartin nr.
20/28.01.2021.

4. Comuna Paleu, cu cod de identificare fiscald 15304644, prin Consiliui Local Paleu, cu
sediul in Paleu, str. Principald, nr. 18, reprezentat de domnul primar Somogyi Ludovic, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Paleu . 42112.02.2021.

5. Comuna Cetariu, cu cod de identificare fiscals 4390518, prin Consiliul Local Cetariu, cu
sediul in Cetariu , nr. 48, reprezentat de domnul primar Ferencz Sandor Biro, legal imputemicit in
acest scop prin Hotérérea Consiliului Local Cetariu nr. 7/20.01.2021,

6. Comuna Hidiselul de Sus, cu cod de identificare fiscald 4660743, prin Consiliul Local
Hidiselul de Sus, cu sediul in Hidigelul de Sus, str. Principald nr.328, reprezentat de domnul primar
Pefrai Adrian, imputernicit i acest scop prin Hotérarea Consiliului Local Hidiselul de  Sus nr.
3/28.01.2021.

denumifl colectiv asociafi si individual asociatl, s-au asociat §i au infinfat Asociafia de Dezvoltare
Intercomunitara de wtilitdll publice pentru serviciul de transport public local TRANSREGIO (denumita in
confinuare Asociafia), in conformitate cu prevederile QUG nr. 57/2018 privind Codul administrativ, ale Legii
serviciilor comunitare de utiliti publice nr, 51/2006, cu modificarile §i completérile ulterioare, ale Legii nr.
02/2007 a servicillor publice de transport persoane in unitétile administrativ-teritoriale , precum gi ale
Ordonaniai Guvernuiui nr, 26/2000 cu privire la asociafji i fundafji, aprobata cu modifiedri si completéri prin
Legea nr. 246/2005 , in cadrul Asociafiei de Dezvoltare Intercomunitard de utilitat publice pentru serviciul
de transport TRANSREGIO (denumité in continuare Asociatia), persoand juridics de drept privat, cu statut
de utilitate publica, in scopurile prevézute fa art, 4 din prezentul Statut.







CAPITOLUL |
Denumirea, sediuf si durata Asoclafiei

Art1  Denumirea Asociafiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA TRANSREGIO,
conform davezii privind disponibilitatea denumirii nr.106319 din 21.12.2011, eliberata de Ministery! Justitiel.
Asociatia va avea gtampila gi insemne proprii.

Art. 2

(1) Sediul Asaciafiei este in Romania, Loczlitatea Oradea, P-{a Unirii ar. 1, camera 138, Judetul
Bihor.

(2) Sediu} Asociatiel va putea f mutat in orice ait loc aflat pe raza unitatiior edministraliv-teritoriale
membre, Tn baza ungl hotdréri a Adunari Generale a Asoclafiei sau a Consiliului Director, conform
prezentului Statut.

Art. 3 Asocisfia este constituita pe o durata nedeterminats, incepénd cu data inscrieri sale in Registrul
asociafjilor i fundatilor.

CAPITOLUL 1t
Scopul §i obiectivele Asociafiel

Art. 4

{1 Asoclatia se constituie In scopul  Tnfiintari, organizirii, reglementari, exploatari,
monitorizérii si gestiondrii in comun & serviciului de fransport public (denumit in continuare Serviciuf) pe
raza de competenid a unitaiior administrativ-feritoriale membre, precum st pentru realizarea in comun &
unor proiecte de investifi publice de interes zonal sau regional destinate infiintari, modermizari silsau
dezvoltari, dupa caz, a sistemelor de utilitali publice aferente Serviciuli, pe baza strategiel de dezvollare a
Serviciului {denumitd in continuare Strategia de dezvolfare).

@  Thbaza mandatului primit din partea unitafflor administrativ-teritoriale membre, Asociatia
poate organiza, reglementa st gestiona activitall care au legatura directéfindirects cu afingerea scopului
prevazul la alin({1). Aceste servicii sau activitdtl nu au un caracter gconomic, rolul lor fiind asigurarea
organizari, gestionérii st reglementarii n conditii optime @ serviculul de transport public.

(33  Forma de gestiune 2 Serviciului va fi atribuirea directd in conformitate cu prevederile Legil
nr. 54/2006 privind serviciile comunitare de ufilitati publice si cu ale Reguimentulul (CE) nr. 1370/2007 al
Parlamentului European g1 al Consililui din 2% octombrie 2007 privind servicille publice de transport
feroviar §i rutier de calatori si de abrogare a Regulamentelor {CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107770 ale

Consiliului, cu respectarea urmatoarelor principi:
a) garantarea respectarii drepturilor 5i intereselor utifizatorilor Serviciului de fransport public local;

b rezolvarea problemelor de ordin economic, social si de mediu ale lacalitatiior implicate;







¢) administrarea eficientd a bunurilor apariinénd sistemelor de transport proprietate a unitafilor
administrativ-terforiale;

d) uilizarea eficients a fondurilor publice in acfivitatea de administrare sau executare a Serviciului
de fransport public local;

e} deptasarea fn conditii de sigurani i de cenfort, inclusiv prin asigurarea de risc a marfurilor si a
persoanelor fransportate, precum si a bunurilor acestora prin polile de asiguréri;

f) asigurarea exscutérii unui transport public local suportabil in ceea ce priveste tariful de transport;

g) recuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabliitare §i dezvoltare prin farifeftexe
suportate de cétre beneficiarii directi ai transporfull, denumiti in continuare utilizatori, i prin finantarea de
la bugetele locale, asigurandu-se un profit rezonabil peniru operatar;

h) aufonomia sau independenta financiaré a operatoruiui de transport,

i) sustinerea dezvoltarii economice a localitéiilor implicate prin reaiizarea unei infrasiructuri de
transport moderne;

j) satisfacerea cu prioritate a navoilor de deplasare ale populaliel, ale personalului institutiilor
publice si ale operatorilor economici pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriate prin servicii de calitate;

k) proteciia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului transportului de la bugetul
logal;

1) integrarea tarifard prin utilizarea unui singur tip de legitimalie de célatorie pentiu toate mijloacele
de transport public local de persoane prin curse regulate;

m) dispecerizarea transportulul public local de persoane realizat prin programe permanente;

n) consultarea asociafiilor reprezentative ale operatorilor de transport sifsau ale transportatorilor
autorizafi, precum i ale utilizatorilor fn vedersa stabilirii poflticilor §i strategiilor locale privind transportul
public locat §i modalitatile de functionare a acestui Serviciu.

{4) Asociafli declars c4 interesul comun ce 5t3 la baza constituirii Asociatiel este inleresul general
al locuitorilor de pe raza un'tatilor administrativ-teritoriele membre pentru imbunététirea calitlii Serviciului,
in condifiile unor tarife care s& respecte limitele de suportabilitate ale populaliel si principiul “poluatorul
plateste”, atingerea §l respectarea standardelor europene privind protectia mediuiui, precum §i cregterea
capacitdtii de atragere a fondurilor pentru finantarea investifiilor necesare in infrastructura tehnice-edilitara
aferentd Serviciulul.

Ar.5

(1) Obisclivele Asocialfel sunt urmétoarele:







a) 54 elaboreze §i $3 aprobe Strategia de dezvoltare a Serviciuluf,

b) s& monitorizeze derularea proiectelor de investili in infrastructura tehnico-edilitard aferentd
Serviciul;

¢) s# constituie interfafa pentru discuifi i sa fie un partener activ pentru autoritatile administraliei
publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare §i de gestiune a Serviciuitd, in scopul de a
coordona politicite i actiunile de interes general;

d) s& elaboreze §i sa aprobe caietul de sarcini gi reguiamentul Serviciului de Transport public cu
respectarea disozitillor legale;

¢) s3 elaboreze si 8 aprobe documentalja de atribuire a contractului de delegars, cu respeciarea
dispozitilor legale.

f) sé incheie contractul de delegare cu operatorul, in numele i pe seama unitatilor administrativ-
teritoriale membre implicate, care vor avea impreun calitatea de delegatar,

g) s& monitorizeze executarea coniractului de delegare §i sa informeze regulat membri sai despre
aceasta, s& urmareascd indeplinirea obligatiiior asumate de operator (indeosebi in ceea ce privegle
realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorilor i calitatea Servigivlui
furnizat ulilizatorilor) s, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contraciuale, s& aplice
penalitdtile contractuate;

h) s4 identifice §i s& propund orice actiuni vizand cresterea oporlunitétiior de finantare a proiectelor
de investitii in infrastructura tehnico-edilitars aferenta Serviciulu

i) 53 imbunétateasca planificarea investitiilor n infrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciulul.

j) evaluarea fuxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor de specialitate 2
cerintelor de transpart public focal, precum §l anticiparea evolutiei acestors;

k) stabilirea traseelor principale ¢ secundare §i a programelor de trans port privind fransportul public
de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odata Ci atribuirea in gestiune a serviciului, In
conformitate cu prevederile legale;

1) actualizarea periodica a traseslor §i a programelor de transpor in functie de necesitatle de
deplasare ale populatiei §1Tn corelare cu transportul public inferjudetean, international, feroviar de persoane
existent, precum si corelarea fntre modslitélle de realizare a serviciulu de iransport public local de
persoane cu autobuze gi ramvais;

m) intocmirea si urmérirea realizarii programelor de infiinfare, reabilitara, extindere gi modemizare a
sistemelor de transport public local, In conditiite legil;







s) autorizarea transportatorilor pentru realizarea de clitre aceglia a serviciului de transport public

local;

1. transpartul public de persoane prin curse regulate;

2. transportul public local de persoane prin curse regulate speciale.

s) stabilirea, ajustarea §1 modificarea tarifelor de calétorie pentru serviclul de transport pubiic local
de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare a serviciulu;

t) ducerea la indeplinire a mandatelor primite din partea membrilor cu privire la implementarsa unor
reglementéri care vizeazd exercifiul unor competente afiate Tn legéturd directd/ indirectd cu serviciul de

transport public.

(2 Pentru realizarea obiectivelor Asociatiel, prin prezentul Statut, asocialii mandateazé Asociafia
54 exercite Tn numele si pe seama lor urmétoareie alributii legate de Servicitr

&)

b)

c)

d)

e)

g)

dreptul de infiintare, organizare gi gestionare ale unui compartiment ca Auloritate de
autorizare cu atributii specificate de legistafia in vigoare.

dreptul de a delega gestiunea Serviciului de ulilitéfi publice, Inclusiv drepful de a
concesiona bunurile aparinand domeniului public si/sau privat al unitafilor administrativ-
teritoriale membre, care constitule infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului de
ulilitati publice;

elaborarea i aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea servicilior, a programelor de
reabilitara, extindere si modemizare a sistemelor de ulilitaf publice existente, precum gi 2
programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operaloruku;

aprobarea documentaliei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul contractului de
delegare a gestiuni ce urmeaz4 a fi atribuit 5i anexele obligatoril 1a acesta;

aprobarea modificérii contractelor de delegare a gestiunii;

urmarirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performani® i aplicarea
metodologisl de comparare @ acestor indicatori, elaborata de Ministerul Dezvoltérii
Regionale si Administrafiel Publice, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciitar comunitare de utilitafj publice;

elaborarea si aprobarea reguiamentelor servicillor, a caietelor de sarcini, 2 contractelor de
furnizarefprestare a serviciilor i a altor acte normative locale referitoare la servicille de
uifitay publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caletelor de sarcini-cadru §i a contractelor-
cadre de furnizare/prestare orl a altor reglementéri-cadru elaborate §i aprobate de
autoritalile de reglementare competente,







@)

h) wmérirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performantd ai Serviciului, stabilit

B

prin contractul de delegare a gestiunii i vederea asigurri gestiondrii §i administrari
Serviciulul de catre operator pe criterfi de eficient? economica si managerial $i aplicarea
masurilor corective §i a penafitatilor prevézute de contractul de delegare, in situatia in care
operatorul nu respectd nivelul indicatorifor de performant3 si eficientd |a care s-a obligat si
nu astgura continuitaiea Serviciului

Intocmirea de rapoarte de monitorizare a executari contractului de delagare, care contin
inclusly masuri e prin care se asigura medierea confliectelor dintre utilizatori §f operatorl;

prin hotérari afe consiliilor locale se vor stabifi {dacé va fi cazul) si alfe atributii, drepturi gi
obligali pentru a clror exercitare unitstile adminlstrativ-teritoriale membre confera
Asaciatiel mandat, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificrile si
completarile ulferioare.

Autoritafile deliberative ale membrilor asociati 5l pastreazd competenta exclusiva in ceea

ce privegts urmétoarsle atribulii
aprobarea programelor de investifi privind dezvoltarea, modemizarea si reabilitarea infrastructurii

tehnico-adilitare aferents Serviciulu;

Art. 6

derularea angajamentelor contractuale in vigoare pénd la ajungerea latermen a  acestora.

stabilirea categoriilor de persoane care beneficiaza de facilitati la utilizarea serviciului de transport

puhlic.

realizarea ucrarilor de construire, reparatie sl intretinere ce privess infrastructura publica necesara
peniry prestarea servicului de fransport de fransport public.

CAPITOLUL 1l
Patrimoniut Asociatiei

{1) Patrimoniul Asociafiei este compus din bunurle si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuigtilor de organizare si functionare i desfagurarii activitatilor proprii, pe de o parte, i din dreptul de
folosin{g gratuitd ssupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatior, acordat sau ce va fi
acordat Asociatiei de catre asaciaf, pe de gitd parte.

{2) Patrimoniul Initial al Asoclaie! este de 800 Lei, constituit din contribufia in numerar ifsaut in
natur a asociafilor, dupi cum urmesazé:

a. Municipiul Oradea - 400 Lei;







b. Camuna Borg - 400 Lei;

(3} Patrimoniu} inifial al Asocialjei include i dreptul de folosinid gratuitd, pe termen limitat, a
urmétoarelor bunuri aparindnd domeniului public gifsau privat al asociafilor, altele decat bunurile ce
compun sistemele publice aferente Senvigiului:

- imobilul situat in Oradea, compus din ¢ Camer, afiat in parimoniul municipiufui Oradea conform Cartii
Funciare anexate, in baza Contractului de Comadat incheiat pentru o perioada de S ani.

(4} In conditiiie prevazute de lage, bunurile date in administrare de citra parli pentru exercitarea
competentelor legate de gestiunea Serviciului de transport public de persoane vor fi inregistrate contabil ca
mijloace fixe Tn pariea de activ a bilantului Asocialiel girespechiv, fie ca drepturi ale parfilor in pariea de
pasiv a bilanfului Asociafie}, fie, dacé bunurile sunt finantate de catre terli, in pasiv la finantdri de cdire feri].

Art. 7
(1)  Sursele de venit ale Asociatiel sunt urmétoarele:

a) contribufiile asociatilor la formarea patrimoniului Inifial, cofizatiile asociatjfor §i alte contributii de la
bugetele locale ale unitafilor administrativ-teriloriale membre;

b) dobanzle rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii
¢) donatit, sponsorizéir sau legate;

d) orice alte surse de venituri prevézute de lege sau de prezentul Statut.

(2)  Tncazul aprobérii aderdri de noi membri [a Asocialie, patrimoniul Asociatiel se va majora
cu contibutia noului membru la patimoniul deja constituit. Aceastd contributie reflectd un apart valoric
caloulat ta data aderani prin nmulfirea unei valori fixe (0,1 lel) cu numrul de lacuitor! comunicat de catre
institutul Natjonal de Statistica, prin Directja Judeteand de Statistica.

Art. 8 Asociaia nu are calitatea de operator §i nu va desfagura activitali economice.

Art. 9 Asociatia are un buget propriu de venituri i cheltuieli, Situatjile financiare se intocmesc §i se publica
tn conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV
Asociatii

Art. 10 Asociafii au urmatoarele drepluri:







a) s aleagd gf sé fie alesi in organele de conducere ale Asociatiel, prin reprezentantii lor in

aceste organe,
b) s participe la luarea hotérarlor n cadrl Asoclatiei, conform prevederilor prezentului
Statut;
] 3 primeasca, la cerere, toate informatjile disponibile care privesc activitatea Asociafiel;
d} s se adreseze instantelor judecitoresti in cazul in care o hotardre a Asociafiei este

contrara Statutului, tegilor i reglementarilor in vigoare sau este de naturd sd producd daune
consumatorilor, utilizatorilor sau unei minoritat,

Art. 11. Asociafii au urmatoarele obligalii

b)

54 respecte Statutul §i hotérarile organelor de gonducere ale Asociatiei;

s plateascé cotizatia anuald, plata urméand si se faca pana la sfarsitul lunii martie a fiecArui an.
Cotizatia pentru primut an de funciionare este fixatd prin prezeniul Statut la suma de 0.8
leifanflocuitor.

Pentru perioada ulterloard primului an de functionare valoarea cotizaiiel de 0,5 leifanflocuitor, poate

fi modificata prin hotérarile de consiliu ale tuturor unitati administrativ-teritoriale asociate.

La calculul colizatiei s va avea in vedere nurdrul locuitorilor fiecérai unitati administrativ-teritoriale

{cu domicitiul in unitétite administrative-teritoriale membre) comunicat de Institutul Nafjonal de Staiistica,
orin Directia Judefean de Statistica.

¢)

d)

e)

)

s promoveze §i sa participe activ ia actiunile desfasurate de Asocialie;

s3 participe, prin reprezentantji for, la sedintele Adundrii Generaie a Asociatiel si gle Consiliului
Director.

4 se abfiné de la intreprinderea oricaror acte sau faple care ar putea avea drept consecintd
(ezarea imaginil Asociatiel gifsay producerea unui prejudiciu ;

s3 desfagoare actiuni n sprijinul cregterii prestigiului Asociatiei;

5% nu desf4soare activitalj politice in cadrul sau cu ocazia manifestérilor organizate de Asociafle.

Art. 12,

(1) Calitatea de asociat inceteaza 1 cazul refragerii sau excluderii din Asociatie, coniorm

pravederilor prezentului articol.







(2) Retragerea din Asociafie nu poate avea loc decét In situafia in care asociatul respectiv se
refrage unifateral din contractul de delegare. Dac oricare dintre asociefl doregte sa se retragd din
contractul de delegare gi, respeciiv, din Asocialie, acest asociat va nofifica pregedintelui Asociatiei §i
celorlallj asociali infentia sa. Presedintele Asociafiel va convaca adunarea generald a Asociafiei in cel mult
30 de zile de la data primirii unei astfel de nofificéri.

{3) Adunarea generala a Asociafiei va analiza consecinfele retragerii si modificérile care se impun
la acty) constitutly 3l eperstoruluf ciruia | s-a atribuit contractul de delegare a gestiunii serviciului (In special
in ceea ce priveste investifiile), conform prevederilor contraciului de delegare, i va hotéri modificarea
corespunzatoare a prezentului statut,

(4) In cazul In care un asaciat nu aprobd contractul de delegare ce urmeazé sé fie incheiat cu
operatorul sau se retrage unilateral din contraclul de telegare dupa semnarea deestuia, indiferent ci
retragerea are loc inainte sau dupa intrarea in vigoare a contractului de defegare, acest asociat va fi exclus
din Asociaje.

Este asimilat refuzulsi de a delega gestiunea Serviciului i neadoptarea, in doud gedinte
consecutive ale autoritli deliberative a respectivului asoclat, a hotérérii de aprobare a delegarii gestiunii
Serviciului cétre oparator din alte motive decat un vot negativ,

Adunarea generald va hotdrf excludersa din Asociatie, va analiza conseciniele excluderii gi
modificarile ce se impun la contractul de delegare (in special cu privire la investifii), conform prevederilor
acestuia, si va hotét modificarea coraspunzitoare a prezentului statut,

{5) Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociafie este obligat sé plateasca:

a) sumele corespunzétoare rambursaril de céire operator a Imprumuturilor contractate pentru
finantarea dezvoitéiri (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent dack sunt extinderi
sau infocuiri) infrastructurii aferente Serviciufui respectivului asociat, de care a beneficiat in
perioada in care a fost membru al Asociafiel, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturt;

b) sumele corespunzateare investitiitor de care a beneficiat in pericada in care a fost membru
al Asocialiel, altele decat cele prevézute la it. aj;

c) sumele previzute ca despagubiri in contractul de delegare.

d) pe langa sumele de literele a)-c) orice alte sume care reprezintd un prejudiciu sufertt de
Asociatie ca urmare a retragerii sau excluderii din Asociatie.

(6) Adunarea Generala poate hotéri exchidersa membrului asociat $i In urmatoarele situatji:

a) membrul asociat In cauza nu i indeplineste timp de un an obligatiile fata de Asociafje ;







b} foloseste prerogativele statutare in interes perscnal ;

¢} actioneaza prin orice mijloace in scopu! vadit al defaimari Asociatiel, a membrilor §i a activitatji
acesleid ;

d) aduce prejudicii morale si materiale Asociafjel.

Art.13. Asociafia poate accepta noi membri, cu acordul asociajlor §i cu incheierea unui act adijjonal 1a
prezeniul statut, prin care noii membri sunt mentionatj in preambulul statutulul, Orice unitate administrativ-
feritoriatd care devine membru al Asocialiel accepté in totalitate prevederile prezentului stalut gl deleagd
gestiunea Serviciului operatorului, prin act aditional a contractul de delegare, ce va fi semnat de Asociatie
in numele §i pe seama unitafi administrativ-teritoriale respective. Pentru a vola hotdirarea de acceptare &
noi membri, reprezentantji asociaffior in adunarea generald & Asociafiel au nevois de un mandat special,
prealabil, din partea unitafiior administrativ-teritoriale pe care le reprezintd, acordat orin hotarare a
consiliului tocal sau judetean, dupa caz.

CAPITOLUL YV
Organele Asociafiel

1. Adunarea Generald a Asociatiel

Art. 14
(1) Adunarea Generald a Asociafiei este organul de conducere &l Asocialiel.
(2) Reprezentanti membrilor in Adunarea Generalé a Asociatiel sunt:

- primarii, In cazul comunelor, oragelor si municipiilor asociate, pe intreaga perioadd a mandatelor
de alest locall,

- presedinfil de consilii judetens, in cazul judetelor asociate, pe fntreaga perioads a mandatului de
alesi locall.

(3) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-gi asigura reprezentarea pemanenta in
cadru! Adunarii Generale a Asocialiet. Mandatul reprezentatilor este valabil de I data dobandirii calitatii de
primar sau pregedinte de consiliu judetean i pénd la incetarea acesteia.

(4) Fiecare asociat are obligatia de a comunica Asociafiel, in regim de urgentd, identitatea
reprezentantulul sau.

(5) Reprezentantii membrilor in Adunarea Generald a Asociatiei isi pot delega calitaea de
reprezentanti, in conditiile legil.

10







(6) Membril Adundiri Generale sunt prevézufi Anexa 1 la statut - Primele organe si organele
acluale de conducere, administrare $i control.

Art. 15

{1) Presedintele Asociatiei se alege cu o majoritate simpid din randul membriior Adundrii Generale
pentru © perioadd care se suprapune ou mandatul pe care acesta 1l exercits in califate de ales local.

(2) Presedintele Asociatiei indeplineste urmatoarele atribufii:

1. convoaci si conduce lucririle Adundrii Generale §i pa cele ale Congsiliutui Director;

2, reprezintd Asoclaia In relafiite cu terili, cu excepia situatjilor Tn care se prevede gxpres
altfel;

3. semneaz’ actele si documentele adoptate de organul de conducere a Asociatiel;
4. deleaga responsabilitatile specifice vicepregedintelui Asocialiel;

5. urmareste §i asigurd ducerea la indeplinire a hotérérilor, deciziilor, altor documente gi
masur, stabilite de Adunarea General’ a Asociafilor §l de céitre Consiliul Director;

8. prozinta Informari si analize asupra activitafii desfagurate de catre Consiliul Director;
7. propuna Consiliului Director numirea $i revocarea din funciie a directorului executiv;
8. indeplineste orice alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala;

9. emite dispozitii, care sub rezerva legalitdtii, sunt obligatorii pentru membrii aparatului
tehnic.,

(3) &) Vicepresedintele Asociafiel se alege pe o perivadi care se suprapune cu mandattl pe
care acesta 1l exercity in calitate de ales local.

b) Vicepresedintele Asaciafiei are ca atribufii;
1, indeplineste oricare din atributiile pregedintelui in absenta acestuia;

2, indeplineste orice alte atribuii incrediniate de catre pregedinte.

Art. 16
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{1) Adunarea Generald a Asociatiel indeplineste atributiile care i revin conform Ordonaniet

Guvernului r, 26/2000 respecliv conform mandatului Incredintat de cétre asocial prin prezentul Statut.

a)
b)
¢}

d)

g)
h)

Y

k)

m

—

)

P)

(2) Atribuiiile Adunrii Generale ale Ascciafiel cu privire la activitalea proprie sunt:
stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale gle Asocialiei;
realizarea scopului §i obiectivelor Asociatiel;

acordarea deschrcarii de gestiune membrilor Consiliului Director pentru perioada incheiatd, pe
baza raportului de activitate prezentat Adunérii Generale de Consiliul Director,

alegerea sau revocarea Presedintelul Asocigtiei, care va fi §i pregedintele Consiliului Director,
precum si stabillrea prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului acestula;

alegerea sau revocarea vicepragedintelui Asociafei, care va fi si vicepresedintele Consiliufui
Director, precum si stabilirea prerogativelor, limitelor §i a duratei mandatului acestuia.

aprobarea situatiilor financiare ale Asoclatiei pentru exercifiul financiar incheiat si a prolectuiul
bugetului de venituri si che'tulelt al Asociatiei pentru urmatorul exercifiu financiar;

alegerea gi revocarea membrilor Constiulul Director;

alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzor §i stabilirea regulilor generale de organizare
st functionare a Comisiei de Cenzor;

aprobarea organigrame §i a noliticii de personat a Ascciafiei, inclusiv a organizari aparatului tehnic
al Asociatiei, §i, dach este cazul, @ comisiilor constituite in vederea ndepliniriifexercitarii
obligatillor/drepturitor Asociafie;

aprobarea contractelor ce vor fi inchelate de Ascciatie in nume propriu, @ Caror valoare depaseste
echivalentul In Lei al sumet de 150,000 Euro;

modificarea Statutului Ascciatiel;

dizolvarea sl lichidarea Asociatiel, precum si stabilirea destinatiel bunurilor ramase dupa fichidare;
aprobarea primirii de noi memnbri in Asociatie, a retrageri §i excluderii unor membri din Asociatie;
aprobarea cotizaffel anuale;

aprobarea raportului anual al comisiei de cenzori

orice alte atrlbufii prevézute prin lege, Statut sau prin hotérarile autoritafilor deliberative ale
membrilor asociati
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{3) Ateibutiile Adunérii Generale a Asociatiel cu privire [a exercitarea mandatului acordat de asociatj
conform art. 5 alin. {2) sunt:

a} delegarea gestunii servicillor de uilitafi publice transferate Tn responsabilitatea asociafjilor,
inclusiv dreptul de a concesiona bunurile aparfinand domeniului public sifsau privat af unitafilor
administrativ-eritoriale  membre care constituie infrastructura tehnico-edilitar  aferenta
sarviciilor de ulilitati publice;

b) fnfiintarea unui compartiment ca autoritate de autorizare cu atributii specificate de
legislatia in vigoare;

¢) elaborarea si aprobarea strategiilor propri privind dezvoltarea servicilor, a programelor de
reabilitare, extindere §i modernizare a sistemelor de ufilitéli publice existente, precum sia
programelor de infiinare a unor noi sisteme;

d) aprobarea inchelerii si modificéini contractutul de delegare a gestiunii;

g) aprobarea regulamentului si caietului de sarcini aferente Setviciului;

f) emiterea de hotéirér cu privire (a atribuliile, drepturile $i obligafile pentru a caror exarcitare
unitétile administrativ-teritoriale membre, prin hotarari ale constliilor locale, conferd Asocialiei
mandat, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificérile si completdrile
uiterioare.

g) aprobarea misurilor propuse in rapoartele de monitorizare & axecutdrii contractului de
delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

k) adoptarea de hotérér privind aplicarea mésuriior coreclive $i a penalitéflor prevézute de
coniractul de delegere in situafia Tn care operatorul nu respectd nivelul Indisatoritor de
performants;

(4) Adunarea generald a Asociatiei adoptd hotérari in exercitarea drepturilor speciale de informare
si de control asupra operatorului, acordate Asociatiei conform art. 47 afin. (3) din prezentul Statut.

Art. 17,

(1) In temeiut art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiel hotéraste asupra aspectelor legate
de chiectivele Asociatiei, avand tn vedere interesul comun af asociatiior, in special:

a) Strategia de dezvoltare,

b) Politica tarifars;

¢} Contractu! de delegare.,

(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea §i aprobarea Strategiei de dezvoltare & Serviciuli, Pe baza
Strategiel de dezvoliare vor fi stabilife investitile necesare atingerii obiectivelor prevézufe de aceastd
strategie si prioritizarea acestora, precum i planul de implementare st analiza macrosuportabifitaii.
Planurile de investitit vor i actualizate periodic {inand seama de Stralegia de dezvoltare;
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b) Swrsele de finantare a investiffiior pot fi fonduri nerambursablie acordate de Uniunea Europeand
sau de inslitufil financiare, fonduri de la bugetul de stat, de Ia bugetele locale ale asociatilor, fondurile propri
sau atrase ale operatorior;

¢) Listele de investifii prioritare i planurile de finantare a acestora vor fi disculate in sediniele
Adunérii Generale a Asociatiel §i aprobate de autoritéile deliberative ale asociafilor beneficiari al investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitilor), precum st ale asociagilor desenvili de bunurile rezultate
in urma investifiilor. Tn functie de investifiile la care se refera, listele de Invesiitii prioritare gi planurile de
finantare vor fi anexate gi vor face parte infegranta din contractele de delegare corespunzatoare;

d) Studilie de fezabilitate aferente fistelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatie! fnainte de a fi
aprobate de autoritiile deliberative ale asoclalfior beneficiari 4 investitiitor (proprietarii bunurilor rezultate in
urma investitiilor};

g) In functie de specificul Serviciulyl, de activitale componente ale acestuia aftate sub
responsabilitatea fiecarui asociat §i de Strafegia de dezvoifare, gestiunea Serviciului, respectiv a activitatilor
componente ale Serviciuiui, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utifiiéfj publice aferente
Serviculuifactivitatior componente ale Serviciului vor fi incredintate operatorului in baza contractului de
delegare;

f) Contractul de delegare a gestiunil activitatilor camponente ale Serviciului va fi atribuit conform
prevederilor legale in vigoare si va fi inchelat cu Operatorul de catre Ascciafie, in numele §i pe seama
asociaiior care deleags impreund prin Contractul de delegare activitafile componente ale Senviciului aflate
sub responsabilitatea acestora;

g) Operatorul va fi responsabit de implementarea programelor de investifii stabilite prin confraciele
de delegare, va intreing, va modemiza, va reabilita §i va extinde infrastructura concesionatd i va gestiona
activitatile componente ale Serviciului pe riscul §i raspunderea sa, conform clauzelor Contractului de
Delegare;

h} Asociatia va monitariza indeplinirea de cétre Operator a obligafillor care le incumbé in temeiul
Contractuiui de Delegare;

i) Asociaia va exercita, in numele §i pe seama asociatilor, drepturile si obligafiile pe care
acegtia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului Statut,
i Operatorui va fi o socistate comerciald inflinata in una dintre formele prevézute de

legislatia privind societétile comerciale, avand ca actionari toate sau o parte din unitétile administrativ-
teritoriale membre ale Asociafiel.

k) Operatorul va avea ca obiect princlpal de activitate furnizarea Serviciului pentru asociati.

i Asociatia va fi consultatd cu privire la propunerile de medificare a actului gonstitutiv al
operaforului nainte de aprobarea acestora. Autoritafile defiberative ale asociafilor care sunt In acelagi timp
s} actionari ai operatorului vor respecta avizut Asaclatiel.
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(3} In vederea exercitéril de cétre Asociafe a controlului direct i & influentsi dominante asupra
decizilior strategice §ifsau semnificalive ale operatorului, asociatii care sunt actjonari ai aperatorului acordd
Asociatiei, potrivit prezentului statut, dreptul de a:

a) propune lista de persoane din réndul cérora adunarea generals a operatorului are dreptul
<& numeasca membrii consiliului de administratie al operatorului

b} propune revocarea membrilor consiliului de administratie al operatorului;

c) propune Introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor consitiuluf de administrafie
al operatorului pentru prejudiciile aduse acestuia;

d) acorda avizu! conform asupra regulamentului de organizare §i functionare al operatorului
inainte de aprobarea acestuia de cétre consiilul de administratie al societaf;

8) acorda avizul conform asupra programului de achivitate §i strategiei propuse de consiliul de
administralje al socletdii inainte de aprobarea acestora de ciitre adunarea generala a operatorult;

f) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decét fondul de rezervi prevazut de
fegea socletégilor comerciale i a celor previzute In confractul de delegare, asupra destinaliel §i
cuantumulul acestora, necesar pentru ca adunarea generala a Operatorului s& poatd lua o hotérére In
acest domeniu,

a) aviza propunerile de modificare a actului constitutiv a! aperatorului inainte de adoptarea lor;

h) fi informatd, Tn aceeagl masurd ca oricare acfionar al operatorului, despre activitatea
acestuia.

Art. 18 Reprezeniantji asociafflor in Adunarea Generald a Asociafiel sunt responsabili pentru activitatea lor,
in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare.

Art. 19

(1) Adunarea Generald a Asociafiei va § convocats, o de cate ori este necesar, de cétre
Presadintele Asocialiei sau de un numar de ce! putin ¥ din asociaf].

(2) Convocarea va fi transmisé prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zite calendaristice
inainte de data sedintel §i va cuprinde data, ora, locul §i ordinea de zi ale sedintel.

(3) Tn funclje de problemele inscrise pe ardinea de zi a gedinjel, convocarea va fi trimisé numai
reprezentaniilor asocialilor care au dreptul 53 participe §i s3 voteze cu privire la luarea respectivelor hotéréri
conform prevederilor prezentului Statut.

(4) Sedintele adundrii generale a Asoclatiei vor fi conduse de pregedintele Asociaffei sau, n
absenta acesluia, de persoana desemnatél de acesta, imputemicita in acest scop.
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(5) Adunarea Generalé a Asociafiel va alege dintre participantli la gedin{d un secretar care va
redacta procesul-verbal al gedinfei.

(6) Procesul-verbal este semnat de Pregedinte i de secrstar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 {cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat convocal
conform prevederilor alin. {2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la gedinta.

(7) Hotérérile Adunarii Generale a Asociafiei se consemneaza Intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza la sediul Asociatjei.

Art, 20.
(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul séu, are un yot egal in adunarea generala a Asociatiel.

(2) Pentru luarea hotdrarlior care privesc numai anumifi asociat, respectiv asociali in competente
cérora este organizat gi functioneaza Serviciul la data gedintel adundrii generale, asocialii beneficiari ai
investitiitor {proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum gi asocialii deservifi de bunurile
rezultate in urma investifiilor, denumiff Tn prezentul statut asociaff implicalj, au dreptul de a parlicipa gi de a
votz in cadrul sedintei adunérii generale doar reprezentantii acestora.

{3) Pentru a fi valabile, hotérarile adunari generale a Asociatiei adoplate Tn exercitarea atributjiior
prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a)-k) gi it m)-p) s¢ iau in prezenta & doud treimi din numarul aseciafjlor gi cu
majoritatea voturilor ascciafilor prezenti. Daca & prima convocare cvorumul nu este Tndeplini, adunarea
generald a Asociafiei se convoaca pentru 0 dats ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 Zlle
calendaristice de 1a data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunzrea generald a
Asociafiei este valabil intrunita indiferent de numérul de membti prezent], iar hotararile se iau cu majoritatea
voturilor asociatilor prezent.

(4) Pentry a fi valabile, hotérarile adunérii generale a Asocialiei adoptate in exercitarea atributiilor
prevazute la art, 16 alin. {3) literele g} si h) respectiv alin.(4) se iau in prezenta tuturor asociatilerfasociatiior
implicati §1 cu votul favorabil fie a cel putin jumétate din numdarul asociafilor/asociafior implicat], care
tnsumeaz4 cel putin dous trelmi din numéryl total al populatiel tuturor asociafilorfasociaflor implicai, fie 2
cel putin doud treimi din numérul asociafilor'asccialilor implicafi care tnsumeaza cel pufin jumatate din
numérul total al populafiei tuturor asociatilorfasociafilor implica,

Dach la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generald se convoaca pentru 0
dats ulterioars care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru prima
convocare, iar la a doua convacare adunarea generald este valabil ntrunitd indiferent de numarul de
membyi prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotarérile adundrii generale a Asaciafiei adoptate in exercitares atributiilor
orevizute ta art. 16 alin. (3) literele a) - ) se lau n prezenta tutaror asociatilor/asociatilor implicati i cu
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votul faverabil fie a cel pufin jumétate din numarul aseciafilor/asociatflor implicati care Insumeazé cel puin
doud Yreimi din numérul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel pufin dou treimi
din numarul asociaiilor/asociafjlor implicali care insumeaza cel pufin juméatate din numarul fotal 2l populatiet
tuturor asociatilor/asociatitor implicat).

DacA |a prima convocare cvorumul nu este tndeplinit, adunarea generald se convoack pentru o
dats ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima
convocare, iar la a doua convocare adunarea generald este valabll Tntrunita indiferent de numarul de
asociafi implicat] prezentj §i va hotérl cu majoritatea ascciaflorfasociatiior implicalj prezent.

(6) Pentru a fi vatabite, hotérarile adunérli generale a Asociaflel adoptate in exercitarea atribufiifor
prevazute la art, 16 alin. (2) lit. 1) se jau Tn prezenta §i cu votul favorabit al tuturor asociatilor, cvorum $i
majoritate obligatorii la cricare convocare.

{7} In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (3)-(6), dacd o hotéirdre a adundrii generale a
Asociafiel privegte Tn med direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio hotérére nu
poate fi luata far votul favorabil af reprezentantului acestufa.

(8) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asoclalj nu poate participa fa sedinia unei adunar
generale a Asociafiei la care a fost convocat, acesta poate fi inocuit de un alt reprezentat al unitatii
administrativ-teriioriale, mandatat in acest sens in condiile prevazute de Codul Administrativ (OUG nr,
57/2019).

(9) Cu respectarea corespunzaioare a prevederilor art. 19 §i 20 alin.{1)-(8), sedinfa Adundsii
generale poate avea lac §i prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta.

{16) Hotzrarile adunarii generale pot fi semnate inchusiv cu semnatura electronica extinsa,

Art. 24,

(1)  Hotararile adunarii generale a Asociafiel luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16
alin. (2) literele ), m) $i n) respectiv art 16 alin.(3) literele &), c}, d) si e) nu pot fi votate de reprezentanii
asocialilor Tn adunarea generald a Asociafief decat in baza unui mandat special, acordat expres, in
prealabil, prin hotérére a autoritail deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

{2)  Hotérarile luate de Adunarea Generald a Asociatiel trebuie aduse la cunostinia autoritafiior
deliberative ale asociatilor sau aseciatilor implicaf], dupa caz, in termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la
data sedintel. De asemenea, Asocialia este abligatd 58 publice toate hotararile Adunari Generale pe

propria pagina de internet.

{3)  Ascciatul care se considerd vatamat infr-un drept al su ori intr-un interes legitim printr-0
hotarare & Adunarii Generale a Asociafiel dinfre cele luate In exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin,
{3) din prezentul Statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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{4  Adunarea Generald a Asoclatiel poate delega Consiliului Director, prin hotérare adopiatd n
aceleasi condifii ca cele previzute la art. 20 alin. (3), atibufia privind aprobarea schimbdrii sediului
Asociafiel.

2 Consifiul Director

Ant. 22.

{1) Consiliul director este organul executiv de conducere al asocialiei §i este format din pregedintele
asociatiel gi ncé cs! putin 4 membii alest din randul membrilor adunarii generale & asociafiel.

{2) Membrii Consiliul Director sunt prevézuli in Anexa 1 la stafut — Primele organe si organele actuale
de conducere, administrare si control.

(3) Mandalui membrilor Consiliului Director este fimitat la mandatul de primar sau de presedinte de
consitiu judetean, dupa caz.
(4) Presedintele Asociafiei este §i pregedintele al Consiliului Director, avand urmétoarele atributii:
a. conduce sedintele Consiliului Director;
b. semneaz’ decizllle emise de Consiliul Director;
¢ indeplineste orice alt3 atributie stabiiitd de Adunarea Generala.
(5) Vicepresedintele Asociafiei este §i viceperesedintele Consiliulut Director fiind ales de Adunarea
Generald a Asocialiel . Vicepresedintele Consiliului Director 1l infocuieste pe pregedintele

Consiliutui Director.
{6) Membrii Censiliului Director sunt raspunzéitori periru activitatea lor in corformitate cu legisltatia in

vigoare.

Art, 23.

(1) Consiliul Director asigura punerea Tn executare a hotararitor Adunirii Generale a Asoclafiei §i
exercits atributile prevazute de prezentul Statut si cele ce T vor fi delegate de Adunarea Generaid,

(2) Consillul Director exercits urmatoarele afribulii privind activitatea proprie a Ascciatiel

a) prezintd Adunérii Generale raporiul de activitate pe perioada anterloard, execulia bugetului de
venituri si cheltuiell, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri $i cheltuiel al exercifiului financiar viitor
si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizafiei pentru anul urmétor, care se va include in proiectut de buget al
Ascciafiel, supus spre aprobare Adundrii Generale;

¢) aprobé actele juridice ce vor fi Incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor
a ciror valoare depaseste echivalentul inlei al sumei de 500.000 Euro;
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d) angajeaza personalul Agociatiel, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea pofiticii de
personal aprobate de Adunarea Generald a Asociafiei §i tinand cont de bugstul aprobat de aceasta;

Din aparaiul tehnic vor face parte cel pufin urmétoarele persoane:

- un secretar

- un contabil

- un consilier juridic

- un numér suficlent de spectalist! pentru monitorizarea executari contractului/contractelor de
delegare, conform mandatului acordat asocialei prin prezentul statut,

@) In relatia cu asociafii, monitorizeaza plata cotizatlel anuale de citre acagtia la bugetul

Asociatiel §i decide masurile care urmeazé s& fie luate Tmpotriva asociatiior care nu gi-au achitat cotizaffa
datorats in termenul previzut de prezentul Statut;

) orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Consiliui Director are urmétoarele atribufff cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciu/ui, a Caistului de sarcini &l Serviciului st a
Regulementului de arganizare §i functionare a Serviciului ce vor fi supuse aprobarii Adundrii Generale;

b) consultarea asociatjilor utilizatorilor in vederea stabiliri politicilor s strategillor iocale gi a
modalitatilor de organizare i functionare a Serviciului;

c) medierea conflictelor dintre utilizatori gi Operator, la cererea uneia dintre parii;

d) solicitarea de informatii cu privire la nivelul §i calitatea Serviciului fumizatiprestat §i cu privire
la modul de intrefinere, exploatare i administrare a bunurilor din proprietatea publica sau privatd a unitatilor
administrativ-teritoriale, incredinfate pentru realizarea Serviciului;

e} invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilieril diferendelor aparute in refatia cu
utilizatorii Serviciulul.

Art. 24
{1} Pentru realizarea scopului gi obiectivelor sale, Asociafia va constitui un aparat tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Director, la propunerea
Presedinteului Asociatiei. Pe langa angajafil permanenti ai aparatului tehnic pot face parte gi
specialisti din exteriorul asociatiei.
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{3) Din aparatul tehnic vor face parte un numdar suficient de specialisti pentru Indeplinirea atributiilor,
conform mandatului zcordat Asoclatiel prin prezentui Statut.

{4) La calculul cuantumului propus al cotizaflel anuale, Consifiul Director va lua in considerare sumele
necasare peniru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatulul tehnic al Asociafei.

{5) Aparatul iehric are in atribuijunile sale :

a) reprezentarea interfefei permanente dintre Adunarea Generali si Consiliul Director, pe de o
parte gi terfi, pe de alté parte;

4} indeplinirea sarcinilor specifice incredintate de cétre director executiv;

c) redactarea §i arhivarea documentelor Asociatiel, precum i buna gestionare i expicatare a
bunurilor apartinand Asociatiel ;

d} ntocrmirea si supunerea spre aprobarea Consiliului Director Regulamentului intern;

) ducerea ia indeplinire a hotérarilor Adunérii Generale, decizillor Congilivly Director,
dispozitilor directorului executiv.

(6} Directorul executiv T5i exercitd activitatea in baza unui contract de mandat si are in

principal urmdtoarele atributii:

a)administrarea documentelor Asociatiel;

b) elaborarea §i semnarea documentelor inaintate spre aprobare Adundrii Generale
si Consiliului Director al Asociatiei;

¢)informarea Adunarii Generale si a Consiliului Director cu privire la calendarul activitafilor
desfasurate de caire aparatul tehnic i operatjonal ai Asocialiei;

d) organizarea, conducerea gi gestionarea activitatii curente a Asociatiel;

e)reprezintarea i angajarea, prin semnétura, a Asociatiei in raporturile cu terfii din tara sifsau
din strainatate, Incluslv cu institutiile publice si cu cele bancare;

fynegocierea i semnarsa, in conditiile legii, a confractelor necesare bunei functionari a

Asociafiel;

g) aducerea la Indeplinire a angajamentelor si hotdrarilor luate de Consiliul Director sl
de calre Adunatea Generals;

h) negocierea, ncheierea/suspendarea/modificarealdesfacereafincetarea,  In

conditiile legl, a contractelor individuale de muncé;

i) emiterea dispoxzitiilar, in executarea decizillor Consiliului Director sl in exercitarea afributjilor
propril;

j) formutarea cafre Consiliul Director a propunetilor privind niveluf de salarizare in functie de
studii §i munca efectiv prestatd, cu respectarea limitel minime de salarizars prevazuta de lege, primele i
alte forme de remunerare a personalulyi;

K)asigurarea managementului economic g financlar al organizafiei;

1) alte atributii stabilite conform contractuiui de mandat, hotararilor AGA, deciziffor Consiliiior
Director, cu respectarea Codutul Muncii si a Regutamentului Intern al Ascciaffel.
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Art. 25

(1) Consiiiul Director se intruneste in yedinte, cel puin o daté pe lund sau ori de cate ori este nevoie, [a
convocarea Presedintelul Asociatjei.

(2) Decizille Consiliului Director se iau i prezenia si cu votul a cel pufin jumatate plus unu din numéral
membrilor Consiiiului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre pariicipantji I sedinta un secretar care va recacta progesul-verbal
al sedintel. Procesele-verbale se semneaza de totl membrii Consiliului Director prezentj. Deciziile
Consiliulii Director se consemneazé in registrul de procese-verbale, care se pasireazé la sediul
Asociafjel.

(4} Cu respectarea corespunzatoare a prevederilor alin. (5) ~ (10), sedinfa Consiliului Director poate
avea loc $i prin mijloace electronice de comunicare directd la distania.

(5) Hotararile Consiliuiut Director pot fi semnate incluslv cu semn3turh electronics extinsa.

C.Controlul financiar al Asociafiel

Art, 28.

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de cétre un Genzor propus de cétre Consiliul
Diregtor gi aprobat de céfre Adunarea Generald a Asociatilor. Durata mandatului Cenzorului este de
4 (patru) ani cu posibilitatea prelungirit acestuia, Cenzorul este previzut In Anexa 1 la statut -
Organele actuale de conducere, administrare si control.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea §i lichidarea

Art. 27 Asccisfja se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotérérea instants judectoresti competente;
¢) prin hotérarea Adundrii Generale.

Art. 28 Asociatia se dizolva de drept prin:

a} imposibilitatea realizari scopului §i ohiectivelor pentru care a fost constituit, daca in termen de 3
(trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
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b) imposibilitatea constituirii Adunrii Generale sau a Gonsiliului Direstor in conformitate cu
prezentul Stalut, dacé aceastd situafle dureazd mai mult de un an de ia data la care Adunarea Generala
sau, dupé caz, Consiliul Director trebuia sd se constitvie;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat in termenul
legat prevazut in acest scop ( 6 luni}.

Art. 29

{1) Asociatia se dizolva, prin hotirare judecatoreascd, la cererea Ministerului Public sau a
oricérel alte persoane interesate:
a. cand scopul sau activitatea asociatiel a deventt llicitd sau contrard ordinii publice;

b. cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace llicite sau contrare ordinii publice;
b. cand asociatia urmaregte un alt scop decét cel pentru care s-a consiifuit;

¢. cand ascciafia a devenit insolvabila;

d. in cazul indepiinirii conditiel previzute la art. 14 din OG nr. 26/2000.

2 Tncazul necomuniciri datelor de identificare ale beneficiarului real in termenul prevézut la

art. 34%5 alin, (7} din OG nr, 26/2000, asociatia se dizolvé, prin hotdrare judectoreascs, la
cererea Ministerulul Public sau a Oficiului National de Prevenire §i Combatere a Spétari
Banilar.

3 Instanta competentd si hotérascd dizolvarea este judecitoria in circumscriptia cérela
asociafia sl are sediul.

{4) Asociatia se poate dizolva si prin hotérrea adundii generale, In termen de 15 zile de la
data sedintei de dizolvare, hotaréarea adundrii generale se depune la judecatoria in a cérei

circumseripyie isi are sediul, pentru & fi Inscrisé in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Art. 30
(1) Lichidarea Ascciafiel se va face Tn condifile prevazute de legislatia privind asociatjile.

(2) Tn cazul in care Asociafia a fost dizolvata pentru motivele previzute la art, 29 afin. {1} literele
a)-c), bunurle ramase dupd lichidare vor fi preluats de municipiul Oradea, in calitate de unitate
administrativ-teritorials in care Asocialia Tsi are sediul.

Art. 31,

(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s3 ceard radierea Asociafiel din Registrul
asociafillor gi fundatfitor.
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(2) Asocialia Tgi inceteaza existenta la data radierii ef din Registrul asociatiilor §! fundatiilor.

CAPITOLUL VIl
Dispozitii finale

Art. 32

(1) Prezentul Statut poate fi medificat doar prin acte adiionale semnate de reprezentantii tuturor
asociatilor, special imputernicifi in acest scop.

{2) Prezentul Statut este guvernat de legea romand. Tn situatla In care intervin modificari ale
tegislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat n conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate lifigile n&scule din sau in legéturd cu acest Statut, inclusiv orice problem3 privind
interpretarea, validitalea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabitd, vor fi deduse spre
solutionare instanislor judecatoresti competente.

Infiintarea Asociatiei a fost autorizata prin incheierea Judecitoriel Oradea nr. 49/Aj2012
pronuntati in Camera de consiliu din data de 06.03.2012.

Procedura de autorizare a infiintarii a Asoclatiel a fost derulaid de doamna Pop Cot Tania
Mihaela.

Lald

Prezentul Statut a fost incheiat tn 4 (pairu) exemplare originale.
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Anexa 1

Primele organe

de conducere, administrare gi control

Organele actuale

de conducere, administrare si control

Adunarea Generala:
- Florin Birla
Adunarea Generald: - (eza Batori
- liie Bolojan - Cristian Laza
- Geza Batori - Ludovic Somogyi
- Ferencz Sandor Biro
- Pefroi Adrian
Consiliut Director;
Consiliul Director: - Florin Birta.
¢ - [eza Batori
- llie Bolojan T
. ~  Crislian Laza
- (eza Batori ;
-  Ferencz Sandor Biro
- Peatroi Adrian
- Genzor: Cenzor:
- Liviu George Popa )
- Della Flovina Ungur Rus Maria
- lon lulius Delorean
Presedinte Asociatie
Pregedinte Asociatie - Florin Birta
- [Hie Bolojan
Vicepresedinte Asociafle:
- (Geza Batori
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ACT ADITIONALNR. 8 }
LA STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
TRANSREGIO

.Preambulul Statutului se modifica si va avea urmatorul continut:

Preambul

1. Municipiul Oradea, cu cod de identificare fiscala 4230487, prin Consiliul Local al Municipiului Oradea,
cu sediul in Piata Unirii nr. 1, Judetul Bihor, cod 410100, reprezentat de domnul primar Fiorin Birta,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Oradea nr. 10/14.01.2021.

2. Comuna Bors, cu cod de identificare fiscala 4330526, prin Consiliul Local al Comunei Bors, cu sediul
in Comuna Bors nr. 200, Judeful Bihor, cod 417075, reprezentat de domnul primar Geza Batori, legal
imputemicit in acest scop prin Hotarérea Consiliului Local Bors nr.32/08.02.2021.

3. Comuna Sanmartin, cu cod de identificare fiscala 4641296, prin Congiliut Local Sanmartin, cu sediul
in comuna Sanmartin, Bulevardul Felix nr. 105, reprezentat de domnul primar Cristian Laza, legal
imputernicit in acest scop prin Hotarérea Consiliului Local Sanmartin nr. 20/28.01.2021.

4 Comuna Paleu, cu cod de identificare fiscals 15304644, prin Consiliul Local Paleu, cu sediul in Paleu,
str. Principald, nr. 18, reprezentat de domnul primar Somogyi Ludovic, legal imputernicit in acest scop
orin Hotararea Consiliului Local Paleu 42/12,02.2021.

5 Comuna Cetariu, cu cod de identificare fiscaid 4390518, prin Consiliu! Local Cetariu, cu sediut in
Cetariu , nr. 48, reprezentat de domnul primar Ferencz Sandor Biro, legal imputernicit in acest scop
prin Hotérarea Consiliului Local Cetariu nr. 7/20.01.2021.

6. Comuna Hidiselul de Sus, cu cod de identificare fiscala 4660743, prin Consiliul Local Hidigelul de
Sus, cu sediul in Hidiselul de Sus, str. Principala nr.328, reprezentat de domnut primar Petroi Adrian,
imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local Hidiselul de Sus nr. 3/28.01.2021.

7. Judetul Bihor prin Consiliul Judetean Bihor, cu cod de identificare fiscala 4244997, prin Consiliul
Judetean Bihor, cu sediul In Oradea, str. Parcul Traian, nr. 5, reprezentat de domnul presedinte liie
Bolojan, imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Judetean Bihor Sus nr.
269/219.11.2024.

denumiji colectiv asociafi si individual asociatul, s-au asociat si au infiintat Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara de utilitali publice pentru serviciul de transport public local TRANSREGIO (denumita n
continuare Asociatia), in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/201¢ privind Codul administrativ, ale Legi
serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile $i completarile ultericare, ale Legii nr.
92/2007 a servicilor publice de transport persoane in unitaile administrativ-teritoriale , precum si ale
Crdonantei Guvemului nr. 26/2000 cu privire la asociati §i fundatii, aprobaté cu modificari i completari prin
Legea nr. 246/2005 , in cadrul Asociatiei de Dezvoitare Intercomunitard de utilitati publice pentru serviciul de
transport TRANSREGIO (denumita in continuare Asociatia), persoand juridica de drept privat, cu statut de
utilitate publicd, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul Statut.







l.Anexa 1 la Statutul Asaciatiei se modifica si va avea urmatorul continut

Primele organe

de conducere, administrare si control

Organele actuale

de conducere, administrare si control

Adunarea General&:
- llie Bolojan
Geza Batori

Adunarea Generala:
- Florin Birta
- (Geza Batori
- Cristian Laza
- Ludovic Somogyi
- Ferencz Sandor Biro
- Petroi Adrian
- llie Bolojan

Consiliul Director:

Consiliul Director: - Florin Birta
- llie Bolojan - GezaBatori
- GezaBatori - Cristian Laza
- Ciprian Barna - Ludovic Somogyi
- Ferencz Sandor Biro
- Petroi Adrian
- liie Bolojan
Cenzor: Cenzori;
- Liviu George Popa - Valentina Rascu
- Delia Fiorina Ungur - Simona Silaghi
- lon lulius Delorean - Delia Matei

Presedinte Asociatie
- llie Bolojan

Presedinte Asociatie
- Florin Birta

Vicepresedinte Ascciatie:

- (Geza Bator

ASOCIAT!:







Municipiul Oradea

Primar Florin Birta

Comuna Bors

Primar Geza Batori

Comuna S&nmartin

Primar Cristian Laza

Comuna Paleu

Primar Ludovic Somogyi

Comuna Cetariu

Primar Ferencz Sandor Biro

Comuna Hidiselul de Sus

Primar Adrian Petroi

Judetul Bihor

Presedinte Consiliu Judetean llie Bolojan







