ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judeful Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259437 000, Fax. +40 0259437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE
privind aprobarea modificarii organigramei Directiei de Asistenta Sociald Oradea
si a statului de functii cu numarul de posturi ale institutiei

Consiliul Local al municipiului Oradea, intrunit in sedinta extraordinara de indaté din data de 10.08.2023,
Examinand Proiectul de hotérare privind aprobarea modificarii organigramei Directiei de Asistentd Socialad Oradea si a
statului de functji cu numarul de posturi ale institutiei,

Avand in vedere Referatul de aprobare al primarului, in calitate de initiator, inregistrat sub nr. 323963 din data de
10.08.2023,

Analizénd Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 323969 din data de 10.08.2023,

Vazénd Nota de fundamentare nr. 27698 din data de 10.08.2023 intocmita de catre Directiei de Asistenta Sociala
Oradea, privind propunerea modificarii organigramei Directiei de Asistenta Sociald Oradea si a statului de functji cu numarul
de posturi ale institufie,

In vederea asigurérii functionalitatii si continuitatii eficiente a activitatii institutiei, este necasar a se modifica
structura de functii si organigrama Dlrec’glel de Asistenta Social3 Oradea, astfel.

Modificari intervenite in structura functiilor publice:

- Se transforma gradul profesional al functiei publice vacante de consilier clasa |, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Relatii cu Publicul si Evaluare Initiald, in grad profesional superior mentinindu-se in structura de posturi a
serviciului;

- Se transforma gradul profesional al functiei publice vacante de consilier clasa |, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Resurse Umane-Salarizare, in qrad profesional superior mentinindu-se in structura de posturi a serviciului;
Centrul de Ingrijire de Zi ( str. Traian Lalescu nr. 3C, se afla in subordinea directorului executiv cu structura de personal

contractual de 10 posturi ocupate, din care 1 post de conducere de sef birou/coordonator si 9 posturi de executie. in vederea

asigurarii continuitatii acordarii serviciilor sociale in bune conditii in cadrul Centrului de ingrijire de Zi, este necesara
preluarea acestuia in cadrul unui structuri din cadrul institutiei.
- Structura Centrului de Ingrijire de Zi precum si cele 10 posturi contractuale ocupate, se muta in subordinea

Serviciului Protectia Copilului.

Astfel, Serviciul Protectia Copilului se mentine in subordinea directorului executiv, cu compartimentul si centrul din

subordinea acestuia.

Structura de posturi a Serviciului Protectia Copilului, fiind: 1 functie publicd de conducere de sef serviciu ocupata, 4

functii publice de executie ocupate, 1 post contractual de executie, ocupat precum si 2 functii publlce de executie ocupate

din cadrul Compartlmentulul Beneficii Sociale respectiv, 10 posturi contractuale ocupate din cadrul Centrului de Ingrijire de
zi din care 1 post de conducere de sef birou/coordonator si 9 posturi de executie.

Centrul de Zi pentru copiii proveniti din comunitati marginalizate in Municipiul Oradea (str. Clujului nr. 188, se afla
in subordinea directorului executiv cu structura de personal contractual de 10 posturi, vacante, din care 1 post de
conducere de coordonator centru si 9 posturi de executie. In vederea asigurarii continuitatii acordarii serviciilor sociale in
bune conditii in cadrul Centrul de Zi pentru copiii proveniti din comunitati marginalizate in Municipiul Oradea, este necesara
preluarea acestuia in cadrul unui structuri din cadrul institutiei.

- Structura Centrului de Zi pentru copiii proveniti din comunitti marginalizate in Municipiul Oradea precum si cele 10
posturi contractuale vacante, se muta in subordinea Serviciului Resurse Umane - Salarizare.

Structura de posturi a Serviciului Resurse Umane — Salarizare: 1 functie publica de conducere de sef serviciu, 2 functji

publice de executie ocupate, 1 functie publica de executje vacanta, 1 funciji publica de executie, ocupata si 1 functie publica

de executie, vacanta in cadrul Compartimentului Monitorizare Asistenti Personali, 1 functii publica de executie, ocupata, 1

functie publica de executie, vacanta si 1 post contractual de executie, vacant in cadrul Compartimentului Evidenta si Plata

Indemnizatii Lunare precum si 10 posturi contractuale vacante din cadrul Centrului de Zi pentru copiii proveniti din

comunitati marginalizate din care 1 post de conducere de coordonator centru si 9 posturi de executie.




Modificari in structura functiilor contractuale:
- Postul contractual vacant de medic specialist, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Programe Sociale se

transforma in post contractual de Inspector de specialitate, nivelul studiilor superioare, gradul profesional Il si
mutarea acestuia in cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si Evaluare Initiala;
- Se transforma treapta profesional a postului contractual vacant de psiholog, treapta profesionala specialist din
cadrul Centrului Comunitar Gutemberg al Serviciului Prevenirea Marginalizarii Sociale, in treaptd profesionala
racticant in structura de posturi a serviciului.
- Infiintarea functiei contractuale de Referent nivelul studiilor medii, grad profesional MIA in cadrul Compartimentului
Evidentd si Platd Indemnizatii Lunare - Serviciului Resurse Umane-Salarizare.
- Infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nivelul studiilor superioare, grad profesional 1A in
cadrul Serviciului Protectia Copilului;
- Infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nuvelul studiilor superioare, grad profesional 1A in
cadrul Biroului Administrativ - Serviciului Economico Financiar i Administrativ;
Infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nivelul studiilor superioare, grad profesional IA in
cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si Evaluare Initjal;
Tinand cont de prevederile din Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
Art.382 lit a) “Categorii de personal bugetar carora nu li se aplicd prevederile privind functionarii publici - - personalul
contractual salariat din aparatul propriu al autoritatilor si institutiilor publice, care desfagoard activitdli de secretariat,
administrative, protocol, gospodarire, intretinere-reparatii $i de deservire, paza, precum si alte categorii de personal care nu
exercita prerogative de putere publica;”
Art.385 alin (3) Funcfiile publice locale sunt functiile publice stabilite, potrivit legii, in cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale si al institutiilor publice subordonate acestora.
Art.405 "Structura de posturi se stabileste pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1)(3), precum si prin raportare la
activitatile desfasurate de categoriile de personal prevazute la art. 382.”
Art.409 alin (1) “Autoritatile si institutiile publice comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenité in situatia functionarilor publici §i a
functiilor publice
Art.541 alin(1) Rolul personalului contractual care ocupa functiile prevazute la art. 539 Iit. a) si b) este acela de realizare a
activitatilor direct rezultate din exercitarea atributiilor autoritatilor i institutiilor publice si care nu implica exercitarea de
prerogative de putere publica.
Cu respectarea prevederilor:
» OUG. nr.57/2019 privind Codul administrativ, actualizata,
» Legii nr.53/2003 Codul muncii, actualizata, republicata;
> Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
» H.G. nr. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, actualizat;
> H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare i
functionare a serviciilor sociale;.
» Ordinului nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;
in urma modificarilor intervenite in structura organizatorica si structura de functii, numarul total de posturi din
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Oradea va fi de 450 posturi, astfel:
- 58 functii publice:10 de conducere, 48 de executie (52 aparatul propriu, 6 centre sociale)

- 122 posturi contractuale: 3 de conducere si 119 de executie/deservire, din care .
80 posturi — personal medicina scolara (19 posturi medici, 6 posturi medici stomatologi din care 1 post cu fractiune
0,5 norma si 55 posturi de asistent medical)
6 posturi — centre sociale
16 posturi — aparatul propriu
10 posturi Centrul de Ingrijire de Zi
10 posturi Centrul de Zi pentru copiii proveniti din comunitati marginalizate in Municipiul Oradea -
270 posturi contractuale de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si Cresa Oradea, cu organigrama
proprie si structura de posturi
Astfel, se modifici organigrama si statul de functii cu numarul de posturi ale Directiei de Asistenta Sociala Oradea
Personalul contractual din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Oradea si Cresa Oradea nu are atribufii care implica

exercitarea prerogativelor de putere publica prevézute la art. 370 din 0.U.G nr.57/2019.




Luénd in considerare incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei la 0.U.G. nr.63/2010 pentru

modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, actualizata;

Vazand avizul consultativ al Comisiei de Specialitate a Consiliului Local,
In baza art. 129 alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. c), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de

Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1 Aprobarea modificarii organigramei si a statului de functii cu numarul de posturi ale Directiei de Asistenta

Sociala Oradea, conform anexelor nr.1, nr.2 si nr.3, astfel:

Transformarea gradului profesional al functiei publice vacante de consilier clasa |, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Relatii cu Publicul si Evaluare Initiald, in grad profesional superior mentinindu-se in structura de posturi a
serviciului;
Transformarea gradului profesional al functiei publice vacante de consilier clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului Resurse Umane-Salarizare, in grad profesional superior mentinindu-se in structura de posturi a serviciului:
Structura Centrului de Ingrijire de Zi precum si cele 10 posturi contractuale ocupate, se muta in subordinea Serviciului
Protectia Copilului.
Structura Centrului pentru copiii proveniti din comunitati marginalizate in Municipiul Oradea, se muta in subordinea
Serviciului Resurse - Umane Salarizare
Transformarea postului contractual vacant de medic specialist, nivelul studiilor S din cadrul Serviciului Programe
Sociale Tn post contractual de Inspector de specialitate, nivelul studiilor superioare, gradul profesional Il si mutarea
acestuia in cadrul Serviciului Relatii cu Publicul si Evaluare Initial;
Transformarea treptei profesionale al postului contractual vacant de psiholog, treapta profesionald specialist din cadrul
Centrului Comunitar Gutemberg al Serviciului Prevenirea Marginalizarii Sociale, in treapta profesionald practicant in
structura de posturi a serviciului.
Infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nivelul studiilor superioare, grad profesional IA in cadrul
Biroului Administrativ - Serviciului Economico Financiar si Administrativ;
infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nivelul studiilor superioare, grad profesional 1A in cadrul
Serviciului Relatji cu Publicul si Evaluare Initial3;
infiintarea functiei contractuale de Inspector de Specialitate, nivelul studiilor superioare, grad profesional IA in cadrul
Serviciului Protectia Copilului;
Infiintarea functiei contractuale de Referent nivelul studiilor medii, grad profesional MIA Tn cadrul Compartimentului
Evidenta si Plata Indemnizatii Lunare - Serviciului Resurse Umane-Salarizare.
Abrogarea art. 1 din HCL .638/31.07.2023.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza Directia de Asistenta Sociald Oradea.

Art.3. Prezenta hotarare se comunic cu:

¢ Institutia Prefectului judetului Bihor

Primarul municipiului Oradea
Directia de Asistenta Sociala Oradea
AN.F.P. BUCURESTI, prin grija DASO
Se publica in Monitorul Oficial al judetului Bihor si pe site-ul institutiei www.oradea.ro

v

Oradea, 10 august 2023 AN -7 A CONT AZA
Nr. 658 Nl SECRETAR GENE
YURIGTIPWON \, Eugenia/Bor

Hotérérea a fost adoptata cu 23 de voturi ,pentru”, 2 voturi ,impotriva”
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORADEA Anexa nr.2 la HCL nr.. 658

Aprobat
STAT DE FUNCTII PRIMAR,
cu numarul de posturi al Directiei de Asistenta Sociald Oradea Florin BIRTA

Functii publice-0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, Legea-cadru nr.153/2017

Nr. Functia publicé Nive-l. Gradl(..-'irad Numér_
crt. studii Clasa |profesional| posturi
Functii publice de conducere
1 |Director executiv S I Il 1
2 |Director executiv adjunct S | 1l 1
3 |Sef serviciu S I Il 7
4 |Sef birou S I Il 1
Total functii publice de conducere 10
Functii publice de executie
5 [Consilier S I superior 46
6 |[Consilier S | principal 1
7 |Referent M i superior 1
Total functii publice de executie 48
Total functii publice 58

Posturi contractuale
0.U.G. nr.57/2019, Legea nr.53/2003Codul muncii, republicata, actualizata, Legea-cadru nr.153/2017

Grad/trea Nr.post
Nr. Functia Nivel pta Nr.posturi Nr.post. de-servh.'
crt. Studii | profesion total Nr. Post | executie
al/a conducere e

1 |Sef birou S [l 2 2

2 |Coordonator centru S Il 1 1

3 |Inspector de specialitate S 1A 8 8

4 |Inspector de specialitate S | 1 1

5 |Inspector de specialitate S ] 4 4

6 |[Educator S 1 1

7 [Medic S specialist 8 8

8 |Medic Primar S primar 11 11

9 |Medic stomatolog S 5 5

10 [Medic stomatolog S primar 1 1

11 |Asistent Medical S/SSD/PL| principal 45 45

12 |Asistent Medical S/SSD/PL 8 8

13 |[Asistent Medical PL debutant 4 4

14 |Asistent Social S practicant 2 2

15 |Psiholog S practicant 2 2

16 |Pedagog social M 4 4

17 |Referent M 1A 2 2

18 |Ingrijitoare G/M 4 4
19 |Muncitor calificat G/M [ 2 2
20 [Sofer G/M | 3 3
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21 |Supraveghetor de noapte GIM 2 2
22 |Mediator sanitar M 1 1
23 |Asistent Medical Comunitar PL 1 1
Total posturi contractuale 122 3 108 11
PLUS posturi contractuale:
ASISTENTI PERSONALI Al PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV 270 POSTURI
CONDUCERE EXEC. | DESERV.
FUNCTIONARI PUBLICI 58 10 48
PERSONAL CONTRACTUAL:122 3 108 11
ASISTENTI PERSONALI: 270 270
TOTAL: 450 13 156 281
DIN CARE :
CENTRUL COMUNITAR GUTENBERG
Nr. Furiciia Nivel Grad Nr.posturi | Nr.post. | Nr.post. | Nr.post.
crt. ! Studii profesional total conducere | executie | deservire
1 |Consilier (functie publicad) S superior 1 1
2 |Psiholog S practicant 1 1
3 |Mediator sanitar M 1 1
3 |JAsistent Medical Comunitar PL 1 1
ADAPOSTUL DE NOAPTE
Nr. Functia Nivel Grad Nr.posturi | Nr.post. | Nr.post. | Nr.post.
crt. Studii profesional total conducere | executie | deservire
1 |Consilier (functie publica) S superior 1 1
2 |Ingrijitoare G/M 1 1
3 |Supraveghetor de noapte G/M 2 2
CENTRUL SOCIAL cu destinatie multifunctionala DIGNITAS
Nr. Functi Nivel Grad Nr.posturi | Nr.post. | Nr.post. | Nr.post.
crt. Scls Studii profesional total conducere | executie | deservire
1 |Consilier (functie publica) S | superior 1 1
CENTRUL DE INGRUJIRE DE ZI
Nr. Buridiia Nivel Grad Nr.posturi | Nr.post. | Nr.post. | Nr.post.
crt. s Studii profesional total conducere | executie | deservire
1 |Sef birou (coordnator) S I 1 1
2 |Inspector de specialitate S IA 4 4
3 |Inspector de specialitate S | 1 1
4 |Inspector de specialitate S Il 1 1
5 |Asistent Medical PL principal 1 1
6 |Referent M 1A 1 1
7 |Ingrijitoare G/M 1 1
CENTRUL DE 2I pentru copiii proveniti din comunitdti marginalizate in Municipiul Oradea
Nr. Functia Nivel Grad Nr.posturi | Nr.post. | Nr.post. | Nr.post.
crt. Studii profesional total conducere | executie | deservire
1 |Coordonator centru S Il 1 1
2 |Asistent Medical PL 1 1
3 |Educator S 1 1
4 |Psiholog S practicant 1 1
5 |Asistent Social S practicant 1 1
6 |Pedagog Social M 4 4
7 |ingrijitoare G/M 1 1
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STAT DE FUNCTII conf. Ordin 1886/2019

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ORADEA

Anexa nr.3 la HCL nr. 658

Aprobat
Primar

Florin BIRTA

Numele si prenumele/

I.=unctia publica

Functia contractual

1 |Grama Anca Georgeta

Director

executiv

se

2 me
8 =
=
= — i o
(0] © Q * o
o = 5 *q, il
@ ..-0_1, Q = ®© H—
o Q =) = = "'c‘u"
Sl S 2 ] 8.2 >
- ) [&] % : o
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa |Struct| € £ '% = 8 a [Clasa [Nivelul |Gradul de Nivelul | s & 3
rt |caz ura* |2 2] c 2 3 B [studii Jstudiilor |profesional |conducere |de executie studiilor | = § e
0 1 2 3 4 5 6 7/ 8 9 10 11 12 13 14

Arvai loana Cristina

2 |Butaci Cristina serviciu | S I
3 |Marcut Florica Lucia consilier | S |superior
Bocioc Alexandra consilier I S |superior

Dulus Lioara Nicoleta

Pagina 1




Numele si prenumele/ Eunctia publica Functia contractuala
e : £
s |g o : 34
¢ A2 8 2 © =
o 5] = =] = "
&8 »5 o g § : : ‘g% e
Nr.c]vacant, temporar vacant, dupa|Struct| & 5 == 8 @ |Clasa |Nivelul |Gradul de _ Nivelul | & & ﬁ
it Jcaz urat i 2 3 o 3 Istudii |studiilor |profesional Jconducere |de executie studiilor = 5§ o)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14
7 |Fetea Mirela Aurelia consilier I S |superior
8 |Podila Rebeca Elisabeta sef birou S
Inspector
9 |[Horvat Veronica Florica specialitate S
Inspector
10 |Mot Marius specialitate S
Inspector
11 JVACANT specialitate S
12 |Slab Calin Dumitru Sofer M
13 |Panc Mihai Sofer M
14 JRoman Mircea Sofer M
15 |Bocioc Marioara Ingrijitoare G
Muncitor
16 |Plugar Doru Calificat M
Muncitor
17 |Kavai Lucian Marius Calificat M
se
18 |Schiop Florentina serviciu | S 1
19 |Tenghea Andreea consilier | S |superior
20 |Betea Rodica referent Il M |superior
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Numele si prenumele/ Functia publica Functia contractuald
E - b E
s |2 o 5 -1
o 12 8 S © =
o (5} 3 = | (= -‘5'
S8l5 2 3 g9 g
Nr.cvacant, temporar vacant, dupaStruct| € < | < 2 8 o [Clasa |Nivelul |Gradul de Nivelul | & & 3
It |caz ura* |2 3|23 o S |studii_|studiilor |profesional fconducere |de executie  |studiilor =2 8
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
21 |[VACANT consilier I S superior
22 |Popa Delia Claudia consilier [ S superior
23 |[VACANT consilier I S superior
24 |Filip Sanda consilier I S superior
25 |VACANT consilier | S superior
26 |VACANT SRR | L PR e B Y
Exercita
temporar
Cosma
Govor Consuella Claudia- sef Oana
27 |Temporar vacant- serviciu | S Il Mihaela
28 [lenciu Claudia Alina lier | S |superior
29 |Beltechi Alina consilier I S |superior
30 | Hoffman Katarina consilier | S |superior
31 |VACANT consilier | S |superior
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Numele si prenumele/ Functia publica Funclia contractuala
Q
g 5
= 3
- £
5 |8 © ; =
s |s 2 & = ¥
el Q = 3 ey by
© c o o © O o
=812 o = e 5N P
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa|Struct| 2 5| = = 8 @ |Clasa [Nivelul [Gradul de Nivelul | © ug o
rt |caz ura* |2 2|23 S S |studii |studiilor Jprofesional |conducere |de executie studiilor | = § 3
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
32_|Gligor Cristina Anamaria consilier | S |superior
33 |Dorog Lucia consilier | S |superior
34 |Balaj Nela Florentina consilier | S |superior
35 |Morar Florian Cristian consilier | S |principal _ B 1 :
36 |VACANT : SN [ | |specialitate | s | 1A |
37 |VACANT P R T P S ey e
sef
38 |Tripa Amalia serviciu | S Il
ﬁ — .
39 |VACANT consilier I S |superior
40 |Fetea Elena consilier I S |superior
41 |Galis Delia Dana consilier I S |superior
42 |Tecsy Timea consilier I S |superior
43 [Nemeth Rais lidiko Edina consilier I S |superior
44 |Barbu Mirela Angela consilier I S |superior
45 [Pantea Dumitru Valentin consilier I S |superior
46 |Haragos Marioara consilier I S |superior
47 |Valeanu Vasile Cristian consilier | S |superior
48 |Tirnovean Afrodita consilier . | S |superior
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Numele si prenumele/ Functia publica Functia contractuala
g 5
E - i g
[} ] [} * L
2 |8 8 ] = "
o ] b= 3 = w
285 o g g . | 2% 2
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa |Struct| © al=3 8 o |Clasa JNivelul |Gradul de Nivelul | @ @ 3
rt |caz ura* |2 2|8 2 = 3 Istudii |studiilor profesional Jconducere |[de executie studiilor :‘:J % 8
0 1 2 9 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
sef
49 |Ghideu Florin George serviciu | S Il
50 |Borza Ramona Maria consilier I S |superior
51 JLucuta Laura Georgeta consilier I S  |superior
52 |Constantache Alin Sorin consilier | S |superior
Exercita
temporar
functia de
sef Serviciu
Relatii cu
Publicul si
Cosma Oana Mihaela - Evaluare
53 |temporar vacant consilier I S |superior Initiala
54 |Bradea Adela Claudia PsihoIng_; S |Practicant
55 |VACANT | R S e el Specialfater SRS
56 [Vuscan Ramona Simona consilier I S |superior
Sinca Viorica consilier superior
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Numele si prenumele/

Functia publica

Functia contractuala

o
£ S
E X . 8
(1] © by * D
g b S
g 3 L 3 2 g G )
= olf o 5 & , _ a ® ¢
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa|Struct] € 5| <= = 8 o |Clasa [Nivelul |Gradul de Nivelul | & %
rt [caz ura* |2 3|83 ° 3 Jstudii |studiilor |profesional Jconducere |de executie  |studiilor |,= S 3
0 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 Il 12 13 14
58 |JArdeleanu Maria Sef Birou S I
Asistent
59 |Teusdea Liana medical PL |Principal
Inspector
60 |Rebeles Madalina Raluca specialitate S I
Inspector
61 |Ciucioiu Camelia Maria specialitate S IA
TNSpector
62 |Gherman Adriana loana specialitate S 1A
Inspector
63 [Mehes Alina specialitate S |
TNSpector
64 |Mihes Cristian Radu specialitate S IA
Inspector
65 Zgird loana Florentina specialitate 1A
66 |Szabo Maria Referent M 1A
67 |Tar Erika Ing_jrijitoare M
CENTRU DE INGRIJIRE DE ZI PENTRU COPII PROVENITI DIN COMUNITA TI MARGINALIZATE
Coordonat
68 JVACANT or centru S 1]
Asistent
69 JVACANT medical PL
70 |VACANT Educator S
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Numele si prenumele/

Funcia publica

Functia contractuala

)
= S
2 3
E |5 5 , 5
s |2 i 2 9 -
-g i § § § S S §
Nr.c|vacant, temporar vacant, dup fstruct| €5 | = 2 8 o [Clasa [Nivelul [Gradul  |de Nivelul | & & z
rt |caz ura” |2 2 E 2 2 S |studii Jstudiilor |profesional Jconducere |de executie studiilor E % 5
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pedagog
71 [VACANT social M
Pedagog
72 JVACANT social M
Fedagog
73 |VACANT social M
Pedagog
74 IVACANT social M
75 |VACANT Psiholog S  |Practicant
76 |VACANT Asistent social] S |Practicant
77 |VACANT Ingrijitoare G/M
Govor
Consuella
director Claudia -
executiv exercitare
78 [VACANT adjunct | S Il temporara
SERVICIUL PREVENIREA MARGINALIZARI SOCIALE
sef
79 |Cheregi Danut Florinel serviciu | S Il
80 |Codau Florin Stefan consilier I S [|superior
81 |Benea Alin lonel consilier I S |superior
82 |Burz Marioara Luminita consilier [ S |superior
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Numele si prenumele/

Functia publica

Functia contractuala

2

g 3

E — 3 &

3 |2 o 3 =

5 e g o a .

© k5 3 = = b=

F9|2 0 & % i i g9 3
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa|Struct| € 5 =3 o o |Clasa |Nivelul |Gradul de Nivelul ® % b
rt |caz ura* |2 2lc 2 = S Istudii |studiilor |profesional Jconducere |de executie studiilor = & o}

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

83 |Stanis Dorina Maria consilier I S |superior
84 [Merte Gabriela Eniko consilier | S |superior

85

Cartis Curta Anamaria Corin

Galea Cosmin Liviu

consilier

superior

92

VACANT

consilier

87 |Junc Gheorghe consilier I S |superior

88 |Ghirdan loana Ancuta consilier | S |superior

89 |VACANT Psiholog S |specialist
Mediator

90 |VACANT Sanitar
Asistent
Medical

91 |Miclau Bogdan Comunitar PL

I superior
Supraveghetor
93 |Martin loan de noapte G
Supraveghetor
94 |Papp Imre de noapte G

95

96

Nicolae Doina

Parasca Maria Georgeta

Ingrijitoare
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Numele si prenumele/

vacant, temporar vacant, dupa
caz

Struct
ura*

Functia de demnitate

w |publica

Functia publica

nalt functionar

o [public

w Ide conducere**

o [de executie™

Clasa [Nivelul

studii

studiilor

Gradul
profesional

Functia contractuala

de

conducere

de executie

Nivelul
studiilor

profesionalad/gradul

Treapta

1

Ciucioiu lleana Adina

2

sef
serviciu

8 9

10

11

12

= |Observatii

Baicu Florica loana

consilier

superior

99

101

Sturz Carmen Mirela-
Temporar vacant- detasare

Cresa

Vaida Marcela

Inspector
specialitate

Medic

---.._—--—

S |primar
102{Cret Rodica Medic S |primar
103|Pelle Carmen Medic S [primar
104]|Negrut Mariana Felicia Medic S |primar
105]Buciuman Nicu Daniel Medic S |primar
106 |Dinu Cristian Catalin Medic S |primar
107)Vandici Claudia Celita Medic S |primar
108|Rotaru Zsuzsanna Eniko Medic S |primar
109}lova Georgeta Medic S |primar
110]Popa Laura Lavinia Julieta Medic S |primar

Pagina 9




Numele si prenumele/ Functia publica l:“unctia contractuala
=2 E
5 |5 5 i S
2 |S 2 ] 2 E:
© 3] 3 3 = =
23l5, £ g . R e
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa|Struct] 2 5| = = 3 o [Clasa |Nivelul |Gradul de Nivelul o & b
rt |caz ure* i & (E = 8 5 Istudii Jstudiilor |profesional Jconducere [de executie studiilor E % e
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
111|Lazuran Cristina Liana Medic S |primar
112|Fati Monica Elena Medic S |specialist
113|Muresan Anca Mirela Medic S |specialist
Moldovan f)use Claudia
114|Melinda Medic S |specialist
115)|Popescu Narcisa Angela Medic S |specialist
116]Sabau Raluca Bogdana Medic S |specialist
117|Stan Doina Medic S |specialist
118|Voit loana Maria Medic S |specialist
Eagosi Fazekas Beata
119|Hajnalka Medic S |specialist
Asistent
120}Porumb Mariana Medical S principal
Asistent
121|Benea Maria Susana Medical PL
Asistent
122|Bihari Irina Medical S |principal
Asistent
123|Toma Maria Medical SSD |principal
Asistent
124|Ardelean Alina Mirela Medical S  |principal
Asistent
125|Fericean Violina loana Medical PL [principal
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Numele si prenumele/

Functia publica

Functia contractuala

&
2 >
E : : 2
5 o p H Tc?
s | S < © -
Sal5 2 ] == g
$TOIE 0O * i . a
Nr.clvacant, temporar vacant, dupa |Struct| S S| < =2 8 o |Clasa |Nivelul |Gradul de : Nivelul | & & 3
rt [caz ura* |2 2|23 L S Istudii fstudiilor |profesional Jconducere |de executie studiilor |\= § e
0 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14
Asistent
126|Chirila luliana Dorina Medical PL |principal
Asistent
127]Balmus Florica Medical PL [Jprincipal
Asistent
127|Pausan Luminita Claudia Medical PL |principal
Asistent
129]Antal Ruxandra Andrea Medical PL
Asistent
130|Faina Livia Maria Medical PL
Asistent
131|Pop Carmen Medical PL |principal
Asistent
132|Birou Loredana Bianca Medical PL
Asistent
133]Cuc Simona Maria Medical PL [principal
Asistent
134|Craciun Mariana Cornelia Medical PL |principal
Asistent
135]Duca Cristina Mirela Medical PL |principal
Asistent
136 |Konyves lidiko Iren Medical PL |Jprincipal
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Numele si prenumele/ Functia publica Functia contractuald
% S
e : &
@ @ @ * o
o |8 3 L} 3 a
o ks) S =1 e =
=3 ug_ 2 E é ; ‘ ‘(EU_ 2 c
Nr.cjvacant, temporar vacant, dupé |Struct| 2 al=3 3 o [Clasa [Nivelul }Gradul de Nivelul © ug o
rt Jcaz urE® I 2 & o Blstudii |studiilor profesional Jconducere |[de executie studiilor | = & 8
0 1 2 3 - 5 6 2 8 9_ 10 11 12 13 14
Asistent
137]Szasz Valentina Sorina Medical PL Jprincipal
Asistent
138|Crisan Maria Diana Medical PL |principal
Asistent
139]Boros Leonora Voichita Medical PL Jprincipal
Asistent
140)Matei Mariana Neli Medical PL }principal
Mo UlCTTL
141 |Negrut Nicoleta Medical PL |principal
Asistent
142|Schiser Cornelia Maria Medical PL |principal
Asistent
143|Birau Daniela Adriana Medical PL |principal
Asistent
144|Pop Ecaterina Medical PL [principal
Asistent
145|Fodor Terzia Tunde Medical PL |principal
Asistent
146|Haiduc loana Gabriela Medical PL |principal
Asistent
147|Tarau Camelia Sanda Medical PL |principal
Asisient
148|Todea Gabriela Florica Medical PL |principal
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Numele si prenumele/

Functia publica

Functia contractuala

: 3
c " o
5 |& o ; 5
s | 8 2 S =
g 2 3 5 g
S BT = @ g2 g
Nr.clvacant, temporar vacant, dupa |Struct] 2 5 | = = 3 o [Clasa |Nivelul |Gradul de Nivelul | @& &
rt |caz ua* |2 3|23 e S Istudii |studiilor |profesional Jconducere [de executie studiilor [ = 5 o)
0 1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Asistent
149|Pokorny Annamaria Medical S  |principal
Asistent
150]lanta Nicoleta Genovia Medical PL |principal
Asistent
151}Bodog Florina Zorita Medical PL |principal
Asistent
152|Duma Voichita Medical PL |principal
Asistent
153)Bunta Ramona Medical PL |principal
Asistent
154|Popoviciu loana Adina Medical PL |principal
Asistent
155|Zgird Mariana Florica Medical PL Jprincipal
Asistent
156 |Jakab lldiko llonka Medical PL [principal
Asistent
157 |Ghiuro Narcisa Luminita Medical PL |principal
Asistent
158|Pop Florentina Gheorghina Medical PL {principal
Asistent
159|Kis Erika Erzsebet Medical S |principal
Asistent
160|Capatina Rodica Medical PL Jprincipal
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Numele gi prenumele/

Functia publica

Functia contractuala

_.0_.!
= 3
= E ©
5 @ ‘o x =
o ] g =
ksl o S > c =
Soml S 2 8 i 2
gLle e 5 % : : a @ &
Nr.cjvacant, temporar vacant, dupa |Struct] & | = 5 3 o |Clasa |Nivelul |Gradul de Nivelul | @ % 3
rt |caz ura* |2 3|22 2 3 Istudii |studiilor |profesional Jconducere [de executie studiilor = & o)
0 1 2 3 + 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Asistent
161 | Tiriteu Mariana Cornelia Xenia Medical S
Asistent
162|Tinca Camelia luliana Medical PL |principal
Asistent
163|Pontos Ecaterina Gabriela Medical PL |principal
Asistent
164 |Mintas Felicia Carmen Medical PL |principal
Asistent
165|Fasie Mirela Emilia Medical PL |principal
Asistent
166 |Basceanu Mihaela Medical PL
Asistent
167 |Gabor Ligia Medical PL |principal
Asistent
168 |Kocsis Gyongyi Medical PL |principal
Asistent
169|Balint Margareta Monica Medical PL |principal
Asistent
170|Lazarescu Daniela Violeta Medical PL
Asistent
171|Duma Adriana Maria Medical PL |debutant
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Numele si prenumele/

Functia publica

Funciia contractuald

2
= S
£ |. : 8
[ @ © x L)
2 |8 3 2 5 i
Nr.c|vacant, temporar vacant, dupa fStruct| 8 2 | = £ 3 o [Clasa [Nivelul |Gradul  |de Nivelul | § & 2
rnt |caz ura® |if 2 {E 2 _!? < |studii |studiilor |profesional conducere |de executie studiilor | = 5§ 8
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Asistent
172|Mihele Livia Medical PL |debutant
Asistent
173|Muresan Andreea Mihaela Medical PL |debutant
Asistent
174|Neag Andrea Medical PL |debutant
Medic
175]Judea Mihaela Florica Stomatolog S
Medic
176]Abrudan Caciora Dorel Stomatolog S
Ratiu Crina Florina- temp. Medic
177|vacant. -CIC Stomatolog S
Medic
178|Sabau Marioara Stomatolog S |primar
Medic
179|Borbandi Alina Maria Stomatolog S
Medic
180|VACANT Stomatolog S 0,5 norma
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