ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judeful Bihor, Piata Unirii, nr. 1, C.P. 410 100, Tel. +40 0259-437 000, Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primarie@oradea.ro

HOTARARE

privind mandatarea reprezentantilor Municipiului Oradea i ai societatii Administratia Domeniului Public S.A. in
Adunarea Generala a Actionarilor societatii Agentia de Dezvoltare Locald Oradea S.A. de a vota ,,pentru” in
cazul punctelor introduse pe ordinea de zi a sedintei extraordinare a Adunérii Generale a Actionarilor care va
avea loc in data de 29 septembrie 2022 (prima convocare) si in data de 30 septembrie 2022 (a doua convocare)

Analizand Referatul de aprobare al primarului Municipiului Oradea, in calitate de initiator, inregistrat cu nr.
332.011 din 26.09.2022 si Raportul de specialitate nr. 332.012 din 26.09.2022 intocmit de cétre Directia Economica -
Serviciul Evidenta Active, Delegéri de Gestiune si Datorie Publica, prin care se propune mandatarea reprezentantjior
Municipiului Oradea i ai societétii Administratia Domeniului Public S.A. in Adunarea Generala a Actionarilor societatji
Agentia de Dezvoltare Locald Oradea S.A. de a vota ,,pentru” in cazul punctelor introduse pe ordinea de zi a sedintei
extraordinare a Adunarii Generale a Actionarilor care va avea loc in data de 29 septembrie 2022 (prima convocare), ora
15.30 si in data de 30 septembrie 2022 (a doua convocare), ora 12.30, conform adresei nr. 1.305 din 26.09.2022.

Tinénd cont de prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile,

Vazand proiectul de hotarére si avizul consultativ al Comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In baza prevederilor art.129, alin. (2), lit. a), alin. (3) lit. d), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotdraste:

Art. 1. Se mandateaza reprezentantii Municipiului Oradea si ai societatii Administratia Domeniului Public S.A. in
Adunarea Generald a Actionarilor societatii Agentia de Dezvoltare Locald Oradea S.A. de a vota , pentru” in cazul
punctelor introduse pe ordinea de zi a sedintei extraordinare a Adunérii Generale a Actionarilor care va avea loc in data
de 29 septembrie 2022 (prima convocare), ora 15.30 si in data de 30 septembrie 2022 (a doua convocare), ora 12.30,

conform anexei nr. 1 la prezenta hotarare.
Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza societatea Agentia de Dezvoltare Locala SA.

Art. 3. Prezenta hotarare se comunica cu :

e  Primarul Municipiului Oradea

Institutia Prefectului judetului Bihor

Directia Economica

Directia Juridica, prin grija Directiei Economice

societatea Administratia Domeniului Public S.A,, prin grija Directiei Economice
societatea Agentia de Dezvoltare Locald Oraded S.A., prin grija Directiei Economice

® @ o o o o

Oradea, 29 septembrie 2022
Nr. 850

Hotararea a fost adoptata cu 20 de voturi ,pentru”, 7 voturi ,abtinere”
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AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA SA We open opportunities

CONVOCATORUL ADUNARII GENERALE EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR
Societatii AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A.

(Convocatorul)
cu sediul in Oradea, strada Primériei or.3, parter, cod postal 410209, Judetul Bihor,

Romaénia, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului Bihor sub nr. J5/2814 2008,
AGENTIA DE DEZVOLTARE

Cod Unic de fnregistrare (CUI) RO24734055 LOCALA ORADEA S.A.
Capital social subscris §i vérsat de 20.017.742 Lei BEaianm=— N, A 5 02,

Ziua Luna 09 Anuiod (s

In atenfia : CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Societitii ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC S.A. ORADEA

Spre stiintd: Domnului TIRLA IOAN ALEXANDRU
Doamnei PETO DALMA CSILLA - supleant
Domnului LIVIU ANDRICA
Domnisoarei POP COMAN IOANA - supleant
Societitii ACCOUNT CAPITAL S.R.L. — Auditor financiar

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE al Societiti AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA
ORADEA S.A., cu sediul social in Oradea, Strada Primariei, nr.3, parter, cod postal 410209, Judetul
Bihor, Roménia, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului Bihor sub nr. J5/2814/2008, Cod Unic
de fnregistrare (CUT) RO24734055 (Societatea),

In conformitate cu prevederile art. 8 si ale art.9 (Convocarea Adundrii Generale a Actionarilor) din
Actul Constitutiv al Societatii, cu art.113 gi art.121 din Legea societdtilor nr. 31/1990, astfel cum a
fost republicatd si ulterior modificatd (Legea Societitilor) si cu articolele 40-46 din Ordonanta de
Urgenti a Guvernului or. 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice (0.U.G. nr. 109/2011),

Avénd in vedere Hotéridrea nr.778/23.10.2014 si Hotéirdrea nr.847/29.10.2020 adoptate de citre
Consiliul Local al Municipiului Oradea si Hotdrdrea nr.3/23.10.2014 a Adunirii Generale a
Actionarilor Societitii ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC ORADEA S.A.,

Tindnd cont de Decizia nr.90/26.09.2022 adoptati de ciitre Consiliul de Administratie,

Convoaci Adunarea Generali EXTRAORDINARA a Actionarilor Societétii (4GEA) pentru
data de 29.09.2022 cu incepere de la ora 15,30, la sediul social al Societitii situat in Oradea,

W www.adlore
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strada Primiriei nr.3. parter, cod postal 410209, Judetul Bihor, Roménia, conform art.113 din
Legea nr.31/1990 privind societfile si dispozitiilor cuprinse la art.9, punctul 9.7. din Actul Constitutiv
al Societafii.

Toti actionarii inregistrati in Registrul Actionarilor Societitii la data de 01.08.2022 (data de
referinti) pot participa la AGEA si sunt indreptititi si voteze in cadrul AGEA.

Ordinea de zi a yedintei EXTRAORDINARE a Aduniirii Generale a Actionarilor este
urmétoarea:

I. 1) 1.1. Aprobarea acceptirii de citre Societatea AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA
ORADEA S.A. a numirii ca administrator a Societatii PARC STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC BIHOR
S.R.L.

1.2. Aprobarea modelului de Contract de Administrare care se va semna intre Societatea AGENTIA
DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A. si Societatea PARC STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC
BIHOR S.R.L., conform Anexei Nr.1.

1.3. Aprobarea desemnirii ca reprezentant permanent al Societdfii AGENTIA DE DEZVOLTARE
LOCALA ORADEA S.A. in calitate de administrator al Societitii PARC $TIONTIFIC SI
TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. in persoana domnului Mich Claudiu.

1.4. Aprobarea mandatarii doamnei Silaghi Teodora - Alina in calitate de director general al Societdtii
AGENTIA DE DEZVOLTAR LOCALA ORADEA S.A., pentru semnarea tuturor documentelor in
legiturd cu aceasta, respectiv semnarea Contractului de Administrare.

2) Diverse.

3) Imputernicirea Consiliului de Administratie si a Directorului General sau a directorului general al
Societitii AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A. in vederea efectudrii tuturor
formalititilor legale necesare.

II. Unul sau mai multi actionari care detin, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social,
inregistrati la data de referingi, au dreptul s introduci puncte pe ordinea de zi a Adundrii Generale
Extraordinare a Actionarilor (fiecare punct nou va fi insotit de o justificare), in termen de cel mult 15
zile de la data transmiterii prezentei convocar.

Acest drept va fi exercitat numai in scris §i numai dacdi reprezentantul/reprezentantii
actionarului sau ai actionarilor a/au primit expres mandat in sensul introducerii noului/noilor
punct/puncte gi al adoptirii acestora in sedinta Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor.

III. Membrii Consiliului de Administratie, directorul general si functionarii Societdtii nu ii pot
reprezenta pe actionari. Reprezentarea unui actionar de cétre un membru al Consiliului de
Administratie, director sau functionar al Societitii duce la nulitatea hotdrarii actionarilor Societatii
daca fird votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruti.

IV. In cazul in care gsedinta AGEA nu se va putea tine din cauza neindeplinirii cvorumului de
prezenti prevazut de art.11 (Cvorum i drepturi de vot in Adundrile Generale ale Actionarilor) din
Actul Constitutiv al Societitii §i de art.115 din Legea Societitilor, AGEA se conveacd prin
prezentul Convocator pentru data de 30.09.2022 cu incepere de la ora 12.30, la sediul social al
Societiitii_situat in Oradea _strada Primiriei nr3. parter, cod postal 410209, Judetul Bihor,
Roménia.
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE al Societitii AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA
ORADEA S.A.

Prin Presedinte dl FLORIN MAL




CONTRACT DE MANDAT DE ADMINISTRARE
Nr din 2022

In conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bihor nr.192 din 26.11.2020,

Potrivit Hotararii Adunérii Generale a Asociafilor Societétii Parc Stiintific si Tehnologic S.R.L.
nr.1 din 03.02.2022,

Tindnd cont de Hotérdrea Adunirii Generale a Actionarilor Societdtii Agentia de Dezvoltare Locald
Oradea S.A. mr. ......../29.09.2022,

Luénd in considerare Actul de cesiune de parti sociale incheiat intre Societatea Parcuri Industriale
Bihor S.A. si Agentia de Dezvoltare Locald Oradea S.A. autentificat sub Incheierea de autentificare
nr. 2000/23.12.2020 de citre Notar public Geambasu Diana,

Pirtile convin urmatoarele:

Societatea PARC $STIINTIFIC $I TEHNOLOGIC BIHOR S.R.L. , persoana juridicd roména,
cu sediul in Municipiul Oradea, str. Primdriei, nr. 3, parter, judet Bihor, inregistratd la Oficiul
Registrului Comertului de pe ldngd Tribunalul Bihor sub nr. J51463/15.06.2018, Cod Unic de
Inregistrare 39494457, Cod de Inregistrare Fiscali RO39494457, legal reprezentati prin domnul Gal
Cilin Gratian — membru al Adunirii Generale a Asociatilor §i reprezentant al asociatului

majoritar U.A.T. Judetul Bihor, in calitate de MANDANT

Si

Societatea AGENTIA DE DEZVOLTARE LOCALA ORADEA S.A., cu sediul in Municipiul
Oradea, str. Primdriei, nr. 3, Parter, Judeful Bihor, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului de pe
langa Tribunalul Bihor sub nr. J5/2814/12.11.2008, Cod Unic de Inregistrare 24734055, Cod de
Inregistrare Fiscaldi R0O24734055, legal reprezentati prin doamna Silaghi Teodora — Alina —
director general al Societitii, in calitate de MANDATAR — ADMINISTRATOR, prin reprezentant
permanent dl. Mich Claudiu

Au convenit asupra incheierii prezentului Contract de mandat, in conditiile §i cu respectarea

urmétoarelor clauze:

Art. 1. DEFINITII

In prezentul Contract, termenii de mai jos vor avea urmatoarele semnificatii:

a. Act constitutiv — Actul Constitutiv al Societatii, aprobat de Adunarea Generald a Asociatilor
Societdtii, astfel cum este in vigoare la data prezentului Contract sau cum va fi
modificat/completat/reformulat, prin hotirdre a Adunérii Generale a Asociatilor Societitii pe durata
exercitarii mandatului de catre Administrator;

b. Cadrul legal aplicabil — ansamblul normelor juridice roméne cuprinse in O.U.G. nr. 109/2011,
Legea societitilor nr. 31/1990, HG nr.722/2016, Codul civil, Codul fiscal, precum si alte acte normative
incidente prezentului Contract de Mandat, aplicabile partilor;

¢. Conflict de interese — orice situatii sau imprejurdri determinate/determinabile potrivit cadrului
Jjuridic aplicabil in care interesul personal, direct ori indirect, al Administratorului, contravine interesului
Societatii, astfel incit afecteaza sau ar putea afecta independenta i impartialitatea sa in luarea deciziilor



de afaceri sau indeplinirea la timp §i cu obiectivitate a atributiilor care ii revin in exercitarea mandatului

sdu pentru Societate;

d. Imposibilitate definitivi de exercitare a mandatului/impediment legal — orice imprejurare care
creeazd o indisponibilitate cu o duratd mai mare sau egald cu 90 de zile calendaristice consecutive,
lipsind Administratorul de posibilitatea de a-gi indeplini atributiile (cu titlu de exemplu: arestarea
preventiva sau arestarea Administratorului, anularea hotarérii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor

Societdtii de desemnare a Administratorului §.a.);
e. Remuneratia cuvenita Administratorului — Inseamna remuneratia formata dintr-o indemnizatie

fixa luna stabilitd prin contract, cu respectarea prevederilor art. 15318 din Legea nr. 31/1990, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 37 din OUG nr. 109/2011, cu modificarile si

completérile ulterioare;

f. Forta majori - semnificd orice eveniment extern, imprevizibil, invincibil si inevitabil, care nu
putea fi previzut la momentul incheierii prezentului Contract de Administratie si care face imposibild
executarea si, respectiv, indeplinirea Contractului de Mandat; sunt considerate asemenea evenimente:
rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a
unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustiva ci enuntiativd. Nu este considerat forta majora
un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea o imposibilitate de executare, face extrem de

costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;
g. Decizia de afaceri — semnifici orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite mésuri cu privire la

administrarea Societtii;

h. Eveniment fortuit — semnifici un eveniment care nu putea fi prevazut de administrator si nici
impiedicat de citre acesta a se Intampla; sunt asimilate evenimentului fortuit modificarea cadrului legal,
de reglementare si a sistemului fiscal in Romania existent la semnarea prezentului Contract si care
impovareaza suplimentar Societatea.

Art. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Prin prezentul Contract de Mandat, Administratorul este imputernicit si adopte toate masurile
necesare administrarii Societdtii, in conformitate cu dispozitiile cadrului legal aplicabil, in
vigoare, precum si Actului Constitutiv al Societatii si cele ale prezentului Contract, in limitele
obiectului de activitate al Societatii i cu respectarea competentelor exclusive, prevazute de
legislatia in vigoare precum si in conformitate cu recomandarile cuprinse in ghidurile §i codurile
de guvernanta corporativa aplicabile.

(2) In scopul realizirii obiectului prezentului Contract, Administratorul va efectua toate actele
necesare pentru administrarea bunurilor Societatii in interesul acesteia pentru indeplinirea
obiectului de activitate si va exercita atributiile stabilite pentru acesta prin Actul Constitutiv §i
prin prezentul Contract.

(3) Locul indeplinirii Mandatului este la sediul social al Societitii sau la locul unde actioneaza ca
reprezentant al Societatii. Locul indeplinirii Mandatului poate fi modificat de Societate si poate
fi stabilit fie la sediile sucursalelor Societitii, fie Intr-o alti locatie stabilitd de Societate. Decizia
cu privire la modificarea locului indeplinirii mandatului se comunica prin grija Societatii.

(4) Organizarea si gestionarea activitatii societdtii se vor efectua pe drepturilor si obligafiilor
previzute in prezentul contract.

(5) Administratorul reprezintd societatea in raporturile cu tertii §i poarta rispunderea pentru modul
in care infaptuieste actele de administrare a societatii, in schimbul unei remuneratii conform celor
convenite prin prezentul contract.

(6) Reprezentantul permanent are o raspundere solidara cu persoana juridica ce 1-a numit si poate fi

inlocuit oricind de aceasta, care are obligatia de a numi, in acelasi timp, un inlocuitor. Cel



inlocuit, neexercitind un mandat in nume propriu, nu pot avea dreptul la daune-interese fatd de
societate, in caz de inlocuire fira justd cauza, dar pot exercita un asemenea drept fatd de persoana

Jjuridica al cérei reprezentant permanent a fost.

Art. 3. DURATA CONTRACTULUI
(1) Contractul de mandat se incheie pand la data de 04.02.2024, incepind cu data semndrii

contractului de cétre ultima parte.

(2) Mandatul se poate reinnoi numai pe baza aprobarii Adunarii Generale a Asociatilor, in situatia
in care sunt indeplinite cerintele stabilite de lege.

(3) La implinirea termenului mandatului de Administrator sau la aparitia unei cauze legale ori
conventionale de incetare a mandatului, contractul incheiat intre Parti va inceta.

Art. 4. DREPTURILE $I OBLIGATIILE MANDATARULUI

(1) Mandatarul are urmitoarele drepturi:

a) sd primeascd plata remuneratiei prevazute pentru activitatea prestatd, din bugetul societitii,
conform dispozitiilor prezentului contract;

b) sa se suporte din bugetul societitii, cheltuielile de cazare, diurna, transport si alte cheltuieli, pe
baza de documente justificative pentru deplasarile in interesul societétii, efectuate in tara si
strainatate;

c) sa fie informat, asupra activitatii societdtii, avind acces nelimitat la toate datele, informatiile si
documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia;

d) alte drepturi stabilite de parti, in conditiile legii.

(2) Mandatarul are, in principal, urmitoarele obligatii:

a) si depuna toate diligentele in scopul indeplinirii mandatului incredintat;

b) sd ia misuri ca societatea si transmitd mandantului toate datele gi informatiile solicitate de acesta;

c) sd sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de naturd a periclita normala

functionare a entititii pe care le constatd direct sau indirect. in cazul in care deficientele sau neregulile
nu pot fi inlaturate operativ, mandatarul va propune si masurile pe care le consideri legale si oportune
in situatia daté;

d) organizeazi selectarea, angajarea §i concedierea personalului, cu respectarea prevederilor

legislatiei muncii i a contractului colectiv de munci;

€) negociaza si semneaza contractele individuale de munca;

f) reprezintd societatea in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice;

g) Incheie actele juridice, in numele §i pe seama societitii, conform legii;

h) concepe si aplica strategii si/sau politici de dezvoltare a societatii;

i) alte prerogative incredintate de mandant sau previzute de lege;

j) s@ depuna un raport trimestrial de activitate, precum si sd furnizeze oricAnd mandantului, la

solicitarea acestuia, informatii §i date asupra exercitiului mandatului sdu sau legate de activitatea

societdtii, precum §i propuneri pentru imbunitatirea activitatii acesteia.



Art. 5. DREPTURILE §1 OBLIGATIILE MANDANTULUI, OBLIGATIILE SOCIET[\TII

(1) Mandantul are urmitoarele drepturi:

a) 84 pretinda mandatarului asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performants;

b) Sd dispuni mésuri de diminuare a indemnizatiei cuvenite mandatarului, in caz de neluare a
masurilor necesare pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanti;

¢) Sa solicite si sd verifice ori de cite ori este necesar situatia economico-financiard
a societdtii si stadiul indeplinirii obiectivelor si criteriilor de performant3;

d) Sa introducd actiunea 1in rdspundere contractuald sau delictuali impotriva
mandatarului, pentru prejudiciile cauzate societatii.
(2) Mandantul are obligatia de a asigura mandatarului libertate in exercitarea mandatului.
(3) Societatea are obligatia de a plati administratorului toate drepturile binesti cuvenite si de a asigura
celelalte drepturi previazute la art. 3 alin (1) din prezentul contract.

Art. 6. RASPUNDEREA PARTILOR

(1) Mandatarul este tinut raspunzitor in conditiile legislatiei in vigoare, pentru neexecutarea

totald/partiald cat si pentru executarea defectuoasa a contractului;

(2) Producerea de daune materiale i morale mandantului prin fapte sau omisiuni produse in
executarea contractului de mandat atrage raspunderea civild a mandatarului.

(3) In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, mandatarul rispunde si potrivit legii

penale.
(4) Mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, sdvarsite de

mandatar prin depédsirea competentelor atribuite prin prezentul contract.

Art. 7. REMUNERATIA MANDATARULUI
Pentru executarea mandatului incredintat, administratorul beneficiazi de o indemnizatie lunara
brutd de 1000 lei, din care se vor refine i vira impozitele prevazute de legislatia in materie la data

efectudrii platii.

Art. 8. MODIFICAREA CONTRACTULUI
(1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin act aditional, cu acordul partilor

semnatare.
(2) Contractul va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheierii acestuia,

care ii sunt aplicabile.

Art. 9. INCETAREA CONTRACTULUI
(1) Prezentul contract de mandat inceteaza in urmitoarele cazuri:
a) Expirarea duratei pentru care a fost incheiat;
b) Decesul sau incapacitatea mandatarului ori falimentul societatii;

c) Prin acordul partilor;



d) Renuntarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile, numai cu o notificare
prealabild a mandantului, efectuati cu 30 de zile anterior incetirii; mandatarul este obligat sd
il despdgubeasci pe mandant pentru prejudiciile suferite prin efectul renuntirii, cu exceptia
cazului cind continuarea executdrii mandatului i-ar fi cauzat mandatarului insusi o pagubd
insemnatd, care nu putea fi previzuta la data acceptarii mandatului;

€) Revocarea mandatului de citre mandant, in conditiile legii.

(2) Contractul de mandat inceteaza si in urmétoarele situatii:

- impotriva administratorului s-a pus in migcare actiunea penald in legaturd cu sivargirea unei
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie, delapidare,
fals in inscrisuri, evaziune fiscal, infractiuni previzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spéldrii banilor, precum §i pentru instituirea unor misuri de prevenire i combatere a
finantdrii actelor de terorism, republicata, sau pentru infractiunile previzute de Legea societatilor
comerciale nr. 31/1990, rep., cu modificérile si completérile ulterioare; contractul de mandat se suspenda
de la data dispunerii, prin ordonantd, de citre organul de urmdrire penald, continuarea urmdrii penale cu
privire la persoana administratorului, pentru savérsirea infractiunilor mentionate anterior;

- in cazul pronuntirii unei hotirdri penale de condamnare definitivd cu privire la sivirgirea unei
infractiuni intentionate, conform legii penale.

(3) In cazul in care revocarea survine fara justd cauza, iar administratorul dovedeste producerea
unui prejudiciu, acesta este indreptafit la plata unor daune-interese, constand intr-o indemnizatie fixa
lunara.

(4) Aceastd forma de compensare a administratorului este unica
dezddunare a acestuia in caz de revocare a contractului de mandat intervenitd fard justd
cauza.

(5) In situatia revocdrii contractului de mandat pentru motive justificate, mandantul

nu datoreazd mandatarului nicio compensatie.

Art. 10. OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE

(1) Pirtile se obligid sd pastreze confidentialitatea conform prevederilor legale si statutare in vigoare
aplicabile, asupra tuturor datelor, informatiilor §i documentelor primite de la cealalta parte in
executarea prezentului Contract de Mandat.

(2) Partile pot dezvalui informatii sau documente aferente deruldrii prezentului Contract de Mandat
numai persoanelor implicate in executarea acestuia, care, la randul lor, vor fi tinute de obligatia
de a nu utiliza in niciun alt scop decét cel legat de executarea Contractului, obligatie adusi la
cunostinta acestora din urma de citre partea semnatard a prezentului Contract de Mandat.

(3) Nu se considerd obligatie de pastrare a confidentialitatii, dezvaluirea de informatii in unul din
urmatoarele cazuri:

1) dacd informatiile erau cunoscute partii inainte de a fi obtinute de la cealaltd parte si poate
dovedi acest lucru;

(i)  dacd dezviluirea informatiilor s-a facut dupa primirea acordului scris al celeilalte parti;

(iii)  dacd informatia era de notorietate 1a data dezvaluirii ei;



(iv)  dacd partea a dezviluit respectivele informatii pentru a se conforma unor dispozitii legale,
cerinte ale unui reglementator, sau la solicitarea unei autoritati publice competente, organ
de cercetare penala, parchet sau a unei instante sau in scopul exercitarii atributiilor

specifice functiei de Administrator.

Art. 11. FORTA MAJORA

(1) Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricérei obligatii din contractul de mandat pentru orice
perioada in care este impiedicata sa execute obligatia respectiv, ca rezultat direct al unui eveniment de
fortd majora.

(2) Forta majora reprezintd un eveniment neprevizut si de neevitat care apare pe perioada deruldrii
contractului de mandate, care este in afara controlului pértilor si care impiedicd total sau partial
indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestora. Aceste evenimente include, dar nu se limiteaza la:
razboi, cutremur, incediu, fiirtun, inundatie, alte calamitati natural similar.

(3) Pentru a avea efecte exoneratoare de raspundere, atat inceputul, cat si sfarsitul evenimentului de
fortd majora trebuie notificate celeilalte parti in termen de 3 zile de la aparitie. Omisiunea notificarii va
face ca partea care nu s-a conformat si suporte toate daunele provocate celeilalte pérti prin neanuntare

in termen.

Art.12. LITIGII

(1) Partile convin ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea
prezentului contract, sa fie solutionate pe cale amiabila.

(2) In cazul in care nu este posibila rezolvarea pe cale amiabili a diferendului aparut, partile se vor

adresa instantelor judecitoresti competente de pe teritoriul Roméniei.

Art. 13. DISPOZITII FINALE
(1) Contractul este guvernat de legea romana §i se executd cu buné-credinta.
(2) Toate modificdrile pe care partile si le adreseazd reciproc in baza prezentului Contract de
Administratie se efectueazid in scris §i se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandatd cu
confirmare de primire sau curier rapid la adresele indicate la art. 1 din prezentul Contract. in functie
de situatia concretd, partile vor opta cu buna-credintd si in mod rezonabil pentru cel mai adecvat
mijloc de notificare dintre cele mentionate In cadrul tezei intai al prezentului articol, astfel incét
notificarea s@ i§i atingd scopul §i sa contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin
partilor.
(3) Partile declard ca prezentul contract de mandat s-a incheiat cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare.
(4) Mandatarul declard cad nu se afld in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate, previzute de
OUG nr. 109/2011 si de Legea nr. 31/1990.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte

contractantd, fiecare pagina fiind semnaté de cétre parti.



MANDANT,
SOCIETATEA PARC STIINTIFIC SI TEHNOLOGIC SRL
prin reprezentant dl. Gal Cilin Gratian

MANDATAR - ADMINISTRATOR, s
SOCIETATEA AGENTIA DE DEZVOLTARE DURABILA ORADEA S.A.
prin reprezentant d-na Silaghi Alina
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