ROMANIA
JUDETUL BIHOR

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Municipiul Oradea, judetul Bihor, Piaa Unirii, or. 1, CP. 410 100, Tel +40 0259-437 000, Fax. +40 0259-437 544, E-mail: primarie@oradearo

HOTARARE

privind modificarea statului de functii pentru Aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Oradea

Analizand Referatul de aprobare al primarului, in calitate de initiator, inregistrat sub nr. 71970 din data
de 18.02.2022 si Raportul de specialitate nr. 71981 din data de 18.02.2022, prin care Serviciul Resurse
Umane propune Consiliului Local a Municipiului Oradea modificarea statului de functii pentru Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Oradea;

Vézénd prevederile:

- art. 409, alin. (1) i alin (3), it. b) din O.U.G. nr. 57./2019 privind Codul administrativ, potrivit cérora:
(1) Autonitatile si institutile publice comunica Agentiel Nationale a Functionarilor Publici, intermen de 10 zile
lucritoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare intervenitd in situatja
functionarilor publici si a functiilor publice.

(3) Modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in
urmatoarele situatii: ..lit. b} transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o alta
denumire sau intr-0 functie publicd de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia public si in fondurile bugetare anuale alocate.

- art. 382, de art. 539, lit. (b) si ale art. 541, alin. (1) din OU.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, referitor la functiile contractuale;

Avand in vedere:

referatul nr.66.686 din 16.02.2022 intocmit de Directia Economicd, prin care se propune transformarea
gradului profesional pentru functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
asistent din cadrul Serviciului Decontéri - Contracte, in grad profesional superior;

- referatul nr.68.013 din data de 17.02.2022 prin care se propune infiintarea unei functii contractuale de
consilier, grad profesional 1A (S) in cadrul Compartimentului Management Spitale.

Luand in considerare incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform anexei la O.U.G.
nr63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabifirea unor masuri financiare (actualizata);

Vazand proiectul de hotarére si avizul consultativ al Comisiei de specialitate a Consiliului Local,
in baza art. 129 alin. (2) lit. a), alin.(3) litc), art. 139. alin. (1) si art. 196 alin. (1) iit. &) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si compietarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotédraste:

Art.1. Se modifica statul de functii pentru Aparatul de specialitate a Primarului Municipiului Oradea,
conform anexelor |, 1.1 si .2 care fac parte integrantd din prezenta hotérére, prin:

- transformarea gradului profesional pentru functia publica de executie vacanta de consilier, clasa |,
grad profesional asistent din cadrul Serviciului Decontari - Contracte, in grad profesional superior;

- infiintarea unei functii contractuale de consiler, grad profesional 1A (S} in cadrul Compartimentului

Management Spitale.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Resurse Umane.



Art.3. Prezenta hotarare se comunica cu:

Institutia Prefectului Judefului Bihor;

Primarul Municipiului Oradea;

Serviciul Resurse Umane,

Agentia Nationald a Functionarilor Publici, prin grija Serviciului Resurse Umane
Se publica in Monitorul Oficial Local al Municipiului Oradea

PRESEDINTE DE SEDINTA
Negrean Daniel-Dumitru

Oradea, 24 februarie 2022 — CONTRA EAZA
SECRETAR GENERAL

Nr. 143 ==
MAN, Eugenla Bagbei
Hotarérea a fost adoptata cu unanimifate de voturi pe 7 LD
[ TN
| £ 2

_—.




Anexa 1.1. la HCL nr. 143/24.02.2022
STAT DE FUNCTII

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI
ORADEA 8! SPCLEP

Functii publice — O.U.G. nr. 57/2019; Legea - cadru 153/2017

c':: Functia publica Grad Numdir posturi
Functii publice de conducere
4 |Pecvetar general ol functie publica specifics 1
municipiului Oradea :

2 |Arhitect sef functie publica specifica 1
Director executiv i 7

4 [Director executiv adjunct T T
5 |Sef serviciu T >
6 |Sef blroij T 0
Total functii publice de conducere 52

Functii publice de executie
::_: Functia publica Clasa pro?t::i(ti) el Numaér posturi

1 |Auditor I superior 2
2 |Consilier I superior 202
3 |Consilier | principal 46
4 |Consilier | asistent 35
5 |Consilier I debutant 32
6 |Consilier achizitii publice I superior 5
7 |Consilier achizitii publice I principal 1
8 |Consilier achizitii publice I asistent 1
9 |Consilier iuridic I superior 12
10 |Consilier iuridic I principal 4
11 |Consilier juridic I asistent 2
12 |Consilier iuridic | debutant 7
13 |Referent de specialitate Il superior 1
14 |Referent I superior 24
15 |Referent I asistent 4
16 | Politist local I supetrior 24
17 | Polifist local I principal 9
18 |Politist local | asistent 7
19 |Politist local I debutant 10
20 |Politist local il superior 16
21 |Politist local If principal 6
22 | Politist local Il asistent 1
Total functii publice de executie 446
Total func tii publice 498




:rl"t-' Functia publica Grad Numdr posturi
Primar, Sef serviciy,
Florin BIRTA Rodica FUNAR




Anexa |.2. HCL nr.143/24.02.2022

STAT DE FUNCTII

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ORADEA

Functii_contractuale - Legea - cadru nr. 153/2017

Nr.crt. Functia Studii Grad nr.posturi
1 |Administrator public S 1
Functii contractuale de conducere
2 |Sef serviciu S I 1
3 |Sef birou S It 1
Total functii contractuale de conducere 2
Functii contractuale de executie
Nr.crt. Functia Studii Giad| | | Teeayia nr.posturi
prof. prof.
1 |Consilier S IA 12
2 |Consilier S I 2
3 |Consilier S I 1
4 |Consiiier juridic S IA 1
5 |Referent M IA 1
6 [Referent M I 1
7 |Magaziner M 1
8 |Ingrijitor M;G 25
9 |Portar M;G 12
10 |Sofer M;G ! i1
11  |[Muncitor calificat M:G | 37
12 [Muncitor calificat M;G li <)
13 |Muncitor calificat M. G 1] 9
14 |Muncitor calificat M;G v 1
15 |Muncitor necalificat M;G I 2
Total functii contractuale de executie 119
Total functii contractuale 121

Primar,
Florin BIRTA

Sef Serviciuy,
Rodica FUNAR
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