ROMANIA

JUDETUL BIHOR
MUNICIPIUL ORADEA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al societaii Administratia Domeniului Public SA pe anul 2015

Analizénd raportul de specialitate nr. 44633/10.02.2015, intocmit de catre Serviciul Evidenta Patrimoniu.Delegari de
Gestiune din cadrul Directiei Economice, prin care se propune Consiliului Local al Municipiului Oradea aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli si a anexelor acestuia, pentru societatea Administratia Domeniului Public SA, pentru anul 2015,

Tin&nd seama de OG nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori majoritari, sau detin direct ori indirect o participatie majoritara,

Luand in considerare prevederile Legii nr.186/2014 a bugetului de stat pe anul 2015,

Tinand cont Ordinului nr. 2032/2013 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si
a anexelor de fundamentare a acestuia,

Ordonantei nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile nationale, companiile nationale si societatile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome

Vazand proiectul de hotarare si avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In temeiul art.36, alin.(2), lit. a), lit.b), alin.(3) lit. ¢, alin.(4), lit. a), si art. 45 alin.(2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se aproba Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2014 la socieatatea Administratia Domeniului Public SA,
conform anexei nr. 1 la prezenta hotarare.
Art.2. Se aproba anexa nr. 2- Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si
cheltuieli la societatea Administratia Domeniului Public SA.
Art.3. Se aproba anexa nr. 3-Gradul de realizare a veniturilor totale la societatea Administratia Domeniului Public SA.
Art.4. Se aproba anexa nr. 4- Repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari la societatea
Administratia Domeniului Public SA.
Art.5. Se aproba anexa nr. 5 si nr. 5.1 -Programul de investitii, dotéri si sursele de finantare la societatea
Administratia Domeniului Public SA.
Art.6. Se aprobd anexa nr. 6- Programul de reducere a platilor restante cu prezentarea surselor la societatea
Administratia Domeniului Public SA.
Art.7. Se aproba anexa nr. 7- Situatia datoriilor rezultate din imprumuturile contractate la societatea Administratia
Domeniului Public SA.
Art.8. Se aproba anexa nr. 8- Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante la societatea
Administratia Domeniului Public SA.
Art.9. Se mandateaza Adunarea Generala a Actionarilor societatii Administratia domeniului Public SA sa voteze
Loentru” aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2015 si a anexelor aferente, conform articolelor 1-8.
Art.10. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza societatea Administratia Domeniului Public SA.
Art.11. Prezenta hotarare se comunica cu :
- Primarul Municipiului Oradea
- Institutia Prefectului Judetului Bihor
- Directia Economica
- Directia Tehnica
- Administratia Domeniului Public SA
- Se publica in Monitorul Oficial al Judetului Bihor i pe site-ul www. Oradea.ro

PRESEDINTE DE SEDINTA
Puscas Cristian

Oradea, 12 februarie 2015 CONTRASEMNEAZA
Nr. 85 SECRETAR

lonel Vila
Hotararea a fost adoptata cu unanumitate de voturi ,,pentru”



SC ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC SA ORADEA

Oradea, P-ta Independentei, nr.21

Anexa nr.1

CUI 7997507
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI pe anul 2015
mii lei
Real/Prel Propunéri v
INDICATORI b preca(:lcnl an curerlt 20150//02014 EStiZHQ;‘rII? B ﬁfltlznil)il.;]
2014 2015/ 9=7/3 10=8/7
¥ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
VENITURI TOTALE ‘
1 (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) I 14101 13322 94%)| 13431 13455 101%| 100%
( Venituri totale din exploatare, din care: 2 13717 13120 96% 13351 13375]  102%| 100%
a |subventii, cf. preved.legale in vigoare 3 1549 1200 77% 1550 1500] 129%| 97%
b [transferurt, cf. preved.legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 384 202 53% 80 80 40%| 100%
Venituri extraordimare 6 0 1)
CHELTUIELI TOTALE
Tl (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 12182 13617 106% 13268 13426] 102%| 101%
| Cheltuieli din exploatare, din care: & 12278 13012 106% 13262 13420 102%]| 101%
A Cheltuiel cu bunuri i servicii g 5168 5594 108% 5652 57021 101%| 101%
Cheltuieli cu impozite, taxe si virsdminte
B asimilate 10 824 933 113% 963 995 103%| 103%
Cheltuieli cu personalul, din care: I 5217 5397 103% 5550 5631 103%| 101%
co|ch. de naturd salariala (Rd.13+Rd.14) 12 3850 3921 102% 4029 4084 103%| 101%
ci|ch. cu salariile 13 3306 3365 102% 3451 3489 103%| 101%
C2|bonusuri 14 544 556 102% 578 5951 104%| 103%
¢3alte cheltuieli cu personalul, din care: 15 40 90 225% 83 86 9% | 104%
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16 40 A0l 100% 30 17 75%| 57%
cheltuieli aferente contractului de mandat s
a altor organe de conducere si control,
C4fcomisii si comitete 17 318 368 116% 383 3961 104%| 103%
cheltuieli cu asigurdrile si protectia sociala, |
cs|fondurile speciale si alte obligatii legale 18 1009 1018 101% 1055 1065 104%| 101%
D.| |alte cheltuieli de exploatare 19 1069] 1088 102% 1095 1137 101%] 104%
2 Cheltuiel financiare 20 4] 5 125% 6 6| 120%( 100%
3 Cheltuieli exiraordinare 21 0 0
i REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) | 22 1819] 305 17% 163 291 -53%| -18%
v IMPOZIT PE PROFIT 3 300 50 17% 20 4
! DEDUCEREA IMPOZITULUI PE |
\ PROFIT, din care; 24 1519 0%
i Rezerve legale 25 0]
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale
2 prevazute de lege 26
Acoperirea pierderilor contabile din anii
3 precedenti 27




Constituirea surselor propin de finantare
pentru proiectele cofinantate din
Imprumuturi externe, precuim si pentru
constituirea surselor necesare rambursirii
ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente

4 acestor imprumuturi 28
5 Alte repartizari prevazute de lege 29
Profitul contabil ramas dupa deducerea
6 sumelor de la Rd.25,26,27,28 i 29 30 1519 0%
Participarea salariatilor la profit in limita a
10% din profitul net, dar nu mai mult de
nivelul unui salariu de baza mediu lunar
realizat la nivelul operatorului economic in
i exercitiul financiar de referinta 31 175 0%
Min. 50% varsammte [a bugetul de stat sau '
local, I cazul regiilor autonome, ori
dividende cuvenite actionarilor in cazul
societdtilor/companiilor nationale si
societdtilor cu capital integral sau majoritar
8 de stat, din care: 32 760| 0%
a dividende cuvenite bugetului de stat 33
b dividende cuvenite bugetului local 33a 760 0%
¢ dividende cuvenite altor actionari 34
Profitul nerepartizat pe destinatule prevazute
la Rd.31-Rd.32 se repartizeazi la alte
rezerve si constituie sursd proprie de
9 finantare 35 584 0%
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE | 36
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN
Vil FONDURI EUROPENE, din care: 37 ] 0 0 1]
ay| [cheltuieh materiale 38
by  |cheltuiedi salariale 39
vy|  |cheltieli privind prestarile de servicii 40
dy|  |cheltuieli cu reclama si publicitate 41
¢} alte cheltuieli 42
SURSE DE FINANTARE A
N1 INVESTITIILOR, din care: 43 3342| 8623,52|  258%| 13152 13026] 153%]  99%
[ Alocatii de la buget 44 3282 4251,52 130% 13152 13026] 309% 99%
*alocatn bugetare aferente plati
angajamentelor din anii anteriori 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 3342| 8623,52]  258%] 13152] 13026 153%| 99%
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 '
I Nr.de personal prognozat la finele anului 48 134 140 104% 170 175] 121%]| 103%
2 Nr.mediu de salariafi total 49 161} 140 87% 170 175 121%] 103%
Castigul mediu lunar pe salariat
(lei/persoand) determinat pe baza
cheltuielilor de natura salariala
1 {Rd.12/Rd.49)/12*1600 50 1993 2334 117% 1975 1945 85%| 98%
Castigul mediu lunar pe salarial
(lei/persoana) determinat pe baza
cheltuielilor cu salariile
(Rd.13/Rd.49)/12*1000 31 1711 2003 117% 1692 1661 84% 98%




Productivitatea muncii in unitafi valorice pe
total personal mediu ( mii lei/persoana)
{Rd.2/49) 52 85 94 110% 79 76| 84%|  97%

Productivitatea muncii in unitifi fizice pe

total personal mediu {cantitate produse

finite/persoani) ‘ 53

Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
0 ﬁfﬁdﬂ/Rd. k1000 54 8§71 977 112% 988 948 101%)  101%
W)/F [Plagi restante <2\ 55 0 0 0 0
FE] |Creante restantéz )~ 56 337 300 89% 420 400  140%|  95%
[Sﬁ oORPYT o
\Z S DIREE ERAL DIRECTOR ECONOMIC
Q Y Felicia GATA
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SC ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC SA ORADEA
Oradea, P-ta Independentei, nr.21
CUI 7997507

Detalierea indicatorilor economico-financiari preva

in bugetul de venituri i cheltuieli pe anul 2015

zufi

Anexa nr.2

mii lei
Prevederi an precedent 2014 Propuneri an
curent A
INDICATORI rird Aprobat
: Preliminat/ Propuncri 1=6/5
¢f. HG/ Ovdin |ef. Hotvarii Realizat 2015
Comun CA
L] | 2 3 4 3 o 7
I. VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) I 11405 14101 13322 94%
| Venituri totale din exploatare 2 11205 13717 131201 96%
din productia vanduta (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7).
a din care: 3 8143 11425 11278] 99%
al |din vanzarea produselor 4
a2 |din servicii prestate 3 3791 5573 53791 97%
a3 [din redevente si chirii 6 1818 2540 3d46| 136%
ad |alte venituri 7 2534 3312 2453 T4%
b din vanzarea marfurilor 8 93 69 65 94%
din subventii si transferuri de exploatare aferente
c cifrei de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 2300 1549 12001 77%
c | |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 2300 1549 12001 77%
¢2 |ransferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11
d din productia de imobilizari 12
venituri aferente costului preductiei in curs de
e executie 13
alte venituri din exploatare
f (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.22+Rd.2 1}, din care: 14 669 674 5771 B6%
{1 [venituri din amenzi $i penalitati 15 47 31 15] 48%
din vanzarea activelor si alte operatii de capital
2 |(Rd.17+Rd.18), din care: 16 0 0 0
active corporale 17
active necorporale 18
{3 |din subventit pentru investitii 19
4 |din valorificarea certificatelor CO2 20
{5 |alte venituri 21 622 643 562 87%
Venituri financiare
2 {Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 200 384 202 53%
a din imobilizan financiare 23 100 327 1821 56%
b din investitii financiare 24
¢ din diferente de curs 25
d din dobinzi 26 100 57 20l 35%
e alte venituri financiare 27
3 Venituri extraordinare 28
CHELTUIELI TOTALE
L. (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 14017 12282 13017 1066%




Cheltuieli de exploatare

(Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care; 30 14013 12278 13012 16%
Cheltuieli cu bunuri si servicii
(Rd.32+Rd.40+Rd.46), din care: 3 5951 5168 5594 108%
Cheltuieli privind stocurile
All(Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39) 32 3329 2604 2833 109%
a |cheltuieli cu materiile prime 33
b |cheltuieli cu materiale consumabile, din care; 34 920 917 1050 115%
bl. cheltuieli cu piesele de schimb 35 3l 12 200 167%
b2. cheltuieli cu combustibilii 36 136 130 148| 114%
cheltweli privind materialele de natura obiectelor
¢ |de inventar 37 892 585 497| 85%
d |cheltuieli privind energia si apa 38 1434 1050 12411 118%
e |cheltuieli privind marfurile 39 3 32 45 87%
Cheltwieli privind serviciile executate de terti
A2{Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care: 40 150 63 750 119%
a [cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 4] 119 30 5| 117%
b [cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44), din care: | 42 2 2 20 100%
b1. catre operatori cu capital integral/majoritar de
stat 43
b2. cétre operatori cu capital privat 44 2 2 2l 10%
¢ |prime de asigurare 45 38 31 38| 123%
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
{Rd.47+Rd 48
+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+Rd.68+Rd.6
A319+Rd.78), din care: 46 2463 2501 26861 107%
a |cheltuieli cu colaboratorii 47
cheltuiel privind comisioanele s1 onorariul, din
b [care: 48 15 ) 10
b1. cheltieli privind consultanta juridici 49 15 0 10
cheltuieli de protocol. reclama si publicitate
¢ |(RA.51+Rd.53), din care: 50 60 47 521 111%
cl. cheltuieli de protocol, din care: 51 43 35 35| 100%
*tichete cadou potrivit Legn nr.193/2006, cu
modificarile ulterioare 52
c2. cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 53 17 12 7] 142%
*tichete cadou pt cheltuieh de reclama si
publicitate, potrivit Legii ne.196/2006, cu
modificarile ulterioare 54
*tichete cadou pt campann de marketing, studiul
pietei, promovarea de piete existente sav noi,
potrivit Legii 193/2006, cu modificarile ulterioare | 55
*cheltuieli de promovare a produselor 56 17 0 10
Cheltmieli cu sponsorizarea
d [(Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care: 57 30 30 351 117%
d1. ch. de sponsorizare a cluburilor sportive 58 10 10 10 100%
d2. ch. de sponsorizare a unitatilor de cult 59 8 10] 125%
d3. ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare i
sociale 60
d4, alte cheltuieli cu sponsorizarea ol 20 12 15] 125%
¢ |cheliuieli cu transportul de bunuri si persoane 62 8 0 8
f |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: | 63 20 20 221 1H0%
*cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66). din care: 64 6 3 10 333%




#internd 65 2 I 31 300%
Hexterna 66 4 2 7| 350%
¢ [cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 67 77 70 86| 123%
h [cheltieli cu serviciile bancare si asimilate 63 33 30 36| 120%
alte cheltuieli cu serviciile asigurate de terti, din
i |care: 69 2200 2304 24371 106%
11. cheltuieli de asigurare si paza 70 750 660 660[ 100%
i2. cheltuieli privind intretinerea si functionarea
tehnicii de calcul 71 12 12 12] 100%
13. cheltuieli cu pregatirea profesionala 72 15 10 10 100%
i4. cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor
corporale si necorporale, din care: 73
*aferente bunuriior de natura domeniuluy public 74
i5. cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 75
i6. cheltuieli privind recrutarea si plasarea
personalului de conducere cf. OUG 109/201 1 76
17. cheltvieli cu anunturile privind licitatiile si alte
anunfuri 77 23 20 20 100%
J |alte cheltvieli 78 20
Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(Rd.80-+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.83), din
care: 79 935 824 933 113%
ch cu taxa pt activitatea de exploatare a resurselor
a |minerale 80
ch cu redeventa pentru concesionarea bunurilor
b [publice si resurse minerale 81 636 535 600 112%
¢ |ch cu taxa de licentd 82 2 2 21 100%
d [ch cu taxa de autorizare 83 10 6 6| 100%
e |ch cu taxa de mediu 84 I 5 501 100%
f |ch cu alte impozite si taxe 85 276 276 3200 116%
Cheltuieh cu personalul
{Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113) 86 6115 5217 5397| 103%
C0|Cheltuieli de natura salariald (Rd.88+Rd.92) 87 4348 3850 3921 102%
Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd 91), din
(I |care: 88 3763 3306 33651 102%
a |salarii de bazd 89 3495 3110 3165| 102%
sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului
b |de baza (Cf. CCM) 90 213 184 187 102%
¢ |alte bonificatii (Cf. CCM) 91 55 12 13 108%
Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+Rd.99). din
C2|care: 92 583 544 556 102%
cheltuieli sociale prevazuie de art.21 din
a |L571/2003, din care: 93 70 70 T 101%
*tichete de cresa, ¢f L193/2006 94
*tichete cadou pt cheltuizli sociale potrivit
L193/2006 95
b [tichete de masa 96 350 300 3071 102%
¢ [tichete de vacanta 97
ch privind participarea salariatilor la profitul
d |obtinut in anul precedent 98 165 174 178 102%
¢ |alte cheltuieli conform CCM 99
Alte cheltuieli cu personalul
C3|(Rd.101+Rd.102+Rd.103), din care: 100 100 40 90| 225%




¢h cu platile compensatorii aferente

a |disponibilizarilor de personal 101 30 40 401 100%
ch cu salariile cuvenite in baza unor hotéran
b [judecatoresti 102 50 0 50
ch de natura salariala aferente restruscturarii,
privatizarii, administrator special, alte comisii i
¢ |comitete 103
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a unor
organe de conducere si control, comisii $i comitete
C4/(Rd.105+Rd.108+Rd.111+Rd.112), din care: 104 388 318 368| 116%
a |pentru directori/directorat 105 335 290 333 116%
componenta fixa 106 335 290 335 116%
componenta variabila 107
pentru consiliul de administratie/consiliul de
b [supraveghere 108 49 28 331 118%
componenta fixa 109 49 28 33 118%
componenta variabila 110
¢ |pentru AGA si cenzori 11 4 (0 0
pentru alte comisii $1 comitete constituite potrivit
d |legii 112
Cheltuielh cu asigurarile si protectia sociala.
fondurile speciale si alte obligatii legale
(RA. 1 H4+Rd. 115+Rd. 116+Rd. 117+Rd. 118+Rd.119
5}, din care: 113 1279 1009 1018 101%
a |ch privind contributia la sigurdri sociale 114 936 750 727 97%
b |ch privind contributia la asigurari pt somaj 115 23 18 200 111%
ch privind contributia la asigurari sociale de
¢ |sanatate 116 234 191 206 108%
ch privind contributiile la fondurile speciale
d |aferente fondului de salarii 117 50 50 S5 110%
e |ch privind contributia unitatii la schemele de pensii| 118
f |cheltuieli privind alte contributii si fonduri speciale | |19 36 0 10
Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd. 128
D| |, din care: 120 1012 1069 1088] 102%
ch cu majorari si penalitafi (Rd. 122+Rd.123). din
a |care: 121 15 13 18] 138%
*catre bugetul general consolidat 122 3 12 151 125%
*catre alti creditori 123 12 1 3 300%
b [ch privind activele imobilizate 124 | 20] 2000%
¢ |ch aferente transferurilor pentru plata personalului | 125
d |alte cheltuieli 126 641 580 5501 95%
ch cu amortizarea imobilizarilor corporale si
e |necorporale 127 356 392 4801 122%
ajustari si deprecieri pentru pierderea de valoare si
f |provizioane (Rd.129-Rd.131), din care: 128 0 83 200 24%
f1. ch privind ajustarile si provizioanele 129 493 375 395 105%
1.1 provizioane privind participarea la profit a
salariatilor 130 182 175 145 83%
f1.2 provizieane privind contractul de mandat 130a




f2. venituri din provizioane $i ajustari pentru

depreciere sau pierderi de valoare, din care: 131 493 292 375 128%
*£2.1 din anularea provizioanelor
(RA.133+Rd.134+Rd. 135). din care: 132 302 375 124%
*din participarea salariatilor la profit 133 165 175 1751 100%
*din deprecierea imobilizarilor corporale s a
activelor circulante 134 328 127 2000 157%
*venituri din alte provizioane 135
Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd.140+Rd.143)}, din
2 care: 136 4 4 5| 1258%
ch privind dobanzile (Rd.138+Rd.129), din care: 137 0 0 0
al. aferente creditelor pentru investitti 138
a2. aferente creditelor pentru activitatea curentd 139
ch din diferente de curs valutar (Rd. 141-Rd.142),
din care: 140 0 0 0
bl. aferente creditelor pentru investitii 141
b2. aferente creditelor pentru activitatea curenta 142
¢ |alte cheltuieli financiare 143 4 4 3| 1253%
3 Cheltuieli extraordinare 144
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-
Rd.29) 145 -2612 1819 3051 17%
*venituri heimpozabile 146 235 1604 1882] 117%
*cheltuieli nedeductibile fiscal 147 15 250 250] 100%
IMPOZIT PE PROFIT 148 30 300 501 17%
DATE DE FUNDAMENTARE 149
| Cheltuieli de natura salariala (Rd.87) 150 4348 3850 3921 102%
2 Cheltuieli cu salariile (Rd.88) 151 3763 3306 3365 102%
3 Nr.de personal prognozat la finele anului 152 164 134 140 104%,
4 Nr.mediu de salariati 153 164 148 140 95%
Castigul mediu lunar pe salariat (lev/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor cu salariile
(RA.151/Rd.153)/12%1000 154 1912 1861 2003 108%
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de naturd salariala
(Rd.150/Rd.153)/12*1000 153 2209 2168 2334| 108%
Productivitatea muneii in unitéti valorice pe total
6 personal mediu ( mii lei/persoand) (Rd.2/Rd.153) | 156 68 03 94l 101%
Productivitatea munci In unitati fizice pe total
personal mediu (cantitate produse finite/persoani)
W=QPF/Rd.153 157 0 0 0
Elemente de calcul a productivitatii muncii in
¢ | [unitati fizice, din care: 158
*cantitatea de produse finite (QPF) 159
Fpret mediu 160
*valoare=QPFxp 161
*pondere Tn veniturl totale de
exploatare=Rd.161/Rd.2 162 0 0 1]
i Plati restante 163
g Creante restante, din care: 164 450 337 300] 89%
de la operatori cu capital integral/majoritar de stat | 165




de la operatori cu capital privat 166 450 337 300 89%
de la bugetul de stat 167
de la bugetul local 168
de la alte entitati 169
DIRECT( DIRECTOR ECONOMIC
Liviu Felicia GATA |
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SC ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC SA ORADEA
Oradea, P-ta Independentei, nr.21 Anexa nr.4
CUI 7997507
Repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari pe anul 2015
mii lei
INDICATORI Nird | propuneri an | Trim. I [ Trim. TI i le."m'
| curent 2015 m Iv
0 il Tz 3 4 5 6
i. VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 13.322 2.664 2.664 3.997 3.997
[ Venituri totale din exploatare 2 131201 2.624| 2.624 3.936] 3.936
din productia vanduta (Rd 4+Rd.5+Rd.6+Rd.7),
a din care: 3 11.278 2.256 2.256 3.383 3.383
al |din vanzarea produselor 4 0 ) 0 0 0
a2 |din servicii prestate 5 5.379 1.076 1.076 1.614 1.614
a3 |din redevente si chirii 6 3.446 345 689 1.034 1.034
a4 |alte venituri 7 2.453 491 491 736 736
b din vinzarea marfurilor g 65 13 13 20 20
din subventii si transferuri de exploatare aferente
¢ cifrei de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 1.200 240 240 360 360
¢1 [subventil, cf. prevederilor legale in vigoare 10 1.200 240 240 360 360
¢2 [transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 0 0 0 0 0
d din productia de imobilizari 12 0 ) 0 0 ()
venituri aferente costuhm productiei in curs de
e executie 13 0 ) 0 0 0
alte venituri din exploatare
f (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.22+Rd.21), din care: 14 577 115 115 173 173
f1 [venituri din amenzi si penalitati ) 15 3 3 5 5
din vanzarea activelor si alte operatii de capital
£2 |(Rd.17+Rd.18), din care: 16 0 ) 0 0 0
active corporale |7 0 ) 0 0 0
active necorporale 18 0 ) 0 0 0
f3 [din subventii pentru investigii 19 0 ) 0 0 0
4 |din valorificarea certificatelor CO2 20 0 ) 0 0 0
f5 |alte venituri 21 562 112 112 169 169
Venituri financiare
2 (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 202 40 40 61 61
a din imobilizari financiare 23 182 36 36 55 55
b din investitii financiare 24 ] { 0 0 0
c din diferente de curs 25 0 0 0 0 0
d din dobanzi 26 20 4 4 6 6
e alte venituri financiare 27 0 ) 0 0 0
3 Venituri extraordinare 28 0 L1} 0 0 0
CHELTUIELI TOTALE
IL (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 13.017 2.603 2.603 3.905 3.905
Cheltuieli de exploatare
1 {Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care: 30 13.012 2.602 2.602 3.904( 3904




Cheltuiehi cu bunuri si servici
A| |(Rd.32+Rd.40+Rd.46), din care: 31 5594 1.119 1.119 1.678] 1.678
Cheltigli privind stocurile
A1[(Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39) 32 2.833 547 567 850 850
a |cheltuieli cu materiile prime 33 0 0 0 0 0
b |cheltvieli cu materiale consumabile; din care: 34 1.050 210 210 315 315
bl. cheltuieli cu piesele de schimb 35 20 4 4 6 6
b2. cheltuieli cu combustibilii 36 148 30 30 44 44
cheltwieli privind materialele de natura obiectelor
¢ |de inventar 37 497 99 99 149 149
d |cheltuieli privind energia st apa 38 1.241 248 248 372 372
e [cheltuieli privind marfurile 39 45 9 9 14 14
Cheltnieh privind serviciile executate de terti
A2|(Rd.41+Rd.42+Rd 45), din care; 40 75 115 15 23 23
a [cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 41 35 7 7 11 I
b |cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44), din care: | 42 2 0 0 | |
bl. cairel operatori cu capital integral/majoritar de
stat 43 0 ) 0 0 0
b2. catre operatori cu capital privat 44 P/ 4] 0 1 1
¢ |prime de asigurare 45 38 8 8 11 I
Cheltuieli cu alte servicn executate de verti
(Rd.47+Rd.48
+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+Rd.68+Rd.6
A3]|9+Rd.78), din care: 46 2.686 537 537 806 806
a |cheltuieli cu colaboratorii 47 0 ) 0 0 0
cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din
b [care: 48 16 2 2 3 3
b1. cheltuieli privind consultanta juidica 49 10 2 ) 3 3
cheltuielj de protocol, reclama si publicitate
¢ [(Rd.51+Rd.53), din care: 50 52 10 10 16 16
cl. cheltuieli de protocol, din care: 51 35 7 7 11 1]
*tichete ¢adou potrivit Legii nr.193/2046, cu
modificarile ulterioare 52 0 ) 0 0 0
c2. cheltyieli de reclama si publicitate, din care: 53 17 3 3 5 5
*tichete ¢adou pt cheltuieli de reclama s
publicitate, potrivit Legii ne.196/2006, cu
modificarile ultericare 54 0 ) 0 0 0
*richete ¢adou pt campanii de marketing. studinl
pietel, promovarea de piete existente sau noi,
potrivit Legii 193/2006, cu modificarile ulterioare 45 0 ) 0 0 0
*cheltuieli de promovare a produselor 56 10 I 2 3 3
Cheliuieli cu sponsorizarea
d [(Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care: 57 35 7 7 11 11
d1. ch. de sponsorizare a cluburilor sportive 58 10 R 2 3 g
d2. ch. de sponsorizare a unitatilor de cult 5 10 D 2 3 3
d3. ch. privind acordarea ajutoarelor umanttare Si
sociale 60 0 ) 0 0 0
d4. alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 15 3 3 5 5
¢ |cheltuieli cu transportul de bunuri sijpersoane 62 8 P 2 2 2
f |cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 63 22 4 4 7 7
*cheltuiel cu divrna (Rd.65+Rd.66), din care: 64 10 2 2 3 3
#interna 65 3 l 1 |




#Hexterna 66 7 1 | 2 2
g [cheltmeli postale si taxe de telecomunicatii 67 86 17 17 26 26
h [chelivieli cu serviciile bancare si asimilate 68 36 7 7 11 11
alte cheltuieh cu serviciile asigurate de terti, din
i |care: 69 2.437 487 487 731 731
1l. cheltuieli de asigurare si paza 70 660 132 132 198 198
12, cheltwieli privind intretinerea si functionarea
tehnicii de calcul 71 12 2 2 4 4
i3, cheltuieli cu pregatirea profesionals 72 10 2 2 3 3
i4, cheltuieli cu reevaluarea imobihizarilor
corporale si neccrporale, din care: 73 0 () 0 0 0
*aferente bunurilor de natura domeniului public 74 0 0 0 0 0
i5. cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 75 D 0 0 0 0
16, cheltuteli privind recrutarea si plasarea
personalului de conducere ¢f. QUG 109/2011 76 0 0 0 0 0
i7; cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte
anunguri 77 20 4 4 6 6
) [alte cheltuieli 78 0 ) 0 0 0
Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din
B care: 79 933 187 187 280 280
chi cu taxa pt activitatea de exploatare a resurselor
a [minerale 80 0 ()} 0 0 0
ch cu redeventa pentru concesionarea bunurilor
b [publice si resurse minerale 81 600 120 120 180 180
¢ |ch cu taxa de licentd $2 2 ) 0 1 |
d [ch cu taxa de autorizare 13 6 I 1 2 2
e |chicu taxa de mediu &4 5 I 1 2 2
f |chicu alte impozite si taxe 85 320 o4 64 96 96
Cheltuieli cu personalul
Q) (Rd.§7+Rd.100+Rd.104+Rd.113) 86 5.397 1.349 1.349 1.349 1.349
C0|Cheltuieli de natura salariald (Rd.88+Rd,92) &7 3.921 980 980 980 980
Cheltuieli cu salarile (Rd.89+Rd.90+Rd.91). din
Cl|care: &8 3.368 841 841 841 841
a |salarii de baza &9 3.165 79 791 791 791
sporuri, prime si alie bonificatii aferente salariului
b |debaza (CF. CCM) 90 187 47 47 47 47
¢ |alte bonificatii (Cf, CCM) 91 13 3 3 3 3
Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+Rd.99), din
(2|care: 92 556 139 139 139 139
cheltuieli sociale prevazute de art.21 din
a |L571/2003, din care: 93 71 18 18 18 18
*ticheie de cresa, ¢f L193/2006 94 0 { 0 0 0
*tichete cadou pt cheltuieli sociale potrivit
L193/2006 95 0 ] 0 0 0
b |tichete de masa 96 307 77 77 77 77
¢ [tichete de vacanta 97 0 1] 0 0 0
ch privingd participarea salanatilor Ia profitul
d |obtinut in anul precedent 98 178 435 45 45 45
e |alte cheltuieli conform CCM 99 0 ( 0 0 0
Alte cheltuieli cu personalul
C3|(Rd.101+Rd.102+Rd. 103), din care: 100 90 23 23 23 23




il
|
|
ch cu platile compensatoril aferente
ta |disponibilizariler de personal 101 40 10 10 1) 10
ch cu salariile cuvenite in baza unor hotarari
b |judecatoresti 102 50 13 13 13 13
I ch de natura salariald aterente restruscurarii,
I privatizarii, administrator special, alte comisii si
¢ [comitete 103 0 0 ] 0 ]
Cheltuieli aferente contractului d‘!f' mandat si a unor
organe de conducere si control, comisii si comitete
| €4|(Rd.105+Rd.108+Rd. 111+Rd.112), din care: 104 368 92 92 92 92
I a |pentru directori/directorat | 105 335 84 84 84 84
I componenta fixa 106 335 84 84 84 84
| componenta variabila 107 0 ] 0 0 0
[ pentru consiliul de administratie/consiliul de
I b |supraveghere _ 108 33 8 8 8 8
I componenta fixa | 109 33 3 3 8 8
componerntd variabila i 110 0 0 0 0 0
e |pentru AGA si cenzori | 111 (1] ] 0 0 (0
pentru alte comisil s1 comitete constituite potrivit
I d |legii _ 112 0 ) 0 0 0
I Cheltiel cu asigurarile si protectra/sociala,
fondurile speciale si alte obligatiiilegale
| (Rd.114+Rd. 115+Rd.116+Rd.117+Rd 118+Rd.119
[ @5[), din care: _ 113 1.018 255 255 255 255
'f a |ch privind contributia la sigurari s%ocialf: 114 727 82 182 182 182
| b [ch privind contributia la asiguréri!pt somaj 115 20 5 5 5
ch privind contributia la asigurari sociale de
 [sandtate 116 206 3R 52 52 52
ch privind contributitle la fondurile speciale
@ |aferente fondului de salarii _ 117 54 14 14 14 14
[l |
[ > [ch privind contributia unitatii la s!;:hemele de pensii| 118 0 0 0 0 0
|
I F |cheltuieli privind alte contributii gi fonduri speciale | |19 10 3 3 3 3
Alte cheltuieli de exploatare
(RA. 121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd 127+Rd.128
D ). din care: 120 1.088 218 218 326 326
ch cu majorari si penalitati (Rd.122+Rd.123), din
care: 121 18 A 4 5 3
*catre bugetul general consolidat | 122 13 i 3 5 5
| *catre alti creditori ! 123 3 | | | |
ch privind activele imobilizate | 124 20 } 4 6 6
ch aferente transferurilor pentru p!lala personalului | 125 0 ) 0 0 0
alte chelwieli | 126 550 110 110 165 165
ch cu amortizarea imobilizarilor cprporale si
necarporale | 127 480 120 120 120 120
ajustiri si deprecieri pentru pierdlaf:rea de valoare si
_J provizioane (Rd.129-Rd. 131}, din care: 128 20 5 5 5 )
[ f1. ch privind ajustarile si proviziganele 129 395 99 99 99 99
1.1 provizioane privind participarea la profit a
salariatilor [ 130 145 36 36 36 36
f1.2 provizioane privind contractul de mandat 130a { 0 0 0 0
|
|




Felicia GATA

&

12, venituri din provizioane si ajustari pentru
depreciere sau pierderi de valoare, din care: 131 375 94 04 04 94
*2.1 din anularea provizioanelor
{Rd.133#Rd. 134+Rd.135), din care: 132 375 94 94 94 04
*din participarea salariatilor la profit 133 175 44 44 44 44
*din depreciereh imobilizarilor clorporale sia
activelor circulante | 134 200 50 50 50 50
“venituri din al¢e proyizioane | 135 0 0 0 0 0
Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd. 140+Rd. 143), din
2 care; | 136 5 | 1 I 1
‘a |ch privind dobénzile (Rd.138+Rd.139), din care: 137 0 0 0 ] 0
| al. aferente creditelor pentru investitii 138 0 0 0 0 0
| I
_‘L a2, aferente creditelor pentru activitatea curents 139 ] 0] 0 0 0
ch din diferente de curs valutar (Rd.141+Rd.142),
b [din care: ' 140 0 0 0 0 0
bl. aferente creditelor pentru investitii 141 0 () 0 0 0
b2, aferente credirelor pentru amtiivitatea curenta 142 0 ] 0 0 0
¢ [alte cheltuieli financiare | 143 3 I 1 1 I
3 Cheltuieli extragrdinare 144 0 0 0 0 0
' REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-
|1, Ré2 ||| | | 145 305 Gl 61 92 92
' *Yenituri neimpozabile 146 1.882 376 376 565 565
. *cheltuieli nedeductibile fiscal 147 250 50 50 75 75
IMPOZIT PE PROFIT | 148 50 10 10 15 15
Plati restante ' 149 0 0 0 0 1]
viL| Creante festante] ! 150 300 60 60 90 90
VIl Numér mediu de personal pe trimestru 151 140 140 140 140 140
Numar efectiv de personal la sfargitul fiecarui
VI trimestru 152 140 140 140 140 140
DIRECTOR ECONOMIC
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