
ROMÂNIA
JUDEŢUL BIHOR 
MUNICIPIUL ORADEA
CONSILIUL LOCAL

H O T Ă R Â R E 

privind mandatarea Adunării Generale a Acţionarilor societăţii Eurobusiness Parc Oradea SA în vederea 
adoptării unor hotărîri în legătură cu activitatea Asociaţiei pentru promovarea turismului din Oradea şi regiune

            Analizând Raportul de specialitate nr. 238061/25.09.2015, întocmit de Direcţia Economică -  Serviciul Evidenţă 
Patrimoniu - Delegări de Gestiune, prin care se propune Consiliului Local al Municipiului Oradea: 
- aprobarea mandatării Adunării Generale a Acţionarilor societăţii Eurobusiness Parc Oradea SA în vederea 

mandatării reprezentantului propriu în Adunarea Generală a Asociaţiei pentru promovarea turismului din Oradea şi 
regiune să voteze ,,pentru” în cazul modificării documentelor constitutive ale Asociaţiei pentru promovarea 
turismului din Oradea şi regiune (Act Constitutiv şi Statut) conform Anexelor nr. 1 şi 2 la prezenta hotărâre. 

- aprobarea mandatării Adunării Generale a Acţionarilor societăţii Eurobusiness Parc Oradea SA în vederea 
desemnării unui nou membru în Consiliul Director al Asociaţiei pentru promovarea turismului din Oradea şi regiune. 

- aprobarea abrogării art. 5 din HCL nr. 708/2014 privind aprobarea unor măsuri pentru înfiinţarea Asociaţiei pentru 
promovarea turismului din Oradea şi regiune şi a oricăror prevederi contrare. 

Văzând proiectul de hotărâre şi avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local, 
În conformitate cu prevederile Actului Constitutiv şi a Statutului Asociaţiei  pentru promovarea turismului din

Oradea şi regiune,
În temeiul art.36 alin. (2), lit. a), alin. (3) lit. c),  art. 45 alin. (1), din Legea 215/2001 a administraţiei publice 

locale, republicată, 
Consiliul Local al Municipiului Oradea

H o t ă r ă ş t e: 

Art.1. Se aprobă mandatarea Adunării Generale a Acţionarilor societăţii Eurobusiness Parc Oradea SA în 
vederea mandatării reprezentantului propriu în Adunarea Generală a Asociaţiei pentru promovarea turismului din Oradea 
şi regiune să voteze ,,pentru” în cazul modificării documentelor constitutive ale Asociaţiei pentru promovarea turismului 
din Oradea şi regiune (Act Constitutiv şi Statut) conform Anexelor nr. 1 şi 2 la prezenta hotărâre. 

Art.2. Se aprobă mandatarea Adunării Generale a Acţionarilor societăţii Eurobusiness Parc Oradea SA în 
vederea desemnării unui nou membru în Consiliul Director al Asociaţiei pentru promovarea turismului din Oradea şi 
regiune.

Art.3. Se abrogă art. 5 din HCL nr. 708/2014 privind aprobarea unor măsuri pentru înfiinţarea Asociaţiei pentru 
promovarea turismului din Oradea şi regiune şi a oricăror prevederi contrare. 

Art.4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează societatea Eurobusiness Parc Oradea SA 
şi Asociaţia pentru promovarea turismului din Oradea şi regiune. 

Art.5. Prezenta hotărîre se comunică cu : 
- Primarul Municipiului Oradea
- Instituţia Prefectului Judeţului Bihor 
- Direcţia Economică 
- Direcţia Juridică 
- Asociaţia pentru promovarea turismului din Oradea şi regiune 
- Societatea Eurobusiness Parc Oradea SA

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ
Ritli Laszlo Csongor

Oradea, 29 septembrie 2015
Nr. 580
Hotărârea a fost adoptată cu unanimitate de voturi ,,pentru”  

CONTRASEMNEAZĂ
SECRETAR

Ionel Vila



A C T   A D I Ţ I O N A L   LA
ACTUL CONSTITUTIV AL ASOCIAŢIEI PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI 

DIN ORADEA ŞI REGIUNE 

Adunarea Generală a Asociaților, în temeiul Hotărârii nr.10/19.02.2015 şi a Hotărârii nr. 
11/19.02.2015 a hotărât modificarea prevederilor  ACTULUI CONSTITUTIV AL ASOCIAŢIEI PENTRU 
PROMOVAREA TURISMULUI DIN ORADEA SI REGIUNE, după cum urmează: 

 Punctul I Asociații: 

„1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr.1,  reprezentat 
legal prin dl. Primar Ilie Bolojan,
1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. 
Piața Unirii nr 1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. Director General Delia Ungur,   
1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA METROPOLITANĂ    ORADEA cu sediul 
în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1,  reprezentat legal prin dl. Director General Adrian 
Foghiș,   
1.4. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul în Oradea, cod poștal 410583, str. Nufărului nr. 30  
reprezentată legal prin dna. Administrator Felicia Țenț,   
1.5. Societatea CALIPSO S.A. - DOUBLE TREE BY HILTON ORADEA cu sediul în Oradea, cod poștal 
410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  reprezentată legal prin dl Director General Ulrich Andreas 
Benedikt Hoffmeister,
1.6. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410223, 
str. Calea Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. Administrator Valentin N. Ionescu, 
1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. , cu sediul în Băile Felix, str. Cordău nr. 1/A,  reprezentată 
legal prin dl Administrator Fechete Dumitru. ”

 Punctul VII lit. B din Actul Constitutiv se modifică după cum urmează:  

„Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociației, format dintr-un număr de 9 (noua) 
membri, dintre care 8(opt) membri numiți de Adunarea Generală exclusiv din rândul membrilor fondatori, 
precum si Directorul executiv al Asociației, membru de drept. Mandatul acestora este de 3 (trei) ani, cu 
posibilitatea prelungirii. ”

 Punctul VII lit. C din Actul Constitutiv se modifică după cum urmează: 

Controlul financiar intern al Asociației este asigurat de către cenzorul numit de către Adunarea Generală a 
Asociaților pentru o perioadă de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii mandatului. Cenzorul Asociației este 
doamna/domnul Iancu Ovidiu, membru CECCAR, expert contabil autorizat prin Autorizația nr. 29134/2010 
.”



► Toate celelalte articole și alineate din  Actul Constitutiv al Asociației rămân nemodificate.  
* * *



Articol existent Articol modificat
Punctul I Asociații:

1.1. Municipiul Oradea, cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr.1,  
reprezentat legal prin dl. Primar Ilie Bolojan,

1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu sediul în Oradea, cod poștal 
410100, str. Piața Unirii nr 1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. Director General 
Delia Ungur,

1.3. AsociaTia de Dezvoltare Intercomunitară Zona Metropolitană    Oradea cu sediul în 
Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1,  reprezentat legal prin dl. Director 
General Adrian Foghiș, 

1.3. Societatea Lotus Center S.A. cu sediul în Oradea, cod poștal 410583, str. Nufărului nr. 
30  reprezentată legal prin dna. Administrator Felicia Țenț, 

1.4. Societatea Calipso S.A. - Double Tree by Hilton Oradea cu sediul în Oradea, cod poștal 
410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  reprezentată legal prin dl Director 
General Ulrich Andreas Benedikt Hoffmeister,

1.5. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 
410223, str. Calea Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. Administrator Valentin N. 
Ionescu,

1.6. Societatea ContineNtal Forum Oradea S.A., cu sediul în Oradea, cod poștal 410051, 
str. Aleea Ștrandului nr. 1, reprezentată legal prin dl. Director General Andrei Pop, 

1.7. Societatea Aqua President S.R.L. , cu sediul în Băile Felix, str. Cordău nr. 1/A,  
reprezentată legal prin dl Administrator Fechete Dumitru, 

1.9. Societatea TURISM FELIX S.A. , cu sediul în Băile Felix, cod poștal 417500, str. 
Victoria nr. 22,  reprezentată legal prin dl. Director General Flroian Serac.

Punctul I Asociații:

„1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii 
nr.1, reprezentat legal prin dl. Primar Ilie Bolojan,
1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu sediul în Oradea, cod
poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. Director General 
Delia Ungur,
1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA METROPOLITANĂ    
ORADEA cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1,  reprezentat legal 
prin dl. Director General Adrian Foghiș,   
1.4. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul în Oradea, cod poștal 410583, str. 
Nufărului nr. 30  reprezentată legal prin dna. Administrator Felicia Țenț,   
1.5. Societatea CALIPSO S.A. - DOUBLE TREE BY HILTON ORADEA cu sediul în
Oradea, cod poștal 410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  reprezentată legal prin 
dl Director General Ulrich Andreas Benedikt Hoffmeister,
1.6. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA, cu sediul în Oradea, cod
poștal 410223, str. Calea Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. Administrator Valentin N. 
Ionescu,
1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. , cu sediul în Băile Felix, str. Cordău nr. 
1/A,  reprezentată legal prin dl Administrator Fechete Dumitru. ”

Punctul VII lit. B

Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociației, format din 9 (nouă ) 
membri, numiți de Adunarea Generală pe o perioadă de 3 (trei) ani, cu posibilitatea 
prelungirii mandatului.

Punctul VII lit. B

„Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociației, format dintr-un număr 
de 9 (noua) membri, dintre care 8(opt) membri numiți de Adunarea Generală exclusiv din 
rândul membrilor fondatori, precum si Directorul executiv al Asociației, membru de drept. 
Mandatul acestora este de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii. ”

Punctul VII lit. C Punctul VII lit. C



Controlul financiar intern al Asociației este asigurat de către cenzorul numit de către 
Adunarea Generală a Asociaților pentru o perioadă de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii 
mandatului.
Primul cenzor al Asociației este domnul Liviu Gheorghe Popa, Expert Contabil autorizat prin 
autorizația 01799, seria A, domiciliat în Oradea str. Doina nr. 36 bl. D77 et. 6 ap.28. 

„Controlul financiar intern al Asociației este asigurat de către cenzorul numit de către 
Adunarea Generală a Asociaților pentru o perioadă de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii 
mandatului. Cenzorul Asociației este doamna/domnul Iancu Ovidiu, membru CECCAR, 
expert contabil autorizat prin Autorizația nr. 29134/2010 .”



A C T   A D I Ţ I O N A L    

LA
STATUTUL ASOCIATIEI PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN ORADEA

ŞI REGIUNE 

Adunarea Generală a Asociatilor, în temeiul Hotărârii nr.10/19.02.2015, a Hotărârii nr. 
11/19.02.2015 si a Hotărârii nr. 12.02.2015 a hotărât modificarea prevederilor STATUTULUI   ASOCIAŢIEI 
PENTRU PROMOVAREA TURISMULUI DIN ORADEA sI REGIUNE, după cum urmează: 

 Art. 1- „Asociații” se modifica, după cum urmează 

1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr.1,  reprezentat 
legal prin dl. Primar Ilie Bolojan,

1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. 
Piața Unirii nr 1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. Director General Delia Ungur,   

1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA METROPOLITANĂ    ORADEA cu sediul 
în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1,  reprezentat legal prin dl. Director General Adrian 
Foghiș,   

1.4. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul în Oradea, cod poștal 410583, str. Nufărului nr. 30  
reprezentată legal prin dna. Administrator Felicia Țenț,   

1.5. Societatea CALIPSO S.A. - DOUBLE TREE BY HILTON ORADEA cu sediul în Oradea, cod poștal 
410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  reprezentată legal prin dl Director General Ulrich Andreas 
Benedikt Hoffmeister,

1.6. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410223, 
str. Calea Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. Administrator Valentin N. Ionescu, 

1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. , cu sediul în Băile Felix, str. Cordău nr. 1/A,  reprezentată 
legal prin dl Administrator Fechete Dumitru,

 Art. 6.-„Obiectivele Asociatiei” se modifica, după cum urmează:  

Pct.6.16 „Organizarea si participarea la evenimente, targuri, conferinte, festivaluri precum si posibilitatea
desfasurarii unor activitati comerciale ambulante si/sau in afara sediilor/punctelor de lucru proprii, pentru a
promova turismul urban si urban si balnear din Oradea si zona de influentă sau interesul membrilor, la 
solicitarea acestora. ”

Pct.6.20 va fi eliminat din cuprinsul art.6.



 Art. 8.-„Sursele de venit ale asociatiei ” se modifica, dupa cum urmeaza:

Pct. 8.1. „Cotizatia anuala a asociatilor este o suma fixa, stabilita la nivelul de 5.000 lei/an pentru membrii
fondatori si asociati, cu excepția membrilor; Municipiul Oradea si Societatea Comerciala Eurobusiness Parc 
Oradea SA, a caror contributie fixa va fi de 300.000 lei-Municipiul Oradea incepand cu anul 2016, respectiv
150.000 lei - Societatea Comerciala Eurobusiness Parc Oradea SA, incepand cu anul 2016, cotizatia
pentru anul 2015 din partea Eurobusiness Parc Oradea SA fiind in suma de 25000 lei si o suma variabila,
cu caracter facultativ, in functie de posibilitatile si disponibilitatea fiecaruia dintre membri. Membrii pot
decide acordarea de cotizatii suplimentare in functie de disponibilitatea fiecaruia”

 Art.27 (2) se modifica dupa cum urmeaza:

- lit.f și k se elimină  din cuprinsul art. 27, alin. 2; 
- lit.i: „aprobarea organigramei şi a politicii de personal a Asociaţiei, inclusiv a organizării aparatului tehnico 
– operational al Asociaţiei, şi, dacă este cazul, a comisiilor/comitetelor, la propunerea Consiliului Director; ”
- lit.k „aprobarea Regulamentului de ordine interioara al Asociatiei”;
- lit.s „înfiinţarea de filiale, societăţi comerciale, şi alte organisme, la propunerea Consiliului Director; ”

 Art.31 se modifica, dupa cum urmeaza

-Art.31 (2): „Convocarea va fi transmisă prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel puţin 5 (cinci) zile 
calendaristice anterioare datei desfăsurării şedinţei iar în situaţii care reclamă urgenţă, cu cel puţin 48 de 
ore înainte şi va cuprinde data, ora, locul şi ordinea de zi a şedinţei. ”

-art.31 (3) „Şedinţele Adunării Generale a Asociaţilor vor fi conduse de Preşedintele Asociaţiei sau, în 
absenţa acestuia, de vicepresedintele Asociatiei, de directorul executiv al Asociatiei/Consiliului Director ori 
de persoana desemnată de către Adunarea Generală dintre mandatarii asociatilor participanţi; ”

-art.31 (5): „Procesul-verbal este semnat de Preşedinte sau, în absenţa acestuia, de vicepresedintele 
Asociatiei, de directorul executiv al Asociatiei/Consiliului Director ori de persoana desemnată şi de către 
secretar. O copie a procesului-verbal va fi transmisă, în termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de 
la data şedinţei, fiecărui membru fondator si fiecărui membru asociat, convocat conform prevederilor alin. 
(2), indiferent dacă reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la şedinţă. De asemenea, Asociaţia este 
obligată să publice toate hotărârile Adunării Generale pe propria pagină de internet.”

 Art.39 se modifica, dupa cum urmeaza:

-art.39 (1) „Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociaţiei, format dintr-un număr de 9 
(noua) membri, dintre care 8(opt) membri numiți de Adunarea Generală exclusiv din rândul membrilor 
fondatori, precum si Directorul executiv al asociatiei, membru de drept. Mandatul acestora este de 3 (trei)
ani, cu posibilitatea prelungirii. ”

-art.39 (2): ”Cei opt membri ai Consiliului Director, numiti de Adunarea generala din randul membrilor
fondatori, desemnează o persoana care sa indeplineasca functia de director executiv al Consiliului Director, 
aceasta urmand a avea si calitatea de membru de drept al Consiliului. Directorul executiv al Cosniliului
director va indeplini si si functia de director executiv al Asociatiei.”



-se introduce alin. (5) care va avea urmatorul continut „Directorul excecutiv-membru de drept in Consiliul
Director se va abtine de la vot in problemele care privesc evaluarea activitatii sale. ”

 Art. 43 se modifică după cum urmează: 

Art.43 (1) „Deciziile Consiliului Director se iau,  fie  în prezenţa şi cu votul a cel puţin 2/3 din numărul 
membrilor Consiliului Director,  fie prin corespondenţă electronică (e-mail), cu votul unei majorităţi de 
50+1% din numărul total al membrilor  Consiliului Director” 

 Art. 50 se modifică după cum urmează: 

Art. 50 „Aparatul tehnic este condus de către un director executiv care se numeşte şi se revocă de către 
Consiliul Director si care îndeplineste si functia de director executiv al Asociatiei. Directorul executiv al
Consiliului Director / Asociaţiei îşi exercită atribuţiile în baza unui contract individula de munca. ” 

 Art. 53 se modifică după cum urmează: 

Art. 53 (2) „Este numit Cenzor al Asociatiei doamna/domnul domnul Iancu Ovidiu, membru CECCAR,
expert contabil autorizat prin Autorizaţia nr. 29.134/2010 .”

► Toate celelalte articole și alineate din Statutul Asociației rămân 
nemodificate.

* * *



Articole modificate în Statutul Asociației pentru promovarea turismului din Oradea și regiune 

Nr. Crt Articol Initial Articol modificat
1. Art. 1- „Asociații”

1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 
410100, str. Piața Unirii nr.1,  reprezentat legal prin dl. 
Primar Ilie Bolojan,

1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu
sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 
1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. Director 
General Delia Ungur,

1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ 
ZONA METROPOLITANĂ    ORADEA cu sediul în
Oradea, cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1,  
reprezentat legal prin dl. Director General Adrian
Foghiș,   

1.3. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul în Oradea,
cod poștal 410583, str. Nufărului nr. 30  reprezentată 
legal prin dna. Administrator Felicia Țenț,   

1.4. Societatea CALIPSO S.A. - DOUBLE TREE BY
HILTON ORADEA cu sediul în Oradea, cod poștal 
410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  

Art. 1- „Asociații” se modifica, după cum urmează

1.1. MUNICIPIUL ORADEA, cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața 
Unirii nr.1, reprezentat legal prin dl. Primar Ilie Bolojan,

1.2. Societatea EUROBUSINESS PARC ORADEA S.A., cu sediul în Oradea,
cod poștal 410100, str. Piața Unirii nr 1, cam. 133,  reprezentată legal prin dna. 
Director General Delia Ungur,

1.3. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ ZONA 
METROPOLITANĂ    ORADEA cu sediul în Oradea, cod poștal 410100, str. Piața 
Unirii nr 1,  reprezentat legal prin dl. Director General Adrian Foghiș,   

1.4. Societatea LOTUS CENTER S.A. cu sediul în Oradea, cod poștal 410583, 
str. Nufărului nr. 30  reprezentată legal prin dna. Administrator Felicia Țenț,   

1.5. Societatea CALIPSO S.A. - DOUBLE TREE BY HILTON ORADEA cu
sediul în Oradea, cod poștal 410067, str. Piața Independenței nr. 53, Bl. A10,  
reprezentată legal prin dl Director General Ulrich Andreas Benedikt Hoffmeister,   

1.6. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA, cu sediul în
Oradea, cod poștal 410223, str. Calea Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. 
Administrator Valentin N. Ionescu,

1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. , cu sediul în Băile Felix, str. Cordău 
nr. 1/A,  reprezentată legal prin dl Administrator Fechete Dumitru 



reprezentată legal prin dl Director General Ulrich 
Andreas Benedikt Hoffmeister,

1.5. Societatea ABA TURISM S.R.L. – RAMADA ORADEA,
cu sediul în Oradea, cod poștal 410223, str. Calea 
Aradului nr. 9, reprezentată legal prin dl. Administrator 
Valentin N. Ionescu,

1.6. Societatea CONTINENTAL FORUM ORADEA S.A., cu
sediul în Oradea, cod poștal 410051, str. Aleea 
Ștrandului nr. 1, reprezentată legal prin dl. Director 
General Andrei Pop,

1.7. Societatea AQUA PRESIDENT S.R.L. , cu sediul în
Băile Felix, str. Cordău nr. 1/A,  reprezentată legal prin 
dl Administrator Fechete Dumitru,

1.9. Societatea TURISM FELIX S.A. , cu sediul în Băile 
Felix, cod poștal 417500, str. Victoria nr. 22,  reprezentată 
legal prin dl. Director General Flroian Serac.

2. Art. 6.-„Obiectivele Asociatiei”
6.16. organizarea si participarea la evenimente, târguri,
conferinte, pentru a promova turismul urban si balnear din
Oradea si zona de influentă sau interesul membrilor, la 
solicitarea acestora;

6.20. sustinerea intereselor membrilor în raport cu institutiile
publice locale sau centrale în probleme sau situatii care au
impact global asupra dezvoltării si promovării turismului local 
în ansamblul său; 

Art. 6.-„Obiectivele Asociatiei” se modifica, după cum urmează: 

Pct. 6.16 „Organizarea si participarea la evenimente, targuri, conferinte, festivaluri
precum si posibilitatea desfasurarii unor activitati comerciale ambulante si/sau in
afara sediilor/punctelor de lucru proprii, pentru a promova turismul urban si urban si
balnear din Oradea si zona de influentă sau interesul membrilor, la solicitarea 
acestora. ”

Pct.6.20 va fi eliminat din cuprinsul art.6.



3. Art. 8.-„Sursele de venit ale asociatiei ”
8.1. contribuţiile asociaţilor la formarea patrimoniului initiale 
si cotizaţiile anuale ale asociaţilor;  

Art. 8.-„Sursele de venit ale asociatiei ” se modifica, dupa cum urmeaza:

Pct. 8.1. „Cotizatia anuala a asociatilor este o suma fixa, stabilita la nivelul de 5.000
lei/an pentru membrii fondatori si asociati, cu excepția membrilor; Municipiul Oradea 
si Societatea Comerciala Eurobusiness Parc Oradea SA, a caror contributie fixa va
fi de 300.000 lei-Municipiul Oradea incepand cu anul 2016, respectiv 150.000 lei -
Societatea Comerciala Eurobusiness Parc Oradea SA, incepand cu anul 2016,
cotizatia pentru anul 2015 din partea Eurobusiness Parc Oradea SA fiind in suma
de 25000 lei si o suma variabila, cu caracter facultativ, in functie de posibilitatile si
disponibilitatea fiecaruia dintre membri. Membrii pot decide acordarea de cotizatii
suplimentare in functie de disponibilitatea fiecaruia. ”

4. Art.27 (2)

   f) alegerea şi revocarea Cenzorului  Asociatiei; 
   k) aprobarea Regulamentului Intern de Funcţionare al 
Consiliului Director;

      i).aprobarea organigramei şi a politicii de personal a 
Asociaţiei, inclusiv a organizării aparatului tehnic al 
Asociaţiei, şi, dacă este cazul, a comisiilor/comitetelor; 

   k) aprobarea Regulamentului Intern de Funcţionare al 
Consiliului Director;
   s) înfiinţarea de filiale; 

Art.27 (2) se modifica dupa cum urmeaza:

- lit.f și k se elimină  din cuprinsul art. 27, alin. 2; 
- lit.i: „aprobarea organigramei şi a politicii de personal a Asociaţiei, inclusiv a 
organizării aparatului tehnico – operational al Asociaţiei, şi, dacă este cazul, a 
comisiilor/comitetelor, la propunerea Consiliului Director; ”
- lit.k „aprobarea Regulamentului de ordine interioara al Asociatiei”;
- lit.s „înfiinţarea de filiale, societăţi comerciale, şi alte organisme, la propunerea 
Consiliului Director; ”

5. Art.31

(2) Convocarea va fi transmisă prin scrisoare, fax sau e-mail 
cu cel puţin 5 (cinci) zile calendaristice anterioare datei 
desfăsurării şedinţei şi va cuprinde data, ora, locul şi ordinea 
de zi a şedinţei. 

(3) Şedinţele Adunării Generale a Asociaţilor vor fi conduse 
de Preşedintele Asociaţiei sau, în absenţa acestuia, de 

Art.31 se modifica, dupa cum urmeaza

 -Art.31 (2): „Convocarea va fi transmisă prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel puţin 5 
(cinci) zile calendaristice anterioare datei desfăsurării şedinţei iar în situaţii care 
reclamă urgenţă, cu cel puţin 48 de ore înainte şi va cuprinde data, ora, locul şi 
ordinea de zi a şedinţei. ” 

-art.31 (3) „Şedinţele Adunării Generale a Asociaţilor vor fi conduse de Preşedintele 
Asociaţiei sau, în absenţa acestuia, de vicepresedintele Asociatiei, de directorul 



vicepresedintele Asociatiei ori de persoana desemnată de 
către Adunarea Generală dintre mandatarii asociatilor 
participanţi. 

(5) Procesul-verbal este semnat de Preşedinte sau, în 
absenţa acestuia, de vicepresedintele Asociatiei ori de 
persoana desemnată şi de secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisă, în termen de maximum 5 (cinci) zile 
calendaristice de la data şedinţei, fiecărui membru fondator 
si fiecărui membru asociat, convocat conform prevederilor 
alin. (2), indiferent dacă reprezentantul acestuia a fost sau 
nu prezent la şedinţă. De asemenea, Asociaţia este obligată 
să publice toate hotărârile Adunării Generale pe propria 
pagină de internet. 

executiv al Asociatiei/Consiliului Director ori de persoana desemnată de către 
Adunarea Generală dintre mandatarii asociatilor participanţi; ” 

-art.31 (5): „Procesul-verbal este semnat de Preşedinte sau, în absenţa acestuia, de 
vicepresedintele Asociatiei, de directorul executiv al Asociatiei/Consiliului Director
ori de persoana desemnată şi de către secretar. O copie a procesului-verbal va fi 
transmisă, în termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data şedinţei, 
fiecărui membru fondator si fiecărui membru asociat, convocat conform prevederilor 
alin. (2), indiferent dacă reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la şedinţă. De 
asemenea, Asociaţia este obligată să publice toate hotărârile Adunării Generale pe 
propria pagină de internet.” 

6. Art.39

(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al
Asociaţiei, format din 9 (nouă) membri numiţi de Adunarea 
Generală pe o perioadă de 3 (trei) ani, cu posibilitatea 
prelungirii mandatului.
(2) Consiliul Director îl desemnează, dintre membrii săi, pe 
directorul executiv al Consiliului Director, care va îndeplini si
functia de director executiv al Asociatiei.

Art.39 se modifica, dupa cum urmeaza:

-art.39 (1)  „Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociaţiei, 
format dintr-un număr de 9 (noua) membri, dintre care 8(opt) membri numiți de 
Adunarea Generală exclusiv din rândul membrilor fondatori, precum si Directorul 
executiv al asociatiei, membru de drept. Mandatul acestora este de 3 (trei) ani, cu
posibilitatea prelungirii. ”

-art.39 (2): ”Cei opt membri ai Consiliului Director, numiti de Adunarea generala din
randul membrilor fondatori, desemnează o persoana care sa indeplineasca functia 
de director executiv al Consiliului Director, aceasta urmand a avea si calitatea de
membru de drept al Consiliului. Directorul executiv al Cosniliului director va indeplini
si si functia de director executiv al Asociatiei.”

-se introduce alin. (5) care va avea urmatorul continut „Directorul exceutiv-membru
de drept in Consiliul Director se va abtine de la vot in problemele care privesc
evaluarea activitatii sale. ”

7. Art. 43 Art. 43 se modifică după cum urmează:



(1) Deciziile Consiliului Director se iau în prezenţa şi cu votul 
a cel puţin 2/3 din numărul membrilor Consiliului Director. 

Art.43 (1) „Deciziile Consiliului Director se iau,  fie  în prezenţa şi cu votul a cel puţin 
2/3 din numărul membrilor Consiliului Director,  fie prin corespondenţă electronică 
(e-mail), cu votul unei majorităţi de 50+1% din numărul total al membrilor  Consiliului 
Director”

8. Art. 50

Aparatul tehnic este condus de către un director executiv 
care se numeşte şi se revocă de către Consiliul Director si 
care îndeplineste si functia de director executiv al Asociatiei.
Directorul executiv al Consiliului Director / Asociaţiei îşi 
exercită atribuţiile în baza unui contract de mandat. 

Art. 50 se modifică după cum urmează:

Art. 50  „Aparatul tehnic este condus de către un director executiv care se numeşte 
şi se revocă de către Consiliul Director si care îndeplineste si functia de director 
executiv al Asociatiei. Directorul executiv al Consiliului Director / Asociaţiei îşi 
exercită atribuţiile în baza unui contract individula de munca. ” 

9. Art. 53

(2) Este numit Cenzor al Asociatiei doamna/domnul domnul
Liviu Gheorghe Popa, Expert Contabil autorizat prin
autorizația 01799, seria A, domiciliat în Oradea str. Doina nr. 
36 bl. D77 et. 6 ap.28.

Art. 53 se modifică după cum urmează:

Art. 53 (2) „Este numit Cenzor al Asociatiei doamna/domnul domnul Iancu Ovidiu,
membru CECCAR, expert contabil autorizat prin Autorizaţia nr. 29134/2010 .” 

► Toate celelalte articole și alineate din Statutul Asociației rămân nemodificate.  


