ROMANIA

JUDETUL BIHOR
MUNICIPIUL ORADEA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea organigramei, statului de funcii si a numarului de personal
pentru Administratia Imobiliara Oradea

Analizénd Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 7.190 din 15 aprilie 2013, prin care institutia publica de
interes local, Administratia Imobiliara Oradea propune Consiliului Local al municipiului Oradea, aprobarea
organigramei, statului de functii $i a numarului de personal pentru Administratia Imobiliara Oradea;

Avand in vedere:

o prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
o prevederile Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;
. prevederile Ordinului nr. 42/2011 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;
. prevederile Legii nr. $3/2003 — Codul Muncii, republicata si actualizats;
o prevederile Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, (r.2) cu modificarile si completarile
ulterioare;
Totodata, tinénd cont de:
o Raportul final al examenului de promovare in functie a unui angajat cu contract individual de munca, din

cadrul Administratiei Imobiliare Oradea, care a intrunit conditile necesare sustinerii acestuia, examen organizat in
perioada 26 - 27 februarie 2013;

. Raportul final al examenului de promovare in grad profesional superior de catre sase functionari publici din
cadrul institutiei care au intrunit conditiile necesare sustinerii acestuia, examen sustinut in data de 20 februarie 2013;
o Referatul inregistrat sub nr. 804 din 17 ianuarie 2013, privind infiintarea, in cadrul Serviciului Cadastru —

Compartiment Documente de Proprietate, a unui post de referent M 1A, personal contractual;

Vazand proiectul de hotarare si avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In baza art.36 alin.(2) lit.a), alin.(3) litb) si art.45 alin.(1) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicata,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se aproba organigrama, statul de funciii si numarul de personal pentru Administratia Imobiliara
Oradea, conform anexelor care fac parte integranta din prezenta hotarére.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteazd Compartimentul Resurse Umane -
Salarizare din cadrul Administratiei Imobiliare Oradea;
Art.3. Prezenta hotarare se comunica cu:
Institutia Prefectului judetului Bihor,
Primarul municipiului Oradea,
Administratia Imobiliara Oradea, Compartimentului Resurse Umane - Salarizare.
Agentia Nationala a Functionarilor Publici prin grija A.l.O. — Compartiment Resurse Umane - Salarizare

PRESEDINTE DE SEDINTA
Camelia Mariana Dulca
Oradea, 25 aprilie 2013 CONTRASEMNEAZA
Nr. 304 SECRETAR

lonel Vila
Hotararea a fost adoptata cu unanimitate de voturi ,,pentru”.
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ILIE BOLOJAN CRISTIAN BELTECHI



Anexa nr. 2 la H.C.L. Nr. 304/2013

STAT DE FUNCTII
si numar de personal al Administratiei Imobiliare Oradea

Functii publice — Legea 188/1999 (r2) modif. si actualizata; L 284/2010

Nr. . . Nivel . < .
crt. Functia publica studii Grad profesional | Numar posturi
Functii publice de conducere

1 |Director general, grad salarizare Il S 1
2 |Director general adjunct, grad salarizare I S 3
3 |Sef serviciu, grad salarizare |l S 6
4 |Sef birou, grad salarizare I S 1

Total functii publice de conducere 11

Functii publice de executie

5 |Consilier S superior 39
6 |Consilier S principal 16
7 |Consilier S asistent 10
8 |Referent de specialitate SSD superior 1
9 |Referent M superior 18
10 |Referent M asistent 4
Total functii publice de executie 88
Total functii publice 99

CRISTIAN BELTECHI MALINA PALER

DIRECTOR GENERAL C. RESURSE UMANE - SALARIZARE




Anexa nr. 3 la H.C.L. nr. 304/2013

STAT DE FUNCTII

si numar de personal al Administratiei Imobiliare Oradea

Functii cu contract individual de munca

Nr.crt. |Functia S’\'I[S/;: progar:}gnal Nr.posturi | Conducere Executie
1 Sef serviciu, gr. salarizare |l S 2 2
1 Sef birou, gr. salarizare Il S 1 1
2 Consilier S IA 3 3
3 Consilier S I 2 2
4 Inspector de specialitate S Il 3 3
5 Inspector SSD 1A 1 1
6 Referent M IA 2 2
7 Referent M I 2 2
8 Administrator | M 1 1
9 Magaziner M 1 1
10 Ingrijitor 9 9
11 Portar 11 11
12 Muncitor calificat | 20 20
13 Muncitor calificat Il 5 5
14 Muncitor calificat 11l 7 7
15 Muncitor calificat IV 3 3
16 Muncitor necalificat | 2 2
17 Sofer | 7 7
Total functii cu contract individual de munca 82 3 79
CRISTIAN BELTECHI MALINA PALER

DIRECTOR GENERAL C. RESURSE UMANE - SALARIZARE




