ROMANIA
JUDETUL BIHOR
MUNICIPIUL ORADEA
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE

privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal pentru Administratia Imobiliara Oradea

Analizand Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 42.355 din 08.02.2012 prin care institutia publica de interes local,
Administratia Imobiliara Oradea propune Consiliului Local al municipiului Oradea, aprobarea organigramei, a statului de functii
si @ numarului de personal pentru Administratia Imobiliara Oradea, conform prevederilor legale,

Avéand in vedere:
prevederile Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, (r.2) cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
prevederile Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;
prevederile Ordinului nr. 42/2011 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.
285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

o prevederile Hotararii de Guvern nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, modificata si completata de Hotarérea Guvernului nr.1173/2008,

o prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata si actualizata;

Tinénd cont de necesitatea eficientizarii activitaii de control, respectiv aplicarea sanctiunilor contraventionale pentru
incalcarea reglementarilor legale in vigoare, conform hotararilor consiliului local si conform Ordonantei de Guvern nr.2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile ulterioare, precum si planificarea investitiilor in parcarile publice existente,
in conditiile legii, de modernizare a parcarilor i asigurarea efectuarii controlului pe toata durata programului parcarilor cu plata,

Structura Serviciului Parcari va fi modificata prin transformarea a patru_functii contractuale de referent Il, deocarece
atributiile aferente acestor functji fac obiectul art.2, alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici (r2),
astfel: modificarea calitatii celor patru functii contractuale, prin transformarea posturilor ocupate in baza contractelor individuale
de munca, in functii publice,

Totodatd, avand in vedere implementarea regulamentului de repartizare a locurilor de parcare in parcarile de
resedintd, precum si necesitatea executarii lucrarilor de intretinere a parcarilor si spatiilor amenajate pentru depozitarea
bunurilor (efectuarea lucrarilor de vopsit marcaje, stalpisori, borduri, confectionarea si montarea stélpilor pentru indicatoare de
parcare), se infiinfeaza un post de personal contractual: muncitor calificat Il in cadrul Serviciului Parcari,

Vazand proiectul de hotarare si avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

In baza prevederilor art.36 alin. (2) litera "a”, alin. (3) litera ’b” si ale art.45 alin. (1) din Legea nr.215/2001, republicatd,
privind administratia publica locala;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA
Hotaraste:

Art.1. Se aproba organigrama, statul de functii si numarul de personal pentru Administratia Imobiliara Oradea, conform
anexelor care fac parte integranta din prezenta hotaréare.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteaza Compartimentul Resurse Umane - Salarizare din
cadrul Administratiei Imobiliare Oradea.
Art.3. Prezenta hotarére se comunicé cu :
- Institutia Prefectului judetului Bihor,
- Primarul municipiului Oradea,
- Administratia Imobiliara Oradea,
- Compartiment Resurse Umane — Salarizare

PRESEDINTE DE SEDINTA
Delorean lon lulius
Oradea, 29 februarie 2012 CONTRASEMNEAZA
Nr. 135 SECRETAR

lonel Vila
Hotararea a fost adoptata cu unanimitate de voturi ,,pentru”.



ANEXA 1 LA HCL NR.135/2012
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STAT DE FUNCTII

si numar de personal al Administratiei Imobiliare Oradea

Anexa nr. 2 laH.C.L.135/2012

Functii publice — Legea 188/1999 (r2) modif. si actualizata; L 284/2010

Nr. . . Nivel . < .
crt. Functia publica studii Grad profesional | Numar posturi
Functii publice de conducere

1 |Director general, grad salarizare Il S 1
2 |Director general adjunct, grad salarizare I S 2
3 |Sef serviciu, grad salarizare |l S 6
4 |Sef birou, grad salarizare I S 2

Total functii publice de conducere 11
Functii publice de executie
5 |Consilier S superior 31
6 |Consilier S principal 19
7 |Consilier S asistent 16
8 |Consilier juridic S principal 2
8 |Consilier juridic S asistent 3
9 |Referent de specialitate SSD superior 1
11 |Referent M superior 18
12 |Referent M asistent 4
Total functii publice de executie 94
Total functii publice 105




Anexa nr.3la H.C.L. 135/2012

STAT DE FUNCTII

si numar de personal al Administratiei Imobiliarea Oradea

Functii cu contract individual de munca

Nr.crt. |Functia S’\'I[S/;: profGer:}?)naI Nr.posturi | Conducere Executie
1 Sef birou, gr. salarizare Il S 3 3
2 Consilier S IA 2 2
3 Consilier S I 1 1
4 Inspector de specialitate S Il 4 4
5 Inspector SSD 1A 1 1
6 Referent M IA 1 1
8 Referent M Il 2 2
9 Administrator | M 2 2
10 Magaziner M 1 1
11 Ingrijitor 9 9
12 Portar 13 13
13 Muncitor calificat | 13 13
14 Muncitor calificat Il 6 6
15 Muncitor calificat 11 6 6
16 Muncitor calificat IV 6 6
17 Muncitor necalificat | 3 3
18 Sofer | 6 6
Total functii cu contract individual de munca 79 3 76




