ROMANIA

JUDETUL BIHOR
MUNICIPIUL ORADEA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea planului de ocupare a functiilor publice pentru Administratia Imobiliara Oradea,
incepand cu data de 01.05.2010

Analizand Raportul de specialitate inregistrat sub nr. 45.944 din 09.04.2010, prin care se propune Consiliului Local

al municipiului Oradea aprobarea planului de ocupare a functiilor publice pentru Administratia Imobiliara Oradea, incepand
cu data de 01.05.2010,
Avand in vedere:

Legea nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificérile si completrile ulterioare;
Ordinul nr. 7.660 / 2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor
publice;

Hotararea nr. 611/ 2008 (actualizatd) pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici;

prevederile Legii nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

Proiectul planului de ocupare a functiilor publice, transmis Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

reorganizarea institutiei publice de interes local, Administratia Imobiliard Oradea, conform Hotararii Consiliului
Local nr. 70 din 12.02.2010 privind aprobarea organigramei, statului de functii si @ numarului de personal pentru
Administratia Imobiliard Oradea precum si Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 466.192 din 04
februarie 2010, inregistrat la Administratia Imobiliard Oradea sub nr. 41.900 din 04 februarie 2010, pentru functiile
publice din cadrul Administratiei Imobiliare Oradea, activitatea si structura institutiei au fost redimensionate;

Vazand proiectul de hotarare si avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local,

Tn baza prevederilor art.36 alin. (2) lit. ,,a", ,,b" alin. (3) lit. ,,b”, alin. (4) lit. ,,a" si ale art.45 alin. (2) lit. ,,b” din Legea

nr.215/2001, privind administratia publica locald, republicata,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORADEA

Hotaraste:

Art.1. Se aproba planul de ocupare a functiilor publice pentru institutia publica de interes local Administratia

Imobiliara Oradea, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Prevederile prezentei hotarari se aplica cu incepere de la data de 01.05.2010.
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Compartimentul Resurse Umane — Salarizare

- Administratia Imobiliara Oradea.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica cu:
- Institutia Prefectului judetului Bihor,
- Primarul municipiului Oradea,
- Administratia Imobiliara Oradea,
- Compartiment Resurse Umane — Salarizare - Administratia Imobiliara Oradea
- Biroul Resurse Umane

PRESEDINTE DE SEDIN]’A
Vulcu Daniel Sorin
Oradea, 27 aprilie 2010 CONTRASEMNEAZA
Nr.220 SECRETAR
lonel Vila

Hotararea fost adoptata cu “unanimitate” de voturi “pentru”.



Planul de ocupare al functiilor publice pentru Administratia Imobiliara Oradea pe anul 2010

Anexa la HCL 220/2010

Nr.maxim
Nr. maxim de| de functii
Nr.maxim de| Nr. maxim de [Nr. maxim de functii publice
Nr. Nr. de Nr. de functii functii functii publice care vor fi
maxim de| functii functii [publice care publice publice rezervate ocupate
functii publice | publice vor fi supuse rezervate promovarii prin
Functia publica publice | ocupate | vacante infiintate | reorganizarii | promovarii rapide recrutare
secretar al judetului
secretar al consiliului local
director general
director general adjunct
director in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei publice
locale
director general din cadrul institutiilor publice subordonate 1 1
director adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale
director general adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate 2 2
sef serviciu 6 4 2 2
sef birou 2 2
functii publice de conducere specifice
Total categoria functionari publici de conducere 11 9 2 2
auditor studii S grad profesional asistent
auditor studii S grad profesional principal
auditor studii S grad profesional superior
consilier juridic studii S grad profesional debutant 1 1 1
consilier juridic studii S grad profesional asistent 5 5
consilier juridic studii S grad profesional principal
consilier juridic studii S grad profesional superior
consilier studii S grad profesional debutant 1 1 1
consilier studii S grad profesional asistent 17 17 1 1
consilier studii S grad profesional principal 11 11 1 1
consilier studii S grad profesional superior 25 25 1

expert studii S grad profesional debutant




expert studii S grad profesional asistent

expert studii S grad profesional principal

expert studii S grad profesional superior

inspector studii S grad profesional debutant

inspector studii S grad profesional asistent

inspector studii S grad profesional principal

inspector studii S grad profesional superior

functii publice specifice studii S

alte funcitii publice specifice

Total functii publice studii S 60 59 1 3 3 0 0 1
referent de specialitate studii SSD grad profesional debutant

referent de specialitate studii SSD grad profesional asistent

referent de specialitate studii SSD grad profesional principal

referent de specialitate studii SSD grad profesional superior 1 1

functii publice specifice studii SSD

Total functii publice studii SSD 1 1

referent studii M grad profesional debutant

referent studii M grad profesional asistent 1 1

referent studii M grad profesional principal 1 1

referent studii M grad profesional superior 18 18

functii publice specifice studii M

Total functii pulice studii M 20 20 0 0 0 0 0 0
Total functii publice executie 81 80 1 3 3 0 0 1
Total functii publice 92 89 3 3 3 0 0 3




