ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL NAVODARI

HOTARARE NR. 253/16.12.2024

rivind aprobarea Planului anual dec actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Nivodari - ANUL 2025

Consiliul Local Nivodari, intrunit in sedinta ordinara din data de 16.12.2024
Avand in vedere:
- Proiectul de hotarare, Referatul de aprobare al Primarului Orasului Navodari in calitatea sa de
initiator, Raportul compartimentului de specialitate, avizele comisiilor de specialitate;
- prevederile art. 112 si 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu meodificirile si
completdrile ulterioare;
- prevederile art. 3 afin. (2) lit. b) si art. 5 din Anexa nr. 2 la Hotdrirea Guvernului nr,
797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificirile §i completarile
ulterioare;
- prevederile Ordinului M.M.LS. nr. 1086/20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al
Planului anuval de actiune privind serviciile sociale administrate si finanjate din bugetul consiliului
Judetean/ consiliului local/ Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
- Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) alin. (7) lit. b}, din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 139 alin.(1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

ARTICOLUL 1 - Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Navodari - ANUL 2025, conform Anexei,
care face parte integrantd din prezenta hotirire.

ARTICOLUL 2 - Prezenta hotérére va fi dusi la indeplinire de Directia Asistentd Sociala.

ARTICOLUL 3 - Compartimentul Relatia cu Consiliul Local va comunica prezenta
hotarare: Institufiei Prefectului-Judetul Constanta, Primarului Orasului Nivodari, Directiei
Generale Economice, Compartimentului Juridic, Compartimentului Comunicare - Relatii Publice si
Directiei Asistentd Sociala.

Hotirarea a fost adoptati cu 19 voturi ,PENTRU”, 0 voturi ,IMPOTRIVA”,
0 L ABTINERI"”, la sedinta fiind prezenti 19 consilieri din 19 consilieri in functie.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Co

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Secretar General, BARASCU MIHAELA AURELIA



Anexa fa {

PLANUL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI
FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI NAVODARI,
JUDETUL CONSTANTA - ANUL 2025

Domeniul asistentei sociale si implicit protectia sociala este un domeniu cu implicatii puternice in
viata economico-sociald, in cadrul cédruia se pot distinge mai multe probleme dintre care cele mai
importante sunt protectia copilului, protectia familiei, protectia varstnicului, protectia persoanelor adulte
cu diazabilitati, protectia victimelor violentei in familie, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie.

Acordarea serviciilor de asistentd sociala este conceput ca un process de actiuni specifice care trebuie
sa asigure realizarea masurilor pentru depisirea situatiei de dificultate din motive de naturd economica,
fizica, psihica sau sociala si persoanele aflate in aceasta situatie de dificultate, nu are posibilitatea pe baza
resurselor proprii si-si asigure nevoile identificate sau sd-si dezvolte capcitati pentru integrarea sociala.

Prezentul Plan de Actiune privind serviciile sociale s-a elaborat avandu-se in vedere:

1. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ce mentioneazi
cd |, Asistenta sociald, prin mdswrile §i actiunile specifice, are drept scop dezvoltarea

capacitdfilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea
calitatii vietii si promovarea principiilor de coeziune §i incluziune sociala™ (art. 2 alin. 3).

2. Legea 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, republicatd cu modificarile s
completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile ulterioare,

5. Hotdrdrea Guvernului nr. 4353/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru
dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice;

6. Ordinul MM.JS. nr.1086/20.02.2018 privind aprobarea modelului-cadru al Plamului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consilivlui judetean/

consiliului local/ Consiliului General al Municipiului Bucuresti.



7.

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificdrile i completérile ulterioare;

La nivel local, furnizor principal de servicii sociale este Directia Asistentd Sociald structura

functionald din cadrul Primiriei Orasului Navodari (UAT Orasul Navodari) si acreditatd conform

Certificatului de acreditare seria AF nr.004146/ 23.07.2018.

L.a intocmirea Planului anual de actiune s-a tinut cont de scopul Directiei Asistentd Sociala,

respectiv asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului si a familiei, persoanelor

in varsta, persoanele cu dizabilitai si a altor persoane/grupuri vulnerabile, prin acordarea de beneficii de

asistenta sociala si servicii sociale, asa cum este prevazut in legislatia din domeniu, cit si din documentele

proprii:

1.

Strategia Judeteana in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului pe anii 2022-2027 si
Planul Operational pentru Implementarea Strategiei Judetene in domeniul asistentei sociale si
protectiei copilului pe anii 2022-2024, aprobata prin Hotdrdrea Consiliului Judefean Constanta
nr 160/27.07.2022, ce isi prpune cresterea gradului de securitate sociald si responsabilizare
individuald, cu accent pe copii si familiile acestora, persoanele cu dizabilitagi, sustinerea
activitdfilor de preventie la nivel local, dezvoltarea serviciilor de recuperare si reabilitare,
incurajdndu-se comaterea discrimindrii, imbétrdnirea demna bazatd pe un sistem integrat de
servicii §i prestatii sociale, pentru toate grumurile vulnerabile de la nivelul comunitatii.
Strategia nationald@ pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,, Copii protejafi,
Romdnia sigura” 2023—2027, aprobatd prin Hotardrea Guvernului nr. 969/2023 a carei viziune
este de a asigura, cu implicarea copiilor, realizarea efectiva a drepturilor tuturor copiilor, inclusiv
a celor mai vulnerabili, in toate domeniile vietii, prin asigurarea deplind a accesului la servicii
publice de calitate. Totodata aceasta reafirma principiile care stau la baza promovarii si respectarii
drepturilor copiilor, astfel cum au fost adoptate de strategia anterioard, acestora addugindu-li-se
altele noi, rezultate in urma evaludrii realizate cu privire la implementarea Strategiei nationale
anterioare, ce a vizat perioada 2014 - 2020.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc.

- Reducerea sdraciei si excluziunii sociale in rindul AROPE copiilor

- Imbunitatirea starii de sanatate a copilului

- Cresterea participérii copiilor la o educatie incluziva de calitate

- Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei

- Asigurarea unei justifii prietenoase pentru copii

- Asigurarea accesului copiilor la servicii digitale in conditii de siguran{a



ol

- Dezvoltarea capacitafii de proiectare a politicilor pe baza de dovezi

Memorandumul privind Planul National de Actiune pentru Implementarea Garantiei pentru

copii, aprobat de Guvernul Romdniei in sedinta din data de 31.10.2023.

Strategia Nationald privind incluziunea socild §i reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027

aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 440/2022, al cirei obiectiv general este ca, pana in anul

2027, numdrul de persoane expuse riscului de sérdcie sau excluziune sociali si fie redus cu cel

putin 7% fata de anul 2020.

Obiectivele strategice sunt:

- Un trai decent pentru tofi, in temeiul principiului ,,Nimeni nu este lisat in urma”

- Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;

- Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane;

- Imbunatatirea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national in
acord cu exigeniele europene.

Strategia Guvernului Romdniei de incluziune a cetdfenilor romdni apartindnd minoritdfii rome

pentry perioada 2022-2027, aprobatd prin H.G. nr. 360/2022 avdnd ca obiectiv general

Cresterea calitafii vietii cetdfenilor romdni apartindnd minoritatii rome, fundamentatd pe

cetdfenie activd, incluziune socioeconomicad §i valorizarea patrimoniului cultural rom.

Obiectivul general este sustinut de urmaitoarele sase obiective specifice:

-imbunatatirea conditiilor de locuire a membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi

-Asigurarea accesului cetitenilor romani de etnie roma la un sistem de educatie incluzivi de

calitate

-Cregterea gradului de ocupare a romilor in concordantd cu cerintele pietei in sensul evolutiei

profesionale a acestora

-Imbunitatirea starii de sanatate a membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi

-Sustinerea cercetarii, conservarii i promovirii patrimoniului cultural rom si a identittii

culturale rome

-Combaterea discrimindrii, a discursului si atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator

la ura sau infractiuni motivate de urd

Obiectivele specifice sunt sustinute de urmatoarele obiective orizontale:

-Imbunatatirea cadrului legislativ si normativ existent in domeniile de actiune propuse in

Strategie.

-Asigurarea unui flux financiar sustenabil masurilor de incluziune a romilor in vederea

implementarii planurifor locale de incluziune sociald, precum si a misurilor specifice de

incluziune a grupurilor vulnerabile prevazute in strategiile nationale sectoriale.



9.

- Corelarea masurilor si prioritatilor Strategiei cu masurile propuse pentru atingerea obiectivelor
specifice in toate Strategiile secloriale, respectiv in Programele de Interes Najional (PIN)
existente.

Strategia nafionald privind promovarea egalitdfii de sanse i de tratament intre femei si bérbati
si prevenirea §i combaterea violenfei domestice pentru perioada 2022-2027 aprobatd prin HG
nr. 1547/2022 ale carei obiective generale sunt:

- Prevenirea si combaterea stereotipurilor si prejudecitilor de gen din sistemul de invatamant.

- Cresterea gradului de accesare a serviciilor de sdndtate pentru femei si barbati Obiective
specifice (masuri/ rezultatele actiunilor)

- Asigurarea egalititii de sanse intre femei si barbati pe piata muncii, in special in ceea ce priveste
rata de ocupare, veniturile $i domeniile de ocupare

-Cresterea gradului de acordare a serviciilor destinate tuturor persoanelor active pe piata muncii
pentru echilibrarea muncii si a vietii private.

- Participarea echilibratd a femeilor si barbatilor la procesul de decizie in viata publica si politica.
-imbunatatirea procesului de elaborare si implementare a politicilor publice folosind abordarea
integratoare de gen.

- Raportarea gradului de implementare a activitifilor asumate in cadrul Pilonului Egalitate de
sanse si de tratament intre femei si barbati.

Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti "O Romdnie echitabila" 2022-
2027 aprobata prin HG nr. 490/2022 al cérei obiectiv general este asigurarea participarii depline
si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in 1oate domeniile viegii si
intr-un mediu accesibil si rezilient.

Strategia nafionald privind prevenirea institutionalizarii persoanclor adulte cu dizabilitayi si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030 aprobata prin HG
nr. 1343/2022;

Strategia nationald privind ingrijirea de lungd durata §i imbatrdnirea activa pentru perioada
2023-2030 aprobata prin HG nr. 1492/2022 avind ca obiective prioritare sustenabilitatea
qmmzqmn_oqmsm:nmmammm:3m=mnm_.::_amwf.o:m_.mmnO:;::mmmmmﬁE:_Eam?mq.:.:mam_:smm

durata.



ORGANIZAREA DIRECTIEI ASISTENTA SOCIALA - principalul furnizor de servicii
sociale la nivel de U.A.T Navodari. Directia Asistenta Sociala Navodari are in prezent urmatoarea
structura:

» Serviciul Beneficii de asistentii sociald si Protectia persoanelor cu handicap cu urmétoarele
compartimente:

o Compartiment Beneficii de asistenta sociali

o Compartiment Protectia persoanelor cu handicap

» Serviciul Protectia Copilului 5i Autoritatea Tutelari cu urmitoarele compartimente:

o Compartiment Protectia copilului

o Compartiment Autoritatea Tutelari

o Compartiment Expert pentru Problemele Romilor

o Compartiment Asistent{d Medicald Comunitari si Scolari

% Centru Multifunctional de Servicii Sociale cu urmaitoarele servicii sociale:

o Centrul de Zi pentru Copii se adreseaza copiilor aflati in dificultate si familiilor
acestora, avand ca scop dezvoltarea de programe socio-educative adecvate virstei,
nevoilor, potentialului de dezvoltare si particularitatilor copiilor-beneficiari, in vederea
prevenirii separdrii copilului de familiei si cresterea calitatii vietii copiilor aflati in
dificultate. Misiunea centrului este de a preveni abandonul familial si institufionalizarea
copiilor prin asigurarea pe timpul zilei a unor activitati de educatie, recreere-socializare,
consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independentd pentru copii, cat si a unor
activitdti de sprijin, consiliere, educare etc. pentru parinti/ reprezentan{i legali/ alie

persoane care au in ingrijire copii,

o

Centrul de Zi pentru Persoane in Virsta in cadrul caruia se desfasoara activititi de
socializare si petrecere a timpului liber, avand ca scop prevenirea marginalizarii si
excluderii sociale, limitarea unor situatii de dificultate si vulnerabilitate, cresterea
gradului de incluziune sociala §i imbundtatirea calitatii vietii persoanelor vérstnice din
orasul Navodari si promovarea participérii acestora la viata sociala si cultivarea relatiilor
interumane;

o Unitatea de Ingrijiri la Domiciliu pentru Persoane Varstnice prin intermediul
personalului calificat se acorda ajutor pentru urmatoarele activitdfi: asigurarea igienei
corporale, imbricare §i dezbrdcare, hranire si hidratare, asigurarea igienei eliminarilor,
transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare, prepararea hranei, efectuarea de
cumpdraturi, activititi de menaj si spalatorie. facilitarea deplasarii in exterior si insotire,

activitati de administrare si gestionare a bunurilor, acompaniere si socializare;



o Compartimentul Management de Caz al Persoanelor Varstnice

~ Serviciul Protectie Sociald cu urmatoarele compartimente:

o Cantina de Ajutor Social acorda servicii sociale persoanelor indreptatite potrivit legii.
respectiv: pregitirea si servirea a doua mese, zilnic, de persoana, pranzul §i cina, in limita
alocatiei de hrana prevazute de reglementarile legale;

o Centru de Socializare si Petrecerea Timpuluj Liber ,,Clubul Pensionarilor™ la nivelul
orasului exista doua spatii in cadrul carora se desfasoara activitati de socializare,
relationare, activitati de petrecere a timpului liber si recreative, intr-un program stabilit.

» Compartiment Strategii, programe si Statistici
Obiectivul general al prezentului plan 11 constituie planificarea actiunilor de furnizare si
mentinere a serviciilor sociale infiintate, administrate si finanfate din bugetul local al Orasului Navodari,
pentru anul 2025, in conformitate cu Strategia Judefeand de Dezvoltare a Serviciilor Sociale in judejul

Constanfa, pentru perioada 2022 — 2027.

Obiective prioritare:
- Asigurarea cresterii responsabilititii sociale din serviciile sociale
- Implementarea unitari si coerentii a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,

corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local

al Orasuiui Navodari cuprinde:

|. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activiiatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in

domeniul serviciilor sociale - capitolul Iil.



Capitolul I Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale (pentru anul 2025)

A. Serviciile sociale existente la nivel local/judetean 1

Nr.
crt.

Cod serviciu

social, conform
Nomenclatorului

serviciilor sociale

Denumirea
serviciului

social

Capacitate

Grad de ocupare

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente:

Buget local

Buget

judetean

Buget de stat

Contributii persoane

beneficiare

Alte surse

8891 CZ-C-II

Centru de
Zi pentru
Copii

50

65%

8810 CZ-V-IlI

Centru de
Zi pentru

Persoane in

Virsta

25

100%

8810-1D-1

Unitate de
ingrijire la
Domiciliu
pentru
Persoane in

Varsta

35%

in functie de nr de
ore efectuate si grad

de dependenta




4 || 8899 GPDH-I

Cantina de
Ajutor

Social

200

25%

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate (pentru 01 ianvarie — 31 decembrie 2025) Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este

urmatoarea: A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de Ingrijire i asistenta; personal gospodarie, intrefinere-reparatii, deservire); B -

Justificare; G - Buget local; D - Buget judetean; E - Buget de stat; F - Contributii persoane beneficiare; G - Alte surse; H - Nr. locuri (in paturi).

Resurse umane

Bugetele estimate pe surse de finantare,

pentru serviciile sociale propuse pentru a

benef./zi ||(in

Nr. locuri
paturi)

Cod serviciu Capacitate fi infiintate pe anul 2025:
Denumire _ [necesare(personal de
o social, conform ) cladire/spa Contr
Serviciu Categorie [|Capacitate specialitate, de ingrijire
Nomenclatoruiui tiu ibutii Justificare
social o beneficiari [jnecesara si asistentd; personal Buget
serviciilor necesar- . A Buget Buget |perso
propus ) gospodarie, intretinere- judet Alte surse
sociale mp - . . local de stat ||lane
reparalii, deservire) ean
benef
iciare
Nr




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice (pentru 01 septembrie — 31 decembrie 2024), in baza

prevederilor Legii _asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completiirile uiterioare, pentru realizarea obiectivului

operational/directiei de actiune previzutiin ............ ————eenes .

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitdti nonprofit de interes general, in baza Legii nr. 350/2005

privind regimul finantéirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitdfi nonprofit de interes general, cu modificarile si

completiirile ulterioare.

NU ESTE CAZUL

D. Programul de subventionare (pentru anul 2024) a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998

privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor remine cu personalitate juridici, care infiinteazi si administreazi unitati
de asistentii socialid, cu completirile ulterioare:

L. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local "3:

La nivel de UAT Nivodari nu au fost solicitiri a asociatiilro si functatiilor si/sau cultelor recunoscute de lege pentru acordarea de subventii conform

Legii nr. 34/1998.

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitdtilor de asistentd sociald, pentru care se pot acorda subvenfii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare —--

a) codul CPYV este insofit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 867/2015,

cu modificdrile si completdrile ulterioare;
b) estimarea valorii contractului se realizeazd pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale care fac obiectul contractdrii, aprobate la
nivel national prin hotdrdire a Guvernului;

¢) bugetul estimat al programului de contractare.



Capitolul II
Planificarea activitiitilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu

prevederile (pentru anul 2024) art. 6 din Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseazd la sediul serviciului public de asistentd

sociald:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — elaborare Strategie pentru perioada 2025 — 2027, aprobarea acesteia prin HCL si publicare pe

site-ul propriu al primariei la sectiunea Directia Asisten{a Sociala

b} Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local -

elaborare plan pentru anul 2025 si publicare pe site-ul propriu al primadriei la sectiunea Directia Asisten{d Sociala

Elaborare si propunere spre aprobare a prezentului plan de actiune pentur anul 2025 citre Consiliul Local Navodari.

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in formar editabil, programul institutiei, conditii
de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazd
cel putin hunar *;

Saptamanal sunt elaborate rapoarte de activitate pe fiecare serviciu social §i actiunile intreprinse, fiind precizat numarul de beneficiary/tip de
serviciu social, activititile derulate.

Anual sunt elaborate rapoartele de activitate, pe tipuri de actiuni, indiciatorii de indeplinit, obiectivele propuse pentru anul urmdtor.

Rapoartele sunt postate pe pagina de internet a UAT Navodari https://www.primaria-navodari.ro/



Periodic, sunt postate comunicate cu destinatie specifica in func{ie de activitatea derulata. (acivitate organizata cu ocazia Ziua Varstnicului,
sau Ziua Copilului, alte actiuni specifice)
Pe pagina UAT Navodari - Sectiunea Directia Asistentd Socialad sunt incircate formulare/cereri tip utilizate pentru accesare servicii

sociale/beneficii /alte situatii.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de
Jurnizori publici ori privati - se publicad pe pagina proprie de internet*;
- organizarea unei campanii de promovare a serviciilor sociale oferite de Directie prin: realizare si distribuire pliante/flyere, materiale informative,
publicare informatii relevante pe site-ul institutiei;
- marcarea unor zile reprezentative din domeniul asistentei sociale cum ar fi: Zina Mondiala a Asistentei Sociale (17 martie), Ziua internationala a
persoanelor varsmice (1 octombrie), Ziva internationala pentru eliminarea violentei asupra femeilor (25 noiembrie), Ziua imternationala a
persoanclor cu dizabilitati (3 decembrie) s.a., prin organizarea in unitatile de invatamant/ comunitatea locala a unor actiuni de informare si
sensibilizare cu tematica specifica;

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local (si din judet) si a serviciilor sociale acordate de acestia - se

actualizeaza lunar *;

https://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/12092024 Servicii Sociale licentiate,pdf

Denumire furnizor Denumire serviciu furnizor Serviciu licentiat Serviciu nelicentiat
PRIMARIA DIRECTIA ASISTENTA CENTRU DE ZI -
ORASULUI SOCIALA PENTRU COPII
NAVODARI CENTRU DE ZI -
PENTRU PERSOANE
IN VARSTA




UNITATEA DE
INGRIJIRE LA
DOMICILIU

CANTINA DE
AJUTOR SOCIAL

({i) serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind

beneficiarii, costurile si personalul / tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza timestrial / anual *;

Cod serviciu
Nr. {[social, conform ) R o ) o
_ ||Denumirea serviciului social Nr beneficiari Tip serviciu Personal de specialitate
cri. |Noemenclatorului
serviciilor sociale
Asistent social, psiholog, asistent medical,
I || 8891 CZ-C-I Centru de Zi pentru Copii 35 De zi educatori, psihopedagog, inspector de
specialitate
[ ] Centru de Zi pentru Persoane in ) Asistent social, terapeut occupational.
2 || 8810CZ-V-II 25 De zi ) o
Virsti inspector de specialitate
3 | ss10.Dut Unitate de Ingrijire la Domiciliu . La domiciliul Ingrijitor la domiciliu pentru varstnic
pentru Persoane in Varsta varstnicului Inspector de specialitate
. . . ) Asistent social, Administrator, personal
4 || 8895 CPDH-I Cantina de Ajutor Social 45 In comunitate

bucatarie




(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivel local (la nivelul judefului}) - se actualizeaza cel putin

anual *;

https://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/12092024 Servicii Sociale licentiate.pdf

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale 4 - se actualizeaza cel putin wrimestrial *;

Nu este cazul

* Toate aceste activitdfi de la punctul 1. menfionat mai sus se vor realiza in conformitate cu ORDINUL nr. 1.086 din 20 februarie 2018
privind aprobarea modelului — cadru privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliviui judetean/consiliufui

local precum i in conformitate cu  prevederile art. 6 din Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017

2. Activitdti de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor
sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitdtii de consiliere in cadrul centrelor de zi

2.a. Activitate a informare privind serviciile sociale publice acordate la nivelul comunitatii locale - Periodic, se organizeaza sesiuni de
informare in randul comunitdfii privind activitdtile derulate . Publicareu acestor informatii pe site-ul primariei.

2.b. Informare a publicului cu privire la constientizarea situatiilor de abuzula care sunt supugi copiii, vdrstnicii sau alte persoane vulnerabile;
distirbuire de brosuri in parcuri si alte zone populate, aldturi de volumari; specialisti pe teren; Informare cu privire la programe de sustinere a
categoriilor vulnerabile |, restart la viafa”

3. Telefonul verde - NU



4. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii
publice de interes local etc.

Actiuni comune cu partenerii locali si marcare evenimente cu destinatie specifica.

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociald

Promovarea serviciilor sociale - Distribuire pliante in comunitate/publicare articole informative

6. Organizarea de intdiniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociafii ale persoanelor beneficiare etc. .
Mentinerea parteneriatului cu Asociatia Restart la Viatd - Grupuri de suport pentru pacientii si familiile acestora cu diagnostic oncologic
Reluarea Parteneriatului cu Fundatia Bavlor Marea Neagra Constanta

Mentinerea Parteneriatului incheiat cu cele 4 unitati de invatamant: Scoala nr. 3, Scoala nr. 2, Scoala nr. 1, Liceul Lazar Edeleanu

7. Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asisten{d comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului
privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea mdsurilor de asistentd sociald, mediere sociali etc.

Informatiile relevante sub forma de anunturi sau comunicate care sunt transmise in mass media sau online

8. Mesaje de interes public transmise prin presd

Preluare informafii in presa locala.



Capitolul I1I

Programul de formare si indrumare metodologicii a personalului care lucreazi in domeniul serviciilor sociale (pentru perioada 01

ianuarie - 31 decembrie 2025)

1. Propuneri de activitiiti de formare profesionali continud in vederea cresterii performantei personalului din structurile

proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

||Nr. de persoane||Buget estimat

Personalul de specialitate (angajati DAS) || 18(36.000

Personalul de specialitate {angajati pe cele 4 servicii sociale)" 9|15.000

b) cursuri de calificare

"Nr. de persoane Buget estimat

¢) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
¢.2. asistenti personali;
c¢.3. ingrijitori informali *5;

c.4. voluntari "6;



Nr. de persoane "Bugel estimat
I 15 15.000
2 185 46.250
3 l 250

d) organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii

profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.:
"Buget estimat

Nr. de persoane

I I

Teme de interes

[

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national *~7;

Buget estimat

Nr. de persoane

Teme de interes/Tematici

Daltele: ..ooviviiiniiiiiiiinnininn

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea asiguririi coordondrii profesionale sau

incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali *8 | nr. | buget estimat




b) pentru psihologi nr. buget estimat

- sesssnses viedbunduasanoriadnantinng

¢) ete,

a) structura, misiunea si activititile organizatiei-gazdd | descriere ...ivennicnnincceinnnns

b) drepturile si responsabilititile voluntarului | deSCriere .......evereecrerscscsresseeennns

¢) regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului descriere
nr. tipuri de cursuri tematicii cursuri scurtii descriere
Organizatia - gazdi poate oferi voluntarilor, in

conditiile legislatiei din domeniul educatiei si formérii
profesionale, cursuri de instruire, formare si pregiitire

profesionali in domeniul in care aceasta activeazi

* Nota:

~1 Potrivit raportului anual transmis Ministerulni Muncii si Justitici Sociale, in rezumat.

A2 Sunt aplicabile prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice nr. 281/2016 privind stabilirea

formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale, cu urmaitoarele

preciziri si completiri:



a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotiriirea Guvernului nr.
867/2015, cu modificarile si completarile niterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeazi pe baza standardelor de cost pentru serviciile sociale care fac obiectul contractarii,
aprobatela nivel nafional prin hotirire a Guvernului;

c¢) bugetul estimat al programuiui de contractare.
~3 Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor sociale, aprobat prin  Hotdrirea

Guvernului nr.867/2015, cu modificiirile si completirile ulterioare.

~4 Spre exemplu, servicii de ocupare a fortei de munci.

~5 Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul serviciului organizeazi periodic sesiuni
de informare si consiliere a membrilor de familie care locuiesc impreuni cu beneficiarul sau au griji de acesta in afara perioadelor in
care activeazi Ingrijitorii formali. De asemenea, potrivit

prevederilor art. 31 alin. (4) lit. ¢) din Legea nr. 448/2006 privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu

modificiirile si completirile ulterioare, autorititile publice au obligatia si asigure instruirea in problematica specifici a persoanei cu
handicap a personalului care isi desfiisoari activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali
si a asistentilor personali profesionisti.

Potrivit prevederilor art. 114 alin. (4) din Legea nr. 272/2004 privind protectia drepturilor copilului, republicati, cu modificarile si

completirile ulterioare, structurile comunitare consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si
protectiei copilului.
~6 In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Rominia,
cu modificirile ulterioare, organizatia- gazdi oferi instruire initiald cu privire Ia:

a) structura, misiunea si activititile organizafiei-gazda;

b) drepturile si responsabilititile voluntarului;

¢) regulamentele interne care reglementeazii implicarea voluntarului.



Organizatia-gazdi poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei §i formarii profesionale, cursuri de instruire,
formare si pregitire profesionali in domeniul In care aceasta activeaza.

A7 Potrivit prevederilor art. 106 lit. i) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, Ministerul

Muncii si Justitiei Sociale initiaza si asigurdi participarea la programe de formare profesionali a personalului cu atributii in domeniu,
precum si a personalului informal.

8 In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificiirile

ulterioare, institutiile si organismele publice sau private, abilitate prin lege si desfiasoare activititi de asistenti sociali, au obligatia de

a asigura realizarea activititilor specifice asistentului social [prevazute la agfin. (3) al aceluiasi articol] de citre asistenti sociali sau sub

indrumarea directii a acestora. In domeniul asistentei sociale sunt implicati atit asistenti sociali ca personal de specialitate, cit si alte

categorii de personal cu formare de nivel mediu a ciiror activitate este coordonati de citre asistentii sociali. ————-——-

PRESEDINTE DE SEDINTA.
Co



