
 
R O M Â N I A                                                                                           
JUDEȚUL VRANCEA 
CONSILIUL LOCAL NĂNEȘTI 
 
 

H O T Ă R Â R EA NR. 6 
din 29 ianuarie 2024 

 
privind aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.11.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru 

funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, 
judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024 

 
                      Consiliul local al comunei Nănești ,județul Vrancea , întrunit în sedință ordinară  în data 
de 29 ianuarie 2024  : 
            Avand in vedere : 
 - proiectul de hotărâre inițiat de primarul comunei Nănești, județul Vrancea aprobarea abrogării HCL 
nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 
2024; 
- raportul de aprobare înregistrat sub nr. 7 din 23 ianuarie 2024 al proiectului de hotărâre inițiat de 
primarul comunei Nănești, județul Vrancea aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind 
stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate 
al primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024; 
-referatul de specialitate al compartimentului de resort nr. 7  din 23 ianuarie 2024, intocmit pe 
marginea proiectului de hotărâre aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea 
salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024; 
- Avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Nănești, județul Vrancea ; 
              În conformitate cu prevederile: 
-art. 64 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată; 
               În temeiul dispozițiilor art. 139, alin.( 1) si art, 196, alin (1), lit. a) din Ordonanța de Urgență 
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu completările ulterioare : 

 
H O T Ă R Ă Ș T E : 

 
Art.1. Se aprobă abrogarea H.C.L.  nr. 61 din 20.11.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru 
funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, 
judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024; 
Art.2. Prevederile prezentei hotărâri vor fi duse la îndeplinire de către primarul comunei Nănești, 
județul Vrancea 
Art. 3.  Prezenta hotărâre va fi comunicată celor în drept prin grija secretarului comunei Nănești, 
județul Vrancea , în temeiul art. 197, alin. 1 și 4, art. 198, alin. 1 și art. 199, alin. 1 și 2 din O.U.G. nr. 
57/2018 privind Codul Administrativ 
           Hotărârea a fost aprobată cu un număr de 11 voturi “pentru” din totalul de 11. 
                       
 
 
 
 
                PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ 
                          Ionel Pătrașc                                                                         CONTRASEMNEAZĂ, 

                                                                                                        Secretar general UAT  , 
                                                                                                       Rafira Dumitrache 

 

 



 
Primaria comunei Nanesti 
Județul Vrancea  
Nr. .... din.................. 
 

 
RAPORT DE APROBARE 

al proiectului de hotarare privind  
aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor 
publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, judeţul 

Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024 
 

      
 
                  Avand in vedere prevederile: 
 
-art. 64 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată; 
 
 
          Supun aprobării Consiliului Local Nanesti proiectul de hotarare privind aprobarea abrogării 
HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi 
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, 
începând cu 1 ianuarie 2024. 
 
 

Primar, 
Balinca Nuti 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Primaria comunei Nanesti 
Județul Vrancea  
Nr. .... din.................. 
 

 
REFERAT DE SPECIALITATE 
al proiectului de hotarare privind  

aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor 
publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Nănești, judeţul 

Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024 
 

      
 
                  Examinând prevederile art. 64 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 
pentru elaborarea actelor normative, republicată,  unde la alin. (1) este prevăzut : 
 „1) Prevederile cuprinse într-un act normativ, contrare unei noi reglementări de același nivel sau de 
nivel superior, trebuie abrogate”. 
                Având in vedere  O.U.G. nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal - bugetare în domeniul 
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi 
completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene in care se prevede: 
” Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și 
completările ulterioare, începând cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizațiile lunare pentru funcțiile de 
demnitate publică locală și funcțiile asimilate acestora, prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea-
cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, se majorează cu 5% față de nivelul 
acordat pentru luna decembrie 2023.” 
             Proiectul de hotărâre privind abrogarea HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea 
salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024, poate fi supus aprobării 
consilierilor locali ai comunei Nănești, județul Vrancea. 
 
 
 
 

Secretar general 
Rafira Dumitrache  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ROMÂNIA 
JUDEȚUL VRANCEA 

CONSILIUL LOCAL NĂNEȘTI 
Comisia pentrua ctivități economico-financiare, muncă și protecție socială, juridică și de disciplină 

 
 

 

R A P O R T 

 

La proiectul de hotărâre aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor 
de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024 
 

 

 

                Comisia pentru activități economico-financiare, muncă și protecție socială, juridică și de 
disciplină a localității,  întrunită în ședință de lucru în data de 29 ianuarie 2024, a analizat spre 
avizare proiectul de hotărâre privind aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind 
stabilirea salariilor de bază pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024 
 

   Comisia de specialitate  a constatat următoarele : 

-La întocmirea proiectului de hotarâre s-au avut în vedere prevederile legislative in materie , 
respectiv Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislatica, republicată; 
      
 
                       Față de cele aratate mai sus, comisia pentru activităție conomico-financiare, muncă și 
protecție socială, juridică și de disciplină a Consiliului Local  Nănești, avizează favorabil proiectul de 
hotărâre privind aprobarea abrogării HCL nr. 61 din 20.10.2023 privind stabilirea salariilor de bază 
pentru funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Nănești, judeţul Vrancea, începând cu 1 ianuarie 2024. 

 

 

            Președinte de  comisie,                                                           Secretar 

   Ciobanu Dorina                                                                        Buhan Aurel                                                      

 

 

 


