
 

 

 

 

 

H O T Ă R Â R E 
privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Municipiului Moinești și a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al 

Municipiului Moinești 

 

 

 

Consiliul Local al Municipiului Moineşti, Judeţul Bacău, întrunit în ședința 

extraordinară din data de 23.01.2024, 

Având în vedere: 

- Referatul de aprobare nr. 1665/15.01.2024 al Primarului Municipiului Moinești; 

- Raportul de specialitate nr. 1695/15.01.2024 al Serviciului Resurse Umane. Sănătate și 

Securitate în Muncă și Management Sanitar; 

- prevederile art. I alin.(1) și alin.(2) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 

115/14.12.2023 privind unele măsuri fiscal - bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru 

consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte 

normative, precum şi pentru prorogarea unor termene; 

- prevederile art. 3 alin.(4) și ale art. 11 alin.(1), alin.(3) și alin.(4) din Legea-cadru nr. 

153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- prevederile art. 417 alin.(2) și art. 552 alin.(1) din Ordonanţă de Urgenţă a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 1 din Hotărârea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de 

bază minim brut pe țară garantat în plată; 

- prevederile art. 4 alin.(3) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Local nr. 12/26.01.2023 privind stabilirea salariilor de 

bază pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Moinești și a 

serviciilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Moinești. 

 

Ținând cont de avizul nr. 2981/23.01.2024 al Comisiei juridice, de disciplină, de muncă, 

protecţie socială, protecţie copii, turism şi sport, avizul nr. 2982/23.01.2024 al Comisiei pentru 

activităţi economico-financiare, social-culturale, culte, învăţământ, sănătate şi familie, avizul nr. 

2983/23.01.2024 al Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, gospodărie comunală și 

protecția mediului din cadrul Consiliului local al Municipiului Moineşti. 

 

 În temeiul dispozițiilor art. 129 alin. (2) lit.a) raportat la alin (3) lit.c), art. 139 alin.(1), 

alin.(3) lit.a) și art. 196 alin.(1) lit a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

 

H O T Ă R Ă Ș T E: 

 

 

Art. 1. Începând cu data de 01.01.2024 cuantumul brut al salariilor de bază pentru 

personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Moinești și a serviciilor 

publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Moinești rezultat din aplicarea coeficienților 

prevăzuți în Hotărârea Consiliului Local nr. 12/26.01.2023, se majorează cu 5% față de nivelul 

acordat în luna decembrie 2023. 

 



 

 

Art. 2. (1) Începând cu data de 01.01.2024 indemnizațiile lunare pentru funcţiile de 

demnitate publică locală prevăzute în anexa nr. IX litera C la Legea - cadru nr. 153/2017, cu 

modificările şi completările ulterioare, respectiv primar și viceprimar, se majorează cu 5% față de 

nivelul acordat în luna decembrie 2023. 

(2) Salariul de bază individual funcției de Secretar General al Municipiului Moinești se 

stabilește la nivelul coeficientului Viceprimarului, cu respectarea legislației in vigoare. 

Art. 3. Nivelul veniturilor salariale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului municipiului Moineşti și a personalului din cadrul serviciilor publice subordonate 

Consiliului Local al Municipiului Moinești se stabilește potrivit prezentei Hotărâri, fără a depăși 

nivelul indemnizației lunare a funcției de viceprimar. 

Art. 4. Începând cu aceeași dată încadrarea personalului din cadrul cabinetelor medicale 

școlare se face conform Anexei nr. II Familia ocupaţională de funcţii bugetare "Sănătate şi asistenţă 

socială", Cap.I, pct. 2. a.4 din Legea – cadru nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, la care se aplică o majorare de 5% 

față de nivelul acordat în luna decembrie 2023. 

Art. 5. Stabilirea veniturilor salariale lunare corespunzătoare fiecărei categorii de personal 

se va realiza prin dispoziție emisă de către Primarul Municipiului Moinești. 

Art. 6. Prezenta hotărâre va fi comunicată Instituției Prefectului Județului Bacău, Primarului 

Municipiului Moinești, Serviciului Resurse Umane. Sănătate și Securitate în Muncă și Management 

Sanitar, Direcției Economice, Direcției de Asistență Socială Moinești și va fi adusă la cunoștință 

publică în condițiile legii. 

 
     PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ:             CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE: 

                     CONSILIER LOCAL,                       SECRETAR GENERAL, 

      ING. BOGDAN-DRAGOȘ LEGĂNUȘ                             JR. MARILENA DÎRLĂU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NR. 8 
Hotărârea a fost adoptată în ședința extraordinară din data de 23.01.2024, cu 18 voturi pentru, din 19 

consilieri participanți.    
 

 

 

 


