ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
MIERCUREA — CIUC

HOTARAREA Nr.384/2019

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea- Ciuc si din
serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea- Ciuc incepand
cu 1 ianuarie 2020

Consiliul Local al Municipiului Miercurea - Ciuc, intrunit in sedinta ordinara din data de
20.12.2019

Analizand referatul de aprobare al primarului Municipiului Miercurea Ciuc, asupra proiectului
de hotarare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea- Ciuc si din serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea- Ciuc inegistrati cu nr
26285/17.12.2019, Expunerea de motive Inegistrata cu nr. 26286/17.12.2019 Raportul de specialitate
inregistratd cu nr. 26287/17.12.2019 intocmite de Compartimentul resurse umane si salarizare din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Miercurea Ciuc, prin care s-a propus
adoptarea unei hotdrari cu privire la stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea-
Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc.

Pe baza rapoartelor comisiei pentru:

- administratia publica locald, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si

libertdtilor cetatenilor;

- studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, agricultura, administrarea domeniului

public si privat;

Avand in vedere prevederile:

- art. 11 si art. 38 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitari a personalului
platit din fonduri publice;

- Legii nr. 62/2011 privind dialogul social cu modificérile si completdrile ulterioare

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice. cu
modificdrile ulterioare- Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a.) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. - Stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice din aparatul de specialitate al
primarului municipiului Miercurea Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului-Eocal al
Municipiului Miercurea Ciuc, prevazuti in Anexa 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. - Stabilirea salariilor de bazi pentru functiile contractuale din aparatul de specialitate'
al primarului municipiului Miercurea Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului: Local |
al Municipiului Miercurea Ciuc, care intrd sub incidenta prevederilor art. 11 din:Legea“¢adru nr. |
153/2017, prevazuti in Anexa 2, care face parte integrantd din prezenta hotardre. ‘.o o~ /<)
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Art. 3. - Stabilirea coeficientilor si salariilor de bazi pentru functiile contractuale din
cabinetul Primarului respectiv a viceprimarilor a municipiului Miercurea Ciuc prevazutd in Anexa 3,
care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 4. - Stabilirea salariilor de bazi pentru functiile contractuale din categoria altor functii
comune din sectorul bugetar din aparatul de specialitate al primarului municipiului Miercurea Ciuc si
din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea Ciuc, care intri sub
incidenta prevederilor art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017, prevazuti in Anexa 4, care face parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art. 5. “Stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice de executie specifice din cadrul
Serviciului Politiei Locale din aparatul de specialitate al primarului municipiului Miercurea Ciuc,
care intrd sub incidenta prevederilor art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017, prevazuti in Anexa 5, care
face parte integranta din prezenta hotarare.”

Art. 6. - Salariile de baza aferente gradatiei 0 prevazute in Anexa 1, Anexa 2, Anexa 4 si
Anexa 5 se determind prin inmultirea coeficientilor previzuti pentru fiecare functie, cu salariul de
bazd minim brut pe tard, garantat in plati, in vigoare, la care se adaugd prin inmultire succesiva
cotele procentuale previzute de art. 10 alin. (4) din Legea cadru nr. 153/2017. Fiecirei functii,
fiecarui grad/treaptd profesionald i corespund 5 gradatii, corespunzitoare trangelor de vechime in
munca. In salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I cat si la gradul II este inclusa
gradatia aferenta transei de vechime in munci la nivel maxim.

Art. 7. La data intrérii in vigoare a prezentei hotrari isi inceteaza aplicabilitatea Hotérarea nr.
134/2019 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea-Ciuc si din serviciile publice
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 8. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insircineazi viceprimarul
Municipiului Miercurea - Ciuc Fiileki Zoltan Ladislau prin Compartimentul de resurse umane sl
control financiar preventiv, din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Miercurea-Ciuc.

Art. 9. Prezenta Hotérare se comunica:

a) Institugiei Prefectului Judetului Harghita;

b) Primarului municipiului Miercurea-Ciuc, Raduly Robert Kalman;

¢) Viceprimarilor municipiului Miercurea-Ciuc, Fiileki Zoltan Ladislau si Szoke Domokos ;

d) Directiei economice;

f) Compartimentului resurse umane si control financiar preventiv;
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Anexanr. 1la HCL nr. W%WN /2019

FUNCTII PUBLICE DE

WoH(FART

VAoLF

CONDUCERE
salanu de
baza la data
salariu de baza| Coeficient de de
Coeficient de la data de 2020| ierarhizare Grad | 01.01.2020/

ierarhizare Grad I / RON II RON
SECRETAR 6,37 14205 7,37 16435
Arhitect scf — OC 5,05 11262 5,87 13090
Director executiv- OC 5,05 11262 5,87 13090
Director executiv adjunct -OC/( 4,37 9745 4,87 10860
Sef serviciu 3,52 7830 4,37 9745
Sef birou 3,37 7515 3,68 8206

salariu de 7
FUNCTH PUBLICE mn_nq._hc .._n wﬂ“u cuu“n_uunﬂo; ..E__H_M“ s i S_E.Ehn. _ 1 mm_n_.:.hn. salariu na.
GENERALE DE S aia de b g S a data de | ddusa Rates
EXECUTIE 01.01.2020 / 01.01.2020/ | Gardati | 01.01.2020/ |Gradatia| 01.01.2020/ |Gradatia| 01.01.2020/ |Gradati| 01.01.2020/
Coeficient gradatia 0 RON Nivel studiilor/ gradul | Gradatia I RON all RON I RON “ v RON aVv RON
Auditor superior 2,25 5018 S 2,43 5419 2,56 5709 2,69 5999 2,76 6155 2,83 6311
Auditor principal 1,83 4081 S 1,98 4415 2,08 4638 2,19 4884 2,25 5018 2,31 S151
Auditor asistent 1,67 3724 S 1,81 4036 1,90 4237 2,00 4460 2,06 4594 2,11 4703
Consilier, consilier juridic
grad profesional superior 2,15 4795 S 2,32 5174 2,44 5441 2,57 5731 2,64 5887 2,71 6043
grad profesional principal 1,75 3903 S 1,89 4215 1,99 4438 2,10 4683 2,15 4795 2,21 4928
grad profesional asistent 1,62 3613 S 1,75 3903 1,85 4126 1,94 4326 2,00 4460 2,05 4572
grad profesional debutant 1,50 3345 S 1,62 3613 1,71 3813 1,80 4014 1,85 4126 1,90 4237
Referent de specialitate ;
grad profesional superior 1,83 4081 SSD 1,98 4415 2,08 4638 2,19 4884 2,25 5018 2,31 5151
grad profesional principal 1,59 3546 SSD 1,72 3836 1,81 4036 1,91 4259 1,96 4371 2,01 4482
grad profesional asistent 1,50 3345 SSD 1,62 | 3613 1,71 3813 1,80 4014 1,85 4126 1,90 4237
grad profesional debutant 1,42 3167 SSD 1,54 | 3434 1,62 3613 1,71 3813 1,75 3903 1,80 4014
Referent [
grad profesional superior 1,68 3746 M 1,82 4059 1,91 4259 2,02 4505 | 2,07 4616 2,12 4728
grad profesional principal 1,48 3300 M 1,60 3568 1,69 3769 1,78 3969 ! 1,83 4081 1,87 4170
grad profesional asistent 1,42 3167 M 1,54 3434 1,62 3613 1,71 3813 1,75 3903 1,80 4014
grad profesional debutant 1,37 3055 M 1,48 - | —-3300 1,56 3479 1,65 3680 1,69 3769 1,74 3880
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Anexa nr. 2 la HCL nr. ,woﬁmu /12019

salariu de salariu de baza
baza la data la data de
de 01.01.2020/ 01.01.20209/
Coeficient de RON Coeficient de RON
ierarhizare ierarhizare
Functia Grad I Grad IT
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Director executiv- OC 4,37 9745 5,05 11262
Director executiv adjunc 3,78 8429 4,37 9745
Sef serviciu 3,35 7471 4,37 9745
Sef birou 3,19 7114 348 7760
FUNCTII PENTRU PERSONALULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE:
T
salariu de salariu de salariu de _ _ salariu de
salariu de baza salariu de baza baza baza baza
o . baza gradatia gradatia 1 gradatia 2 la gradatia 3 la gradatia 4 la gradatia 5 la

.Oo_-m___.o_. » consilier 0 la data de la data de data de data de data de data de
juridic inspector de Coeficient 01.01.2020/ | Nivel studiilor/ 01.01.2020| Gradati | 01.01.2020/ Gradatia | 01.01.2020/ | Gradati | 01.01.2020/ Gradati | 01.01.2020/
specialitate gradatia 0 RON gradul Gradatia | /RON all RON 11 RON alv RON aV RON
gradul [A 1,85 4126 S 2,00 4460 2,10 4683 2,22 4951 2,28 5084 2,34 5218
gradul I 1,72 3836 S 1,86 4148 1,96 4371 2,06 4594 | 2,12 4728 2,17 4839

adul 11 1,59 3546 S 1,72 3836 1,81 4036 1,91 4259 1,96 4371 2,01 4482
debutant 1,45 3234 S 1,57 3501 1,65 3680 1,74 3880 1,79 3992 1,84 4103
Referent de
specialitate _
gradul IA 1,64 3657 SSD 1,77 3947 1,87 4170 1,97 4393 2,02 4505 2,07 4616

adul 1 1,56 3479 SSD 1,69 3769 1,78 3969 1,87 4170 1,92 4282 1,97 4393
gradul 11 1,48 3300 SSD 1,60 | 3568 1,69 3769 1,78 3969 1,83 4081 1,87 4170
debutant 1,37 3055 SSD 1,48 3300 1,56 3479 1,65 3680 1,69 3769 1,74 3880
Referent
gradul 1A 1,50 3345 M 1,62 3613 1,71 3813 1,80 4014 1,85 4126 1,90 4237
gradul | 1,46 3256 M 1,58 3523 1,66 3702 1,75 3903 1,80 4014 1,85 4126

adul [1 1,41 3144 M 1,53 3412 1,61 3590 1,70 3791 1,74 3880 1,79 3992
debutant 1,32 2944 M

1,43 3189 | 1,51 | 3367 159 | 3546 | 1,63 | 3635 | 1,68 | 3746 |
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Anexa nr. 31a HCL nr. 389 /2019
Cabinetul Primarului, respectiv al viceprimarilor

Coeficient de salurhide
F . terarhizii baza la data
unche et [ae0101.2020/
RON
Director de cabinet 3,50 7805
Consilier 2,70 6021
Consilier debutant 1,92 4282

\% . it @S&&&sé\n\ \«&\F Nm%“&g -
\:w«o«\\x&o@. \\_\ \xxwom . .me«\.\@_ > P

s \/\ / e N4 4 =
S \&m&;o w L&) i B WOHLEA R vBoLF




Anexa nr. 4 la HCL nr. 389 /2019

Alte functii comune din sectorul bugetar

salaviu de salariu de salariu de salaviu de salariu de salariu de
bhaza bhaza baza bhaza baza bhaza
aradatia 0 . . gradatia 1 |, . gradatia 2 | Gadatia | gradatin 3 | Gadatia | gradatia 4 | Gadatia | gradatia 3
la data de Nivel Gadagia 1 la data de Gadafia-il la data de 11 la data de | B Ja data de v la data de
Cocficient |g1.01.2020 /| studiilor/ 01.01.2020/ 01.01.2020/ 01.01.2020/ 01.01.2021/ 01.01.2020/
Functia gradatia 0 RON gradul RON RON RON RON RON
Sef formatie muncitor, I 1,84 4103 M
Sef formatie muncitor, 11 2,04 4549 M
Administrator, I 1,25 2788 M 1,35 3011 1,43 3189 1,51 3367 1,55 3457 1,59 3546
Casier, magaziner, functionar, arhivar 1,25 2788 M; G 1,35 3011 1,43 3189 1,51 3367 1,55 3457 1,59 3546
mwm___.ﬂ__.“;mﬁ.:e,. N e L17 w0 | meg | BT | w32 | 134 | 2ess | nan | oswd | ads | o3 | 149 |
Sef formatie pazi/pompieri 1,25 2788 M; G 1,35 3011 1,43 3189 1,51 3367 1,55 3457 1,59 3546
Portar, paznic, pompier, guard, )
ccma:n,_.w_:u:mc”_nawccm.wnm. curier 1,00 2230 M; G 1.03 ok 1,89 ol e =4 148 S5t 1,21 2698
Bucitar, lenjereasi 1,00 2230 M; G 1,03 2297 1,09 2431 1,15 2565 1,18 2631 1,21 2698
ingrijitor 1,00 2230 M/G 1,03 2297 1,09 2431 1,15 2565 1,18 2631 1,21 2698
ingrijitor, debutant 1,00 2230 M/G 1,00 2230 1,01 2252 1,07 2386 1,10 2433 1,13 2520
Maistru I 1,32 2944 M; G 1,43 3189 1,51 3367 1,59 3546 1,63 3635 1,68 3746
Maistru II 1,30 2899 M; G 1,41 3144 1,48 3300 1,56 3479 1,61 3590 1,65 3680
Sofer 1 1,28 2854 M; G 1,39 3100 1,46 3256 1,54 3434 1,58 3523 1,63 3635
Sofer 11 1,25 2788 M:; G 1,35 3011 1,43 3189 1,51 3367 1,55 3457 1,59 3546
Muncitor calificat 1 /Bucitar calificat 1,28 2854 M; G 1,39 3100 1,46 3256 1,54 3434 1,58 3523 1,63 3635
Muncitor calificat, II 1,25 2788 M; G 1,35 3011 1,43 3189 1,51 3367 1,55 3457 1,59 3546
Muncitor calificat, III 1,19 2654 M; G 1,29 2877 1,36 303 1,43 3189 1,47 3278 1,51 3367
Muncitor calificat, IV 1,17 2609 M; G 1,27 2832 1,34 2988 1,41 3144 1,45 3234 1,49 3323
Muncitor necalificat I 1,00 2230 M; G 1,00 2230 1,01 225 1,07 2386 1,10 2453 1,13 2520
II - fira sporuri 1,00 2230 M; G 1,00 2230 1,00 2230 1,06 2364 1,08 2408 1,12 2498
supraveghetor sali 1,13 2520 M 1,22 2721 1,29 2877 1,36 3033 1,40 3122 1,44 3211
regizor tehnic I 1,18 2631 M 1,28 2854 1,35 3011 1,42 3167 1,46 3256 1,50 3345
maestru limini sunet I 1,16 2587 M 1,26 2810 1,33 2966 1,40 3122 1,44 3211 1,48 3300
garderobier 1,01 2252 M 1,10 2453 | 1,16 2587 1,22 2721 1,25 2788 1,29 2877
controlor bilete 1,01 2252 M 1,10 2453 1,16 2587 1,22 2721 1,25 2788 1,29 2877
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Anexa nr. 5 la HCL nr. .w%& /2019

Functii publice de executie specifice din cadrul Serviciului Politiei Locale

[ . |
salariu de salariu de wn_”“_u“ a8 salariu de salariu de salariu de
; baza gradatia Nivel .| baza gradatia . < .| baza gradatia .| baza gradatia .|baza gradatia
FUNCTIA Grad Coclicle™ | ol datade | studiilor/ Cradatit| " 1a data de Rl NHN.HHNN 12 | Gratati |3 1a data de Cradafia | 4 1a data de Crasafl s 1a data de
profesional | gradatia® | o, 41 2600/ | gradul oLot20z0r | M| SRETE 01.01.2020/ 01.01.2020/ | "V | 01.01.2020/
RON RON i RON RON RON
RON
superior 2,15 4795 S 2,32 5174 2,44 5441 2,57 5731 2,64 5887 2,71 6043
Politist local principal 1,75 3903 S 1,89 4215 1,99 4438 2,10 4683 2,15 4795 N,NH- 4928
rhstlocal I sistent 1,62 3613 S 1,75 | 3903 | 1,85 | 4126 | 1,94 | 4326 | 2,00 | 4460 | 2,05 | 4572
debutant 1,50 3345 S 1,62 3613 1,71 3813 1,80 4014 1,85 4126 1,90 4237
superior 1,68 3746 M 1,82 4059 1,91 4259 2,02 4503 2,07 4616 2,12 4728
Politist local principal 1,48 3300 M 1,60 3568 1,69 3769 1,78 3969 1,83 4081 1,87 4170
asistent 1,42 3167 M 1,54 3434 1,62 3613 1,71 3813 1,75 3903 1,80 4014
debutant 1,37 3055 M 1,48 3300 | 1,56 3479 1,65 3680 1,69 3769 1,74 3880
. . . ™ g%ﬁﬁ. 7% ‘m& @ ?««\&\N\@
DrdedinTele geleylee ﬁ J
/ s
e . ;1 I ,Mi | 28
TP pRPHN PoLTAN |
ot L T4 vRoLF




