ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
MIERCUREA - CIUC

HOTARAREA Nr. 24/2019

privind modificarea Hotirarii Consiliului Local nr. 377/2018 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Municipiului Miercurea- Ciuc si din serviciile publice din
subordinca Consiliului Local al Municipiului Miercurea- Ciuc incepind cu I ianuarie 2019

Consiliul Local al Municipiului Miercurea - Ciuc, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2019

Analizand referatul de aprobare al primarului Municipiului Miercurea Ciuc asupra proiectului
de hotarare privind restabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea- Ciuc si din serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc, inegistrata cu nr
1764/2019. Expunerea de motive inegistratda cu nr. 1708/29.01.2019, Raportul de specialitate
inregistrata cu nr. 1710/ 29.01.2019, intocmite de Compartimentul resurse umane si salarizare din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Miercurea Ciuc, prin care s-a propus
adoptarea unei hotarari cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Miercurea-
Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea- Ciuc.

In urma consultirii organizatiei sindicale si anume a Sindicatului ..Miké™ consemnat in
procesul verbal de consultare nr. 3/2019;

. In baza adresei Directiei economice nr. 28458 / 2018 privind incadrarea in cheltuiclile de
personal;

Pe baza rapoartelor comisiei pentru:

- administratia publicd locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si

libertatilor cetatenilor:;

- de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, agricultura, administrarea domeniului

public si privat;

Avand in vedere prevederile:

- art. 11 si art. 38 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice:

- Legii nr. 62/2011 privind dialogul social cu modificarile si completarile ulterioare

- Legii nr.188/1999 (12) privind Statutul functionarilor publici cu modificarile si completirile
ulterioare

- Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata;

- precizarile transmise de Asociatia Municipului din Romania cu privire_la-HG. 937/2018,
stabilirea indemnizatiilor si salariilor pentru administratia publica locala \Gepﬁnd\gt ata 01
ianuarie 2019 nregistratd la Municipiul Miercurea Ciuc cu nr. 28326 / 201 s

- precizarile transmise de Federatia Nationala a Sindicatelor di

Ad nn‘}s;gap‘e filiata la

C.N.S Cartel ALFA nr. 283/12.12.2018 — clarificari privind salarizarea in epand ctr,l;ianuc e 2019
inregistratd la Municipiul Miercurea Ciuc cu nr .28424 /2018 n,v; ‘”"’ﬂ,‘/“j ;\
in temeiul art. 36, alin. (9). precum si art. 45 alin.(1). si art.115 alin{ 14)., Y Legea

uu ¢i9

Administratiei Publice Locale nr. 215/2001. republicatd, cu modificarile si complé@e_,uk fioare;



HOTARASTE:

Art. 1. - Restabilirea salariilor de baza pentru functiile publice din aparatul de specialitate al
primarului municipiului Miercurea Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Miercurca Ciuc. prevazuti in Anexa 1. care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. - Restabilirca salariilor de baza pentru functiile contractuale din aparatul de
specialitate al primarului municipiului Miercurca Ciuc si din serviciile publice din subordinca
Consiliului Local al Municipiului Miercurea Ciuc. care intra sub incidenta prevederilor art. 11 din
Legea cadru nr. 153/2017. prevazuti in Anexa 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. - Restabilirea salariilor de baza pentru functiile contractuale din categoria altor functii
comune din sectorul bugetar din aparatul de specialitate al primarului municipiului Miercurea Ciuc
si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Miercurea Ciuc, care intra
sub incidenta prevederilor art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017. prevazuti in Anexa 3, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insdrcineaza viceprimarul
Municipiului Miercurea - Ciuc Fiileki Zoltan Ladislau prin Compartimentul de resurse umane si
salarizare, din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc.

Art. 5. Prezenta Hotarare se comunica:

a) Institutiei Prefectului Judetului Harghita

b) Primarului municipiului Raduly Réobert Kalman

¢) Viceprimarilor municipiului Fiileki Zoltan Ladislau si Szoke Domokos :

d) Directiei economice:

¢) Compartimentului resurse umane si salarizare.

Presedintele sedintei Contrasemneazi L ru legalitate —
ANDRAS HUNOR-JENO Secretarul icipiului
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Anexanr. 1 la HCL nr. k “w / 2019

FUNCTII PUBLICE DE

CONDUCERE
salariu de
salariu de baza baza la data
la data de Cocficient de de
Coeficient de 01.01.2019/ |ierarhizare Grad | 01.01.2019/
ierarhizare Grad I RON 11 RON
SECRETAR 6,37 13250 7,37 15330
Arhitect sef — OC 5,05 10504 5,87 12210
Director executiv- OC 5,05 10504 5,87 12210
Director executiv adjunct -OC/ 4,37 9090 4,87 10130
Sef serviciu 3,52 7322 4,01 8341
Sef birou 3,37 7010 3,68 7654
FUNCTII PUBLICE salariu de
GENERALE DE salariu de baza salariu de baza salariu de salariu de salariu de
EXECUTIE gradatia 0 la baza gradatia gradatia 2 la baza gradatia baza gradatia baza gradatia
data de 1 la data de data de 3 la data de 4 la data de 5 1a data de
01.01.2019/ 01.01.2019/ | Gadatia | 01.01.2019/ | Gadatia | 01.01.2019/ | Gadatia | 01.01.2019/ |Gadatia| 01.01.2019/
Cocficient gradatia 0 RON Nivel studiilor/ gradul| Gadatia 1 RON Il RON 11 RON v RON \4 RON

Auditor superior 2,25 4680 S 2,43 5054 2,56 5325 2,69 5595 2,76 5741 2,83 5886
Auditor principal 1,83 3806 S 1,98 4118 2,08 4326 2,19 4555 2,25 4680 2,31 4805
Auditor asistent 1,67 3474 S 1,81 3765 1,90 3952 2,00 4160 2,06 4285 2,11 4389
Consilier, consilier juridic '
|grad profesional superior 2,15 4472 S 2,32 4826 2,44 5075 2,57 5346 2,64 5491 2,71 5637
grad profesional principal 1,75 3640 S 1,89 3931 1,99 4139 2,10 4368 2,15 4472 2,21 4597
grad profesional asistent 1,62 3370 S 1,75 3640 1,85 3848 1,94 4035 2,00 4160 2,05 4264
grad profesional debutant 1,50 3120 S 1,62 3370 1,71 3557 1,80 3744 1,85 3848 1,90 3952
Referent de specialitate
grad profesional superior 1,83 3806 SSD 1,98 4118 2,08 4326 2,19 4555 2,25 4680 2,31 4805
grad profesional principal 1,59 3307 SSD 1,72 3578 1,81 3765 1,91 3973 1,96 4077 2,01 4181
grad profesional asistent 1,50 3120 SSD 1,62 3370 1,71 3557 1,80 3744 1,85 3848 1,90 3952
grad profesional debutant 1,42 2954 SSD 1,54 3203 1,62 3370 1,71 3557 1,75 3640 1,80 3744
Referent
grad profesional superior 1,68 3494 3786 1,91 3973 2,02 4202 2,07 4306 2,12 4410
grad profesional principal 1,48 3078 3328 1,69 3515 1,78 3702 1,83 3806 1,87 3890

rad profesional asistent 1,42 2954 L 3203 1,62 3370 1,71 3557 1,75 3640 1,80 3744
grad profesional debutant 1,37 2850 ‘/ 3078 1,56 3245 1,65 3432 1,69 3515 1,74 3619
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Anexa nr. 2 la HCL nr. M w /2019

salariu de salariu de
baza la data baza la data
de 01.01.2019/ de 01.01.2019/
Cocficient de RON Cocficient de RON
ierarhizare ierarhizare
Functia Gradl Grad 11
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Director executiv- OC 4,37 9090 5,05 10504
Director executiv adjung 3,47 7218 3,87 8050
Sef serviciu 3,35 6968 3,67 7634
Sef birou 3,19 6635 3,37 7010
FUNCTII PENTRU PERSONALULUI CONTRACTUAL DE
EXECUTIE:
salariu de salariu de salariu de salariu de
salariu me. _x_ﬁ.. salariu .._n baza _u»ms cwm» vnms

Consiler, consilier T e B it B o B ol
juridic inspector de Cocficient 01.01.2019/ | Nivel studiilor/ 01.01.2019 Gadatia| 01.01.2019/ | Gadatia | 01.01.2019/ | Gadatia | 01.01.2019/ | Gadatia| 01.01.2019/
specialitate gradatia 0 RON gradul Gadatia | / RON I RON 1l RON v RON v RON
gradul 1A 1,85 3848 S 2,00 4160 2,10 4368 2,22 4618 2,28 4742 2,34 4867

radul I 1,72 3578 S 1,86 3869 1,96 4077 2,06 4285 2,12 4410 2,17 4514
_.Mq%a:_ 11 1,59 3307 S 1,72 3578 1,81 3765 1,91 3973 1,96 4077 2,01 4181
debutant 1,45 3016 S 1,57 3266 1,65 3432 1,74 3619 1,79 3723 1,84 3827
Referent de
specialitate SSD
gradul IA 1,64 3411 SSD 1,77 3682 1,87 3890 1,97 4098 2,02 4202 2,07 4306
gradul | 1,56 3245 SSD 1,69 3515 1,78 3702 1,87 3890 1,92 3994 1,97 4098
gradul Il 1,48 3078 SSD 1,60 3328 1,69 3515 1,78 3702 1,83 3806 1,87 3890
debutant 1,37 2850 SSD 1,48 3078 1,56 3245 1,65 3432 1,69 3515 1,74 3619
Referent M
gradul 1A 1,50 3120 M 3557 1,80 3744 1,85 3848 1,90 3952
gradul I 1,46 3037 M 3453 1,75 3640 1,80 3744 1,85 3848

radul 11 1,41 2933 M 3349 1,70 3536 1,74 3619 1,79 3723
debutant 1,32 2746 M 3141 1,59 3307 1,63 3390 1,68 3494
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Anexa nr. 3 la HCL nr. M_ /2019

Alte functii comune din sectorul bugetar

salariu de baza X ) salariu de baza salariu de baza salariu de
salariu de baza Gadati gradatia I la | . . .é_“.._...... g .—5:_ . .| gradatia3la [ . . | gradatiadla | . .| baza gradatia
gradatia 0 la data de - Faaif data de Gatlafix pradatia 2 w. duta (Gadatia data de a::_ﬁ_s data de ?a._m_: 5 la data de
G i 01.01.2019 / RON Hivel ' 01.01.201% u de 01012019/ | A | Gyh120007 o 01.01.2019/ | *Y | oro1.2009/
Coeficient studiilor/ RON RON RON RON RON
Functia gradatia 0 aradul
Sef formatie muncitor, | 1,84 3827 M i
Sef formatie muncitor, 11 2,04 4243 M
Administrator, | 1,25 2600 M 1,35 2808 1,43 2974 1,51 3141 1,55 3224 1,59 3307
Casier, magaziner, funcfionar,
m_‘__?m._. & { 125 2600 M: G 1,35 2808 1,43 2974 1,51 3141 1,55 3224 1,59 3307
Casier, magaziner, functionar, 1,27 2642 1,34 2787 1,41 2933 1,45 3016 1,49
arhivar, debutant 1,17 2434 M; G 3099
Sef formatie pazii/pompieri 1,25 2600 M; G 1,35 2808 1,43 2974 1,51 3141 1,55 3224 1,59 3307
M “Hw_”.c_”_»m_“m_w,_._””_.mwm i 1,00 2080 1,03 2142 1,09 2267 1,15 2392 1,18 2454 1,21
bunuri, curier 2517
w__nm::.. lenjercasi 1,00 2080 1,03 2142 1,09 2267 1,15 2392 1,18 2454 1,21 2517
ingrijitor 1,00 2080 1,03 2142 1,09 2267 1,15 2392 1,18 2454 1,21 2517
ingrijitor, dcbutant 1,00 2080 1,00 2080 1,01 2101 1,07 2226 1,10 2288 1,13 2350
Maistru I 1,32 2746 1,43 2974 1,51 3141 1,59 3307 1,63 3390 1,68 3494
Maistru Il 1,30 2704 1,41 2933 1,48 3078 1,56 3245 1,61 3349 1,65 3432
Sofer 1 1,28 2662 1,39 2891 1,46 3037 1,54 3203 1,58 3286 1,63 3390
Sofer 11 1,25 2600 1,35 2808 1,43 2974 1,51 3141 1,55 3224 1,59 3307
w“"__.m_m”m: N i s wG | 1% 2891 1,46 3037 154 | 3203 158 | 3286 | 163 | 0
Muncitor calificat, I1 1,25 2600 M; G 1,35 2808 1,43 2974 1,51 3141 1,55 3224 1,59 3307
Muncitor calificat, 111 1,19 2475 M; G 1,29 2683 1,36 2829 1,43 2974 1,47 3058 1,51 3141
Muncitor calificat, IV 1,17 2434 M; G 1,27 2642 1,34 2787 1,41 2933 1,45 3016 1,49 3099
Muncitor necalificat 1 1,00 2080 M; G 1,00 2080 1,01 2101 1,07 2226 1,10 2288 1,13 2350
11 - fard sporuri 1,00 2080 M; G 1,00 2080 1,00 2080 1,06 2205 1,08 2246 1,12 2330
consultant artistic 1 1,65 3432 S 1,78 3702 1,88 3910 1,98 4118 2,03 4222 2,09 4347
supraveghetor sali 1,13 2350 M 1,22 2538 1,29 2683 1,36 2829 1,40 2912 1,44 2995
regizor tehnic I 1,18 2454 M 1,28 2662 1,35 2808 1,42 2954 1,46 3037 1,50 3120
maestru limini sunet [ 1,16 2413 M 1,26 2621—_ | 1,33 2766 1,40 2912 1,44 2995 1,48 3078
garderobier 1,01 2101 M 1,10 \...\&NNmmv. ra,l /_7.5/ 2413 1,22 2538 1,25 2600 1,29 2683
controlor bilete 1,01 2101 M 1,10 / . 2413 1,22 2538 1,25 2600 1,29 2683
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