ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL
MIERCUREA-CIUC

HOTARAREA Nr. 197/2018

privind aprobarea modificirii Statului de functii si organigramei aparatului de specialitate
al primarului municipiului Miercurea-Ciuc si al Serviciilor publice subordonate, incepand
cu data de 01 iulie 2018

Consiliul Local al Municipiului Miercurea Ciuc, intrunit in sedinta ordinard din data de
29.06.2018..

Analizand Expunerea de motive nr. 14202 /2018 si Raportul de specialitate ntocmit de
Compartinentul resurse umane si salarizare, inregistrate cu nr. 14203 /2018, prin care s-a propus
adoptarea unei hotérari cu privire la modificarea statului de functii si organigramei aparatului de
specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc, incepand cu data de 01 iulie 2018.

Pe baza rapoartelor comisiei pentru:

- administratia publica locald, juridica, apadrarea ordinii publice, respectarea drepturilor gi
libertdtilor  cetétenilor;

- de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, agriculturd, administrarea
domeniului  public si privat;

Avénd in vedere prevederile Legii 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice cu modificari ulterioare

Avand in vedere Hotdrdrea nr. 206/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Miercurea- Ciuc si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Miercurea- Ciuc cu modificarile si completdrile ulterioare

Avand in vedere Hotdrarea nr.166/2018 privind aprobarea modificarii Statului de functii si
organigramei aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc, incepind cu
data de 01 iunie 2018.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 2 /2018 privind bugetului de stat pe anul 2018
aprobat prin HCL nr 4/2018 cu modificdrile i completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 41 alin. (3) lit. b), ¢) din Legea nr. 53/2003 Codul
muncii.

Avand in vedere prevederile Ordinului prefectului nr. 275/2018 privind stabilirea
numirului maxim de posturi pentru anul 2018 la nivelul unitatilor administrativ teritoriale din
judet;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Avénd in vedere prevederile OUG. nr. 90/2017 privind unele masuri fiscale - bugetare
modificarea si completarea unor acte normative $i prorogarea unor termene;

in temeiul art.36, alin(1),(2), litera a) si alin.(3), litera b), precum si art.45 alin.(1),(6),
art.61, alin.(1),(3),(4) si (5), respectiv art.63 alin.(1) litera d) si art.115 alin.(1), litera b) din Legea
Administratiei Publice Locale nr. 215/2001, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea, incepand cu data 1 iulie 2018, a modificarii Statului de functii si
organigramei aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc, conform
anexei 1,2 si 3, care face parte integranta din prezenta hotdréare, dupd cum urmeaza:

a). Transformarea urmitoarelor posturi contractuale din cadrul Biroului de culturd, tineret
si sport:

Post actual Post transformat




secretar platou [A. inspector de specialitate I.

muzeograf 1. referent de specialitate 1A.

muncitor din activitatea specificd dejconsilier IA
spectacole sau concerte

b). Transformarea urmatorului post contractual din cadrul Biroului de investitii

Post actual Post transformat

Inspector de specialitate 1A Inspector de specialitate 1

c¢). Transformarea urmétorului post contractual din cadrul Compartimentului administratie
publicd, registratura si arhiva

Post actual Post transformat
Inspector de specialitate IA Inspector de specialitate gr.
debutant

d). Mutarea urmatoarelor posturi contractuale in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Miercurea Ciuc:
- inspector de specialitate gr I — vacant - de la Biroul de cultura, tineret si sport la
Compartimentul Csikinfo
- referent I de la Biroul de cultur3, tineret si sport la Serviciul deservire si paza
- muncitor calificat/ mecanic I de la Biroul de cultura, tineret si sport la Serviciul de
gospodarie,management energetic transport local si administrarea drumurilor
- referent de specialitate grad 1A de la Biroul de cultura, tineret si sport la Serviciul de
management al proiectelor din fonduri externe

e). Desfiintarea prin transfer din cadrul Serviciul de programe si proiecte culturale, tineret, sport
si turism din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Miercurea Ciuc la
Teatrului Municipal ,,Csiki Jatékszin”, a urmaétoarului post:
- 1 post de impresar artistic gr.
f) Mutarea Compartimentului Csiki Mozi din subordinea sefului de serviu al Serviciul de
programe si proiecte culturale, tineret, sport si turism in subordinea Biroul de cultura, tineret si
sport.

Art.IL Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotérari se insarcineaza viceprimarul
municipiului Fiileki Zoltén Ladislau Miercurea-Ciuc si Compartimentul de resurse umane si
salarizare, din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc

Art.II1. Prezenta Hotdrdre se comunica:

a) Institutiei Prefectului Judetului Harghita

b) Primarului Raduly Rébert Kalman

¢) Viceprimarului municipiului Sz6ke Domokos;

d) Directiei economice;

e) Compartimentului de resurse umane si salarizare.

Contrasemneazipentru legalitate —
Secretarul mumicipiului
" WOHLFART RUDOLF

\




Anexa nr.1 la Hotdrérea nr.197/2018

Statul de functii
al aparatului de specialitate al primarului municipiului Miercurea-Ciuc

s Euncfia vae-l. Clasa| Grad prof |Observatii
Ctr. ] studii
De De executie
conducere
1| Secretar [Consilier juridic S 1 S
municipiu
Biroul de evidenti a patrimoniului, concesioniri si inchirieri 6/5/1
2| Sef birou (Consilier S I Superior
> Referent M 11 Superior
4 Referernt de SSD | 11 Superior
specialitate
5 Referent M | CM TrIA
6 [nspector de S CM Tr.l
specialitate
7 [nspector de S CM Tr.Il
specialitate
Compartiment juridic 4/4/0
8 Consilier juridic S I Principal
9 Consilier juridic S | Principal
10 Consilier juridic S I Principal
11 Consilier juridic S I Asistent
Compartimentul administragie publici, registraturi si arhiva
5/5/0
12 Consilier juridic S | Asistent
13 Inspector de S CM | debutant
specialitate
14 Referent M |CM Tr.l
15 Referent M CM Tr.IA
16 Curier M;G | CM Tr.l
Compartiment de Resurse Umane i salarizare 2/2/0
17 Referent de S 11 Superior
specialitate
18 Consilier juridic S I Asistent
Birou public de asistenti sociali
7/6/1
19Sef birou  (Consilier & | Superior
20 Consilier S | Superior
21 Consilier S | Asistent




22 Consilier S I Superior

23 Consilier S I Superior

24 Referent M CM Tr. IA

25 Referent M CM Tr IA

Serviciul agricol, cadastru control urban executare siliti si comercial
10/9/1

26Sef serviciuConsilier S 1 Superior
Compartiment agriculturai si silvicultura

27 Consilier S I Superior

28 Consilier S | Superior

29 Consilier S | Superior

30 Consilier S | Asistent
Compartiment cadastru si topografie

31 [nspector de S |CM Tr.1

specialiate

Compartiment control urban si executare silita

32 Consilier S 1 Superior

33 Consilier S ‘1 |Superior

34 Consilier S 1 Superior
Compartiment comercial

35 Referent M 1 [Superior

Directia economici
21/19/2
36/ DirectoriConsilier S 1 Superior
executiv

Compartiment financiar-contabil si control financiar de gestiune 6/6/0

37 Referent M 111 Superior

38 Referent M 108 Superior

39 Consilier S I Principal

40, Consilier S I Debutant

41 Consilier S I Principal

42 Consilier 5 It Principal

43 Consilier S CM  |Gr. IA
Serviciul impozite-taxe si alte venituri 13/11/2

44Sef serviciu (Consilier S [ Superior

Compartiment de evidenta si incasarea veniturilor 5/5/0




45 Referent M I Superior
46 Consilier S I Superior
47 Referent M II1 Superior
48 Consilier S I Superior
49 Consilier S I Superior

Compartiment de gestionare bunuri impozabile 7/7/0

50, onsilier S | principal
51 Consilier S I Superior
52 Referent M 1T Superior
53 Consilier S | Superior
54 Consilier S [ Superior
55 Consilier S I Asistent
56 Consilier juridic S I Superior

Direcfia managementul proiectelor, achizitii publice si invesitii

57Director onsilier S I Superior
executiv

58Director  (Consilier S Il Superior
executiv
adjunct

Serviciul de management al proiectelor din fonduri externe-

59Sef serviciu (Consilier S CM IA

60 Referent M CM 1A

61 Consilier S CM I

62 Consilier S CM D

63 Consilier S CM IA

64 Consilier S CM D

65 Referent de SSD | CM 1A

specialitate

Compartimentul relatii cu publicul, comunicare, relatii cu asociatiile de proprietari si
secretariat tehnic 3/3/0

66 Consilier S CM Gr.l

67 Inspector de S CM IA
specalitate

68 referent M CM Tr. 1

Birou de achizitii publice 7/6/1
69Sef birou  |Consilier juridic S | 11

70 Consilier S CM Grl

71 Consilier juridic S | Asistent




72 Referent M 111 Superior

73 Inspector de S CM IA
specialitate

74 Consilier S I Asistent

75 [nspector de S CM | Debutant
specialitate

Biroul investitii 6/5/1

76/Sef birou  (Consilier S I Superior

77 Inspector de S CM 1
specialitate

78 Inspector S I Principal

79 Consilier S I Superior

80 Consilier Juridic S | Principal

81 Consilier S | Principal

Compartiment relatii cu unititi de invitimant 3/3/0

82 Referent M II1 Superior
83 Consilier S | debutant
84 Consilier S CM [

Serviciul de programe si proiecte culturale, tineret, sport si turism

85/Sef serviciu [Consilier S Il Superior
Compartiment Csikinfo T

86 Consilier S I Superior

87 Consilier S I Superior

88 Referent de SSD | 11 Superior
specialitate

89 Inspector de S M Trl
specialitate

90 Referent M 111 Superior

Birou de culturi, tineret si sport i

91|Sef birou  |Inspector de S CM Trll
specialitate

92 Inspector de S CM Tr.ll
specialitate

93 Consilier S CM Tr IA

94 (Consultant artistic S CM I




95 Inspector de S CM 1
specialitate

96 Secretar (referent)) M | CM I
literar-

97 Muzeograf S CM IA

98 IConsilier S CM IA

99 consultant artistic S CM I

100 Supraveghetor sala| M CM

Compartiment Csiki Mozi 5/5/0

101 Regizor tehnic CM I

102 Controlor bilete CM

103 \Garderobier — CM

104 Maestru lumini- CM [
sunet-

105 Maestru lumini- CM I
sunet-

Arhitect fef
106/Arhitect sef Consilier S I Superior
Serviciul urbanism si amenajarea teritoriului 10/10/0

107 Consilier S | Superior

108 Referent de SSD | 1I Superior
specialitate

109 Consilier 5 | Asistent

110 Referent M HI Superior

111 Consilier S I Superior

112 Consilier S I Superior

113 Consilier S I Principal

114 Consilier S I Principal

115 Inspector de S CM | Debutant
specialitate

116 Consilier S CM | Debutant

Serviciul de gospodirie,management energetic, transport local si administrarea

drumurilor

1178ef serviciu [nspector de S CM Tr.IA
specialitate




118 Referent de SSD | CM TrlA
specialitate

119 Inspector de S CM TrlA
specialitate

120 [nspector de S CM Tr.IA
specialitate

121 Referent M | CM TrIA

122 [ngrijitor M | CM I

123 Inspector de S CM Tr.Il
specialitate

124 Referent M CM Tr. [A

125 Inspector de S CM TrIA
specialitate

126 Inspector de S CM Gr. IA
specialitate

127, Muncitor calificat/ | M | CM |
mecanic

Compartiment de audit
2/2/0
128 Auditor S I Superior
129 IAuditor S I Superior
Compartiment de protectie civild, servicii voluntariat in situatii de urgenta
1/1/0
130 Inspector de M 111 Superior

protectie civild

Cabinetul Primarului 4/4/0

131 Consilier S CM | Debutant
132 Consilier S CM Tr. IA
133 Consilier S CM Tr.l
134 Consilier S CM Tr.l

Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor

12/11/1
1 [Sefserviciu |Consilier S I Superior
Compartiment de evidenti, informare si ghiseu unic

2 Referent M 111 Superior
3 Consilier S I Superior
4 Referent M [11 Superior
5 Consilier S I Superior
6 Consilier S [ Principal
7 Referent M 111 Superior
8 Consilier S | Principal




9 Referent M | Detasat Trl A
de la
INEP
Compartimentul de stare civili
10 Consilier S I Principal
11 Referent M I11 asistent
12 Consilier juridic S I Asistent
STAT DE FUNCTII
al Serviciilor publice subordonate
Nr. Functia Nivel |Grad profesional, Observatii
crt. de executie de conducere | Studii treaptd

Muncitor zugrav

1
2 Muncitor zugrav Il
3 Muncitor timplar I
4 Muncitor tamplar I
s Muncitor zidar I
6 Muncitor zugrav I
7 Maistru mecanic Sef formatie M I
8 Muncitor tractorist I
9 Muncitor mecanic [
10 Muncitor tractorist I
11" Muncitor conducitor I
auto
12 | muncitor buldozerist I

nspector de

13 Muncitor conducitor
auto

specialitate (inginer)

Director

15 Muncitor calificat Sef formatie I
16 Muncitor calificat I
17 Muncitor calificat I
18 Muncitor calificat 1

19 Muncitor calificat




20 Muncitor calificat I
21 Muncitor calificat I
22 Muncitor calificat I
23 Muncitor calificat I
24 Muncitor calificat I
25 Muncitor calificat I
26 Muncitor calificat I1
27 Muncitor calificat Il
28 Muncitor calificat I
29 Muncitor calificat 111
30 Muncitor calificat 111
31 Muncitor calificat I
32 Muncitor calificat 11
33 Muncitor calificat 11
34 Muncitor calificat I
35 Muncitor calificat 11
36 Muncitor calificat v
37 Muncitor calificat v
38 Muncitor necalificat

39 Muncitor necalificat

40 'Muncitor necalificat

41 Muncitor necalificat

specialitate
43 [Functionar M I

46 Muncitor conducator G II
auto

47 Muncitor necalificat G

48 [Fochist G 111

49 [lngrijitor G [

50 [Ingrjitor G I




51 [ingrjitor G I

52 [Mecanic G 11

Referent

nspector de speci.

Educator puericultor

Educator puericultor

L Z| Z| v

Educator puericultor

Educator puericultor

Educator puericultor

Educator puericultor

2
3
4
5
6 |Educator puericultor
7
8
9

Educator puericultor

10 [Educator puericultor

11 |[Educator puericultor

12 [Educator puericultor

13 [Educator puericultor

14 |[Educator puericultor

15 |[Educator puericultor

o £ 2 £ £ R = 2| Bl 2 Bl =

16 Muncitor necalificat

w
[e]

ol o o T
Q
S,

17 [Instalator

18 |Ingrijitoare

19 |Ingrijitoare

20 [Ingrijitoare

21 [(Asistent medical principal

e~
-

w2

22 |Medic cu % norma 1

23 Bucatar

o

24 |Ingrijitoare G

Cantina de ajutor social

25 Referent M Tr.IA
26 |Aministrator M Tr.l

27 Muncitor necalificat




28 Muncitor necalificat

29 [Ingrijitor

Adapost de noapte

30 |Administrator

=

31 Referent

TrIA

32 [Ingrijitor

33 |Muncitor instalator

Sc Prof

I

34 Muncitor intretinere

IV

35 |Paznic

36 |Paznic

Asistentd la domiciliul a batranilor

37 [ingrijitor

Serviciul Sociald de educatie anteprescolara 8/8/0

38 |Educator puericultor

39 |[Educator puericultor

40 |Educator puericultor

41 |Educator puericultor

42 |Ingrijitoare

43 |Ingrijitoare

44 [Ingrijitoare

45 [Ingrijitoare

Q o o o B 2 2 =

Asistentd medicald comunitara

. 46 Asistent medical PL
;_4_7" Asistent medical PL; Principal
‘ 48 |Asistent medical - PL. Principal
L 49 Asistent medical R PL Principal
' 50 Mediator sanitar | : M

sisténté medicald in unitdti de invatimant

51 Medic primar S

52 Medic primar S

53 Medic specialist S

54 Medic specialist S

55 |Medic specialist S

56 Medic specialist S




57 Medic specialist S
58 Medic specialist S
59 Medic specialist S

" 60 [Asistent medical PL. General
61 |Asistent medical Pi; General
62 |Asistent medical Pl General
63 |Asistent medical PL; Principal
64 |Asistent medical PL Principal
65 |Asistent medical PL Principal
66 |Asistent medical PL Principal
67 |Asistent medical PL Principal
68 |Asistent medical PL Principal
69 JAsistent medical PL Principal
70 |Asistent medical PL Principal
71 |Asistent medical PL Principal
72 |Asistent medical M Principal
73 |Asistent medical PL Principal
74 |Asistent medical PL Principal
75 |Asistent medical PL Principal
76 |Asistent medical PL Principal
77 |Asistent medical PL Principal

Contrasemneazi pentru legalitate —
Secretarul municipiului
WOHLFART RUDOLF
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ORGANIGRAMA APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI MIERCUREA-CIUC
CONSILIUL LOCAL
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