Anexa nr 4
la HCL nr.          din data de 15.04.2026

Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Mera, în conformitate cu prevederile art. XL alin. (7) lit. b) din O.U.G. nr. 7/2026 și cu încadrarea în numărul maxim de posturi comunicat prin Adresa Instituției Prefectului Județului Vrancea nr. 2842/16.03.2026

Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Mera, cu încadrarea în numărul maxim de 20 de posturi comunicat prin adresa nr. 2842 din 16.03.2026 de către Instituția Prefectului Județului Vrancea, prin aplicarea prevederilor art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale, se stabilește după cum urmează: 
· 17 posturi pentru aparatul de specialitate al primarului la nivelul UAT comuna Mera. 
· 3 posturi pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile, numai pentru perioada implementării proiectelor, determinat potrivit pct.4 din Anexa la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.63/2010; 
Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Mera, se realizează prin următoarele măsuri aplicate structurilor aprobate prin Hotărârea Consiliului Local nr. 40/2025 privind modificarea și reorganizarea statului de funcții și a organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei Mera, județul Vrancea, cu modificările și completările ulterioare aduse prin Hotărârile Consiliului Local nr. 50/2025, respectiv nr. 20/2026, se realizează după cum urmează:
1) Primar – funcție de demnitate publică, ocupată 
2) Viceprimar - funcție de demnitate publică, ocupată 
3) Secretar General al UAT- funcție publică de conducere temporar, vacantă
4) Administrator public – funcție contractuală de conducere, ocupată
5) Cabinet primar - funcție contractuală de execuție, ocupată
6) Se  desființează Cabinetul Viceprimarului si a postului aferent de consilier viceprimar, vacantă;
7) Se redenumește,,Compartimentul juridic, resurse umane și relații publice” în ,,Compartiment Juridic, Resurse umane și Registratură”, care cuprinde 2 posturi:
a) 1 funcție publică de executie, consilier juridic, grad profesional care se va transforma din principal in asistent, vacantă;
b) 1 funcție publică de executie, consilier, grad profesional debutant, ocupată
c) Se reduc 2 posturi Compartiment juridic, resurse umane și relații publice conform prevederilor art. XL alin.(7) lit.b) din O.U.G nr. 7/2026 respectiv: 1  funcție publică de executie, grad profesional debutant, vacantă și 1 funcție contractuală de execuție, consilier, ocupată;
8) Se redenumește ,,Compartiment Urbanism, registru agricol și cadastru” în ,, ,,Compartiment Urbanism, Registru agricol, Cadastru și Fond funciar”, care cuprinde 2 posturi:
a) 1 funcție publică de executie, consilier, grad profesional asistent, ocupată;
b) 1 funcție publică de executie, referent, grad profesional superior, ocupată;
9) Se menține compartimentul Contabilitate, Taxe și Impozite locale care cuprinde 4 posturi:
a) 1 funcție publică de executie, inspector, grad profesional asistent, ocupată;
b) 1 funcție publică de executie, inspector, grad profesional asistent, ocupată;
c) 1 funcție publică de executie, referent, grad profesional asistent, ocupată;
d) 1 funcție publică de executie, referent, grad profesional principal, ocupată;
10) Se redenumește ,,Compartiment Achiziții publice, Patrimoniu și Managementul proiectelor” în ,, Compartiment Achiziții publice și Investiții”, care cuprinde 1 post:
a) 1 funcție publică de executie, consilier, grad profesional asistent, vacantă;
b) Se reduce 1 post Compartiment ,,Achiziții publice, Patrimoniu și Managementul proiectelor conform prevederilor art. XL alin.(7) lit.b) din O.U.G nr. 7/2026 respectiv: 1  funcție publică de executie, grad profesional superior, vacantă;
11) Se menține ,,Compartimentul Serviciul voluntar pentru situații de urgență” care cuprinde 1 post:
a) 1 funcție contractuală de execuție, ocupată, Șef SVSU;
12) Se menține ,,Compartimentul Administrativ” care cuprinde 2 posturi:
a) 1 funcție contractuală de executie, muncitor necalificat, ocupată;
b) 1 funcție contractuală de executie, muncitor calificat, vacantă;
c) Se reduc 3 posturi Compartimentul ,,Administrativ conform prevederilor art. XL alin.(7) lit.b) din O.U.G nr. 7/2026 respectiv: 1 funcție contractuală de executie, muncitor necalificat, ocupată, 1 funcție contractuală de executie, guard, ocupată și 1 funcție contractuală de executie, șofer, vacantă;
Potrivit prevederilor art. III, alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, numărul maxim de posturi comunicat prin adresa nr. 2842 din 16.03.2026 de către Instituția Prefectului Județului Vrancea, nu se aplică pentru Capitolul bugetar „Asigurări și Asistență socială” și „Învățământ”. 
1) Se menține ,,Compartimentul Asistență Socială’’ care cuprinde 54 posturi:
a) 1 funcție publică de executie, consilier, grad profesional debutant care se va transforma in asistent, vacantă;
b) 1 funcție contractuală de executie, asistent social, grad profesional principal,vacantă;
c) 1 funcție contractuală de executie, asistent tehnician asistență socială,vacantă;
d) 1 funcție contractuală de executie, asistent medical comunitar, ocupată;
e) 50 funcții contractuale de asistent personal, dintre care 41 de posturi ocupate și 9 posturi vacante;
f) Se reduc 5 posturi din ,,Compartimentul Asistență socială” conform prevederilor art. XL alin.(7) lit.b) din O.U.G nr. 7/2026 respectiv 5 funcții contractuale de asistent personal, vacante;
2) Se menține ,,Compartimentul Serviciul de Asistență comunitară” care cuprinde 6 posturi:
a) 1 funcție contractuală de conducere, coordonator personal de specialitate, vacantă;
b) 1 funcție contractuală de execuție, asistent social, grad profesional principal, vacantă;
c) 2 funcții contractuale de execuție, tehnician asistență socială, vacante;
d) 1 funcție contractuală de execuție, mediator școlar, vacantă;
e) 1 funcție contractuală de execuție, asistent medical comunitar, grad profesional debutant, vacantă;
3) Se menține ,,Compartimentul Unitate de îngrijire la domicilliu pentru persoane vârstnice” care cuprinde 7 posturi:
a) 1 funcție contractuală de conducere, coordonator personal de specialitate;vacantă;
b) 1 funcție contractuală de execuție, asistent social, grad profesional debutant, vacantă;
c) 1 funcție contractuală de execuție, asistent medical, grad profesional debutant vacantă;
d) 4 funcție contactuale de execuție, îngrijitor la domiciliu, grad profesional debutant, vacante;
4) Se înființează ,,Compartimentul Învățământ, Transport școlar’’, care cuprinde 1 post:
a) 1 funcție contractuală de executie, șofer, vacantă;
5) Se înființează ,,Compartimentul Managementul proiectelor’’, care cuprinde 3 posturi:
a) 3 funcții contractuale de executie, consilier, vacante;
6) Cheltuielile de personal ale ,,Compartimentului Asistență socială’’ vor fi prevăzute în bugetul local 2026, la capitolul bugetar,, Asigurări și Asistență Socială’’, potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/ 2010 cu modificările şi completările ulterioare, acestea sunt considerate posturi exceptate de la numărul total de posturi;
7) Cheltuielile de personal ale ,,Compartimentului Învățământ, Transport școlar’’ vor fi prevăzute în bugetul local 2026, la capitolul bugetar ,,Învățământ’’ potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/ 2010 cu modificările şi completările ulterioare, fiind de asemeni considerat post exceptat de la numărul total de posturi;
8) Cheltuielile de personal ale ,,Compartimentului Managementul proiectelor’’ vor fi prevăzute în bugetul local 2026, la capitolul bugetar ,,Autorități publice’’, fiind de asemeni considerate posturi exceptate de la numărul total de posturi;
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