ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL MARASESTI

HOTARAREANR. 44
din 28.05.2026

privind: aprobarea bugetului actualizat si a formularului de proiect "COMUNITATI UNITE -IMPREUNA
CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea de a doua
Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor
economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN,
Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7
orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de
etnie roma

Consiliul Local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;
Vazand :

- solicitarea de clarificari nr. 9123/18.05.2026, adresata de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului, si
Solidaritatii Sociale, in care se mentioneaza ca pentru semnarea contractului de finantare in cadrul proiectului
,COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL ,in cadrul Programul DE
INCLUZIUNE SOCIALA cea de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene
pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE
ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane
marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor
defavorizati de etnie roma, este obligatoriu ca noul buget /formular de aplicatie, sa fie aprobat prin
Hotarare de Consiliu Local;

- referatul de aprobare al Primarului orasului Marasesti in calitate de initiator inregistrat la nr. 9353
din 21.05.2026 si raportul Serviciului achizitii, management proiecte si servicii publice inregistrat la nr. 9354
din 21.05.2026 cu privire la proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului proiectului ” COMUNITATI UNITE
-IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL” *, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea de a
doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor
economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN,
Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase
selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.

Avand in vedere prevederile :

- Regulamentului privind implementarea celei de-a doua contributii elvetiene in anumite state membre
ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 120/2023 privind stabilirea cadrului financiar general pentru
utilizarea celei de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile acordata Romaniei prin intermediul
Programului de cooperare elvetiano-roman vizand reducerea disparitatrilor economice si sociale in cadrul
Uniunii Europene, precum si a contributiei nationale aferenta acestei asistente ;

- Ordinului Ministrului Finantelor si al Ministrului Investitiilor si Proiectelor Europene nr. 4181/6.060
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 120/2023 privind stabilirea
cadrului financiar general pentru utilizarea celei de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile
acordata Romaniei prin intermediul Programului de cooperare elvetiano-roman vizand reducerea disparitatilor
economice si sociale in cadrul Uniunii Europene, precum si a contributiei nationale aferenta acestei asistente;

- HG 61/2023 pentru aprobarea Acordului cadru dintre Guvernul Romaniei si Consiliul Federal Elvetian
privind implementarea celei de -a doua contributii elvetiene in anumite state membre ale Uniunii Europene
pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene,

- Acordul privind Masura Suport ,Programul de Incluziune Sociala ,intre Agentia Elvetiana pentru
Dezvoltare si Cooperare si Ministerul Finantelor in calitate de Unitate Nationala de Coordonare;

- Acordul de Implementare a Masurii-Suport nr RO - CH 10 intre Ministerul Finantelor, in calitate de
Unitate Nationald de Coordonare si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, in calitate de
Operator de Program, din 30.05.2025

- Acordul de Parteneriat Incheiat Intre Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale si
Consiliul Europei, 26.06.2025



- Legeanr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea 273/2006 privind finantele publice locale;

- Legea asistentei sociale nr. 292 /2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica;

- Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru dezvoltare urbanistica, amenajarea teritoriului si
patrimoniu, administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, al Comisiei pentru studii,
prognoze, economie, buget, finante, impozite , taxe si agricultura, al Comisiei pentru cultura, stiinta, invatamant,
sanatate, protectie sociala, turism, ecologie, sport si culte si al Comisiei pentru aministratie locala, juridica,
ordine publica, drepturile omului;

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (2), lit. b) si lit. d), alin. (4), lit. a) si f), alin. (7), lit. i), lit. k), art. 139,
alin. (3), lit. a) si d), art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.- Se aproba bugetul total actualizat al proiectului ” COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM
PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala cea de a doua Contributie elvetiana
in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul
Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea
serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati
vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma, in parteneriat cu Asociatia
Voluntariat pentru Viata din orasul Marasesti, judetul Vrancea, in valoare de 3.913.255 lei, echivalentul a
720.938,65 CHF, conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare..

Art. 2. - Se aproba contributia elvetiana aferenta proiectului in valoare de 3.326.266,75 lei, echivalentul
a612.797,85 CHFE.

Art. 3. - Se aproba contributia beneficiarului UAT Orasul Marasesti in valoare de 586.977,25 lei,
echivalentul a 108.148,80 CHF.

Art. 4. - Se aproba cofinantarea aferenta contributiei partenerului roman in valoare de 17.573,25 lei,
echivalentul a 3.237,52 CHF.

Art.5. - Se aproba formularul actualizat al proiectului ” COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM
PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala cea de a doua Contributie elvetiana
in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul
Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea
serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati
vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma, in parterneriat cu Asociatia
Voluntariat pentru Viata din orasul Marasesti, judetul Vrancea, conform Anexei nr. 2 la prezenta hotarare.

Art.6.- Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica prin grija Secretarului General al orasului
Marasesti si se transmite prin intermediul compartimentului juridic, monitorizare proceduri administrative,
catre:

- Institutia Prefectului Judetul Vrancea ;

- Primarul orasului Marasesti ;

- Serviciul achizitii, management proiecte si servicii publice;
- Serviciul arhitect sef;

- Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;
- pentru afisare pe site.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza, ,
Secretar general UAT,
Dumitru Vasilica-Violeta



Romania

Judetul Vrancea

Consiliul Local Marasesti

BUGETUL PROIECTULUI

Anexa Nr.1 LaHCL nr. __
din 28.05.2026

Cos/t Contributia 15%

Linie bugetara buget lei unitate CHF | Unitate | elvetiana contributie TOTAL
1. Costuri salariale
echipa de
management
(manager proiect,
responsabil financiar,
responsabil achizitii) 682500 | 125,736.92 3 106,876.38 18,860.54 | 125,736.92
2. Costuri salariale
specialisti ECI 682500 | 125,736.92 3 106,876.38 18,860.54 | 125,736.92
3. Informare si
comunicare 8000 1,473.84 1 1,252.76 221.08 1,473.84
4. Echipamente IT
pentru specialisti ECI 60000 11,053.80 9,395.73 1,658.07 11,053.80
5. Consumabile 25600 4,716.29 1 4,008.84 707.44 4,716.29
6. Interventie
comunitara integrata
pentru solutionarea
nevoilor specifice 2354655 | 433,797.90 1 368,728.21 65,069.68 | 433,797.90
7. Cheltuieli aferente
partenerului elvetian
(daca este cazul) 100000 18,422.99 1 15,659.54 2,763.45 18,422.99
TOTAL 3913255 | 720,938.65 612,797.85 108,140.80 | 720,938.65

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Secretar General UAT

Dumitru Vasilica Violeta




Denumire : Orasul Marasesti

BUGETUL DETALIAT AL PROIECTULUI

Cod

. Bugetul .
capitol o Bugetul partenerului
bugetar/ Total buget proiect . Sclciant
il Denumire capitol bugetar/sub-capitol/ linie (ei)* Unitate BUGET CHF
CTipnlil:V ::It";: ?J(:\istla;t): Cost total Numar unitati (;?‘istlaf: Cost total

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Capitolul 1. Costuri salariale echipa de management (manager proiect ,

" |responsabil financiar , responsabil achizitii )

1 Echipa de management 682,500.00 682,500.00 0.00 125,736.92
1.1. |Manager proiect PP 35 luni 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
1.2 |Responsabil financiar/ contabil proiect PP 35 luni 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
1.3 |Expert achizitii PP 35 luni 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31

din care C 15% 102,375.00 102,375.00 18,860.54
2.0 |Costuri salariale specialisti ECI 682,500.00 682,500.00 0.00 125,736.92
2.1 |Asistent social 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
2.2 |Mediator scolar 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
2.3 |Mediator sanitar 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
din care Ce e 15% 102,375.00 102,375.00 0.00 18,860.54

3 Costuri informare si comunicare 8,000.00 8,000.00 8,000.00 1,473.84

31 Website/pagina wer proiect si materiale promotionale( brosuri, rollupuri, pixuri, 8,000.00 proiect 1.00 8,000.00 800000 1,473.84
agende, mape, plainte, autocolante) PP
din care Cofinantare 15% 1,200.00 1,200.00 221.08

4. |Capitolul 4. Echipamente IT pentru specialisti ECI 60,000.00 60,000.00 11,053.80

4.1 si dotari 60,000.00 60,000.00 11,053.80
4.1.2 |Laptopuri PP 40,000.00 proiect 8.00 5,000.00 40,000.00 7,369.20
4.1.3 |Imprimanta PP 20,000.00 bucati 1.00 20,000.00 20,000.00 3,684.60

din care C e 15% 9,000.00 9,000.00 1,658.07

& Capitolul 5. COSTURI CU MATERIALE CONSUMABILE 25,600.00 25,600.00 4,716.29
5.1 |Materiale consumabile/birotica echipa de management (ex. pixuri, hartie etc.) PP 9,600.00 luna 24.00 400.00 9,600.00 1,768.61
52 Mater.ia\eAcF)nsuEnabile/biroticé/ educative pentru activitati cu beneficiarii (ex. 12,000.00 Juna 24.00 500.00 12,000.00 2,210.76

pixuri, hartie, carti, acuarele, capsatoare, perforatoare etc.) PP

53 Mater!a\ve c.ive curatenie pentru .spaglle in care se desfasoara activitati cu 4,000.00 Juna 20.00 200.00 4,000.00 736.92

beneficiarii (ex. produse de igiena etc.) PP

5.4 Materia\ve c.i.e curatenie pentru .spatiile in care se desfagoara activitati cu 0.00 Juna 0.00 0.00 0.00 0.00

beneficiarii (ex. produse de igiena etc.) P1
din care C e 15% 3,840.00 3,840.00 0.00 707.44

6 gggzg 6. Interventie comunitara integrata pentru solutionarea nevoilor 2,354,655.00 1,100,000.00 1,254,655.00 | 433,797.90
6.1 |[Coordonator CENTRU COMUNITAR INTEGRAT activitati educatie, ocupare P1 227,500.00 luna 0.00 0.00 0.00 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
6.2 |Responsabil activitati socio-medicale P1 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
6.3 |Asistent social P1 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
6.4 Eipe” educatie 227,500.00 luna 35.00 6,500.00 | 227,500.00 | 41,912.31
6.5 [Psiholog P1 227,500.00 ord 35.00 6,500.00 227,500.00 41,912.31
66 Costuri mobilier d_olare CentrL_l de zi ,Centru corm_mi‘tar integrat PP(birouri 40,000.00 prolect 1.00 40,000.00 40,000.00 7,369.20

,scaune, dulapuri ,masa echipament IT beneficiari,canapea )

6.7 Pachet vconsulla[ie si evaluare stomatologica pentru GT - 200 de persoane din 60,000.00 persoane 200.00 200,00 60,000.00 11,053.80

grupul tinta PP

6.8 Kituri igienic.o—sanitare pentru 200 de persoane PP (s-a luat in calcul cate un 180,000.00 persoane 600.00 300.00 180,000.00 0.00 33,161.39

pachet pe fiecare an 600 pachete )
Pachet Ghiozdan complet pentru elevi pentru stimularea prezentei la scoala - s-a

6.9 |[luatin calcul un cost unitar de 250 lei cu TVA/elev si un numar total de 40 elevi 30,000.00 persoane 120.00 250.00 30,000.00 0.00 5,526.90

acordat in fiecare an scolar PP
Pachet echipament sportiv complet pentru elevi pentru stimularea prezentei la
6.1 |scoala - s-aluatin calcul un cost unitar de 450 lei cu TVA/elev si un numar total 54,000.00 persoane 120.00 450.00 54,000.00 9,948.42
de 40 elevi acordat in fiecare an scolar PP
Costuri de intretinere spatiu pentru desfésurare activitati (ex. electricitate,

6.11 |incélzire, apa, canalizare etc.) - 35 luni cu un cost de 1000lei/luna cu TVA inclus 35,000.00 luni 35.00 1,000.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 6,448.05
PP

6.12 |Pachet alimentar/masa calda pentru beneficiari (_40copii) 432,000.00 proiect 15.00 28,800.00 432,000.00 79,587.32
6.13 |Serviciu organizare activitati socio-medicale 135,000.00 proiect 1.00 135,000.00 135,000.00 24,871.04
6.14 |Pachet analize de sange pentru GT (200 de persoane) PP 60,000.00 persoane 200.00 300.00 60,000.00 11,053.80

Servicii de organizare evenimente - 2 grupuri de lucru la nivel local/judetean cu

6.15 cate 20-25 dg perso.ane/grvup; costul inclg({e: inphiriere sala, sonori‘zare (950 lei 4,000.00 proiect 200 2,000.00 4,000.00 736.92

cu TVA/eveniment si catering pentru participanti in valoare de 42 lei cu
TVA/persoana; costul include: 2 gustari, apa, cafea, sucuri, etc PP
6.16 |Organizare campanii de informare si constientizare 70,000.00 proiect 35.00 2,000.00 70,000.00 12,896.09
6.17 | Miloc de transport penru transportul persoanelor cu dizabiltativarstnice 117,155.00 bucati 0.00 0.00 0.00 1.00 117,155.00 | 117155.00 | 2158346
P1,transport beneficiari, echipa
din care C 15% 17,573.25 0.00 17,573.25 3,237.52
7 |Cheltuieli aferente partenerului elevetian 100,000.00 100,000.00 18,422.99
din care C 15% 15,000.00 2,763.45
0.00
TOTAL COSTURI PROIECT (A+B) 3,913,255.00 1,976,100.00 1,254,655.00 | 720,938.65
Din care GRANT 3,326,266.75 1,679,685.00 1,066,456.75 | 612,797.85
Din care COFINANTARE PRIVATA 586,988.25 296,415.00 188,198.25 108,140.80

Primar

Sef Serviciu AMPSP




Romania Anexanr.2 La HCL nr. __
Judetul Vrancea din 28.05.2026
Consiliul Local Marasesti

FORMULAR PROIECT

I) PROIECTUL
1 Descriere

1.1 Titlu: COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR
ECHITABIL
1.2 Amplasare

Judet Vrancea, oras Marasesti

1.3 Valoarea proiectului

Valoarea totald a proiectului este de 720.938,65 CHF, echivalent in lei 3.913.255, din
care:

- contributia elvetiana in valoare de 612.797,85 CHF, echivalent in lei 3.326.266,75;

- cofinantarea din partea Beneficiarului UAT Marasesti in valoare de 108.148,80 CHF,
echivalent in lei 586.977,25 (15%);

- cofinantarea din partea partenerului Asociatia voluntariat pentru viata in valoare de
3.237,52 CHF, echivalentin lei 17.573,25(15%).

1.4 Rezumatul proiectului (maxim 1 pagina)

Proiectul ,Comunitati unite -impreuna crestem pentru un viitor echitabil " isi
propune sa contribuie la reducerea fenomenelor de saracie, marginalizare si
excluziune sociala in zonele urbane marginalizate ale orasului Marasesti, prin
dezvoltarea si furnizarea unui pachet coerent de servicii comunitare integrate -
sociale, educationale, medicale si ocupationale - adresate persoanelor vulnerabile,
cu o prezenta ridicata a cetatenilor de etnie roma. Proiectul urmareste crearea unui
model local durabil de incluziune sociala, bazat pe colaborarea intre autoritatile
publice locale, institutiile de asistenta sociald, educatie si sanatate de la nivel
judetean, mediul asociativ si partenerii internationali, in vederea cresterii accesului
egal la servicii publice de baza si a Imbunatatirii calitatii vietii membrilor
comunitatii.

Prin activitatile sale, proiectul va sprijini identificarea nevoilor reale ale comunitatii
(A.1), evaluarea situatiei individuale a beneficiarilor si planificarea interventiilor
personalizate (A.2), cresterea participarii scolare si prevenirea abandonului (A.3),
facilitarea accesului pe piata muncii prin servicii integrate de ocupare (A.4), precum
si asigurarea accesului la servicii socio-medicale si de sprijin pentru mentinerea in
comunitate a persoanelor vulnerabile (A.5).

In acest sens, proiectul prevede infiintarea unui Centru de Servicii Comunitare
Integrate la nivelul orasului Marasesti, care va oferi: (1) servicii de preventie si de



consiliere pentru sanatate (A.5.2); (2) pachetul minim de asistenta sociala prevazut
de Legea 292/2011, incluzand activitati de informare, consiliere, prevenire a
riscurilor sociale, interventii de urgentd, masuri de sprijin si programe de
dezvoltare comunitara (A.5.3), (3) prin schimburile de bune practici cu partenerii
elvetieni (A.6), consolidarea capacitatii institutionale locale si la adoptarea unor
modele europene de furnizare a serviciilor integrate.

Rezultatul asteptat al implementarii proiectului il constituie crearea unui mecanism
functional de servicii comunitare integrate In orasul Marasesti, capabil sa raspunda
complex nevoilor educationale, socio-medicale si ocupationale ale persoanelor
vulnerabile, In special ale romilor, contribuind astfel la cresterea gradului de
incluziune sociala, participare comunitara si coeziune locala.

Contributia proiectului la obiectivele programului: (1) Promovarea incluziunii
sociale a cetatenilor romi si a altor grupuri vulnerabile prin implicarea in activitatile
proiectului a unui numar de 200 de beneficiari; (2) Crearea de modele locale de
servicii comunitare integrate, replicabile in alte orase;(3) Imbunatatirea accesului
la educatie, sanatate, ocupare si servicii sociale de baza; (4) Consolidarea
parteneriatului interinstitutional prin semnarea a cel putin 5 parteneriate cu
factori de decizie locali/judeteni/nationali (5) Consolidarea participarii comunitare
prin implicarea unui numar de minim 200 beneficiari (5) Cresterea capacitatii
administrative a UAT in domeniul incluziunii sociale.

Vor fi prezentate pe scurt, informatii despre:
Obiectivul general al proiectului si obiectivele specifice;

Obiectivul general al proiectului il constituie Imbunatatirea calitatii vietii si
cresterea gradului de incluziune sociala, educationala, ocupationala si medicala a
unui numar de 200 de persoane vulnerabile, prin dezvoltarea si furnizarea de
servicii comunitare integrate, cu accent pe sprijinirea comunitatii rome si a altor
grupuri aflate in risc de excluziune sociala, contribuind astfel la reducerea saraciei,
imbunatatirea accesului la servicii publice de baza si consolidarea coeziunii sociale
la nivelul comunitatii marginalizate din orasul Marasesti.

Obiective specifice

0S1.

Identificarea si fundamentarea nevoilor comunitatii prin elaborarea si actualizarea
diagnozei sociale si a planurilor de actiune comunitara, in vederea conturarii unei
interventii integrate si adaptate specificului local, pentru prevenirea si combaterea
marginalizarii si excluziunii sociale.

0S2.



Cresterea accesului si participarii la educatie a copiilor si tinerilor din comunitatile
marginalizate, prin activitati de informare, consiliere, sprijin educational,
dezvoltarea armonioasa a copiilor prin educatie non-formala si activitati recreative
menite sa previna excluziunea sociald, sa Incurajeze participarea scolara, sa reduca
abandonul scolar si sa promoveze egalitatea de sanse.

0S3

Imbunititirea competentelor parentale, a relatiei parinte copil si a implicirii
parintilor In procesul educativ si social al copiilor, pentru crearea unui climat
familial armonios si echilibrat.

0S4

Prevenirea izolarii sociale a persoanelor varstnice prin activitati de socializare,
sprijin psihologic, informare, educatie pentru sandtate si implicare active in
comunitate.

0S5.

Imbunititirea accesului persoanelor vulnerabile la ocuparea fortei de munca, prin
furnizarea de servicii integrate de consiliere si facilitarea accesului la formare
profesionala si mediere, In scopul cresterii sanselor de integrare pe piata muncii si
a autonomiei socio-economice.

0Seé.

Crearea si operationalizarea unui Centru de servicii comunitare integrate, care sa
ofere pachete socio-medicale si de asistenta sociala la nivelul comunitatii,
contribuind la imbunatatirea starii de sanatate, la prevenirea riscurilor sociale si la
mentinerea in comunitate a persoanelor vulnerabile.

0S§7.
Dezvoltarea abilitatilor practice, a spiritului civic si a increderii In sine prin
implicarea adultilor in activitati de voluntariat in folosul comunitatii.

0S8.

Dezvoltarea capacitatii locale si schimbul de bune practici prin colaborarea cu
partenerii elvetieni si prin implementarea de programe de dezvoltare comunitara
durabild, care sa sprijine sustenabilitatea interventiilor la nivelul orasului Marasesti
si replicarea acestora in alte comunitati urbane marginalizate.

Parteneri (dupa caz): Asociatia voluntariat pentru viata, oras Marasesti, judetul
Vrancea

Durata proiectului: 35 de luni



INDICATORI CANTITATIVI:

Indicatori generali

Numar de beneficiari unici de servicii comunitare integrate: 200;

Numar de luni in care a fost realizata interventia pentru fiecare beneficiar/familie:
35;

Numar de evaluari/reevaluari a nevoilor beneficiarilor: 200;

Numar de contracte de acordare a serviciilor sociale: 200;

Numar de specialisti care au participat la cursuri de pregatire/imbunatatire a
pregatirii profesionale la nivel local: 20 ;

Numar de sesiuni de formare livrate la nivel local pentru specialistii echipei
comunitare integrate: 35;

Numar de metodologii/instrumente privind interventia integrata in servicii
comunitare integrate: 1;

Numar de persoane care au fost sprijiniti sa depdseasca  situatia de
vulnerabilitate /excluziune sociala: 200.

Indicatori specifici

Social

Numar de sesiuni de informare privind drepturile si serviciile sociale: 35;

Numar de sesiuni de consiliere si suport acordate beneficiarilor/familiilor: 35;
Numar de beneficiari ai activitatilor de informare si consiliere sociala: 200;

Numar de beneficiari ai activitatilor de consiliere psihologica: 200;

Numar de persoane care au beneficiat de rechizite, imbracaminte, Incaltaminte,
pachete alimentare, masa calda: 200;

Educatie

Numar de activitati educationale realizate cu copiii (pe tipuri de activitati): minim
140;

Numar de copii care au depasit situatia de risc de abandon scolar: 40;

Numar de copii cu rezultate imbunatatite la scoala: 40;

Numar de copii, parinti, membri ai familiilor beneficiari ai activitatilor de informare,
campaniilor de sensibilizare: 200;

Sanatate

Numar de persoane care au beneficiat de servicii de sanatate (controale medicale,
vaccinare, medic de familie, etc): 200;

Campanii de informare: 35;

Ocupare

Numar de campanii de informare: 35;

Numar de beneficiari de educatie vocationald, mediere profesionald, formare
profesionala: 140.

Fundamentare (maxim 3 pagini)



Vor fi cuprinse informatii despre:
(a) Situatia la nivel de UAT si a comunitatii vizate, precum si constrangerile
populatiei dezavantajate;

In Orasul Marasesti, considerat, de altfel, unul cu probleme mari de risc de saracie
si excluziune sociala, populatia aflata in aceasta situatie traieste in cateva zone
relativ compacte, identificate de UAT si Serviciul Public de Asistenta Sociala. In
aceste zone predomina casele de tip mahala sau adaposturi improvizate. Acestea
sunt cartierele vechi ale orasului, de periferie, care s-au extins dupa 1990, cu
comunititi extrem de sirace (rome, dar nu numai). In aceasta zona se gisesc, pe
langa casele de proasta calitate (din chirpici) si numeroase cocioabe si/sau
adaposturi improvizate (din plastic si cartoane cu o oarecare structura din lemn)
fie in curtile vechilor case, fie pe domeniul public din imediata vecinatate a
cartierului. Terenul pe care se gasesc casele din zona mentionata mai sus este
concesionat de la Primarie si anual locuitorii platesc o redeventa.

Nu exista bariere geografice (obstacole fizice naturale/ construite de om sau
de alta naturd) care sa impiedice locuitorii zonei sa ajunga la cel mai scurt drum
din centrul orasului, locuitorii din aceasta zona fiind In apropiere de scoal3,
dispensar, farmacie, magazine, distanta fiind de maxim 1,2 km (aproximativ 20 de
minute de mers).

In aceste zone de tip mahala, comunitatea este rispanditd pe un teritoriu intins,
ceea ce ingreuneaza si mai mult rezolvarea problemelor lor. Infrastructura exista
pe toate strazile. Din cauza calitatii proaste a materialelor de constructii si a
proximitatii locuintelor (lipite unele de altele), un incendiu cat de mic izbucnit
intr-o locuinta poate provoca daune altor zeci de case din zona deoarece se poate
raspandi cu mare usurinta. Cu toate acestea, avand in vedere dezvoltarea haotica a
cladirilor si tendinta de extindere continug, investitiile In infrastructura din zonele
de tip mahala necesita o cu totul alta abordare decat cea adoptata in cazul unui
ghetou.

(b) Descrierea grupului tinta, cu estimarea numarului de persoane de etnie roma
si prezentarea problemelor specifice;

Proiectul propus spre finantare se adreseaza unui numar de 200 persoane care au
domiciliul/locuiesc in comunitatea marginalizata roma identificata,

persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din care un procent major
(80%) va fi reprezentant de persoane de etnie roma.

Cele 200 de persoane identificate ca fiind parte din  potentialul Grup tinta sunt
persoane care se afla in risc de sardcie si excluziune sociala, respectiv se afla in cel
putin una din urmatoarele 3 situatii:



- sunt in risc de saracie (au un venit disponibil echivalat situat
sub pragul riscului de saracie, care este stabilitla 60% din venitul mediu disponibil
echivalat national (dupa transferurile sociale))

- se confrunta cu o deprivare materiald severa (nu isi pot permite
cel putin 4 din urmatoarele:

1) sa plateasca chiria sau facturile la utilitati, 2) sa asigure Incalzirea adecvata a lo
cuintei,

3) sa faca fata unor cheltuieli neprevazute,

4) sa manance carne, peste sau un echivalent proteic in fiecare zi,
5) o saptamana de vacanta departe de cas3,

6) un autoturism,

7) o masina de spalat,

8) un TV color, sau

9) un telefon)

- traiesc In gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a activitatii (cele cu
varsta cuprinsa intre 0-59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii (cu varsta
intre 18-59 ani) au lucrat in anul anterior la mai putin de 20% din potentialul lor
total).

Un alt criteriu de eligibilitate ce va fi verificat
va fi acela al adresei de domiciliu care trebuie sa fie pe raza comunitatii marginaliz
ate vizata de proiect.

Pe langa verificarea criteriilor de eligibilitate pentru aparteneta la grupul tinta al p
roiectului, se va avea in vedere ca fiecare din cei 200 de membri ai comunitatii
inscrisi la activitatile proiectului sa urmeze cel putin doua activitati din cele
propuse (ex. activitati de ocupare si activitati medicale). Interventiile vizate prin
proiect vor fi gandite astfel Incat sa fie incluse In grupul tinta cat mai multe
persoane care provin din aceeasi gospodarie, astfel Incat sa se poata rezolva cat
mai multe din nevoile gospodariei / familiei. Un exemplu de lucru in acest sens il
reprezinta cazul In care un copil va fi inregistrat la activitatile de educatie din
cadrul proiectului, dar si la cele de tip medical; mama lui va participa la seriviciile
de consiliere din cadrul A3, dar si la programele pentru ocupare din cadrul

A4; tatdl in schimb are nevoie si alege sa participe la activitati de ocupare si
activitati medicale. In acelasi timp, toti pot beneficia de interventii ce tin de
efectele campaniilor de nediscriminare. O astfel de abordare integrata la nivel de
gospodarie vine sa ajute Intreaga familie in rezolvarea problemelor cu care se
confrunta.



Pentru justificarea apartentei la grupul tintd, respectiv incadrarea in risc de
saracie si excluziune sociala, pentru fiecare persoana din Grupul tinta vor fi
prezentate documente justificative care sa demonstreze eligibilitatea grupului
tintd. In ceea ce priveste identificarea persoanelor apartinind minorititii rome,
includerea acestora in grupul tinta se va face exclusiv prin auto-identificare, in
baza unei declaratii pe proprie raspundere.

- 40 copii si 40 parinti/tutori ce vor participa la activitatile de educatie
(A3)

- 80 persoane (15-64 ani) ce vor participa la activitatile de ocupare (A4)
- 20 persoane varstnice ce vor beneficia de servicii de integrare si
reintegrare sociala (A7)

- 200 persoane beneficiare ale activitatilor medicale (A5) din care 20 vor
fi persoane varstnice

- 200 persoane beneficiare ale activitatilor sociale (A5)

- 200 persoane beneficiare ale masurilor care vizeaza nediscriminarea
si egalitatea de sanse (A8)

(c) Experienta in furnizarea de servicii comunitare integrate la nivelul UAT-ului
(la nivel de DAS/SPAS);

Orasul Marasesti a implementat un numar de 25 proiecte, cu peste 10 ani
experienta in derularea proiectelor privind servicii comunitare. Mentionam
urmatoarele proiecte, cu relevanta in specificul proiectului nostru:

1.Modernizare drumuri in interiorul comunitatii Modruzeni, Cartier Nou, zona
Abator -servicii de promovare si ingrijire a sanatatii, servicii legate de protectia
mediului Finantator: FRDS

Valoarea totala proiect: 581,603.85lei

Obiective:

(a) Cresterea accesului comunitatii rome la servicii de educatie, sanatate prin
imbunatatirea cailor de acces (Modernizarea a 781,93 ml drum in cadrul
comunitatii, construirea a 60 m santuri de beton, 157 m santuri din pamant,
realizarea a 3 podete tubulare)

(b) Constientizarea unui numar de 80 persoane cu privire la adoptarea de
practici de igiena la nivel individual si la nivelul familiei intr-un interval de 8
luni (achizitionarea si dotarea comunitatii rome cu 80 de pubele si 6
containere de gunoi)

(c) Realizarea a doua campanii astfel : 1-Campanie de promovare si ingrijire a
sanatatii; 1-Campanie privind protectia mediului



(d) Activitatile propuse si justificarea alegerii acestora raportat la nevoile
grupului tinta;

(e) Justificarea necesitatii abordarii integrate si valoarea adaugata a proiectului;

(f) Relevanta proiectului fata de prioritatile programului de finantare.

2. Sanse pentru drepturi egale identificarea si legalizarea asezarilor terenurilor si
locuintelor care apartin membrilor comunitatii rome din orasul Marasesti

Finantator: FRDS
Valoare proiect: 189,150.00 lei

Obiectivul general: Asigurarea respectarii drepturilor cetatenesti pentru
cetatenii apartinand minoritatii romilor din orasul Marasesti, de catre institutiile
locale si partenerii sociali in vederea solutionarii conditiilor legale de locuit in
asezarile in care acestia locuiesc.

Obiective specifice:

- Realizarea documentatiilor tehnice pentru stabilirea precisa a
suprafetelor funciare pentru 120 de gospodarii din orasul Marasesti, pe
o perioada de 5 luni;

- Asigurarea accesului la conditii legale de locuit, adecvate pentru un
numadr de 120 de gospodarii din orasul Marasesti; Imbunatatirea in
mare masura a imaginii colective de sine si a imaginii publice a
comunitatii de romi.

3. Sanse la integrare pentru copiii si tinerii aflati in situatii de risc din comunitatea
Cartier Nou ,oras Marasesti, judetul Vrancea

Finantator: FRDS
Valoare proiect: 747,943.00 lei

Obiectivul general : Asigurarea respectdrii drepturilor cetdatenesti pentru cetatenii
apartinand minoritatii romilor din orasul Marasesti, de catre institutiile locale si
partenerii sociali in vederea solutionarii conditiilor legale de locuit in asezarile in
care acestia locuiesc.

Obiective specifice:

- Realizarea documentatiilor tehnice pentru stabilirea precisa a suprafetelor
funciare pentru 120 de gospodarii din orasul Marasesti, pe o perioada de 5
luni;

- Asigurarea accesului la conditii legale de locuit, adecvate pentru un numar
de 120 de gospodarii din orasul Marasesti; Imbunatatirea in mare masura a
imaginii colective de sine si a imaginii publice a comunitatii de romi.

4. Actiuni strategice pentru reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si incluziune sociala din comunitatea marginalizata din orasul Marasesti, judetul
Vrancea

Finantator: Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene/Programul
Operational Capital Uman



Contract finantare nr. 52163/31.08.2017

Bugetul total al proiectului:19.214.798,83 lei
Perioada derularii : 31.08.2017-28.02.2021

Scopul proiectului l-a constituit furnizarea unui pachet integrat de masuri de sprijin
pentru comunitatea marginalizata roma din orasul Marasesti, judetul Vrancea, in
vederea reducerii numarului de persoane aflate in excluziune sociala si risc de
saracie.

5. ViaEdu-un viitor mai bun pentru educatie

Contract de finantare nr. 34018/16.05.2018

Finantator: Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene/Programul Operational
Capital Uman

Bugetul total al proiectului: 6.587.899,88 lei lei
Perioada derularii : 31.08.2017-28.02.2021

Scopul proiectului I-a constituit furnizarea unui pachet integrat de masuri de
sprijin pentru o alta comunitate marginalizata din orasul Marasesti, judetul
Vrancea, in vederea reducerii numarului de persoane aflate in excluziune sociala si
risc de saracie.

1.7 Descriere detaliata a activitatilor

A.1. Identificarea nevoilor comunitatii prin elaborarea/actualizarea diagnozei
sociale, elaborarea planurilor de actiune, precum si a programelor de actiune
comunitara destinate prevenirii si combaterii riscului de marginalizare si excluziune
sociala si a acordarii serviciilor sociale prevazute la art. 56 alin. (1) din Legea
asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare aprobate
prin HCL;

Diagnoza sociala este un proces sistematic de analiza a unei comunitati in scopul de
a identifica nevoile si problemele sociale ale populatiei, cauzele acestora, resursele
existente in comunitate , potentiale solutii de interventie .Scopul diagnozei sociale
este sa ofere o imagine reala si documentata a situatiei sociale dintr-o comunitate
.Aceasta reprezinta baza pentru elaborarea planurilor de actiune , strategiilor sau
politicilor publice locale (strategia de dezvoltare sociala ).

Astfel au fost realizate urmatoarele etape:
-colectarea datelor despre comunitate (statistici, date de la institutii publice,
interviuri, observatii directe etc)



-analiza problemelor sociale (identificarea grupurilor vulnerabile, evaluarea
accesului la servicii sociale, educationale si medicale, determinarea cauzelor
problemelor)

-identificarea resurselor comunitare (resurse umane-specialisti, voluntari, resurse
materiale si financiare, institutii si organizatii existente);

-stabilirea prioritatilor de interventie.

Au fost organizate ateliere de lucru, cu participarea membrilor comunitatii, in
vederea identificarii prioritatilor de interventie (foto, anexat).

Forma finala a Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a orasului Marasesti, pe
perioada 2025-2030 si Planul general operational de implementare a Strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul orasului Marasesti, pentru perioada 2025-
2030, a fost anterior agreata de grpul de lucru, care a inclus membrii comunitatii si
a fost astfel aprobata prin HCL nr. 71/25.09.2025, a fost aprobata. Un rol relevant in
elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale a orasului Marasesti l-a avut
documentul ,,Analiza la nivel de comunitate marginalizata si in risc de saracie.”

Subactivitatea corespunde OS1 si contribuie la atingerea indicatorului privind realizarea
analizei de nevoi /planului strategic, necesara pentru fundamnentarea interventiilor
ulterioare si a masurilor de sprijin destinate beneficiarilor proiectului . Identificarea si
fundamentarea nevoilor comunitatii contribuie in mod direct la indicatorii de rezultat
asociati componentei de planificare , dezvoltare locala si servicii comunitare.

Resursa umana: Responsabil proiect, Coordonator centru comunitar integrat P, asistent
social al Directiei de asistenta sociala al orasului Marasesti, asistent social al partenerului,
mediator sanitar

Rezultate : O analiza de nevoi realizata, o strategie locala elaborata, un plan strategic
realizat, servicii sociale planificate, adaptate nevoilor populatiei vulnerabile

A.2. Realizarea de evaluari si planuri de interventie pentru fiecare
beneficiar/familie identificat/a;

A.2.1. - Activitati de identificare si selectie GT

Descriere: Aceasta activitate are rolul de a identifica acele persoane din comunitate ce vor
face parte din grupul tinta al proiectului. In acest sens expertii responsabili de gestionarea
A2 (din partea S) precum si partenerul P se vor ocupa atat de verificarea incadrarii
copiilor/parintilor, alte persoane din comunitatea marginalizata in una din categoriile de
grup tinta eligibile pentru acest tip de proiecte cat de inscrierea acestora in proiect si
completarea dosarului personal. In cadrul subactivitatii vor fi elaborate materiale pentru
realizarea activitatilor de recrutare, selectie, inscriere si mentinere a grupului tinta in
proiect (metodologie), se vor organiza activitati de identificare a persoanelor ce pot face
parte din grupul tinta, a indeplinirii conditiilor minime de eligibilitate solicitate prin ghidul
solicitantului precum si completarea dosarelor individuale cu formulare si documente
justificative demonstrarii calitatii de membru al grupului tinta.

In intreg procesul de implemntare al subactivitatii se va avea in vedere respectarea
principiilor de egalitate de sanse si nediscriminare.



Aceste activitati implica costuri cu publicarea de materiale informative pentru informarea
persoanelor din comunitatea marginalizata cu privire la beneficiile si oportunitatile oferite
in cadrul proiectului precum si cu activitatile la care acestia pot lua parte in vederea
atragerii acestor in grupul tinta al proiectului. In aceasta etapa expertii din cadrul
proiectului completeaza dosarele de grup tinta pentru persoanele selectate din
comunitatea marginalizata ce face obiectul proiectului.

Resursa umana: Responsabil proiect, Coordonator centru comunitar integrat P, asistent
social al Directiei de asistenta sociala a orasului Marasesti, asistent social al partenerului,
mediator sanitar, expert educatie , educator puericultor-Centru de zi socioeducational al
orasului Marasesti, psiholog-Centru de zi socioeducational al orasului Marasesti

Rezultate asteptate: - 1 metodologie de informare, promovare, atragere si
mentinere grup tinta - 40 copii si 40 parinti/tutori inscrisi si mentinuti la activitati
80 persoane (15-64 ani) ce vor participa la activitatile de ocupare (A4) 20 persoane
varstnice ce vor beneficia de servicii de integrare si reintegrare sociala (A7)

Subactivitatea corespunde 0S1 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de evaluari ale nevoilor
beneficiarilor, numarul de contracte de acordare a serviciilor sociale, precum si la
elaborarea unei metodologii de informare, recrutare si mentinere a grupului tinta.
Totodatd, activitatea sprijind atingerea indicatorilor specifici referitori la numarul de
sesiuni si campanii de informare destinate persoanelor din comunitatea marginalizata,
contribuind la implicarea activa a beneficiarilor si la imbunatatirea cooperarii intre
partenerii locali implicati in implementarea proiectului.

A 2.2-Activitati de realizare a fiselor de evaluare si a planurilor de interventie individualizate

Descriere: Aceasta activitate are rolul de a realiza o metodologie /ghid de realizare a
evaluarilor si planurilor de interventie pentru toate categoriile de beneficiari din
comunitatile marginalizate. In cadrul acestei activitati vor fi realizate materiale care
cuprind sectiuni de evaluare sociala/sanatate/educatie( fisa de evaluare initiala ) cat si
planul de interventie individualizat pentru fiecare tip de beneficiar. Fisa de evaluare initiala
trebuie sa contina cel putin urmatoarele informatii: date de identificare, situatia locativa si
economica, nivel educational, stare de sanatate, relatii familiale si sociale, evaluarea
nevoilor, concluzii si recomandari. Astfel vor fi realizate planurile de interventie
individualizate. Acestea vor contine cel putin urmatoarele informatii: obiective generale si
specifice, activitati/masuri propuse, responsabili si termene, rezultate asteptate.

Resursa umana: Responsabil proiect, Coordonator centru comunitar integrat P, asistent
social al Directiei de asistenta sociala a orasului Marasesti, asistent social al partenerului,
mediator sanitar, expert educatie, educator puericultor-Centru de zi socioeducational al
orasului Marasesti, psiholog-Centru de zi socioeducational al orasului Marasesti,psiholog
partener

Rezultate asteptate: - 1 metodologie /ghid de realizare fiselor de evaluare si a planurilor de
interventie, 200 fise de evaluare, 200 planuri de interventie



Subactivitatea corespunde OS1 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
evaluari a nevoilor beneficiarilor, numarul de metodologii si instrumente privind
interventia integrata, precum si nivelul de integrare a serviciilor comunitare
furnizate. Activitatea sprijind totodata Imbunatatirea cunostintelor specialistilor in
furnizarea de servicii integrate si implicarea beneficiarilor in procesul de planificare a
interventiei, prin realizarea fiselor de evaluare si a planurilor individualizate pentru toate
categoriile de persoane din comunitatile marginalizate.

A.3. Activitati pt cresterea accesului si participarii la educatie

A.3.1. - Activitati de informare si consiliere pentru copii si parintii copiilor din comunitatea
marginalizata

Subactivitatea vine sa raspunda nevoii identificate la nivel de comunitate prin care 80,64%
din cei chestionati au mentionat ca sunt esentiale activitati care sa asigure dezvoltare
personala a elevilor si insusirea unor deprinderi sociale esentiale de viata: comunicare,
reguli de igiena, educatie financiara etc.

Premergator sesiunilor de informare si consiliere pentru copii si parinti, vor fi stabilite
metodele de lucru prin analizarea curriculei scolare pentru consiliere si orientare, se vor
stabili strategiile optime de urmat, se vor proiecta activitatile extracurriculare, se vor
achizitiona si pregati materiale adecvate activitatii.

In cadrul subactivitatii vor fi organizate sesiuni prestabilite de consiliere individuala
(consilier - parinte), in care se vor identifica problemele, se va evalua climatul familial rolul
educatiei si posibilitatea schimbarii statusului social, conceptul de cariera profesionala

Se vor organiza:

- Sesiuni individuale de consiliere - evaluare completa (cognitiv, social, afectiv)

- Realizarea unor intalniri (lunare) cu parintii ai caror copii sunt in risc de parasire
timpurie a scolii - sesiuni de informare (riscuri, consecinte, importanta sprijinirii educatiei
copiilor, etc)

- Sesiuni de intrebari &raspunsuri sustinute de catre consilieri pentru parinti

- Sesiuni prezentare studii de caz (ex. modele de persoane din medii defavorizate care
si-au depasit conditia sociala)

- stilurile parentale

- optimizarea relatiei parinte - copil (comunicarea)

- sistemul recompensa si pedeapsa in educatie

Aceste servicii vor fi disponibile pentru toti copii si parintii acestora (minim 40 copii si 40
parinti/tutori), cu domiciliul in comunitatea marginalizata vizata de proiect. Serviciile vor
fi acordate atat in mod organizat, prin inscrierea persoanelor la sedintele de lucru cat si la
cerere, atunci cand sunt solicitate, pe toata perioada de implementare a proiectului.

Pentru procesul de consiliere educationale este necesara achizitionarea unor baterii de
teste pentru evaluarea copiilor, necesare pt a particulariza serviciile in functie de nevoile
fiecarui copil.



Activitatile de informare si consiliere educationala vor fi organizate in cadrul centrului de
servicii integrate - Centrul de zi oras Marasesti (adresa str. Zorile , nr. 2 Marasesti, judetul
Vrancea) spatiu dotat astfel incat sa permita sustinerea de activitati colective, de grup, cat
si spatii care sa ofere intimitatea necesara activitatilor individuale.

Scopul final al activitatilor este acela de a afla care sunt caile cele mai potrivite de a rezolva
problema parasirii timpurii a scolii precum si de a prezenta copiilor si parintilor importanta
si beneficiile continuarii studiilor.

Resursa umana: Manager proiect, Coordonator centru, Expert consiliere scolara, psiholog
partener

Rezultate asteptate: - 1 metodologie de informare si consiliere copii si parinti (cu accent pe
prevenire abandon scolar); 40 copii si 40 parintii/tutorii lor informati si consiliati.

Subactivitatea corespunde OS2 si OS 3 si contribuie la atingerea indicatorilor privind
numarul de beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de
informare si consiliere acordate copiilor si parintilor, precum si numarul de metodologii
elaborate pentru furnizarea acestor servicii. De asemenea, activitatea sprijind atingerea
indicatorilor specifici din domeniul educatiei prin reducerea riscului de abandon scolar,
imbundtdtirea relatiei parinte-copil si cresterea nivelului de implicare activda a
beneficiarilor in procesul educational si social.

A.3.2 - Activitati de sprijin educational

Aceste activitati de sprijin educational care conduc la infiintarea si functionarea unui
program de consiliere, recuperarea decalajelor scolare precum si asigurarea unor activitati
recreative pentru copii s-au aflat printre primele nevoi identificate pentru persoanele din
comunitatea marginalizata. Ca raspuns la nevoile educationale identificate prin analiza
preliminara, s-a prevazut infiintarea la nivel de comunitate marginalizata a unui astfel de
program in cadrul caruia copii pot participa la activitati diversificate menite atat sa ii
imbunatateasca nivelul de cunoastere dar si sa priveasca scoala ca un loc de recreere,
cunoastere si descoperire personala.

Serviciile furnizate vor fi organizate cu aprobarea si respectarea conditiilor impuse de lege
cu sprijinul Inspectoratului Scolar Judetean, semnatar al protocolului privind
implementarea propunerii de proiect.

Activitatea din cadrul programului va fi structurata astfel incat sa raspunda necesitatilor
copiilor in functie de nivelul de invatamant in care se incadreaza astfel:

- pentru copii din invatamantul primar vor fi organizate activitati precum: educatie
pentru sanatate, indrumare in efectuarea temelor, incurajarea lecturii independente, ;

- pentru copii din invatamantul secundar vor fi asigurate pechete de servicii ce vor
consta in: activitati suport pentru efectuarea temelor; consiliere psihologica; asistenta
psihopedagogica pentru recuperarea decalajelor in invatare;

Pentru aceste activitati, spatiul pus la dispozitie va fi — Centrul de zi socioeducational
Marasesti situat in str. Zorile , nr. 2 Marasesti, judetul Vrancea.



Au fost prevazute o serie de materiale educationale (harti, truse de instrumente), materiale
recreationale (mingii, echipamente sportive) precum si materiale, mobilier pentru dotarea
spatiilor de clasa

Vor fi achizitionate Pachete ,,Ghiozdan complet, pentru elevi pentru stimularea
prezentei

la scoala - s-a luat in calcul un cost unitar de 250 lei cu TVA/elev si un numar total
de 40 elevi acordat in fiecare an scolar.

Resursa umana: Manager proiect, Coordonator centru P, expert educatie ,educatori
puericultori, angajati ai centrului socioeducational , psiholog partener.

Rezultate asteptate: - 1 metodologie organizare program de sprijin educational - 40 copii
beneficiariai programului de sprijin educational ,120 pachete ,,Ghiozdan complet,, pentru
elevi.

Subactivitatea corespunde OS2 si contribuie la atingerea indicatorilor privind
numarul de beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de activitati
educationale realizate cu copiii, precum si numarul de metodologii elaborate pentru
organizarea programului de sprijin educational. Activitatea sprijind atingerea
indicatorilor specifici din domeniul educatiei, prin imbunatatirea rezultatelor
scolare, reducerea riscului de abandon, cresterea motivatiei pentru invatare si
implicarea activa a copiilor in procesul educational.

A3.3 Activitati de educatie nonformala, sprijin emotional si activitati recreative

In vederea prevenirii exculziunii sociale si pentru dezvoltarea armonioasa a copiilor prin
educatie nonformala vor fi organizate o serie de activitati de tip recreativ, activitati de
dezvoltare personala , de educatie si cetetenie civica , educatie pentru sanatate si stil de
viata ,educatie artistica si culturala, digitala, socializare si recreere etc.

Pentru copii din invatamantul primar vor fi organizate activitati precum:

o »Atelierul stimei de sine”-exercitii si jocuri pentru stimularea increderii in propriile
forte

. ,Eu si emotiile mele”-recunoasterea si gestionarea emotiilor prin desen, teatru
,mima;

. ,Cutia cu recunostinta”-activitate zilnica de reflectie asupra lucrurilor positive;

o »Atelierul prieteniei”-exercitii de cooperare si comunicare nonviolenta;

) ,Kindness Star -campanie de recunoastere a faptelor bune intre copii;

o »Micii cetateni activi” - jocuri de rol despre reguli, drepturi, responsabilitati.

o »Clubul curiosilor” - invatare despre institutii locale (primarie, politie, biblioteca).
o »Ziua Voluntariatului” - campanie lunara de implicare in comunitate.

o »Atelierul tolerantei” - activitati pentru promovarea diversitatii si respectului.

o »2Simuldam un Consiliu al Copiilor” - exercitiu de democratie participativa.

. Lectii interactive despre nutritie echilibratd, somn, miscare zilnica.

o Clubul ,Sanatate prin sport” - activitati sportive si jocuri in aer liber.

o Atelier de gatit sanatos: preparate simple, fara foc, cu fructe si legume.

o Preventia obezitatii si a sedentarismului prin jocuri motrice.

o Atelier de igiena personald cu demonstratii practice si materiale vizuale.



o Atelier de arta si reciclare creativa - transformarea deseurilor in obiecte decorative.

o Atelier de muzica si ritm - initiere In percutie, instrumente simple si dans.

o Atelier de teatru - scenete cu teme morale (,,Alege binele!”, ,Prietenia adevarata”).
o Atelier de desen si pictura pe teme sociale (,Lumea prin ochii mei”).

o Serbari tematice: Craciun, Paste, Ziua Copilului, 8 Martie - spectacole si expozitii.

Cerc de lectura si storytelling - povesti cu moral3, creatii proprii, finaluri alternative.

Pentru copii din invatamantul secundar vor fi asigurate activitati ce vor consta in: activitati
de dezvoltare personala si activitati dedicate prevenirii consumului de substante si alcool,
a violentei scolare, bullying online, activitati de educatie financiara, educatie digitala
consiliere pentru cariera, astfel:

o Atelier ,Copiii si tehnologia” - siguranta online, cyberbullying, fake news.

o Initiere in utilizarea computerului (scriere, cautari, desen digital).

. LEGO Teamwork si robotica de baza - constructii si provocari logice.

. Experimente stiintifice simple (,,Stiinta din bucatarie”, ,Vulcanul care erupe”).
. Jocuri de logica si gandire critica - puzzle, escape-room educational.

. Tabere si excursii educative la muzee, monumente, natura.

o Festivalul Zmeielor - eveniment in aer liber, competitie de zmee handmade.

o Jocuri de echipa in parc (,,Vanatoarea de comori”, ,Cursa solidaritatii”).

. Clubul de weekend ,Copiii in miscare” - activitati recreative in timpul liber.

. Ziua talentelor - scena deschisa pentru cantec, dans, poezie, magie.

o Jocuri educative intergenerationale cu seniorii din centrul de zi (,Bunicii ne
invata”).

. Atelier anti-bullying - filmulete educative, discutii si jocuri de empatie.

° Program ,Copil in siguranta” - reguli de comportament in strada, acasa,
online.

. Atelier ,Despre mine si familia mea” - cunoasterea propriei identitati si a
valorilor.

. Sesiuni de consiliere individuala si de grup cu psihologul centrului.

o Grup de sprijin ,Prietenii care asculta” - suport emotional intre copii.

o Campanii de ecologizare si plantare de pomi (,,Verde pentru viitor”).

. Ziua Pamantului - expozitii, concursuri, reciclare creativa.

° Campanii de voluntariat tematic (,,Ajuta un coleg”, ,,Cutia cu bucurii”).

° Atelier ,Micii gradinari” - amenajarea unui colt verde la centru.

. Targ caritabil handmade - copiii realizeaza obiecte pentru cauze sociale.

Au fost prevazute o serie de materiale educationale (harti, truse de instrumente),
materiale recreationale (mingii, echipamente sportive) precum si materiale/
pentru dotarea spatiilor de clasa, calculatoare, copiator.

Resursa umana: Manager proiect ,Coordonator centru , echipa partener, educatori
puericultor, psiholog centru.

Rezultate asteptate: - 1 metodologie desfasurare activitati nonformale - 40 copii
beneficiari activitati nonformale .



Subactivitatea corespunde OS2 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de activitati educationale si
nonformale realizate cu copiii, precum si numarul de metodologii elaborate pentru
implementarea acestor activitati. Prin atelierele de dezvoltare personald, educatie civica,
sandtate, cultura si sprijin emotional, activitatea sprijina atingerea indicatorilor specifici
din domeniul educatiei si incluziunii sociale, contribuind la prevenirea abandonului scolar,
la cresterea stimei de sine si la dezvoltarea competentelor sociale si emotionale ale copiilor
din comunitatea marginalizata.

Pentru aceste activitati , spatiul pus la dispozitie va fi Centrul de zi socioeducational
Marasesti situat in str. Zorile , nr. 2 Marasesti, judetul Vrancea

A3.4 Activitati de consiliere pentru parinti

Aceste activitati de consiliere conduc la imbunatatirea competentelor parentale, a relatiei
parinte copil si a implicarii parintilor in procesul educative si social al copiilor , pentru
crarea unui climat familial armonios si echilibrat . Astfel vor fi realizate cursuri lunare de
educatie parentala cu tematici cum ar fi: cum comunicam eficient cu copilul , disciplina
pozitiva si limite sanatoase , cum sustinem copilul in perioadele de criza emotionala, relatia
cu scoala —-parteneriat si colaborare.Vor fi realizate ateliere de lucru de tipul : , Parintele
constient “-exercitii de autocunoastere , recunoasterea propriilor tipare comportamentale
,Familia in echilibru”- gestionarea stresului, echilibrului munca -familie , timp de calitate
,suport parental -intalniri facilitate de psiholog pentru parinti aflati in situatii dificile
(divort, dificultati financiare etc).

Totodata vor fi realizate sedinte individuale de consiliere pentru parinti cu dificultati
educationale sau sociale. In cadrul acestei activitati vor fi realizate intalniri intre cadre
didactice si parinti

Pentru aceste activitati , spatiul pus la dispozitie va fi - Centrul de zi socioeducational
Marasesti situat in str. Zorile , nr. 2 Marasesti, judetul Vrancea

Resursa umana: Manager proiect ,Coordonator centru, echipa partener , educator
puericultor, psiholog centru

Rezultate asteptate: - realizarea ,,Ghidului parintilor responsabili,, - 40 parinti beneficiari
activitati de consiliere

Subactivitatea corespunde 0S3 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de consiliere
si suport acordate familiilor, precum si numarul de metodologii si instrumente
elaborate pentru sprijin parental. Activitatea sprijind atingerea indicatorilor specifici din
domeniul social si educational, prin imbunatitirea competentelor parentale,
consolidarea relatiei parinte-copil si cresterea implicarii parintilor in viata
educationala si sociala a copiilor, contribuind astfel la formarea unui mediu familial
echilibrat.

Activitate: A.4. - Activitati integrate pt sprijinirea ocuparii fortei de munca



Conform analizei pe comunitate se observa ca cea mai mare proportie a populatiei analizate
a absolvit ciclul primar, 42,99%. Un procent foarte mare fata de media din Romania declara
ca nu are studii-14, 13% iar dintre acestia, 91,6 % sunt de etnie roma. In acest sens se
doreste, prin intermediul AJOFM, semnatar al protocolului privind implementarea acestui
proiect, accesul la pregatire profesionala si consiliere pentru acces pe piata muncii.

Prin activitatile pentru sprijinirea ocuparii fortei de munca se doreste implicarea unui total
de 80 de persoane din grupul tinta.

In cadrul subactivitatii vor fi elaborate materiale pentru realizarea activitatilor de
recrutare, selectie, inscriere si mentinere a grupului tinta in proiect (metodologie), se vor
organiza activitati de identificare a persoanelor ce pot face parte din grupul tinta, a
indeplinirii conditiilor minime de eligibilitate precum si completarea dosarelor individuale
cu formulare si documente justificative demonstrarii calitatii de membru al grupului tinta.
In intreg procesul de implementare al subactivitatii se va avea in vedere respectarea
principiilor de egalitate de sanse si nediscriminare. Aceste activitati reprezinta cheltuieli
directe in cadrul proiectului si implica costuri cu publicarea de materiale informative
pentru informarea persoanelor din comunitatea marginalizata cu privire la beneficiile si
oportunitatile oferite in cadrul proiectului precum si cu activitatile la care acestia pot lua
parte in vederea atragerii acestor in grupul tinta al proiectului. In aceasta etapa expertii din
cadrul proiectului completeaza dosarele de grup tinta pentru persoanele selectate din
comunitatea marginalizata ce face obiectul proiectului.

Resurse umane: Manager proiect ,Coordonator centru comunitar integrat , asistent social
P, psiholog P

Rezultate asteptate: - 1 metodologie de informare, promovare, atragere si mentinere grup
tinta — activitati ocupare, 80 persoane atrase si mentinute in grupul tinta pentru activitati
de ocupare

Prin intermediul AJOFM vor fi organizate sesiuni de prezentarea situatiei pietei muncii (ce
locuri de munca sunt cautate/disponibile), tehnici de cautare a unui loc de munca, aspecte
legislative (prezentare, pe scurt, din Codul Muncii - contract de munca, drepturi, obligatii,
etc), mediere/plasare pe piata muncii - evenimente tip bursa locurilor de munca.
Cresterea sanselor de ocupare si reintegrare sociala a adultilor prin consiliere profesionala
se va realiza si prin sesiuni de consiliere individuala pentru identificarea intereselor,
abilitatilor si competentelor profesionale ,evaluare vocationala prin chestionare de
interese , testare aptitudinala si discutii personalizate , elaborarea planului individual de
cariera — obiective , pasi concreti , monitorizare periodica , consigliere de grup pe teme
despre incredere in sine , motivatie,adaptare la schimbare , atelier ,,Cum ma prezint la
interviu “-simulari, limbaj nonverbal, comunicare asertiva.

Activitatile de informare si consiliere vor fi organizate la Centrul de zi socioeducational
situat in str. Zorile , nr. 2 Marasesti, judetul Vrancea sila Centrul de zi socioeducational al
Asociatiei ,,Voluntariat pentru Viata”.

Resurse umane: Manager proiect, coordonator centru, echipa ECI.
Rezultate asteptate: - 80 persoane- beneficiare servicii informare, consiliere,
mediere profesionala - din care 80% romi;



Subactivitatea corespunde OS5 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de persoane sprijinite prin
activitati de informare, consiliere si mediere profesionald, precum si numarul de
metodologii elaborate pentru recrutarea si mentinerea grupului tintd. Activitatea sprijina
atingerea obiectivelor specifice 0S5, prin cresterea sanselor de ocupare si reintegrare
sociald a persoanelor din comunitatea marginalizata, dezvoltarea competentelor de
orientare profesionala si implicarea partenerilor institutionali (AJOFM, primarie, ONG-uri)
in implementarea integrata a serviciilor destinate ocuparii fortei de munca.

A.5. - Activitati socio-medicale pt comunitatea marginalizata

A.5.1. Infiintarea Centrului de servicii comunitare integrate

Se doreste infiintarea unui Centru de servicii comunitare integrate in care persoanele din
comunitatea marginalizata sa beneficieze de o paleta larga de servicii. Cladirea centrului va
fi pusa la dispozitie de solicitant (UAT Marasesti) urmand ca in perioada de implementare
sa fie dotat astfel incat acesta sa fie functional. Ca un sprijin adus persoanelor cu dizabilitati
din comunitate, centrul de asistenta comunitara va fi dotat cu echipamente pentru
persoanele cu dizabilitati (maner sustinere, scaun inaltator, rampa mobila). Se va sprijini
utilizarea resurselor ce protejeaza mediul astfel ca vor fi achizitionate echipamente ce
folosesc energia solara (stalpi iluminat, instalatie producere apa calda) precum si materiale
pentru colectare selectiva (saci gunoi, cosuri si containere depozitare selectiva etc).

Prin centrul de asistenta comunitara multifunctional, persoanele din comunitatea
marginalizata sa beneficieze de servicii de:

- informare si promovare a utilizarii fortei de munca la nivelul comunitatii,

- informatii privind locurile de munca disponibile la nivelul comunitatii dar si la nivel
de judet si zone apropiate acestuia,

- asistenta  in  directionarea  persoanelor din  grupul tinta catre
autoritatile/organizatiile responsabile cu rezolvarea anumitor aspecte precum: inscriere
copil la gradinita/scoala/liceu, depunere dosar somaj, obtinere documente de stare civila,
inscriere la cursuri formare profesionala, inscriere la medic familie etc.

- informare cu privire la schemele de ucenicie si programele de stagii disponibile in
zona pentru oferirea unor servicii sociale de calitate, prin intermediul parteneriatelor cu
AJOFM, DGASPC, IS], CJRAE etc.

Prin intermediul centrului de asistenta comunitara integrata se doreste functionarea
urmatoarelor servicii infiintate prin proiect:

Servicii sociale/ medicale/ medico-sociale - Infiintarea si mentinerea pentru o perioada de
cel putin 5 ani dupa finalizarea implementarii proiectului a Centrului de Asistenta
Comunitara care va functiona in nivelul orasului, in cadrul caruia persoanele din grupul

tinta si comunitatea marginalizata, dar si alte persoane din oras vor primi sprijin si in
perioada de sustenabilitate.

Tot in perioada de sustenabilitate se va asigura si functionarea parteneriatelor incheiate.
De functionarea si finantarea serviciilor din cadrul centrului de asistenta comunitara va fi
responsabil Solicitantul, UAT oras Marasesti din fonduri proprii, precum si prin atragerea
de fonduri din surse nerambursabile.



Servicii de ocupare. In cadrul Centrului de Asistenta Comunitara creat vor functiona servicii
de informare si promovare a ofertelor din sfera ocupationala (directionare catre cursuri
formare, targuri locuri de munca etc).

Servicii educationale. Vor fi asigurate prin implicarea Partenerului si a solicitantului care
va coordona atat pe perioada implementarii proiectului cat si In perioada de
sustenabilitate, organizarea de activitati de tip educational precum si actiuni de consiliere
a parintilor. Activitatile de tip recreational vor fi organizate in continuare prin utilizarea
dotarilor achizitionate dar si prin organizarea de tabere si excursii pentru copii inscrisi la
program. Costurile cu functionarea programului vor fi atrase de Partener prin alte finantari
externe, fonduri proprii, taxe colectate de la parinti, donatii etc.

Resurse umane: Manager proiect, Coordonator centru asistenta comunitara , asistent
social (S), Asistent social (P)

Rezultate asteptate: - 1 Centru de Asistenta Comunitara integrat infiintat; - 1 regulament
functionare si organizare centru comunitar integrat; - 200 persoane din grupul tinta
beneficiare ale serviciilor furnizate de centrul de asistenta comunitara - din care 80% romi;
- 1 serviciu educational creat si functional; - 1 serviciu ocupare creat si functional; - 1
Serviciu medico-social creat si functional oferit la nivelul comunitatilor marginalizate aflate
in risc de saracie si excluziune sociala; - minim 3 parteneriate incheiate cu entitati la nivel
teritorial

Subactivitatea corespunde 0S6 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de servicii educationale,
ocupare si medico-sociale create si functionale, precum si numarul de parteneriate
incheiate pentru furnizarea serviciilor integrate. Activitatea sprijina atingerea obiectivului
0S6 prin crearea unui Centru de Asistenta Comunitara functional si sustenabil, care ofera
servicii integrate pentru grupurile vulnerabile, sprijinind incluziunea sociala, accesul la
educatie, sanatate si ocupare, si dezvoltarea mecanismelor de cooperare intre institutiile
locale si partenerii comunitari.

A.5.2 - Furnizare pachet servicii medicale pentru persoanele din grupul tinta

Activitatea parte din categoria de interventii in domeniul dezvoltarii/furnizarii de servicii
sociale

Printre primele nevoi medico-sociale identificate la nivel de comunitate se afla furnizarea
de servicii medicale de baza: analize si consultatii medicale de baza in vederea prevenirii
bolilor cronice (94,89% din chestionati) precum si furnizarea de servicii medicale de
depistare a bolilor cu specific feminin (90,02%)- prin proiect se incearca solutionarea
acestei nevoi prin oferirea de pachete de analize medicale complexe pentru 200 membri ai
grupului tinta.

Avand in vedere ca marea majoritate a persoanelor adulte din gospodarii nu au un loc de
munca, acestea nu beneficiaza nici de asigurare medicala. Mai mult, o parte din
investigatiile de care acestia ar avea nevoie nu sunt subventionate de la bugetul asigurarilor
de sanatate. O alta problema cu care se confrunta populatia din comunitatea marginalizata
este aceea a dificultatilor intampinate in momentul in care solicita ajutor medical de



specialitate. Masurile medicale de evaluare a starii de sanatate vor fi externalizate catre un
furnizor specializat.

Pachetul medical oferit va contine:

Servicii medicale clinice:

0 Evaluare stare sanatate pacienti, recomandari investigatii si elaborare Raport
Medical Paraclinic

0 Examen clinic general (screening + integrare concluzii medicale + Raport Medical
Clinic)

o} Screening ecografie abdominala (Ficat, Colecist, Cai biliare, Pancreas, Splina, Rinichi,
Vase abdominale)

0 Electrocardiograma (EKG)

0 Examen ginecologic

0 Examen oftalmologic (corectie optica)

o  Servicii stomatologice de baza

Serviciile medicale vor fi completate si de prezenta mediatorului sanitar, in cadrul centrului
de asistenta comunitara care va asigura suport persoanelor din comunitatea marginalizata
precum si informatii precum medicul sau institutia catre care trebuie sa se adreseza pentru
primirea serviciilor medicale necesare. Pentru persoanele greu deplasabile si care stau la
distanta de serviciile medicale va fi pus la dispozitie autovehicolul achizitionat prin grant.
(Sofer voluntar)

Serviciile medicale vor fi completate de un pachet consultatie si evaluare
stomatologica
pentru GT - 200 de persoane

Resurse umane: Coordonator centru comunitar, Asistent social solicitant, asistent social
partener, echipa ECI

Rezultate asteptate: - 200 persoane beneficiare a unui serviciu medical oferit persoanelor
din grupul tinta - din care 80 % romi, 50 % femei, 30 varstnici (varsta peste 64 ani) si 40
copii.

Rezultatul corespunde 0S6 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de persoane care beneficiaza de
servicii de sanatate, precum si numarul de persoane sprijinite sa depaseasca situatia de
vulnerabilitate. Activitatea sprijina atingerea obiectivului 0S6 prin accesul la servicii
medicale integrate pentru adulti, copii si varstnici, reducerea riscurilor de sanatate,
prevenirea bolilor cronice si imbunatatirea incluziunii sociale prin asigurarea suportului
medico-social adecvat comunitatii marginalizate.

A.5.3 Furnizarea pachetului minim de asistenta sociala la nivelul SPAS.

A.5.3.1 Activitati de informare si consiliere

Pachetul minim de servicii sociale reprezinta setul de servicii de baza (servicii de
sanatate, educatie si protectie sociala la nivelul fiecarei unitati administrative - care
trebuie sa fie disponibile pentru fiecare copil si familie .



Activitatile de informare si consiliere in cadrul pachetului minim de asistenta
sociala au rolul de a sprijini persoanele, familiile si comunitatile sa-si cunoasca
drepturile , sa accesesze servicii sociale , educationale , medicale si sa-si dezvolte
capacitatea de a face fata situatiilor dificile .Consilierea vizeaza sprijinirea
persoanelor pentru a intelege situatia lor si a gasi solutii adecvate pentru suport
psihologic, social sau educational .

Activitatiile de informare vor fi realizate individual, prin prezentarea drepturilor
sociale cum ar fi: ajutor social, alocatii, indemnizatii, serviciilor medico-sociale
servicii educationale si programe pentru copii/familii vulnerabile.

Vor fi realizate campanii de informare comunitara privind: prevenirea abandonului
scolar,prevenirea violentei domestice, accesul la servicii medicale preventive ,
planificare familiala si igiena personala , oportunitati de angajare sau formare
profesionala

Vor fi distribuite materiale informative (brosuri, pliante), vor fi realizate planuri
lunare de activitati in scopul cresterii gradului de informare, constientizare si
implicare a grupului tinta in accesarea serviciilor sociale, educationale si medicale .

Resurse umane: Asistent social (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa
ECI

Rezultate asteptate: - 200 persoane beneficiare a activitatilor de informare privind
drepturile si obligatiile sociale, servicii disponibile la nivel local si judetean, imbunatatirea
accesului a 200 de beneficiari la servicii sociale educationale si medicale, prin orientare si
sprijin direct oferit de personalul de specialitate al DAS Marasesti.

Rezultatul corespunde 0S6 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de evaludri ale nevoilor
beneficiarilor, numarul de contracte de acordare a serviciilor sociale, precum si la
elaborarea unei metodologii de informare, recrutare si mentinere a grupului tinta.
Activitatea sprijing, de asemenea, atingerea indicatorilor specifici referitori la numarul de
sesiuni si campanii de informare pentru persoanele din comunitatea marginalizat3,
contribuind la implicarea activa a beneficiarilor si la Imbunatitirea cooperarii intre
partenerii locali implicati In implementarea proiectului.

5.3. 2 Activitati
de constientizare privind riscurile sociale

Activitatile de constientizare privind riscurile sociale au scopul de a preveni situatiile de
vulnerabilitate si de a dezvolta responsabilitatea sociala in comunitate.

In cadrul acestei activitati, vor fi organizate campanii de informare a beneficiarilor despre
principalele riscuri sociale si consecintele acestora .Aceste campanii vor fi realizate cu
implicarea beneficiarilor in actiuni de preventite si de sprijin in vederea crearii unui mediu
social sigur si favorabil incluziunii sociale .

Vor fi organizate urmatoarele campanii:

o Scoala este pentru toti copiii!-riscul social vizat este abandonul scolar,
o Stop violentei in familie -riscul social vizat este violenta domestica
o Drogurile distrug vieti -riscul social vizatconsum de droguri /alcool

o Respect pentru experienta - riscul social vizat izolare sociala



o Impreuna impotriva discriminarii -riscul social vizat discriminare si excluziune
sociala;

o Sanatate pentru toti-riscul social vizat lipsa accesului la servicii medicale

o Economiseste si planifica -riscul social vizat saracie

Aceste campanii vor fi derulate lunar

Resurse umane: Asistent social (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa
ECI

Rezultate: 35 de campanii, derulate lunar

Rezultatul corespunde 0S4 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de informare si
consiliere sociald, precum si numarul de persoane sprijinite sa depaseasca situatia de
vulnerabilitate. Activitatea sprijina atingerea obiectivului 0S6 prin informarea si
consilierea persoanelor din grupul tinta cu privire la drepturile sociale, accesul la servicii
educationale si medicale si oportunitati de angajare, contribuind astfel la cresterea
incluziunii sociale si a capacitatii de autonomie a beneficiarilor.

A.5.3.3. Masuri de interventie de urgenta pentru atenuarea efectelor situatiilor de
criza

Solicitantul are responsabilitatea de a asigura masuri de sprijin pentru populatia
vulnerabila si de a interveni prompt in situatii de criza , in conformitate cu
prevederile legale privind protectia sociala , gestionarea situatiilor de urgenta si
continuarea serviciilor comunitare. Astfel in vederea consolidarii capacitatii
operationale a parteneriatului constituit si interventia rapida pentru acordarea
sprijinului persoanelor aflate in situatii critice este necesara achizitia unui
autovehicul .

Evaluarea nevoilor comunitatii realizata in cadrul proiectului a evidentiat :
-existenta unor grupuri vulnerabile dispersate (varsnici, personae cu dizabilitati,
familii cu dificultati economice );

-lipsa infrastructurii de transport public ;

-cresterea frecventei situatiilor de risc social si umanitar;

-necesitatea transportarii materialelor, echipelor de interventie, a beneficiarilor in
situatii critice catre servicii esentiale (medicale, sociale , administrative ).

Resurse umane: Manager proiect ,responsabil financiar, responsabil achizitii
JAsistent social (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa ECI, expert romi
Rezultate :metodologie pentru masurile de interventie de urgenta pentru
atenuarea efectelor de criza, un autovehicul pentru interventii

Rezultatul corespunde 0S4 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, precum si numarul de persoane sprijinite
sa depaseasca situatia de vulnerabilitate. Activitatea sprijind atingerea obiectivului 0S6
prin informarea si consilierea persoanelor din grupul tinta cu privire la drepturile sociale,



accesul la servicii educationale si medicale si oportunitati de angajare, contribuind astfel la
cresterea incluziunii sociale si a capacitatii de autonomie a beneficiarilor.

A.5.3.4. Masuri de sprijin pentru mentinerea in comunitate a persoanelor
vulnerabile

Acestea sunt actiuni , servicii si interventii oferite pentru a ajuta persoanele
vulnerabile sa isi continue viata in propriul domiciliu si in comunitate ,evitand
izolarea si sau institutionalizarea
Scopul acestor masuri este ca persoanele vulnerabile sa ramana in siguranta ,
sprijinite si integrate.
Aceste servicii vor fi oferite prin intermediul Centrului Comunitar Integrat si a
Centrului socioeducational care apartine partenerului Voluntariat pentru viata.
Vor fi realizate activitati de supraveghere si monitorizare, sprijin material, sub
forma unor pachete cu produse igienice , acompaniere catre servicii esentiale (
insotire la medic, sprijin pentru obtinerea unor documente, consiliere, interventii
pentru prevenirea izolarii sociale, vizite regulate pentru monitorizarea starii
psihice si emotionale. Un accent deosebit se va pune pe reintegrarea sociala a celor
20 de beneficiari persoane varsnice in scopul de prevenire a izolarii sociale a
persoanelor varsnice prin activitati de socializare , sprijin psihologic , educatie
pentru sanatate si implicare activa in comunitate. Astfel se va proceda la crearea
unui ambient primitor in cadrul centrului pentru intalniri, comunicare , stimularea
participarii active a varsnicilor la viata sociala si culturala locala,promovarea
imbatranirii active si a voluntariatului intergenerational, sprijinirea sanatatii
emotionale si fizice prin activitati adaptate nevoilor specifice.Vor fi realizate
activitati de socializare si de petrecere a timpului liber :

-Clubul ,,Povesti pentru viata ,-intalniri tematice in care seniorii isi impartasesc
experientele, amintirile

-Atelier de arta si creatie manuala -picture, decoratiuni;

-Seri muzicale si dans terapeutic

-atelier de gatit traditional

-ateliere ,Senior active, senior informat -despre prevenirea abuzurilor (
financiare, psihologice, institutionale)

-campanii ,,Bunicii in siguranta ,,-informare despre fraude, furturi, violente

-atelier de educatie digitala -utilizarea tehnologiei

Resurse umane: Asistentsocial (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa
ECL
Rezultate asteptate : 35 de ateliere, derulate lunar

Rezultatul corespunde 0S4 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de informare si
consiliere sociald, precum si numarul de persoane sprijinite sa depaseasca situatia de



vulnerabilitate. Activitatea sprijina atingerea obiectivului OS6 prin informarea si
consilierea persoanelor din grupul tinta cu privire la drepturile sociale, accesul la servicii
educationale si medicale si oportunitiati de angajare, contribuind astfel la cresterea
incluziunii sociale si a capacitatii de autonomie a beneficiarilor.

A.5.3.5. Activitati si servicii de consiliere

Pe tot parcursul desfasurarii activitatilor proiectului beneficiarii grupului tinta vor
beneficia de servicii de consiliere psihologica oferite de catre psihologul din cadrul
echipei ECI precum si de catre psihologul centrului de zi socioeducational al
orasului Marasesti.Vor fi realizate sedinte de consiliere psihologica individuala si de
grup, grupuri de suport emotional, ateliere , consiliere sociala. Vor fi realizate
activitati intergenerationale, activitati comune copii , parinti, seniori, jocuri de
echipa cu sprijinul voluntarilor, campanii.

Resurse umane: Asistentsocial (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa
ECL

Rezultate asteptate : 200 beneficiari consiliati , activitati intergenerationale derulate

Rezultatul corespunde 0S4 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de informare si
consiliere sociald, precum si numarul de persoane sprijinite sa depdseasca situatia de
vulnerabilitate. Activitatea sprijina atingerea obiectivului 0S6 prin informarea si
consilierea persoanelor din grupul tinta cu privire la drepturile sociale.

A.5.3.6 Actiuni pentru prevenirea si limitarea dificultatilor care pot conduce
la marginalizare sau excluziune

Marginalizarea si excluziunea sociala se combate prin masuri de interventii, sprijin
direct si actiuni care cresc participarea si integrarea persoanelor vulnerabile in
comunitate . Una dintre cele mai eficiente metode de prevenire si combatere a
marginalizarii si excluziunii sociale sunt campaniile de informare .Astfel in cadrul
proiectului vor fi realizate campanii cu scopul de a informa persoanele beneficiare
privind drepturile si serviciile sociale disponibile , pentru a preveni izolarea si
stigmatizarea( campanii anti-discriminare , pentru incluziunea persoanelor cu
dizabilitati , de acceptare a persoanelor varsnice singure etc ),campanii care educa
comunitatea si schimba comportamente , campanii care promoveaza particciparea
comunitara etc

Resurse umane: Asistentsocial (S), asistent social (P) mediator sanitar (p),echipa
ECL
Rezultate asteptate :35 campanii

Rezultatul corespunde OS7 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de consultare
comunitara, si implicarea activa a membrilor comunitatii in elaborarea si prioritizarea



nevoilor locale. Activitatea sprijina atingerea obiectivului OS7 prin crearea unui grup de
actiune comunitara reprezentativ, care faciliteaza participarea comunitatii marginalizate in
luarea deciziilor locale, procesul de buget responsive si dezvoltarea de politici de
incluziune.

A.5.3. 7 Dezvoltarea de programe de dezvoltare comunitara

Crearea unor grupuri de consultare comunitara, in care reprezentanti ai
comunitatilor marginalizate vor participa la sesiuni semestriale (sau ori de cate ori
este nevoie) de consultare cu furnizorii de servicii comunitare integrati si actorii
locali relevanti pentru a discuta nevoile, a oferi feedback si a sugera imbunatatiri.
UAT este familiar cu acest timp de abordare, inca din 2016 fiind partener al
Programului ROMACT al Consiliului Europei si Comisiei Europene. Aceste grupuri
informale, formate din membri ai comunitatii rome marginalizate, fondate la
inceputul procesului ROMACT pentru a facilita participarea acestora in dezvoltarea
si implementarea politicilor locale de incluziune, sunt active si in prezent. Ele au
rolul de a fi vocea reprezentativa a comunitatii pentru autoritatile locale —
imprima un cadru de dialog si reprezentare permanenta. Membrii acetsor grupuri
participa formularea si prioritizarea nevoilor reale ale comunitatii (care stau la baza
elaborarii Planurilor Locale de actiune privind imbunatatirea situatiei romilor la
nivel local), participarea in procese de buget responsive si propuneri direct in
cadrul administratiei locale.

Resurse umane: expert romi (S), echipa ECI.
Rezultate asteptate: - crearea unui grup de actiune comunitara - din care 80 % romi, 50%
femei

Rezultatul corespunde OS7 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de consultare
comunitara, si implicarea activa a membrilor comunitatii in elaborarea si prioritizarea
nevoilor locale. Activitatea sprijina atingerea obiectivului OS7 prin crearea unui grup de
actiune comunitara reprezentativ, care faciliteaza participarea comunitatii marginalizate in
luarea deciziilor locale, procesul de buget responsive si dezvoltarea de politici de
incluziune.

A.5.3.8 Prevenirea dependentelor, prin informare, ajutor si consiliere.

Prevenirea dependentelor prin informare ,ajutor si consigliere este esentiala pentru
protejarea sanatatii fizice , mentale si sociale .Primul pas in preventive este
informarea corecta si luarea unor masuri sanatoase care sa conduca la evitarea
riscurilor .Informarea presupune explicarea efectelor reale ale substantelor sau
comportamentelor addictive , constientizarea cxonsecintelor, problem de sanatate
, sociale economice , emotionale ,promovarea unui stil de viata sanatos, activitati
educative .Prin intermediul psihologului vor fi realizate activitati de consilierie
psihologica individuale pentru gestionarea stresului ,emotiilor ,anxietatii,



consigliere familiala pentru imbunatatirea comunicarii si a relatiilor, consigliere de
grup , schimb de experienta, sprijin reciproc.

Resurse umane: psiholog P, echipa ECI, Voluntari
Rezultate: campanii de informare, beneficiari consiliati

Rezultatul corespunde OS7 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul de
beneficiari unici de servicii comunitare integrate, numarul de sesiuni de consultare
comunitara, si implicarea activa a membrilor comunitatii in elaborarea si prioritizarea
nevoilor locale. Activitatea sprijind atingerea obiectivului OS7 prin crearea unui grup de
actiune comunitara reprezentativ, care faciliteaza participarea comunitatii marginalizate In
luarea deciziilor locale, procesul de buget responsive si dezvoltarea de politici de
incluziune.

A.6. Schimburi de bune practici cu partenerii elvetieni

Vor fi realizate schimburi de bune practici cu partenerii elvetieni cu scopul de a
imbunatati competentele profesionale ale participantilor, consolidarea colaborarii
international , crearea de modele pilot ce pot fi replicate local. Astfel vor fi realizate
vizite de studio la institutii elvetiene, ateliere tematice si seminare comune,
schimburi profesionale intre specialisti, elaborare de ghiduri, proceduri sau
instrumente de lucru comune. Participantii vor avea urmatoarele beneficii: acces la
modele eficiente de lucru, cresterea competentelor profesionale, dezvoltarea unei
retele internationale

Resurse umane: Manager de proiect, responsabil financiar, responsabil achizitii
Rezultate:3 evenimente

Rezultatul corespunde 0S8 si contribuie la atingerea indicatorilor privind numarul
de beneficiari unici de servicii comunitare integrate dezvoltarea capacitatii locale si
schimbul de bune practici prin colaborarea cu partenerii elvetieni si prin
implementarea de programe de dezvoltare comunitara durabild, care sa sprijine
sustenabilitatea interventiilor la nivelul orasului Marasesti si replicarea acestora in
alte comunitati urbane marginalizate.

A.7. - Management de proiect

Activ. de management de proiect este una transversala ce se intinde pe intreaga perioada
de implementare a proiectului. Managementul proiectului va fi asigurat de catre Echipa de
Management -EM - care va coordona activitatile echipei de implementare - ECI. EM are rolul
de a asigura supervizarea indeplinrii rezultatelor proiectului prin realizarea activitatilor si
luarea deciziilor cu privire la modul de operationalizare a proiectului. EI este responsabila
de implementarea prorpiu-zisa a activitatilor specific proiectului. Managerul de proiect
desemnat de solicitant coordoneaza atat restul EM (Responsabil financiar, expert Achzitii
etc) cat si ECL



Echipa de management va fi formata din: Manager de proiect ce va avea ca atributii
coordonare activitati, supervizare echipe de management si de implementare, stabilire
relatii cu partenerii de proiect, monitorizare proiect, urmarire buget, stadiu activitati,
executie, atingere indicatori si rezultate propuse, pregatire documente tehnice pentru
obtinerea fondurilor nerabursabile, verificare si validare documente tehnice proiect,
relationare cu finantatorul ,furnizori sau alti terti ce au legatura cu implemnetarea
proiectului, elaborarea documentelor de modificare a proiectului si/sau contractului de
finantare, participarea la derularea procedurilor de achizitii si la atribuirea contractelor cu
furnizorii, organizarea si participarea la intalniri de lucru cu echipele de proiect, alte
activitati specifice managementului de proiect, conform fisei de post. Activitatea
managerului de proiect va fi sustinuta de experti precum: responsabil financiar
(responsabil cu supervizarea modului de efectuare a cheltuielilor din proiect, efectuarea
corecta si la timp a platilor, elaborarea rapoartelor financiare, participare la intocmirea
cererilor de prefinantare/rambursare/plata, verificare si elaborare documente justificative
de tip financiar, realizare, urmarire si actualizare cash flow etc), expert achizitii
(responsabil cu organizarea si derularea procedurilor de achizitii precum si a tuturor
documentelor ce tin de semnarea de contracte cu furnizorii din proiect dar si de urmarire
a implementarii acestora) etc. Pentru acesti experti costurile vor fi sustinute din categoria
cheltuielilor indirecte.

Echipa de implementare: Coordonatorul P alaturi de managerul de proiect va

supraveghea derularea activitatilor din proiect in conformitate cu cererea de finantare
aprobata dar si cu respectarea regulilor descrise in Programul de Cooperare Elvetiano -
Roman Programul de Incluziune Sociala si a legislatiei in vigoare.

Managerul de proiect va fi responsabil de implicarea in toate fazele de implementare a
activitatilor pentru care institutia pe care o reprezinta este responsabila.

Alti experti de implementare:

Activitati educationale (A3): Echipa ECI

Activitati ocupare (A4): Echipa ECI

Activitati medico-sociale (A5): Echipa ECI

In cadrul acestei activitati se va apela si la externalizarea pachetelor de analize medicale
pentru grupul tinta, niciunul din parteneri neavand capacitatea tehnica si umana de a
derula aceast tip de activitati.

Achizitii: Procedurile de achizitie prevazute in cadrul proiectului vor fi derulate de catre
fiecare entitate din parteneriat, sub indrumarea si coordonarea expertului de achizitii, a
managerului de proiect si a coordonatorilor de proiect din partea partenerilor. Derularea
acestor activitati presupune: elaborarea listelor de achizitii, intocmirea documentatiei de
atribuire, derularea procedurilor de atribuire, semnarea contractelor, monitorizarea
implementarii contractelor de achiztie. Beneficiarul si Partenerul acestuia au obligatia de
derula procedurile de achizitie cu respectarea prevederilor legale aplicabile.
Beneficiarii/partenerii vor respecta legislatia privind achizitiile publice in vigoare la
momentul derularii procedurilor.

Managementul financiar: responsabilul financiar va coordona financiar proiectul si va
asigura monitorizarea activitatilor in relatie cu structura parteneriatului proiectului.
Elementele definitorii ale unui management financiar riguros sunt: proceduri interne,
planificare si buget, sistem contabil, control intern si extern (segregarea functiilor si a
atributiilor). Se va avea in vedere, pe tot parcursul proiectului asigurarea unei separari a
persoanelor implicate in aprobarea, executia si inregistrarea tranzactiilor, in vederea



eliminarii unor situatii de incompatibilitate. Aspectele financiare la nivelul fiecarui
partener vor fi asigurate individual, acestia avand obligatia transmiterii documentelor de
natura financiara ale proiectului catre echipa de management din partea Solicitantului.

Managementul, coordonarea, monitorizarea si evaluarea proiectului: Managerul de proiect
va coordona, va monitoriza si va evalua proiectul in mod continuu, pe toata durata de
implementare a proiectului. Activitatile de management de proiect vor fi facute atat la nivel
de solicitant cat si de parteneriat in ansamblu. Atunci cand se impun modificari ale
proiectului, managerul de proiect sprijinit de restul echipei de management va inainta
notificari si acte aditionale de modificare a contractului de finantare. Monitorizarea si
evaluarea proiectului se va face in primul rand prin analiza documentelor generate de
expertii implicati in proiect. Se va acorda o importanta deosebita respectarii activitatilor
din proiect precum si incadrarii in termenele si resursele stabilite prin cererea de finantare
si atingerea rezultatelor si indicatorilor propusi.

Planificarea, monitorizarea si controlul proiectului se vor realiza periodic (lunar si obligatiu
la finalul fiecarei subactivitati) previziuni bugetare si executie bugetara, arhivare si
organizare dosare GT si comunicare intre parteneri pentru raportare. Se va intocmi la nivel
de fiecare partener planuri de actiune in care se vor detaliat si actualizat dupa nevoi
calendarul derularii activitatilor, cheltuielile programate, situatia executiei bugetare,
responsabilitati si obligatii experi, stadiul executiei indicatorilor, probleme si solutii
identificate. Cererile de rambursare vor fi depuse trimestrial iar cererile de plata si
prefinantare in transe conform prevederilor contractului de finantare si ale instructiunilor
programului. Procedurile de achizitii din cadrul proiectului vor fi derulate cu respectarea
legislatiei si normelor in vigoare iar echipa de management si coordonatorii partenerilor
vor fi responsabili si de urmarirea derularii contractelor semnate cu furnizorii.
Implementarea activitatilor va avea ca prim pas elaborarea de metodologii si / sau
proceduri de lucru elaborate de expertii responsabili din echipa de implementare sau de
furnizorii externalizati. Un alt pas de inceput pentru fiecare activitate va fi acela al purtarii
unor discutii la nivel de responsabili de activitate precum si de echipa de management in
cadrul carora se de discute si stabileasca clar care sunt responsabilitatile fiecarui expert
conform fiselor de post precum si pasii ce trebuie facuti in implementarea activitatii / sub-
activitatii, resursele necesare, posibilele riscuri si solutii de combatere a acestora

A.7. - Activitati de informare, publicitate si identitate vizuala privind
proiectul

In cadrul proiectului vor fi organizate o serie de activitati ce tin de promovarea proiectului.

Activitatile de informare si publicitate desfasurate in cadrul proiectului se vor realiza cu
respectarea regulilor, se vor mentiona sprijinul financiar si finantatorul, vor fi publicate
comunicate de presa la demararea si finalizarea proiectului.

Rezultate: 2 comunicate de presa, 2 bannere/roll-up etc

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Secretar General UAT
Dumitru Vasilica Violeta



ROMANIA Aprobat,
JUDETUL VRANCEA Primar,
PRIMARIA ORASULUI MARASESTI Toderasc Adrian
Nr. 9354 din 21.05.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

privind: aprobarea bugetului actualizat si a formularului de proiect "COMUNITATI UNITE -
IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea
de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE
ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane
marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a
cetatenilor defavorizati de etnie roma

Luand in considerare prevederile:

- Ghidului solicitantului pentru Programul de Incluziune Sociala, cea de a doua Contributie
elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale
in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -



Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite
de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma;
- Regulamentului privind implementarea celei de-a doua contributii elvetiene in anumite state
membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii
Europene;
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 120/2023 privind stabilirea cadrului financiar general
pentru utilizarea celei de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile acordata Romaniei prin
intermediul Programului de cooperare elvetiano-roman vizand reducerea disparitatrilor economice si
sociale in cadrul Uniunii Europene, precum si a contributiei nationale aferenta acestei asistente ;
- Ordinul ministrului finantelor si al ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 4181/6.060 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 120/2023 privind stabilirea cadrului
financiar general pentru utilizarea celei de-a doua contributii financiare elvetiene nerambursabile acordata
Romaniei prin intermediul Programului de cooperare elvetiano-roman vizand reducerea disparitatrilor
economice si sociale in cadrul Uniunii Europene, precum si a contributiei nationale aferenta acestei asistente;
- HG61/2023 pentru aprobarea Acordului cadru dintre Guvernul Romaniei si Consiliul Federal
Elvetian privind implementarea celei de -a doua contributii elvetiene in anumite state membre ale Uniunii
Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene
- Acordul privind Masura Suport , Programul de Incluziune Sociala , intre Agentia Elvetiana
pentru Dezvoltare si Cooperare si Ministerul Finantelor in calitate de Unitate Nationala de Coordonare
- Acordul de Implementare a Masurii-Suport nr RO - CH 10 Intre Ministerul Finantelor, In calitate
de Unitate Nationald de Coordonare si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, In
calitate de Operator de Program, din 30.05.2025;
- Acordul de Parteneriat incheiat intre Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale si Consiliul Europei, 26.06.2025;
- Legeanr.500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea 273/2006 privind finantele publice locale;
- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legeanr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public3;
- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
Orasul Marasesti a depus cererea de finantare pentru implementarea proiectului cu denumirea
“COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL prin Programul de Incluziune
Sociala, cea de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -
ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7
orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.
In urma depunerii cererii de finantare si a solicitarilor de clarificari, prin adresa nr.
3044 /DGAERIPFE/23.04.2026 si inregistrata la institutia noastra cu nr. 7503/24.04.2026, este comunicat
rezultatul privind evaluarea tehnica a fisei de proiect ,Comunitati unite-Impreuna crestem pentru un viitor
echitabil” in care se aproba propunerea de finantare.

Durata de implementare: de la data semnarii contractului de finantare pana la 31 octombrie
2028.

Contributia Financiara Elvetiana alocata implementdrii activitatilor de catre cele 7 UATuri care
vor fi selectate este de 13.744.297 CHF. Aceastd suma va fi distribuita luand in considerare valoarea
aprobata de catre OP a bugetelor proiectelor depuse de catre solicitanti.

Aceasta suma este destinata sprijinirii diverselor proiecte care vizeaza facilitarea/imbunatatirea
accesului la servicii de asistentda sociala, sanatate si educatie pentru persoanele aflate in risc de
marginalizare.

Pe termen lung, Componenta 1 a Programului urmareste:

1. Accesul la servicii comunitare integrate care combinad asistenta sociald/sanatatea/educatia, bazat
pe o abordare centrata pe persoana, este facilitat/imbunatatit pentru comunitatile vulnerabile,
inclusiv pentru romii defavorizati care traiesc in zone urbane marginalizate



2. Competentele specialistilor care lucreazala nivel local in domeniul serviciilor comunitare integrate
precum si colaborarea dintre acestia sunt consolidate.
Proiectul contribuie la indeplinirea urmatoarelor rezultate:

1. Implicarea comunitatilor vizate In proiectarea serviciilor comunitare integrate este

sporitd, asigurandu-se faptul ca serviciile sunt adaptate nevoilor specifice;

2. Cresterea numadrului de beneficiari din grupul tintd, precum si a numadrului de familii
cdrora li se vor acorda servicii comunitare integrate;

3. Metodologiile/instrumentele existente legate de furnizarea de servicii comunitare
integrate in localitatile urbane selectate sunt adaptate/imbunatatite In functie de nevoile
beneficiarilor si dezvoltate cu implicarea acestora;

4. Mecanismele privind managementul de caz sunt implementate corespunzator;

5. Profesionistii de la nivel local sunt instruiti in functie de nevoi in urmatoarele domenii (dar
fara a se limita la): dependenta fata de droguri (sau alte forme de dependentd), sprijinirea
victimelor traficului de persoane/victimelor violentei domestice, anti- discriminare,
comunicare interculturald, egalitate de sanse etc.;

6. Mecanisme de colaborare sunt functionale. Rezultatele mai sus mentionate vor fi masurate prin

indicatori:
v Cantitativi
v Calitativi
v' De proces.

Proiectul contribuie la Indeplinirea fiecarei categorii de indicatori, In functie de obiective si de activitatile
desfasurate la nivel local.

Grupul tinta vizat

Este format din persoane si familii care fac parte din grupuri vulnerabile, majoritare de etnie roma, din zone
urbane marginalizate.

Proiectul se va adresa urmatoarelor categorii de persoane minim 200,
fara a se limita la aceste categorii:

- Persoane varstnice;

- Copii afectati de migratia parintilor (,,copii singuri acasa”) si copii remigrati;

- Persoane cu dizabilitati, inclusiv copii cu dizabilitati si cu cerinte educationale speciale;

- Persoane care sunt/ au fost victime ale abuzului si violentei domestice si/ sau ale violentei bazate pe
gen;

- Familii vulnerabile sau care includ persoane vulnerabile de genul: Copii cu varste cuprinse intre 6-14
ani;

- Tineri cu varste cuprinse Intre 15-24 ani, inclusiv tineri care nu urmeaza nici un program educational
sau de formare profesionala (tineri NEETs); Someri si persoane inactive; Persoane de etnie roma etc.

- Alte grupuri vulnerabile care se regasesc/ sunt identificate in cadrul planurilor de actiune locala sau
altor documente similare adoptate la nivel local;

- Profesionisti si voluntari care lucreaza cu grupuri vulnerabile sau interactioneaza cu acestia (de
exemplu: profesionisti si voluntari, personal didactic, personal si voluntari din sfera serviciilor sociale,
politisti, jandarmi, angajati ai autoritatilor locale etc.);

- Membrii familiei/sustinatorii beneficiarilor din grupurile tinta principale (parinti, bunici,
tutori/reprezentanti legali);

- Membri ai comunitatii din care fac parte grupurile tinta principale si care interactioneaza cu acestea
(copii si tineri/ parinti/profesionisti din institutiile de Invatamant frecventate de membri ai grupului
tint3, In care lucreaza tinerii);

- Alte categorii de persoane care pot contribui la cresterea impactului proiectului (angajatori, membri ai
comunitatilor invecinate, reprezentanti ai autoritatilor publice etc.).

Eligibilitatea activitatilor
Programul de Incluziune Sociala promoveaza implementarea de activitati in vederea imbunatatirii
calitatii vietii persoanelor vulnerabile din comunitatile marginalizate.



Prin Hotararea de Consiliu Local nr. 85 din 23.10.2025 a fost aprobata depunerea de catre Orasul
Marasesti a proiectului "COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in
cadrul Programul de Incluziune Sociala cea de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale
Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene
PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor
comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati
vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.

Ca urmare a solicitarii de clarificari nr. 1666/DGAERIPFE/13.03.2026, inregistrata la institutia
noastra cu nr. 4607/13.03.2026, a fost necesara retransmiterea bugetului proiectului revizuit in vederea
definitivarii procesului de evaluare tehnica.

In urma actualizirii, valoarea totali a proiectului este de:
- 3.913.255 lei, echivalentul a 720.938,65 CHF.

Structura finantarii proiectului este urmatoarea:
- contributia elvetiana: 3.326.266,75 lei, echivalentul a 612.797,85 CHF;
- contributia beneficiarului UAT Orasul Marasesti: 586.977,25 lei, echivalentul a 108.148,80 CHF;
- cofinantarea aferenta contributiei partenerului roman: 17.573,25 lei, echivalentul a 3.237,52 CHF.

Prin solicitarea de clarificari adresata de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului, si
Solidaritatii Sociale, pentru semnarea contractului de finantare, este obligatoriu ca noul buget
/formular de aplicatie, care a fost transmis Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului, si Solidaritatii
Sociale in urma solicitarilor de clarificare, sa fie aprobate prin Hotarare de Consiliu Local.

Avand in vedere datele prezentate propun initierea unui proiect de hotarare privind: aprobarea
bugetului actualizat si a formularului de proiect "COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN
VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea de a doua Contributie elvetiana in anumite
state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii
Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor
comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu
o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.

Sef Serviciu AMPSP, Vizat,
Luca Elena Consilier juridic
Hanganu Alina Cristina



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI MARASESTI
Nr. 9353 din 21.05.2026

REFERAT DE APROBARE

privind: aprobarea bugetului actualizat si a formularului de proiect "COMUNITATI UNITE -
IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea
de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE
ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane
marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a
cetatenilor defavorizati de etnie roma

Orasul Marasesti a depus cererea de finantare pentru implementarea proiectului cu denumirea
“COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR ECHITABIL prin Programul de Incluziune
Sociala, cea de a doua Contributie elvetiana in anumite state membre ale Uniunii Europene pentru reducerea
disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -
ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare integrate in zonele urbane marginalizate din 7
orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.

Durata de implementare: de la data semnarii contractului de finantare pana la 31 octombrie
2028.

Contributia Financiara Elvetiana alocata implementarii activitatilor de catre cele 7 UATuri care
vor fi selectate este de 13.744.297 CHF. Aceasta suma va fi distribuita ludnd in considerare valoarea
aprobata de catre OP a bugetelor proiectelor depuse de catre solicitanti.



Aceasta suma este destinata sprijinirii diverselor proiecte care vizeaza facilitarea/imbunatatirea
accesului la servicii de asistentd sociala, sandtate si educatie pentru persoanele aflate in risc de
marginalizare.

Pe termen lung, Componenta 1 a Programului urmareste:

3. Accesul la servicii comunitare integrate care combind asistenta sociald/sdandtatea/educatia, bazat
pe o abordare centrata pe persoand, este facilitat/imbunatatit pentru comunitatile vulnerabile,
inclusiv pentru romii defavorizati care traiesc in zone urbane marginalizate

4. Competentele specialistilor care lucreaza la nivel local in domeniul serviciilor comunitare integrate
precum si colaborarea dintre acestia sunt consolidate.

Proiectul contribuie la indeplinirea urmatoarelor rezultate:

1. Implicarea comunitatilor vizate in proiectarea serviciilor comunitare integrate estesporita,

asigurandu-se faptul ca serviciile sunt adaptate nevoilor specifice;

2. Cresterea numadrului de beneficiari din grupul tintd, precum si a numarului de familii

cdrora li se vor acorda servicii comunitare integrate;

3. Metodologiile/instrumentele existente legate de furnizarea de servicii comunitare
integrate in localitatile urbane selectate sunt adaptate/imbunatatite in functie de nevoile
beneficiarilor si dezvoltate cu implicarea acestora;

Mecanismele privind managementul de caz sunt implementate corespunzator;
Profesionistii de la nivel local sunt instruiti in functie de nevoi In urmatoarele domenii (dar
fara a se limita la): dependenta fata de droguri (sau alte forme de dependentad), sprijinirea
victimelor traficului de persoane/victimelor violentei domestice, anti- discriminare,
comunicare interculturald, egalitate de sanse etc.;

6. Mecanisme de colaborare sunt functionale. Rezultatele mai sus mentionate vor fi masurate prin
indicatori:

v Cantitativi

v’ Calitativi

v" De proces.

Ca urmare a solicitarii de clarificari nr. 1666/DGAERIPFE/13.03.2026, inregistrata la institutia noastra

cu nr. 4607/13.03.2026, a fost necesara retransmiterea bugetului proiectului revizuit in vederea definitivarii
procesului de evaluare tehnica.

oA

In urma actualizirii, valoarea totali a proiectului este de:
- 3.913.255 lei, echivalentul a 720.938,65 CHF.

Structura finantarii proiectului este urmatoarea:
- contributia elvetiana: 3.326.266,75 lei, echivalentul a 612.797,85 CHF;
- contributia beneficiarului UAT Orasul Marasesti: 586.977,25 lei, echivalentul a 108.148,80 CHF;
- cofinantarea aferenta contributiei partenerului roman: 17.573,25 lei, echivalentul a 3.237,52 CHF.
In urma depunerii cererii de finantare si a solicitarilor de clarificari, prin adresa nr.
3044 /DGAERIPFE/23.04.2026 si inregistrata la institutia noastra cu nr. 7503/24.04.2026, este comunicat
rezultatul privind evaluarea tehnica a fisei de proiect ,Comunitati unite-Impreuna crestem pentru un viitor
echitabil” in care se aproba propunerea de finantare.
Prin solicitarea de clarificari inregistrata la institutia noastra cu nr. 9123/18.05.2026, adresata de
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului, si Solidaritatii Sociale, se mentioneaza ca pentru semnarea
contractului de finantare, este obligatoriu ca noul buget /formular de aplicatie, sa fie aprobat prin
Hotarare de Consiliu Local.

Avand in vedere datele prezentate propun initierea unui proiect de hotarare privind: aprobarea bugetului

actualizat si a formularului de proiect "COMUNITATI UNITE -IMPREUNA CRESTEM PENTRU UN VIITOR
ECHITABIL”, in cadrul Programul de Incluziune Sociala, cea de a doua Contributie elvetiana in anumite state
membre ale Uniunii Europene pentru reducerea disparitatilor economice si sociale in cadrul Uniunii Europene
PROGRAMUL DE COOPERARE ELVETIANO -ROMAN, Componenta 1 -Implementarea serviciilor comunitare



integrate in zonele urbane marginalizate din 7 orase selectate, locuite de comunitati vulnerabile, cu o prezenta
ridicata a cetatenilor defavorizati de etnie roma.

Primar,

Toderasc Adrian



