ROMANIA PROIECT
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL MARASESTI

HOTARAREA Nr.85
din 05.11.2024

privind : infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

Consiliul local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta extraordinara;
Vazand:

-referatul de aprobare al Primarului orasului Marasesti prin care se propune infiintarea SERVICIULUI
LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI ca serviciu cu personalitate juridica, organizat in subordinea
Consiliului local al orasului Marasesti, inregistrat sub nr. 19263 din 04.11.2024 ;

- raportul de specialitate comun al Compartimentului juridic, monitorizare proceduri administrative
si al Compartimentului resurse numane, inregistrat la nr. 19264 din 04.11.2024 , prin care se propune
infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI ca serviciu cu personalitate juridica,
organizat in subordinea Consiliului local al orasului Marasesti ;

Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru dezvoltare urbanistica, amenajarea teritoriului si
patrimoniu, administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, al Comisiei pentru studii,
prognoze, economie, buget, finante, impozite si taxe ,al Comisiei pentru cultura, stiinta, invatamant, sanatate,
protectie sociala, turism, ecologie, sport si culte si al Comisiei pentru administratie locala, juridica, ordine
publica, drepturile omului;

In conformitate cu prevederile
-art.VII din Legea nr.225/23.11.2016 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor comunitare de
utilitati publice nr.51/2006;
-art.1, alin.(3), lit"h”, ale art.3 si art.8, alin.(1) ,alin.(3),art.23,alin.(1) si alin.(2), art.24, alin.(1) si ale art.28,
alin.(2), lit.”a” din Legea nr.51/2006, privind serviciile comunitare de utilitati publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-art.6, art.7 si ale art.11 din Legea nr.101/2006, legea serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata si
completata prin Legea nr.99/2014;
-art.I1], alin.(2) din 0.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilitrea unor masuri finjanciare;
-Legea —cadru nr.153/2017 prrivind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-Partea a VIII-a -Servicii publice, art.92 si art.155, alin.(8) din OUG nr.57 /2019 privind Codul administrativ;
- art. XIX, alin.(14) din Legea nr. 296 din 26.10.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, modificata si completata prin Legea
nr.204/2024;
In temeiul art.129, alin.(1), alinh.(2),lit."d”, alin.(7),lit."n” si art.139, alin.(3),lit.”h” din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. - (1)Seaproba infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI - serviciu
public de interes local, cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al orasului
Marasesti , in conformitate cu prevederile art.28, alin.(2), litera “a” din Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice nr.51/2006 si ale Studiului de oportunitate din Anexa nr. 1, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. - SERVICIUL LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI va desfasura , potrivit legii, in
principal, activitati pentru asigurarea urmatoarelor servicii de utilitati publice:
Maturatul , spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;
Curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei
sau de inghet;
Intretinere spatii verzi;
Colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de ecarisaj sau
catre instalatiile de neutralizare.



Art.3. - (1) SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATE PUBLICA MARASESTI are patrimoniu propriu,
functioneaza pe baza de gestiune economica si se bucura de autonomie financiara si functionala, este subiect
juridic de drept fiscal, titular al codului unic de inregistrare fiscala si de cont deschis la unitatile teritoriale
ale trezoreriei sau la unitati bancare si intocmeste , in conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli si
situatiile financiare anuale .

(2) SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATE PUBLICA MARASESTI va avea sediul social in
orasul Marasesti, str.Siret, nr.9, judetul Vrancea, conform contractului de comodat prevazut in Anexa nr. 2,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. - (1) Se aproba organigrama, numarul de posturi si statul de functii pentru SERVICIUL LOCAL
DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, conform
Anexelor nr.3 si 4 , care fac parte integranta din prezenta hotarare
(2) Organigrama, numarul de posturi si statul de functiile pot fi modificate prin hotarare a
Consiliului local.

Art.5.- Se aproba grila de salarizare pentru personalul contractual din cadrul SERVICIULUI LOCAL
DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI din subordinea Consiliului local Marasesti, conform Anexei nr. 5, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.6 . - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al SERVICIULUI LOCAL DE
UTILITATI PUBLICE MARASESTI din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, conform Anexei
nr.6 , care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.7. - Se imputerniceste seful SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI ,
ordonator tertiar de credite, sa stabileasca, cu aprobarea Primarului orasului Marasesti, salariile individuale
, in limitele aprobate de Consiliul local, prin prezenta hotarare, avandu-se in vedere principiile si criteriile
de performanta prevazute de Legea nr.153/2017, punctajul obtinut in urma evaluarii si modul de
indeplinire a atributiilor de serviciu.

Art.8. -(1) Atributiile personalului de conducere, respectiv ale sefului de serviciu se stabilesc de

catre primar prin fisa postului, aprobata de catre Consiliul local al orasului Marasesti.

(2) Se aproba fisa postului sef serviciu al SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI, conform Anexei nr. 7, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(3) Atributiile personalului propriu de executie al SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI
PUBLICE MARASESTI se stabilesc prin fisa postului, aprobata de catre seful de serviciu.

(4) In exercitarea atributiilor, seful de serviciu emite decizii, precum si orice alte acte
necesare organizarii, functionarii si desfasurarii activitatilor SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTL

Art.9. - Se mandateaza dl Ardeleanu Costel, inspector in cadrul Compartimentului deservire din
Serviciul Arhitect sef din aparatul de specialitate al Primarului orasului Marasesti , CNP , posesor al
ClseriaVNnr._____ eliberat de SPCLEP Marasesti, la data de , ca in numele Consiliului local al orasului
Marasesti si pentru Serviciul Local de Utilitati Publice Marasesti, sa reprezinte in fata tuturor institutiilor
publice , a persoanelor fizice sau juridice si sa faca toate demersurile necesare obtinerii certificatului de
inregistrare fiscala, deschideri de conturi la unitatile teritoriale ale trezoreriei sau la unitati bancare,
obtineri si modificari de autorizatii, avize, licente si a oricaror alte acte necesare desfasurarii activitatii
serviciului.

Art.10. - Prezenta hotarare se va aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei orasului
Marasesti si pe site-ul propriu www.primariamarasesti.ro.

Art.11 - Prezenta hotarare se comunica de secretarul general al UAT prin grija Compartimentului
juridic, monitorizare proceduri administrative , dupa cum urmeaza :
- Institutiei Prefectului - Judetul Vrancea;
- Primarului orasului Marasesti;
- Compartimentului resurse umane.

INITIATOR, Avizat,
Primar, Secretar general UAT,
Toderasc Adrian Dumitru Vasilica Violeta


http://www.primariamarasesti.ro/

Romania

Judetul Vrancea Anexanr. 1 La H.C.L.
Consiliul local Marasesti din 07.11.2024
STUDIU DE OPORTUNITATE

privind infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTTI - serviciu public de interes
local, cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, in conformitate

cu prevederile art.28, alin.(2), litera “a” din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006

In conformitate cu prevederile art. IX din Legea nr. 225 din 17 noiembrie 2016 (*actualizatd*) pentru
modificarea si completarea Legii serviciilor comunitare de utilititi publice nr. 51/2006, conform ciruia (1) In
termen de 3 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi, autoritdtile administratiei publice locale iau mdsurile
necesare pentru asigurarea conformitdtii contractelor incheiate cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 51/2006,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse de prezenta lege”, precum si a
modificarilor aduse de legislatia in domeniul protectiei mediului (OUG 74/2018) s-a intocmit prezentul studiu

de oportunitate, care justifica infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

Serviciul de salubrizare cuprinde urmatoarele activitati:

a) colectarea separata si transportul separat al deseurilor municipale si al deseurilor similare, provenind din
activitati comerciale din industrie si institutii, inclusiv fractii colectate separat, fara a aduce atingere fluxului de
deseuri de echipamente electrice si electronice, baterii si acumulatori;

b) colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati de reamenajare si
reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;

) organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii materiale si energetice a deseurilor;

d) operarea/administrarea statiilor de transfer pentru deseurile municipale si deseurile similare;

e) sortarea deseurilor municipale si a deseurilor similare in statiile de sortare;

f) maturatul, spalatul, stropirea si intrefinerea cailor publice;

g) curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea In functiune a acestora pe timp de polei sau
de inghet;

h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de ecarisaj sau
catre instalatiile de neutralizare;

j) organizarea tratarii mecano-biologice a deseurilor municipale si a deseurilor similare;

k) administrarea depozitelor de deseuri si/sau a instalatiilor de eliminare a deseurilor municipale si a
deseurilor similare;

1) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

m) intretinerea spatiilor verzi;

Activitatile care fac obiectul prezentului studiu de oportunitate pentru asigurarea salubrizarii
orasului Marasesti (dintre cele enumerate mai sus) pentru care se va incheia contractul de delegare cu
SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI sunt urmatoarele:

- maturatul, spalatul, stropirea si Intretinerea cailor publice;

- curatarea si transportul zapezii de pe cdile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau
de inghet;

- intretinerea spatiilor verzi.

I. Abordarea studiului de oportunitate

Consiliul Local al Orasului Marasesti are competente exclusive in ceea ce priveste infiintarea,
organizarea, gestionarea si coordonarea serviciului de salubrizare al Orasului, avand totodata obligatia de a



crea conditiile pentru eficientizarea structurilor institutionale si a sistemelor aferente furnizarii serviciului de
salubrizare la nivelul Orasului.

Gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparentd, competitivitate si eficienta, precum si
exercitarea atributiilor de administrare asupra bunurilor apartinadnd patrimoniului public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale aferente infrastructurii serviciului este in atributia Consiliului Local al Orasului
Marasesti.

Cadrul juridic unitar privind infiintarea, organizarea, gestionarea, finantarea, exploatarea,
monitorizarea si controlul furnizarii/prestarii reglementate a serviciului public de salubrizare a localitatilor
este stabilit prin Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata si completata prin Legeanr. 99/2014.
Dispozitiile acestei legi se aplica serviciului public de salubrizare organizat la nivelul unitatilor administrativ
teritoriale ale localitatilor.

In temeiul dispozitiilor acestui act normativ, serviciul public de salubrizare se infiinteazi, se organizeazi
si se gestioneaza sub conducerea, coordonarea, controlul si responsabilitatea autoritdtilor administratiei
publice locale si are drept scop realizarea serviciului de salubrizare pentru toti utilizatorii de pe teritoriul
localitatilor.

Serviciul de salubrizare se presteaza prin exploatarea unei infrastructuri tehnico-edilitare specifice,
denumita sistem public de salubrizare.

Sistemul public de salubrizare al Orasului Marasesti este alcatuit dintr-un ansamblu tehnologic si
functional, care cuprinde constructii, instalatii si echipamente specifice destinate prestarii serviciului de
salubrizare.

Gestionarea serviciului de salubrizare, respectiv exploatarea si functionarea sistemelor aferente, se
organizeaza astfel incat sa asigure respectarea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare si in functie de:

a) nevoile comunitatilor locale;

b) marimea, gradul de dezvoltare si particularitatile economico-sociale ale localitatilor;

c) starea sistemelor de salubrizare existente;

d) posibilitatile locale de finantare a exploatarii si functionarii serviciului, respectiv a infiintarii ori

dezvoltarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente;

e) raportul cost-calitate optim pentru serviciul furnizat/prestat utilizatorilor.

Gestiunea serviciului de salubrizare se organizeaza si se realizeaza In urmatoarele modalitati:

a) gestiune directs;

b) gestiune delegata.

Gestiunea directa este modalitatea de gestiune in care autoritatile deliberative si executive, in numele
unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezintd, isi asuma si exercita nemijlocit toate competentele si
responsabilitatile ce le revin potrivit legii cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor de utilitafi publice,
respectiv la administrarea, functionarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente acestora.

Limitele raspunderii autorititilor publice locale diferd dupa tipul de gestiune ales. In cazul gestiunii
directe autoritatile deliberative si executive, in numele unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezintj,
isi asuma si exercitd nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce le revin cu privire la prestarea
serviciului de utilitati publice.

Ca urmare a modificarii Legii serviciilor comunitare de utilitati publice, prin Legea nr.225/23.11.2016,
gestiunea directa se realizeaza prin intermediul unor operatori de drept public sau privat, astfel cum sunt
definiti la art. 2 lit. g), respectiv lit. h), fara aplicarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale si Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii, care pot fi:

a) servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate si
organizate In subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective;

b) societdti reglementate de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu capital social integral al unitdtilor administrativ-teritoriale, infiinfate de autoritatile deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale respective.

De asemenea, conform art. VII din Legea nr. 225/2016, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
942/23 noiembrie 2016,1n termen de un an de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia de a proceda la reorganizarea compartimentelor functionale fara



personalitate juridicd, organizate in structura aparatului de specialitate a primarului sau, dupa caz, a
presedintelui consiliului judetean, in servicii publice de interes local cu personalitate juridica, organizate in
subordinea consiliilor locale ori consiliilor judetene, dupa caz.

De asemenea, In conformitate cu prevederile art. IX din Legea nr. 225 din 17 noiembrie 2016
(*actualizata*) pentru modificarea si completarea Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
conform ciruia (1) In termen de 3 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi, autoritdtile administratiei publice
locale iau mdsurile necesare pentru asigurarea conformitdtii contractelor incheiate cu respectarea dispozitiilor
Legiinr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu cele aduse de prezenta lege”,
precum si a modificarilor aduse de legislatia in domeniul protectiei mediului (OUG 74/2018) s-a Intocmit
prezentul studiu de oportunitate care justifica aprobarea documentatiei de atribuire directa, a contractului de
delegare a gestiunii serviciului de salubrizare, din Orasul Marasesti.

Indiferent de modalitatea de gestiune a serviciului acesta se va realiza doar de catre un operator licentiat
AN.RS.C..

Astfel SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI - serviciu public de interes local, cu
personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al orasului Marasesti 1i revine obligatia de a
solicita si obtine de la ANRSC licenta pentru prestarea serviciului, in termen de 90 zile de la data adoptarii
hotararii de dare in administrare.

Autoritatile administratiei publice locale au competente partajate cu autoritatile administratiei publice
centrale si cu autoritatile de reglementare competente in ceea ce priveste reglementarea, monitorizarea si
controlul serviciilor de utilitati publice.

In exercitarea competentelor si atributiilor ce le revin in sfera serviciilor de utilititi publice, autoritatile
administratiei publice locale adopta hotarari in legatura cu:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor a programelor
de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, precum si a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea serviciului public de utilitati;

b) coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora intr-o
conceptie unitard si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor, de amenajare a
teritoriului, urbanism si mediu;

d) alegerea modalitatii de gestiune a serviciilor de utilitati publice si darea in administrare sau, dupa
caz, concesionarea sistemelor de utilitati publice destinate furnizarii/prestarii acestora;

e) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea metodologiei de
comparare a acestor indicatori, elaborata de Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice
impreund cu autoritdtile de reglementare competente, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice:

g) contractarea sau garantarea imprumuturilor pentru finantarea programelor de investitii in vederea
dezvoltarii, reabilitarii si modernizarii sistemelor existente;

i) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilitati publice, pe
baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor
reglementdri cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

j) stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea preturilor, tarifelor si taxelor speciale, cu respectarea
normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

k) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor pentru serviciile de utilitati publice,
dupa caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritatile de reglementare competente.

Fundamentarea stabilirii formei de gestiune directa prin serviciul public din subordinea
Consiliul Local
Gestiunea serviciilor de utilitati publice reprezintd modalitatea de organizare, functionare si
administrare a serviciilor de utilitati publice in scopul furnizarii/prestarii acestora in conditiile stabilite de
autoritatile administratiei publice locale.
Gestiunea serviciilor de utilitati publice se organizeaza si se realizeaza in urmatoarele modalitati:
a) gestiune directa;



b) gestiune delegata.

Modalitatea de gestiune a serviciilor de utilitati publice se stabileste prin hotdrare a consiliilor locale, a
consiliilor judetene, a Consiliului General al Municipiului Bucuresti ori a asociatiei de dezvoltare comunitara,
dupa caz, in functie de natura si starea serviciului, de necesitatea asigurarii celui mai bun raport pret/calitate,
de interesele actuale si de perspectiva ale unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de marimea si
complexitatea sistemelor de utilitati publice.

Infiintarea, organizarea, functionarea si gestionarea serviciului de salubrizare se fundamenteazi in baza
unor studii de specialitate care vor analiza urmatoarele elementele:

a) nevoile comunitatilor locale;

b) marimea, gradul de dezvoltare si particularitdtile economico-sociale ale localitatilor;

d) posibilitatile locale de finantare a exploatarii si functionarii serviciului, respectiv a infiintarii ori dezvoltarii
infrastructurii tehnico-edilitare aferente;

e) raportul cost-calitate optim pentru serviciul furnizat/prestat utilizatorilor.

In vederea conformarii la noile cerinte legislative, vor fi prestate activitatile din cadrul serviciului de
salubrizare de catre SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI - serviciu public de interes local,
cu personalitate juridica, organizat in subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, care indeplineste
cerinte obligatorii impuse la art. 28 alin (2) si (2"1) din Legea 51/2006, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

a) unitatea administrativ-teritoriala, exercita un control direct si o influenta dominantd asupra deciziilor
strategice si/sau semnificative serviciului;

b) Serviciul desfasoara exclusiv activitati din sfera furnizarii/prestarii serviciilor de utilitati publice
destinate satisfacerii nevoilor de interes public general ale utilizatorilor de pe raza de competenta a unitatii
administrativ-teritoriale care i-a delegat gestiunea serviciului;

In vederea asigurarii continuititii serviciilor de salubrizare, Consiliul Local al Orasului Marasesti,
pastreaza responsabilitatea planificarii si urmaririi lucrarilor de investitii necesare functionarii sistemelor in
conditii de siguranta si la parametrii ceruti prin prescriptiile tehnice.

In acest scop se vor institui sisteme de planificare multianuali a investitiilor, plecindu-se de la un plan
director de perspective.

Aspecte de mediu

Avand in vedere normele legislative privind protectia mediului si adaptarea continua a acestora la
standardele Uniunii Europene, autoritatea administratiei publice locale are responsabilitati si obligatii pentru
a asigura un mediu sanatos pentru locuitorii orasului.

In desfisurarea activititii de salubrizare a localititilor este obligatorie respectarea principiilor
ecologice. In acest scop, atat Consiliul Local al orasului Marisesti, cat si persoanele fizice si juridice raspund
pentru imbunatatirea microclimatului orasului, infrumusetarea si protectia peisajului si mentinerea curateniei.

Modalitatea de atribuire contractului de delegare a gestiunii serviciului

Modalitatea de delegarea a gestiunii serviciului de alimentare cu salubrizare prin atribuire directa, in
temeiul art. 28, alin. (2) litera b), coroborat cu art. 28 alin. (2!) din Legea nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, SERVICIULUI LOCAL DE
UTILITATI PUBLICE MARASESTI - serviciu public de interes local, cu personalitate juridica, organizat in
subordinea Consiliului local al orasului Marasesti.

Durata contractului de delegare

In conformitate cu art. 32 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, "durata
unui contract de delegare a gestiunii este limitatd”, iar in cazul gestiunii directe autoritdtile
administratiei publice locale, sunt obligate ca, periodic, respectiv o data la 5 ani, sd analizeze eficienta
economicd a serviciului, respectiv sd schimbe modalitatea de gestiune a serviciului, dupd caz.

ANALIZA OPTIUNILOR



GESTIUNEA PROPRIE
Cadrul legal

Cadrul legal specific al gestiondrii in regim propriu al serviciului de salubrizare este dat de:
» Legea 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor
» Legeanr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice.

Prestarea serviciului de salubrizare in modalitatea gestiunii directe, realizata prin intermediul unui

serviciu cu personalitate juridicd infiintat si organizat in subordinea Consiliului Local al Orasului Marasesti

presupune urmatoarele:

infiintarea unui serviciu public de interes local, specializate, cu personalitate juridica, infiintat si
organizat In subordinea Consiliului Local al Orasului Marasesti, prin HCL.

Hotararea de infiintare va cuprinde:

infiintare Serviciului cu Personalitate juridica

regulament de organizare al acestui serviciu (ROF-ul entitatii, asa cum este stabilit la art. 28 alin (6)
din Legea 51/2006).

organigrama serviciului cu numarul de personal stabilit;

darea in administrare a serviciului comunitar al UAT-ului, catre acest Serviciu cu personalitate juridica;
Serviciul astfel Infiintat are patrimoniu propriu, functioneaza pe baza de gestiune economica si se
bucura de autonomie financiara si functional3, este subiect juridic de drept fiscal, titular al codului unic
de Inregistrare fiscala si de cont deschis la unitatile teritoriale ale trezoreriei sau la unitatile bancare si
intocmeste, In conditiile legii, buget de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale;

Cu hotdrarea de Infiintare mentionata mai sus si ROF-ul entitatii se merge la ANAF pentru atribuirea
CODULUI DE INREGISTRARE FISCALA (art. 28 alin (4) din Legea nr. 51/2006);

Se va deschide un cont la TREZORERIE (art. 28 alin (4) din Legea nr.51/2006);

Dupi atribuirea Codului de Inregistrare Fiscald de la ANAF, trebuie ficute demersuri pentru
obtinerea/transferul Autorizatiei de mediu;

Serviciul cu personalitate juridica astfel infintat isi va desfasura activitatea in baza unei hotarari de dare
in administrare care trebuie sa contina prevederi detaliate si complete privind atributiile si
responsabilitatile acestora cu privire la furnizarea/prestarea serviciului si operarea sistemului de
utilitati publice afferent.

ANALIZA OPTIUNILOR
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Autoritatea deliberativa si executiva isi asuma si exercita
nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce le
revin potrivit legii cu privire la prestarea serviciului de
salubrizare, respectiv la administrarea, functionarea si
exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente
acestora.

- Bunurile aferente realizarii serviciului de salubrizare
apartin domeniului public si privat al UAT Orasul Marasesti.
- Mentinerea autoritatii nemijlocite a consiliului local
asupra activitatii.

- Bugetul local nu va fi afectat de mentinerea gestiunii
directe, mai mult decat in carul gestiunii delegate, Intrucat
aceasta entitate va functiona cu personalitate juridica si
buget propriu si nu exista riscul fluctuatiei alocatiei
bugetare in conditiile transferurilor posibile in cadrul
aceluiasi buget spre alte sectoare pe baza de evaluare a
posibilitatilor.

- dependenta financiara a serviciului
de alocatiile bugetare.

- necesitatea obtinerii avizelor
autorizatiilor si licentei de 1a ANRSC.

- posibilitatea blocajului financiar.




- Serviciul de salubrizare este monitorizat de
compartimentele functionale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

- Infiintarea serviciului cu personalitate juridici se face fira

cheltuieli suplimentare din partea Orasului.

Rezultatele analizei SWOT scot in evidenta faptul ca cea mai buna optiune a UAT - Oras Marasesti
in ceea ce priveste modul de organizare a serviciului de salubrizare este infiintarea Serviciului Public
Utilitati Locale.

In conformitate cu prevederile art. 22 din Legea serviciilor comunitare de utilititi publice nr. 51/2006,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale sunt libere sa
hotarasca asupra modalitatii de gestiune a serviciilor de utilitati publice aflate sub responsabilitatea lor.

Autoritatile administratiei publice au posibilitatea de a gestiona In mod direct serviciile de utilitati
publice In baza unei hotarari de dare In administrare sau de a Incredinfa gestiunea acestora, respectiv toate ori
numai o parte din competentele si responsabilitatile proprii privind furnizarea/prestarea unui serviciu de
utilitati publice ori a uneia sau mai multor activitati din sfera respectivului serviciu de utilitati publice, in baza
unui contract de delegare a gestiunii.

Se apreciaza ca atribuirea directd a contractului de delegare serviciului asigura posibilitatea gestionarii
eficiente a serviciului, stimuleaza investitiile si asigura continuitatea activitatilor specifice serviciului de
salubrizare in conditii de eficientd si suportabilitatii tarifelor de catre cetatenii orasului Marasesti.

Primarul Orasului Marasesti, cel care a intocmit studiul de oportunitate, recomanda atribuire direct3, in
temeiul art. 28 alin. (2) si (21) din Legea nr. 51/2006, modificata si completata prin 0.U.G. nr. 58/2016,
Serviciului Public Utilitati Locale ca o solufie certa a unui management eficient.

Presedinte de sedintd, Contrasemneazd,
Secretar General,
Dumitru Vasilica Violeta



Romania
Judetul Vrancea Anexa nr. 2 La H.C.L.
Consiliul local Marasesti din 07.11.2024

CONTRACT DE IMPRUMUT DE FOLOSINTA - COMODAT

I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1. ORASUL MARASESTI prin CONSILIUL LOCAL cu sediul social In: orasul Marasesti, str. Siret,
nr.1, judetul Vrancea, nationalitatea romana, codul unic de inregistrare (CUI) 4410623, e-mail
primaria@primariamarasesti.ro , telefon 0237260550, pagina de internet wwww. primariamarasesti.ro,

prin reprezentant:

Numele TODERASC prenumele ADRIAN, CNP 1781107392928, cu domiciliul in localitatea MARASEST]I,
str. LL. Caragiale , nr 43, judetul VRANCEA, ROMANIA, cetatenia ROMANA, nascut(3d) in localitatea Bucuresti,
sector 6, ROMANIA, la data de , 07.11.1798, act de identitate CI, seria VN nr. 864201, emis de SPCLEP
MARASESTI la data 01.03.2023, valabil pana la data 30.082031, in calitate de comodant, pe de o parte,

SERVICIUL PUBLIC UILITATI LOCALE, cu sediul social in Siret nr. 9, oras Marasesti, judetul Vrancea

in curs de constituire, reprezentant de sef serviciu , cu domiciliul in
................... , St e N e, DL, SCe e, €L e, @D e, Judet ..., pOSesoOT al
C.L. seria. .......... 10} SRR emisa de ........... , la data de ....ceuu.... , CNP s , in calitate de comodatar, pe

de o parte, au convenit sa incheie prezentul contract cu respectarea urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
2.1. Comodantul acorda comodatarului, sub forma de imprumut imobilul situat in orasul Marasesti, str.
Siret, nr. 8, pan la vederea stabilirii sediului social.
2.2. Bunurile prevazute la punctul 2.1. se acorda de catre comodant comodatarului pe termen de 10 ani,
adica pe o perioada de la 10.11.2024 pana la de 11.11.3034, in mod gratuit.

I1I. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. Obligatiile comodatarului sunt urmatoarele:
a)sa conserve bunurile, adica sa se ingrijeasca de ele ca un bun proprietar;
b)sa foloseasca bunurile conform destinatiei lor;
c) sarestituie bunurile la termenul stabilit prin prezentul contract comodantului, reprezentantului sau
ori mostenitorilor sai;
d) comodatarul de obliga se suporte toate cheltuielile de functionare (utilitati), intretinere, reparare si
modernizare a sediului social.
3.2. Obligatiile comodantului sunt urmatoarele:
a)sa nu-l impiedice pe comodatar sa foloseasca bunurile pana la termenul stabilit;
b)sa restituie comodatarului eventualele cheltuieli efectuate pentru conservarea bunurilor;
c)sa plateasca despagubiri civile comodatarului pentru viciile pe care le cunoaste, dar nu le-a adus la
cunostinta comodatarului;

IV. DURATA CONTRACTULUI
4.1. Partile au convenit sa incheie prezentul contract de comodat pe termen den 10 ani.
4.2. Predarea bunurilor, pe baza de proces verbal de predare primire va avea loc la data de 10.11.2024,
data la care incepe executarea contractului a carui durati se incheie la data de 11.11.2034 Prin acordul partilor,
prezentul contract poate sa inceteze si inainte de termen.

V. MODALITATI DE INCETARE

5.1. Prezentul contract inceteaza de plin drept, firda a mai fi necesard interventia unui tribunal
arbitrar/unei instante judecatoresti, in cazul In care una dintre parti:

- nu isi executa una dintre obligatiile esentiale enumerate in prezentul contract.

- este declarata in stare de incapacitate de plati sau a fost declansata procedura de lichidare (faliment)
fnainte de Tnceperea executarii prezentului contract;

- cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute de prezentul contract fard acordul celeilalte parti;

- 1si ncalca vreuna dintre obligatiile sale, dupa ce a fost pusa in intarziere, printr-o notificare scrisa, de

catre cealaltd parte, ca o0 noua nerespectare a acestora va duce la rezolutiunea/rezilierea prezentului contract.


mailto:primaria@primariamarasesti.ro

5.2. Partea care invoca o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va notifica celeilalte
parti, cu cel putin 60 zile inainte de data la care Incetarea urmeaza sa-si produca efectele.

5.3. Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
partile contractante.

5.4. Prevederile prezentului capitol nu inlaturd raspunderea partii care in mod culpabil a cauzat
incetarea contractului.

VI. CAZUL FORTUIT SAU DE FORTA MAJORA

6.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea
in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea san executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzati de forta majord, asa cum
este definita de lege.

6.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile,
producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

6.3. Daca In termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune - interese.

6.4. Cazul fortuit sau de fortd majora exclude raspunderea comodatarului dacid acesta nu a putut
prevedea pericolul, daca nu a folosit bunurile contrar destinatiei si dacd nu le-a restituit comodantului la
termenul prevazut de prezentul contract.

VIL. NOTIFICARILE INTRE PARTI

7.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa /sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract.

7.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postal3, ea va fi transmisa, prin scrisoare recomandat3,
cu confirmare de primire (A.R.) si se considerd primitd de destinatar la data mentionata de oficiul postal
primitor pe aceasta confirmare.

7.3. Daca confirmarea se trimite prin telex sau telefax, ea se considera primita in prima zi lucratoare
dupa ce a fost expediata.

7.4. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

VIIL LITIGII

8.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii lor.

8.2. In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabild, partile se vor adresa
instantelor judecatoresti competente.

IX. CLAUZE FINALE

9.1. Prezentul contract a fost incheiat In trei exemplare, din care unul ramane la comodant.

COMODANT COMODATAR
Orasul Marasesti Serviciul Public Utilitati Publice
Primar, Sef Serviciu
Presedinte de sedintd, Contrasemneazd,

Secretar General,
Dumitru Vasilica Violeta



Romania
Judetul Vrancea
Consiliul local Marasesti

Anexa nr. 4 La H.C.L.
din 07.11.2024

STATUL DE FUNCTII AL PERSONALULUI
SERVICIULUI LOCAL UTILITATI PUBLICE

Nr. Functii de Functii de Studii Numar posturi
crt. conducere executie Total Ocupate Vacante
1. Sef serviciu S 1 0 0
2. Sef formatie S/M 1 0 0
muncitori
3. Contabil S/inspector 1 0 0
4. Magaziner M 1 0 0
5. Muncitor M/G 12 0 0
calificat
6. Sofer M 4 0 0
Total 20 0 0

Presedinte de sedintd, Contrasemneazd,

Secretar General,

Dumitru Vasilica Violeta




Romania

Judetul Vrancea Anexanr. 5 La H.C.L.

Consiliul local Marasesti in 07.11.2024

GRILA DE SALARIZARE POSTURI DIN STATUL DE FUNCTII
AL SERVICIULUI LOCAL UTILITATI PUBLICE MARASESTI

NR. SALARIUL DE SALARIUL DE BAZA -
NIVEL | BAZA - FUNCTII DE EXECUTIE
CR STU | FUNCTII DE
T FUNCTIA DIl CONDUCERE
Grad | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia gradatia
Grad 1 11 5 4 3 2 1 0
2,5% 2,5% 5.00% | 5.00% | 7,5% 0.00%
959
1 | SEF SERVICIU S 9147 7 / / / / / /
SEF
FORMATIE 876
2 | MUNCITORI S/M | 7895 6 / / / / / /
INSPECTOR
DE
SPECIALITATE
, CONTABIL,
INSPECTOR
3 | CASIER, GR.I S 6240 6088 5939 5657 5387 5011
4 | GR.1I S 5565 5430 5297 5045 4805 4470
SOFER
5| TR.1 M/G 5519 5385 5254 5004 4765 4433
M/G
6 | TR.II 5424 5292 5163 4917 4683 4356
CASIER, M/G
7 | MAGAZINER 5124 4998 4876 4644 4423 4114
PORTAR, M/G
PAZNIC,
8 | POMPIER 4931 4811 4693 4470 4257 3960
MUNCITOR M/G
CALIFICAT,

9 | TRI 4931 4811 4693 4470 4257 3960
10 TR.II M/G 4795 4678 4564 4346 4139 3850
11 TR.III M/G 4726 4610 4498 4283 4080 3795
12 TR.IV M/G 4657 4544 4433 4222 4021 3740
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Secretar general UAT,
Dumitru Vasilica -Violeta




Romania Anexanr.6la
Judetul Vrancea H.CL.nr. ___din 07.11.2024
Consilul Local Marasesti

Regulamentul de Organizare si functionare al
SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament de organizare si functionare al SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI, denumit in continuare Regulament, este elaborat in temeiul:
- art. 28 alin. (6) din Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare se organizeazad si functioneaza pe baza unui
regulament de organizare si functionare aprobat de autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale,
- art. 14 alin.(1) din Legea nr. 101/2006 privind serviciile de salubrizare a localitatilor,
cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia organizarea gestiunii, functionarii si exploatarii
serviciului de salubrizare, corespunzator modalitatii de gestiune adoptate, se face In conditiile prevazute de
Legeanr. 51/2006, republicat], si ale prezentei legi,
- art. 14 alin. (2) din Legea nr. 101/2006 privind serviciile de salubrizare a localitatilor,
cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia gestiunea directa ... se poate acorda pentru una ori
mai multe activitati prevazute la art. 2 alin. (3) din acelasi act normativ.
Art. 1 Prevederile prezentului Regulament se aplica SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI, institutie publica de interes local, cu personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului
Local orasului Marasesti, avand ca obiect principal de activitatea salubrizare a cdilor publice de pe teritoriul
orasului, in regim de gestiune directa.

Obiectul de activitate al SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI il constituie

colectarea deseurilor nepriculoase , cod CAEN 3811

CAPITOLUL II

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

Art. 2 SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI are sediul in orasul Marasesti, str. Siret,
nr. 9, judetul Vrancea, dispune de cod fiscal, cont bancar propriu, de stampila si de sigilii proprii. Aceasta va
avea patrimoniu propriu, va functiona pe baza de gestiune economica si se va bucura de autonomie
financiara si functionald, va fi subiect juridic de drept fiscal, titular al codului unic de inregistrare fiscala si a
conturilor deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei sau la unitatile bancare si va intocmi, in conditiile
legii, bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale.

Art. 3 Modul de organizare si functionare a serviciului de salubrizare trebuie sa se realizeze pe baza
urmatoarelor principii:

- protectia sanatatii populatiei;

- responsabilitatea fata de cetateni;

- conservarea si protectia mediului Inconjurator;

- asigurarea calitatii si continuitatii serviciului;

- securitatea serviciului;

- dezvoltarea durabila.

Art.4 SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI asigurd, in limita fondurilor bugetare
aprobate :



- maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice (inclusiv colectarea deseurilor din parcuri si
gradini);

- curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei
sau de inghet;

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de ecarisaj sau
catre instalatiile de neutralizare.

- intretinere spatii verzi.

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de ecarisaj sau
catre instalatiile de neutralizare

Art. 5 Relatii de autoritate ierarhice:

- subordonarea Sefului de serviciu fata de Primarul orasului Marasesti;

- subordonarea personalului de executie fata de personalul de conducere, conform ierarhiei prezentate de
organigrama.

Art. 6 Relatii de cooperare

- se stabilesc intre compartimentele din structura organizatorica a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI
PUBLICE MARASESTI sau intre acestea si compartimentele corespondente din cadrul unitatilor
subordonate Consiliului Local orasului Marasesti .

- se stabilesc Intre compartimentele din structura organizatorica a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI
PUBLICE MARASESTI si compartimente din cadrul Primariei orasului Marasesti.

CAPITOLUL III

STRUCTURA ORGANIZATORICA a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI
Art. 7 Seful de serviciu conduce si coordoneaza direct:

- seful formatiei muncitori

- Compartiment —contabilitate- magazie

- compartiment maturat stradal, deszapezire, intretinere spatii verzi

- compartiment deservire

CAPITOLUL IV

Art. 8 Seful de serviciu are umatoarele atributii:

Art. 9 Transforma programele si strategiile din domeniul salubrizarii in sarcini de lucru si se asigura ca
acestea sa fie indeplinite intr-o maniera care sa permita atingerea obiectivelor stabilite, respectarea
cerintelor privind calitatea si protectia mediului, Intocmeste Proceduri Operationale si Proceduri de Sistem
in vederea implementarii Sistemului de Control Intern Managerial.

Art.10- stabileste obiective specifice si operationale la nivelul fiecarui compartiment functional, pe baza
cerintelor de calitate, a specificatiilor tehnice si a indicatorii de performanta stabilite prin "Caietul de sarcini
pentru delegarea gestiunii directe a activitatii de salubrizare stradald, inclusiv deszapezire,” si
"Regulamentul de organizare si functionare a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

- fac propuneri cu privire la Organigrama, Statul de Functii, Regulamentul de Organizare si Functionare,
Regulamentul Intern ale SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASEST];

- Intocmeste si actualizeaza fisele de post pentru Intreg personalul din subordine atunci cand se impune, in
conformitate cu reglementarile Regulamentului de Organizare si Functionare, normele si deciziile interne,
legislatia iIn domeniu;

- realizeaza evaluarea anuald a competentelor profesionale a salariatilor din subordine, in conformitate cu
legislatia/actele normative in domeniu, in vigoare;

- Intocmeste /raspunde direct de rezolvarea/raspunsul in termen legal, a cererilor,reclamatiilor, sesizarilor
repartizate compartimentului;

- transmite catre compartimentul financiar- contabilitae = necesarului de  cheltuieli
specificecompartimentelor functionale, in vederea includerii acestora in bugetul de cheltuieli;

- asigura reprezentarea si apararea intereselor si imaginii institutiei in relatiile cu autoritatile publice
centrale si locale, In limita mandatului acordat;



- asigura implementarea un sistem de management conform cerintelor standardelor ISO 9001 si ISO 14001
sau echivalent;

- analizeaza modul de indeplinire a sarcinilor de serviciu, conditiile de lucru si modul de respectare a
obligatiilor ce revin personalului din subordine si iau masurile ce se impun pentru eficientizarea activitatii
si a resurselor umane;

- aplica si raspund de respectarea prevederilor Hotararilor Consiliului Local orasului Marasesti ce intra in
competenta SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI;

- asigura prelucrarea si pastrarea in conditiile legii a datelor cu caracter personal;

- asigura participarea personalului la instructaje/instruiri si cursuri de calificare pentru ca personalul sa fie
permanent la curent cu aspectele operationale, de sanatate si siguranta in munca si de protectia mediului,
sa fie informati cu privire la utilizarea 1n siguranta a echipamentelor,masinilor si a vehiculelor aflate in
sarcina lor pentru a se asigura cd acestea sunt exploatate siintretinute in conformitate cu cerintele
contractuale;

- stabileste programul de functionare in perioada de mobilizare;

- respecta legislatia in vigoare referitoare la arhivarea, pastrarea si predarea documentelor emise, conform
normelor interne si legislatiei in domeniu, in vigoare.

- propune obiective generale ale institutiei si le supune aprobarii Primarului orasului Marasesti;

- aproba obiectivele specifice si operationale propuse de compartimentelor subordonate, pe baza cerintelor
de calitate, a specificatiilor tehnice si a indicatorii de performanta stabilite prin "Caietul de sarcini pentru
delegarea gestiunii directe a activitatii de salubrizare stradal3, inclusiv deszapezire ”

- asigura transpunerea programelor si strategiilor stabilite de autoritatile administratiei publice in sarcini
de lucru si se asigura ca acestea sa fie indeplinite intr-o maniera care sa permita atingerea obiectivelor
stabilite, prin colaborarea cu compartimentele functionale

- exercitd functia de ordonator tertiar de credite al institutiei publice, situatie In care utilizeaza creditele
bugetare ce i-au fost repartizate numai pentru realizarea sarcinilor instituitei, potrivit prevederilor din
bugetele aprobate si in conditiile stabilite prin dispozitiile legale;

- In calitate de ordonator de credite, seful de serviciu, prin compartimentele de specialitate, raspunde de:

- elaborarea si fundamentarea proiectului de buget;

- angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare aprobate ;

- organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra situatiei
patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare;

- organizarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

- organizarea procedurilor de achizitie publica pentru achizitionarea de lucrari, bunuri materiale si servicii,
conform prevederilor legale, astfel incat in lipsa unui compartiment de investitii si achizitii va efectua doar
achizitii directe pentru bunuri si servicii, si cu sprijinul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Marasesti. ;

- organizarea si functionarea activitatii de investitii, cat si dotarea cu mijloace fixe si obiecte de inventar
necesare bunei functionari a instituitei.

- fundamenteaza si propune proiectul de Organigrama, Statul de Functii, Regulamentul de Organizare si
Functionare si le supune spre aprobare, conform reglementarilor legale;

- coordoneaza si raspunde de utilizarea rationala a mijloacelor de transport si a

utilajelor din dotare, prin efectuarea la timp a reparatiilor si a intretinerii acestora, optimizarea
transporturilor, reducerea stationarilor si a transporturilor 1n gol si a regimului de garare;

- studiaza modalitatile de imbunatatire a activitatii si proceselor tehnologice, actioneaza pentru reducerea
consumurilor specifice de materii prime, materiale, combustibil, etc.;

- aproba programul de paza a obiectivelor si a bunurilor instituitei, stabilind modul de efectuare a acestuia
si necesarul de amenajari, instalatii si mijloace tehnice de paza si alarmare;

- asigura elaborarea tuturor manualelor cuprinzand toate procedurile, instructiunile de lucru, formularele
aferente activitatii;

- In exercitarea atributiilor ce 1i revin, Seful de serviciu emite Decizii;

- Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau de alte acte normative, atributii

dispuse de Primarul orasului Marasesti, precum si de catre Consiliul Local al orasului Marasesti;



Seful de serviciu reprezinta SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI in relatiile cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele juridice si fizice din tara si strainatate, precum si in justitie.

CAPITOLULV
Art. 11. Atributiile sefului de formatie muncitori
- Organizeaza si repartizeaza lucrarile pentru fiecare executant din subordine si supravegheaza
executia ritmica a sarcinilor ce-i revin;
- Instruieste muncitorii din formatia de lucru asupra modului de realizare a lucrarilor;
- Asigura incadrarea in normele de consum de materii prime stabilite pe fiecare lucrare;
- Verifica functionarea corecta a masinilor unelte si ia masuri pentru mentinerea lor in stare buna;
- Intocmeste bonuri de consum materiale si normalizate pentru toate lucrarile;
- Verifica si rezolva operativ sesizarile muncitorilor;

- Executa lunar, in prima zi lucratoare, instructajul periodic de protectia muncii,

completeaza si verifica semnarea fiselor individuale de protectia muncii de catre fiecare muncitor din
formatia de lucru;

- Opreste lucrul in caz de pericol pentru securitatea muncii si anunta seful ierarhic superior;

- la masuri pentru acordarea de prim ajutor in caz de accident, anunta imediat
organele ierarhic superioare si inlatura cauzele generatoare de pericol pentru securitatea muncii;

- [a masuri pentru imbunatatirea conditiilor igienico-sanitare ale muncii, sesizeaza cauzele ce duc la
poluarea mediului in scopul prevenirii acestora, precum si pentru preintampinarea accidentelor si
imbolnavirilor profesionale;

- la masuri pentru asigurarea dispozitivelor de securitate a muncii si a echipamentelor de protectie
prevazute in normele specifice fiecarui loc de munca si pentru afisarea instructiunilor si planselor privind
securitatea muncii, la toate locurile de munca;

- Asigura rezolvarea urgentelor aparute in timpul sau dupa terminarea programului de lucru;

- Raspunde de asigurarea si pastrarea confidentialitatii, conform cerintelor, a documentelor si
datelor cu care lucreaza;

- Raspunde de utilizarea si gestionarea corespunzatoare a echipamentelor, materialelor si
obiectivelor deinventar incredintate;

- Informeaza imediat seful sau despre aparitia oricarui obstacol major sau
deficienta aparuta in efectuareaactivitatilor;

- Raspunde de insusirea si respectarea prevederilor normelor, regulamentelor, procedurilor si
reglementarilor stabilite, care se aplica in activitatile pe care le efectueaza ( norme PSI si de protectia
muncii, etc);

- Raspunde de realizarea corecta si in timp a lucrarilor si altor sarcini de serviciu primite de la superiori.

- Raspunde de securitatea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate in spatiile in care 1si
desfasoara activitatea;

- respecta regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice form
de seful serviciului;

- Sa manifeste disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu;

- Sa fie cinstit/a, loial/a si disciplinat/a dand dovada in toate imprejurdrile de o atitudine civilizata
si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;

- Are obligatia sa se echipeze cu echipamentul oferit de angajator si sa poarte ecuson pe timpul
programului;

- Are obligatia sa se prezinte anual la verificarea medicala;

- Este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixata in program, odihnit, n tinuta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit;

- Permanent se informeaza, participa la instructaje pentru cunoasterea si respectarea normelor de
sanatate, securitate si igiend In munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor si de actiune in caz de
urgenta, precum si normele de protectie a mediului Inconjurator, respecta intocmai normele generale si
speciale de protectia muncii, cu precadere prevederile art. 22 si 23 din Legea nr. 319/2006 privind sanatatea
si securitatea In munca;

- Respecta secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal ale persoanelor cu care
intra in contact la locul de muncg, inclusiv in cazul incetari Contractului de muncj, indiferent de motiv (pensie,



concediere, demisie), riscand, in caz de incalcare, sa suporte consecintele prevazute de actele normative in
vigoare;
- Raspunde pentru pagubele aduse unitdtii din vina sa.

Art. 12 ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC DE

SALUBRIZARE

Compartimentul contabilitate magazie

Atributii:

- elaboreaza si supune aprobarii sefului de serviciu proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

- asigura mijloacele necesare pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatii

- vizeaza pentru conformitate si oportunitate toate documentele care implica

angajarea de cheltuieli si semneaza contractele incheiate de SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI

- Intocmeste proiectul de buget al serviciului, precum si propunerile de a acestuia;

- colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul institutiei in legatura cu elaborarea si executia
bugetului serviciului;

- Intocmeste lunar si trimestrial contul de executie bugetara si 1l inainteaza serviciilor de specialitate din
cadrul Primariei orasului Marasesti

- iIntocmeste statele de plata lunare pentru salariatii serviciului, atat pentru avans cat si pentru lichidarea
drepturilor salariale; calculeaza indemnizatiile concediilor si efectueaza plata acestora;

- Intocmeste lunar centralizatorul de salarii si Ordinele de Plata aferente drepturilor salariale;

- gestioneaza si acorda vouchere de vacantd conform Normelor Interne/Deciziei Sefului de serviciu si
legislatiei In domeniu, in vigoare;

- Intocmeste si transmite lunar catre institutii publice responsabile situatii si rapoartele obligatorii conform
legislatiei aplicabile activitatii structurii;

- analizeaza activitatea economico - financiard si stabileste masuri concrete si eficiente pentru
imbundatatirea continua a activitatii economico - financiare;

- raspunde de realizarea masurilor si sarcinilor ce-i revin in domeniul financiar, stabilite ca urmare a
controalelor financiar-gestionare, efectuate de organele in drept;

- exercita controlul financiar preventiv conform dispozitiilor legale in vigoare;

- urmareste operatiunile de plati pana la finalizare si raspunde de efectuarea acestora in termen, de
incadrarea platilor in prevederile bugetare, contractuale si legale;

- inregistreaza mijloacele fixe si obiectele de inventar in registrele de inventar si efectueaza casarea conform
prevederilor legale;

- Intocmeste alte lucrari dispuse in sarcina serviciului de conducerea institutiei.

Art. 13 Atributii

Compartimentele functionale maturat stradal, deszapezire, intretinere spatii verzi

Organizeaza desfasurarea activitatilor de salubrizare stradala si inclusiv deszapezire, pe

baza cerintelor de calitate, a specificatiilor tehnice si a indicatorii de performanta stabilite prin "Caietul de
sarcini pentru delegarea gestiunii directe a activitatii de salubrizare stradald, inclusive deszapezire, si
"Regulamentul de organizare si functionare a serviciului public de salubrizare orasului Marasesti”.

- asigurd serviciile de maturat - manual sau mecanizat-, spalat, stropit si intretinerea cailor publice (inclusiv
colectarea deseurilor din parcuri si gradini);

- realizeaza curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp
de polei sau de inghet;

- asigura colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de
ecarisaj sau catre instalatiile de neutralizare;

- colecteaza si transporta deseurile de pe domeniul public (inclusiv deseuri din parcuri si gradini, deseuri
stradale necontrolate, deseuri din cosurile stradale);



- colecteaza si transporta deseurile din parcuri si gradini publice, in urma activitatilor desfasurate in timpul
campaniilor de curatenie;

Art. 14 Compartimentul deservire
-realizeaza si monitorizeaza, activitatea de salubrizare stradald si deszapezire, realizatd mecanizat si
manual, pe baza delimitarilor teritoriului;
- intervine pentru inlaturarea deseurilor si limitarea daunelor in cazul in care se manifesta situatii de
urgenta de natura meteorologica sau alte fenomene ori incidente semnalate prin sistemul de apelare la
numarul 112;
- realizeaza activitatea pe baza jurnalului zilnic de activitati si asigura completarea zilnica a acestuia;
Activitatea se realizeaza cu respectarea legislatiei, normelor, prescriptiilor si regulamentelor privind igiena
muncii, protectia muncii, gospodarirea apelor, protectia mediului, urmarirea comportarii In timp a
constructiilor, prevenirea si combaterea incendiilor.
- elaboreaza si supune aprobarii conducerii procedurile de verificare a rezultatelor activitatilor de
salubrizare stradala, deszdpezire si colectarea cadavrelor de animale;
- realizeaza activitatea pe baza jurnalului zilnic de activitati si asigura completareazilnica a acestuia;
- gestioneaza exploatarea, intretinerea si reparatia parcului de vehicule, a utilajelor, echipamentelor si
instalatiilor cu care se realizeaza serviciile de salubrizare (curdtenia cailor publice, a parcurilor si gradinilor
publice, colectarea si transportul deseurilor si a cadavrelor de animale etc.) si deszapezire;
- asigura desfasurarea mecanizata a serviciile de maturat, spalat, stropit si intretinerea cailor publice ;
- asigura functionarea utilajelor specifice pentru interventii punctuale solicitate de echipajele de urgenta
(politie, salvare, SMURD, pompieri, descarcerare, servicii de utilitate publica etc.);
Activitatea se realizeaza cu respectarea legislatiei, normelor, prescriptiilor si regulamentelor privind igiena
muncii, protectia muncii, gospodarirea apelor, protectia mediului, urmarirea comportarii in timp a
constructiilor, prevenirea si combaterea incendiilor.

CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE

Art.16

- Compartimentele functionale ale SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI au obligatia de
a colabora 1n vederea solutionarii comune a problemelor curente ale comunitatii care intra in competenta
institutiei.

- Compartimentele functionale din structura organizatorica a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI au obligatia de a comunica modificare intervenita in atributiile specifice domeniului de
activitate, urmare a punerii in aplicare a legislatiei, aparute ulterior aprobarii prezentului Regulament,
precum si aplicarii, conform legii, a Hotararilor Consiliului Local si Deciziilor Sefului de serviciu

- Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se va difuza tuturor compartimentele functionale din
cadrul SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI, conducatorul acestuia avand obligatia sa
asigure, sub semnatura, luarea sa la cunostinta de catre toti salariatii din subordine.

Presedinte de sedintd, Contrasemneazd,
Secretar General,
Dumitru Vasilica Violeta



Romania Anexa nr.7 la
Judetul Vrancea H.CL.nr. ___din 07.11.2024
Consilul Local Marasesti

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului : SEF SERVICIU

2. Nivelul postului : CONDUCERE

TITULAR POST: VACANT

3. Scopul principal al postului : coordonarea ctivitatilor in cadrul SERVICIULUI LOCAL UTILITATI PUBLICE
MARASESTI

Conditii specifice pentru ocuparea postuluiz)

1. Studii de specialitate3): Studii superioare cu diploma de licenta.

2. Perfectionari (specializari?) : //

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) : //

4. Limbi straines) (necesitate si nivel de cunoastere®) : //

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare : CAPACITATE DE COORDONARE ABILITATI DE COMUNICARE,
CORECTITUDINE, RESPONSABILITATE, SPIRIT DE ECHIPA, TENACITATE, REZISTENTA LA STRES, INITIATIVA

6. Cerinte specifice”) NU ESTE CAZUL

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale) capacitate de conducere
si coordonare activitati.

Atributiile postului8):

- Organizeaza, raspunde si coordoneaza activitatea Serviciului local utilitati publice Marasesti.
- Asigura punerea in executare a Hotararilor Consiliului Local al or.Marasesti si dispozitiilor Primarului.
- In exercitarea atributiilor ce 1i revin, Seful de serviciu emite Decizii.
- Seful de serviciu reprezinta SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI, in relatiile cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele juridice si fizice din tara si strainatate, precum si in justitie.
- Fundamenteaza si propune proiecte de elaborare/modiuficare a Organigramei, Statului de Functii,
Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul Intern ale SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI
PUBLICE MARASESTI, conform reglementarilor legale;
- Urmareste si raspunde de aplicarea Regulamentului de organizare si functionare, R.I. a Serviciului
local utilitati publice Marasesti si asigura respectarea acestuia de catre personalul salariat;
- Transforma programele si strategiile din domeniul salubrizarii In sarcini de lucru si se asigura ca acestea sa fie
indeplinite intr-o maniera care sa permitd atingerea obiectivelor stabilite, respectarea cerintelor privind calitatea
si protectia mediului, intocmeste Proceduri Operationale si Proceduri de sistem invederea implementarii
Sistemului de Control Intern Managerial.

-Stabileste obiective specifice si operationale la nivelul fiecarui compartiment functional, pe baza cerintelor de
calitate, a specificatiilor tehnice si a indicatorii de performanta stabilite prin "Caietul de sarcini pentru delegarea
gestiunii directe a activitatii de salubrizare stradala, inclusiv deszapezire” si "Regulamentul de organizaresi
functionare a SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI.

- Intocmeste si actualizeaza fisele de post pentru intreg personalul din subordine atunci



https://lege5.ro/Gratuit/gm3tsmrzge3q/hotararea-nr-546-2020-privind-modificarea-si-completarea-hotararii-guvernului-nr-611-2008-pentru-aprobarea-normelor-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-functionarilor-publici?pid=320210919#p-320210919
https://lege5.ro/Gratuit/gm3tsmrzge3q/hotararea-nr-546-2020-privind-modificarea-si-completarea-hotararii-guvernului-nr-611-2008-pentru-aprobarea-normelor-privind-organizarea-si-dezvoltarea-carierei-functionarilor-publici?pid=320210919#p-320210919

cand se impune, in conformitate cu reglementarile Regulamentului de Organizare si Functionare, normele si
deciziile interne, legislatia in domeniu;

- realizeaza evaluarea anuala a competentelor profesionale a salariatilor din subordine, In conformitate cu
legislatia/actele normative In domeniu, In vigoare;

- Intocmeste/raspunde direct de rezolvarea/raspunsul in termen legal, a cererilor, reclamatiilor, sesizarilor
repartizate compartimentului;

- transmite cdtre compartimentul contabilitate necesarului de cheltuieli specific compartimentelor functionale,
in vederea includerii acestora in bugetul de cheltuieli;

- asigura reprezentarea si apdrarea intereselor si imaginii institutiei In relatiile cuautoritatile publice centrale si
locale, in limita mandatului acordat;

- asigura implementarea un sistem de management conform cerintelor standardelor ISO 9001 si ISO 14001 sau
echivalent;

- analizeaza modul de indeplinire a sarcinilor de serviciu, conditiile de lucru si modulde respectare a obligatiilor
ce revin personalului din subordine si iau masurile ce se impun pentru eficientizarea activitatii si a resurselor
umane;

- aplica si raspund de respectarea prevederilor Hotararilor Consiliului Local orasului Marasesti ce intra in
competenta SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI;

- asigura prelucrarea si pastrarea in conditiile legii a datelor cu caracter personal;

- asigura participarea personalului la instructaje/instruiri si cursuri de calificare pentru ca personalul sa fie
permanent la curent cu aspectele operationale, de sandtate si siguranta in munca si de protectia mediului, sa fie
informati cu privire la utilizarea in sigurantd a echipamentelor, masinilor si a vehiculelor aflate in sarcina lor
pentru a se asigura ca acestea sunt exploatate si intretinute In conformitate cu cerintele contractuale;

- stabileste programul de functionare in perioada de mobilizare;

- respecta legislatia in vigoare referitoare la arhivarea, pastrarea si predarea documentelor emise, conform
normelor interne si legislatiei in domeniu, in vigoare.

- propune obiective generale ale institutiei si le supune aprobarii Primarului orasului Marasesti;

- aproba obiectivele specifice si operationale propuse de compartimentelor subordonate, pe baza cerintelor de
calitate, a specificatiilor tehnice si a indicatorii de performanta stabilite prin "Caietul de sarcini pentru delegarea
gestiunii directe a activitatii de salubrizare stradala, inclusiv deszapezire ”

- asigura transpunerea programelor si strategiilor stabilite de autoritatile administratiei publice in sarcini de
lucru si se asigura ca acestea sa fie indeplinite intr-o maniera care sa permita atingerea obiectivelor stabilite, prin
colaborarea cu compartimentele functionale;

- exercita functia de ordonator tertiar de credite al institutiei publice, situatie in care utilizeaza creditele bugetare
ce i-au fost repartizate numai pentru realizarea sarcinilor instituitei, potrivit prevederilor din bugetele aprobate
si In conditiile stabilite prin dispozitiile legale.

- In calitate de ordonator de credite, seful de serviciu, prin compartimentele de specialitate, raspunde de:

- elaborarea si fundamentarea proiectului de buget;
- angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare aprobate
- organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
situatiei patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare;
- organizarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;
- organizarea procedurilor de achizitie publica pentru achizitionarea de lucrari, bunuri

materiale si servicii, conform prevederilor legale, astfel incat in lipsa unui compartiment de investitii si
achizitii va efectua doar achizitii directe pentru bunuri si servicii, si cu sprijinul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Marasesti. ;

- organizarea si functionarea activitatii de investitii, cat si dotarea cu mijloace fixe si

obiecte de inventar necesare bunei functionari a instituitei.
- Coordoneaza si raspunde de utilizarea rationala a mijloacelor de transport si a utilajelor din dotare, prin
efectuarea la timp a reparatiilor si a Intretinerii acestora, optimizarea transporturilor, reducerea stationarilor si
a transporturilor in gol si a regimului de garare;
- studiaza modalitatile de imbunatatire a activitatii si proceselor tehnologice, actioneaza pentru reducerea
consumurilor specifice de materii prime, materiale, combustibil, etc,;
- aproba programul de paza a obiectivelor si a bunurilor instituitei, stabilind modul de efectuare a acestuia si
necesarul de amenajdri, instalatii si mijloace tehnice de paza si alarmare;
- asigura elaborarea tuturor manualelor cuprinzand toate procedurile, instructiunile de lucru, formularele
aferente activitatii.
- Pastreza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostinta in exercitarea
atributiunilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare.
- Realizeaza fisele de post ale subodonatilor cu indrumarea compartimentului resurse umane
- Coordoneaza activitatea de perfectionare a personalului.




- Realizeaza evaluarea anuala a salariatilor din subordine.
- Duce la indeplinire si alte sarcini de serviciu, precum si diferite atributii dispuse prin actele normative in vigoare,
sau prin hotararile si dispozitiile emise de Consiliul Local si de Primar or. Marasesti.

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Primarul or. Marasesti, Consiliul local or. Marasesti

- superior pentru salariatii din SERVICIUL LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

b) Relatii functionale: in SERVICIUL LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

c) Relatii de control: in SERVICIUL LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

d) Relatii de reprezentare: in functie de delegari/ desemnari

2. Sfera relationala externa:

cu autoritati si institutii publice: : cu persoane juridice sau fizice care au tangenta cu sfera sa de activitate.

b) cu organizatii internationale: ...

c) cu persoane juridice private: ...

3. Limite de competental?)..........

4. Delegarea de atributii si competenta ....

intocmit de11):

1. Numele si prenumele :

2. Functia de conducere :

3. Semnatura..........

4. Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele : VACANT

2.Semnatura..........

Presedinte de sedintd, Contrasemneazd,
Secretar General,
Dumitru Vasilica Violeta




Romania Aprobat,
Judetul Vrancea Primar,
Primaria Orasului Marasesti Toderasc Adrian
Nr. 19264 din 04.11.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind privind : infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE
MARASESTI

Subsemnatele, Bragarus Anca Roxana, consilier juridic in cadrul compamrtimentului juridic,
monitorizare proceduri administrative si Dogaru Claudia, din cadrul Comaprtimentului Resurse Umane
avand in vedere urmatoarele :

Prin cererea inregistratd pe rolul Tribunalului Vrancea-Sectia a Il-a Civila de Contencios

Administrativ si Fiscal la data de 23.09.2024 sub nr. de dosar 1508/91/2024 debitoarea Societatea
UTILITATI PUBLICE LOCALE MARASESTI SRL a solicitat deschiderea procedurii generale de insolvent.

Prin Incheierea nr.52/25.09.2024 pronuntata de Tribunalul Vrancea in dosarul nr.
1508/91/2024 afostadmisa cererea de chemare injudecatd formulati de debitoarea Societatea UTILITATI
PUBLICE LOCALE MARASESTI SRL, cu sediul in Marasesti, str.Vasile Alecsandri, nr.1, judeful Vrancea, CUI
48473410, inregistrata la ORC Vrancea sub nr. ]39/553/2023, pentru deschiderea procedurii insolventei si
in temeiul art. 66 din Legea nr. 85/2014, dispune deschiderea procedurii generale de insolventa impotriva
Societitii UTILITATI PUBLICE LOCALE MARASESTI SRL. desemneazd administrator judiciar provizoriu pe
GRUP SERVICII INSOLV SPRL care va indeplini atributiile prevazute de art. 64 din lege.

Prin HCL nr. 71/31.10.2024 privind incetarea de drept a Contractului de delegare a gestiunii
serviciului public de salubrizare al orasul Marasesti nr. 25.773 din 15.12.2023 incheiat cu Societatea Utilitati
Publice Locale Marasesti SRL se va asigura continuitatea prestarii serviciilor de salubrizare stradala, in
conditiile actuale stipulate in contractul de concesiune, pana la preluarea acestora de catre concedent, dar
nu mai mult de 90 de zile in temeiul art. 11, lit s) din contractul de delegare a serviciului de salubrizare al
orasului Marasesti : ,la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decat termenul, forta
majord, delegatul este obligat sa asigure continuitatea prestarii activitatii in conditiile stipulate in contract,
pana la preluarea acesteia de catre delegatar, dar nu mai mult de 90 de zile.

Consiliul Local al Orasului Marasesti are competente exclusive In ceea ce priveste infiintarea,
organizarea, gestionarea si coordonarea serviciului de salubrizare al Orasului, avand totodata obligatia de a
crea conditiile pentru eficientizarea structurilor institutionale si a sistemelor aferente furnizarii serviciului
de salubrizare la nivelul Orasului.

Gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparentd, competitivitate si eficient3,
precum si exercitarea atributiilor de administrare asupra bunurilor apartinand patrimoniului public sau
privat al unitatii administrativ-teritoriale aferente infrastructurii serviciului este in atributia Consiliului
Local al Orasului Marasesti.

Cadrul juridic unitar privind infiinfarea, organizarea, gestionarea, finantarea, exploatarea,
monitorizarea si controlul furnizarii/prestarii reglementate a serviciului public de salubrizare a localitatilor
este stabilit prin Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata si completata prin Legea nr.
99/2014. Dispozitiile acestei legi se aplica serviciului public de salubrizare organizat la nivelul unitatilor
administrativ teritoriale ale localitatilor.



c)
d)

In temeiul dispozitiilor acestui act normativ, serviciul public de salubrizare se infiinteazi, se
organizeaza si se gestioneaza sub conducerea, coordonarea, controlul si responsabilitatea autoritatilor
administratiei publice locale si are drept scop realizarea serviciului de salubrizare pentru toti utilizatorii de
pe teritoriul localitatilor.

Serviciul de salubrizare se presteaza prin exploatarea unei infrastructuri tehnico-edilitare specifice,
denumita sistem public de salubrizare.

Sistemul public de salubrizare al Orasului Marasesti este alcatuit dintr-un ansamblu tehnologic si
functional, care cuprinde constructii, instalatii si echipamente specifice destinate prestarii serviciului de
salubrizare.

Gestionarea serviciului de salubrizare, respectiv exploatarea si functionarea sistemelor aferente, se
organizeaza astfel incat sa asigure respectarea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare si in functie de:
nevoile comunitatilor locale;
marimea, gradul de dezvoltare si particularitatile economico-sociale ale localitatilor;
starea sistemelor de salubrizare existente;
posibilitatile locale de finantare a exploatarii si functionarii serviciului, respectiv a infiintarii ori dezvoltarii
infrastructurii tehnico-edilitare aferente;
raportul cost-calitate optim pentru serviciul furnizat/prestat utilizatorilor.

Gestiunea serviciului de salubrizare se organizeaza si se realizeaza In urmatoarele modalitati:
gestiune direct3;
gestiune delegata.

Gestiunea directa este modalitatea de gestiune in care autoritatile deliberative si executive, in numele
unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezint3, isi asuma si exercita nemijlocit toate competentele
si responsabilitdtile ce le revin potrivit legii cu privire la furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice,
respectiv la administrarea, functionarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente acestora.

Limitele raspunderii autorititilor publice locale difera dupa tipul de gestiune ales. In cazul gestiunii
directe autoritatile deliberative si executive, Tn numele unitdtilor administrativ-teritoriale pe care le
reprezintd, isi asuma si exercita nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce le revin cu privire la
prestarea serviciului de utilitati publice.

Ca urmare a modificarii Legii serviciilor comunitare de utilitati publice, prin Legea
nr.225/23.11.2016, gestiunea directa se realizeaza prin intermediul unor operatori de drept public sau
privat, astfel cum sunt definiti la art. 2 lit. g), respectiv lit. h), fara aplicarea prevederilor Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice, Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale si Legii nr.
100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, care pot fi servicii publice de interes
local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiin{ate si organizate in subordinea consiliilor
locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritdtilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale respective;

De asemenea, conform art. VII din Legea nr. 225/2016, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
942/23 noiembrie 2016, in termen de un an de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia de a proceda la reorganizarea compartimentelor functionale fara
personalitate juridica, organizate in structura aparatului de specialitate a primarului sau, dupa caz, a
presedintelui consiliului judetean, in servicii publice de interes local cu personalitate juridica, organizate in
subordinea consiliilor locale ori consiliilor judetene, dupa caz.

De asemenea, In conformitate cu prevederile art. IX din Legea nr. 225 din 17 noiembrie 2016
(*actualizatda*) pentru modificarea si completarea Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr.
51/2006, conform caruia ,(1) In termen de 3 ani de la intrarea in vigoare a prezentei legi, autoritdtile
administratiei publice locale iau mdsurile necesare pentru asigurarea conformitdtii contractelor incheiate cu
respectarea dispozitiilor Legii nr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si cu
cele aduse de prezenta lege”, precum si a modificarilor aduse de legislatia 1n domeniul protectiei mediului
(OUG 74/2018) s-a Intocmit prezentul studiu de oportunitate care justifica aprobarea documentatiei de
atribuire directd, a contractului de delegare a gestiunii serviciului de salubrizare, din Orasul Marasesti.

Indiferent de modalitatea de gestiune a serviciului acesta se va realiza doar de catre un operator
licentiat A.N.R.S.C..



Autoritatile administratiei publice locale au competente partajate cu autoritatile administratiei
publice centrale si cu autoritdtile de reglementare competente in ceea ce priveste reglementarea,
moitorizarea si controlul serviciilor de utilitati publice.

Proiectul de hotarare vizeaza aprobarea Studiului de oportunitate , aprobarea organigramei, a
numarului de posturi , statul de functii, grila de salarizare pentru personalul contractual, fisa post sef
serviciu, precum si aprobarea contractului de comodat,- sediu si Regulamentul de organizare si functionare
al SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI din subordinea Consiliului local al orasului
Marasesti, conform Anexei nr.6 , care face parte integranta din prezenta hotarare.

In conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile

si completdrile ulterioare, al Legii nr. 101/2006 a serviciului de salubrizare a localitatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare, al Ordinului nr.82/2015 privind aprobarea Regulamentului
cadru al serviciului de salubrizare al localitatilor, Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, privind regimul
juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proiectul de hotarare privind infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI
va fi supus atentiei, dezbaterii si adoptarii Consiliului Local .

Compartiment juridic, Compartiment Resurse Umane
monitorizare proceduri administrative Dogaru Claudia
Bragarus Anca Roxana
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REFERAT DE APROBARE

privind infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI

Prin Incheierea nr.52/25.09.2024 pronuntata de Tribunalul Vrancea in dosarul nr.
1508/91/2024 afostadmisa cererea de chemare injudecatd formulati de debitoarea Societatea UTILITATI
PUBLICE LOCALE MARASESTI SRL, cu sediul in Marasesti, str.Vasile Alecsandri, nr.1, judetul Vrancea, CUI
48473410, inregistratd la ORC Vrancea sub nr. J39/553/2023, pentru deschiderea procedurii insolventei si
in temeiul art. 66 din Legea nr. 85/2014, dispune deschiderea procedurii generale de insolventa impotriva
Societitii UTILITATI PUBLICE LOCALE MARASESTI SRL. desemneazd administrator judiciar provizoriu pe
GRUP SERVICII INSOLV SPRL care va indeplini atributiile prevazute de art. 64 din lege.

Prin HCL nr. 71/31.10.2024 privind incetarea de drept a Contractului de delegare a gestiunii
serviciului public de salubrizare al orasul Marasesti nr. 25.773 din 15.12.2023 incheiat cu Societatea Utilitati
Publice Locale Marasesti SRL se va asigura continuitatea prestarii serviciilor de salubrizare stradala, in
conditiile actuale stipulate in contractul de concesiune, pana la preluarea acestora de catre concedent, dar
nu mai mult de 90 de zile in temeiul art. 11, lit s) din contractul de delegare a serviciului de salubrizare al
orasului Marasesti : ,la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decat termenul, forta
majorad, delegatul este obligat sa asigure continuitatea prestarii activitatii in conditiile stipulate in contract,
pana la preluarea acesteia de catre delegatar, dar nu mai mult de 90 de zile.

Consiliul Local al Orasului Marasesti are competente exclusive in ceea ce priveste infiintarea,
organizarea, gestionarea si coordonarea serviciului de salubrizare al Orasului, avand totodata obligatia de a
crea conditiile pentru eficientizarea structurilor institutionale si a sistemelor aferente furnizarii serviciului
de salubrizare la nivelul Orasului.

Gestionarea serviciului de salubrizare pe criterii de transparenta, competitivitate si eficients,
precum si exercitarea atributiilor de administrare asupra bunurilor apartinand patrimoniului public sau
privat al unitatii administrativ-teritoriale aferente infrastructurii serviciului este in atributia Consiliului
Local al Orasului Marasesti.

Cadrul juridic unitar privind infiintarea, organizarea, gestionarea, finantarea, exploatarea,
monitorizarea si controlul furnizarii/prestarii reglementate a serviciului public de salubrizare a localitatilor
este stabilit prin Legea serviciului de salubrizare a localitatilor, modificata si completata prin Legea nr.
99/2014. Dispozitiile acestei legi se aplica serviciului public de salubrizare organizat la nivelul unitatilor
administrativ teritoriale ale localitatilor.

In temeiul dispozitiilor acestui act normativ, serviciul public de salubrizare se infiinteazs, se
organizeaza si se gestioneaza sub conducerea, coordonarea, controlul si responsabilitatea autoritatilor
administratiei publice locale si are drept scop realizarea serviciului de salubrizare pentru toti utilizatorii de
pe teritoriul localitatilor.

Serviciul de salubrizare se presteaza prin exploatarea unei infrastructuri tehnico-edilitare specifice,
denumita sistem public de salubrizare.



Sistemul public de salubrizare al Orasului Marasesti este alcatuit dintr-un ansamblu tehnologic si
functional, care cuprinde constructii, instalatii si echipamente specifice destinate prestarii serviciului de
salubrizare.

In temeiul dispozitiilor acestui act normativ, Serviciul Public Local de Utilitati se infiinteaza, se
organizeaza si se gestioneaza sub conducerea, coordonarea, controlul si responsabilitatea autoritatilor
administratiei publice locale si are drept scop realizarea serviciului de salubrizare pentru toti utilizatorii de

pe teritoriul localitatilor.
Proiectul de hotarare privind infiintarea SERVICIULUI LOCAL DE UTILITATI PUBLICE MARASESTI
va fi supus atentiei, dezbaterii si adoptarii Consiliului Local .

PRIMAR,
Toderasc Adrian
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