ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL MARASESTI

HOTARAREA Nr.5
din 31.01.2024
privind : stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului

Consiliul local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta extraordinara;

Analizand :

- referatul de aprobare al Primarului orasului Marasesti inregistrat la nr. 1451 din
30.01.2024 in calitate de initiator;

- raportul Compartimentului resurse umane, coordonare unitati subordonate inregistrat
la nr. 1452 din 30.01.2024 prin care se propune aprobarea proiectului de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local;

Tinand cont de:

- Resursele umane de care are nevoie orasul pentru exercitarea competentelor si
responsabilitatilor autoritatilor administratiei mpublice locale, care impun obligativitatea
realizarii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de utilitate publica;

- Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specific fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in Anexa nr. VIII,
cap.], litA, pct Il din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- Adresanr.1428 din 30.01.2024 a Sindicatului “MARPRIM” prin care-si exprima acordul cu
privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al orasului Marasesti incepand cu luna ianuarie 2024 ;

- Salariile stabilite de Primarul orasului Marasesti potrivit art. 11, alin.(3) din Legea nr.
153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Dispozitia Primarului orasului Marasesti nr. 5 din 30.01.2024 privind stabilirea
indemnizatiei lunare a viceprimarului orasului Marasesti, incepand cu luna ianuarie 2024;

Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru dezvoltare urbanistica, amenajarea
teritoriului si patrimoniu, administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, al
Comisiei pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, impozite, taxe si agricultura, al
Comisiei pentru cultura, stiinta, invatamant, sanatate, protectie sociala, turism, ecologie, sport si
culte si al Comisiei pentru administratie locala, juridica, ordine publica, drepturile omului;

In conformitate cu:

- Art1,alin.(2), art.3, art.95, alin.(2), art.96, art.99, art.105, alin.(1), art.129, alin.(1), alin.(2),
lit.a), coroborat cu alin.3), lit.c) , raportate la cele ale art.155 alin.(5), lit.e), si art.409 din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- art10, art11, art.41, Anexei VIII, Cap.l, lit.A, pctlll, lit”a” si “b” si Cap. Il pctlV,
Jit.”a””b” si“d” din Legeanr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Hotararea Guvernului Romaniei nr. 900/2023 privind salariului minim de baza brut pe
tara garantat in plata;



In temeiul art.129, alin.(14) , ”, ale art. 139, alin. 1, ale art. 140, alin. 1, precum si ale art.
196, alin, 1, lit. ,a”, din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE :

Art. 1- Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice de conducere si de executie
precum si pentru functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
orasului Marasesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti
conform Anexelor nr. 1 si 2 , care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 - Salariile de baza si sporurile pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetara, prevazute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii aparatului
de specialitate al primarului orasului Marasesti sau serviciilor publice din subordinea Consiliului
local al orasului Marasesti sunt cele prevazute in anexele la Legea -cadru nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si se acorda potrivit art. 38 din legea susmentionata .

Art.3. - Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Aparatul de specialitate al
Primarului orasului Marasesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului
Marasesti se asigura de ordonatorul de credite, in conditiile legii.

Art.4. - Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat,
impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se
incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, in vederea realizarii
obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei , potrivit legii.

Art.5. - Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine
cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii,

Art.6. - Prezenta hotarare_ se aplica incepand cu luna ianuarie 2024, data cu care isi
inceteaza aplicabilitatea Hotararea Consiliului local Marasesti nr. 25 din 30.03.2023.

Art.7. - Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de Primarul orasului Marasesti si va fi
comunicata prin grija secretarul general al orasului Marasesti, dupa cum urmeaza :
- Institutiei Prefectului - judetul Vrancea;
- Primarului orasului Marasesti;
- Compartimentului resurse umane,coordonare unitati subordonate ;
- Pentru afisare pe site.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Cons. Calin Gigi Secretar general UAT,
Dumitru Vasilica- Violeta

Total conslieri 17
Prezenti 17
Pentru 17
Impotriva

Abtineri




ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

PRIMARIA ORASULUI MARASESTI

COMP. RU-COORD.UNIT.SUB.

NR. 1452 DIN 30.01.2024
APROB,
PRIMAR

CHITIC VALERICA DOREL

RAPORT
privind: stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, incepand cu luna ianuarie 2024

Subsemnata Dogaru Claudia, inspector gr.s. in Comp .RU-coord.unit.sub.:
-vazand tabelele cu salariile stabilite de Primarul orasului Marasesti potrivit art.11 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza minim brut pe tara
garantat in plata pentru anul 2020 si HG nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023;
- vazand Dispozitia nr.5/30.01.2024 privind stabilirea indemnizatiei lunare a viceprimarului or.
Marasesti, jud. Vrancea, incepand cu ianuarie 2024;
-vazand Acordul Sindicatului “MARPRIM” Marasesti, cu nr.1428/ 30.01.2024, privind salariile de
baza lunare, brute, stabilite de Primarul orasului Marasesti, pentru functionarii publici si personalul
contractual din Aparatul de specialitate al Primarului or.Marasesti si din Serviciile publice din
subordinea Consiliului local al or. Marasesti, incepand cu ianuarie 2024;
- conform art.l alin.1 din OUG nr.115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;
-in conformitate cu prevederile art.10, art.11, art.19, art.38 si ale Anexei VIII din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare si
conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza minim brut pe tara garantat in plata
pentru anul 2020 si HG. nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023;
-in baza art.129 alin.1, alin.2 lit.a), alin.3 lit.c) art.139 alin.3, art.155 alin.5 lit.a) si e) art.196 alin.1
lit.a) din OUG nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

propunem adoptarea unei HCL al or.Marasesti privind stabilirea salariilor de baza lunare brute
pentru functionarii publici si personalul contractual, din Aparatul de specialitate al Primarului si din
serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, judetul Vrancea,
incepand cu salariul lunii ianuarie 2024.

COMP. RU-COORD.UNIT.SUB.
INSP. DOGARU CLAUDIA






ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

PRIMARIA ORASULUI MARASESTI
NR. 1451 DIN 30.01.2024

REFERAT DE APROBARE
privind: stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului or.Marasesti si serviciilor publice din subordinea
Consiliului local al or. Marasesti, incepand cu luna ianuarie 2024

Propunem adoptarea unei Hotarari a Consiliului local al or. Marasesti, privind stabilirea salariilor de
baza lunare, brute, in urma consultarilor cu Sindicatul “MARPRIM” Marasesti, privind stabilirea salariilor de
baza brute lunare pentru functionarii publici si pentru personalul contractual din Aparatul de specialitate al
Primarului or. Marasesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al or. Marasesti, incepand cu
luna ianuarie 2024; — in baza art.11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide
baza minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2020 si HG. nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023; - conform art.| alin.1
din OUG nr.115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene; - vazand Acordul Sindicatului “MARPRIM” Marasesti, cu
nr.1428/ 30.01.2024, privind salariile de baza lunare brute stabilite de Primarul orasului Marasesti, pentru
functionarii publici si personalul contractual din Aparatul de specialitate al Primarului or. Marasesti si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al or. Marasesti, incepand cu ianuarie 2024; -vazand
Dispozitia nr.5 / 30.01.2024 privind stabilirea indemnizatiei lunare a viceprimarului or.Marasesti, jud.
Vrancea, incepand cu ianuarie 2024; -in conformitate cu prevederile art.10, art.11, art.19, art.38, art.40 si
ale Anexei VIl din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare; - conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza minim brut pe tara
garantat in plata pentru anul 2020 si HG. nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023; -in baza art.129 alin.1, alin.2 lit.a), alin.3 lit.c),
art.139 alin.3, art.155 alin.5 lit.a) si e), art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Salariile de baza si sporurile pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara, prevazute in

statele de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii aparatului de specialitate al Primarului or.
Marasesti sau serviciilor publice din subordinea Consiliului local al or.Marasesti sunt cele prevazute in
anexele la Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. Gestionarea sistemului de salarizare
a personalului din Aparatul de specialitate al Primarului or.Marasesti si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al or.Marasesti se asigura de ordonatorul de credite, in conditiile legii si se aproba prin
hotarare a Consiliului local al or.Marasesti, astfel incat impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte
elemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli
de personal, in vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei.

In consecinta, propunem adoptarea unei Hotarari a Consiliului local al or. Marasesti, privind stabilirea
salariilor de baza lunare, brute, incepand cu luna ianuarie 2024, pentru functionarii publici si personalul
contractual, din Aparatul de specialitate al Primarului si din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului
local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, conform Anexelor nr. 1 sinr.2.

PRIMAR
CHITIC VALERICA- DOREL



ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL OR. MARASESTI

Anexanr.l la HCL

TABEL CU SALARIILE DE BAZA INCEPAND CU SALARIUL LUNII IANUARIE 2024

ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI

DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI OR.MARASESTI SI
SERVICIILE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL MARASESTI
- STABILITE CONFORM ART.10, ART.11, ART.19 SI ART.38 DIN LEGEA NR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, MODIFICATA SI COMPLETATA;

SIIN BAZA HG nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023

SALARIUL (COEFIC|COEFICI
DE BAZA - IENT  [ENT
FUNCTII DE COND. |EXEC.
ggunucs SALARIUL DE BAZA - FUNCTII DE EXECUTIE
INIVELUL
NR. STUDIILO
CRT. FUNCTIA R
GRADUL | (GRADUL II LAMAX  |Lamax  |gradatia 5 gradatia 4 gradatia3  |gradatia 2 gradatia 1 gradatia 0
2,5% 2,5% 5.00% 5.00% 7,5% 0.00%
1|SECRETAR GENERAL U.A.T. S|/ 12075/ / Vi / / / i/ /
2|DIRECTOR EXECUTIV S 11010|/ / / / / / / /
3|SEF SERVICIU, ARHITECT SEF niv. ORAS S 10937|/ / / / 1 / / /
4|SEF BIROU S 10289|/ / / / / / / /
AUDITOR GR.PROF.
s|SUPERIOR S 0 8927 8709 8496 8092 7707] 7169
6| GR.PROF. PRINCIPAL S 0 8193 7993 7798 7427 7073] 6580
7| GR.PROF. ASISTENT S 0 7215 7039 6867 6540 6229 5794




CONSILIER, CONSILIER JURIDIC,
CONS. ACHIZITII PUBLICE, EXPERT,
INSPECTOR, POLITIST LOCAL
8| GR.PROF. SUPERIOR S 0 7927 7733 7545 7185 6843 6366
9 GR.PROF. PRINCIPAL S 0 6240 6088 5939 5657 5387 5011
10|  GR.PROF.ASISTENT S 0 5565 5430 5297 5045 4805 4470
11|  GR.PROF. DEBUTANT S 0 5397 5265 5137 4892 4659 4334
REFERENT,POLITIST LOCAL,
12|GR.PROF. SUPERIOR M 0 5565 5430 5297 5045 4805 4470
13 GR.PROF. PRINCIPAL M 0 5227 5100{ 4975 4739 4513] 4199
14 GR.PROF.ASISTENT M 0 5068 4944| 4824 4594 4375 4070
15| GR.PROF. DEBUTANT M 0 4520 4410 4302| 4098 3903 3630
PRIMAR CONTRASEMNEAZA,

CHITIC VALERICA DOREL

ROMANIA
JUDETUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL AL OR. MARASESTI

SECRETAR GENERAL UAT
JR. DUMITRU VASILICA- VIOLETA

Anexanr2 laHCL ............

TABEL CU SALARIILE DE BAZA INCEPAND CU SALARIULLUNII IANUARIE 2024

ALE PERSONALULUI CONTRACTUAL

DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI OR.MARASESTI SI

SERVICIILE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL MARASESTI
- STABILITE CONFORM ART.10, ART.11, ART.19 S ART.38 DIN LEGEA NR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, MODIFICATA SI COMPLETATA;

SIIN BAZA HG nr.900/ 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01 octombrie 2023

SALAR R SALARIUL DE BAZA - FUNCTII DE EXECUTIE
NIVE IEDE [COND. [ExEc.
BAZA -
;% FUNCT
NR. oio |11 DE
CRT. [FUNCTIA R |conp
GR I GRADUL Il A M| gradatia 4 gradatia 3 gradatia 2 gradatia 1 gradatia 0
2,5% 2,5% 5.00% 5.00% 7,5% 0.00%
1| ADMINISTRATOR PUBLIC s 12075/ |/ |/ / / / / /
2|SEF SERVICIU s 9597(/ |/ |/ /! / / / /
3|SEF BIROU s 8924|/ |/ |/ / / / / /
CONSILIER, EXPERT, INSPECTOR DE SPECIALITATE,
REVIZOR CONTABIL, ARHITECT, REFERENT DE
SPECIALITATE, INSPECTOR CASIER,
| e GR.IA s 0 6577 6417 6260 5962 5678 5282
5 GR. | s 0 6240 6088 5939 5657 5387 5011
6 GR. Il s 0 5565! 5430 5297 5045 4805 4470
7 DEBUTANT s 0 5397 5265 5137 4892 4659 4334
REFERENT, INSPECTOR, ARHIVAR, REFERENT,|
8 CASIER, GRIA| ™ 1} 6409 6252 6100 5809 5533 5147
9 GR. | i 0 6240 6088 5939 5657 5387 5011
10| GR. I M 0 5228 5101 4976 4739 4514 4199
11 DEBUTANT M 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630,
12|SEF FORMATIE MUNCITORI ™ 8766 0] 0] 0 0 0] 0]




13| ADMINISTRATOR TR.I ™ 5890 5746 5606 5339 5085 4730
14 TRA| ™ 0 5616 5479 5345 5091 4848 4510
15|FUNCTIONAR MG 0 5068, 4944 4824 4594 4375 4070
16| DEBUTANT MG 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630
17|EXPERT LOCAL pt. problemele ROMILOR M;G| 0 5068 4944 4824 4594 4375 4070
18| MAISTRU TR.I MG 0 4657, 4544, 4433 4222 4021 3740
19 TR.II MG 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630,
20|SOFER TR.1 MG 0 5519 5385 5254 5004 4765 4433
21 TR.I MG 0 5424 5292 5163 4917 4683, 4356
22|CONDUCATOR AUTOSPECIALA MG 0 5315 5185 5059 4818 4588 4268
23[SERVANT POMPIER M| 0 5124 4998 4876 4644 4423 4114
24|CASIER, MAGAZINER MG 0 5124 4998 4876 4644 4423 4114
25| CASIER, MAGAZINER DEBUTANT MG 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630
26/|PORTAR,PAZNIC, POMPIER e 0 4931 4811 4693 4470 4257 3960
27|MUNCITOR CALIFICAT  TR./ m;6| 0 4931 4811 4693 4470 4257 3960
28 TRI| ™ 0 4795 4678 4564 4346 4139 3850
29 TR ™6 0 4726 4610 4498 4283 4080 3795
30| TR.IV| M 0 4657 4544 4433 4222 4021 3740
31|/INGRUITOR m;G| 0 4657 4544 4433 4222 4021 3740
32|INGRUITOR DEBUTANT MG 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630,
33| MUNCITOR NECALIFICAT TR./ m;6| 0 4657 4544 4433 4222 4021 3740
34|MUNCITOR NECAL. TR.II- FARA SPORURI M| 0 4520 4410 4302 4098 3903 3630
PRIMAR CONTRASEMNEAZA,
CHITIC VALERICA DOREL SECRETAR GENERAL UAT

JR. DUMITRU VASILICA- VIOLETA




